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[bookmark: Original]الأصل:  بالإنكليزية
[bookmark: Date]التاريخ:  19 ديسمبر 2025
معاهدة التعاون بشأن البراءات
اللجنة المعنية بالتعاون التقني
الدورة الثالثة والثلاثون
جنيف، من 2 إلى 6 فبراير 2026
[bookmark: TitleOfDoc]تمديد تعيين المكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية كإدارة للبحث الدولي وإدارة للفحص التمهيدي الدولي في إطار معاهدة التعاون بشأن البراءات 
[bookmark: Prepared]وثيقة من إعداد المكتب الدولي
1.	عينت جمعية معاهدة التعاون بشأن البراءات (جمعية البراءات) كل الإدارات الدولية الحالية لمدة تنتهي في 31 ديسمبر 2027.  وقبل انتهاء هذه المدة، سيستعيّن على جمعية البراءات أن تتخذ قرارا بشأن تمديد التعيين لكل إدارة من الإدارات الدولية الحالية التي تلتمس تمديد تعيينها، بعد استشارة هذه اللجنة (انظر(ي) المادتين 16(3)(ه) و32(3) من معاهدة البراءات).  وترد في الوثيقة PCT/CTC/33/INF/1 معلومات عن هذا الإجراء ودور اللجنة فيه.
2.	وفي 1 ديسمبر 2025، تقدم المكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية (TÜRKPATENT) بطلبه لتمديد تعيينه، ويرد طلبه في مرفق هذه الوثيقة.
3.	إن اللجنة مدعوة إلى إسداء مشورتها في هذا الأمر.
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[يلي ذلك المرفق]

طلب تمديد التعيين كإدارة للبحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي
في إطار معاهدة التعاون بشأن البراءات
1 – معلومات عامة
(أ)	اسم المكتب أو المنظمة الحكومية الدولية:
المكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية (TÜRKPATENT)

(ب)	اسم المسؤول وتفاصيل الاتصال به لتقديم أي استفسارات بشأن هذا الطلب:
سيرين بورا أورتشون، خبيرة في الملكية الصناعية (فاحصة براءات)
البريد الإلكتروني:  ceren.bora@turkpatent.gov.tr
الهاتف: +90 312 303 16 20
إرتان بيتشير، خبير في الملكية الصناعية (فاحص براءات)
البريد الإلكتروني:  ertan.bicer@turkpatent.gov.tr
الهاتف: +90 312 303 14 19
سيركان أوزكان، خبير في الملكية الصناعية (فاحص براءات)
البريد الإلكتروني:  serkan.ozkan@turkpatent.gov.tr
الهاتف: +90 312 303 11 99

(ج)	التاريخ الذي تسلم فيه المدير العام طلب تمديد التعيين:
1 ديسمبر 2025
2 – متطلبات التعيين الدنيا
بالإضافة إلى التقرير السنوي عن نظام إدارة الجودة الذي أعده المكتب أو المنظمة لعام 2025 ("تقرير نظام إدارة الجودة" https://www.wipo.int/en/web/pct-system/quality/authorities#TR) وفقاً للفقرتين 31.21 و32.21 من المبادئ التوجيهية للبحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي ("المبادئ التوجيهية")، يتعين على الإدارة أن تقدم المعلومات التالية.
1.2 – الكفاءات في مجال البحث والفحص
القاعدتان 1.36"1" و1.63"1":  يجب أن يضم المكتب الوطني أو المنظمة الحكومية الدولية مائة موظف على الأقل يشتغلون طوال ساعات الدوام العادية، ويملكون المؤهلات التقنية اللازمة لإجراء البحوث والفحوص.
يقدم تقرير نظام إدارة الجودة معلومات من الإدارة بشأن البنية التحتية الموجودة لديها لضمان توفير كمية كافية من الموظفين المؤهلين تقنياً بموجب الفقرة 15.21"1" من المبادئ التوجيهية، وبشأن برامج التدريب والتطوير للموظفين المشاركين في عمليات البحث والفحص بموجب الفقرة 15.21"4".  وتُدرج الإدارة أيضاً المعلومات التالية عن أعداد الموظفين المؤهلين لإجراء عمليات البحث والفحص.  
الموظفون المؤهلون لإجراء البحث والفحص:
	المجال التقني*
	العدد (بمعادل دوام كامل)
	متوسط الخبرة كفاحص (بالسنوات)
	المؤهلات بالتفصيل**

	الميكانيكا
	79
	8,77
	63 

	الكهرباء/الإلكترونيات
	43
	9,98
	42

	الكيمياء
	67
	8,54
	43

	البيوتكنولوجيا
	6
	6,67
	3

	المجموع
	195
	8.89
	151 



معلومات أخرى خلاف تقرير نظام إدارة الجودة والجدول أعلاه (اختيارية):   
(*) تم حساب المجموعات الواردة في الجدول بناءً على الحقول التالية:
1 – ضمن المجموعة الرئيسية ”الميكانيكا“:  مجموعات ”الآلات – البناء – السيارات – المنسوجات“ (35 مجموعة فرعية)
2 – ضمن المجموعة الرئيسية ”الكهرباء/الإلكترونيات“:  مجموعات ”الكهرباء - الإلكترونيات - الحاسوب - الفيزياء“ (12 مجموعة فرعية)
3 – ضمن المجموعة الرئيسية ”الكيمياء“:  مجموعات ”الكيمياء - المعادن - الأدوية - الأغذية - الطب“ (11 مجموعة فرعية)
4 – ضمن المجموعة الرئيسية ”البيوتكنولوجيا“:  مجموعة ”البيوتكنولوجيا“ (3 مجموعات فرعية).

(**) التوزيع بحسب المؤهلات:
بالنسبة لمكتبنا، يعتبر الانتقال من فاحص براءات مبتدئ إلى فاحص براءات إتمامًا لعملية التأهيل.  يعرض الجدول عدد الفاحصين الذين نجحوا في الترقية إلى مستوى ”فاحص براءات“.  من بين إجمالي 195 فاحص براءات، نجح 151 فاحصاً في إكمال هذه العملية.  في هذا السياق، يمكن تلخيص عملية التوظيف على النحو التالي:
يجب استيفاء الشروط التالية للانضمام كفاحص براءات مبتدئ:
· امتلاك درجة بكالوريوس على الأقل في المجال المعني (يفضل امتلاك  درجة ماجستير أو دكتوراه)؛
· إتقان لغة أجنبية (لغة واحدة على الأقل ويحبذ أن تكون الإنكليزية)؛
· الحصول على درجة عالية في امتحان اختيار الموظفين العامين (KPSS)؛
· اجتياز الاختبار الخاص (الكتابي والشفهي) للمكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية.

وبعد اختيار فاحصي البراءات المبتدئين، يجب استيفاء الشروط التالية للانضمام كفاحص براءات:
· اجتياز "اختبار الخدمة المدنية للمرشحين"؛
· تقديم أطروحة في المجال التقني المعني توافق عليها لجنة التحكيم؛
· اجتياز اختبار الإتقان الكتابي.
2.2 – الحد الأدنى للوثائق – الإتاحة للاطلاع
القاعدتان 1.36"2" و1.63"2":  يجب أن يتيح المكتب الوطني أو المنظمة الحكومية الدولية للاطلاع كجزء من الحد الأدنى لمجموعة الوثائق المشار إليه في القاعدة 34، وفقاً للمتطلبات المحددة في التعليمات الإدارية، أي براءة أصدرها أو طلب براءة نشره، وعند الاقتضاء، أي براءة أصدرها أو طلب براءة نشره أي سلف قانوني له.
وترد المتطلبات المحددة في التعليمات الإدارية في التعميم C. PCT 1672، المؤرخ 19 يونيو 2024.
[bookmark: _Hlk215520606][bookmark: _Hlk215087769][bookmark: _Hlk215520665]فيما يخص الإتاحة للاطلاع كجزء من الحد الأدنى لمجموعة الوثائق المشار إليه في القاعدة 34، بالنسبة إلى البراءات الصادرة وطلبات البراءات المنشورة من قبل المكتب أو، حسب الاقتضاء، مكاتب الدول الأعضاء في المنظمة الحكومية الدولية وفقاً للتفاهم الذي اعتمدته جمعية معاهدة التعاون بشأن البراءات في الفقرة 8 من الوثيقة PCT/A/55/2، يكون التبليغ على النحو التالي:

إما: ‎

☒ أن فرقة العمل المعنية بالحد الأدنى للوثائق المنصوص عليها في معاهدة البراءات قد تحققت من إتاحة مجموعات وثائق البراءات قبل 1 نوفمبر 2025، وتشهد بأن المتطلبات قد استوفيت.  وجرى نشر نطاق وشكل الوثائق التي أتاحتها الإدارة للاطلاع عليها في الجريدة الرسمية لمعاهدة البراءات في 23 أكتوبر 2025على الرابط:  https://www.wipo.int/documents/d/pct-system/docs-en-official-notices-officialnotices.pdf#page=208.

أو:
☐ تقدم الإدارة تقريراً عن إتاحة مجموعة وثائق البراءات الخاصة بها، على أن يتضمن التقرير جدولاً زمنياً لإجراءات التحقق من الإتاحة الكاملة والإشهاد عليها من قبل فرقة العمل المعنية بالحد الأدنى للوثائق المنصوص عليها في معاهدة البراءات.  ويُرجى أيضاً تقديم تفاصيل ملف الإدارة مع أي روابط لازمة، حسب الاقتضاء.
3.2 – الحد الأدنى للوثائق – إمكانية النفاذ
القاعدتان 1.36"3" و1.63"3":  يجب أن يكون في حوزة المكتب الوطني أو المنظمة الحكومية الدولية على الأقل الحد الأدنى لمجموعة الوثائق المشار إليه في القاعدة 34 أو أن يحافظ على إمكانية الحصول عليه لأغراض البحث وفقاً للتعليمات الإدارية.
يقدم تقرير نظام إدارة الجودة معلومات من الإدارة عن البنية التحتية الموجودة لديها لضمان أن الحد الأدنى لمجموعة الوثائق المشار إليه في القاعدة 34 على الأقل متوفراً، ويمكن النفاذ إليه، ومرتباً ومحتفظاً به على نحو سليم لأغراض البحث والفحص بموجب الفقرة 15.21"4" من المبادئ التوجيهية.  
معلومات أخرى خلاف تقرير نظام إدارة الجودة (اختيارية):   
كما هو مذكور في تقرير نظام إدارة الجودة، يفي المكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية بمعايير الحد الأدنى للوثائق المنصوص عليها في معاهدة البراءات، كما هو مشار إليه في القسم "3. الموارد“ من تقرير نظام إدارة الجودة 2025.
4.2 – إدارة الجودة
القاعدتان 1.36"4" و1.63"4":  يجب أن يكون لدى المكتب الوطني أو المنظمة الحكومية الدولية نظام لإدارة الجودة وترتيبات داخلية للمراجعة وفقاً لقواعد البحث الدولي المشتركة.
يقدم تقرير نظام إدارة الجودة معلومات من الإدارة عن نظام إدارة الجودة الموجود لديها بموجب الفصل 21 من المبادئ التوجيهية ويتضمن الإبلاغ بموجب الفقرة 09.21 عن ترتيبات المراجعة الداخلية الموضحة بمزيد من التفصيل في الفقرات من 27.21 إلى 30.21 من المبادئ التوجيهية.
معلومات أخرى خلاف تقرير نظام إدارة الجودة (اختيارية):   
يتمتع المكتب التركي للبراءات والعلامات التجارية بنظام إدارة الجودة وترتيبات للمراجعة الداخلية متوافقة مع القواعد المشتركة للبحث الدولي ومتوافقة مع متطلبات ISO 9001:2015، وتم وصفها بالتفصيل في تقرير نظام إدارة الجودة 2025.

3 – نطاق التشغيل
(أ)	نطاق التشغيل الحالي
[bookmark: _Hlk215085102]ترد قائمة بمكاتب تسلم الطلبات التي يختص المكتب أو المنظمة الحكومية الدولية بالنظر في طلباتها بوصفه إدارة للبحث الدولي وإدارة للفحص التمهيدي الدولي، واللغة (اللغات) التي تُقدم بها الخدمات وغير ذلك من التفاصيل المتعلقة بنطاق التشغيل في دليل مودع الطلب بناء على معاهدة التعاون بشأن البراءات المتاح من خلال الرابط التالي:  https://pctlegal.wipo.int/eGuide/view-doc.xhtml?doc-code=TR&doc-lang=en#ISA و https://pctlegal.wipo.int/eGuide/view-doc.xhtml?doc-code=TR&doc-lang=en#IPEA.
(ب)	التغييرات المخطط لها بشأن نطاق تشغيل الإدارة، مثل مكاتب تسلم الطلبات التي تختص الإدارة بالنظر في طلباتها واللغات المتاحة (إن وجدت):

4 – معلومات أخرى
أية معلومات إضافية تتعلق بتمديد التعيين كإدارة للبحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي:  



[نهاية المرفق والوثيقة]
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