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В настоящем документе представлено первое ежегодное заключение директора Отдела 
внутреннего надзора (ОВН) по вопросам руководства, управления рисками и внутреннего 
контроля ВОИС за год, закончившийся 31 декабря 2025 года. Он подготовлен во 
исполнение рекомендации внешнего аудитора, согласно которой ОВН готовит ежегодное 
заключение по вопросам общего управления, управления рисками и организации 
механизмов контроля в ВОИС, дающее государствам-членам дополнительные гарантии 
эффективности осуществления этих ключевых видов надзора, а также оказывает 
поддержку Генеральному директору в подготовке его Заявления по вопросам внутреннего 
контроля (документ WO/PBC/33/5). 

 

https://www.wipo.int/meetings/ru/doc_details.jsp?doc_id=546696
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Ежегодное заключение директора Отдела внутреннего надзора по вопросам 
руководства, управления рисками и внутреннего контроля за год, 
закончившийся 31 декабря 2025 года 
 
Соответствующие обязанности 
 
Согласно Финансовому положению 5.1 Генеральный директор определяет рамочные 
параметры управления, ориентированного на результат, управления 
общеорганизационными рисками и мер внутреннего контроля.  Эти рамочные параметры 
являются компонентами системы подотчетности в Организации, которая служит для 
государств-членов залогом продуктивности и результативности ее работы, а также 
эффективного и экономичного использования ресурсов. 
 
Согласно Финансовому положению 5.2 Генеральный директор создает механизм и 
систему внутреннего контроля согласно соответствующим и наиболее широко 
распространенным видам эффективной практики. 
 
В соответствии с пунктом 34 Устава внутреннего надзора на основе объема проделанной 
работы директор ОВН ежегодно выносит общее заключение об адекватности и 
эффективности процессов руководства, управления рисками и контроля, влияющих на 
достижение целей и ожидаемых результатов ВОИС.  
 
Независимость 
 
В соответствии с пунктом 52(i) Устава внутреннего надзора ОВН в 2025 году независимо 
выполнял свою работу. 
 
Основания заключения 
 
Заключение 2025 года было подготовлено на основании следующих материалов: 
 

Область Выпущен отчет Заключение Ссылка на 
опублико-
ванный 
отчет 

Руководство Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
руководство (стратегический уровень) 

 Понимание 
получено 

Ссылка 

Руководство Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
руководство (оперативный уровень) 

 Понимание 
получено 

Ссылка 

Управление 
рисками 

Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
управление рисками 

 Понимание 
получено 

Ссылка 

Ключевые 
элементы 
организационного 
контроля 

Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
тестирование ключевых элементов 
организационного контроля 

 Удовлетворительно Ссылка 

Услуги, 
предоставляемые 
отделами 
информационных 
технологий 

• Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
Секция защиты информации, Отдел 
обеспечения безопасности и 
достоверности информации (ОБДИ) 

 Понимание 
получено 

Ссылка 
 
 
 
 
 
 

https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-a1-understanding-of-strategic-governance-at-wipo.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-a2-understanding-of-operational-governance-at-wipo.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-b-understanding-of-risk-management-at-wipo.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-e-testing-of-key-organization-controls.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-c1-understanding-of-information-security-section.pdf
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Руководство согласилось с мерами по исправлению положения в тех областях, где 
отмечались улучшения, а также с тем, что их своевременное и эффективное выполнение 
будет иметь решающее значение для снижения остаточного риска. 
 
В ходе аудиторских проверок, проведенных с целью получения представления о 
руководстве, управлении рисками и отдельных вспомогательных функциях, не было 
выявлено вопросов, настолько значимых, чтобы изменить общее мнение. 
 
  

 
1 Не публикуется в соответствии с пунктом 40 Устава внутреннего надзора ВОИС. 

• Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
Международный вычислительный 
центр Организации Объединенных 
Наций (МВЦ ООН) 

• Заключение ОВН по вопросам 
руководства, управления рисками и 
контроля, структурные элементы: 
Департамент информационно-
коммуникационных технологий (ДИКТ) 
и поставщики облачных сервисов 

 

Ссылка 
 
 
 
 
 
Ссылка 
 

Внутренний аудит Обзор операционных процессов Центра 
ВОИС по арбитражу и посредничеству1 

 Удовлетворительно  

Внутренний аудит Оценка уязвимостей и тестирование 
проникновения методом «черного ящика» 
в отношении eDossier и WorldServer1 

 Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования 

 

Внутренний аудит Обзор мероприятий ВОИС по вовлечению 
молодежи  
 

 Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования 

Ссылка 

Внутренний аудит Аудиторская проверка деятельности по 
управлению инвестициями в ВОИС  
 

 Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования 

Ссылка 

Внутренний аудит Аудит пяти областей риска в области 
закупок 

 Частично 
удовлетворительно, 
требуются 
значительные 
усовершенствования  

Ссылка 

Внутренний аудит Внутренний аудит Бюро ВОИС в Китае  Удовлетворительно Ссылка 

Внутренний аудит Внутренний аудит Гаагского реестра   Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования  

Ссылка 

Отчеты о 
результатах 
расследования 
для руководства 
(ОРРР) 

• Специальная субсидия на 
образование1 

• Заключение контрактов с 
сотрудниками агентств и 
индивидуальными подрядчиками1 

• Процессы прямых закупок1 
 

 Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования 

 

Невыполненные 
рекомендации 

Контроль за осуществлением 
невыполненных рекомендаций в течение 
2025 года. 

 Удовлетворительно, 
требуются некоторые 
усовершенствования 

Ссылка 

https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-c2-understanding-of-united-nations-international-computing-centre.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-c3-understanding-of-ictd-and-cloud-services-at-wipo.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-wipo-youth-engagement-process-review.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-audit-of-investment-management-at-wipo.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-five-procurement-risk-areas.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-wipo-office-in-china.pdf
https://www.wipo.int/documents/d/about-wipo/docs-en-oversight-iaod-audit-hague-registry.pdf
https://www.wipo.int/edocs/mdocs/govbody/ru/wo_pbc_40/wo_pbc_40_4.pdf
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Общее заключение 
 
Исходя из объема работы, основанной на оценке рисков, проведенной в 2025 году, и в 
соответствии с пунктом 34 Устава внутреннего надзора, директор ОВН делает 
заключение, что процессы руководства, управления рисками и внутреннего контроля в 
ВОИС в целом являются удовлетворительными, но при этом требуются некоторые 
усовершенствования.  Проведенная работа показала, что эти процессы в целом 
налажены и функционируют.  Выявленные проблемы не были оценены как существенно 
влияющие на достижение целей и ожидаемых результатов Организации. 

 
Джули Ньянгайя 
Директор Отдела внутреннего надзора 
 
Дата: 23 марта 2026 года 
 

[Конец документа] 


