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I.  ВВЕДЕНИЕ 
 
1. В соответствии со своими Полномочиями Независимый консультативный 
комитет ВОИС по надзору (НККН) представляет ежегодный отчет Комитету по 
программе и бюджету (КПБ) и Генеральной Ассамблее ВОИС. 
 
2. НККН (также именуемый «Комитет») был учрежден в 2005 году. Он является 
вспомогательным органом Генеральной Ассамблеи ВОИС и КПБ. НККН выполняет 
роль независимого экспертного консультативного органа и оказывает содействие 
Ассамблее и КПБ в выполнении их надзорных функций. 
 
3. Настоящий отчет охватывает период с 29 марта 2025 года по 20 марта 2026 
года. В разделе II отчета приводится обзор квартальных сессий НККН, состава 
Комитета и его методов работы. В разделе III подробно изложены вопросы, 
обсужденные и рассмотренные НККН в отчетный период. 
 
II.  КВАРТАЛЬНЫЕ СЕССИИ, СОСТАВ И МЕТОДЫ РАБОТЫ 
 

Квартальные сессии 
 
4. За отчетный период Комитет провел четыре квартальные сессии: со 2 по 6 июня 
2025 года (77-я сессия); с 22 по 26 сентября 2025 года (78-я сессия); с 8 по 12 декабря 
2025 года (79-я сессия); и с 16 по 20 марта 2026 года (80-я сессия). В соответствии со 
своими Полномочиями Комитет после всех сессий проводил информационные 
совещания с представителями государств-членов. Отчеты о работе всех сессий 
опубликованы на веб-сайте ВОИС. 
 

Состав и процесс выбора новых членов 
 
5. НККН состоит из семи членов от групп государств – членов ВОИС. Они 
работают в личном качестве независимо от государств-членов. На своей 79-й сессии в 
декабре 2025 года Комитет избрал г-на Камлеша Викамсея Председателем, а г-на 
Данила Керими — заместителем Председателя на 2026 год. Функции Председателя в 
ходе сессий с 77-й по 79-ю выполнял г-н Давид Канджа, а заместителя 
Председателя — г-н Викамсей. 

 
6. На 79-й сессии члены Комитета поблагодарили выбывающих членов, г-на Берта 
Кеппенса (Группа В) и Игорса Лудборжса (Группа государств Центральной Европы и 
Балтии (ГЦЕБ)), за их значительный и обширный вклад в работу Комитета в течение 
срока их полномочий. Комитет также попросил Секретариат запланировать 
структурированную вводную программу для новых членов. 
 
7. В соответствии с процедурой выборов, изложенной в приложении IV к 
Финансовым положениям и правилам ВОИС, в состав Комитета в настоящее время 
входят следующие члены: 

 
- г-н Камлеш Викамсей, Председатель (Азиатско-Тихоокеанская группа); 
- г-н Данил Керими, заместитель Председателя (Группа стран Центральной 

Азии, Кавказа и Восточной Европы (ГЦАКВЕ)); 
- Г-Н Давид Канджа (Африканская группа); 
- Г-жа Елена Атанасова (Группа государств Центральной Европы и Балтии 

(ГЦЕБ));  
- г-н Гуань Цзянь (Китай); 
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- г-н Герман Деффит (Группа стран Латинской Америки и Карибского 
бассейна (ГРУЛАК)); и 

- г-н Роберт Сэмелс (Группа B). 
8. Состав Комитета отражает должное сочетание и баланс профессиональных 
навыков, знаний и опыта. 
 

Методы работы 
 
9. Комитет выносит экспертные рекомендации в рамках взаимодействия с 
Генеральным директором ВОИС, сотрудниками Секретариата, Отделом внутреннего 
надзора (ОВН) и Внешним аудитором, основываясь главным образом на 
предоставляемых ему отчетах, сообщениях и информации. Кроме того, прежде чем 
прийти к тем или иным заключениям и выводам, он проводит обсуждения 
соответствующих вопросов. 
  
10. В течение отчетного периода Комитет обсуждал с Генеральным директором и 
старшим руководством меняющуюся геополитическую и геоэкономическую обстановку, 
в частности ее влияние на показатели подачи заявок по линии глобальных служб ИС 
ВОИС, где наблюдалось первоначальное снижение по сравнению с прогнозами, за 
которым последовало восстановление. Комитет получил подробную информацию о 
финансовых показателях Организации, отметив профицит, достигнутый в 2024 году, и 
положительные операционные результаты, зафиксированные в первой половине 2025 
года. Кроме того, Комитет рассмотрел стратегические приоритеты Программы работы 
и бюджета на 2026–2027 годы, включая создание Фонда ускорения развития, влияние 
искусственного интеллекта (ИИ) на операционную деятельность и участие ВОИС в 
Инициативе ООН-80. 
 

Самооценка НККН и независимая оценка эффективности его работы 
 
11. В ходе 79-й сессии Комитет провел ежегодную самооценку на основе критериев 
Объединенной инспекционной группы (ОИГ), касающихся передовой практики для 
ревизионных и надзорных комитетов. По результатам оценки было сделано 
заключение, что НККН соответствует всем критериям и функционирует эффективно. 
Подробная информация об этой самооценке содержится в приложении к отчету о 
работе 79-й сессии Комитета. 
 
12. Кроме того, в соответствии с Полномочиями, требующими проведения 
независимой оценки деятельности каждые три года, Комитет обсудил меры по 
проведению такой оценки в ближайшие месяцы. Оценка будет включать в себя опрос 
основных заинтересованных сторон, включая государства-члены. 
 
III.  ВОПРОСЫ, КОТОРЫЕ СТАЛИ ПРЕДМЕТОМ ОБСУЖДЕНИЯ И ОБЗОРА 
 
А. Внутренний надзор 
 

Выполнение плана работы по внутреннему надзору ОВН на 2025 год и проект 
плана работы по внутреннему надзору ОВН на 2026 год 
 
13. Комитет рассмотрел ход выполнения плана работы ОВН на 2025 год на основе 
ежеквартальных отчетов о деятельности ОВН, представленных на каждой сессии. К 
декабрю 2025 года Комитет отметил, что выполнение плана идет по графику, хотя 
обновление политики и руководства по оценке все еще не завершено и, как ожидается, 
будет завершено в 2026 году. Комитет также рассмотрел и представил замечания к 



WO/PBC/40/2 
стр. 5 

 
 

плану работы по внутреннему надзору на 2026 год, отметив, что он основан на оценке 
рисков и включает консультативное задание по использованию ИИ в Организации. 
 

Отчеты о внутреннем аудите и об оценке 
 
14. В течение отчетного периода Комитет рассмотрел несколько отчетов о 
внутреннем аудите и об оценке, в том числе: 
 

- Аудит обеспечения кибербезопасности:  Комитет рассмотрел результаты 
аудита кибербезопасности двух компонентов ИТ-систем ВОИС. По результатам 
внешнего тестирования на проникновение методом «черного ящика» уровень 
безопасности был оценен как «удовлетворительный». Однако с точки зрения 
внутренних угроз уровень безопасности был оценен как «умеренно высокий»; 
это было обусловлено недочетами конфигурации и другими проблемами. 
Комитет следил за устранением выявленных уязвимостей в течение года, 
отметив, что 5 из 12 рекомендаций были полностью выполнены к декабрю 2025 
года, а оставшиеся запланированы к выполнению в первом квартале 2026 года. 
 
- Аудит управления инвестициями:  Обзор, проведенный независимой 

фирмой под надзором ОВН, дал аудиторскую оценку «Удовлетворительно, но 
требуются некоторые улучшения» в отношении системы управления, 
управления рисками и соблюдения нормативных требований, в то время как 
управление портфелем было оценено как «удовлетворительно». Аудит не 
выявил областей высокого риска. 
 
- Обзор операционных процессов:  Обзор деятельности Центра ВОИС по 

арбитражу и посредничеству (ЦАП) показал, что процессы хорошо 
структурированы, однако выявил возможности для повышения эффективности 
за счет автоматизации и совершенствования управления знаниями. 
Консультативное задание по вопросам качества обслуживания клиентов (CX) и 
системы управления отношениями с клиентами (CRM) выявило возможности 
для обеспечения более тесной взаимосвязи между проектами по CRM, системе 
планирования общеорганизационных ресурсов (ПОР) и управлению ключевыми 
данными (KDM). 
 
- Мероприятия по оценке:  Обзор процесса взаимодействия с молодежью 

показал, что практика управления, управления рисками и контроля была 
надлежащим образом разработана и эффективно применялась. Комитет также 
рассмотрел справочный документ о работе Отдела координации деятельности в 
рамках Повестки дня в области развития (ОКПДР) и пришел к выводу, что на 
данном этапе нет необходимости проводить полноценную оценку в связи с 
предстоящим обзором ОИГ. 

 
Расследования 

 
15. На каждой сессии Комитет получал информацию о статусе дел, находящихся на 
рассмотрении в рамках расследований. По состоянию на декабрь 2025 года четыре 
вопроса оставались на стадии предварительной оценки. Комитет отметил, что два 
вопроса, закрытых в этот период, были связаны с повторным представлением ранее 
поданной жалобы. Комитет также обсудил процедуры рассмотрения повторных жалоб 
в целях обеспечения эффективного использования ресурсов. 
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Обеспечение качества 
 
16. Комитет рассмотрел ход подготовки к внешним оценкам качества (ВОК) 
функций внутреннего аудита и расследований, которые должны быть проведены в 
первом квартале 2026 года. ВОК функции внутреннего аудита будет включать 
самооценку с последующей внешней независимой проверкой. 
 
B.  Внешний аудит 
 
17. Комитет регулярно взаимодействовал с Внешним аудитором — Ревизионным 
советом Республики Индонезия. 
 
18. На 77-й сессии (июнь 2025 года) Комитет рассмотрел подробный отчет 
Внешнего аудитора и аудиторские заключения за 2024 год. Внешний аудитор 
представил аудиторское заключение без оговорок относительно финансовой 
отчетности ВОИС и регулярности доходов и расходов и подтвердил, что ВОИС 
соблюдает требования МСУГС. 
 
19. На 78-й и 79-й сессиях Комитет рассмотрел меморандум Внешнего аудитора о 
планировании аудиторских проверок и промежуточные результаты аудиторской 
проверки за 2025 год. Комитет принял к сведению, что особое внимание будет уделено 
учету доходов и оценке риска мошеннических действий, а также анализу общих 
механизмов контроля в области ИТ и анализу кибербезопасности. По состоянию на 
декабрь 2025 года Внешний аудитор сообщил, что из 11 рекомендаций, находящихся 
на контроле, 2 были выполнены, а 9 находились в процессе выполнения. 
 
C.  Финансовая отчетность 
 
20. На 77-й сессии Комитет рассмотрел годовую финансовую отчетность за 2024 
год. Комитет выразил признательность Секретариату за всеобъемлющий характер 
финансовой отчетности и соответствующих раскрытий, отметив, что Организация 
завершила год с профицитом. 
 
21. Комитет получил обновленную информацию о системе управления и надзора за 
новым планом МСПС. Комитет отметил, что план МСПС будет включен в регулярные 
финансовые ведомости и проверен Внешним аудитором. Комитет также принял к 
сведению, что Генеральная Ассамблея одобрила перевод 50 млн шв. франков в 
стратегический портфель. 
 
22. Комитет получил обновленную информацию о влиянии новых стандартов 
МСУГС, вступающих в силу в 2026 и 2027 годах, отметив, что, как ожидается, они не 
окажут значительного финансового воздействия на ВОИС. Все стандарты со сроком 
внедрения до 2025 года уже внедрены. 
 
23. В ходе 80-й сессии Комитет рассмотрел обновленную информацию о 
банковских договоренностях ВОИС. К ключевым направлениям банковской 
деятельности относятся управление денежными средствами и ликвидностью, 
управление валютными операциями, инвестирование денежных средств и 
депозитарные услуги. Комитет обсудил вопросы, касающиеся управления 
предельными уровнями подверженности риску и концентрации операций в одном 
банке, и представил соответствующие рекомендации. 
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D.  Управление рисками и внутренний контроль 
 
24. Комитет рассмотрел карту рисков ВОИС. К числу основных выявленных рисков 
относятся кибератаки и утечки конфиденциальных данных, падение стоимости 
инвестиций и значительное сокращение доходов вследствие спада подачи заявок. 
Комитет отметил, что геополитические и экономические факторы были переведены в 
категорию высокого риска. 
 
25. Комитет рассмотрел результаты оценки риска мошенничества, проведенной 
внешним экспертом. Из 34 консультативных рекомендаций 6 не были приняты. По 
результатам оценки был сделан вывод, что риск мошенничества в ВОИС относительно 
ограничен. Комитет следил за выполнением соответствующих рекомендаций в течение 
всего периода. 
 
26. На своей 80-й сессии Комитет был проинформирован о предлагаемой 
пересмотренной системе подотчетности ВОИС, которая в последний раз была 
опубликована в 2019 году. Комитет был проинформирован о том, что система будет 
представлена на 40-й сессии КПБ. 
 
27. Комитет получил обновленную информацию о подготовке заключения ОВН по 
вопросам руководства, управления рисками и внутренних механизмов контроля для 
поддержки Заявления Генерального директора о внутреннем контроле. Комитет 
рекомендовал включить в общее заключение качественную оценку. 

Обеспечение кибербезопасности, физической и информационной 
безопасности 

 
28. На 80-й сессии Комитет рассмотрел план работы Секции информации и 
безопасности на 2026 год, в котором основное внимание уделяется осведомленности, 
операционной деятельности и конфиденциальности. Комитет получил обновленную 
информацию о различных вопросах кибербезопасности, в том числе информацию о 
потенциальных рисках и инцидентах в области информационной безопасности, 
статусе соответствия, охране и безопасности в ВОИС, стратегических программах, 
ресурсах и испытаниях на предмет несанкционированного проникновения. Комитет 
также подробно обсудил стратегии снижения рисков информационной безопасности и 
попросил провести на будущих сессиях заседание, посвященное потенциальным 
рискам, связанным с унаследованными системами. 
 

E.  Осуществление рекомендаций надзорных органов 
 
29. На каждой сессии Комитет рассматривал состояние выполнения 
невыполненных рекомендаций ОВН, Внешнего аудитора и Объединенной 
инспекционной группы (ОИГ). 
 
30. Количество открытых рекомендаций колебалось в течение периода в связи с 
выпуском новых отчетов. Тем не менее Комитет отметил постоянные усилия 
Секретариата по закрытию давних рекомендаций. По состоянию на ноябрь 2025 года 
общее количество открытых рекомендаций составляло 47, что значительно меньше, 
чем 120 в 2022 году. 
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F.  Вопросы этики и Омбудсмен 
 

Бюро по вопросам этики 
 
31. Комитет рассмотрел годовой отчет Бюро по вопросам этики за 2024 год и планы 
его работы на 2025 и 2026 годы. Комитет принял к сведению, что консультации Бюро 
по большей части касались вопроса внеслужебной деятельности и конфликтов на 
рабочем месте. Комитет также рассмотрел и представил рекомендации по 
пересмотренным Полномочиям (служебной инструкции) Бюро по вопросам этики. 
 

Омбудсмен 
 
32. Комитет регулярно получал отчеты о деятельности Омбудсмена. Важным 
событием этого периода стал переход функции Омбудсмена. Комитет отметил, что с 1 
января 2026 года Канцелярия Омбудсмена и посредников Организации Объединенных 
Наций (UNOMS) возьмет на себя ответственность за предоставление этих услуг ВОИС. 
Комитет встретился с представителями UNOMS в декабре 2025 года, чтобы обсудить 
практические меры для будущего сотрудничества. 
 
G.  Управление людскими ресурсами 
 
33. Комитет рассмотрел обновления в области управления ЛР. Результаты опроса о 
вовлеченности персонала показали уровень удовлетворенности 76% при доле 
ответивших 67%. Комитет также рассмотрел обновленную информацию о Плане 
действий по обеспечению географического разнообразия и о разработке структуры 
профиля руководителя. 
 
H.  Прочие вопросы 
 

Управление инвестиционной деятельностью  
 
34. По просьбе государств-членов на каждой сессии Комитета Секретариат 
представляет ему имеющиеся ежемесячные отчеты о результатах инвестиционной 
деятельности и ежемесячные отчеты о мониторинге инвестиционной деятельности, 
которые составляются соответственно консультантами по инвестиционным вопросам и 
Депозитарием. Комитет пояснил, что его функции ограничиваются препровождением 
государствам-членам информации, содержащейся в отчетах о результатах 
инвестиционной деятельности и отчетах о мониторинге инвестиционной деятельности, 
без предоставления каких-либо гарантий на этот счет. 
 
35. Комитет рассмотрел ежемесячные отчеты о результатах инвестиционной 
деятельности и мониторинге на каждой сессии. Комитет проверил, что в течение 
рассматриваемого периода результаты по всем инвестициям соответствовали 
ожиданиям, что все инвестиции управлялись в соответствии с Инвестиционной 
стратегией и что Депозитарий не сообщал о каких-либо нарушениях. Тем не менее 
Комитет рекомендовал Секретариату рассмотреть возможность проведения стресс-
теста каждые 2–3 года для оценки достаточности диверсификации, а также 
возможность расширения географического охвата в рамках классов активов. 
 

Система планирования общеорганизационных ресурсов (ПОР)  
 
36. Комитет регулярно получал обновленную информацию о проекте 
преобразования СУАИ (новая система ПОР ВОИС). Комитет отметил, что этап I 
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(управление эффективностью) планировалось внедрить к началу 2026 года и что 
проект остается в графике и в рамках бюджета. 
 

Управление данными  
 
37. Комитет рассмотрел обновленную информацию об инициативе ВОИС по 
управлению данными и их ведению, включая «дорожную карту» стратегии ВОИС в 
области данных и аналитики. Секретариат обратил внимание на такие проблемы, как 
неравномерная зрелость данных и их разрозненность, поставив во главу угла 
доступность и согласованность данных о клиентах. 
 

Влияние ИИ на систему ИС и использование технологии ИИ в ВОИС 
 

38. Комитет был проинформирован о нескольких новых вопросах, возникающих на 
стыке ИИ и ИС, включая Дискуссию ВОИС по вопросам ИС и передовых технологий и 
Обмен информацией об инфраструктуре искусственного интеллекта (ОИИИ). ВОИС 
продолжает играть ведущую роль в проведении указанных обсуждений и отслеживает 
глобальные изменения в данной сфере. 
 
39. Комитет также был проинформирован об использовании ИИ в Организации, 
включая пилотные инициативы, проекты, управление данными, политику и защитные 
механизмы. Была обсуждена структура управления, включая, в частности, Целевую 
группу по ИИ, Рамочный подход к ИИ и Группу по оценке в области ИИ. Комитет 
обратился к Секретариату с просьбой периодически представлять обновленную 
информацию по этим важным темам на будущих заседаниях. 
 

Предлагаемые поправки к Полномочиям Комитета 
 
40. В соответствии со своими Полномочиями («Полномочия») НККН периодически 
пересматривает свои Полномочия по крайней мере раз в три года. Действующие 
Полномочия были в последний раз изменены в 2023 году и приняты Генеральной 
Ассамблеей ВОИС 14 июля 2023 года (документ A/64/13). Хотя обычно пересмотр 
должен был состояться в 2026 году, Комитет решил отложить его пересмотр и 
представление любых предлагаемых изменений КПБ до 2027 года. Это решение было 
продиктовано двумя ключевыми соображениями. Во-первых, это позволит Комитету 
учесть замечания и рекомендации по результатам внешнего обзора функций НККН, 
который будет проведен в 2026 году. Во-вторых, это приводит трехлетний цикл 
пересмотра в соответствие с циклом ротации членов Комитета, гарантируя, что 
будущие пересмотры будут проводиться тогда, когда у всех членов Комитета будет 
достаточно времени, чтобы внести значимый вклад в любые предлагаемые 
изменения. 
 
IV.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ЗАМЕЧАНИЯ 
 
41. Комитет хотел бы выразить признательность Генеральному директору, 
сотрудникам Секретариата и Внешнему аудитору за доступность, четкость и 
открытость в рамках их регулярного взаимодействия с Комитетом, а также за 
предоставленную ими информацию. 

[Конец документа]  
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