Etats membres d’une ou de
plusieurs unions financées
par des contributions

Afrique du Sud
Albanie
Algérie
Allemagne
Andorre
Angola
Antigua-et-Barbuda
Arabie saoudite
Argentine
Arménie
Australie
Autriche
Azerbaidjan
Bahamas
Bahrein
Bangladesh
Barbade
Bélarus
Belgique
Belize

Bénin

Bhoutan
Bolivie
Bosnie-Herzégovine
Botswana
Brésil

Brunéi Darussalam
Bulgarie
Burkina Faso
Burundi
Cambodge
Cameroun
Canada
Cap-Vert
Chili

Chine

Chypre
Colombie
Comores
Congo

Costa Rica
Céte d'lvoire
Croatie

Cuba
Danemark
Djibouti
Dominique
Egypte

El Salvador

2

Classe de
contribution

IVbis
IX
S

|
IX
Ster
Sbis
VII

Vlbis
IX
1]

IVbis
IX

Sbis
S

Ster

Sbis
IX
1]

Sbis

Ster

Ster

Shis

Sbis

Shis

VIbis
S

Vlbis

Ster

Ster

Ster

Sbis
v

Ster
IX

IVbis
S
IX

Ster

Sbis
S

Sbis

VIl
S
v

Ster

Shis
IX
S

APPENDICE A

(en francs suisses)

Unités de

CONTRIBUTIONS DES ETATS MEMBRES

contribution Contribution® Contribution®

(2006-2007)

7,5

0,25
0,125
25

0,25
0,03125
0,0625
1

2

0,25

15

7,5

0,25
0,0625
0,125
0,03125
0,0625
0,25

15
0,0625
0,03125
0,03125
0,0625
0,0625
0,0625
2

0,125

2
0,03125
0,03125
0,03125
0,0625
10
0,03125
0,25

7,5
0,125
0,25
0,03125
0,0625
0,125
0,0625
0,5
0,125
10
0,03125
0,0625
0,25
0,125
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2006

341 842
11 395
5697
1139475
11 395
1424
2849
45 579
91 158
11 395
683 685
341 842
11 395
2 849
5697
1424
2849
11 395
683 685
2849
1424
1424

2 849

2 849

2 849
91 158
5697
91 158
1424
1424
1424
2849
455 790
1424
11 395
341 842
5697
11 395
1424
2849

5 697
2849
22789
5697
455 790
1424

2 849
11 395
5697

2007

341 842
11 395
5697
1139475
11 395
1424
2849
45 579
91 158
11 395
683 685
341 842
11 395
2 849
5697
1424
2849
11 395
683 685
2849
1424
1424

2 849

2 849

2 849
91 158
5697
91 158
1424
1424
1424
2849
455 790
1424
11 395
341 842
5697
11 395
1424
2849
5697
2849
22789
5697
455 790
1424

2 849
11 395
5697

Appendices

Contributions
(2006-2007)

683 684
22790
11 394

2278950
22790

2 848
5698

91 158

182 316
22790

1367 370

683 684

22790

5698
11 394
2 848
5698
22790
1367 370
5698
2848
2 848
5698
5698
5698

182 316
11 394

182 316

2848

2 848
2848
5698
911 580
2 848
22790

683 684
11 394
22790

2 848
5698
11 394
5698
45 578
11 394
911 580
2 848
5698
22790
11 394
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Etats membres d’une ou de
plusieurs unions financées
par des contributions

Emirats arabes unis
Equateur

Erythrée 2
Espagne

Estonie

Etats-Unis d’Amérique
Ethiopie 2
Ex-République yougoslave
de Macédoine
Fédération de Russie
Fidji

Finlande

France

Gabon

Gambie

Géorgie

Ghana

Grece

Grenade
Guatemala

Guinée

Guinée équatoriale
Guinée-Bissau
Guyana

Haiti

Honduras

Hongrie

Inde

Indonésie

Iran (République
islamique d’)

Iraq

Irlande

Islande

Israél

Italie

Jamahiriya arabe libyenne
Jamaique

Japon

Jordanie
Kazakhstan

Kenya
Kirghizistan
Koweit

Lesotho

Lettonie

Liban

Libéria
Liechtenstein
Lituanie
Luxembourg
Madagascar
Malaisie

Malawi

Maldives 2

Mali

Classe de
contribution

IX
Shis
Ster

v

IX

|
Ster
Vil

v
Shis
v
|
Sbis
Ster
IX
Sbis
VI
Sbis
S
Ster
Ster
Ster
Sbis
Ster
Sbis
VI
Vlbis
Vil
VI

Shis
v
VIII
VIbis
11
IX
Sbis
|
Sbis
IX
Sbis
IX
IX
Ster
IX
S
Ster
VIII
IX
VII
Ster
VIII
Ster
Ster
Ster

Unités de
contribution Contribution® Contribution®

(2006-2007)

0,25
0,0625
0,03125
10

0,25

25
0,03125
0,5

10
0,0625
10

25
0,0625
0,03125
0,25
0,0625
3
0,0625
0,125
0,03125
0,03125
0,03125
0,0625
0,03125
0,0625
3

2
1
1

0,0625
10

0,5

2

15

0,25
0,0625
25
0,0625
0,25
0,0625
0,25
0,25
0,03125
0,25
0,125
0,03125
0,5

0,25

1
0,03125
0,5
0,03125
0,03125
0,03125
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2006

11 395

2 849
1424
455 790
11 395
1139 475
1424
22789

455 790
2 849
455 790
1139475
2849
1424
11 395
2849
136 737
2849
5697
1424
1424
1424

2 849
1424
2849
136 737
91 158
45 579
45 579

2 849
455 790
22 789
91 158
683 685
11 395
2849
1139475
2849
11 395
2849
11 395
11 395
1424
11 395
5697
1424
22789
11 395
45 579
1424
22789
1424
1424
1424

2007

11 395

2 849
1424
455 790
11 395
1139 475
1424
22789

455 790
2 849
455 790
1139475
2849
1424
11 395
2849
136 737
2849
5697
1424
1424
1424

2 849
1424
2849
136 737
91 158
45 579
45 579

2 849
455 790
22 789
91 158
683 685
11 395
2849
1139475
2849
11 395
2849
11 395
11 395
1424
11 395
5697
1424
22789
11 395
45 579
1424
22 789
1424
1424
1424

Contributions
(2006-2007)

22790
5698

2 848
911 580
22790
2278 950
2 848

45 578

911 580
5698
911 580
2278 950
5698
2848
22790
5698
273 474
5698
11 394
2 848

2 848

2 848
5698

2 848
5698
273 474
182 316
91 158
91 158

5698
911 580
45578
182 316
1367 370
22790
5698
2278 950
5698
22790
5698
22790
22790
2 848
22790
11 394
2 848
45578
22790
91 158
2848
45578
2 848

2 848

2 848
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Etats membres d’une ou de Unités de
plusieurs unions financées Classe de contribution Contribution® Contribution' Contributions
par des contributions contribution (2006-2007) 2006 2007 (2006-2007)
Malte Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
Maroc S 0,125 5697 5697 11 394
Maurice Sbhis 0,0625 2 849 2 849 5698
Mauritanie Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Mexique IVbis 7,5 341 842 341 842 683 684
Micronésie (Etats fédérés Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
de)
Monaco VII 1 45 579 45 579 91 158
Mongolie Shis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Mozambiqzue Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Myanmar Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Namibie Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
Népal Ster 0,03125 1424 1424 2848
Nicaragua Sbhis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Niger Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Nigéria S 0,125 5697 5 697 11 394
Norvege v 10 455 790 455 790 911 580
Nouvelle-Zélande VI 3 136 737 136 737 273 474
Oman S 0,125 5 697 5697 11 394
Ouganda Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Ouzbékistan IX 0,25 11 395 11 395 22790
Pakistan S 0,125 5697 5697 11 394
Panama Shis 0,0625 2 849 2849 5698
Papouasie-Nouvelle- Shis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Guinée
Paraguay Sbhis 0,0625 2 849 2 849 5698
Pays-Bas 11 15 683 685 683 685 1367 370
Pérou S 0,125 5 697 5697 11 394
Philippines S 0,125 5697 5 697 11 394
Pologne VI 3 136 737 136 737 273 474
Portugal IVbis 7,5 341 842 341 842 683 684
Qatar S 0,125 5697 5697 11 394
République arabe syrienne S 0,125 5697 5697 11 394
République centrafricaine Ster 0,03125 1424 1424 2 848
République de Corée ViI 1 45 579 45 579 91 158
République de Moldova IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Républiqgue démocratique Ster 0,03125 1424 1424 2848
du Congo
Républiqgue démocratique Ster 0,03125 1424 1424 2 848
populaire lao
Républiqgue dominicaine S 0,125 5697 5 697 11 394
République populaire Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
démocratique de Corée
République tchéque VI 3 136 737 136 737 273 474
République-Unie Ster 0,03125 1424 1424 2848
de Tanzanie
Roumanie Vibis 2 91 158 91 158 182 316
Royaume-Uni I 25 1139475 1139475 2278 950
Rwanda Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Sainte-Lucie Sbhis 0,0625 2 849 2 849 5698
Saint-Kitts-et-Névis Sbhis 0,0625 2 849 2 849 5698
Saint-Marin IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Saint-Siege VIII 0,5 22 789 22 789 45578
Saint-Vincent- Shis 0,0625 2849 2849 5698
et-les-Grenadines
Samoa * Ster 0,03125 1424 1424 2 848

161



Programme et budget proposé pour 2006-2007

Etats membres d’une ou de
plusieurs unions financées

Classe de
contribution

Unités de
contribution Contribution® Contribution®

Contributions

par des contributions (2006-2007) 2006 2007 (2006-2007)
Sao Tomé-et-Principe Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Sénégal Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Serbie-et-Monténégro VI 0,5 22 789 22 789 45 578
Seychelles Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
Sierra Leone Ster 0,03125 1424 1424 2848
Singapour IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Slovaquie VI 3 136 737 136 737 273 474
Slovénie VIl 1 45 579 45 579 91 158
Somalie Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Soudan Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Sri Lanka Shis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Suede 11 15 683 685 683 685 1367 370
Suisse 11 15 683 685 683 685 1367 370
Suriname Shis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Swaziland Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
Tadjikistan IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Tchad Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Thailande IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Togo Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Tonga Shis 0,0625 2 849 2 849 5 698
Trinité-et-Tobago S 0,125 5 697 5 697 11 394
Tunisie S 0,125 5 697 5 697 11 394
Turkménistan IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Turquie Vibis 2 91 158 91 158 182 316
Ukraine IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Uruguay S 0,125 5697 5 697 11 394
Venezuela IX 0,25 11 395 11 395 22 790
Viet Nam S 0,125 5 697 5697 11 394
Yémen ? Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Zambie Ster 0,03125 1424 1424 2 848
Zimbabwe Shis 0,0625 2 849 2 849 5698
Total des contributions 378,469 17 237 398 17 237 398 34 474 796

La valeur d’'une unité est de 45 579 francs suisses pour les années 2006 et 2007.

2

Etats membres de 'OMPI qui ne sont membres d’aucune union.
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APPENDICE B
DEFINITION DES RUBRIQUES BUDGETAIRES

RECETTES, PAR PROVENANCE

Contributions : contributions des Etats & I'Organisation selon le systéme de contribution unique.

Taxes : taxes revenant au Bureau international dans le cadre des systéemes du PCT, de Madrid,
de La Haye et de Lisbonne.

Intéréts : recettes représentant les intéréts sur les dépbts de fonds.

Publications : recettes provenant de la vente des publications et des abonnements aux
périodiques publiés par le Secrétariat sur papier, CD-ROM ou tout autre support.

Autres recettes : taxes d’arbitrage concernant les litiges relatifs aux noms de domaine, droits
d’inscription a certaines conférences et programmes de formation, recettes provenant des
services d’appui fournis en rapport avec des activités extrabudgétaires de 'OMPI financées par
le PNUD ou par des fonds fiduciaires, ajustements comptables (crédits) relatifs a des années
antérieures et ajustements de change (crédits), recettes provenant de la location de locaux

appartenant a I'OMPI, et remboursements par I'UPOV a I'OMPI de services d'appui
administratif.

OBJETS DE DEPENSE

Dépenses de personnel

Postes : rémunération percue par les fonctionnaires, en particulier les traitements, les
indemnités de postes, les allocations familiales, les primes pour connaissances linguistiques,
les paiements pour heures supplémentaires, les indemnités de non-résident, les primes
d’'affectation et les indemnités de représentation, ainsi que les indemnités et allocations versées
aux fonctionnaires et non comprises dans leurs traitements. Ces derniéres comprennent la
cotisation d’employeur a la caisse de retraite, la participation au régime d’assurance-maladie, la
dotation a la provision pour frais encourus lors de cessations de service, les allocations pour
frais d'études, les frais de déménagement, de voyage d’enfants pour leurs études, de voyages
de congé dans les foyers et dinstallation au lieu d'affectation, les primes de
'assurance-accidents professionnels, le remboursement des imp6ts nationaux sur le revenu
percus sur les traitements, allocations, indemnités ou primes versés par le Secrétariat.

Agents temporaires : rémunération et indemnités versées au personnel engagé pour des
périodes de courte durée.

Consultants : rémunération et indemnités versées aux consultants du siege.

Contrats de louage de services : rémunération versée aux titulaires de contrats de louage de
services au siege.

AUTRES DEPENSES

Voyages et bourses

Missions de fonctionnaires : frais de voyage et indemnités journalieres de subsistance des
fonctionnaires et des consultants du siege de I'Organisation en voyage officiel.
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. Voyages des tiers : frais de voyage et indemnités journaliéres de subsistance de fonctionnaires
nationaux, de participants et de conférenciers se rendant a des réunions organisées sous
I'égide de 'OMPI.

. Bourses : frais de voyage, indemnités journaliéres de subsistance, droits d’inscription et autres

dépenses afférentes a la participation de stagiaires a des cours, séminaires et stages de
moyenne et de longue durée.

Services contractuels

. Conférences : rémunération, frais de voyage et indemnités journalieres de subsistance des
interpretes; location de salles de conférence et de matériel d’'interprétation; rafraichissements
et réceptions; frais afférents a tout autre service directement li¢ a l'organisation d'une
conférence.

. Honoraires d’experts : rémunération, frais de voyage, indemnités journalieres et honoraires
versés aux conférenciers.

. Publication : travaux d’impression et de reliure faits a I'extérieur; revues; papier et impression;
autres travaux d'impression : tirages a part d'articles parus dans les revues; brochures; traités;
recueils; manuels; formulaires de travail et autres travaux d’'impression divers; production de
CD-ROM, de cassettes vidéos, de bandes magnétiques et autres formes de publication
électronique.

. Autres : honoraires de traducteurs de documents; location de temps machine pour le traitement
informatique; dépenses de formation du personnel; frais de recrutement; autres services
contractuels externes.

Dépenses de fonctionnement

. Locaux et entretien : acquisition, location, amélioration et entretien des locaux a usage de
bureaux et location ou entretien de matériel et de mobilier, remboursement d’emprunt pour la
nouvelle construction, consultants extérieurs en gestion pour la nouvelle construction.

. Communications et autres dépenses : frais de téléphone, télégraphe, télex, télécopie et
courrier, y compris les frais de port et de transport de documents; assistance médicale, service
logement, Tribunal administratif, Association du personnel, frais de représentation; frais
bancaires; intéréts sur préts bancaires et autres (a I'exception des préts afférents aux
batiments); ajustements de change (débits); dépenses relatives a la vérification des comptes;
dépenses imprévues et ajustements comptables (débits) relatifs a des années antérieures;
contributions a des activités administratives communes au sein du systéme des Nations Unies;
remboursement a une ou plusieurs unions d’avances consenties lors de la constitution d’'une
nouvelle union ou amortissement du déficit di aux dépenses d’organisation d’'une union, et
dépenses non prévues spécifiquement.

Matériel et fournitures

. Mobilier et matériel : mobilier et machines de bureau; matériel de traitement de texte et de
données; matériel utilisé pour les conférences; matériel de reproduction des documents;
matériel de transport.

. Fournitures : papier et fournitures de bureau; fournitures de reproduction interne (offset,

microfilms, etc.); livres de bibliotheque et abonnements a des revues et périodiques;
uniformes; fournitures de traitement de données; logiciels et licences informatiques.
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APPENDICE C
FORMULES DE FLEXIBILITE

Généralités

Les formules de flexibilité constituent un mécanisme qui permet d'ajuster le nombre de
personnes travaillant dans les systtmes mondiaux de protection (PCT, Union de Madrid et Union de
La Haye) en fonction de variations imprévues du nombre total de demandes. Ces formules
permettent au Secrétariat, au cours d’'un exercice biennal, d'augmenter le nombre de postes (et les
colts correspondants) lorsque le nombre de demandes recues est supérieur aux prévisions
budgétaires et qu'il y a donc une augmentation de la charge de travail. Inversement, elles permettent
de diminuer le nombre de postes (et les colts correspondants) lorsque le nombre de demandes
regues est inférieur aux prévisions.

Le calcul des incidences budgétaires des formules de flexibilité consiste a additionner les
dépenses de personnel au niveau G.6 (le grade moyen des examinateurs) et les colts
correspondants afférents a I'entretien des bureaux. Pour I'exercice 2004-2005, le colt d’'un poste a
temps plein estimé en application de la formule de flexibilité s’éléve a 162 000 francs suisses par an.

Systéme du PCT

La formule de flexibilité pour le systtme du PCT a été définie conformément au document
PCT/A/XVI/1, approuvé par 'Assemblée de I'Union du PCT le 31 mai 1989. Ainsi qu'il est indiqué
dans ce document, une variation de 242 demandes internationales ou de 1400 demandes au titre du
chapitre 1l entraine un ajustement d’'un poste dans le budget de I'Union du PCT. Le nombre total de
postes créés en fonction des formules de flexibilité est réparti entre le Bureau du PCT et d’autres
services selon un ratio 75:25. Cette dotation en faveur d'autres services vise a permettre une
augmentation appropriée des ressources dans les différents services d'appui au PCT qui sont
directement touchés par toute augmentation des demandes. Ces dernieres années, suite a une
réorganisation des procédures internes de I'administration du PCT et a des investissements dans les
techniques de l'information, il a été possible de réaliser des gains de productivité, d'ou un recours
nettement moindre a la formule de flexibilité.

Systéme de Madrid

En 1989, I'Assemblée de I'Union de Madrid a noté (voir le paragraphe 18.i)) du document
MM/A/XXI/3) et, en adoptant le budget de I'exercice biennal 1990-1991, a approuvé I'application a
I'Union de Madrid de la formule de flexibilité décrite dans le document MM/A/XXI/1. Cette formule a
été révisée un certain nombre de fois depuis 1989. Dans le budget 2004-2005 (voir le document
WO/PBC/7/2), elle a permis dapprouver l'ajustement d'un poste pour chaque variation de
525 enregistrements ou renouvellements inscrits. Le nombre total de postes créés est attribué
au Service d’enregistrement international des marques.

Systeme de La Haye

En 1989, I'Assemblée de I'Union de La Haye a noté (voir le paragraphe 14 du document
H/A/X/2) et, en adoptant le budget de I'exercice biennal 1990-1991, a approuvé I'application
au systeme de La Haye de la formule de flexibilité décrite aux paragraphes 11 a 18 du document
H/A/X/1. Selon la révision la plus récente de cette formule, approuvée en 2001 (voir I'appendice 3 du
document WO/PBC/4/2), le nombre de dépbts internationaux ou renouvellements justifiant
I'ajustement d’'un poste dans le budget de I'Union de La Haye était de 600. Tous les postes créés en
application de la formule de flexibilité sont alloués au Service d’enregistrement international des
dessins et modeéles industriels.
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ACE/IP
ACMEC

ADPIC

AIMS
ANASE
ARIPO
ATR

BNPI

CAM
CCE
CCl

CCl

CCP
CCP
CCS

ccTLD
CDB

CE

CEl

ciB
CISAC
CLAIMS
CLEA
CNUCED

DGRH
DNS

FAO
FICPI
FMI
FRR
FRS

gTLD

IASP
ICANN
ICSEI
IFIA
IFRRO
IMPACT

APPENDICE D

SIGLES UTILISES DANS LE PRESENT DOCUMENT

Comité consultatif sur I'application des droits de propriété industrielle

Comité consultatif sur la gestion et I'application du droit d’auteur et des droits
connexes dans le cadre des réseaux mondiaux d’'information

Accord sur les aspects des droits de propriété intellectuelle qui touchent au
commerce (Accord sur les ADPIC)

systeme de gestion de l'information administrative
Association des nations de I'Asie du Sud-est

Organisation régionale africaine de la propriété intellectuelle
rapport technique annuel

bibliothéque numérique de propriété intellectuelle

Centre administratif des Morillons

Commission consultative du monde de I'entreprise
Centre du commerce international

Corps commun d’inspection (ONU)

Comité consultatif pour les promotions
Commission consultative des politiques

Conseil des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies
pour la coordination

domaines de premier niveau qui sont des codes de pays

Convention sur la diversité biologique

Commission européenne

Communauté d’Etats indépendants

classification internationale des brevets

Confédération internationale des sociétés d’auteurs et compositeurs
systéme automatisé d'information en matiére de classement
collection de lois accessible en ligne

Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

Département de la gestion des ressources humaines
systéme des noms de domaine

Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et I'agriculture
Fédération internationale des conseils en propriété industrielle
Fonds monétaire international

fonds de réserve et de roulement

fonds de réserve spécial

domaine générique de premier niveau

Assaociation internationale des parcs scientifiques

Internet Corporation for Assigned Names and Numbers

coopération internationale pour la recherche et 'examen des inventions
Fédération internationale des associations d’'inventeurs

Fédération internationale des organismes gérant les droits de reproduction
gestion de l'information pour le Traité de coopération en matiére de brevets
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IPEIS

JPO

KIPO

OAPI
OEAB
OEB
OIG
oIT
oMC
ONG

PCIPD

PCT
PCT/EASY

PIB
PLT
PMA
PME
PNUD
PNUE

R-D
RH
ROMARIN

SCCR
SCIT
SCP
SCT

TAOIT

TLT

UDRP

UE
UPOV

Appendices

Forum électronique consacré aux questions et stratégies relatives a I'application
des droits de propriété intellectuelle

Office japonais des brevets
Office coréen de la propriété intellectuelle

Organisation africaine de la propriété intellectuelle
Organisation eurasienne des brevets

Office européen des brevets

Organisation intergouvernementale

Organisation internationale du Travalil
Organisation mondiale du commerce

organisation non gouvernementale

Comité permanent de la coopération pour le développement en rapport avec la
propriété intellectuelle

Traité de coopération en matiere de brevets

systeme de dép6t électronique des demandes selon le Traité de coopération en
matiére de brevets

produit intérieur brut

Traité sur le droit des brevets

pays les moins avancés

petites et moyennes entreprises

Programme des Nations Unies pour le développement
Programme des Nations Unies pour I'environnement

recherche-développement
ressources humaines
ROM officiel des marques actives du registre international numérisé

Comité permanent du droit d’auteur et des droits connexes
Comité permanent des techniques de I'information
Comité permanent du droit des brevets

Comité permanent du droit des marques, des dessins et modéles industriels et des

indications géographiques

Tribunal administratif de 'OIT
Traité sur le droit des marques

principes directeurs concernant le reglement uniforme des litiges relatifs aux noms
de domaine

Union européenne
Union internationale pour la protection des obtentions végétales
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WCT Traité de 'OMPI sur le droit d’auteur
WPPT Traité de 'OMPI sur les interprétations et exécutions et les phonogrammes

[Fin du document]
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