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NOMINATION DES VICE-DIRECTEURS GENERAUX ET SOUS-DIRECTEURS 
GENERAUX 

Document établi par le Directeur général 

1. L’article 9.7) de la Convention instituant l’Organisation Mondiale de la Propriété 
Intellectuelle (OMPI) dispose que le Directeur général nomme les vice-directeurs généraux 
après approbation du Comité de coordination de l’OMPI.  L’article 4.8) du Statut du personnel 
de l’OMPI prévoit également que le Directeur général nomme les sous-directeurs généraux en 
tenant compte de l’avis du Comité de coordination de l’OMPI. 
 
2. Le 23 avril 2026, le Directeur général a notifié aux États membres de l’OMPI que le 
mandat des titulaires actuels des postes de vice-directeur général et de sous-directeur général 
expirerait le 30 septembre 2026 et qu’il avait l’intention de demander l’approbation et l’avis du 
Comité de coordination de l’OMPI pour que les nouvelles nominations des vice-directeurs 
généraux et sous-directeurs généraux prennent effet le 1er octobre 2026.  Le Directeur général 
a invité les gouvernements qui souhaitaient proposer des candidats à soumettre leurs 
propositions pour le 22 mai 2026 au plus tard.  Par ailleurs, afin de garantir la représentation la 
plus large possible, un lien renvoyant à une manifestation directe d’intérêt a également été 
publié sur la page du site Web de l’OMPI consacrée au Directeur général, invitant les candidats 
intéressés à postuler directement.  Tous les candidats étaient priés de soumettre leur 
candidature par l’intermédiaire du portail en ligne de l’OMPI prévu à cet effet, en détaillant leur 
parcours professionnel et en y joignant une lettre de motivation précisant leur expérience et 
leurs compétences pertinentes, ainsi que la manière dont ils entendaient contribuer à l’action de 
l’OMPI. 
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3. Les VDG et SDG généraux sortants sont : 
 

i) Mme Sylvie Forbin (France), vice-directrice générale, Secteur du droit d’auteur et 
des industries de la création; 

ii) Mme Lisa Jorgenson (États-Unis d’Amérique) : vice-directrice générale, Secteur des 
brevets et de la technologie; 

iii) M. Hasan Kleib (Indonésie) : vice-directeur général, Secteur du développement 
régional et national; 

iv) Mme Wang Binying (Chine), vice-directrice générale, Secteur des marques et des 
dessins et modèles; 

v) M. Marco Aleman (Colombie) : sous-directeur général, Secteur de la propriété 
intellectuelle et des écosystèmes d’innovation; 

vi) M. Edward Kwakwa (Ghana) : sous-directeur général, Secteur des enjeux et des 
partenariats mondiaux; 

vii) M. Kenichiro Natsume (Japon) : sous-directeur général, Secteur de l’infrastructure et 
des plateformes;  et 

viii) M. Andrew Staines (Royaume-Uni) : sous-directeur général, Secteur administration, 
finances et gestion. 

Procédure de sélection 

 
4. Suite à l’invitation envoyée le 23 avril 2026 par le Directeur général aux fins de la 
désignation de candidats aux postes de VDG et SDG par les États membres et à l’ouverture 
d’une plateforme de recrutement à cet effet, accessible sur le site Web de l’OMPI, 
44 candidatures ont été reçues, dont 33 en provenance des États membres.  Parmi les 
44 candidats, 22,7% étaient des femmes et 77,3% des hommes.  Trente-quatre de ces 
candidats ont été invités à un entretien individuel avec le Directeur général, qui a eu lieu en 
juin 2026.  Les candidats ont fait l’objet d’une évaluation approfondie visant notamment à 
évaluer leur expérience, ce qu’ils entendaient apporter à l’Organisation, leurs connaissances 
techniques et leurs compétences en matière de gestion, ainsi que leurs qualités de dirigeant et 
leur aptitude à travailler en équipe, compte dûment tenu des principes de répartition 
géographique équitable et de parité femmes-hommes. 
 
5. Aucune liste de candidats n’a été rendue publique, compte tenu de la confidentialité de la 
procédure de recrutement. 

Portefeuilles sectoriels et nominations proposées 

 
6. Les candidats retenus pour les postes de vice-directeur général assumeront la 
responsabilité des secteurs suivants : 
 

a) Le Secteur des marques et des dessins et modèles, qui administrera le système 
de Madrid concernant l’enregistrement international des marques, le système de La Haye 
concernant l’enregistrement international des dessins et modèles, le système de Lisbonne 
concernant l’enregistrement international des appellations d’origine et les programmes de 
l’Organisation relatifs au droit des marques, des dessins et modèles et des indications 
géographiques.  Ce secteur veillera à poursuivre la modernisation des services et de 
l’architecture de l’OMPI dans ces domaines, afin de mieux répondre aux besoins des 
utilisateurs et de soutenir l’innovation, la compétitivité, la croissance économique et le 
développement durable dans une économie mondiale en pleine mutation et de plus en 
plus numérique. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Shen Changyu (Chine). 
 

https://www.wipo.int/fr/web/madrid-system/index
https://www.wipo.int/fr/web/madrid-system/index
https://www.wipo.int/fr/web/hague-system/index
http://www.wipo.int/lisbon/fr/
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b) Le Secteur du droit d’auteur, de l’économie de la création et de la 
gouvernance de la propriété intellectuelle, qui dirigera les travaux de l’Organisation en 
matière de droit d’auteur et de droits connexes, et l’élaboration de programmes et outils 
pertinents en faveur des créateurs et de l’écosystème du droit d’auteur, ainsi que de la 
croissance et du développement des industries culturelles et de l’économie de la création.  
Ce secteur s’emploiera également à renforcer la collaboration judiciaire et à instaurer une 
culture de respect de la propriété intellectuelle, notamment en luttant contre le piratage et 
la contrefaçon de la propriété intellectuelle. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Pascal Faure (France). 
 
c) Le Secteur des brevets et de la technologie, qui administrera le Traité de 
coopération en matière de brevets (PCT) et les programmes de l’Organisation relatifs aux 
brevets, aux secrets d’affaires et à d’autres questions de propriété intellectuelle liées au 
secteur de la technologie.  Ce secteur veillera à poursuivre la modernisation des services 
et de l’architecture de l’OMPI dans ces domaines, afin de mieux répondre aux besoins 
des utilisateurs et de soutenir l’innovation, la compétitivité, la croissance économique et le 
développement durable dans une économie mondiale en pleine mutation et de plus en 
plus numérique. 
 
Ce secteur sera attribué à Mme Laura Peter (États-Unis d’Amérique). 
 
d) Le Secteur du développement régional et national, qui aidera tous les États 
membres à renforcer leurs écosystèmes nationaux en matière de propriété intellectuelle, 
d’innovation et de création à travers des programmes, des partenariats, une assistance 
technique et des initiatives de renforcement des capacités adaptés aux différents besoins, 
capacités et priorités des États membres.  Ce secteur contribuera également à faire 
progresser la mise en œuvre du Plan d’action de l’OMPI pour le développement et veillera 
à ce que tous les États membres bénéficient d’un appui pour tirer parti de la propriété 
intellectuelle aux fins de compétitivité, de prospérité, de croissance économique, de 
développement social et de dynamisme culturel. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Mzukisi Qobo (Afrique du Sud). 

 
7. Les candidats retenus pour les postes de sous-directeur général assumeront la 
responsabilité des secteurs suivants : 
 

a) Le Secteur de la gestion et de la transformation de l’Organisation, qui assurera 
les services institutionnels, la gouvernance, la gestion financière, les capacités 
numériques et l’appui opérationnel permettant à l’Organisation de remplir efficacement sa 
mission au service des États membres.  Ce secteur favorisera la modernisation de 
l’Organisation, la transformation des activités et l’efficacité à l’échelle de l’Organisation, 
tout en garantissant la croissance future, une gestion financière rigoureuse, une 
gouvernance solide, la sécurité des opérations numériques, une infrastructure fiable et 
des services institutionnels dynamiques. 
 
Ce secteur sera attribué à Mme Chitra Narayanaswamy (Suisse). 
 
b) Le Secteur des enjeux, des possibilités et des partenariats mondiaux, qui 
dirigera les activités menées par l’OMPI sur les questions émergentes en matière de 
propriété intellectuelle et s’intéressera au rôle joué par la propriété intellectuelle pour 
répondre aux enjeux et saisir les possibilités à l’échelle mondiale, notamment à la croisée 
des domaines de la santé, du sport, du commerce, de la finance et de l’engagement des 
jeunes.  Ce secteur favorisera la mise en place de partenariats stratégiques avec les 
organisations du système des Nations Unies, les organisations internationales, le monde 

https://www.wipo.int/pct/fr/index.html
https://www.wipo.int/pct/fr/index.html
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des affaires, les milieux universitaires et la société civile, et pilotera les travaux menés par 
l’Organisation dans les domaines des savoirs traditionnels, des expressions culturelles 
traditionnelles et des ressources génétiques. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Andrew Staines (Royaume-Uni). 
 
c) Le Secteur de l’infrastructure et des plateformes, qui sera chargé de concevoir, 
de mettre en œuvre et d’entretenir l’infrastructure numérique mondiale de l’Organisation, 
ainsi que ses bases de données, ses plateformes et les services utilisés par les offices de 
propriété intellectuelle, les professionnels, les entreprises, les chercheurs et les autres 
utilisateurs aux niveaux national, régional et international.  Ce secteur dirigera également 
les travaux menés par l’OMPI à la croisée de la propriété intellectuelle et de l’intelligence 
artificielle, ainsi que d’autres technologies de pointe et émergentes, et poursuivra la 
modernisation des plateformes numériques de l’Organisation, afin de garantir que ses 
services numériques restent sécurisés, compatibles, évolutifs et adaptés aux défis de 
l’avenir. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Kenichiro Natsume (Japon). 
 
d) Le Secteur des écosystèmes de propriété intellectuelle et d’innovation, qui 
dirigera les travaux menés par l’Organisation afin de promouvoir l’utilisation de la 
propriété intellectuelle en tant qu’atout commercial et économique, grâce à une approche 
plus large de la propriété intellectuelle, axée sur sa capacité de commercialiser les idées, 
ainsi que d’appuyer la création d’écosystèmes de propriété intellectuelle et d’innovation.  
Ce secteur constituera un pôle d’expertise et pilotera les travaux menés par l’Organisation 
en matière de transfert de technologie et d’utilisation de la propriété intellectuelle pour 
traduire et mettre en œuvre les résultats de la recherche sous une forme générant des 
retombées économiques et un impact concret.  Il développera et étendra également les 
programmes visant à favoriser l’utilisation de la propriété intellectuelle par les 
entrepreneurs et les entreprises, en particulier les PME.  Ce secteur fournira en outre des 
analyses en matière de propriété intellectuelle et sur le plan économique, qui permettront 
aux décideurs et aux utilisateurs de disposer d’informations fondées sur des données, 
notamment grâce à l’Indice mondial de l’innovation. 
 
Ce secteur sera attribué à M. Marco Aleman (Colombie). 
 

8. Le curriculum vitæ des huit candidats proposés figure à l’annexe du présent document. 
 
9. Les rôles attribués sont sous réserve de modifications susceptibles d’être apportées par le 
Directeur général compte tenu de l’évolution des besoins stratégiques et opérationnels de 
l’Organisation. 

Durée de mandat 

 
10. Le Directeur général propose en outre de nommer ces candidats pour une durée qui 
coïncide avec celle de son mandat.  Le 21 avril 2026, l’Assemblée générale de l’OMPI et les 
assemblées des Unions de Paris et de Berne ont nommé le Directeur général pour un mandat 
de six ans courant du 1er octobre 2026 au 30 septembre 2032.  Il est donc proposé que le 
mandat de chacun des vice-directeurs généraux et sous-directeurs généraux entrants débute 
le 1er octobre 2026, ou dès que possible après cette date, et expire le 30 septembre 2032.  
Toutefois, si le mandat du Directeur général devait prendre fin plus de six mois avant la date 
prévue, à savoir le 30 septembre 2032, le mandat des vice-directeurs généraux et 
sous-directeurs généraux prendrait fin six mois après la fin du mandat du Directeur général. 
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11. Le Comité de coordination de 
l’OMPI est invité à approuver les 
nominations de M. Shen Changyu, 
M. Pascal Faure, Mme Laura Peter et 
M. Mzukisi Qoboen en qualité de 
vice-directeurs généraux pour la 
période indiquée au paragraphe 10. 
 
12. Le Comité de coordination de 
l’OMPI est invité à donner son avis sur 
la nomination en qualité de 
sous-directeurs généraux de 
Mme Chitra Narayanaswamy, 
M. Andrew Staines, 
M. Kenichiro Natsume et 
M. Marco Aleman pour la période 
indiquée au paragraphe 10. 

[L’annexe suit] 
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CURRICULUM VITAE DE M. SHEN CHANGYU 
 

Année de naissance :  1963 
Ressortissant de la Chine 
 
 
Formation 
 
1993, 1995 Chercheur invité, Université de Cornell, Pasadena, Ithaca (États-Unis 

d’Amérique) 
 
1987 – 1990 Doctorat (Ph.D.) en mécanique numérique, Université de technologie 

de Dalian, Dalian (Chine) 
 
1984 – 1987 Maîtrise en conception assistée par ordinateur, Université de 

technologie de Dalian, Dalian (Chine) 
 
1980 – 1984 Licence en génie mécanique, Institut de technologie ferroviaire de 

Shijiazhuang (aujourd’hui Université de Shijiazhuang Tiedao), 
Shijiazhuang (Chine) 

 
 
Expérience professionnelle 
 
Depuis 2013 Commissaire, Administration nationale chinoise de la propriété 

intellectuelle (CNIPA) (Chine) 
 

Membre du Présidium des divisions académiques, directeur adjoint et 
membre du comité permanent de la Division des technologies et des 
sciences de l’Académie chinoise des sciences (depuis 2020) 

 
2012 – 2013 Président, Université de technologie de Dalian, Dalian (Chine) 

 
2003 – 2012 Président, Université de Zhengzhou, Zhengzhou (Chine) 
 

Académicien, Académie chinoise des sciences (depuis 2009) 
 
2000 – 2003 Vice-président exécutif, Université de Zhengzhou, Zhengzhou (Chine) 
 
1997 – 2000 Vice-président, Université de Zhengzhou, Zhengzhou (Chine) 
 
1990 – 1997 Professeur, professeur associé et chargé de cours, Université de 

technologie de Zhengzhou, Zhengzhou (Chine) 
 
Directeur du National Engineering Research Center of Advanced 
Polymer Processing Technology (depuis 1996) 
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CURRICULUM VITAE DE M. PASCAL FAURE 
 

Année de naissance :  1963 
Ressortissant de la France 
 
 
Formation 
 

1986 – 1988 Maîtrise en ingénierie, technologies de l’information et informatique, 
Télécom Paris (France) 

 

1983 – 1986 Maîtrise en sciences, mathématiques et physique, École polytechnique 
(France) 

 

Expérience professionnelle 
 

Depuis 2018  Institut national de la propriété industrielle (INPI) (France) 
 
Co-initiateur et principal contributeur de l’“Alliance francophone de la 
propriété intellectuelle”, un réseau visant à renforcer la collaboration entre 
les principaux acteurs de la propriété intellectuelle dans l’ensemble du 
monde francophone;  secrétaire général du Comité national 
anti-contrefaçon (CNAC) et responsable de la mise en œuvre du Plan 
national anti-contrefaçon (2022-2025);  président de l’Assemblée de 
l’Union de Lisbonne de l’OMPI (2021-2023);  président de l’Assemblée de 
l’Union de La Haye (2024-2025);  président de l’Assemblée de l’Union de 
Madrid (2026-2027) 
 

2012 – 2018 Directeur général des entreprises, Ministère de l’économie, des finances 
et de l’industrie (France) 
 
Responsable des politiques sectorielles relatives aux industries de la 
création 

 

2007 – 2012 Directeur du Conseil général de l’économie, de l’industrie, de l’énergie et 
des technologies (France) 
 
Membre de la Commission Olivennes chargée de la lutte contre le 
téléchargement illégal sur Internet et du développement d’offres 
numériques légales pour les œuvres musicales, audiovisuelles et 
cinématographiques 

 

2001 – 2006 Directeur technique adjoint, Direction des technologies, Ministère de la 
défense (France) 

  

1997 – 2001 Directeur des finances et du développement, groupement des écoles 
d’ingénieurs en télécommunications (France) 

 

1995 – 1997 Conseiller ministériel, Gouvernement français 

 

1992 – 1995 Chef de projet, direction du budget, Ministère de l’économie (France) 

 

1988 – 1992 Ingénieur, France Télécom (France) 
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CURRICULUM VITAE DE MME LAURA PETER 
 

Année de naissance :  1964 
Ressortissante des États-Unis d’Amérique 
 
 
Formation 
 
1992 – 1994 Maîtrise en droit (LL.M.) (avec mention), Droit des affaires 

internationales, King’s College London (Royaume-Uni) 
 
1989 – 1992 Doctorat en droit (avec mention), Université de Santa Clara (États-Unis 

d’Amérique) 
 
1986 – 1988 Maîtrise en politique publique, Université de Chicago (États-Unis 

d’Amérique) 
 
1982 – 1986 Licence en génie industriel, Université Cornell (États-Unis d’Amérique) 
 
 
Expérience professionnelle 
 
Depuis 2024 Directrice exécutive, division de la recherche, Université de Caroline du 

Nord, Charlotte (États-Unis d’Amérique) 
 
2021 – 2024 Consultante juridique, Laura A. Peter, avocate, San Francisco et 

Washington, D.C. (États-Unis d’Amérique) 
 
2018 – 2021 Sous-secrétaire adjointe au commerce pour la propriété intellectuelle et 

directrice adjointe, Office des brevets et des marques des États-Unis 
d’Amérique, Alexandria, Virginie (États-Unis d’Amérique) 

 
2012 – 2018 Directrice juridique adjointe, A10 Networks, Inc., San Jose, Californie 

(États-Unis d’Amérique) 
 
2008 – 2012 Directrice, conseillère juridique au niveau mondial, San Francisco, 

Californie (États-Unis d’Amérique) 
 
2005 – 2008 Conseillère juridique et secrétaire, Immersion Corporation, San Jose, 

Californie (États-Unis d’Amérique) 
 
2002 – 2004 Directrice, conseillère juridique adjointe et conseillère en propriété 

intellectuelle, Foundry Networks, Inc., (États-Unis d’Amérique) 
 
 
Reconnaissance d’aptitude professionnelle 
Avocate, Angleterre et Pays de Galles 
Barreau, Cour suprême des États-Unis d’Amérique 
Barreau, Cour d’appel du circuit fédéral des États-Unis d’Amérique 
Juriste spécialisée en droit des brevets, Office des brevets et des marques des États-Unis 
d’Amérique 
Barreau, État de Californie
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CURRICULUM VITAE DE M. MZUKISI QOBO 
 

Année de naissance :  1974 
Ressortissant de l’Afrique du Sud 
 
 
Formation 
 

2002 – 2006 Doctorat en politique et études internationales, Université de Warwick 
(Royaume-Uni) 

 

1998 – 2000 Maîtrise en études internationales, Université de Stellenbosch (Afrique du 
Sud) 

 

1994 – 1997 Licence en sciences politiques, politique et sociologie, Université du Cap 
(Afrique du Sud) 

 

 
Expérience professionnelle 
 

Depuis 2023 Ambassadeur et représentant permanent de l’Afrique du Sud auprès de 
l’Organisation mondiale du commerce (OMC), Genève (Suisse) 

 

2020 – 2023 Directeur de l’école de gouvernance, Université du Witwatersrand (Afrique 
du Sud) 

 

2019 – 2020 Professeur associé : Affaires internationales et stratégie, Université du 
Witwatersrand (Afrique du Sud) 

 

2015 – 2018 Vice-président et professeur associé, chaire de politique étrangère, 
Université de Johannesburg (Afrique du Sud) 

  

2012 – 2014 Directeur adjoint, du Centre for the Study of Governance Innovation;  
Conférencier, Université de Pretoria (Afrique du Sud) 

 

2009 – 2011  Chef de programme : Emerging Powers and Global Challenges, Institut 
sud-africain des affaires internationales 

 

2007 – 2009  Directeur en chef : politique commerciale, Département du commerce et 
de l’industrie (Afrique du Sud) 
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CURRICULUM VITAE DE MME CHITRA NARAYANASWAMY 
 

Année de naissance :  1963 
Ressortissante de la Suisse 
 
 
Formation 
 
1980 – 1984  Bachelor en technologie (génie électrique), Institut national de 

technologie de Warangal (NITW) (anciennement Collège régional 
d’ingénierie) 

 
 
Expérience professionnelle à l’OMPI 
 
Depuis 2013 Directrice du Département des finances et de la planification des 

programmes et contrôleuse 
 
2010 – 2013  Directrice de la Division de la planification des ressources, de la gestion 

et de l’exécution des programmes  
 
2008 – 2010 Conseillère principale auprès du Cabinet du Directeur général 
  
2006 – 2008 Cheffe de la Section des projets spéciaux au Bureau du contrôleur 
 
2005 – 2005 Cheffe de la Section des applications administratives à la Division des 

technologies de l’information 
 
2001 – 2004 Cheffe de projet – Conception et mise en œuvre du système 

planification des ressources de l’Organisation (AIMS), Division des 
projets, Division des technologies de l’information 

 
1999 – 2001 Consultante – analyste des opérations, Division des technologies de 

l’information 
 
 
Expérience professionnelle avant d’entrer au service de l’OMPI 
 
1990 – 1999 Responsable principale, bureau de conseil, Accenture (anciennement 

Andersen Consulting), Mumbai (Inde) 
 
1984 – 1990 Ingénieure système / Consultante dans le secteur informatique indien, 

Mumbai (Inde) 
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CURRICULUM VITAE DE M. ANDREW STAINES 
 

Année de naissance :  1977 
Ressortissant du Royaume-Uni 
 
 
Formation 
 
2026 – 2026 Swiss Board Diploma, Swiss Board School (Suisse) 
 
2019 – 2019 Leadership Development Programme, École de commerce de 

l’Université nationale de Singapour (Singapour) 
 
2013 – 2013 Programme “Senior Managers in Government”, Harvard Kennedy 

School, Massachusetts (États-Unis d’Amérique) 
 
2003 – 2005 Analyste financier agréé, Chartered Financial Analyst Institute, 

Charlottesville (États-Unis d’Amérique) 
 
1999 – 2002 Membre, puis associé, Institute of Chartered Accountants in England 

and Wales, Londres (Royaume-Uni) 
 
1996 – 1999 Licence (avec mention), Maîtrise (Cantab) en économie, Gonville & 

Caius College, Université de Cambridge, Cambridge (Royaume-Uni) 
 
 
Expérience professionnelle à l’OMPI 
 
Depuis 2021 Sous-directeur général chargé du Secteur administration, finances et 

gestion 
 
2016 – 2016 Directeur auprès du Cabinet du Directeur général 
 
 
Expérience professionnelle avant d’entrer au service de l’OMPI 
 
2016 – 2020 Ambassadeur et représentant permanent adjoint (affaires 

économiques), Bureau des affaires étrangères, du Commonwealth et 
du développement, Mission permanente du Royaume-Uni auprès de 
l’Organisation mondiale du commerce, de l’Office des Nations Unies et 
des autres organisations internationales à Genève (Suisse) 

 
2008 – 2016 Bureau des affaires étrangères et du Commonwealth du Royaume-Uni : 

conseiller économique à Genève (Suisse) (2011-2016);  premier 
secrétaire à Washington DC (États-Unis d’Amérique) (2013);  et chef de 
section à Londres (2008-2011) 

 
2006 – 2008 Cadre supérieur, financement des entreprises, Anglo American plc, 

Londres (Royaume-Uni) 
 
2005 – 2006 Économiste et conseiller spécialisé, Commission du Trésor, Chambre 

des Communes, Parlement du Royaume-Uni, Londres (Royaume-Uni) 
 
1999 – 2005 Directeur, Deloitte, Sydney (Australie) (2003-2005) et Londres 

(Royaume-Uni) (1999-2003)
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CURRICULUM VITAE DE M. KENICHIRO NATSUME 
 

Année de naissance :  1968 
Ressortissant du Japon 
 
 
Formation 
 
1990 – 1992 Maîtrise en ingénierie, génie électronique, Université du Tohoku, École 

supérieure d’ingénieurs, Sendai (Japon) 
 
1988 – 1990 Licence en ingénierie, génie électronique, Université du Tohoku, Sendai 

(Japon) 
 
 
Expérience professionnelle à l’OMPI 
 
Depuis 2021  Sous-directeur général chargé du Secteur de l’infrastructure et des 

plateformes 
 
2019 – 2020 Directeur principal, Département des affaires juridiques et 

internationales du PCT 
 
2014 – 2019 Directeur, Division de la coopération internationale du PCT, 

Département des affaires juridiques et internationales du PCT 
 
2012 – 2014 Directeur, Bureau de l’OMPI au Japon 
 
 
Expérience professionnelle avant d’entrer au service de l’OMPI 

 
2010 – 2012 Directeur, Bureau des politiques multilatérales, Division des affaires 

internationales 
 Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
2009 – 2010 Juge administratif, Département des recours, Tokyo (Japon) 
 
2006 – 2009 Premier secrétaire, Mission permanente du Japon auprès des 

organisations internationales à Genève (Suisse) 
 
2005 – 2006 Examinateur de brevets, Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
2004 – 2005 Directeur adjoint, Bureau des normes en matière d’examen, Office des 

brevets du Japon, Tokyo 
 
2003 – 2004 Examinateur de brevets, Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
2001 – 2003 Directeur adjoint, première division des organisations internationales, 

Ministère des affaires étrangères, Tokyo 
 
2000 – 2001 Directeur adjoint, division de la recherche technologique 
 Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
1999 – 2000 Examinateur de brevets, Office des brevets du Japon, Tokyo
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1998 – 1999 Sous-directeur, Division des affaires internationales 
 Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
1997 – 1998 Examinateur de brevets, Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
1996 – 1997 Professeur associé invité, California Institute of Technology, Pasadena, 

Californie (États-Unis d’Amérique) 
 
1996 Examinateur de brevets, Office des brevets du Japon, Tokyo 
 
1992 – 1996 Examinateur de brevets adjoint, Office des brevets du Japon, Tokyo
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CURRICULUM VITAE DE M. MARCO ALEMAN 
 

Année de naissance :  1969 
Ressortissant de la Colombie 
 
 
Formation 
 

2006 – 2012 Doctorat en droit (Ph.D.), Université d’Alcalá de Henares, Madrid 

(Espagne) 
 

2002 – 2005 Diplôme d’études avancées de doctorat en droit 
 Université d’Alcalá de Henares, Madrid (Espagne) 
 

1995 – 1995 Maîtrise, droit des entreprises, Université Javeriana, Bogotá (Colombie) 

 

1996 – 2001 Doctorat en droit (Abogado), Université Javeriana, Bogotá (Colombie) 

 
 

Expérience professionnelle à l’OMPI 
 

Depuis 2021 Sous-directeur général, Secteur des écosystèmes de propriété 
intellectuelle et d’innovation 

 

2017 – 2020 Directeur de la Division du droit des brevets 

 

2013 – 2016 Directeur par intérim, Division du droit des brevets 

 

2010 – 2013 Directeur adjoint et chef de la Section des conseils législatifs et de 
politique générale, Division des brevets et de l’innovation 

  

2009 – 2010 Directeur adjoint, Division des brevets 

 

2006 – 2009 Directeur adjoint, Division des politiques publiques et du développement, 
Bureau de l’utilisation stratégique de la propriété intellectuelle au service 
du développement 

 

1999 – 2006 Administrateur principal de programme, Bureau régional pour l’Amérique 
latine et les Caraïbes 

 

 

Expérience professionnelle avant d’entrer au service de l’OMPI 

 

Sept.-déc. 2008 Chercheur invité, Institut Max Planck, Munich (Allemagne) 

 

1998 – 1999 Associé, Arango, Alemán & Arango, Bogotá (Colombie) 

 

1996 – 1998 Directeur, Office colombien de la propriété industrielle, Bogotá (Colombie) 

 

1991 – 1996 Associé, Top Management Int, Bogotá (Colombie) 

 

1989 – 1990 Assistant juridique, Perez, Suarez & Asociados (Colombie) 


