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INFORME

aprobado por el Comité

1. La primera sesion del Comité del ProgranRresupuesto, denominado en adelante “el
Comité” tuvo lugar en la Sede teOMPI, los dias 26y 28 de abril de 1999.

2. Los miembros del Comité del Progray Presupuesto son los siguies Estados:
Alemania, Argelia, Blgaria, Canada, Chile, China, Colombia, Croacia, Ecuador, Egipto,
Eslovaquia, Estados Unidos de América, Federacion de Rusia, FilipinasaFkHungria,
India,JamaicaJapén, Marruecos, México, Nigeria, Noruega, Paises Bajos, Pakistan,
Paragay, Reino Unido, Republicde Corea, Senegal, Sri Lkay Sudéfica, Suizgex officio)

y Uzbekistan (33).Los miembros del Comité del ProgragnBresupuesto que estuvieron
representados en leesion fueron losiguientes: Alemaia, Argelia, Canadd, Chile, China,
Colombia, Croacia, Ecuad Eslovaquia, Estados Unidos de América, Federacion de Rusia,
Filipinas, Fracia, Hungria, India,JamaicaJapon, Maruecos, M&ico, Nouega, Paises

Bajos, Pakistan, Reino Unido, Republica de Corea, Senegal, iSag&buiza(ex officio)

(27). Ademas, losiguientes Estados miembros de la PIMue no son miembros del Comité
del Prograray Presupesto estuvieron rementados en calidad desalovadres: Argentina,
Bangladesh, Bélica, Brasil, Camerun, Cuba, Espafia, Etiopia, Finlandia, Ghaater@ala,
Haiti, Indonesialtalia, Kenya, Letoria, Lituania,Luxemburgo, Madagascar, Malasia,
Panam4, Polonia, Tanez, UcranUganla, Viet Nany Zimbabwe (27).

3. Los debates se basaron en los documentos A/34/2-WO/PBC/1/2e¢Rrale
Progranay PresupuestQ’y A/34/2 Rev. - WO/PBC/1/2 Rev. (“Revision del Anexo 10,
Proyecto de Prograaly Presupuesto”), WO/PBC/1/3 (“Politica sobre fondos de raserv
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excedentes”), WO/PBC/1/4 (“Rendimiento del programa en 1998”) y WO/PBC/1/5 (“Cuentas
correspondientes al bienio 1996-1997”) y su corrigéndum.

4. Lasesion fue abierta por el Director General de la OMPI, quien dio la bienvenida a los
participantes.

5.  ElI Comité eligio por unanimidad al Sr. Arturo Hernandez Basave (México) como
Presidente y a los Sres. Vladimir Bansky (Eslovaquia) y Eric Mayoraz (Suiza) como
Vicepresidentes del Comité.

6. El Presidente invitd a formular observaciones sobre el proyecto Orden del dia revisado,

contenido en el documento WO/PBC/1/1 Rev. A falta de comentarios, se adopt6 el Orden del
dia revisado.

Proyecto de Programa v Presupuesto para el bienio 2000-2001

7. Los debates se basaron en los documentos A/34/2-WO/PBC/1/2 (“Proyecto de
Programa y Presupuesto”) y A/34/2 Rev. - WO/PBC/1/2 Rev. (“Revision del Anexo 10,
Proyecto de Programa y Presupuesto”).

8.  El Director General presentd el documento y destaco que el Programa y Presupuesto se
basaba en una estrategia de desarrollo mundial de la propiedad intelectual. La OMPI
necesitaba, para el préximo milenio, liberar su gran potencial y sus grandes recursos, que no
se encontraban en sus fondos econdmicos sino en la complementariedad y sinergias. Era
necesario tomar en consideracion cuatro puntos como antecedentes del debate: el primero, el
aumento en el numero de solicitudes internacionales en el marco del PCT; el segundo, el gran
potencial de la ampliacion considerable del sistema de Madrid para el registro internacional

de marcas; el tercero, la necesidad de que los paises en desarrollo cumplan con sus
obligaciones en el marco del Acuerdo sobre los ADPIC para el afio 2000; y el cuarto, los
muchos programas importantes y continuos, como los relacionados con el desarrollo
progresivo y la codificacion de las leyes internacionales de propiedad intelectual, el
establecimiento de la Red Mundial de Informacién y el desarrollo de disciplinas y normas
como en el comercio electrénico, las comunicaciones electronicas y las actividades
comerciales. En lo relativo al presupuesto, el Director General destacé seis puntos. En
primer lugar, la variacion total del presupuesto era del 8,1%, compuesta totalmente por
variaciones de programa (véase el Anexo 9 del documento). Segundo, la variacion de costo
en el presupuesto era practicamente de cero; el 1,3% de prevision anual para inflacion (véase
el Anexo 3) llevo a variaciones del 2,6 al 3,9 en costos no relacionados con personal (véase el
Anexo 8). Esto quedo casi completamente compensado por la variacién negativa de costo en
costos de personal, que resultaban inferiores a los del bienio en curso. En tercer lugar,

el 8,1% de variacion de programa era equivalente a 30,7 millones de francos suizos que
provenian del crecimiento en ciertos sectores de mercado y no se derivaban de la Secretaria,
es decir, eran servicios (tales como el PCT y el comercio electrénico) proporcionados a los
usuarios de la OMPI. El Director General record6 al Comité que la OMPI tenia dos tipos de
constituyentes: los Estados miembros y el sector comercial. Esta demanda directa de
servicios de la OMPI por la comunidad comercial era lo que diferenciaba a la OMPI de otras
organizaciones y programas de las Naciones Unidas. En cuarto lugar, el presupuesto de las
Uniones financiadas mediante tasas constituia mas del 90% de los ingresos de la OMPI. El
deseo de una variacion de programa cero reflejaba en cierta medida la necesidad de no
aumentar las contribuciones de los Estados miembros. Esto no era aplicable a la OMPI, ya
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que se habia presentado una propuesta formal de manera que las contribuciones para los afios
2000 y 2001 fueran del 10% inferiores a las de 1999, que en si mismas ya eran 10% inferiores
a las de 1998. En quinto lugar, se propuso reducir nuevamente las tasas del PCT en un
promedio del 13% a partir del 1 de enero de 2000. El efecto acumulativo de este 13% de
reduccién con las dos reducciones de tasas del PCT anteriores, en 1998 y 1999, daria por
resultado una reduccion del 29,2% de los ingresos de la OMPI. Sin ninguna de estas
reducciones, el ingreso del PCT durante el bienio 2000-2001 hubiera sido de 421,6 millones
de francos suizos, con una diferencia de unos 123 millones de francos suizos. En sexto lugar,
el resultado de estas propuestas era que si bien habia habido una variacién del programa

del 8,1%, el costo de programa a los Estados miembros y a los solicitantes PCT habia
disminuido del 10% y del 13% respectivamente. Esto era el enfoque de un presupuesto para
“hacer mas con menos”. Finalmente, el Director General reiter6 su objetivo de despolitizar el
debate internacional sobre la propiedad intelectual, que era necesario por tener un programa
mundial que nunca habia sido tan completo ni tan exigente y que requeria nuevos enfoques y
recursos. Contaba con el apoyo de los miembros del Comité para que este objetivo se
convirtiera en realidad.

9. La Delegacion del Japén, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo B, agradecio
la atencidén que se prestaba a la consulta, la transparencia, la modernizacion y la reforma de la
gestion, incluido el mayor rendimiento de cuentas, medidas que debian mantenerse e
intensificarse. Eran patentes los progresos realizados en la presupuestacion estratégica y la
introducciodn de indicadores de rendimiento. El Grupo B no comparte la postura comun
relativa al incremento presupuestario propuesto del 8,1% pero reconocia que se trataba de un
aumento significativamente inferior al de bienios anteriores y confiaba en que la tendencia a

la baja continuaria en futuros presupuestos. Esto deberia alcanzarse mediante una mayor
productividad, la racionalizacién y una utilizacion intensa de las tecnologias de la informacion
gue garantizarian el uso eficaz de los fondos. La Delegacién sostuvo que los aumentos en
esferas importantes como la asistencia técnica no significaban necesariamente un aumento
presupuestario general. En cuanto a las tasas del PCT, el Grupo B apoyé la reduccién
propuesta pero opind que podian hacerse mas recortes. La Delegacion se mostro preocupada
por el aparente enfoqae hoc de los recortes, que parecia obedecer principalmente a
preocupaciones presupuestarias de la OMPI. Se precisaba un enfoque a largo plazo para
establecer un sistema estratégico de gestion de las reducciones de las tasas del PCT. La
Delegacion reitero la afirmacion que habia formulado en la sesion de marzo de 1999 del
Comité de Coordinacion relativa a la necesidad de un vinculo claro entre el presupuesto y la
contratacion de personal. ElI Comité de Coordinacion deberia estar autorizado Unicamente a
aprobar nombramientos dentro de los limites del Programa y Presupuesto para el bienio en
cuestidon. La Delegacién considerd asimismo demasiado elevado el nimero de puestos de
funcionarios de nivel superior y pidi6 a la Secretaria que realizase un estudio sobre las normas
y procedimientos de nombramiento de la Organizacion tanto para los asesores como para el
personal permanente.

10. El Director General sefial6 a la atencion del Comité que el documento A/34/2 Rev.—
WO/PBC/1/2 Rev. contenia una revision sobre el nimero de puestos tal como fue aprobado
por el Comité de Coordinacién en marzo de 1999. Sefal6 que el enfoque adoptado por la
Secretaria y la decision del Comité de Coordinacion eran perfectamente compatibles con
practicas anteriores. El Director General acogio la propuesta de la Delegacién del Japon de
modificar la practica de nombramientos y expreso6 su apoyo a la aplicacion del nuevo enfoque
para restringir nombramientos dentro de los limites del nUmero de puestos D1 aprobados.
Igualmente sefialé que como resultado del nuevo enfoque, el Comité de Coordinacion
perderia la autoridad de reclasificar puestos de P5 a D1. En lo relativo a la propuesta de un
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enfoque a largo plazo sobre reduccion de tasas del PCT, el Director General acogio esta
recomendacion e hizo un llamamiento a los Estados miembros para que despoliticen la
cuestion de reduccion de tasas del PCT. EIl Director General apoy6 plenamente el llamado
hecho a una disciplina presupuestaria, tal como fue destacado por la Delegacién del Japon y
consider6 que esto era mas adecuado cuando se comparaba con una politica de presupuesto
con crecimiento cero.

11. La Delegacion de Panama, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo de Paises
de América Latina y el Caribe (GRULAC), dijo que el primer objetivo del proyecto de
Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001 deberia ser subrayar el trabajo de la OMPI
a largo plazo y no limitarse a posibilidades a corto plazo. La Organizacion hacia frente a
responsabilidades nuevas e inevitables, como el conocimiento tradicional, el folclore y la
diversidad biolégica. La Delegacién consider6 que el proyecto de Programa y Presupuesto
reflejaba exactamente la situacién relativa a la competencia de la OMPI en el futuro y
establecia la manera en que la Organizacion debia satisfacer sus objetivos tal como habian
sido determinados por los Estados miembros y la sociedad civil. El Grupo consideraba que el
crecimiento del presupuesto del 8,1% era realista, ya que las demandas impuestas a los
servicios de la OMPI irian en aumento y también se emprenderian nuevas actividades. La
Delegacion expreso su satisfaccion porque este aumento no afectaria los niveles de
contribucion de los Estados miembros ni de los usuarios de las Uniones de registro. El Grupo
consideré que el documento del proyecto de Programa y Presupuesto reconocia los problemas
de muchos paises en desarrollo y trataba de paliarlos. La Delegacion dio énfasis particular al
trabajo de la Partida 08 —Academia Mundial de la OMPI y Desarrollo de Recursos Humanos,
ya que era de importancia estratégica en términos de niveles de politica y de formacion
profesional. No obstante, la Delegacion consider6 que el aumento presupuestario atribuido al
Programa de cooperacion con los paises en desarrollo, alcanzaba unicamente el 11,4%, lo cual
era muy reducido. Ademas, se agrupaban en este Programa ciertas actividades que no eran
solamente del interés de los paises en desarrollo, como lo eran la Biodiversidad, Red Mundial
de Propiedad Intelectual, folclore, entre otros, que corresponderian, en opinién del Grupo, al
Programa 11. Con la actual distribucidon se reducian aun mas los recursos reales disponibles
para la cooperacion hacia los paises en desarrollo. La Delegacion igualmente expreso la
necesidad de reforzar la proteccion del derecho de autor, elevandolo a un nivel similar a la
proteccion de la propiedad industrial.

12. La Delegacion de la Federacion de Rusia dijo que el documento reflejaba claramente
todas las tareas de la Organizacion y dio su apoyo a la reduccion de la contribucion de los
Estados miembros y al incremento presupuestario del 8,1%. La Delegacion deseaba reforzar
su cooperacion con la OMPI mediante el restablecimiento de un curso de formacién anual
sobre propiedad intelectual en Moscu. La Delegacion considerd asimismo que el programa
sobre derecho de autor revestia un interés especial, asi como las actividades que permitian a
los Estados miembros cumplir con sus obligaciones de conformidad con el Acuerdo sobre los
ADPIC.

13. La Delegacion de la India, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo Asiatico,
felicitd al Director General por el proyecto de Programa y Presupuesto presentado para el
bienio 2000-2001 y aprobé el aumento presupuestario propuesto. El documento habia sido
elaborado con transparencia y contaba con una presentacion muy atractiva. La Delegacion
aprobo y apoyo las propuestas que contenia, asi como el sistema adicional de evaluacion
mediante los resultados previstos y los indicadores de rendimiento. La Delegacion aprecia
asimismo la transparencia de la serie de consultas con los Estados miembros. La Delegacion
observo que el Director General habia intentado equilibrar la necesidad de aplicar
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restricciones presupuestarias con la necesidad de satisfacer las responsabilidades adicionales
para el proximo milenio. La Delegacion observo que los paises en desarrollo seguian
encontrando dificultades para aplicar el Acuerdo sobre los ADPIC y precisaban asistencia
para poder responder a las cuestiones relacionadas con la propiedad intelectual. A fin de
poder enfrentarse adecuadamente a estos desafios, la Delegacion consideraba vital que se
amplie el alcance de la asistencia técnica proporcionada a los paises en desarrollo. La
Delegacion subrayod la necesidad de aumentar los fondos para que los delegados de los paises
en desarrollo asistan a reuniones técnicas de la OMPI. Un aumento de los fondos facilitaria el
contacto de los expertos de los paises en desarrollo con las cuestiones de propiedad intelectual
y les permitiria participar desde una perspectiva informada. La Delegacion observo con
satisfaccion que las preocupaciones de los paises en desarrollo, tales como la proteccion del
conocimiento tradicional, una comprension clara de las dimensiones de la proteccion de la
propiedad intelectual tal como se aplica a la biotecnologia y a la diversidad bioldgica, la
proteccion del folclore, su preservacion, su proyeccion comercial y las repercusiones del
comercio electronico en la propiedad intelectual, han sido incluidas en el Programa y
Presupuesto para el proximo bienio. Las actividades de la OMPI en estos sectores deberian
centrarse en la creacion de practicas y mecanismos para alcanzar una proteccién equitativa.
No obstante, la Delegacion se mostré preocupada por el hecho de que en el proyecto de
documento no figurase la propuesta del Grupo Asiatico de proteger la artesania. El Grupo
confiaba en que la Oficina Internacional se ocuparia de este asunto durante el bienio y en que
se crearia un mecanismo apropiado para las normas convenidas sobre la proteccién de la
artesania. En conclusion, la Delegacion reiteré su opinion sobre la necesidad de garantizar
una representacion geograficamente equitativa en la contratacién y la plantilla de la Oficina
Internacional.

14. La Delegacion de Uganda, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo Africano,
elogié el documento del proyecto de Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001 por su
presentacion atractiva con objetivos, estrategias, actividades e indicadores de rendimiento
bien definidos, al que brind6 todo su apoyo. La Delegacion opiné que los derechos de
propiedad intelectual eran un elemento importante en la proteccion del conjunto de derechos
de los innovadores, lo que facilitaba el desarrollo tecnolégico. No obstante, esos derechos no
habian sido utilizados como impedimento a la transferencia de tecnologias a los paises en
desarrollo, que éstos necesitaban enormemente para integrarse en la economia mundial. La
Delegacion alabo las consultas oficiosas sobre el Programa y Presupuesto en tanto que
proceso, que incrementaban la transparencia de la labor de la Organizacion. La Delegacion
tomd nota con beneplacito de que el actual Programa y Presupuesto estaba disefiado de
manera suficientemente amplia para abarcar los distintos intereses de los miembros de la
Organizacion, y suficientemente osada para reflejar el cambio dindmico que se precisaba,
especialmente en el reto que planteaba el desarrollo. La Delegacion deseaba tomar nota
especialmente de la Partida 06 que abordaba la cooperacion con los paises en desarrollo. El
Grupo Africano habia observado el ligero aumento de los recursos de esta Partida para el
préximo bienio. Considerando la importancia que el Grupo concedia a este programa y las
crecientes necesidades de la region africana en cuanto a las cuestiones de propiedad
intelectual, la Delegacion confiaba en que se proporcionarian los recursos apropiados para
aplicar estas actividades. En el mismo orden de ideas, la Delegacion inst6 a la Oficina
Internacional a que facilitase la participacion de mas expertos de los paises en desarrollo en
las distintas reuniones de los Comités Permanentes. El Grupo Africano apreciaba las medidas
tomadas por la Organizacidn para promover la cooperacion internacional y regional a fin de
establecer, modernizar, administrar y utilizar el sistema de propiedad intelectual para el
progreso global de los paises en desarrollo y la asistencia particular que se prestaba para
satisfacer las necesidades especificas de los paises menos adelantados (PMA). La Delegacion
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sugirio, como medida positiva, la ampliacion del alcance de los destinatarios de la asistencia
técnica de la OMPI a los interlocutores no tradicionales, como los encargados de formular
politicas, los funcionarios gubernamentales de los distintos ministerios, las organizaciones no
gubernamentales y la sociedad civil en general. La Delegacion confié asimismo en que la
OMPI cumpliria con su cometido de reducir la marginacion existente en numerosas esferas de
la propiedad intelectual y seguiria con interés la red mundial de informacién de la OMPI
(WIPONET). A este respecto, la Delegacion inst6 a la Oficina Internacional a brindar la
asistencia técnica necesaria a los paises en desarrollo a fin de garantizar que las enormes
disparidades que existian mundialmente en los niveles de penetracion de Internet se
corrigiesen y los paises en desarrollo contasen con las oportunidades ofrecidas por los
progresos de las tecnologias de la informacién. La Delegacion observo que las nuevas
cuestiones mundiales, como la protecciéon de los conocimientos tradicionales, el folclore y la
diversidad bioldgica revestian especial importancia para los paises en desarrollo. Estas
requerian una exploracion e investigacion activas y respuestas eficaces a los desafios que
planteaban al sistema de propiedad intelectual. En conclusion, la Delegacion pidié una
cooperacion mas estrecha entre la OMPI y otras organizaciones internacionales, como la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC), la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y la Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT), a
fin de servir mas adecuadamente a los intereses de los paises en desarrollo.

15. La Delegacion de México hizo plenamente suya la declaracion hecha por la Delegacién
de Panaméa en nombre del GRULAC. La Delegacién hizo hincapié en los programas que
cubren la asistencia a los paises en desarrollo en el campo del comercio electronico y la
proteccion de la propiedad intelectual. La Delegacion expreso que el Gobierno de México
confiere gran importancia a la proteccién y promocion de las culturas populares y las
expresiones del folclore y anuncio la disposicién de México para ser la sede de una de las
reuniones relativas a la proteccion del folclore contempladas en la Subpartida 11.3 del
proyecto del Programa y Presupuesto. Ofrecido mantenerse en contacto con la Secretaria con
miras a concretar los detalles de este ofrecimiento. La Delegacion estimé que la formacion de
los recursos humanos constituia la base para fortalecer y desarrollar el sistema de la propiedad
intelectual, y que era fundamental el suministro de mecanismos para el intercambio de
experiencias en el ambito del arbitraje y la mediacién para la solucion de controversias en
materia de propiedad intelectual. La Delegacién apoyaria todo consenso que pudiera lograrse
en torno a la reduccion propuesta de las contribuciones de los Estados miembros y de las tasas
del PCT, pero expresoé su oposicion a cualquier otra reduccion inmediata de las tasas del PCT.
La Delegacion concluyo6 que, a su juicio, se deberia utilizar todo ingreso excedentario del

PCT para ofrecer una asistencia adicional a los paises en desarrollo en lugar de continuar
disminuyendo el nivel de las tasas.

16. La Delegacion de Bangladesh observo con satisfaccion el modo en que se habia
elaborado el proyecto de Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001. En lo tocante al
comercio electronico, la Delegacion observo que en el proyecto de Programa y Presupuesto se
habian propuesto tres reuniones regionales con vistas a sensibilizar al publico sobre la
cuestion de los paises en desarrollo. La Delegacion insistié en la necesidad de que los PMA
participen en el proceso de debate y propuso que se organizara una cuarta reunién regional
unicamente para los PMA sobre las cuestiones de derechos de propiedad intelectual y el
comercio electronico. En relacion con la Subpartida 06.1, la Delegacion expreso la estima
gue le merecian las actividades de la Oficina Internacional, pero afiadié que aun quedaba
mucho por hacer en cuanto al Articulo 27.3.b) del Acuerdo sobre los ADPIC en relacién con
los derechos de los agricultores, las comunidades locales y los pueblos indigenas, cuestiones
de importancia capital para los PMA. Esta labor precisaria, en opinion de la Delegacion, una
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cooperacion mas estrecha entre la OMPI, la OMC y la UPOV. Al igual que oradores
anteriores, la Delegacién solicito a la Oficina Internacional que estableciera un programa
sostenible sobre artesania. El programa deberia diferenciarse de las actividades de la OMPI
ya existentes sobre el folclore y el conocimiento tradicional. En conclusion, la Delegacién
llamé la atencion sobre el hecho de que la participacion de los paises en desarrollo en las
reuniones de la OMPI era un elemento capital por si mismo y que era ain mas necesaria para
los PMA. La Delegacion propuso que se aplicase una politica estructurada y transparente
sobre la participacion sufragada por la OMPI basada en criterios y objetivos bien definidos.

17. La Delegacion de la Republica de Corea se refirié a las dificultades con que se
enfrentaban los paises en desarrollo a la hora de aplicar el Acuerdo sobre los ADPIC y recalcé
la necesidad de un mecanismo que les ayudase a beneficiarse mas del Acuerdo y siguiese
asistiéndoles en lo tocante a las cuestiones relacionadas con los derechos de propiedad
intelectual. La Delegacion formuld asimismo una propuesta para que se siguieran reduciendo
las tasas del PCT lo que, en su opinién, contribuiria a expandir el sistema del PCT. La
Delegacion propuso en concreto que las tasas del PCT para las solicitudes presentadas por
personas naturales en paises cuyo ingreso per capita fuese inferior a 3.000 ddlares de los
EE.UU. se redujesen en un 90%, y para los paises cuyo ingreso per capita esté entre 3.000

y 10.000 ddlares de los EE.UU., la reduccion fuera del 50%. El aumento del nimero de
paises que entraban en estas categorias podia aumentar el nimero de solicitudes del PCT, con
lo que aumentarian los ingresos totales derivados de las tasas del PCT.

18. La Delegacion de China felicito al Director General por la presentacion del documento

y subrayé la importancia de las dos funciones vitales de la OMPI: brindar servicios eficaces y
eficientes a los miembros y promover los mercados de usuarios en el plano internacional.
Aprobd asimismo la evaluacion de las actividades por programas y la estrategia de desarrollo
de cuestiones mundiales de propiedad intelectual. Observé que el desarrollo de recursos
humanos y la formacién profesional seguiran siendo una prioridad en el préximo bienio. La
Delegacién propuso tres sectores prioritarios: en primer lugar, la formacion de instructores de
propiedad intelectual; en segundo lugar, la asistencia financiera para la participacion de
delegados de los paises en desarrollo en las reuniones técnicas de la OMPI; vy, en tercer lugar,
gue la formacién de propiedad intelectual no excluya a los diplomaticos de las misiones
permanentes de Ginebra, para quienes la Organizacion podria organizar sesiones informativas
y aprendizaje del conocimiento basico destinado a mejorar su conocimiento de las cuestiones
de propiedad intelectual.

19. La Delegacion del Pakistan elogié el documento y su vision estratégica que tomaba en
consideracion numerosos desafios complejos con que se enfrentaba la OMPI. Sugirié que
éste no deberia ser tratado Unicamente como un documento contable, sino considerado como
un instrumento estratégico que sirviera de guia a la Organizacion. La Delegacion apoyo el
aumento presupuestario propuesto del 8,1%, tomando en consideracion las tareas crecientes
gue debia realizar la OMPI. Afirmé que, si bien la disciplina presupuestaria era importante, la
aplicacion rigida de ciertos conceptos, como el del crecimiento cero, podria acarrear
consecuencias significativas y lamentables al debilitar la capacidad de la Organizacion para
llevar a cabo eficazmente sus mandatos. La Delegacién afirmé que estaba perfectamente
justificada la utilizacion de parte de las tasas del PCT para sufragar actividades no
relacionadas con el PCT, ya que dichas actividades estaban previstas para garantizar la
creacion de un entorno mundial mas propicio a la proteccion de los derechos de propiedad
intelectual, sirviendo de ese modo los intereses de los titulares de derechos privados. La
Delegacion se manifestd a favor de una mayor participacion de los paises en desarrollo y los
PMA en las reuniones técnicas de la OMPI y solicité que se aumentase asistencia financiera
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de la OMPI a este respecto. Hizo suya la propuesta de la Delegacién de China relativa a la
formacion de los diplomaticos con base en Ginebra en relacién con cuestiones de propiedad
intelectual, y sugirié que se llevasen a cabo consultas con la Oficina Internacional sobre el
mejor modo de estructurar esas sesiones informativas.

20. La Delegacion de Indonesia consideroé el desarrollo de los derechos de propiedad
intelectual una prioridad capital. A este respecto, consideré asimismo importante una
colaboraciéon mas estrecha con la OMPI, incluida la participacion en reuniones organizadas
por la Organizacion. No obstante, la Delegacion observé que, debido a restricciones
presupuestarias, la participacion era muy dificil para los funcionarios y expertos que
trabajaban en las capitales y sugirié que se considerase la posibilidad de aumentar la
financiacion destinada a permitir una mayor participacioén de los paises en desarrollo a las
reuniones de la OMPI y sus Comités.

21. La Delegacion de Jamaica se refirié a los desafios con que se enfrentarian los paises en
desarrollo en la proxima década y expreso la opinién de que varios paises en desarrollo ain
no habian movilizado los recursos adecuados, incluida la capacidad institucional y las
capacidades necesarias requeridas para poder seguir el ritmo de un mundo en evolucion
constante, en el que la informacion y el conocimiento constituyen una fuente de acumulacion
de riquezas. La Delegacion mencioné el atraso que llevaban los paises en desarrollo para
satisfacer las necesidades sociales y econémicas y la importancia de la funcién que podian
desempeiniar las tecnologias de la informacion, la comunicacién y la propiedad intelectual a la
hora de crear la base de capitales necesaria para garantizar el desarrollo sostenible. La OMPI,
en tanto que Organizacion con el mandato de compartir la propiedad intelectual, asi como
proteger y reforzar los derechos de propiedad intelectual, contaba con una oportunidad sin par
para realizar dicha contribucion. La Delegacion apoyo el Programa y Presupuesto, la
utilizacion eficaz de los fondos y la consecucién eficaz de varios programas y formul6 breves
comentarios sobre los otros tres documentos presentados al Comité, a saber, las cuentas para
el bienio 1996-1997, el informe sobre los resultados del programa en 1998, y la politica sobre
los fondos de reserva y sus excedentes. La Delegacion observo que el periodo de transicion
para la aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC llegaria a su término y expreso el temor de
gue la mayoria de los paises en desarrollo no pudiesen satisfacer sus obligaciones de
conformidad con el Acuerdo sobre los ADPIC. La OMPI deberia reconsiderar su

contribucion a las actividades de asistencia técnica en relacion con la OMC, a fin de
garantizar que se utilicen eficazmente los fondos designados.

22. La Delegacion de Ucrania tomd nota con beneplécito del proyecto de Programa y
Presupuesto que, en su opinion, permitiria a la OMPI tratar de resolver los desafios con que se
enfrentaria la propiedad intelectual en el proximo siglo. Aprecié asimismo la importancia
gradual que adquirian los programas consagrados a su region en el marco de la OMPI; en
especial, la cooperacion con ciertos paises de Europa y Asia y la Academia Mundial de la
OMPI. La Delegacién expreso su interés por celebrar consultas mas estrechas con la OMPI
sobre la determinacién de las consecuencias de la proteccién de la propiedad intelectual en el
desarrollo econémico de Ucrania, la organizaciéon de un seminario anual para cientificos y
miembros del mundo académico en Ucrania, y recibir asesoria sobre la utilizacion de los
servicios de informacion relacionados con la propiedad intelectual.

23. La Delegacion del Ecuador dijo que estaba interesada en el desarrollo de la Academia
Mundial y de los programas de folclore, conocimiento tradicional y biotecnologia. A la
Delegacion no le resultaba claro la forma en que beneficiaria la reduccién de las tasas del
PCT al desarrollo de la propiedad intelectual. La Delegacion apoyo la utilizacion de los
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fondos de reserva para financiar nuevas actividades y recomendo la preparacion de proyectos
para diversas esferas que deberian identificarse a la luz de las necesidades de cada region.

24. La Delegacion de Marruecos aprob6 el proyecto de Programa y Presupuesto para el
bienio 2000-2001, que se basaba en los principios fundamentales de transparencia y claridad.
La Delegacion hizo suya la opinion de oradores anteriores en relacion con la necesidad
imperiosa de asistencia técnica a los paises en desarrollo y observo el incremento de las
actividades en la Academia Mundial y la importancia que se concedia a la proteccion del
folclore. En lo tocante al desarrollo del derecho de propiedad intelectual, la Delegacion

confié en que se asignarian mas fondos y esfuerzos a las cuestiones de proteccion. La
Delegacion secundo la necesidad de asistencia financiera para permitir a los paises en
desarrollo participar en las reuniones técnicas de la OMPI.

25. La Delegacion de Cuba tomé nota de las reducciones propuestas en las tasas del PCT y
las contribuciones de los Estados miembros. Pidié que se aclarase la forma en que ello
afectaria a las actividades planificadas de la Organizacién. La Delegacién concedio gran
importancia a la cooperacion y el desarrollo de los recursos humanos, y observé con aprecio
gue el documento contenia un enfoque flexible y estimulante para la asistencia a los paises en
desarrollo. La Delegacién abog6 por la participacion de los paises en desarrollo en todo
avance del derecho de propiedad intelectual, que era fundamental para la cooperacion
internacional y la proteccion de los derechos.

26. La Delegacion de Guatemala observé que los desafios y las obligaciones a las que se
enfrentaban los paises en desarrollo eran cada vez mas numerosos, por lo cual recibié con
agrado que el rengldn presupuestario de la Partida 6 “Cooperacion con los paises en
desarrollo” se haya aumentado y manifestd que veria con agrado que ésta se continuase
incrementando en futuros programas y presupuestos. Al mismo tiempo, hizo hincapié en la
importancia del apoyo para la modernizacion y automatizacién de las oficinas nacionales de
propiedad intelectual, asi como de la capacitacién de los funcionarios de las mismas y de otras
dependencias, instituciones u organizaciones relacionadas con el tema. Resaltd la importancia
de la Academia Mundial de la OMPI y del rol basico que desempefiaba en el desarrollo de
recursos humanos y se congratulé que las sesiones especiales de la Academia cubririan
nuevos circulos incluyendo a los funcionarios diplomaticos, tal y como se indican en la
Subpartida 8.3, y manifesté su deseo que esta Partida se siga reforzando.

27. La Delegacion de Eslovaquia apoyo el propuesto aumento del presupuesto del 8,1% que
era inferior al de los afios anteriores y observo que se habia mantenido una disciplina
presupuestaria rigurosa. Apreciaba el hecho de que la contratacion se basaba en una seleccién
cuidadosa de personas que tuvieran experiencia en materia de proteccién, automatizacion y
administracion de la propiedad intelectual, asi como personas con experiencia en relaciones
exteriores y con una vision mas amplia del desarrollo futuro de la OMPI. La Delegacion
observo con satisfaccion la creciente expansion de la OMPI que era el resultado de ingresos
adicionales procedentes del PCT, la venta de publicaciones y las contribuciones de los
Estados miembros, y esperaba que esos ingresos se utilizaran en forma rentable y orientada a
obtener resultados. Apoyaba la reduccion de las tasas del PCT y de las contribuciones de los
Estados miembros. La Delegacion se felicitd de los objetivos fijados en el programa en
materia de cooperacion con ciertos paises de Europa y del Asia con miras a reformar y
fortalecer los sistemas de propiedad intelectual en los paises en transicion. Ademas, el
programa respondia a las expectativas de esos paises al promover el reconocimiento publico
de las cuestiones de propiedad intelectual, donde la asistencia de la OMPI era mas necesaria.
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Al referirse a la visita del Director General a Eslovaquia, la Delegacion reiterd su peticion de
asistencia a la OMPI.

28. La Delegacion del Japon declard que estaba en favor de una politica de crecimiento cero
del presupuesto de las organizaciones de las Naciones Unidas. Sin embargo, la Delegacion
apoyaba el propuesto Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001, reconociendo al
mismo tiempo los esfuerzos desplegados por el Director General para seguir reduciendo las
tasas del PCT y la actitud positiva ante su postura en favor de la restitucion de los beneficios
del PCT alos usuarios. La Delegacion apoyaba ademas la creacion deewR@sto que

ésta ayudaria a difundir la informacion sobre propiedad intelectual y opiné que tendria que
preverse una ulterior automatizacion del PCT. La Delegacion esperaba que se llegara a
concertar con éxito el Tratado sobre el Derecho de Patentes en el afio 2000 de manera que
pudieran armonizarse cuestiones substanciales. La Delegacion esperaba ademas que el
Comité Permanente sobre el Derecho de Marcas, Dibujos y Modelos Industriales e
Indicaciones Geogréficas dictaria disposiciones para la proteccion de las marcas notoriamente
conocidas y que el Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos seguiria
redactando el protocolo relativo a las interpretaciones o ejecuciones audiovisuales.

29. La Delegacion de los Estados Unidos de Ameérica observé con satisfaccion que se habia
hecho un mayor hincapié en los resultados del programa y en los indicadores de rendimiento y
propuso que la OMPI reforzara este enfoque orientandose aun mas hacia una presupuestacion
basada en resultados. La Delegacion declaré que, habida cuenta de los importantes
incrementos de los dos bienios anteriores, no estaba de acuerdo con el aumento propuesto

del 8,1% para el préximo bienio. La Delegacién dijo que, pese a su exactitud, el incremento
del 8,1% solo representaba la punta del iceberg del crecimiento de la OMPI. Por otro lado,
propuso consolidar mediante el presupuesto ordinario los gastos de alrededor de 200 millones
de francos suizos para los nuevos locales y otros proyectos cubiertos con cargo al Fondo
Especial de Reserva. Para aumentar la eficiencia y reducir los costos, la Delegacion propuso
una disminucién del nimero de reuniones y de su duracién. En lo relativo a la reduccion de
las tasas del PCT, la Delegacion dijo que habia una posibilidad de lograr una disminucién
todavia mayor al 13% propuesto y que tendria que revisarse frecuentemente ese nivel para
evitar que se produjeran superavit, como habia ocurrido en el pasado. Ademas, la Delegacion
propuso un limite maximo para el porcentaje del presupuesto dimanante de las tasas del PCT.
La Delegacion terminé diciendo que la OMPI deberia incluir disposiciones de caducidad en

sus programas, pues no se deberia pretender que ninguno continte indefinidamente sino tener
un calendario de ejecucion especifico.

30. La Delegacion de Suiza se refirié a los objetivos concretos de la OMPI, a saber, la
mayor transparencia y rendimiento de cuentas, la simplificacion de los procedimientos, un
mejor control y supervision de los objetivos y resultados, evitando al mismo tiempo las
actividades que den lugar a una burocratizacidén excesiva, lo cual iria en detrimento de la
eficacia. La Delegacion reconocio la necesidad de alcanzar objetivos mediante los recursos y
apoyo el propuesto aumento del 8,1%, habida cuenta del principio del crecimiento cero para
los presupuestos de las organizaciones internacionales. La Delegacion declaré que la OMPI
deberia fijar prioridades claras y utilizar mejor la tecnologia de las comunicaciones que estaba
disponible. Para ayudar a entablar un mejor dialogo en el futuro, seria necesario impartir
formacion a un mayor nimero de especialistas en propiedad intelectual con miras a lograr un
mejor acceso a la informacién a través de la OMPI. La Delegacion también recordé la
necesidad de formar expertos en materia de acceso al sitio Web de la OMPI y a Internet y
felicitd a la OMPI por los esfuerzos desplegados en el sector del comercio electrénico.
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31. La Delegacion del Brasil manifestd su maximo apoyo al contenido del proyecto de
Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001 y recalcé la importancia de comprender que
la piedra de toque fundamental de las actividades de la OMPI era el desarrollo gradual del
derecho internacional para proteger la propiedad intelectual en su conjunto, asi como la
cooperacion para el desarrollo. La Delegacién subrayé ademas la necesidad de definir tareas
importantes que deberian realizarse en esferas tales como la diversidad y los conocimientos
tradicionales, asi como la necesidad, anteriormente mencionada por el coordinador del
GRULAC, de dar el mismo peso al derecho de autor que a la propiedad industrial. La
Delegacion recordd también que, en diciembre de 1999, el periodo de transicion para la
aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC por los paises en desarrollo llegaria a su término.
Por consiguiente, era importante dar a las actividades de la OMPI un mayor impulso que el
gue habian tenido en el pasado, vinculando la expansion de la OMPI a la aplicacion del
Acuerdo sobre los ADPIC por los paises en desarrollo, particularmente en lo relativo a la
formacion en materia de recursos humanos. Se menciono el comercio electronico como tema
de particular importancia. Por ultimo la Delegacion del Brasil apoyo la propuesta de reducir
las contribuciones de los Estados miembros.

32. La Delegacion del Reino Unido apoyo plenamente la declaracién del Grupo B y se
manifestd en favor de las reformas administrativas en curso y del enfoque consultivo abierto,
adoptado por la OMPI. La Delegacion apreciaba particularmente los progresos logrados por
la OMPI al introducir una presupuestacion estratégica y establecer indicadores de
rendimiento. Este enfoque ayudaria considerablemente a los Estados miembros y a la
Organizacion a determinar hasta qué punto la OMPI alcanzaba sus objetivos. La Delegacion
felicitd a la Secretaria por el claro formato de presentacién del proyecto de Programa y
Presupuesto. Reconocio el crecimiento de la demanda de servicios de la OMPl y la
importancia de su labor, sobre todo los proyectos de automatizacion y la asistencia técnica
brindada a los paises en desarrollo, particularmente en lo relativo a la aplicacion del Acuerdo
sobre los ADPIC. La Delegacion expreso6 preocupacion ante el aumento presupuestario

del 8,1% propuesto por la OMPI, especialmente habida cuenta del 25% de incremento
registrado el bienio anterior, e indicé que esperaba que las reformas administrativas de la
OMPI permitiesen lograr una mayor eficiencia. La Delegacion estaba dispuesta a aceptar que
la OMPI necesitaba recursos para responder a una demanda cada vez mayor de sus servicios y
qgue habia motivos validos para incrementar el presupuesto en varios sectores clave, tales
como la automatizacién del PCT, la red WNED, el comercio electronico y la asistencia

técnica a los paises en desarrollo. Estos sectores reflejaban las prioridades de la OMPI que el
Reino Unido compartia. No obstante, la Delegacion estimaba que no tenia que registrarse el
mismo nivel de crecimiento en otras partidas del presupuesto. A la Delegacion le preocupaba,
en particular, el crecimiento en sectores tales como los servicios generales de apoyo. Lo que
deseaba la Delegacion era ver a la OMPI utilizar la mayor eficiencia resultante de las

reformas administrativas para absorber los costos, especialmente los costos de apoyo, que
generaba el aumento de las actividades.

33. La Delegacion del Canada hizo plenamente suya la declaraciéon del Grupo By

manifesto su politica de crecimiento simbdlico de cero para los presupuestos de las
organizaciones de las Naciones Unidas. En un momento en que la mayoria de los
presupuestos nacionales y empresariales se enfrentaban con limitaciones internas y externas,
se esperaba que la OMPI ajustase sus parametros financieros en consecuencia. La limitacion
presupuestaria no era un objetivo en si, sino una realidad actual en la mayoria de las
administraciones nacionales del mundo y cada vez mas en el sistema de las Naciones Unidas.
La propuesta de incremento de un 8,1% de los gastos previstos era consecutiva a aumentos
muy importantes del 25% y del 33% registrados en los dos ultimos bienios. El presupuesto de
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la OMPI se habia incrementado un 350% desde 1986, pasando de 30 millones de ddlares,

en 1986, a 134 millones de ddlares, en 1999. En cambio, el presupuesto de la Secretaria de
las Naciones Unidas se habia incrementado Unicamente un 52% durante el mismo periodo. Si
ese ritmo de crecimiento se mantenia, el presupuesto de la OMPI excederia pronto los 600
millones de dolares. Si bien la Delegacion seguia estando preocupada, en vista de las
declaraciones de las demas delegaciones y otras manifestaciones de amplio apoyo, no se
opondria al consenso emergente sobre las propuestas de la OMPI relativas al presupuesto.
Asimismo elogi6 los cambios que la OMPI habia introducido en su proceso presupuestario,
incluida la mayor transparencia, el establecimiento de indicadores de rendimiento y la
presupuestacion basada en resultados, asi como el mayor rendimiento de cuentas, aunque hizo
observar que el incremento respecto del nivel actual de créditos consignados planteaba
dificultades considerables. La Delegacion insté a la OMPI a que ejerciera una disciplina
presupuestaria vigorosa con el fin de lograr un nivel maximo de eficiencia y permitir la
absorcion mas completa posible de los recursos adicionales previstos, que eran necesarios.
Fijando limitaciones presupuestarias prudentes, era posible lograr una eficiencia y eficacia

aun mayores en la aplicacion de los programas y actividades impuestos, sin que se vieran
afectados en forma adversa. De hecho, se consideraba que la OMPI era si no la mas
importante, una de las mas importantes organizaciones de las Naciones Unidas desde el punto
de vista de la transparencia, la presupuestacion basada en resultados y el mayor rendimiento
de cuentas. La Delegacion apoyaba los comentarios formulados por el Grupo B sobre la
propuesta reduccion del 13% de las tasas del PCT, expresando al mismo tiempo la opinién de
gue el nivel de las tasas del PCT era demasiado alto y que se deberian desplegar mayores
esfuerzos con miras a una ulterior reduccion. Por ultimo, en cuanto a las contribuciones de

los Estados miembros, la Delegacion no se oponia a la propuesta reduccién del 10%, pero
indicd que su politica no era solicitar una disminucion de las contribuciones ya que cualquier
reduccion de las contribuciones fijas de los Estados miembros, como parte de los ingresos
globales, también debilitaria la voz de los Estados miembros en la Organizacién. Si los
ingresos globales procedentes de los llamados sistemas de registro originaban un mayor
superavit presupuestario para la Organizacion, lo que convenia disminuir eran las tasas que
hacia pagar la Organizacion y no las contribuciones de los Estados miembros.

34. La Delegacion de Alemania hizo suya la declaracion del Grupo B y estuvo

generalmente de acuerdo con los principales puntos del proyecto de Programa y Presupuesto
para el bienio 2000-2001. Si bien pretendia que, por regla general, se estableciera un
crecimiento simbdlico nulo para el presupuesto, la Delegacion podia aceptar el aumento
presupuestario propuesto y la manera en que se financiaria, ello debido a que el motor de la
expansion de la Organizacion eran sus usuarios. La Delegacion estaba algo preocupada por el
alto nivel de las reservas. Sefialo que el hecho de contar con muchos fondos era bueno para
una empresa privada pero no para una entidad publica, puesto que ello limitaria el impulso
necesario hacia la eficacia. Gran parte de los gastos no estaban contenidos en el presupuesto
porque éstos se financiaban con cargo a fondos de reserva. Por consiguiente, deberia
examinarse la cuestion del crecimiento futuro de la Organizacién, tratando de evitar superavit
futuros. La Delegacion deseaba poner sus criticas en perspectiva pues, por lo general, el
problema financiero de las organizaciones internacionales era la falta de fondos, mientras que
en la OMPI ocurria todo lo contrario. En este contexto, recordé las palabras del estadista
francés Talleyrand, quien dijo que la falta de fondos podia ser una bendicion porque impedia
gastar dinero en proyectos insensatos.

35. La Delegacion de los Paises Bajos se felicitd del formato utilizado por la Oficina
Internacional para el presupuesto, que daba una imagen clara de las actividades que
emprenderia la OMPI durante el préximo bienio e indicaba en forma transparente la relacion
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de los gastos e ingresos con las distintas actividades. El Programa y Presupuesto para los
afios 2000-2001 debia considerarse como un buen ejemplo de presupuestacion orientada a los
resultados que la Delegacion apoyaba y promovia en diferentes foros multilaterales; se
habian definido objetivos claros y los indicadores constituian una herramienta util para
evaluar el rendimiento de los programas. La Delegacién apoyaba el marco financiero global
del presupuesto de la OMPI para el proximo bienio e indicé que después de que se hubieran
construido los nuevos locales de la OMPI, el nivel de los fondos de reserva tendria una
equivalencia de entre el 50 y el 100% del volumen total de operaciones de la Organizacion, lo
que parecia aceptable. La Delegacion estaba de acuerdo con el propuesto incremento
presupuestario del 8,1%. La expansion de la OMPI se consideraba justificada por varias
razones, tales como la mayor demanda de los servicios prestados, el desarrollo dinamico en el
campo de la propiedad intelectual y la necesidad de asistencia a los paises en desarrollo en
esferas tales como la aplicacion de los ADPIC. Sin embargo, la Delegacion planteé ciertas
cuestiones en relacion con la eficiencia de la Organizacion, a saber, el aumento excesivo de
misiones de los miembros del personal de la OMPI, de alrededor de un 58%, y el incremento
del nimero de consultores, de alrededor de un 42%. La Delegacion reconocia que una
Organizacion como la OMPI, que defendia la transparencia y la apertura y promovia el
didlogo con los Estados miembros elaborando proyectos de presupuesto faciles de interpretar,
era vulnerable a las criticas faciles. Seguidamente, la Delegacién examiné ciertas cuestiones
relativas a los distintos programas: la falta de una vista de conjunto de los principales
indicadores responsables del aumento del presupuesto, en la introduccion; la necesidad de
reducir el nimero y la duracién de las reuniones de la OMPI; la exigencia de un
mejoramiento de la coordinacion interna y de una clara identificacion de las cuestiones
interrelacionadas con el fin de realzar la coherencia interna de la OMPI, apoyando al mismo
tiempo la participacion de la OMPI en los asuntos generales de las Naciones Unidas, la
cooperacion con los socios del sistema de las Naciones Unidas y el Banco Mundial, en
particular; la existencia de un codigo de conducta o de directrices en el contexto de los
contratos con entidades privadas; el aumento excesivo de los gastos de personal cuando el
volumen del personal seguia siendo el mismo en el sector de las Cuestiones Mundiales de
Propiedad Intelectual; la falta de informacién sobre cuando se podra contar CORBWIPO

cuales seran los costos de explotacion; la necesidad de un andlisis a largo plazo de las
solicitudes del PCT y de los resultados que podrian tener los distintos acontecimientos
posibles en los ingresos del PCT, el presupuesto anual y la gestidén del superavit, asi como la
necesidad de evaluar si las reducciones de las tasas del PCT estimularian el nUmero de
solicitudes; la necesidad de introducir cortes en los gastos de los servicios administrativos,
reduciendo la duracion de las Asambleas de los Organos Rectores y disminuyendo la
documentacion disponible en las reuniones.

36. La Delegacion de Francia recalco que los documentos de la OMPI deberian recibirse a
tiempo en todos los idiomas para permitir su examen detallado. La Delegacion apoyo
plenamente la declaracion del Grupo B y manifestd su satisfaccion ante los progresos
realizados por la OMPI en la elaboracion y la presentacion del presupuesto, aunque subrayo
que la presentacién de los resultados y de los indicadores deberia afinarse todavia mas. La
Delegacion expreso su preocupacion ante el hecho de que las variaciones de los costos en
ciertos programas no parecian estar en correlacion con las modificaciones de los efectivos. La
Delegacion apoyaba las reformas que habia emprendido el Director General y felicit6 a la
Oficina Internacional por la modernizacion de las actividades de registro y de asistencia
técnica prestada a los paises en desarrollo. En opinion de la Delegacion, convendria conceder
una atencion particular a las actividades normativas, a las indicaciones geograficas en
coordinacién con la OMC y a la formacion de instructores y de jueces sobre cuestiones de
solucién de controversias. En cuanto al presupuesto, la Delegacién expresé su acuerdo con el
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incremento presupuestario vinculado a las actividades de registro y de cooperacion técnica.
Si bien no era favorable a una sistematizacion de los presupuestos con crecimiento nulo, la
Delegacion estimd que los recursos debian repartirse segun las necesidades y que en el
Programa y Presupuesto deberian incluirse también fondos extrapresupuestarios. La
Delegacion indicé ademas que no era favorable a la reduccion de las contribuciones de los
Estados miembros ya que ello podria provocar una falta de interés de los Estados. En la
medida en que el hecho de mantener las contribuciones al nivel actual permitiria contar con
recursos complementarios, éstos tendrian que destinarse a las actividades de cooperacion
técnica. La Delegacién se declaro favorable a la institucion de un grupo de trabajo para fijar
el marco general de la evolucion del presupuesto durante varios ejercicios. En particular, se
trataria de trabajar sobre una presentacion nueva del presupuesto para fundir en un solo
conjunto los gastos y los ingresos de las diferentes uniones. La Organizacion podria estar
obligada a fijar normas relativas a la gestion: mediante inversiones, actividades de
cooperacion, reducciones de tasas, etc. En lo relativo a las cuestiones de personal, la
Delegacion se declar6 favorable a un estudio sobre la contratacion de los funcionarios y los
consultores. Esta Delegacion se manifesto en favor de la contratacion de funcionarios
internacionales mas bien que de consultores cuando fuera posible. En conclusion, la
Delegacion expreso su apoyo a la idea de reformar las normas de control, incluyendo en
particular la revision del Estatuto y el Reglamento Financiero de la OMPI con el fin de
mejorar la transparencia y el control presupuestario.

37. La Delegacion de Noruega expreso satisfaccion ante la modernizacién y la reforma de

la Organizacion durante los dos ultimos afios y apoyo el proyecto de Programa y Presupuesto
para el bienio 2000-2001, que representaba un equilibrio estable y un enfoque estratégico de
los multiples desafios importantes que se planteaban. La Delegacién realzé la calidad del
documento, tanto en su formato como en su contenido, que habia sido elaborado con una
visién que parecia ir mas alla del periodo de dos afios en consideracion. La Delegacion
también se felicitdé del uso de herramientas presupuestarias e indicadores de rendimiento
estratégicos, reconociendo que la OMPI habia hecho una importante labor de pionera en este
campo. Se habia alegado que los derechos de propiedad intelectual ya no podian considerarse
como un ambito autbnomo puesto que las actividades de la OMP| estaban estrechamente
relacionadas con los esfuerzos desplegados en otros foros relacionados con el crecimiento y el
desarrollo econémicos. La Delegacién apoyaba plenamente el andlisis hecho por el Director
General de los multiples desafios importantes que se planteaban y opinaba que la OMPI debia
contar con un nivel de recursos apropiado para poder hacer frente al creciente nimero de
tareas y exigencias que tenia ante si. El apoyo a un enfoque de crecimiento presupuestario de
nulo no era una cuestion de principio para Noruega, particularmente respecto de una
Organizacion como la OMPI que necesitaba responder a las realidades del mundo de hoy. En
vista de ello, apoyo el incremento presupuestario del 8,1%, que consideraba como un
incremento moderado en comparacion con el del dltimo bienio, particularmente por el hecho
de que no implicaba un aumento en las contribuciones. La Delegacion hizo suya la
declaracion del Grupo B, particularmente en el sentido de que la OMPI debia continuar
ejerciendo una disciplina presupuestaria y racionalizando los esfuerzos con miras a garantizar
la mejor utilizacion posible de los fondos. La Delegacidon expresé particular interés por el
desarrollo de WIPQET pues estimaba que esta red mundial constituiria un instrumento muy
valioso para el sector privado y para las propuestas del programa relacionadas con la
cooperacion con los paises en desarrollo, dada la importancia de los sistemas de propiedad
intelectual en los esfuerzos hacia una mayor integracion de los paises en desarrollo en la
economia mundial, incluida la aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC y el comercio
electrénico. En el programa se ponian de relieve las necesidades especiales de los paises
menos adelantados y la Delegacién estaba de acuerdo en que la OMPI podia desempefiar un
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papel importante y aportar una verdadera contribucién para evitar una ulterior

marginalizacion de los paises menos adelantados. Por ultimo, la Delegacion subrayo la
importancia de una cooperacion estrecha con los actores del sistema de las Naciones Unidas,
tales como la OMC, la UNCTAD y CClI, en particular en el campo de la cooperacion técnica
con los paises en desarrollo.

38. La Delegacion de Chile hizo suya la declaracion formulada en nombre del GRULAC y
expreso su satisfaccion ante la manera abierta y transparente en que habia sido formulado el
proyecto de Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001. La Delegacion apoyaba el
documento propuesto y los diferentes programas incluidos en el mismo. El incremento
presupuestario del 8,1% sélo equivalia al tercio del incremento aprobado para el bienio actual,
lo que era un signo muy positivo de una organizacion mas eficaz. No obstante, la Delegacién
indicé que dicho signo positivo no debia impedir la posibilidad de asignar el superavit

previsto al fortalecimiento de la asistencia técnica suministrada a los paises en desarrollo,
incluida la traduccion de documentos a los idiomas pertinentes. La Delegacion estimaba que
seria apropiado establecer, en esta etapa, una politica a largo plazo en materia de
contribuciones y tasas, politica que tendria en cuenta, por un lado, las necesidades de la
Organizacion y, por el otro, la participacion equitativa de los Estados miembros y de los
usuarios en la financiacion de esas necesidades. Asimismo expreso la opinién de que, al
aprobar el Programa y Presupuesto, se habian establecido principios que iban mas alla del
ejercicio 2000-2001 y que debian preservarse y fortalecerse en el futuro.

39. El Director General agradeci6 a las Delegaciones el didlogo sumamente serio y
constructivo y manifesto su gratitud, y la de sus colegas, por los comentarios y observaciones
amplios e intensivos que se habian efectuado. En la aplicacién del presupuesto actual y de los
presupuestos futuros de la Organizacion, se tendrian plenamente en cuenta estas
observaciones sumamente orientadoras y provechosas. El Director General sefialé que la
Oficina Internacional estaba completamente dispuesta a celebrar debates bilaterales con
cualquier Delegacion. El Comité del Programa y Presupuesto constituia un acontecimiento
formal independiente, seguido de un proceso continuado de consultas en un espiritu de
transparencia plena. Aparte de la reunién, la OMPI se hallaba muy interesada en entablar
didlogo con las Delegaciones de manera individual o colectiva siempre que surgiera la
necesidad. Existian numerosos factores que las Delegaciones habian abordado durante la
reunion que sin duda exigirian posteriores debates bilaterales, consultas y conversaciones
informales. Unicamente mediante esta clase de proceso consultivo seria posible construir una
estrategia mundial de desarrollo de la propiedad intelectual. Por tanto, se habia tomado nota
completa de todos los puntos que se habian planteado y por supuesto se desarrollarian
ulteriormente de manera separada por parte de la Secretaria o mediante consulta directa con
las Delegaciones respectivas. En lo relativo a la cuestion de los consultores, el Director
General, hizo hincapié en que todas las organizaciones de Naciones Unidas, el sector privado
y las administraciones nacionales utilizan dicho personal especializado. Esto no se
consideraba un nuevo fendmeno. La OMPI reclutaba consultores en los casos en que la
Secretaria carecia de la capacidad para abordar determinados asuntos. La Secretaria no estaba
especializada en todo tipo de cuestiones y, por tanto, a la hora de abordar cuestiones de
actualidad, criticas o contemporaneas, necesitaba emplear capacidades ajenas a la
Organizacion. Entre estas areas figuraban las comunicaciones electronicas, el comercio
electrénico, la red mundial de informacion, la tecnologia de la informacién y algunas
cuestiones mundiales emergentes. Otro caso en el que hacia falta recurrir a consultores se
daba cuando la OMPI necesitaba un mejor entendimiento de una region o pais en particular, y
en dichos casos resultaba natural que empleara a alguien que tuviera conocimientos locales.
Las Delegaciones no deberian pensar que la OMPI reclutaba consultores como si fuera un
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lujo. El Director General tomaba un interés personal en el nombramiento de todos y cada uno
de los consultores. Las Delegaciones tenian que tener en cuenta asimismo que la
Organizacion estaba en fase de ampliacién y necesitaba el personal experto necesario para
enfrentarse a los nuevos mandatos. El Director General recordé al Comité el objetivo que
tenia de no superar nunca el indice del 8,5% en el nimero de consultores en comparacion con
el nimero de miembros del personal. En la actualidad la Organizacion contaba con 705
miembros del personal y 48 consultores, o que daba como resultado un indice del 6,8% y no
parecia en absoluto excesivo. En cuanto a la cuestién de hacer mas breves las reuniones, el
Director General manifestd su apoyo, siempre y cuando los Estados miembros estuvieron
convencidos de la eficiencia de dicho enfoque. Sin embargo, recordd que varias Delegaciones
habian hecho hincapié durante la reunion de las Asambleas sobre el hecho de no contar con
tiempo suficiente para exponer sus declaraciones y ofrecer informacién sobre la evolucién en
su ambito nacional. Este asunto exigia un examen muy cuidadoso y no deberia corresponder
a la Oficina Internacional el poder adoptar una decision sobre el mismo. En lo relativo a la
extension de los documentos la Secretaria habia intentado en el pasado establecer documentos
e informes mas abreviados, pero la mayoria de las Delegaciones habian instado a la OMPI a
que facilitara documentacion detallada. Sin embargo, la Secretaria estaria dispuesta a recibir
cualquier sugerencia sobre esta cuestion.

40. El Consejero Juridico de la OMPI, en respuesta a una pregunta, abordo la cuestion de
los codigos de conducta del personal de la OMPI y observo que se estaba examinado la
conducta de las relaciones entre la Secretaria y el sector privado. La Secretaria se hallaba
asimismo en proceso de examen de los procedimientos de contratacion y de la utilizacion del
nombre de la Organizacién en relacion con actividades emprendidas con el sector privado. La
Gltima cuestiéon también es objeto de debate en las reuniones del grupo de consejeros juridicos
del sistema de las Naciones Unidas.

41. El Presidente subrayo al finalizar el debate que parecia existir un consenso respecto de
la transparencia del proceso, satisfaccion por la consecucién del proceso de consulta y
observé un apoyo muy amplio al contenido y formato del documento de Programa y
Presupuesto. Habian tenido una buena acogida las innovaciones que se habian introducido,
asi como el hecho de que este prepuesto tiene orientaciones claras y estratégicas en materia de
politica y no es Unicamente un instrumento de contabilidad. El Presidente indicé asimismo

gue habia existido consenso, o por lo menos no habia objeciones, respecto de la aprobacién
del presente Proyecto de Programa y Presupuesto. Varias delegaciones habian manifestado
reservas y planteado cuestiones, pero esto resultaba perfectamente normal en el proceso
presupuestario. El Presidente propuso presentar el informe final, mostrando todas las
opiniones manifestadas en el debate, a las Asambleas en septiembre del presente afio, de
manera que pudiera adoptarse el presupuesto. Como no hubo objeciones a esta propuesta, se
decidio de esta manera.

Politica sobre fondos de reserva y excedentes

42. Los debates se basaron en el documento WO/PCB/1/3 (“Politica sobre fondos de
reserva y excedentes”).

43. La Secretaria record6 que en la ultima sesion de las Asambleas hubo dos documentos
objeto de examen, uno sobre la politica sobre los fondos de reserva y otro sobre el excedente
presupuestario. Asimismo, se recordd que las Asambleas habian decidioé aplazar el debate
sobre varias propuestas hasta la sesion actual del Comité del Programa y Presupuesto. Dado



WO/PBC/1/6
pagina 17

el desarrollo de los acontecimientos y los comentarios posteriores recibidos de los Estados
miembros sobre los asuntos en cuestion, al Director General le parecio recomendable ajustar
las propuestas iniciales. Estas figuraron al comienzo de la reunion en el documento
WO/PBC/1/3. El documento facilitaba una descripcion detallada de la situacion actual de los
fondos de reserva y los excedentes. La Secretaria observo que el documento presentaba
varias propuestas para su debate y examen, entre ellas las siguientes: en primer lugar se
proponia unificar la presentacion de los nueve fondos de operaciones en el informe de
administracion financiera a fin de reflejar adecuadamente la realidad de la contabilidad
consolidada. En segundo lugar, se recomendaba mantener la disposicion del fondo de reserva
de las Uniones financiadas por contribuciones, la Unién de Madrid y la Unién de La Haya.

En tercer lugar, se sugeria un aumento del Fondo de Reserva de la Union del PCT, que
ascendia Unicamente a poco mas de un mes del gasto presupuestario. En cuarto lugar, se
proponia cambiar la denominacion de reserva de separacion por la de provision de separacion,
ya que, a diferencia de otros fondos de reserva, tenia créditos en curso y gastos en curso. En
quinto lugar, deberia cambiarse la denominacion del Fondo Especial de Reserva para Locales
Adicionales e Informatizacion por la de Fondo de Reserva de Proyectos de Inversién a fin de
reflejar adecuadamente el objetivo de esta reserva. Por ultimo, se proponia utilizar posibles
excedentes del PCT aplicando la mitad a una reduccién de tasas del PCT y la otra mitad a
actividades de proyectos de inversion. La Secretaria hizo hincapié en el hecho de que el
Director General no pidi6é que se tomara una decisidén sobre las propuestas. Antes bien, el
documento tenia la intencion de incentivar el debate y solicitar comentarios de los Estados
miembros. Como continuacion de este proceso de examen, se pretendia presentar las
propuestas finales para su decision en la proxima reunién del Comité del Programa y
Presupuesto y las Asambleas. La preparacion de este documento reflejaria la opinion recibida
del Comité. La Secretaria tenia asimismo la intencién de invitar a un pequefo grupo de
expertos financieros para que ofreciera su contribucién técnica a fin de garantizar que las
disposiciones propuestas se basaban en justificaciones sélidas y profesionales.

44. El Director General observo que la fecha de decision sobre los asuntos en cuestion
deberia permanecer abierta ya que el proceso de consulta quiza no concluyera a tiempo para la
reunién de las Asambleas en septiembre de 1999.

45. La Delegacién del Japon, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo B, acogio
con beneplacito el documento sobre la Politica sobre Fondos de Reserva y Superavit. Se
consideraba que el documento realzaria la transparencia y la comprension de la OMPI.
Puesto que el Grupo B habia recibido el documento sélo unas semanas antes, necesitaba
seqguir estudiando las propuestas. Por lo general, el Grupo estimaba que tendria que definirse
un enfoque a largo plazo de las reducciones de tasas del PCT y de la manera de abordar la
cuestion de los superavit. Se tomd nota de las numerosas propuestas contenidas en el
documento y se expreso la esperanza de que estas cuestiones siguieran debatiéndose.

46. La Delegacion de México hizo hincapié en la postura que habia manifestado durante el
examen del Programa y Presupuesto, a saber, que se hallaba a favor de fortalecer los
programas de cooperacion mediante los excedentes del PCT en lugar de continuar con una
politica de reduccion de contribuciones y tasas del PCT. La Delegacion hizo notar el
contenido del parrafo 28 del documento WO/PBC/1/3 que ofrecia un resumen sucinto de los
distintos enfoques a esta cuestion. Sobre la posible politica a largo plazo de reduccién de
tasas del PCT y la utilizacidén de ingresos procedentes del registro de patentes, opinaba que
seria importante y provechoso examinar los métodos adoptados por las oficinas nacionales y
regionales de patentes y de propiedad industrial. La Delegacién solicito a la Secretaria que
recabara dicha informacion y que la pusiera a disposicion de los Estados miembros.
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Considero conveniente que la OMPI recabe informacion de las oficinas nacionales y
regionales sobre la manera en que esas oficinas utilizan los ingresos provenientes de las
solicitudes de registro. Afirmé que cualquier disefio de politicas a largo plazo sobre las tasas
del PCT debe considerar los enfoques nacionales y regionales y reconocer que una tasa es el
pago por un servicio. En este caso, un servicio que brinda la Organizacion en el marco de su
estructura intergubernamental y de un enfoque completo de la propiedad intelectual, es decir,
que el servicio que presta el PCT no seria relevante si no estuviera asociado a un mayor
esfuerzo de la Organizacion por apoyar la consolidacidon de los sistemas de proteccion en todo
el mundo. Cualquier politica de largo plazo debe tener en cuenta que el fin Ultimo de una
solicitud es lograr la proteccion efectiva. Es esta proteccion efectiva y no la simple reduccién
de las tasas lo que mas interesa a los usuarios. Para asegurar una proteccién efectiva, la
OMPI debe invertir todos sus esfuerzos y los recursos que sean necesarios.

47. La Delegacion de los Estados Unidos de América expresé su apoyo a la declaracién del
Grupo B y sefialé que las siguientes cuestiones eran las que exigian mayor clarificacion antes
de la préxima sesion de las Asambleas. En primer lugar, se pedian explicaciones sobre el
porqué de la reduccion de la financiacion de la reserva de separacion del 6% de los salarios
brutos al 1,5%, a partir del afio 2000. En segundo lugar, se ponia en tela de juicio la
necesidad de mantener una reserva de separacion adicional puesto que el costo de separacién
podria cubrirse mediante el presupuesto. En tercer lugar, se solicitaba informacion sobre las
condiciones y modalidades de reembolso del préstamo de 10 millones de francos suizos
contraido para el edificio del CAM. En cuarto lugar, en lugar de utilizar recursos de reserva,
se preguntaba por qué los gastos no se reducian paralelamente a las reducciones de los
ingresos, en particular cuando esos gastos no tenian nada que ver con la preservacion de los
flujos de ingresos de la Organizacion. En sexto lugar, se observo que solo se utilizaban los
superavit del PCT, cosa que beneficiaba a otros sectores de la Organizacion. Se consideraba
gue ese enfoque era contrario a un verdadero rendimiento de cuentas. La Delegacion aleg6
gue los gastos de capital, tales como la construccion de un nuevo edificio, tendrian que
atribuirse a todos los programas que resultaban beneficiados y no inicamente al PCT. En
séptimo lugar, se observé que el Fondo Especial de Reserva financiaria las actividades de
WIPONET con 28,2 millones de francos suizos durante el bienio 2000-2001 y que la
automatizacion del sistema del PCT también se efectuaria con cargo a ese fondo. Se plante6
la cuestion de si la asignacion no utilizada para la automatizacion del PCT en el bienio
1998-1999 se trasladaria al bienio 2000-2001. Por ultimo, la Delegacion pidi6é que, en el
nuevo documento sobre los fondos de reserva y los superdvit, figurase un analisis detallado
del flujo de efectivo, en el que se deberia definir la situacion exacta del fondo de reserva
colectivo en cualquier momento. En particular, el analisis tendria que reflejar plenamente el
grado de utilizacion de las reservas en las actividades de renovacion y construccion.

48. La Delegacion de Alemania hizo suya la declaracion del Grupo B y se felicité de la
intencidn de la Secretaria de convocar un grupo de trabajo sobre los fondos de reserva y los
superavit durante el verano. Si bien reconocia la necesidad de contar con un capital de
explotacion para garantizar la liquidez, observo que las reservas totales de la Union de 57
millones de francos suizos parecian demasiado elevadas. No se consideraba muy convincente
la justificacidon de este nivel desde el punto de vista de la evaluacion de los riesgos, tal como

se sefialaba en el parrafo 8 del documento WO/PBC/1/3. La Delegacion recalco la necesidad
de consolidar la presentacion de los presupuestos de proyectos amparados con cargo al Fondo
Especial de Reserva mediante el presupuesto ordinario de la OMPI. De conformidad con la
declaracion formulada por la Delegacion de los Estados Unidos de América, la Delegacién
declaré que, aparentemente, no habia necesidad de un fondo de separacion. Los costos de
separacion efectivos tendrian que sufragarse mediante el presupuesto ordinario y sélo habria
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necesidad de una reserva de separacion si la Organizacién decidiera parar sus actividades en
un futuro préximo, lo cual parecia poco probable. La Delegacién insistio en que la cuestion
de las reservas y los superavit merecia un examen serio pues estaban en juego importes
considerables que excedian los 300 millones de francos suizos.

49. El Presidente sugirié que, en lugar de convocar un grupo de trabajo, se celebrasen
consultas oficiosas sobre la cuestion de las reservas y los excedentes por considerar que
resultaria mas rentable.

50. La Delegacion del Ecuador insistié en la necesidad de que la OMPI cuente con un Unico
fondo de reserva y no se concentre Unicamente en reducir las contribuciones de los Estados
miembros y las tasas del PCT. En lugar de modificar el nombre del Fondo Especial de
Reserva para Locales Adicionales e Informatizacion en Fondo de Reserva de Proyectos de
Inversién, la Delegacion recomendd que se mantuviese el nombre original por considerar que
describe de manera méas apropiada la indole de las actividades sufragadas por la reserva. La
Delegacion insistié en que la utilizacion automatica propuesta de los recursos excedentarios
para la reduccion de las tasas del PCT, tal como figura en los péarrafos 30, 32 y 34 del
documento WO/PBC/1/3, se examine detalladamente en el proximo periodo.

51. El Presidente observo que el objetivo del documento sobre los fondos de reserva y los
excedentes consiste en solicitar observaciones de los Estados miembros como base para
consultas oficiosas ulteriores. Observo asimismo que parece apropiado celebrar otra reunion
del Comité del Programa y Presupuesto con anterioridad a la préxima sesion de las
Asambleas, a fin de debatir propuestas mas especificas sobre la cuestion.

Rendimiento del programa en 1998

52. Los debates se basaron en el documento WO/PBC/1/4 (“Rendimiento del programa
en 1998").

53. Al presentar el documento, la Secretaria record6 que el Programa y Presupuesto para el
bienio 1998-1999 fue el primer presupuesto de la OMPI basado en resultados; el informe
sobre el rendimiento del programa constituy6 el primer intento de la Secretaria por utilizar
indicadores de rendimiento para evaluar el grado en que se han alcanzado los resultados
previstos o los progresos realizados en su consecucion. Observando que los nuevos procesos
de evaluacion del rendimiento del programa de la Organizacion seguiran evolucionando tanto
en su concepcion como en su aplicacion, la Secretaria invité al Comité a formular
observaciones o sugerencias acerca de la mejor manera de seguir perfeccionando la
evaluacion y la presentacion del rendimiento del programa.

54. La Delegacion del Japon, tomando la palabra en nombre del Grupo B, acogi6 con
beneplacito y con elogios el informe sobre los resultados del programa como una gran ayuda
para comprender mejor las actividades de la OMPI. El documento era particularmente
importante porque era el primer informe sobre los resultados del programa elaborado por la
Organizacion. Como el informe habia sido recibido sélo unas cuantas semanas antes, los
miembros del Grupo B deseaban estudiarlo para poder solicitar otras clarificaciones. Se
podrian efectuar algunas mejoras, tales como la inclusion de cifras detalladas sobre los gastos
en efectivo como indicadores de rendimiento. La Delegacion afiadié que ulteriormente haria
otras sugerencias en relacion con mejoras.
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55. La Delegacion de Uganda, haciendo uso de la palabra en nombre del Grupo Africano, se
felicitdo del documento sobre los resultados del programa que consideraba muy claro y
conciso. Elinforme no solamente expresaba los progresos alcanzados bajo las distintas
Partidas Principales, sino que también indicaba claramente los sectores en los que se habian
planteado problemas. Este era un elemento muy importante para la futura programacion de
las labores y permitiria tomar medidas para resolver los problemas en forma prematura. El
Grupo Africano felicité al Director General por la notable labor realizada al preparar el
documento, especialmente considerando que el Programa y Presupuesto para el bienio
1998-1999 solo habia sido aprobado en marzo ultimo, y que el informe habia sido preparado
al mismo tiempo que el proyecto de Programa y Presupuesto para el bienio 2000-2001, y que
ademas la Organizacién habia pasado por un periodo transitorio de reformay de
reorganizacion. El panorama que presentaba el informe mostraba realizaciones tangibles en
un periodo de tiempo corto, incluidas las reuniones de la Comision Asesora de la Industria y
de la Comision Asesora en materia de Politicas (la Delegacién aguardaba con interés que se le
informara sobre los debates de esas Comisiones), el programa de ensefianza a distancia de la
Academia Mundial de la OMPI que ampliara el alcance del desarrollo de recursos humanos, y
varios simposios y talleres para paises en desarrollo, especialmente los paises menos
adelantados, en los que se abordaban sus preocupaciones en torno a la aplicacion del Acuerdo
sobre los ADPIC. EIl Grupo Africano estaba de acuerdo con la afirmacion que constaba en el
programa, en el sentido de que el Director General no s6lo habia cumplido con las promesas
hechas un afo antes a los Estados miembros, sino que también habia puesto en movimiento
acciones estratégicas destinadas a garantizar la estabilidad a largo plazo y los efectos
duraderos de los programas mas importantes.

56. La Delegacion de los Estados Unidos de América expreso su agradecimiento por el
informe de ejecucidon completo sobre el primer Programa y Presupuesto de la OMPI basado

en resultados. El informe reflejaba el compromiso de la OMPI en favor de la transparencia y

el rendimiento de cuentas. Ofrecia riqgueza de informacion y una vision de las operaciones
realizadas con cargo a las distintas partidas en 1998. Reconociendo lo dificil que resultaba
tratar de resumir en unas cuantas frases el alcance total de los resultados obtenidos, la
Delegacion expreso6 que le hubiese gustado encontrar declaraciones mas concretas sobre los
elementos necesarios para el éxito a fin de que los Estados miembros comprendiesen la
relacion entre los indicadores de rendimiento y los resultados obtenidos. La Delegacion
observo que, en ciertas partes del informe, la relacion entre los indicadores de rendimiento y
los resultados obtenidos era muy clara y, en esos casos, le satisfacia tanto la forma como la
substancia de lo presentado; sin embargo, en otras partes del informe, era deseable una mayor
claridad. La Delegacion consideraba que los esfuerzos destinados a demostrar las reducciones
en los costos eran muy importantes y que debian amplificarse alin mas, en particular, para
indicar qué acciones especificas habian dado lugar a ahorros. En conclusion, la Delegacion
dijo que por lo general estaba contenta con el informe. Le impresionaba particularmente la
apertura de la Secretaria frente a los comentarios de los Estados miembros sobre el informe,

lo que demostraba un nuevo nivel de confianza en la relacion entre la Secretaria y los Estados
miembros.

57. La Delegacion del Ecuador agradecié a la OMPI el documento tan completo que habia
presentado sobre los resultados del programa a mitad de periodo. El informe seria objeto de
un andlisis detallado en su pais. La Delegacion sefial6 la importancia del proceso de
evaluacion de los programas, que tendria que emprenderse regularmente con el fin de mejorar
los resultados de los programas. El informe, que daba cuenta objetivamente a los Estados
miembros de lo que se habia logrado realizar con respecto a los resultados previstos, era
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importante y tendria que ser una practica normal de la OMPI. La Delegacion felicito al
Director General y la Secretaria por todo lo que habian logrado a ese respecto.

58. La Delegacion de Suiza expreso su satisfaccion y felicit6é al Director General por el
informe. Propuso que en el informe se viera claramente el vinculo entre los programas y las
unidades de la Organizacion responsables de su ejecucién, ello con el fin de insistir en la
responsabilidad y clarificar las relaciones dentro de la estructura de la Organizacion.

Asimismo seria Gtil disponer de un diagrama de la Organizacion para lograr una mayor
transparencia. La Delegacion dijo que también le gustaria recibir con mayor frecuencia datos
sobre las actividades mensuales realizadas con arreglo a los distintos sistemas mundiales de
proteccion, para lograr también una mayor transparencia; la Delegacién afirmo que ello

podria lograrse enviando trimestralmente una carta sobre asuntos administrativos de dos o tres
paginas.

59. La Secretaria declar6 que habia tomado debida nota de los comentarios muy utiles
formulados por las distintas delegaciones.

Cuentas correspondientes al bienio 1996-1997

60. Los debates se basaron en el documento WO/PBC/1/5 (“Cuentas correspondientes al
bienio 1996-1997") y su corrigéndum (WO/PBC/1/5 Corr.).

61. Al presentar esos documentos, la Secretaria declar6 que la auditoria realizada con
respecto a las cuentas de la OMPI correspondientes al bienio 1996-1997 habia dado lugar a un
certificado de auditoria positivo del Auditor externo. EIl Auditor habia formulado cuatro
recomendaciones en su informe de auditoria y las observaciones de la Secretaria al respecto
figuraban en los dos documentos.

62. El Comité acept6 el contenido de los documentos.

Declaracion de la Secretaria sobre los locales

63. La Secretaria inform6 al Comité del Programa y Presupuesto acerca de la renovacién
del edificio de la OMM, que fue adquirido por la OMPI y sera transferido a la OMPI a finales
de junio del presente afio. En la Subpartida 17.1 del proyecto de Programa y Presupuesto
de 2000-2001, la Secretaria presentd un enfoque de renovacion en dos etapas, es decir, una
ligera refeccién el presente afio y una segunda y completa renovacion en 2003, después de
construido el nuevo edificio. A comienzos del presente afio, la Secretaria estimé que éste
seria el enfoque mas rentable porque la mayoria de los servicios instalados durante la ligera
refeccion volverian a utilizarse para la renovacion final. Sin embargo, la Secretaria acababa
de enterarse de que no seria asi. Un estudio ulterior realizado por arquitectos consultores
indicaba que la ligera refeccion tendria por resultado la pérdida de casi la totalidad del dinero
invertido. Se veia pues claramente que el enfoque aprobado por la Asamblea General

en marzo de 1998, es decir, el de una renovacion total hecha en una sola vez y sin
interrupciones, era efectivamente la solucion més rentable. En conclusion, la intencion era
proceder en funcion de esta decision. Ello no entrafiaria ningn cambio en las estimaciones
presupuestarias ni en la asignacion aprobada con cargo al Fondo Especial de Reserva.
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Recomendaciones

64. Mediante la decision reflejada en el parrafo 41, el Comité del Programa y Presupuesto
llega a las siguientes conclusiones:

i)  recomendar alas Asambleas de los
Estados miembros que, en sus periodos de
sesiones de septiembre de 1999, aprueben el
proyecto de Programa y Presupuesto para el
bienio 2000-2001, incluida una reduccion

del 10% de las contribuciones de los Estados
miembros;

i)  recomendar a la Asamblea de la Union
PCT que, en su periodo de sesiones de
septiembre de 1999, adopte la reduccion de
tasas propuesta en el proyecto de Programa y
Presupuesto para el bienio 2000-2001.

65. El presente informe fue aprobado por

unanimidad por el Comité del Programa y
Presupuesto, el 28 de abril de 1999.

[Sigue el Anexo]
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