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DIRECTRICES PARA LAS CANDIDATURAS QUE SE PRESENTEN A LAS )
ELECCIONES PARA EL PUESTO DE DIRECTOR GENERAL DE LA ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (OMPI)

preparadas por el presidente del Comité de Coordinacién de la OMPI

1. El objetivo de las presentes directrices es ofrecer orientacién a quienes presenten
candidaturas a las elecciones para el puesto de director general de la OMPI, incluido el director
general titular (“personas candidatas”), en el desarrollo de sus actividades de campafa, con el
fin de promover un proceso justo, transparente, creible y ético para la seleccién del director
general.

2. En la medida en que sean aplicables al personal de la OMPI, las presentes directrices
tienen por objeto servir de referencia y poner de relieve las disposiciones normativas
pertinentes en el contexto especifico de las actividades de campafia. No tienen por objeto
modificar las disposiciones normativas existentes ni crear nuevas disposiciones normativas.

i) Las personas candidatas deberan realizar actividades de campafia basadas en
el respeto mutuo.

Las personas candidatas que formen parte del personal de la OMPI deberan
respetar la dignidad de las demas personas candidatas, asi como la de los
paises que las hayan nominado. Ademas, deberan tratarse con respeto;
deberan abstenerse en todo momento de perturbar u obstaculizar las
actividades de campana de las demas personas candidatas.

Las personas candidatas que no formen parte del personal de la OMPI deberan
actuar de conformidad con lo establecido en el parrafo anterior.
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i) De conformidad con el marco normativo de la OMPI, las personas que
formen parte del personal de la OMPI y que presenten candidaturas
deberan garantizar el cumplimiento de las disposiciones en las que se
basan las presentes directrices, entre ellas el Estatuto y el Reglamento del
Personal de la OMPI, el Cédigo de Etica Profesional de la OMPI y las
Normas de Conducta de la Administracion Publica Internacional, a las que
deberan remitirse para obtener mas orientacion, segun proceda.

En concreto, las personas candidatas que formen parte del personal de la
OMPI deberan:

a) Mantener la separacién entre las funciones oficiales y las actividades de
campana.

Las personas candidatas deberan adoptar todas las medidas razonables
para garantizar una separacion clara entre el desempeno de sus
funciones oficiales y las actividades de campana, y para evitar la
impresion de que se estén utilizando dichas funciones oficiales para
promover una candidatura.

Se prohibe a las personas candidatas utilizar los recursos de la OMPI
(incluidos los recursos humanos, el horario de trabajo, las instalaciones
de oficinas, los activos de informacion, la informacion no publica de la
que tengan conocimiento en virtud de su cargo oficial, los canales de
comunicacion, como las cuentas oficiales en medios sociales, los viajes
en comision de servicio, las reuniones y los actos oficiales) con el fin de
llevar a cabo actividades de campainia.

b) Mantener la integridad, la independencia y la imparcialidad requeridas
en relacion con el proceso electoral.

Las personas candidatas deberan abstenerse de cualquier
comportamiento y, especialmente, de cualquier declaracion publica,
incluso en los medios sociales y otras plataformas publicas, que puedan
afectar negativamente al desempeno de sus funciones o que sea
incompatible con su integridad, independencia e imparcialidad.

Las personas candidatas deberan abstenerse de adoptar
comportamientos que puedan influir o que puedan percibirse como una
influencia en el resultado de las elecciones, tales como ofrecer o aceptar
regalos, donaciones, contribuciones, promesas o compromisos, o
aceptar instrucciones de cualquier persona o entidad (publica o privada).

3. Cualquier consulta relativa a las presentes directrices, incluidas las relacionadas con
conflictos de intereses reales, potenciales o aparentes que surjan en relacién con las
actividades de campafia, debera dirigirse a la oficial jefa de Etica Profesional de la OMPI,
quien podra, si fuera necesario, consultar con el presidente y el vicepresidente del Comité de
Coordinacién de la OMPI.

4. Se invita al Comité de
Coordinacion de la OMPI a tomar nota
de las “Directrices para las
candidaturas que se presenten a las
elecciones para el puesto de director
general de la Organizacion Mundial de
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la Propiedad Intelectual (OMPI)”, que
figuran en el documento WO/CC/86/4.

[Fin del documento}



