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COMITÉ DE PENSIONES DEL PERSONAL DE LA OMPI 

Documento preparado por la Secretaría 

1. En su sesión ordinaria de 1977, el Comité de Coordinación decidió que el Comité de 
Pensiones del Personal de la OMPI estaría formado por tres miembros titulares y tres 
suplentes, de los cuales el Comité de Coordinación elegiría un miembro titular y un miembro 
suplente. Los miembros propuestos por el director general para ser elegidos por el Comité de 
Coordinación suelen tener un mandato de cuatro años. 

2. En su sesión ordinaria de julio de 2022, el Comité de Coordinación eligió al miembro del 
Comité de Pensiones del Personal de la OMPI por un mandato de cuatro años, hasta la 
finalización de la sesión ordinaria del Comité de Coordinación de 2026. En su sesión ordinaria 
de julio de 2023, el Comité de Coordinación eligió al miembro suplente del Comité de 
Pensiones por un mandato de cuatro años, hasta la finalización de la sesión ordinaria del 
Comité de Coordinación de 2027. 

3. A principios de este año se distribuyó una nota verbal a los Estados miembros en la que 
se les informó que el miembro suplente se había retirado del Comité de Pensiones del Personal 
de la OMPI, invitándolos asimismo a proponer candidatos para su elección a dicho Comité para 
un mandato de cuatro años, que comenzará en septiembre de 2026 y finalizará con la sesión 
ordinaria del Comité de Coordinación de la OMPI en 2030. El director general recibió varias 
candidaturas. Tras examinar detenidamente esas candidaturas, el director general ha decidido 
proponer al Sr. Moncef Charaabi (Túnez) y al Sr. Anton Minaev (Federación de Rusia) para que 
el Comité de Coordinación de la OMPI los elija, respectivamente, miembro y miembro suplente 
del Comité de Pensiones del Personal de la OMPI. 

4. Por la mayor parte de su carrera profesional, el Sr. Charaabi ha trabajado en el Instituto 
Nacional de Normalización y Propiedad Industrial (INNORPI) de Túnez. Desde mayo de 2021, 
ocupa el cargo de subdirector a cargo del Departamento de Propiedad Industrial. Ocupó el 
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cargo de subdirector encargado de Gestión Administrativa y Recursos Humanos entre 2016 
y 2021. El Sr. Charaabi había trabajado anteriormente durante más de 20 años en el 
Departamento de Recursos Humanos, hasta que en 2010 pasó a ocupar el cargo de jefe de 
Recursos Humanos y Formación y luego, en 2015, el de jefe de Administración y Finanzas. El 
Sr. Charaabi es actualmente miembro del órgano rector, elegido por el Comité de Coordinación 
para el Comité de Pensiones del Personal de la OMPI. En el ejercicio de sus funciones, ha 
participado activamente en el Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas 
(UNJSPB) y sigue contribuyendo a su labor, así como a la del Comité Permanente y la 
Comisión de Presupuesto del UNJSPB. 

5. El Sr. Minaev ocupa actualmente el cargo de consejero superior y jefe de la Sección 
Administrativa y Presupuestaria de la Misión Permanente de la Federación de Rusia ante la 
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra. En un cargo anterior en el Ministerio de Relaciones 
Exteriores, ocupó el puesto de primer secretario y consejero en el Departamento de 
Organizaciones Internacionales. Entre 2015 y 2019, fue miembro del Comité de Pensiones del 
Personal de la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura y el 
Programa Mundial de Alimentos, en Roma. 

6. Se invita al Comité de 
Coordinación de la OMPI a elegir al 
Sr. Moncef Charaabi miembro y al Sr. 
Anton Minaev miembro suplente del 
Comité de Pensiones del Personal de 
la OMPI para un mandato de cuatro 
años que comenzará el 1 de 
septiembre de 2026. 
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