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.  INTRODUCCION

1.  El presente documento (en adelante denominado el “Informe”), es una resefia sobre el
rendimiento de los programas en €l bienio 2002-2003, preparada con arreglo alafinaidad de
laOMPI de establecer un presupuesto por programas orientado hacia la obtencion de
resultados.

2. Paralaeaboracion del presente Informe se ha partido de los criterios establecidos en la
propuesta de Presupuesto por Programas 2002-2003 (documento A/36/2) aprobado por las
Asambleas de los Estados miembros de la OMPI (en adelante denominadas |as “ Asambl eas de
laOMPI") en septiembre de 2001.

3. End Informe se evalliala € ecucién de los programas de la OMPI en €

bienio 2002-2003 en relacion con |os objetivos y resultados previstos para ese periodo. En
cuanto ala estructura del documento, se informa sucesivamente sobre cada uno de los
Programas Principales, del 02 a 18, se evalUan lossubprogramas correspondientesy se
ofrecen cuadros en |os que se resumen objetivos, resultados previstos, resultados obtenidos e
indicadores de rendimiento. LaParte Il constituye un resumen de los avances realizados en
los afios 2002-2003 en o que respecta a los objetivos estratégicos de la OMPI, sobre la base
de los progresos obtenidos en |os Programas Principal es.
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4. Ene Anexo | del presente Informe figuraunalistade las siglas utilizadas. En €
Anexo Il figuraun indice del presente documento.

[I. RESUMEN DE LOS PROGRESOS REALIZADOSEN EL BIENIO 2002-2003 EN
RELACION CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA OMPI

5.  En septiembre de 1999, las Asambleas de la OMPI aprobaron lavisién y orientacién
estratégicas de la OMPI (documento A/34/3) amediano plazo, incluido & Programa Digital.
L os objetivos estratégicos expuestos por e Director General en ese documento han sido los
principios rectores de lalabor de la Organizacién en € bienio 2002-2003.

6. Losobjetivos estratégicos de la OMPI deben eval uarse también con arreglo a contexto
mas amplio de la Declaracién del Milenio realizada por las Naciones Unidas, en laque se
establecen ocho finalidades prioritarias en la esfera del desarrollo. En colaboracién con sus
Estados miembros y otras partes interesadas, la OMPI confia en poder contribuir de forma
sustancia ala consecucion de esos objetivos pues la propiedad intelectual (P.I.) es hoy cada
vez mas un motor principal del desarrollo econémico y social, condicion fundamental para el
logro de muchas de esas metas.

7.  Partiendo de ese contexto se resumen a continuacion los principal es aportes realizados
por la Organizacion en € bienio 2002-2003 en las siguientes esferas estratégicas:

- creacion de una cultura de propiedad intelectual;

—  proteccion dela propiedad intelectual y consolidacion del sistema de propiedad
intelectual; y

—  aumento de laeficaciade la Secretaria.

8.  Habida cuentade |as restricciones presupuestarias que se hicieron patentes durante el
bienio, derivadas en gran parte de un nimero menor de lo previsto de solicitudes PCT
recibidas en la OMPI y de la estructura revisada de tasas del PCT, no pudieron llevarse a cabo
varias actividades planificadas por |o que también quedd aplazada la consecucion de varios
resultados.

CREACION DE UNA CULTURA DEP.I.

9. Lacreacion de unaculturade propiedad intelectual por conducto de actividades de
informacion y de sensibilizacion destinadas tanto al publico en general como a determinados
sectores continud siendo una de las prioridades de la OMPI durante todo el bienio.

10. Lasrelaciones con los Estados miembrosy con organismos hacionales e
internacionales, entre otros, |0s demas organismos especializados de las Naciones Unidas,
siguieron afianzandose, tanto en alcance como en intensidad, 1o que se tradujo en una mayor
notoriedad de la Organizacién y una mayor toma de conciencia sobre el sistema de propiedad
intelectual. Lainauguracion de dos nuevas oficinas de coordinacion en Washington y en
Bruselas fue unaimportante iniciativa tomada por la OMPI en el marco de su estrategia de
sensibilizacion del publico y permitiraampliar y reforzar los vinculos que mantiene la OMPI
con los circulos intergubernamental es, gubernamentales y econdmicos, y otros sectores
interesados.
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11. Durante d bienio, laOMPI celebrd nuevamente el DiaMundia de la Propiedad
Intelectual & 26 de abril. En unoy otro afio del bienio, cercade 70 paisesy varias
organizaciones internacionales y regionales informaron ala OMPI sobre |as actividades que
tenian previsto organizar con ocasion de esajornada.

12. Lalabor realizada por la Secretaria bajo |os auspicios del Comité Intergubernamental
sobre Propiedad Intelectual y Recursos Genéticos, Conocimientos Tradicionalesy Folclore
contribuyd a que un gran numero de sectores interesados conozca con mayor detalle las
opciones préacticas y normativas que ofrece hoy el sistemade P.1. para salvaguardar |os
intereses de los titulares de conocimientos tradicionales (CC.TT.) y a establecer un solido
marco conceptual paralos debatesy la elaboracion de politicas en ese campo.

13. Mediante unaintensa camparia de divulgacién destinada a las pequefias y medianas
empresas (Pymes) de todo e mundo se obtuvieron importantes resultados en cuanto al uso y
el entendimiento del sistemade P.1. por dichas empresas. En mayo de 2003, la OMPI publicé
unaversion actualizada del CD-ROM “La propiedad intelectual paralas pequefias y medianas
empresas (Pymes)”, disponible en seisidiomas.

14. Enlo querespectaa objetivo de velar por que e publico se familiarice con la propiedad
intelectual, entre las iniciativas mas destacadas del bienio 2002-2003 estan una nueva
publicacion titulada “ Intellectual Property: A Power Tool for Economic Growth”, en la que
el Director General dela OMPI explica de qué forma pueden utilizar los paises € sistemade
P.l. paraexplotar sus activos intangibles en aras del desarrollo econdmico y de la creacion de
riqueza. Cabe también sefidar e perfeccionamiento y laampliacién del sitio Web de la
OMPI y lanuevaversion de dicho sitio en chino. La OMPI ha pasado asi a ser uno de los
pocos organismos de las Naciones Unidas que cuenta con un sitio Web en los seisidiomas
oficiaes.

PROTECCION DE LA P.I. Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA DEP.I.

15. El reconocimiento cada vez mayor de laimportancia de los derechos de propiedad
intelectual en una eraen lague los conocimientos y lainformacién han pasado a ser
importantes motores del crecimiento econdémico quedo reflgjado en € nimero de paises que
se adhirieron alos tratados administrados por la OMPI, en el aumento de las solicitudes
recibidas con arreglo alos sistemas de proteccién mundial, en particular, € Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes (PCT), en laevolucion en el ambito del Derecho
internacional de la propiedad intelectual y en los avances pararesolver los problemas de P.I.
gue se plantean en la actualidad.

16. En € bienio 2002-2003 se depositaron en poder del Director General de la OMPI 106
instrumentos de adhesién y ratificacion de tratados.

17. En 2002, Djibouti se adhiri¢ a Convenio OMPI, con lo que el nimero de Estados
miembros de la OMPI paso a ser de 179.

La propiedad intelectual y los recursos genéticos, |os conocimientos tradicionalesy e
folclore

18. Unforo internacional organizado por laOMPI y € Gobierno de la Sultania de Oman en
torno al tema* La propiedad intelectual y los conocimientos tradicionales. nuestraidentidad,
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nuestro futuro” concluy6 en enero de 2002 con la adopcion de la Declaracion de Mascate, en
la que se insta alos titulares de conocimientos tradicionales a explotar plenamente el sistema
de propiedad intelectual .

19. Durante @ bienio, e Comité Intergubernamental sigui¢ consolidando su funcion de foro
internacional parael didogo sobre politicasy para el intercambio de experiencias sobre varios
aspectos de la propiedad intelectual y |os recursos genéticos, |os conocimientos tradicionales
y las expresiones culturales tradicionales. El mandato del Comité Intergubernamental finalizé
en 2003 y fue prolongado y reforzado para el siguiente bienio por la Asamblea General dela
OMPI en su periodo de sesiones de septiembre de ese afio. Con arreglo a nuevo mandato, €l
Comité Intergubernamental debera acelerar su labor y centrarse, en particular, en ladimension
internacional delaP.l. y los recursos genéticos, 10s conocimientos tradicionales y €l folclore,
sin excluir ninguna posibilidad, en particular, la elaboracion de uno o varios instrumentos
internacionales en esa esfera.

Comercio electronico

20. Endiciembre de 2002, la OMPI publicé un importante documento titulado “ Estudio
sobre la propiedad intelectual en Internet”, en el que se examinalarepercusion que han tenido
las tecnologias digitales, en particular, Internet, enlaP.l. y en € sistemainternacional de P.I.
En dicho estudio figura también un informe sobre lamarcha del Programa Digital dela
OMPI.

Observancia

21. En e marco delaserie dereuniones de las Asambleas de la OMPI de septiembre

de 2002, los Estados miembros decidieron consolidar lalabor que llevaacabo la
Organizacion en el @ambito de la observancia, a saber, delegar en un Unico comité asesor en
materia de observanciala responsabilidad de todas las cuestiones que se planteen en esa
esferaanivel mundial, tanto en o que respecta ala propiedad industrial como a derecho de
autor y los derechos conexos. En el mandato del Comité estan comprendidas actividades de
asistenciatécnicay coordinacién, considerandose prioritaria una amplia cooperacién con
organismos que llevan a cabo actividades en ese ambito asi como con e sector privado. En €l
mandato estan también comprendidas iniciativas de sensibilizacion del pablico asi como
programas nacionales y regionales de asistenciatécnica. Laprimerasesion del Comité
Asesor tuvo lugar en Ginebra, en junio de 2003.

Solucién alternativa de controversias

22. Ademas de ocuparse de demandas interpuestas que requieren procedimientos de
arbitrgje y mediacion, el Centro de Arbitrgje y Mediacion de la OMPI publicd un nuevo
folleto en el que se explican los procedimientos aplicables en esa esfera, se hace particular
referenciaala propiedad intelectual y se lleva a cabo una comparacion con e sistemajudicial
tradicional en lo que respectaalaobservancia de los derechos de P.I.

Clasificacion

23. Albania, Azerbaiyan, Georgia, Kazgjstdn, Mozambique y Uzbekistan pasaron a ser
Estados parte en e Arreglo de Nizarelativo ala Clasificacion Internaciona de Productosy
Servicios para el Registro de Marcas. Al 31 de diciembre de 2003, €l nimero de Estados
Contratantes erade 72.
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24. Azerbaiyan, Kazajstan y el Reino Unido se adhirieron a Arreglo de Locarno que
establece una Clasificacion Internacional paralos Dibujosy Modelos Industriales.
Al 31 de diciembre de 2003, &l niUmero de Estados Contratantes era de 43.

25. Edovenia, laex Republica Y ugoslava de Macedonia, Kazgjstén, la Republica Popular
Democrética de Corea y Uzbekistan se adhirieron al Arreglo de Estrasburgo relativo ala
Clasificacion Internacional de Patentes. Al 31 de diciembre de 2003, el niUmero de Estados
Contratantes era de 53.

26. LareformadelaClasificacion Internaciona de Patentes (CIP) prosiguio en €

bienio 2002-2003 y la mayor parte de |as tareas previstas a ese respecto se llevaron acabo sin
contratiempos. En la CIP se han incorporado varios ambitos que obedecen alas nuevas
tecnologias y se ha creado un sistema ampliado de clasificacion de la medicinatradicional.

a) Sistemasy servicios de proteccion mundial

Patentes

27. En 2003 se cumplio € 25 aniversario de laentrada en vigor del PCT. En €l

bienio 2002-2003, Botswana, Egipto, Namibia, Nicaragua, Papua Nueva Guinea, la Republica
Arabe Siria, San Vicentey las Granadinas y Seychelles se adhirieron a Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes (PCT). Al 31 de diciembre de 2003, el nimero de
Estados Contratantes era de 123, de los cuales, 69 o0 €l 56% eran paises en desarrollo.

28. Por tercer afo consecutivo, el numero de solicitudes internacionales recibidas por la
OMPI con arreglo al PCT fue de més de 100.000. En el bienio 2002-2003 se presentaron en
todo el mundo alrededor de 224.113 solicitudes PCT, lo que representa un aumento del 15%
en relacion con € bienio anterior. Ahorabien, el aumento de solicitudes PCT presentadas
durante €l bienio fue menor de lo previsto (4,2 y 10,6% en 2002 y 2003, respectivamente),
habida cuenta de una disminucion de | as solicitudes nacional es de patente en importantes
oficinas nacionales y regionales de P.I., mientras que el nimero de solicitudes recibidas
directamente por la Oficina Internacional en caldad de Oficina Receptora aument6 en

un 150%. El nimero de solicitudes presentadas por |os paises en desarrollo no sufrié
variaciones en el afio 2002 respecto del afio 2001 pero seincrementé en un 11% en e

ano 2003.

29. Enrdacién con lareformadd sistemadel PCT, en sus periodos de sesiones de octubre
de 2002 y octubre de 2003, la Asamblea de laUnién del PCT aprobd una serie de medidas
encaminadas a modernizar y simplificar todavia més el sistema de presentacién de solicitudes
PCT. Entre dichas medidas estan laintroduccién de un sistema ampliado de busqueda y
examen preliminar internacionales, de un nuevo sistema para designar |os paises en los que se
desea obtener patentes y una reduccion de las tasas aplicable a las solicitudes internacionales
gue se presenten por medios electrénicos. Tal como |o decidieron los Estados miembros,
algunas de esas medidas entraron en vigor € 1 de enero de 2003, pero en su mayorialo
hicieron &l 1 de enero de 2004.

30. Durante € bienio se sentaron los cimientos parala entrada en funcionamiento de un
sistema de presentacion de solicitudes de patente por medios exclusivamente el ectronicos,
prevista parafebrero de 2004. El 25 de agosto de 2003, durante |a fase piloto ampliada del
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proyecto PCT-SAFE, se presentd por medios el ectrénicos ala Oficina Internacional, en
calidad de Oficina Receptora, la primera solicitud PCT con codificacién de caracteres.

Marcas

31. Laperspectivas de expansion del Sistemade Madrid relativo al Registro Internacional
de Marcas son prometedoras si se tienen en cuenta |l os avances registrados en el

bienio 2002-2003. Durante ese periodo, Albania, Belarls, Croacia, Chipre, laex Republica
Y ugoslava de Macedonia, Irén (Republicalsamicadel), la Republicade Coreay los Estados
Unidos de América, pais que destaca en cuanto a volumen de actividades internacionales en
laesferade las marcas, se adhirieron a Protocolo de Madrid. Al 31 de diciembre de 2003, €
nimero de Partes Contratantes del Protocolo de Madrid erade 61 y €l nUmero total de Estados
parte en & Sistemade Madrid, de 74. También en 2003, la Comunidad Europea anuncio su
intencién de adherirse a Protocolo de Madrid en el plazo de un afio, tras la aprobacion por la
Asamblea de la Unién de Madrid de varias enmiendas del Reglamento de Madrid que
permitiran establecer vinculos entre el Sistema de laMarca Comunitariay el Sistema
Internacional de Marcas.

32. End bhienio 2002-2003, la OMPI registro 44.083 marcas con arreglo a Sistema de
Madrid. Eso representa una disminucion aproximada del 6,5% en comparacién con € bienio
anterior.

33. Enabril de 2002 seintrodujo una serie de mejoras encaminadas a hacer que el Sistema
de Madrid sea més flexible y més facil de utilizar. Setrata, concretamente, dela
incorporacion de una nueva disposicion relativa al registro de licencias de marcas en el plano
internacional y de enmiendas de las reglas sobre |a presentacion de solicitudes de inscripcion
de cambios en €l Registro Internacional, en particular, afin de que dichas solicitudes puedan
ser presentadas directamente ala Secretaria. En 2003, la Asamblea de la Unién de Madrid
aprobo laintroduccion del espariol como idioma de trabajo del Protocolo de Madrid. A partir
de abril de 2004, los titulares de marcas podran presentar solicitudes internacionales en
espanol con arreglo a Protocolo.

Nombres de dominio

34. El Centro de Arbitraje y Mediacion dela OMPI es un importante proveedor de servicios
en lo que respecta alas controversias sobre nombres de dominio y otros litigios de propiedad
intelectual, y como tal, contribuyo de forma decisiva ala observancia de |os derechos
derivados de las marcas registradas. En el afio 2002, el Centro recibié un nimero sin
precedentes de demandas rel ativas a nombres de dominio desde que iniciara sus actividades
de solucion de controversias en materia de nombres de dominio en diciembre de 1999, y en
mayo de 2003 se interpuso ante € Centro la demanda N.° 5.000 en virtud de la Politica
Uniforme de Solucion de Controversias en materia de Nombres de Dominio (Politica
Uniforme). Cada vez son mas los administradores de dominios de nivel superior
correspondientes a codigos de pais (ccTLD) que recurren a Centro de Arbitraje y Mediacién
dela OMPI parala solucion de controversias en ese ambito.

35. Desded 5 dejulio de 2002 es posible consultar en linea una base de datos sobre miles
de casos de “ ciberocupacion indebida’ tramitados por e Centro de Arbitrgje y Mediacion de
laOMPI, primera base de datos de ese tipo que pone a disposicion un proveedor de servicios
de solucion de controversias relativas a la Politica Uniforme. Dicha base de datos ayudara a
las partes en los litigios a preparar sus alegaciones y alos miembros de los grupos de
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expertos, atomar decisiones, y facilitara el acceso publico alaampliainformacion relativaa
los casos y alajurisprudencia cada vez mayor que existe en € campo de la Politica Uniforme.

Denominaciones de origen

36. Enéd afio 2002 entr6 en vigor unaimportante enmienda del Reglamento del Arreglo de
Lisboarelativo ala Proteccion de las Denominaciones de Origen y su Registro Internacional,
enmienda que ha permitido simplificar y aclarar procedimientos y hacer que €l sistema sea
mas transparente y facil de utilizar. Durante €l periodo objeto de resefia se efectuaron seis
nuevos registros, con lo que € nimero de denominaciones de origen registradas a nivel
internacional paso a ser de 849.

Disefios industriales

37. Durante e bienio resefiado, Eslovenia, Espafia, Estonia, Georgia, Kirguistan,
Liechtenstein, Suizay Ucrania se adhirieron a Acta de Ginebrade 1999 del Arreglo de
LaHayarelativo a deposito internacional de dibujosy modelos industriales.

Al 31 de diciembre de 2003, el nimero de Partes Contratantes del Arreglo erade 11. El Acta
entro en vigor e 23 de diciembre de 2003 y empez6 a aplicarse verdaderamente € 1 de abril
de 2004. Con & Actade Ginebradel Arreglo de LaHaya se haintroducido una serie de
caracteristicas que haran que el sistema sea més atractivo, entre otras, la posibilidad de
aplazar la publicacion de un disefio por un plazo de hasta 30 meses y de presentar muestras
del disefio en vez de fotografias u otras reproducciones gréficas. Esas caracteristicas revisten
particular interés paralaindustria textil.

38. Durante @ bienio 2002-2003, €l niUmero de solicitudes de proteccion de disefios
industriales en virtud del Sistemade LaHayarelativo al depdsito internacional de dibujosy
model os industriales fue de 33.857, en comparacion con las 41.930 solicitudes registradas en
el bienio 2000-2001. Desde enero de 2002, 1os usuarios se benefician de una reduccion media
del 10% en las tasas de registro araiz de laintroduccion de un método simplificado de célculo
dedichastasas. A finalesde 2003, el nimero de Partes Contratantes en el Arreglo de
LaHayaerade 36.

b) Desarrollo del Derecho internacional delaP.l.

39. End bhienio 2002-2003, Arabia Saudita, Djibouti, Namibiay Seychelles se adhirieron al
Convenio de Paris parala Proteccion de la Propiedad Industrial. Al 31 de diciembre de 2003,
el nimero de Estados Contratantes de dicho convenio era de 164.

Derecho de patentes

40. Durante el bienio resefiado, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Kirguistan, Nigeriay
Ucrania se adhirieron a Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT). Al 31 de diciembre

de 2003, el nimero de Estados Contratantes de dicho Tratado erade siete. El Tratado sobre el
Derecho de Patentes entrara en vigor tres meses después de que diez Estados hayan
depositado en poder del Director Genera sus instrumentos de ratificacion o adhesion.

41. Ensus sesiones de diciembre de 2002 y mayo de 2003, el Comité Permanente sobre €l
Derecho de Patentes (SCP) avanzo en € estudio de las disposiciones del proyecto de Tratado
sobre €l Derecho Sustantivo de Patentes (SPLT), cuyafinalidad es simplificar € exameny la
concesion de patentes y promover una mayor convergencia entre legislaciones y practicas
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nacionales a ese respecto. En dichas sesiones se llegd a un acuerdo provisional sobre una
serie de disposiciones, partiéndose de la base de que toda del egacién podria pedir en cualquier
momento que se reanuden |os debates sobre esas cuestiones. Ahora bien, subsisten
importantes diferencias entre sistemas de patentes, |0 que exige una reflexion mas detenida.
En mayo de 2003 no se examinaron propuestas de proteccion de la salud publica, |os recursos
genéticos y los conocimientos tradicionales ni sobre otras cuestiones de politica publica que €
SCP habia convenido en incluir en e proyecto de tratado en su sesion de diciembre de 2002.

42. Ené€ contexto del Programade Trabajo dela OMPI sobre el Sistema de Patentes, y con
ocasion de la Asamblea General dela OMPI, la Asamblea de la Union de Parisy la Asamblea
delaUnion del PCT, en septiembre de 2002 se presentd a los Estados miembros un informe
sobre laevolucion del sistemainternacional de patentes (documento A/37/6). Eseinforme fue
elaborado sobre |a base de una solicitud de comentarios de |os Estados miembros

(documento A/36/14 - Anexo), publicada en noviembre de 2001, y de los debates que
tuvieron lugar del 25 a 27 de marzo de 2002 en el marco de la Conferencia de la OMPI sobre
el Sistema Internacional de Patentes. En septiembre de 2003, las Asambleas de la OMPI
tomaron nota de cuatro estudios centrados en | as repercusiones del sistema de patentes en los
paises en desarrollo. Dichos estudios fueron encargados por € Director General para
determinar cuestiones que deben tenerse en cuentaafin de velar por que e sistemade
patentes aporte e mayor nimero de beneficios a todos |os Estados, sea cual sea su grado de
desarrollo. A ese respecto, varios paises en desarrollo sefialaron que, aunque se trata de una
atil iniciativa, es necesario un examen mas detenido, en particular, en varias esferas que
revisten especial interés politico.

43. En€ bienio 2002-2003, Albania, Azerbaiyan, la ex Republica Y ugoslava de
Macedonia, Kazgjstén y Kirguistén se adhirieron a Tratado de Budapest sobre €l
Reconocimiento Internacional del Deposito de Microorganismos alos fines del Procedimiento
en materia de Patentes. Al 31 de diciembre de 2003, e nimero de Estados Contratantes de
dicho Tratado era de 58.

Derecho de marcas

44. Durante e bienio, Eslovenia, Estonia, Kazajstan, Kirguistan y la Republica de Corea se
adhirieron al Tratado sobre el Derecho de Marcas (TLT). Al 31 de diciembre de 2003, €l
numero de Estados Contratantes de dicho Tratado era de 31.

45. Los Estados miembros representados en las sesiones de mayo y noviembre de 2002

y 2003, respectivamente, del Comité Permanente de la OMPI sobre el Derecho de Marcas,
Indicaciones Geogréficas y Disefios Industriales (SCT) hicieron hincapié en laimportancia de
establecer procedimientos simplificados y racionales para € registro de marcas, como
disposiciones sobre la presentaci én €l ectronica de comunicaciones en las oficinas de
propiedad intelectual (OPI) y consideraron prioritarialarevisiondel TLT. En noviembre

de 2003, & SCT examind una propuesta sobre comunicaciones que se algja del enfoque de
presentacion de comunicaciones en papel estipulado en e TLT, y en la que se contempla que
“|las Partes Contratantes podran elegir |os medios de transmision de las comunicaciones”.
Examind también una disposicion relativa alas medidas en caso de incumplimiento de plazos.
Por otro lado, los Estados miembros convinieron en que se realice un estudio sobre las
préacticas nacional es vigentes con miras allegar a una convergencia en e plano internacional
en laprécticadel Derecho de marcas. En e afio 2004 se presentara a los Estados miembros
un resumen de las respuestas recibidas.
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46. Enrelacion con las indicaciones geograficas, en su sesion de mayo de 2003, €l SCT
tomo nota de un estudio preparado por la Secretaria de la OMPI sobre aspectos relativos ala
proteccion de las indicaciones geograficas en los diferentes sistemas de P.I. El estudio tenia
por finalidad ofrecer aclaraciones en relacion con la definicion de indicacion geogréficay
suministrar informacion, en particular, alos miembros que estan establ eciendo sus propios
sistemas de proteccion. Un avance en ese sentido fue la organizacién, en junio de 2003, de un
simposio mundial sobre |as indicaciones geogréficas, celebrado en San Francisco (California).

47. Ensu sesion de noviembre de 2002, el SCT pasd también revista ala cuestion de los
disefios industriales, en particular, lainterfaz que existe entre la proteccion de los disefios
industriales y la proteccion de las marcas tridimensional es.

Derecho de autor

48. En € bienio 2002-2003, Arabia Saudita, Djibouti, Micronesia (Estados Federados de) y
la Republica Popular Democrética de Corea se adhirieron a Convenio de Berna parala
Proteccion de las Obras Literarias y Artisticas. Al 31 de diciembre de 2003, € nimero de
Estados Contratantes de dicho Convenio erade 152.

49. Durante € bienio resefiado, Belarus, Kirguistan, Serbiay Montenegro y Togo se
adhirieron al Convenio de Ginebra para la proteccion de los productores de fonogramas contra
lareproduccion no autorizada de sus fonogramas. Al 31 de diciembre de 2003, € nimero de
Estados Contratantes de dicho Convenio erade 72.

50. En € bienio de 2002-2003, Belarus, la Federacion de Rusia, Isragl, Kirguistan, Portugal,
Serbiay Montenegro, Togo y Ucrania se adhirieron ala Convencion de Roma sobre la
proteccion de los artistas intérpretes o g ecutantes, |os productores de fonogramas y los
organismos de radiodifusion. Al 31 de diciembre de 2003, & nimero de Estados Contratantes
de dicha Convencion era de 76.

51. End hienio resefiado, Chipre, laex Republica Y ugoslava de Macedonia, Filipinas,
Guatemala, Guinea, Honduras, Jamaica, Mali, Mongolia, Nicaragua, Polonia, Senegal,
Serbiay Montenegro y Togo pasaron a ser parte en el Tratado de la OMPI sobre Derecho de
Autor (WCT). Al 31 de diciembre de 2003, €l nimero de Estados Contratantes de dicho
Tratado erade 42. El WCT entr6 en vigor € 6 de marzo de 2002.

52. Filipinas, Guatemala, Guinea, Honduras, Jamaica, Japon, Kirguistan, Mongolia,
Nicaragua, Perd, Polonia, Senegal, Serbiay Montenegro y Togo se adhirieron al Tratado de la
OMPI sobre Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT). Al 31 de diciembre de 2003,
el nimero de Estados Contratantes de dicho Tratado erade 42. El WPPT entr6 en vigor €l 20
de mayo de 2002.

53. Laentradaenvigor del WCT y e WPPT hasido un hito en la historia del Derecho
internacional de la propiedad intelectual. Esos tratados establecen un marco juridico para
salvaguardar los intereses de |os creadores en €l ciberespacio y poner lalegislacion de
derecho de autor en sintonia con laeradigital. Ademas, ofrecen nuevas perspectivas alos
compositores, artistas, escritores y otros creadores, en el sentido de que ahora pueden utilizar
Internet con mayor confianza para crear, distribuir y controlar la utilizacion de sus obras en el
entorno digital.
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54. Enlas sesiones del Comité Permanente de la OMPI de Derecho de Autor y Derechos
Conexos (SCCR) de noviembre de 2002, junio de 2003 y noviembre de 2003, 10s Estados
miembros avanzaron en latarea de determinar € alcance de los derechos que deben
concederse alos organismos de radiodifusién en un tratado multilateral que, de adoptarse,
actualizariala normativainternacional a ese respecto, adaptandolaalareaidad delaeradela
informacion. Se convino, ademas, en examinar en la sesion de junio de 2004 del SCCR, una
propuesta consolidada de tratado preparada sobre |a base de las propuestas que formulen los
Estados miembros. El Comité podria asi evaluar |os progresos realizados y decidir si
recomienda o no ala Asamblea General de la OMPI que se organice una conferencia
diplomatica para adoptar un tratado multilateral sobre la proteccion de los organismos de
radiodifusion. Se mantuvieron también debates oficiosos sobre la necesidad de actualizar los
derechos de los artistas intérpretes y € ecutantes sobre sus interpretaciones y € ecuciones
audiovisuales. A fatade nuevos puntos de vista sobre el tema, |os debates sobre la
proteccion de las bases de datos no originales se aplazaron hasta 2004.

Nombres de dominio

55. Enlo que respecta alos nombres de dominio de Internet, uno de los resultados més
importantes fue la aprobacion por la Asamblea General de la OMPI, en septiembre de 2002,
de lamayor parte de las recomendaciones formuladas por el SCT a ese respecto.
Concretamente, en cuanto a los nombres de dominio correspondientes a identificadores que
constituyen nombres y siglas de organizaciones internacional es intergubernamentales, la
Asamblea General aprobo larecomendacion del SCT en el sentido de ampliar € alcance dela
Politica Uniforme afin de proteger dichos identificadores. Por otro lado, los Estados
miembros pidieron ala Secretaria que transmita la recomendaci én sobre |os nombresy siglas
de las organizaciones internacional es intergubernamental es ala Corporacion de Asignacion
de Nombres y Numeros de Internet (ICANN).

56. En sus sesiones de mayo y noviembre de 2003, e SCT examin0 tres importantes
cuestiones gue se plantean en |a esfera de la proteccion de los nombres de paises, a

saber: @) en qué medida debe aplicarse la proteccion alos nombres por |os que se conoce
comunmente alos paises; b) en qué medida debe aplicarse |a proteccion de forma
retroactiva; y c) en qué medida debe establecerse un mecanismo especia de apelacion. El
SCT decidi6 abstenerse de formular recomendaciones ala|CANN sobre dichas cuestiones.

c)  Cooperacién para el desarrollo

57. End hienio 2002-2003, la OMPI siguié llevando a cabo actividades de apoyo alos
paises en desarrollo para utilizar plenamente |os sistemas de propiedad intelectual en aras del
desarrollo econdmico, socia y cultural. En ese sentido se dio particular prioridad a
actividades encaminadas afacilitar latarea de |os encargados de latoma de decisiones de los
paises en desarrollo, concretamente, la formulacién de politicas fundamentadas y oportunas,
en particular, sobre nuevas cuestiones de propiedad intelectual. A ese respecto se organizaron
tres reuniones ministeriadles. e Foro dela OMPI sobre Propiedad Intelectua paraChinay
Africa, celebrado en Beijing (China); e Foro Internacional dela OMPI bgjo el lema“La
propiedad intelectua y los conocimientos tradicionales. nuestraidentidad, nuestro futuro”, en
Mascate (Oman); y la Reunion ministerial de alto nivel sobre Propiedad Intelectual paralos
paises del Caribe, en Paramaribo (Suriname). Durante el bienio resefiado se observd que un
numero cada vez mayor de paises en desarrollo esta introduciendo dinamicas politicas y
estrategias de P.I. afin de fomentar lainnovacion local, € desarrollo tecnol6gico y la creacion
y utilizacion de activos de P.I. Andlogamente, varias actividades emprendidas durante el
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bienio se centraron en ayudar alas OPI areorientar su funcion y responsabilidades afin de
gue pasen de ser organismos de registro a entidades que promueven la utilizacion delaP.l. en
aras del desarrollo.

58. Laasistenciaalos paises menos adelantados (PMA), por ggemplo, lainiciativa conjunta
de los Directores Generales de la OMPI y de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC)
en 2001, es cada vez mas urgente, habida cuenta de que en 2006 vence € plazo parala
aplicacion genera del Acuerdo sobrelos ADPIC, en particular, asistencia paralaformulacion
de politicas que permitan la aplicacion y utilizacion eficaz de los sistemas de P.1. afin de que
los PMA acancen sus objetivos de desarrollo. Durante el bienio se observaron progresos
considerables en cuanto alos aportes concretos paralos PMA definidos en la Tercera
Conferencia de las Naciones Unidas sobre los PMA, celebrada en Bruselas en mayo de 2001;
entre las iniciativas tomadas con ese fin, cabe destacar: desarrollo de recursos humanos por
intermedio de la AcademiaMundia delaOMPI; mejorade las condiciones de acceso alas
tecnologias de lainformacion y de la comunicacion e intercambio de datos mediante la Red
Mundia de Informacion dela OMPI (WIPONET); creacion de sociedades de gestion
colectiva; fomento de la creacién de riqueza por conducto de los conocimientos tradicional es,
los recursos genéticos y las expresiones del folclore, y ayuda a pequefias y medianas empresas
para que aprovechen a maximo sus capacidades innovadoras y creativas mediante un mejor
uso del sistemadeP.I.

59. En noviembre de 2003, |0s Gobiernos de varios paises del Caribe firmaron un amplio
acuerdo de cooperacion con la OMPI para promover € uso de laP.l. como instrumento de
crecimiento econdmico y de bienestar social. En el acuerdo se establecen las condiciones de
un proyecto destinado arespaldar unaintegracion maés eficaz de laregion en laeconomia
mundial mediante lamovilizacién y la utilizacion intensiva de la propiedad intelectual como
medio de fomentar lainnovacion tecnoldgica, la creatividad y la competitividad.

60. En € bienio 2002-2003, la promocion del PCT y de los Sistemas de Madrid y de La
Haya en los paises en desarrollo y en los paises en transicién dio como resultado la adhesion
de ocho paises en desarrollo a PCT, de seis paises en desarrollo y paises en transicion al
Protocolo de Madrid y de siete paises en desarrollo y paises en transicion a Acta de Ginebra
del Arreglo de LaHaya.

61. El desarrollo delos recursos humanos en los paises en desarrollo y paises en transicion,
como medio de fomentar laaplicacién y el uso del sistemade P.l., siguié siendo unade las
prioridades de las actividades de la Academia Mundial delaOMPI. El nimero de
participantes en el Curso General sobre Propiedad Intelectual que se imparte por Internet
sigui6 aumentando y €l total de alumnos durante el bienio fue de 13.306. Ademés, € curso se
puso a disposicion de los estudiantes de habla érabe, china, portuguesay rusa. En el

bienio 2002-2003, y en el marco del Programa de Formacion Profesional, disminuyo
levemente la cantidad de personal técnico formado en las OPI de los paises en desarrollo y de
los paises en transicion. Se realizaron reuniones y encuentros de alto nivel afin de promover
una mayor toma de conciencia entre |os encargados de |la toma de decisiones, |0os asesores en
politicas y otros funcionarios de alto rango, que contribuya a un mejor analisis y laaplicacion
de nuevas orientaciones politicas en laesferadelaP.l.

62. Setomaron importantes iniciativas encaminadas a consolidar los sistemas de P.1. de
algunos paises de Europay de Asia, entre otras, la elaboracion de laparterelativaalaP.l. del
Cadigo Civil tipo de la Comunidad de Estados Independientes (CEl). Los funcionarios
gubernamental es, los circulos empresariales, incluidas las Pymes, |os juristas especializados
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en propiedad industrial y el publico en general tomaron una mayor concienciade la
importanciavital delaP.l. como instrumento de crecimiento econdémico.

63. En 2002 se definieron un nuevo mandato y nuevas prioridades en relacion con la
asistencia que prestala OMPI en materia de automatizacion alos paises en desarrollo, los
paises menos adelantados y |os paises en transiciéon. Se adoptd un enfoque més global y
armonizado en |as soluciones de automatizacion propuestas alas OPI y |as organizaciones de
gestion colectivadel derecho de autor y |os derechos conexos. Este nuevo enfogue se plasmé
concretamente en procedimientos de automatizacion globales y eficaces en relacion con los
costos y en orientaci ones técnicas sumamente Utiles paralos Estados miembros.

AUMENTO DE LA EFICACIA DE LA SECRETARIA

64. El 27 de mayo de 2003, el Dr. Kamil Idris fue reelegido oficia mente para un segundo
mandato como Director Genera dela OMPI. En su discurso de aceptacion, € Dr. Idris se
comprometié ainspirarse en los logros del pasado y avelar por que la propiedad intel ectual
Ilegue a ocupar €l lugar que merece en e programa de |os encargados de la formulacion de
politicas y sea reconocida como instrumento al servicio del desarrollo econémico, social y
cultural.

Recur sos humanos

65. En € bhienio 2002-2003 se siguieron modernizando |os procedi mientos de contratacion
de personal delaOMPI. Setomaron también varias medidas para mejorar las condiciones de
trabajo del personal, entre las que cabe mencionar la creacion de un puesto de mediador.

66. Continuo laimplantacion gradual de los equipos de tramitacion del PCT, y todos los
equipos previstos iniciaron sus actividades afinales de 2003. Se espera que del
funcionamiento de los equipos de tramitacion y del Sistema de Gestion de la Informacion
relativa al Tratado de Cooperacion en materia de Patentes (IMPACT) resulte un incremento
significativo de la eficacia en las actividades del PCT.

Edificios

67. Enlaserie dereuniones de las Asambleas dela OMPI de septiembre de 2002, los
Estados miembros aprobaron |a construccién de un nuevo edificio administrativo y una sala
de conferencias con € fin de ampliar las instalaciones de la Organizacion. En septiembre

de 2002 se recibieron los permisos de construccién de las autoridades de Ginebra. En agosto
de 2003, y tras un proceso de licitacion, se selecciond un contratista general parala
construccion del edificio y en noviembre de 2003 se iniciaron | as obras preliminares.

68. End ultimo trimestrede 2003 finalizé larenovacién y ampliacion del antiguo edificio
delaOMM y en noviembre de dicho afio e PCT comenzo atrasladarse a dicho edificio.

Tecnologias de la informacion

69. Semodernizd y racionalizo lainfraestructura existente en tecnologias de lainformacion
gracias alafinalizacion del proyecto de infraestructura protegida de tecnologias de la
informacion, orientada a usuario, actualizable y segura (FOCUS), mediante € cual se ha
aplicado una estructura técnica que se adapta a los sistemas actuales alavez que alos nuevos
requisitos de sistemas como IMPACT y WIPONET.
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70. A finales de 2003 se dio oficialmente por terminado e proyecto WIPONET, trasla
instalacion del PAQUETE WIPONET en 98 OPI. WIPONET contaba al término de ese afio
con 950 usuarios registrados, en su mayoria personal de las OPI, 245 delos cuales,
procedentes de 222 OPI de 157 Estados miembros, recibieron formacion en WIPONET en
los 22 talleres regional es organi zados por la Secretaria. El funcionamiento de WIPONET
quedara consolidado en el bienio siguiente.

71. Encuanto alasiniciativas de la OMPI para automatizar las actividades relativas al PCT,
en el marco del proyecto IMPACT se pusieron en marchalos servicios de comunicacion
previa peticion, cuyo proposito es que las OPI puedan recibir folletos por medios el ectronicos.
Esos servicios eran plenamente operativos a finales de 2003.

72. Ennoviembre de 2002 se puso en marchaen el marco del PCT-SAFE un sistema piloto
de presentacion el ectronica de solicitudes PCT para que 40 usuarios el egidos o evaluaran.

El 25 de agosto de 2003, durante la fase de prolongacion del proyecto, se recibio por medios
electronicos la primera solicitud con codificacion de caracteres.

73. Encuanto a proyecto de Sistema Integrado de Gestion parala Administracion (AIMS),
ideado parareemplazar el antiguo sistema de finanzas de la OMPI con un sistemaintegrado
de gestion financieray presupuestaria, se cumplieron los plazos previstosen e bienioy a
finales de 2003 se ultimé e componente de contabilizacion de gastos. En 2004 esta previsto
ultimar el componente de contabilizacion de ingresos.

Estructura de gobernanza

74. En septiembre de 2002, la Asamblea General de la OMPI autorizé a Director General a
seguir adelante con €l proceso de modernizacion y simplificacion de la gobernanzay la
estructura constitucional delaOMPI con € fin de reforzar latransparenciay laeficacia. El 1
de octubre de 2003, la Conferenciade laOMPI y las Asambleas de varias Uniones
administradas por la OMPI aprobaron por unanimidad varias modificaciones del Convenio de
laOMPI asi como de otros tratados administrados por la OMPI.

I1l.  INFORME SOBRE EL RENDIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DURANTE EL
BIENIO, DESGLOSADO POR PROGRAMA PRINCIPAL

PROGRAMA PRINCIPAL 02— Direccion y gestion g ecutiva

75. End ProgramaPrincipal 02 se consolidan las funciones de gestion gjecutivade la
Organizacion. Se han elaborado e implementado vincul os sistémicos, se hafortalecido la
coordinacion internay se ha efectuado una supervision eficaz. Se ha procurado promover una
relacion de atencidén mutua entre € Director General y los Estados miembros. El Grupo del
Personal Directivo Superior habrindado al Director General asesoramiento en materiade
politicas, apoyo administrativo y ha prestado otros servicios especificos rel acionados con €
funcionamiento interno y externo de la Organizacion.
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Subprograma 02.1 — Oficina del Director General
OBJETIVO:  Ofrecer apoyo administrativo al Director General.

76. Latomade decisiones del Director General acerca de las cuestionesrelativas ala
direccion general, lagestion y la g ecucion de politicas paralaimplementacion de todos los
programas y actividades dla OMPI, se vio facilitada por el respaldo brindado por la Oficina
del Director General. La Oficinatrabaj6 en estrecha coordinacion con otras oficinas de
gestion gecutiva, como ladel Consgjero Juridico, € Consegjero Especial, la Oficinade
Planificacion Estratégicay Desarrollo de Politicas, la Oficinadel Verificador, €
Departamento de Gestion de Recursos Humanos y la Division de Auditoriay Supervision
Internas. La Oficinadel Director General también asistio al Director Genera en lo relativo a
la preparacion de correspondencia con |os gobiernos de los Estados miembros, las
organizaciones regionales, las organizaciones no gubernamentales (ONG), otras instituciones
y personas destacadas; la preparacion de discursos, material informativo y declaraciones,
servicios de protocolo; lasintesis de las contribuciones de fondo que sometan a su
consideracién los directores de programa; la coordinacion de los servicios de apoyo paralas
Asambleas de los Estados miembros y las conferencias; y la prestacion de importantes
servicios de apoyo y seguimiento en relacion con las reuniones y decisiones del Grupo del
Personal Directivo Superior.

77. Durante el bienio, € Director General emprendio 19 misiones al exterior y recibié la
visita de 480 representantes de Estados miembros, incluyendo jefes de Estado o de gobierno,
ministros, embajadores, y jefes de organizaciones internacionales y nacionales, para cuyas
visitas la Division de Protocolo garantiz6 un desarrollo formal y organizativo sin tropiezos.

Subprograma 02.2 — Consgjero Especial y Comisiones Asesor as

OBJETIVOS: Prestar asesoramiento al Director General con mirasa facilitar lasrelaciones con los Estados
miembrosy las or ganizaciones inter nacionales y nacionales en la puesta en aplicacion delas
politicasy programasde la OMPI.

Brindar asesoramiento en materia de politicas al Director General en cuestionesrelativasala
coor dinacion interna, losrecur sos humanosy los asuntos relacionados con €l programa.

Prestar ala Comision Asesora en materia de Politicasy la Comision Asesora de la Industria un
apoyo administrativo de importancia con miras a garantizar que sigan siendo capaces de
prestar servicios especializados en su calidad de grupos de expertos

78. Durante 2002 y 2003, siguieron intensificandose considerablemente | as relaciones
externas de la OMPI con los Estados miembros, asi como con |as organizaciones nacionaes e
internacionales. Una serie de actividades contribuyeron a establecer nuevos contactos y
consolidar |as relaciones existentes, y gracias a €llo la Organizacion pudo implementar con
éxito muchas de sus politicas y programas, prestando la debida atencion a evitar la
duplicacion y la superposicion de tareas.

79. Al mantener un intercambio continuo y completo de informacion con los directores de
programa, €l Consejero Especia logrd consolidar un entendimiento global de la coordinacién
interna, la cooperacion y e funcionamiento de los programas de laOMPI. El Director
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General conto a diario con asesoramiento en materia de politicas, que contribuyd en gran
medida al funcionamiento armoénico de la Organizacion. Internamente, se produjeron avances
importantes en el mejoramiento del entorno de trabajo, por ejemplo, con la creacion en 2002,
dentro de la Secretaria, de lafuncion de mediador que prestalos servicios de un defensor del
pueblo.

80. Secred € puesto de Mediador para dar opiniones imparciales e independientes sobre
conflictos personal es relacionados con € empleo mediante la mediacion o la conciliacion.

En 2002 y 2003 dichos servicios se utilizaron para resolver esas cuestiones, contribuyendo a
mejorar €l entorno general de trabajo, mejorando las relaciones entre €l personal, los
empleados y la direccion, y aumentando la eficiencia organizativa y de funcionamiento. Este
servicio entré en funcionamiento afines de 2002, y en 2003 ya se habian tramitado 55 casos
presentados por € personal. En 2003, el Mediador participo en lareunion anual de
Mediadores de las Naciones Unidas y las instituciones de Bretton Woods, y en la Reunion de
M ediadores Europeos.

81. Lagestion diaria de asuntos con otras organizaciones incluyo la recepcion de
aproximadamente 920 cartas o envios y de unos 60 documentos oficiales y publicaciones por
semana, procedentes de organizaciones internacionales entre las que figuran los
departamentos y organismos especializados de las Naciones Unidas, e ECOSOC y laOMC,
que fueron analizados, tramitados y redistribuidos a los sectores pertinentes de la Secretaria.
Se prepararon cerca de 150 respuestas, incluyendo contribuciones ainformes y respuestas a
consultas y comunicados de politica. Asimismo, se respondieron unas 105 consultas del
persona de la OMPI relativas ala cooperacion y la colaboracion entre la OMPI, las Naciones
Unidas y otras organizaciones internacionales. La OMPI prepar0 varias contribuciones para
los informes que &l Secretario General de las Naciones Unidas estaba redactando, para
distribuir en la Asamblea General de las Naciones Unidas, el ECOSOC y otros 6rganos
superiores. Se hicieron aportes significativos para estrechar los vinculos de la OMPI con los
gobiernos de |os Estados miembros, la comunidad de laP.I., € sector industrial y los
organismos profesionales, las Naciones Unidas y la comunidad diplomatica de Nueva Y ork.
Con estefin, laOMPI estuvo presente en varias reuniones internacionales, y organizo otras,
en las que se establecid un contacto personal con miembros de |0s grupos antes mencionados,
fortaleciendo de esa maneralos vinculos e intensificando la cooperacién con €ellos.

82. LaOMPI sigui6 dandose a conocer gracias a su presencia en las reuniones
internacional es més importantes de alto nivel celebradas durante 2002 y 2003, como la
Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible, la Conferencia de Monterrey sobre la
Financiacion para el Desarrollo y la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion.
Otro deloslogros dela OMPI fue su aporte ala sensibilizacion de los gobiernos, las
organizaciones y los organismos profesionales sobre € sistemade P.I., y alacomprensién de
las cuestiones relativas ala P.I. mediante su participacion, entre otras, en reuniones con €
ECOSOC, laFAQ, 1aOIT, laUIT, laUNCTAD, e PNUD, laUNESCO, el ACNUDH, la
UPOV, laOMSy laOMC, en sesiones del Grupo de Trabajo dela ONU sobre Tecnologias
de lalnformacion y la Comunicacion, y en e Comité Organizador de Alto Nivel parala
Cumbre Mundia sobre la Sociedad de |a Informacion, asi como en todas | as sesiones
periddicas de la Junta de Jefes Ejecutivos y de sus drganos, € Comité de Alto Nivel sobre
Gestion y el Comité de Alto Nivel sobre Programas.

83. Durante 2002 y 2003, la cooperacion entre laOMPI y la OMC continud en todos los
niveles de las dos Secretarias. Dicha cooperacion qued6 confirmada en 2002 por ambos
Directores Generales, que respaldaron la organizacion de dos talleres regionaes para PMA
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sobre la aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC y cuestiones de actualidad rel acionadas con
laP.l. El primer taller sellevé acabo en abril de 2002 en la Republica Unida de Tanzania, y
estaba concebido paralos PMA del Africa Subsaharianay Haiti; € segundo se realiz6 en
diciembre en Bangladesh, y estaba destinado alos PMA delaregion de Asiay €l Pacificoy
Yemen. Ademas, en abril de 2002 se celebrd en Qatar una conferenciaregional conjunta de
laOMPI y laOMC paralos Paises Arabes, alos fines de examinar, en particular, las
cuestiones de P.1. que figuran en la Declaracion de Doha. En 2003, laOMPI y laOMC
celebraron conjuntamente un taller internacional en Ginebra sobre * Derechos de propiedad
intelectual y transferencia de tecnologia’, en noviembre, asi como seminariosen Beniny
Mali, en marzo. Ademés, laOMPI celebré cuatro reuniones de informacion para el personal
sobre cuestiones relacionadas con laOMC, a saber, “El Acuerdo sobrelos ADPIC y la salud
publica’, “El sistemade la OMC de solucion de diferencias en materiade P.l. enla
actualidad”, “Negociaciones sobre indicaciones geograficas’ y “Revision del

Articulo 27.3.b)”, en marzo, mayo, junioy julio, respectivamente. El objetivo de esas
reuniones de informacion fue: mantener informado a personal correspondiente de la OMPI
acerca de los debates que se mantienen en el seno delaOMC; dar a personal delaOMPI la
oportunidad de relacionarse con € personal dela OMC encargado de ciertas cuestiones, y
viceversa; intercambiar informacion, en su caso; eintensificar la cooperacion entre las dos
Secretarias.

84. Durante el bienio, laOMPI sigui6 de cerca las negociaciones del Programa de Doha
para€l Desarrollo, en particular en lo relativo alas cuestiones de P.I. La OMPI también
siguio las reuniones ordinarias de varios organos de la OMC, entre ellos, la Conferencia
Ministerial, celebrada en Cancun, € Consgjo General, las reuniones ordinarias y especiales
del Consgjo delos ADPIC, & Comité de Comercio y Desarrollo, y e Comité de Comercioy
Medio Ambiente. Como en afios anteriores, la OMPI sigui6 enviando especialistas alos
cursos y seminarios de formacion de laOMC.

85. Lacooperacion entrela OMPI y laUPOV ha evolucionado armoniosamente con los
anos. A partir del Acuerdo de 1982, la cooperacion se extiende a: cuestiones de politica;
asuntos administrativos; actividades de |a esfera de la cooperacion parael desarrollo,
capacitacion e informacion, biotecnologiay recursos genéticos; y actividades conjuntas en
torno a cuestiones relacionadas con ambas Organizaciones. Durante el bienio, la OMPI
organiz6 una sesion intensiva de informacion sobre la UPOV para el personal dela OMPI,
gue mejoro considerablemente la comprension de los elementos basicos del Convenio dela
UPQV vy se prevé queintensificaray facilitarala cooperacion. Sellevé adelante la
coordinacion de las cuestiones administrativas: la OMPI presté serviciosala UPOV en €
ambito de finanzas, personal, traduccion, documentos y aspectos técnicos, atendiendo sus
necesidades y exigencias. En particular, laOMPI y laUPQV organizaron conjuntamente dos
simposios internacionales, a saber, “Coexistencia de las patentes y €l derecho de obtentor en
el fomento del desarrollo biotecnol6gico”, en 2002, y “Los derechos de propiedad intelectual
en el ambito de la biotecnologiavegetal”, en 2003. Ademés, la OMPI sigui6 de cercatodas
las cuestiones y |os sucesos de interés de las reuniones de la UPOV.

86. LaComision Asesoraen materiade Politicas y la Comision Asesora de la Industria
recibieron un apoyo importante administrativo. El Grupo Especia de la Comision Asesoraen
materia de Politicas (CAP) se reunio en mayo de 2002, en Beijing, reunién que conté con la
participacion del Director General, de ocho representantes gubernamentales de alto nivel y de
instituciones internacionales. Con e fin de crear nuevos temas de debate parala proxima
sesion plenaria, € Grupo Especial examind tres documentos de debate: Patentes y salud,
Derecho de autor, culturay desarrollo: € papel de lapropiedad intelectual y dela OMPI en
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lasindustrias culturales;, y Observancia. Se presenté un informe del Grupo Especia alas
Asambleas dela OMPI, en septiembre de 2002.

87. Ennoviembre de 2003, se celebrd en Sinaia (Rumania) una sesion plenaria de la CAP,
bajo los auspicios del Presidente de Rumaniay presidida por el Presidente de Malta.
Asistieron ala sesién 20 miembros de la CAP, incluidos dos jefes de Estado y cuatro ex jefes
de Estado o de gobierno. En el orden del dia figuraron dos temas importantes, por un lado, la
gestion de los activos culturales y por € otro, las politicas de P.1. y la economiajaponesa. El
informe final se presentara en la proxima serie de reuniones de las Asambleas, para someterlo
a examen de los Estados miembros.

88. En € contexto delaComision Asesorade la Industria (CALl), se celebraron numerosas
reuniones y consultas individual es con varios contactos del sector privado, procurando
intensificar los vinculos con laindustria en todo el mundo. En particular, la OMPI organizé
una Mesa Redonda sobre la Industriaen América Latinay el Caribe, en cooperacion con la
Federacion de Industrias del Estado de S&o Paulo (FIESP) y el Ministerio de Desarrollo,
Industriay Comercio Exterior del Brasil. Se sefialaron |os eventual es candidatos parala
renovacion de laCAl y qued6 demostradala utilidad del formato de mesa redonda sobre la
industria, con laintencion de aplicarlo en otras regiones.

Subprograma 02.3 — Supervision interna

89. Los Estados miembros, reunidos en las Asambleas de la OMPI en septiembre de 2003,
aprobaron e Informe sobre el rendimiento de los programas en 2002 (documento A/39/7). En
dicho informe se ofreci6 por primeravez un resumen de |os avances obtenidos en la
consecucion de |os objetivos estratégicos de la OMPI.

90. Sesiguio trabajando para consolidar la utilizacion de los conceptos e instrumentos de
evaluacion en la Organizacion, incluyendo una reestructuracion completa de las paginas de
Intranet de la Division de Auditoriay Supervision Internas parafacilitar su utilizacion por los
directores de programa.

91. Durante €l bienio los directores de programa han utilizado cada vez mas |os marcos de
evaluacion de resultados en la fase de planificacion, 1o que reflgja su comprension del enfoque
orientado hacia la obtencion de resultados y su confianza en € mismo. Ademés, sedioinicio
a dos evaluaciones internas independientes, entre ellas la de un importante proyecto de
tecnologias de lainformacion.

92. El auditor interno verifico e cumplimiento de los reglamentos, las normasy los
procedimientos de la OMPI, asi como |a adecuacién de los controles internos y la economiay
eficiencia de | as operaciones, mediante varias actividades de auditoria operativay financiera.
Se prepar6 una Carta de auditoria interna para su examen dentro de la Organizacién, sobre la
base de |as normas revisadas parala practica profesional de la auditoria, publicadas por €
Instituto de Auditores, adoptadas en junio de 2002 por |os representantes de auditoriainterna
del sistema de las Naciones Unidas.

93. Asimismo, se brindo asistenciaen € proceso de evaluacion de la construccion de los
nuevos locales, realizado por auditores externos. A este respecto, a comienzos de 2002 se
habian preparado dos informes con datos documentales y estadisticas.
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94. Continuo € intercambio de informacion y experiencias sobre evaluacion, auditoriasy
demés précticas y metodol ogias de supervision con 6rganos de las Naciones Unidas y otras
organizaciones internacional es.

OBJETIVOS: Reforzar laplanificacion y aplicacion del programa en la Organizacion.

Lograr una mayor coherencia, pertinenciay eficacia en las actividades de la Or ganizacion en
relacion con sus objetivos.

Resultado previsto: Supervision y evaluacion sistematicas del rendimiento de los programas.

Resultados obtenidos

Mejora de lasupervision
y laevaluacion de los
programas.

Indicadores de rendimiento

Uso masintenso del sistema de evaluacion periddica y sistematica de resultados:

Aumento el uso de los instrumentos y metodol ogias de supervision y evaluacion entre
los directores de programa.

Comenzaron dos eval uaciones internas independientes.

Se intercambiaron informaciones y experiencias con 6rganos de las Naciones Unidas
y otras organizaciones internacionales en la Reunion Anual del Grupo Mixto de
Trabajo sobre Evaluacion de las Naciones Unidas, celebrada en Viena (junio de 2002),
en la Conferencia de la Sociedad de Evaluacion Europea, celebrada en Sevilla
(octubre de 2002), y en € taller titulado “ Colaboracién para el desarrollo”, organizado
por el CAD dela OCDE y bajo los auspicios del Ministerio de Finanzas, Economiae
Industria de Francia, en Paris (abril de 2003).

Resultado previsto:

Uso ininterrumpido de losindicadores de rendimiento para medir loslogros en
funcion de los objetivos.

Resultados obtenidos

Aumento del uso por los
directores de programa
de marcos de evaluacién
deresultadosen la
planificaciony

Indicadores de rendimiento

Comentarios periédicos de los directores de programa sobre el uso del control del
rendimiento como un instrumento de gestion, y sobre la adopcion de las medidas
correctivas procedentes:

En lasinformaciones presentadas por los directores de programa acerca del informe
sobre el rendimiento de los programas en €l bienio 2000-2001 y en 2002 se aprecia

evaluacion del L e X i .

rendimiento de las una aplicacion més intensa y sistematica de los instrumentos de medicion del
actividades. rendimiento.

OBJETIVO: Garantizar el rendimiento de cuentasy la utilizacion eficaz de los recur sos en las oper aciones,

sistemasy procedimientos de la Organizacién, y salvaguar dar los activos

Resultado previsto: Cumplimiento con los reglamentos, las normasy procedimientos de la OMPI.

Resultados obtenidos

L as operaciones
administrativas y
financieras siguieron
gjecutandose conforme a
|os reglamentos, normas
y procedimientos de la
OMPI.

I ndicadores de rendimiento

Informes y opiniones de los auditores externos:

— en 2002, el Interventor de Cuentas emiti6 un dictamen favorable acercade las
cuentas de la Organizacién correspondientes al bienio 2000-2001;

— ené momento de publicar el presente Informe sobre el Rendimiento de los
Programas no estaba disponible el informe de los auditores externos relativo al
bienio 2002-2003.
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Resultado previsto: Mejora de los procedimientos administrativos y de gestion.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de érdenes de servicio destinadas a mejorar |os procedimientos:

Contribucién alamejora Mas de 15 dordenes de servicio y otras comunicaciones publicadas por la Secretaria
de los procedimientos trataron de la mejora de los procedimientos.

administrativosy de
gestion, mediante la
interaccion periodica
con otros sectores de la

Se intercambiaron informaciones y experiencias con 6rganos de las Naciones Unidas
y otras organizaciones internacionales en las reuniones siguientes:
— 3%y 42 Conferencias de Investigadores I nternacionales, celebradas en
Washington (marzo de 2002) y en Bruselas (abril de 2003);

rganizacion — 332y 342 Reuniones de Representantes de Servicios Internos de Auditoria,
celebradas en Nueva Y ork (junio de 2002) y en Ciudad de Panama (junio
de 2003).
Gasto total del Programa Principal 02 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 11.792.000

PROGRAMA PRINCIPAL 03— Consgero Juridico

95. En € bienio 2002-2003, se produjeron 106 adhesiones (o ratificaciones) alos tratados
administrados por la OMPI, de las cuales el 46% de paises en transicion, €l 45% de paises en
desarrollo, y & 9% de paises desarrollados.

96. Entrelos acontecimientos significativos cabe mencionar la entrada en vigor del Tratado
dela OMPI sobre Derecho de Autor (WCT) y del Tratado dela OMPI sobre Interpretacion o
Ejecucion y Fonogramas (WPPT), € 6 de marzo y e 20 de mayo de 2002 respectivamente, y
del Actade Ginebradel Arreglo de LaHayarelativo al registro internacional de dibujosy
modelos industriales, el 23 de diciembre de 2003. Ademés, la ConferenciadelaOMPI y las
Asambleas de ciertas Uniones administradas por la OMPI aprobaron modificaciones a
Convenio dela OMPI, asi como a otros tratados administrados por la Organizacion, a saber,
ladisolucion dela Conferenciade la OMPI; laoficializacion en los tratados de lo que ya se
aplicaba en la préactica en cuanto al sistema de contribucién Unicay los cambios en las clases
de contribuciones; y un cambio en la frecuencia de los periodos ordinarios de sesiones de la
Asamblea General y de las Asambleas de las Uniones, para que se celebren unavez a afio en
lugar de cada dos afios. Esas modificaciones entraran en vigor un mes después de que €l
Director General de la OMPI haya recibido |as notificaciones escritas de aceptacion de tres
cuartos de los Estados que eran miembros de la OMPI en el momento en que se adoptaron las
modificaciones.

97. LaOficinadel Consgero Juridico manejo con eficacialos numerosos y variados
asuntos juridicos relacionados con lalabor de la Organizacion, y garantizé €l gjercicio
eficiente de las funciones de depositariade la OMPI, € examen interno de cuestiones
juridicas y @ asesoramiento juridico con respecto a un nimero elevado de contratos

cel ebrados con entidades externas, asegurando la adecuada proteccion juridicade la
Organizacion. Se dedicé mucho tiempo alas cuestiones contractuales relativas al antiguo
edificio delaOMM vy a nuevo edificio delaOMPI. Avanzoé considerablemente la
finalizacion de la base de datos sobre tratados.




A/40/2
pagina 20

98. El Comité de Examen de Contratos, creado en 2002, superviso que la celebracion de los
contratos propuestos se efectuara con arreglo a interés de la Organizacion.

OBJETIVOS: Asesorar al Director General, ala Secretariay alos Estados miembr os en los aspectos
juridicosdelalabor dela Organizacion, incluidas las cuestiones de Derecho administrativoy
constitucional, los contratosy los asuntos juridicos de car acter general.

Facil

itar lasrelacionesentreladirecciéon y el personal previniendo y dando solucién a las

reivindicaciones del personal.

Resultado previsto:

Suministro de asistencia y asesoramiento oportunosy de calidad a los Estados
miembros, la Secretaria y otras entidades, en relacion con una serie de cuestiones
juridicasrelativas a la labor de la Organizacién.

Resultados obtenidos

A pesar de la sobrecarga
de trabgjo dela Oficina
y ladisminucién en el
nivel de miembros del
personal, los servicios se
prestaron con prontitud y
eficiencia

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de las solicitudes de asesoramiento recibidasy nimero y
puntualidad de las respuestas preparadas:

Se tramitaron unas 250 solicitudes de autorizacion para reimprimir material de la
OMPI y se brind6 asesoramiento juridico a miembros del personal, alas
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y a entidades privadas y publicas
sobre diversas cuestiones juridicas rel acionadas con la Organizacién, sus privilegios e
inmunidades la utilizacién de su nombre, su siglay logotipo, y sobre el
establecimiento de enlaces externos al sitio Web de laOMPI.

Se respondieron mas de 500 solicitudes de informacion sobre varias cuestiones como
la condicion de paises y territorios, resoluciones de las Naciones Unidas, sobre la
situacion de las adhesiones y ratificaciones de los Tratados administrados por |a
OMPI.

Resultado previsto:

Los contratos celebrados por la Organizacion cumplen con las normas internasy
¢l derecho aplicable.

Resultados obtenidos

Los contratos de
proyectos se negociaron
de conformidad con los
principios de buena
gobernanza,
responsabilidad y
transparencia.

Tras concluir las
negociaciones, el 27 de
octubre de 2003 se firmé
un contrato con un
consorcio parala
construccién del nuevo
edificio delaOMPI.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los problemas juridicos relativos a la interpretacion y
aplicacion de los contratos:

Se examinaron numerosos contratos, respecto de los cuales ademas se brindo
asesoramiento, con miras a asegurar que respondieran alos intereses juridicos de la
Organizacion, y parareducir al minimo el riesgo de interposicion de demandas. La
labor en el @mbito del examen de contratos abarcd la construccién, las tecnologias de
lainformacién, los alquileres, asuntos relacionados con |os recursos humanos,
contratos bancarios y financieros, y con lineas aéreas.

Se brind6 asesoramiento durante las negociaciones con el consorcio parala
construccion del nuevo edificio dela OMPI.

El Comité de Examen de Contratos, creado en 2002, garantiz6 que la celebracion de
|os contratos propuestos se efectuara de conformidad con losintereses de la
Organizacion.

Resultdo previsto :

Una respuesta adecuada a las demandas inter puestas contra la Organizacién y por €lla.

Resultados obtenidos

A pesar de la cantidad de
importantes proyectos de
construccion y de
tecnologias dela
informacion que se estan

Indicadores de rendimiento

NUmero de contestaciones adecuadas juridicamente a las demandas inter puestas
contra la Organizacién, y frecuencia y calidad del asesoramiento brindado con
respecto a lasiniciativas propuestas por la Organizacién:

Se formularon opiniones sobre temas juridicos en € contexto deiniciativas de la

Organizacion propuestas 0 existentes para garantizar que se respeten sus intereses
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gecutando, en 2002

y 2003 no se interpuso
ninguna demanda
externa con la
Organizacion.

Se resolvieron y evitaron
eventuales conflictos de
persona mediante la
negociaciony el
asesoramiento juridico.

juridicos fundamentales.

En 2002 y 2003 se presentaron tres casos ante la Junta de Apelacion delaOMPI y se
interpuso un recurso de apelacion ante el Tribunal Administrativo dela OIT.

Resultado previsto:

Mejora del marco juridico parala implementacion delas actividades de la
Organizacion en el ambito de las tecnologias de la informacion.

Resultados obtenidos

No seinterpuso ninguna
demanda con respecto a
WIPONET o alos sitios
Web delaOMPI, a pesar
del uso intensivo de esos
sitiosWeb, y de larapida
expansion de WIPONET.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de |as politicas destinadas a aumentar y proteger losintereses
de la Organizacion en el ambito de las tecnologias de la informacion:

Se brind6 asesoramiento sobre varias politicas del ambito de las tecnologias de la
informacion, en particular, con respecto ala Politica de Uso Aceptable en materia de
Seguridad de la Informacién, |a Politica de Uso Aceptable para Usuarios Externos, la
politica general de la OMPI respecto de su sitio Web, y la politicade sitio Web de
WIPONET.

OBJETIVO:

Prestar servicios de secretaria en lasreuniones del Grupo de Trabajo sobre Reforma
Constitucional y en lasreuniones de las Asambleas, los Comités Per manentesy otros 6r ganos de

los Estados miembr os.

Resultado previsto: Simplificacion y perfeccionamiento de la estructura de gobernanza de la Organizacion.

Resultados obtenidos

El 1 de octubre de 2003,
laConferenciadela
OMPI y las Asambleas de
ciertas uniones
administradas por la
OMPI gprobaron por
unanimidad la
modificacion del
Convenio delaOMP! y
de otros tratados
administrados por la
Organizacion.

Mayor aceptacion de la
modificacion del
Articulo 9.3) del
Convenio dela OMPI.

Indicadores de rendimiento

Reduccion del nimero de 6rganos rectores de la Organi zacion:

Ladisolucién de la Conferencia de la OMPI se esta tratando conforme alos
procedimientos constitucional es indicados.

Aceptacion por los Estados miembros de las recomendaciones del Grupo de Trabajo
sobre Reforma Constitucional:

Se aprobaron |as modificaciones siguientes del Convenio de laOMPI y otros tratados
administrados por laOMPI:

- ladisolucién de la Conferenciade la OMPI;

- enloque atafie a sistema de contribucién Unicay los cambios en las clases de
contribucidn, laoficializacion en los tratados de lo que ya se aplicabaen la
préctica;

- uncambio en la frecuencia de | os periodos ordinarios de sesiones de la
Asamblea General delaOMPI y de las demés Asambl eas de |as Uniones, para
gue se celebren unavez a afio en lugar de cada dos afios.

L as modificaciones aprobadas entraran en vigor un mes después de que el Director
General reciba las notificaciones de aceptacion por escrito de tres cuartos de los que
eran Estados miembros de la OMPI en el momento en que se aprobaron las
modificaciones.

Se recibieron ocho notificaciones de aceptacion del Articulo 9.3) del Convenio dela
OMPI, que ascendieron a 45.
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OBJETIVO: Consolidar la €eficacia dela funcion del Director General de depositario de los conveniosy

acuerdos administrados por la OMPI.

Resultado previsto:  Gestion mas eficiente y mayor disponibilidad de informacion estadistica de facil
manejo relativa a los tratados administrados por la OMPI.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
Desempefio eficaz dela Numero de notificaciones de adhesion y otras medidas relativas a tratados que se
funcion de depositario de hayan tramitado:
tratados administrados por

Serecibieron y tramitaron 106 instrumentos de ratificacion y adhesion, se publicaron 120
notificaciones de medidas relativas alos tratados (adhesiones, declaraciones, territorios
especiales), se prepararon 52 copias certificadas de tratados, y 26 instrumentos tipo de
adhesion.

laOMPI, incluyendo la
notificacion de medidas
relativas atratados.

Se dio oportunamente

i NUmero de consultas de |a base de datos sobre tratados:
respuesta alos pedidos de

informacién enviados a A finales de 2003, habia mas de 6.119 suscriptores en lalista de correo sobre tratados, es
treaties.mail @wipo.int. decir que € nimero se duplico desde finales de 2002.

Se prevé parafines Seredizaron progresos significativos (plataforma de tecnologias de lainformacion e

de 2004 lapuestaen ingreso de datos) en lo relaivo alabase de datos sobre tratados.

marchadelabasede

datos sobre tratados.

Gasto total del Programa Principal 03 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 3.985.000

PROGRAMA PRINCIPAL 04 — Planificacion, presupuestacion y
control

99. Mediante este Programa Principal se sigui6 prestando asistenciaal Director Genera y a
los directores de programa para mejorar la coordinacion interna, asi como regjustar y adaptar
las actividades a “Plan a mediano plazo paralas actividades de programade la OMPI —
Vision y orientacion estratégica de la OMPI” (documento A/39/5), ademés de asegurar la
asignacion y el control de los recursos financieros. A raiz de los cambios significativos que se
observan actualmente en lamanera en que se percibelaP.l., laOMPI reviso su politicaen 1o
relativo a una serie de cuestiones nuevas, en consulta con los Estados miembrosy otras partes
interesadas. Uno de los nuevos desafios de la OMPI consiste en explorar varias medidas que
se adapten a distintos paises, particularmente |os paises en desarrollo, encaminadas a dotar a
los creadores, |os empresarios, los inventores y demés personas que hacen su aportacion ala
economia basada en e conocimiento de |a capacidad necesaria para utilizar con eficacialos
sistemasde P.1.

100. Ademas de controlar el cumplimiento del Reglamento Financiero en vigor, se prestd
atencion a garantizar que hubiera relacion entre una actividad propuestay el Presupuesto por
Programas aprobado. El control financiero también se vio reforzado por el establecimiento
del Comité de Examen de Contratos, que se reunio periodicamente durante el bienio.
Asimismo, se dio respaldo continuo a desarrollo y g ecucién del proyecto AIMS. Por dltimo,
comenzo unarevision del proyecto de construccion del nuevo edificio.
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Subprograma 04.1 — Planificacion estratégicay desarrollo de politicas

101. LaOficinade Planificacion Estratégicay Desarrollo de Politicas brindo asistenciay
respaldo continuos a la Oficina del Director General mediante |0s servicios de apoyo
prestados a los Organos Constituyentes de |os Estados miembros (Programa Principal 01), y
el asesoramiento brindado al Director General (Programa Principal 02). Entre otras cosas, se
aseguro la coordinacion y g ecucion de actividades relacionadas con |os programas, |a
formulacion y preparacion de politicas o planes estratégicos, facilitadas por las reuniones del
Grupo del Personal Directivo Superior, € incremento de la cooperacion entre |0s sectores en
la g/ecucion de ciertas actividades complejas. Ademas, se mejoraron lacomunicacion y la
coordinacion internas mediante |as reuniones semanal es de informacién para

profesionaes (PRIM).

102. Los Directores de Programa recibieron asistencia mediante €l regjuste y la
reestructuracion de las actividades, con el proposito dereflgjar lavision y estrategia actuales
delaOMPI durante €l bienio 2002-2003. Pararespaldar a Sector de Cooperacion para el
Desarrollo, se pusieron en marcha dos proyectos piloto: uno sobre laformulacién de politicas
de P.1. que tengan en cuenta las estrategias nacionales o regionales de fomento de la gestion
de activos de P.I., y otro destinado a sentar |as bases necesarias para una solida estrategia de
asociacion entre los sectores publico y privado. Estasiniciativas constituyeron |os cimientos
de los nuevos Subprogramas 11.1, Las politicas de propiedad intelectua y el desarrollo

y 11.3, Colaboracion con € sector privado, que forman parte del Presupuesto por

Programas 2004-2005. Por ultimo, la Oficinade Planificacion Estratégicay Desarrollo de
Politicas [levo adelante |os debates internos sobre politicas y las consultas con los Estados
miembros, cuyo fruto fueron las nuevas orientaciones y politicas estratégicas que quedan
reflgjadas en e plan amediano plazo y en el Presupuesto por Programas 2004-2005

(documento A/39/4).

OBJETIVOS: Prestar asistencia al Director General en sus responsabilidades de gestion y en la formulacion y

el perfeccionamiento de la planificacion estratégicay las politicas generales.

Asegurar la coherencia e integracién delos programas dela OMPI.

Resultado previsto: Mayor coherencia e integracién de los programas de la OMPI.

Resultados obtenidos

Mayor coherenciae
integracion de los
programas de la OMPI.

Seguir readaptando y
reestructurando los
programas.

Ajuste de la estrategia
para el bienio 2004-2005
y establecimiento de las
estrategiasy
orientaciones politicas

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de |las actividades resultantes de la planificacién de politicas y
la coordinacion de los programas:

coordinacion y organizacion de las series de reuniones de las Asambleas de los

Estados miembros;

Mesa Redonda “La propiedad intelectual en €l orden del diainternacional”,
celebrada en paralelo con las Asambleas de la OMPI en septiembre de 2002;
celebracion de 12 reuniones del Grupo del Personal Directivo Superior;
aproximadamente 55 PRIM;
coordinacion interior paraincrementar la seguridad en laOMPI;
coordinacion exterior con la Oficina Federal Suiza de Auditoria paraevaluar €
proyecto del nuevo edificio de la OMPI y preparar un proyecto de presupuesto
revisado;
consultas relativas al Presupuesto por Programas 2004-2005, mantenidas antes
de las sesiones de abril y septiembre de 2003 del Comité del Programay
Presupuesto;
un proyecto piloto parareflgjar el concepto de gestion de los activosde P.1. en
la preparacion de estrategias nacionales de P.I. dio como resultado un prototipo
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parael de base interna de datos empiricos;
periodo 2006-2009. - investigacion y preparacion de documentacion relativaa subprograma sobre

asociacion entre los sectores publico y privado en el Presupuesto por
Programas 2004-2005.

Subprograma 04.2 — Presupuesto por programasy control financiero

103. En 2002, las actividades relacionadas con €l presupuesto por programasy el control
financiero estuvieron centradas en la preparacién de varios documentos oficiales, entre ellos,
las propuestas de presupuesto por programas parala OMPI y la UPOV, asi como los
documentos presupuestarios relativos al proyecto de construccion del nuevo edificio. En esos
documentos, que presentaron informacion adicional sobre el proyecto de construccion del
nuevo edificio tomaron en consideracion las recomendaciones formuladas en € informe de
eval uacion preparado por la Oficina Federal Suiza de Auditoria (documentos A/37/2, A/37/9
y A/37/14). La Secretariatambién respaldo larevision de contratos de compray €l desarrollo
y gecucion del proyecto AIMS. Otras actividades fueron: la preparacién de notificaciones de
habilitacion de créditos alos directores de programa para 2002 y 2003, asi como €l
perfeccionamiento del sistema de habilitacion de créditos; larevision y supervision de los
planes de trabajo para 2002 y 2003; y la certificacion de los compromisos de contraer
obligaciones financieras de la OMPI, laUPQOV, los Fondos en Fideicomiso y |os proyectos
financiados por € PNUD.

OBJETIVO: Facilitar lasdeliberacionesdel Comité del Programay Presupuesto y dela Asamblea General
sobre el presupuesto por programasy las cuestiones financierasy asegurar una buena gestion
financiera dela OMPI.

Resultado previsto:  Documentos presupuestarios e informes financieros de alta calidad disponibles en
las fechas exigidas.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento
Aprobacion por los Estados miembros de documentos presupuestarios de alta calidad
basados en resultados:
Aprobacion por los Preparaci6n oportuna de:
Estados miembros de la — unacontribucion al Informe de la Gestion Financiera de 2000-2001,
propuesta modificada preparado por el Departamento de Finanzas, parala OMPI y laUPQV y que
sobre la construccion del por primera vez incluyo explicaciones sobre las variaciones presupuestarias
nuevo edificio y los por programas, como consecuencias de las recomendaciones de | os Estados
documentos del miembros durante lareunion del Comité del Programay Presupuesto (abril
Presupuesto por de 2001);
Programas revisado. — una propuesta modificada sobre el proyecto de construccién del nuevo
edificio y un Presupuesto por Programas revisado para 2002 2003;
Aprobacion por los — unapropuesta revisada de Presupuesto por Programas para 2004-2005
Estados miembros de la (WOIPBC/7/2) apartir de la propuestainicia (WO/PBC/6/2) y amplias
propuesta revisada de consultas con los Estados miembros (WO/PBC/7/3);
Presupuesto por — paralaUPOV, una propuesta de Presupuesto por Programas para 2004-2005
Programas para el (C/37/4) y un Presupuesto por Programas revisado para 2002-2003.
bienio 2004-2005.
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Resultado previsto:

Informes de supervision e instrumentos de apoyo a la toma de decisiones sobre la
gjecucién de los programas.

Resultados obtenidos

El indice de gastos
efectivos para el bienio
fue del 93% del
presupuesto revisado, en
armoniacon la
evolucion dela
gjecucion del proyecto
de construccion del
nuevo edificio y con las
medidas de contencion
de costos debidas ala
disminucion prevista del
ingreso.

Losdirectoresde
programa utilizaron con
mayor frecuencialas
notificaciones de
habilitacién de créditos y
los informes sobre
gastos.

Indicadores de rendimiento

Numero de informes de supervision presentados al Director General y a los directores
de programa:

Se presentaron al Director General los informes internos trimestral es sobre ingresos y
gastos, con propuestas concretas de gestion.

Mayor utilizacion de los instrumentos de supervision por los directores de programa:

— suministro de notificaciones anual es de habilitacién de créditos y revision de
los planes de trabajo para 2002 y 2003;

— apoyo a desarrollo de un sistema automatizado de gestion de lainformacion
(AIMYS)

Resultado previsto:

Control financiero gjercido en cumplimiento del Reglamento Financiero y otras
politicasy directivas pertinentes.

Resultados obtenidos

Las cuentas de
2000-2001 se
conformaron alo
dispuesto en el
Reglamento Financiero.

El gasto real se mantuvo
dentro delas
asignaciones aprobadas.

Indicadores de rendimiento

Informe y dictamen del Interventor de Cuentas sobre los estados financieros de la
OMPI:

En 2002, €l Interventor de Cuentas emitio un dictamen favorable sobre las cuentas de
la Organizacion para 2000-2001. El informe del Interventor de Cuentas para €l
bienio 2002-2003 alin no se hallaba disponible.

En € bienio 2002-2003 se analizaron y certificaron alrededor de 10.000 compromisos
financieros.

Gasto total del Programa Principal 04 en el bienio 2002-2003:

Fr.S. 7.418.000

PROGRAMA PRINCIPAL 05 —-Desarrollo del derecho de
propiedad industrial

104. Uno delos logros méas importantes del bienio en el @mbito del Derecho de patentes fue
la promocién activa del Tratado sobre €l Derecho de Patentes (PLT), gracias alacua seis
Estados presentaron sus instrumentos de ratificacion o de adhesion al PLT (Eslovaquia,
Eslovenia, Estonia, Kirguistén, Nigeriay Ucrania). Ademés, e Comité Permanente sobre el
Derecho de Patentes (SCP) celebrd tres sesiones durante el bienio, dedicadas a examen del
proyecto de Tratado sobre el Derecho Sustantivo de Patentes (SPLT).

105. Enlaesferadel derecho de marcas, los disefios industriales y las indicaciones
geogréficas, se obtuvieron importantes resultados en e marco del Comité Permanente sobre el
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Derecho de Marcas, Dibujosy Model os Industriales e Indicaciones Geogréficas (SCT), en
particular, un entendimiento en cuanto alarevision del Tratado sobre el Derecho de Marcas
(TLT) y laorientacion de esarevision. Siguio aumentando el nimero de partesen el TLT,
con cinco adhesiones nuevas durante € bienio (Eslovenia, Estonia, Kazajstan, Kirguistan y
Republicade Cored). La OMPI confirmo su preponderancia en el campo de | as indicaciones
geogréficas con la organizacién de un ssmposio mundia sobre las indicaciones geogréficas,
celebrado en julio de 2003 en San Francisco (California), en cooperacion con €l Gobierno de
los Estados Unidos de Ameérica.

Subprograma 05.1 — Derecho de patentes

106. El objetivo primordia de difundir laimportanciay las ventagjas de armonizar ciertos
conceptos del Derecho de patentes y su practica se logré gracias a SCP que, en tres sesiones,
prosiguio su examen del proyecto de disposiciones sobre la armonizacién del derecho
sustantivo de patentes en e contexto del proyecto de Tratado sobre el Derecho Sustantivo de
Patentes (SPLT). ElI SCP llegd aun acuerdo, en principio, sobre varias disposiciones que
figuran en e proyecto y logré realizar progresos Gtiles y profundizar la comprensién mutua de
las coincidencias y diferencias en relacion con muchos temas. Sin embargo, con respecto a
otras cuestiones (por g emplo, disposiciones sobre |la materia 0 sobre las excepciones que han
deincluirse en @ Tratado), hubo diferencias fundamental es entre los Estados miembros, que
evidenciaron la necesidad de |levar adelante |os debates correspondientes. Puesto que el SCP
decidi6 concentrarse en seguir armonizando las legislaciones y préacticas en materia de
patentes, se postergo el debate sobre otros proyectos, como e examen de la convenienciay la
viabilidad de establecer un sistema para lainscripcion centralizada de las modificaciones en
las patentes y las solicitudes de patente. En este contexto, se remite a los debates mantenidos
por el Grupo de Trabgjo sobre laReformadel PCT acerca de la posibilidad de establecer un
sistema de esaindole, en el ambito de dicho Tratado, paralas solicitudes internacional es que
han entrado en lafase nacional. Ademas, comenzo el andlisis encaminado a sefidar las
cuestiones relativas alanecesidad y posibilidad de revisar el Tratado de Budapest. Por lo que
respecta a objetivo de proporcionar informacion sobre cuestiones de actualidad rel acionadas
con el Derecho de patentes, durante el bienio en examen la OMPI tratd cuestiones que atafien
al sistemainternacional de patentes; a ese respecto, se celebré en Ginebra en marzo de 2002
una Conferencia sobre el sistemainternaciona de patentes, y se preparé un documento de
debate (documento A/37/6) que fue presentado alas Asambleas de la OMPI en septiembre de
2002. Por ultimo, gracias a fomento de la adhesion alos tratados administrados por la OMPI
en el dmbito de las patentes, y a su aplicacién, se produjeron varias adhesiones a esos tratados.

OBJETIVO:  Sensibilizar aln mas a los Estados miembrosy otras partes inter esadasacerca de laimportancia
y los beneficios de la armonizacién del Derecho de patentesy avanzar hacia la adopcién deun
instrumento juridico destinado alograr una mayor armonizacién del Derecho de patentes

Resultado previsto: Mayor sensibilizacion acerca de laimportancia y las ventajas de seguir armonizando el
Derecho de patentes y efectuar progresos sustantivos hacia la posible adopcion de un
instrumento juridico destinado a seguir armonizando el Derecho de patentes.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento
Se lleg6 aun acuerdo en NUmero de reuniones del SCP y avances hacia la adopcion de un instrumento juridico
principio entre los destinado a seguir armonizando el Derecho de patentes:

Estados miembros sobre
varias disposiciones, s
bien alin existen

Durante el bienio, se celebraron tres sesiones del SCP para mantener debates sobre el
SPLT y el proyecto de Reglamento, asi como sobre las directrices préacticas en virtud
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diferencias sobre otras.
Se profundizé la
compresion delas
coincidenciasy las
diferenciasy se acordo
proseguir los debates.

del SPLT.

OBJETIVOS: Promover laadhesion y la aplicacién adecuada de lostratados en materia de patentes
administrados por la OMPI, en particular, €l Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT), y
proporcionar infor macion sobre cuestiones de actualidad relativas al Derecho de patentes.

Examinar la convenienciay la viabilidad de elaborar normas sobr e los aspectos de propiedad
industrial relacionados con e Derecho espacial.

Examinar la convenienciay viabilidad de elaborar normas sobr e las consecuencias para la
patentabilidad que suponen las divulgaciones que se efectiian en Internet y la infraccion de
patentes en Internet

Resultado previsto:

Mayor conocimiento de las ventajas de la adhesion a los tratados sobre patentes
administrados por la OMPI y, en particular, dela adhesion al PLT.

Resultados obtenidos

Adhesion de cuatro
Estados al Convenio de
Paris (Arabia Saudita,
Djibouti, Namibia y
Seychelles).

Un Estado, miembro
delaUnidn de Paris,
paso a ser parte en €l
Acta de Estocolmo

del Convenio de

Paris (Republica
Arabe Siria).

Adhesion de cinco
Estados a Tratado de
Budapest (Albania,
Azerbaiyan, Kazajstén,
Kirguistany laex
Republica Y ugoslava de
Macedonia).

Adhesion de seis
Estadosa PLT
(Eslovaguia, Edlovenia,
Estonia, Kirguistan,
Nigeriay Ucrania).

Indicadores de rendimiento

NUmero de misiones, reunionesy talleres para la promocién de los tratados e
informacién recibida al respecto:

Ademas de |a participacion en numerosos seminariosy eventos llevados a cabo en
Ginebra, se realizaron 30 misiones en 18 paises y se mantuvieron contactos periddicos
con los Estados. Por lo que respecta a Tratado de Budapest, se organizaron
seminarios en cinco paises y se actualizaron los documentos de informacion.

Resultado previsto:

Mayor nivel de conocimiento y de comprension de las cuestiones de actualidad en
materia de Derecho de patentes.

Resultados obtenidos

Inclusién en las
directrices préacticas en
virtud del SPLT de
normas generales

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los estudios y guias publicados sobre cuestiones de
actualidad en materia de Derecho de patentes:

Tras la presentacion de un cuestionario que habia sido distribuido alos Estados
miembros en 2001 relativo ala divulgacion de informacion por Internet y otras
cuestiones en relacion con Internet, se llevo a cabo un debate sobre este tema en el
SCP. El Comité decidio postergar la cuestion, de ser necesario, hasta tanto se haya
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relativas al efecto en logrado el acuerdo sobre €l principio general relativo al estado de la técnica.
€l estado de latécnica
de las divulgaciones

efectuadas en Internet.

Se prepard un documento de debate sobre €l sistemainternacional de patentes
(A/37/6), que fue presentado alas Asambleas de la OMPI en septiembre de 2002, y en
septiembre de 2003 se presentaron alas Asambleas de la OMPI cuatro estudios,
elaborados por expertos independientes, acerca del efecto del sistema internaciona de
patentes sobre los paises en desarrollo. Las Asambleas de la OMPI tomaron nota del
contenido del documento A/37/6 y de los cuatro estudios.

En marzo de 2002 se celebrd una Conferencia sobre el sistemainternacional de
patentes a la que asistio un nimero considerable de delegados (alrededor de 400).
Unos 60 oradores intercambiaron puntos de vista sobre una amplia gama de
cuestiones.

OBJETIVOS: Examinar la convenienciay viabilidad de continuar el desarrollo del Tratado de Budapest sobre
el Reconocimiento Internacional del Depésito de Microor ganismos a los fines del Procedimiento
en materia de Patentes, incluida, en particular, la consideracion de un sistema para el depésito
delaslistas de secuencias de ADN a las que se hacereferencia en las solicitudes de patentes.

Estudiar la convenienciay viabilidad de establecer un sistema para la inscripcion centralizada
de cambios en patentesy solicitudes de patentes.

Resultado previsto: Acuerdo de los Estados miembros sobre el modo de seguir abordando la cuestion.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Progreso en |os debates correspondientes:

Se definieron varios Durante el bienio se procur6 sefialar en cinco estudios los problemas relativos la
problemas posibles necesidad y la viabilidad de revisar el Tratado de Budapest. Las cuestiones definidas
relativos alarevision del deberéan presentarse alos Estados miembros a fin de que se examinen posteriormente.

Tratado de Budapest. - - . S
ratedo de Sudep No se examind en el SCP el establecimiento de un sistema paralainscripcion

centralizada de modificaciones en las patentes y las solicitudes de patente dado que
habia otras prioridades. Sin embargo, se remite alos debates mantenidos en el seno
del Grupo de Trabgjo sobre la Reformadel PCT acerca de la posibilidad de establecer
un sistema de esa indole en el contexto del PCT respecto de las solicitudes
internacionales que han entrado en la fase nacional.

Subprograma 05.2 — Derecho de mar cas, disefios industriales e indicaciones
geogr aficas

107. Los Estados miembros de la OMPI convinieron en que lalabor del SCT deberia
continuar con miras arevisar e TLT. El objetivo primario de esarevision seriaintroducir en
el TLT disposiciones relativas ala presentacion el ectronica de solicitudes de registro de
marcas y de otras comunicaciones entre los solicitantes o los titulares de derechos y las
oficinas de marcas, ciertos recursos parael caso de incumplimiento de plazosy crear una
Asambleadel TLT. Ademés, & SCT elabord un cuestionario que sirve para evaluar las
necesidades y perspectivas de armonizacion futura de las | egislaciones nacionales sobre
marcas Y las practicas administrativas de las oficinas de marcas. Por o que respectaalas
indicaciones geogréficas, e SCT examino cuestiones relativas a las definiciones de indicacion
geogréfica, laproteccion en el pais de origen, la proteccion en el exterior, las diferencias entre
los sistemas de proteccion en vigor, 10s términos genéricos, |os conflictos entre marcas e
indicaciones geogréficas, y entre indicaciones geogréficas homonimas. Ademas de la labor
del SCT, un elemento destacado en 2003 fue un simposio mundial sobre indicaciones
geogréficas, organizado por la OMPI conjuntamente con el Gobierno de los Estados Unidos
de América. En cuanto alas actividades relativas a fomento de la sensibilizacion acerca de
las ventajas de adherirse alos tratados administrados por la OMPI o la aplicacion de
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recomendaciones conjuntas en el ambito del Derecho de marcas, disefios industriales e
indicaciones geogréficas, se brindd asesoramiento juridico a varios paises en desarrollo y
paises en transicion.

OBJETIVOS: Sensibilizar y establecer consenso entre los Estados miembrosy otras partes inter esadas acer ca
dela necesidad de armonizar ciertos principiosy normas del Derecho de mar cas, disefios
industriales e indicaciones geogr &ficas.

Revisar y modernizar el Tratado sobre el Derecho de M arcas.
Resultado previsto:  Mayor sensibilizacién acerca de la necesidad de armonizar ciertos principiosy

normas del Derecho de marcas, disefios industrial es e indicaciones geogréficas y
consenso para adoptar medidas al respecto.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Comentarios recibidos e informes del SCT relativos a la necesidad de armonizar
ciertos principios y normas juridicas en esos ambitos:

En el SCT se acordd En cuatro sesiones, € SCT prosigui6 su labor sobre laintroduccién de eventuales
proseguir lalabor con modificacionesen €l TLT, entre otras cosas, con lainclusion de disposiciones sobre la
mirasarevisar el TLT y presentacion electronica de solicitudes de registro de marcas y de otras

aevaluar laposibilidad comunicaciones entre los solicitantes o los titulares y las oficinas de marcas, asi como

de seguir armonizando €l ciertos recursos para el caso de incumplimiento de los plazos.

Derecho de marcas. Con miras aque los titulares de marcas y las oficinas de propiedad industrial

economicen y ganen en eficiencia como resultado de la armonizacion del Derecho
sustantivo de patentes y la convergencia de |as précticas de examen relativas alas
solicitudes de marcas de las oficinas de P.I., se acord6 en el SCT iniciar un estudio
sobre las legislaciones vigentes en materia de marcas y las précticas de las oficinas, y
se prepard un estudio atal efecto.

Las cuatro sesiones del SCT celebradas durante el bienio contaron con la presencia de
delegados de méas de 75 paises y de unas 20 organizaciones, en calidad de
observadoras.

OBJETIVO:  Proporcionar informacion sobre cuestiones de actualidad relativas al Derecho de mar cas,
disefios industriales e indicaciones geogr aficas.

Resultado previsto:  Mayor nivel de sensibilizacion acerca de las cuestiones de actualidad en materia de
Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geogr aficas.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de estudios y guias publicados sobre cuestiones de actualidad en materia de
Derecho de marcas, disefios industrial es e indicaciones geogr aficas:

Aumento significativo Por lo que respecta alas indicaciones geogréficas, el SCT abordé cuestiones relativas
en lasensibilizacion de alas definiciones, la proteccion en el pais de origen, la proteccion en el exterior, las
los Estados miembros y diferencias précticas entre los sistemas vigentes, |0s términos genéricos, |os conflictos
|os observadores acerca entre las marcas y las indicaciones geogréficas, y los conflictos entre indicaciones

de cuestiones clave geograficas homénimas. En laesferade los disefios industriales, se publicé un
relativas alas marcas, documento que goz6 de gran reconoci miento sobre la proteccion de los disefios

los disefiosindustriales y industriales y su relacion con las obras de arte aplicado y las marcas tridimensionales.
las indicaciones

En 2002 se organizé un taller sobre indicaciones geograficas destinado a los delegados
de las misiones permanentes en Ginebra. En julio de 2003, se organizé un Ssmposio
mundial sobre indicaciones geogréaficas, conjuntamente con el Gobierno de los
Estados Unidos de América, que congregd a unos 200 participantes y
aproximadamente 25 oradores de todo € mundo, en representacién de los gobiernos
de los Estados miembros, asi como los productores de zonas protegidas por
indicaciones geograficas y grupos de interés.

geogréficas.
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Promover la adhesion y aplicacion delostratados administrados por la OMPI en materia de

Derecho de mar cas, disefios industriales e indicaciones geogr &ficas.

Resultado previsto:

Mayor sensibilizacién acerca de las ventajas de la adhesién a los tratados
administrados por la OMPI o la aplicacion de las recomendaciones conjuntas en
materia de Derecho de marcas, disefios industriales e indicaciones geograficas.

Resultados obtenidos

Varios paises en
desarrolloy paisesen
transicién siguieron
incorporando en sus
legislaciones nacionales
las disposiciones de las
recomendaciones
conjuntas.

Aumento de las
adhesiones a Convenio
deParisy a TLT.

Gestion efectiva del
Articulo 6ter dela
Convencién de Paris.

Indicadores de rendimiento

NUmero de misiones, reunionesy talleres para promover lostratadosy las
recomendaciones conjuntas y comentarios recibidos al respecto:

Dos seminarios nacionales y dos cursos regionales de formacion organizados por la
OMPI en cooperacién con las Oficinas de Propiedad Industrial nacionales de Argelia,
la Republicade Moldova, Santa Luciay el Gobierno de Marruecos.

Participacion en dos seminarios y cursos de formacion en Rumaniay Tailandia por
invitacion de la Oficina de Propiedad Industrial de Rumaniay la Oficinade
Armonizacién del Mercado Interno (OAMI).

Participacion en 18 seminarios, conferencias, Simposios talleres o reuniones, por
invitacion de organizaciones gubernamental es, intergubernamentales, o no
gubernamental es.

Formacion de miembros del personal de la Oficina de Propiedad Industrial de Belice
en su sede.

Misiones a Chinay al Japon para reunirse con funcionarios gubernamental es.

Participacion en numerosos seminariosy talleres organizados por la Academia
Mundia dela OMPI.

Asesoramiento juridico prestado a solicitud de varios Estados miembros, en particular
en lo que atafie ala aplicacion de las recomendaciones conjuntas.

Reuniones mantenidas con varias delegaciones gubernamentales y no
gubernamentales de visita en Ginebra.

Publicacién de la Recomendacion Conjuntarelativa a las Disposiciones sobre la
Proteccion de las Marcas, y otros Derechos de Propiedad Industrial sobre Signos, en
Internet (N° 845).

Cinco Estados miembros se adhirieron al TLT (Eslovenia, Estonia, Kazajstan,
Kirguistén y Republica de Corea).

Preparacion de 24 Comunicaciones en virtud del Articulo 6ter.3) del Convenio de
Paris (cinco en relacion con paises y 19 correspondientes a organizaciones
intergubernamentales). Produccion y distribucion de la cuarta edicion de un
CD-ROM susceptible de busqueda sobre |as natificaciones en virtud del Articulo 6ter
atodos |os Estados parte en € Convenio de Parisy todos los Miembros de la
Organizacion Mundial del Comercio que no estan obligados por ese Convenio.
Realizacion de preparativos parala publicacion en Internet de una base de datos
susceptible de blsqueda sobre el Articulo 6ter (6ter Express).

Gasto total del Programa Principal 05 en el bienio 2002-2003:

Fr.S. 7.447.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 06 — Sistema del Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes (PCT)

108. Con 110.065 solicitudes recibidas en 2003, el PCT super6 lacifra de 100.000 por tercer
ano consecutivo, y en € bienio 2002-2003, |as solicitudes PCT aumentaron del 15% con
respecto a bienio anterior. Al adherirse Botswana, Egipto, Namibia, Nicaragua, Papua Nueva
Guinea, la Repuiblica Arabe Siria, San Vicente y las Granadinas y Seychelles, €l ntimero de
paises que participan en € sistemadel PCT ascendié a 123.

109. Durante @ bienio, la Oficina Internacional adopt6 varias medidas significativas para
pasar de un entorno de trabajo basado casi exclusivamente en la presentacion y la tramitacion
de solicitudes PCT mediante documentos en papel, a un entorno parcial mente automatizado,
allanando €l camino hacialainstauracion de un sistema cada vez mas automatizado en el
transcurso del proximo bienio.

110. Lareformade sistemadel PCT avanzé significativamente con la adopcién por la
Asamblea del PCT, en octubre de 2002 y de 2003, de una serie de medidas destinadas a
agilizar y ssmplificar dicho sistema. Se dispuso la entrada en vigor de algunas de esas
medidas el 1 de enero de 2003 y de lamayoriade ellas €l 1 de enero de 2004. Prosiguieron
en 2003 |os debates rel ativos a otras medidas encaminadas a modernizar el sistema, en
particular, amejorar lacalidad y la utilidad de la busqueda internacional y del examen
preliminar internacional .

Subprograma 06.1 — Funcionamiento del sistema del PCT

111. En € bienio 2002-2003, € nimero de solicitudes internacional es recibidas por la
Oficina Internacional aumentd del 15% en relacion con € bienio 2000-2001, y la presentacion
de solicitudes internacional es directamente ala Oficina Internacional en calidad de Oficina
receptora se increment6 del 150%, en comparacion con € bienio 2000-2001. Sin embargo, €
nivel general de presentacion de solicitudes PCT durante el bienio, en particular en 2003, fue
inferior a previsto. Ello se debio principalmente a hecho de que en 2001 comenzé a
disminuir el nimero de presentaciones nacional es de solicitudes de patente en varias
importantes oficinas nacionales y regionales de P.I., de las que procede gran parte de las
solicitudes PCT.

112. En consecuencia, no solo fueinferior alo previsto el nimero de solicitudes
internacionales por publicar, sino que € nimero de solicitudes de examen preliminar
internacional disminuyo alin mas, debido a un elemento adicional, a saber, € efecto de una
modificacion del Tratado adoptada por la Asambleadel PCT en el marco de lareforma de ese
Tratado, que comenzo a aplicarse en abril de 2002.

113. Ladisminucién en el nimero de nuevas solicitudes internacionales por publicar
permitié ala Oficina Internacional hacer frente a un aumento importante e imprevisto

del 167% (comparado con el bienio anterior) en el nimero de nuevas publicaciones, es decir,
solicitudes internacional es que deben publicarse nuevamente, en la mayoria de los casos
debido alarecepcion tardia de ciertos documentos por la Oficina Internacional.

114. Durante & bienio se puso en funcionamiento la nueva estructura de “equipo de
tramitacion”, constituida a partir de combinaciones de oficinas receptoras con idiomas de
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presentacion y tramitacion, y en la que se preve que € personal realizaratareas
polifuncionales. En abril de 2003, tal como estaba previsto originalmente, todas las
solicitudes internacionales ya eran tramitadas por equipos de tramitacion. Durante el bienio
se siguieron llevando a cabo programas amplios de capacitacion, ideados para preparar al
personal parala ejecucion de esas tareas polifuncionales.

115. Laacumulacién anterior de trabgjo, ocasionada por el aumento en la presentacion de
solicitudes PCT en 2001 y 2002, asi como por la recepcion tardia por la Oficina Internacional
de las solicitudes internacional es presentadas en ciertas oficinas receptoras en 2001 y 2002, se
elimind durante 2002 y 2003, a pesar ddl periodo de adaptaci on necesario debido ala
introduccion de la nueva estructura de equipo de tramitacion, y de que no se pusieron en
marcha ciertos modulos IMPACT, que se preveia estarian disponibles hacia fines de 2002.

116. Lossistemas de digitalizacion de documentos del PCT, introducidos durante el tercer
trimestre de 2001, se perfeccionaron en 2002 y constituyen el Unico sistema basado en €
proyecto IMPACT puesto en funcionamiento en 2003. Haciafines de 2003, los métodos de
tramitacion manual y en papel de ciertos documentos del PCT fueron en gran medida
reemplazados por un sistema automatizado de digitalizacion y reproduccion. En
consecuencia, se escaned un nimero mayor de tipos de documentos del PCT (en particular,
documentos estandar, como panfletos, documentos de prioridad, informes de examen
preliminar internacional y sus traducciones) y se comunicaron alas oficinas nacionales en
formato electrénico (CD y DVD). Ello supuso una disminucion del volumen de papel
utilizado y de los costos postales consiguientes, y una flexibilidad mucho mayor en la Oficina
Internacional para poner a disposicion de las oficinas nacional es distintos tipos de
documentos y comunicaciones. Hacia fines de 2003, todos |os documentos estandar que las
oficinas nacional es estan facultadas a solicitar, fueron escaneados, y mas del 76% de esos
documentos se comunico en formato el ectronico.

OBJETIVOS: Facilitar de manera rapida, fiabley rentable los servicios encomendados a la Oficina
Internacional en el marco del PCT.

Mejorar ladifusién en papel o en formato electr 6nico de infor macion sobre las solicitudes
inter nacionales e infor maciones conexas.

Resultado previsto:  Tramitacién de manera rapida, fiable y rentable de hasta 114.000 solicitudes
internacionales en 2002 y de 122.000" en 2003; hasta 79.000 solicitudes en virtud del
Capitulo 11 en 2002 y 84.000 en 2003; hasta 2.500 solicitudes internacionales en la
Oficina Internacional en su calidad de Oficina receptora en 2002 y 2.900 en 2003; y
publicacion de hasta 106.000 folletos en 2002 y 113.000 en 2003.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

El nimero de solicitudes NUmero de solicitudes internacionales y solicitudes de examen preliminar
internacionales de internacional recibidas y tramitadas y nimero de folletos publicados:

atente y solicitudes de - . .
gxamen):orel iminar En 2002 y 2003 serecibieron y tramitaron 114.048 y 110.065 solicitudes
internacional es respectivamente, totalizando 224.113, o que equivale a un aumento

internacional recibidas L
fue inferior alo previsto del 15% respecto del bienio 2000-2001 (194.895).

(e“luon 6‘!;/2% yen Las solicitudes recibidas y tramitadas en virtud del Capitulo 11, en 2002 y 2003,
un ,070,

! 120.000 con arreglo a Presupuesto por Programas revisado, adoptado por el Comité del Programay

Presupuesto en septiembre/octubre de 2003.
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respectivamente),
debido, en €l primer
caso, aladisminucion en
todo €l mundo dela
actividad nacional de
presentacion de
solicitudes de patente y,
en el segundo caso, ala
entrada en vigor en abril
de 2002 de una
modificacion del
Tratado, adoptada por la
Asambleadel PCT en
octubre de 2001.

Larecepciony
tramitacion de
solicitudes
internacionales por la
Oficina Internacional en
calidad de Oficina
Receptora aumento

del 129% con respecto a
lo previsto.

Si bien la publicacion de
folletos estéandar por la
Oficina Internacional
disminuyé del 3,2% con
respecto alo previsto, la
Oficina Internacional
tuvo que hacer frente a
un aumento imprevisto
en el nimero de nuevas
publicaciones.

2003 fue & primer afio,
respecto de las
solicitudes

internacional es recibidas
y tramitadas en 2003,
gue todos los
documentos estandar
solicitados por las
oficinas nacionales
fueron escaneados.

Més del 76% de los
documentos solicitados
por las oficinas
nacionales se
transmitieron en formato
electrénico.

Tramitacion puntual de
las solicitudes
internacionales de
patentey de las
solicitudes de examen
preliminar internacional
recibidas.

fueron 80.853 y 64.840 respectivamente, totalizando 145.693, es decir, un aumento de
menos del 1% en relacion con el bienio 2000-2001 (144.773).

LaOficinalnternacional en su calidad de Oficinareceptorarecibio y tramit6 5.862
y 6.487 solicitudes internacionales durante 2002 y 2003 respectivamente,
totalizando 12.349, cifra que equivale a un incremento del 150% con respecto a
bienio 2000-2001 (4.939).

En € bienio 2002-2003 se publicaron 294.149 folletos, incluyendo “folletos estandar”
(en los que figuran solicitudes internacional es publicadas por primeravez) y “nuevas
publicaciones’ (folletos en los que figuran ya sea solicitudes internacional es
publicadas nuevamente por distintos motivos, ya seainformes de bisgueda
internacional elaborados con notable demora por ciertas Administraciones encargadas
de la blsgueda internacional), lo que representa un aumento del 40% con respecto al
bienio 2000-2001 (210.245). Los folletos estandar publicados en 2002 y en 2003
fueron 104.173 y 107.732 respectivamente, totalizando 211.905, es decir, un aumento
del 18% con respecto a bienio 2000-2001 (179.464). En 2002 y en 2003 las nuevas
publicaciones fueron 40.397 y 41.847 respectivamente, totalizando 82.244, es decir,
un aumento del 167% con respecto a bienio 2000-2001 (30.781).

L os documentos estandar (folletos, documentos de prioridad, informes preliminares de
busqueda internacional y sus traducciones al inglés) escaneados en 2002 y en 2003
fueron respectivamente 210.210 (es decir, 7.148.663 paginas) y 414.115 (es

decir, 12.193.003 paginas), totalizando 624.325 (es decir, 19.341.666 paginas).

En € primer afio de funcionamiento del nuevo sistema de comunicacién con las
oficinas nacionales, |as versiones escaneadas de |os documentos estandar solicitados
por las oficinas nacional es fueron transmitidas por la Oficina Internacional, en 2003,
en formato electronico (CD o DVD), y totalizaron 6.207.684, es decir €l 76% delos
documentos en cuestion; e 24% restante se transmitio en papel.

Puntualidad en la tramitacion (incluidas las publicaciones y solicitudes en virtud del
Capitulo 1) de las solicitudes internacionales:

Todas las solicitudes internacional es recibidas (incluyendo las que se presentaron
directamente ante la Oficina Internacional en calidad de Oficina Receptora) se
tramitaron y publicaron puntual mente porque €l nimero de solicitudes internacionales
fueinferior a previsto.
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Todos losfolletos se
distribuyeron
puntualmente a los
solicitantes, las Oficinas
del PCT y las
Administraciones.

Publicacién puntual de
todos los nimeros de la
Gacetadel PCT.

La publicacion puntual de todos los folletos (incluyendo todas las categorias) se debio a
gue €l nimero de folletos estdndar por publicar fue inferior a previsto.

En 2002 se publicaron 52 nimeros de la Gaceta del PCT y otros tantos en 2003,
totalizando 110 nimeros, tanto en papel como en formato el ectrénico.

Resultado previsto:

Mejora de la productividad en la traduccion de restimenes e informes de examen
preliminar internacional.

Resultados obtenidos

Mejoradelacalidad e
incremento de la
eficienciaen las
actividades de
traduccién, mediante la
capacitacion del
personal, los
instrumentos de
traduccion asistida por
computadoray los
mecanismos de control
de calidad.

Indicadores de rendimiento

NUmero de traducciones en cada categoria:

El nimero de resimenes traducidos en 2002 y en 2003 fue de 125.200 y 129.280
respectivamente, totalizando 254.480, lo que equivale a un aumento del 16% con
respecto al bienio 2000-2001 (219.285).

En 2002 y 2003, €l nimero de informes de examen preliminar internacional
traducidos fue de 19.941 y 15.106 respectivamente, totalizando 35.047, es decir un
aumento del 35,4% con respecto al bienio 2000-2001.

Esas cifras incluyen, para 2002, 13.941 informes de examen preliminar internacional
y 6000 informes de examen preliminar internacional racionalizados; y

para 2003, 11.436 informes de examen preliminar internacional y 3.670 informes de
examen preliminar internacional racionalizados.

OBJETIVO:

Aumentar la capacidad de la Oficina I nternacional paratramitar la cantidad cada vez mayor de

solicitudes inter nacionales que se reciben.

Resultado previsto: Aumento de la productividad de las operaciones del PCT en la Oficina Internacional.

Resultados obtenidos

Se mantuvo la
productividad de las
operaciones del PCT.

Indicadores de rendimiento

Relacion entre el nimero total de miembros del personal del PCT y el nimero de
solicitudes internacionales:

La proporcion anual media entre €l nimero total de solicitudes internacionalesy el
ndmero total de miembros del personal del PCT en virtud del Subprograma 6.1 fue
de336al

Comparacion entre €l incremento de los gastos totales del PCT y el aumento del
numero de solicitudes internacionales:

En € bienio 2002-2003, los gastos del PCT aumentaron del 1,5% con respecto al
bienio 2000-2001, mientras que €l nimero de solicitudes PCT se increment6 en
un 15% en relacién con el bienio anterior.

Resultado previsto:

Aumento del porcentaje de solicitudes internacionales preparadas utilizando
programa informatico PCT/EASY.

Resultados obtenidos

Sigui6é aumentando la
utilizacion del programa
informético PCT/EASY

Indicadores de rendimiento

NUmero de solicitudes internacionales presentadas utilizando el programa informatico
PCT/EASY:

El programainformatico PCT/EASY fue utilizado para la presentacion de 45.300
solicitudes recibidas en 2002 y 49.054 en 2003, totalizando 94.354, es decir que se
produjo un aumento del 53,8% en comparacion con el bienio 2000-2001 (61.359).
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Subprograma 06.2 —Mar co juridico, actividades de informacion y de
formacién; reformade PCT

117. Seesperaque las importantes modificaciones del Reglamento del PCT aprobadas

en 2002 y 2003 por la Asambleadel PCT serviran para agilizar €l sistema de ese Tratado,
haciendo mas f&cil su uso y aumentando laeficienciay larentabilidad. Estas mejoras del
marco juridico del PCT redundaran en beneficio de los solicitantes de todo € mundo que
utilizan el sistemadel PCT para obtener proteccion por patente. Entre las modificaciones, la
mayoriade las cuales entro en vigor € 1 de enero de 2004, figura el perfeccionamiento del
sistema de busqueda internacional y de examen preliminar internacional, larevision del
sistema de designacion, la creacion de un nuevo baremo de tasas y la unificacion de ciertos
requisitosdel PCT y del PLT. En € afio 2003 |a Oficina Internacional se esforzd por
implementar puntual mente las modificaciones del Reglamento del PCT relacionadas con la
reforma, teniendo en cuenta que todos | os textos juridicos auxiliares (Ias Instrucciones
Administrativas, las distintas directrices y los formularios) debian revisarse y, en gran medida,
modificarse. Durante 2003 la Oficina Internacional Ilevo a cabo varias consultas con todas las
Oficinas y Administraciones del PCT, asi como con los principales usuarios del sistema.
Todos | os aspectos fundamental es de la implementacién de las reformas se habian efectuado
al 1 de enero de 2004.

118. Continuaron los debates sobre nuevas medidas destinadas a modernizar € sistema, en
particular, amejorar lacalidad y la utilidad de la busqueda internacional y el examen
preliminar internacional .

119. Seavanzd en lasensibilizacion de los usuarios, 10s agentes de propiedad industrial, los
gobiernos y |as organi zaciones intergubernamental es, asi como su conocimiento del
funcionamiento y las ventgjas del sistema del PCT, mediante e programa de seminarios del
PCT; d establecimiento de un mayor nimero de canal es eficaces de comunicacion en mas
oficinasde P.1.; un uso méasintenso del sitio Web del PCT (la parte méas visitada del sitio
Web dela OMPI) e instrumentos conexos de difusion de informacion sobre el PCT; asi como
el suministro de asesoramiento juridico sobre cuestiones especificas, conforme con las
necesidades.

120. Parahacer frente ala publicacion internacional de mas de 100.000 nuevas solicitudes
internacionales por afo, se adecud el marco juridico y se dispusieron |os aspectos técnicos
necesarios paralaintroduccion de: un sistema de numeracion de seis cifras paralas
solicitudes internacionales publicadas, a partir del 1 dejulio de 2002; un nuevo sistemade
numeracion de seis cifras para todas las solicitudes internacional es nuevas, asi como un
formato de cuatro cifras paratodas | as solicitudes internacionales nuevas y en tramite, con
efecto apartir del 1 de enero de 2004. En & campo de la biotecnologia, se amplié €l marco
juridico y se completaron |os aspectos técnicos para permitir la presentacién y la publicacion
en formato el ectronico de cuadros relativos alas listas de secuencias de nucledtidos y
aminoécidos.
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Meorar € marco juridico del PCT, y simplificar y hacer mas econémica la obtencion de

proteccion por patente en el mundo enter o mediante €l uso del PCT.

Resultado previsto:

Mejora del marco juridico para la obtencion de proteccién de las invenciones en
virtud del PCT, que facilite en particular la presentacion electronica de las
solicitudes internacionales.

Resultados obtenidos

Reformadel PCT:

— en 2002, laAsamblea
del PCT adoptd
importantes medidas
destinadas a seguir
agilizando y
simplificando € sistema
de PCT;

—Se examinaron otras
medidas destinadas a
seguir modernizando €l
sstemade PCT y
mejorar lacalidad y
utilidad delanueva
combinacion de
busqueda internacional
y procedimiento
preliminar,
recientemente
introducida;

—en 2003 laAsamblea
del PCT adopt6
modificaciones
adiciondesdd
Reglamento del PCT y
dd baremo de tasas.

Laimplementacion del
nuevo sistema mejorado
de blsgueda internacional
y de examen preliminar
internaciond se completd
atiempo paralaentrada
envigor de sstema,

€l 1 de enero de 2004.

Se completd

puntua mente la parte més
necesariadela
implementacion de las
modificaciones del
Reglamento del PCT
adoptadas por la
Asambleadel PCT

en 2002y 2003.

Se implementaron
puntualmente el cambio
de plazo en virtud del
Articulo 22del PCT y las
modificaciones

Indicadores de rendimiento

Adopcion de las modificaciones necesarias del Reglamento del PCT y las
Instrucciones Administrativas:

A partir de laintensa labor preparatoria tanto del Grupo de Trabajo como del Comité
sobre la Reformadel PCT, laAsambleadel PCT adoptd en 2002 modificaciones del
Reglamento del PCT, introduciendo un “sistema mejorado de blsqueda internacional
y de examen preliminar internacional”, un sistema general de designacion, unatasa
Unica de presentacién internacional, un sistema de “comunicacion previa peticion” de
todos los documentos relativos a las solicitudes internacionales en las que se designa
una oficina determinada, ademas de seguir armonizando los requisitos del PCT con
losdel PLT.

Las actividades de reformadel PCT prosiguieron en 2003, con dos sesiones del Grupo
de Trabgjo sobre la Reforma del PCT, que examind otras maneras de simplificar,
agilizar y modernizar los tramites.

En 2003 la Asamblea del PCT adopté modificaciones (completando las que se
adoptaron en 2002) del Baremo de tasasy ciertas modificaciones menores del
Reglamento del PCT.

El proyecto de Directrices del PCT paralablsquedainternacional y €l examen preliminar
internacional fue objeto de examen y de acuerdo, en particular mediante tres sesiones de
la Reunién de Administraciones encargadas de la blsqueda internacional y del examen
preliminar internacional en virtud del PCT, y la utilizacion de un foro electrénico
dedicado a esas reuniones.

Se modificaron 48 Instrucciones Administrativas y tres Anexos de las I nstrucciones
Administrativas, asi como 71 formularios del PCT. Serevisaron y se adoptaron las
Directrices paralas Oficinas receptoras del PCT. Serevisarony modificaron los
procedimientos internos de la Oficina Internacional (incluyendo su calidad de Oficina
Receptora).

Se brind6 asesoramiento juridico sobre los efectos del cambio del plazo en virtud del
Articulo 22 del PCT, que entr6 en vigor €l 1 de abril de 2002, y sobre la eventual
necesidad de que las oficinas presenten una notificacion de incompatibilidad.

Se brind6 asesoramiento adicional a peticion de los Estados que se disponian aretirar
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consiguientesde la
Regla90bis. Todoslos
Egtados contratantes
recibieron asesoramiento
juridico sobre los efectos
del cambio.

El cambio del sistemade
numeracion paralas
solicitudes PCT
publicadas entré en vigor
apartir ded 4 dejulio

de 2002, y paratodaslas
solicitudes internacionales
nuevasy en tramitela
implementacion del
cambio en €l Ssemade
numeracion findizd a
tiempo paralaentradaen
vigor € 1 deenero

de 2004.

Seampli6 & marco
juridico, modificacion que
surti6 efecto a partir del

6 de septiembre de 2002 y
finalizaron lastareas de
implementacion
correspondientes.

Seimplementaron
puntualmente las
modificaciones del
Reglamento del PCT
relativas a cuestiones
lingliisticasy
restablecimiento de
derechos (adoptadas por
laAsambleadel PCT en
septiembre de 2002 y que
entraron en vigor €

1 de enero de 2003).

Seimplementaron

puntual mente las
modificaciones del
Reglamento del PCT
relativas alareduccion de
lastasas parala
presentacion eectronica
delas solicitudes PCT
(edoptadas por la
Asambleadel PCT

en 2002 y que entraron en
vigor € 17 de octubre

de 2002).

la notificacion que habian presentado.

Se modificaron 22 formularios del PCT, seguin las necesidades.

Se completd atiempo, para su entrada en vigor el 4 dejulio de 2002 (en relacién con
lafechade la primera publicacion), la aplicacion de los cambios en el sistema de
numeracion de las solicitudes PCT publicadas.

Laimplementacion del cambio en € sistema de numeracion para las nuevas solicitudes
internacionales, asi como el formato de cuatro cifras para €l afio respecto de las fechas de
todas las solicitudes internacionales nuevas y en tramite se completd atiempo parasu
entrada en vigor el 1 de enero de 2004.

Se prepararon y completaron |as modificaciones necesarias de ciertas tareas de los
procedimientos internos del PCT y de |os sistemas de tecnol ogias de la informacién.

El marco juridico vigente fue ampliado parala presentacion y la publicacion, en
formato electronico, de las listas de secuencias de nucledtidos y aminoacidos
contenidas en las solicitudes PCT, de manera que abarquen también los cuadros
correspondientes.

Se modificaron seis Instrucciones Administrativas y un Anexo de las I nstrucciones
Administrativas.

Se moadificaron 12 Instrucciones Administrativas del PCT y 12 formularios del PCT.

Se modificaron dos I nstrucciones Administrativas del PCT y dos formularios del PCT.




OBJETIVO:

A/40/2
pagina 38

Aumentar la concienciacién y los conocimientosrelativos al funcionamiento y a los beneficios

del sistema del PCT entre sus usuarios, los usuarios potenciales, los agentes de propiedad
industrial, los gobiernosy las or ganizaciones inter nacionales inter guber namentales

Resultado previsto: Mejor conocimiento del sistema del PCT.

Resultados obtenidos

Se presentaron nueve
ponencias especiales
ante 21 participantes de
nuevos Estados
contratantes. Se
presentaron nueve
ponencias especiales
ante 21 participantes de
nuevos Estados
contratantes.
Disponibilidad de una
mayor cantidad de
informacion sobre el
PCT, también en
formato electrénico, y
aumento de su
utilizacion, para atender
las necesidades de los
usuarios.

Se sigui6 brindando
asesoramiento juridico
individual alas oficinas
nacionalesy regionales
para casos especificos
relativos al PCT.

Se sigui6 procurando €l
acercamiento con un
publico especifico de
usuarios y usuarios
potenciales del sistema
del PCT.

Mayor sensibilizacién
sobre el sistemadel PCT

Indicadores de rendimiento

Calidad, cantidad y accesibilidad de la informacion relativa al PCT:

Informacion sobre el PCT en general:

— en 2002y 2003 se enviaron a 3.250 y 5.277 suscriptores respectivamente 44
y 36 avisos por correo electronico de las listas de destinatarios, con las Ultimas
noticias sobre el PCT;

— en 2002y 2003, laGuiadel Solicitante del PCT disponible en el sitio Web fue
actualizada a menos dos veces por mes, y la edicién en papel se actualizd dos
VECeS por ano;

- sepublicé mensualmente € boletin de noticias del PCT;

- lainformacién estuvo disponible en diversos formatos. cuadros acumulativos,
listados, preguntas frecuentes y advertencias, informacion publicaday
actualizada periddicamente en €l sitio Web del PCT;

- sepuso adisposicién, paralaevaluacién de los usuarios, un nuevo prototipo en
formato electronico de la Gaceta del PCT, con mejoras como un disefio
simplificado, campos “reactivos’, acceso susceptible de busquedas al texto
completo de la descripcion y las reivindicaciones de las solicitudes publicadas,
|os datos e imégenes de la nueva la publicacion;

- todoslosformularios del PCT se publicaron en €l sitio Web del PCT en francés
einglésy algunos de ellos en hasta en cinco idiomas. Ademas, aumenté el
nimero de formularios del PCT susceptibles de edicién (52 formularios en
cuatro idiomas) que los solicitantes y/o las oficinas receptoras pueden utilizar
en Internet. Lapéaginade indice de formularios del PCT es uno de los diez
documentos mas visitados del sitio Web de la OMPI, con unas 5000 visitas por
mes;

- seampliéy actualizé el nimero de recursos disponibles en arabe, chino,
francés, inglésy ruso y se afiadieron versiones en las paginas del PCT en
aleman y japonés de varios recursos clave, como los textos actualizados del
PCT y su Reglamento. Se ampli6 considerablemente €l sitio Web en espafiol,
gue ahoraincluye la coleccion completa de |os textos juridicos del sistema del
PCT, asi como formularios del PCT relacionados con €l examen preliminar
internacional;

- seincrement6 la cantidad de informacion importante destinada a los usuarios
del PCT y alas oficinas de P.1., informacién que fue puesta a disposicion en a
menos cuatro idiomas (espafiol, alemén, francés e inglés);

- ¢l Servicio de Informacién del PCT respondié a més de 38.000 preguntas.

En 2002 y 2003 se brindd asesoramiento juridico sobre unos 1.200 y 1.300 casos
relativos al PCT, respectivamente, y respondiendo a mas de 1.200 pedidos de consulta
de oficinas nacionales/regional es.

Se analizé la conformidad con el PCT de las leyes de nueve paises.

Seminarios y presentaciones del PCT: durante 2002 y 2003 se llevaron a cabo
respectivamente 67 y 78 seminarios (155 en total), cursos de formacion y
presentaciones en siete idiomas, en 15 y 16 paises respectivamente. Ello corresponde
aun total de masde 12.674 usuarios y usuarios potenciales; varios de estos cursos se
realizaron en el marco de los programas de ensefianza de |a propiedad industrial en
universidades y academias de derecho, por g emplo, € Centro de Estudios
Internacionales de la Propiedad Industrial (CEIPI), establecido en Estrasburgo.

En 2002 y 2003 se organizaron respectivamente 18 y nueve sesiones y presentaciones
de formacion, es decir, 27 en total, para414 y 216 miembros del personal de la OMPI
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entre el personal dela respectivamente.
OMPI.
Mayor conocimiento del Se llevaron a cabo ocho presentaci ones especializadas destinadas a 23 representantes
sistemadel PCT entre de gruposindustriales y abogados especializados en patentes que visitaron la OMPI.
los gruposindustriales y

En 2003 serealizaron siete entrevistas sobre el PCT con otros tantos participantes de

los abogados ) .

especi algi zados en grupos de abogados privados de patentes en visitaala OMPI.

patentes que visitaron la Se presentaron nueve ponencias especiales ante 21 participantes de nuevos Estados
OMPI. contratantes.

Subprograma 06.3 — Clasificacién I nter nacional de Patentes (CIP)

121. En 2002y en 2003 se llevd adelante € desarrollo de la CIP a partir de los programas
establecidos de revision y reformade dicha Clasificacion. Larevision de la CIP es un proceso
continuo destinado aincorporar |0s adelantos técnicos; por su parte, € objetivo principal de
lareforma de la CIP es adaptar |a Clasificacion para utilizarla en un entorno electronico y
acelerar su desarrollo. Ambos programas estéan respal dados por modernos instrumentos de
tecnologias de lainformacion elaborados en el marco de |os proyectos sobre €l Sistema bis de
Informacién sobre la Clasificacion Internacional de Patentes (IBIS) y el Sistema
Automatizado de Informacion sobre Clasificaciones (CLAIMS).

122. Laoctavaedicion delalPC, que entrara en vigor en 2005, resultara mas eficiente para
la busqueda de documentacion de patentes e informaci6n rel acionada con |as patentes.
Durante & presente bienio, larevision de la CIP ya ha dado origen ala creacion de muchos
ambitos que reflgjan nuevos productos, aparatos y procedimientos utilizados actualmente en
tecnologia, como la quimica combinatoria. La préxima edicion incluiratambién un sistema
ampliado de clasificacion parala medicinatradiciona que mejorara significativamente e
acceso ala documentaci dn sobre conocimientos tradicionales. Parala préxima edicion
también se prepard un conjunto amplio de datos el ectrénicos que incluye definiciones de
clasificacion, formulas quimicas ilustrativas y otros gréficos, con el fin de apoyar la busgueda
y larecuperacion el ectrénica de informacion en materia de patentes.

123. En € bienio 2002-2003 se llevd a cabo con éxito lareformade la CIP y se completo la
mayoriade lastareas previstas en el programade reforma. También se prepararon y
aprobaron |os documentos basi cos necesarios paralaaplicacion y el desarrollo de la CIP
reformada, como Procedimientos y politicas de la Revision dela CIP, Ciclos derevision dela
CIPy Plan de operaciones posteriores alareformade la CIP. Laproximaedicion reflgjarala
Clasificacion reformaday contendra caracteristicas nuevas, como una estructura en dos
niveles y datos electrénicos que facilitaran su utilizacion. Tras su publicacién, lareforma
continuara en lo que atafie a la plena aplicacion de sus resultados y al establecimiento de un
sistemamundia de generacion, tramitacion y distribucién de informacién sobre clasificacion.
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OBJETIVOS: Aumentar la eficacia dela CIP como herramienta de blsqueda independiente de los idiomas
paralarecuperacion deinformacion sobre patentes.

Promover en el mundo entero la utilizacion de la CIP para la clasificacion y busgueda de
documentos de patentey de literatura relacionada con patentes.

Resultado previsto:  Aumento de la eficacia y la utilizacién de la CIP en la busqueda de documentos de
patente y de informacién relacionada con las patentes, incluida la adaptacion de
la CIP para su uso en un entorno electronico.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de nuevas entradas y otras modificaciones preparadas para su introduccién
en la octava edicion dela CIP:

Esta préacticamente El Grupo de Trabajo sobre la Revision de la CIP celebrd dos reuniones y

finalizado el programa examiné 30 proyectos de revision de la CIP, con la consiguiente aprobacion de
derevisién delaCIP casi 800 nuevas entradas y mas de 500 modificaciones parala octava edicién de la
paralapreparacion dela CIP. Las modificaciones preparadas, relativas a 54 subclases, fueron aprobadas por el
octava edicion. Comité de Expertos de la CIP. Se crearon en la CIP nuevos dmbitos que reflgjan las

modernas tecnol ogias, como la quimica combinatoria, asi como un sistema ampliado
de clasificacion parala medicinatradicional.

Preparacion de la Guia de la CIP revisada:

Finalizo6 larevision dela El Equipo técnico sobre larevision de la Guiade la CIP, que en 2002 y 2003 celebré

GuiadelaCIP. unay dos reuniones respectivamente, preparo €l texto de lanueva Guia. En octubre
de 2003, el Comité de Expertos aprobo el contenido de laversion eninglésdela
nueva Guia.

Prosigui6 con éxito la El Comité de Expertos se reunié una vez en 2002 y dos veces en 2003 y examino €l

reformadelaCIP. programade reformadelaCIPy el Plan de ReformadelaCIP. Finaliz6 14 de

las 19 tareas del programa. En 2003, el Comité aprobd los documentos que
congtituiran la base de laaplicacion y larevision de la CIP reformada:
Procedimientosy politicas de larevision delaCIP, Ciclosderevisién delaCIP, y
Guia paralaclasificacion.

Se amplié el contenido A instancias de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas, en 2002 se prepard y se

del sitio Web delaCIP. publico en €l sitio Web de laOMPI una version en espafiol delaCIP. Lainformacion
adicional destinada a los usuarios fue incluida en la seccién de preguntas frecuentes
sobrela CIP.

OBJETIVO: Garantizar €l uso eficiente dela CIP en un entorno e ectrénico realizando unareforma dela
CIPy creando herramientas de clasificacion basadas en la infor matica.

Resultado previsto:  Elaboracién de instrumentos automatizados que permitan € mantenimiento y la
revisién de la CIP y la creacion de bases de datos de clasificacion

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Aplicacion de un nuevo sistema de gestion de la CIP elaborado con arreglo al
proyecto de Sistema bis de Informacion sobre la CIP (1BIS):

Mediante su reforma, se El Grupo de Trabajo sobre la Revision de la CIP siguié poniendo en practicalos

sigui6 adaptando la CIP resultados de lareformay elabord un conjunto de datos el ectrénicos que facilitaran la
al uso en un entorno utilizacion de la CIP, incluyendo una coleccién de mas de 3.000 férmulasilustrativas,
electronico. una version electronicade la CIP con € orden normalizado de los grupos principales,

definiciones de clasificacion y otros instrumentos explicativos impuestos por la
reformadelaCIP.

Finalizo €l desarrollo del Durante la eval uacién técnica del nuevo sistema de publicacion electronica de la CIP
nuevo sistemade IBIS en 2002, se mejord € rendimiento del sistema, que entr6 en fase de produccién.
publicacion de la CIP. En 2003 se elaboraron en virtud del proyecto CLAIMS prototipos de instrumentos
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automatizados de clasificacion, de traduccion asistida por computadoray sistemas de

asistenciaen Internet para el uso de la CIP.
Se establecieron los En & Plan de Operaciones Posteriores ala Reforma de la CI P se establecieron y
requisitos de la Base de describieron los principios de la creacion, el mantenimiento y el funcionamiento de la
Datos Maestrade Base de Datos Maestra de Clasificacion mundial. El Plan de Operaciones fue
Clasificacion mundial. aprobado por el Comité de Expertos de la CIP en 2003.
Gasto total del Programa Principal 06 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 127.943.000

PROGRAMA PRINCIPAL 07 —SistemasdeMadrid, LaHayay
Lisboa

124. Durante € bienio siete estados se adhirieron a Protocolo de Madrid y dos a Arreglo de
Madrid, es decir que el nimero total de estados parte en €l Protocolo se elevé a6ly en €
Arreglo a 54, mientras que € nimero de miembros de la Union de Madrid ascendi6 a 74.

Con miras afacilitar la utilizacion del Sistemade Madrid y para que respondamejor alas
necesidades de las Partes Contratantes actuales y futuras, el Reglamento Comun al Arreglo y
el Protocolo de Madrid se modifico paraincluir €l espafiol como idiomadel Sistemade
Madrid y, en la eventualidad de la adhesién de la Comunidad Europea del Protocolo de
Madrid, parafacilitar € establecimiento de un vinculo entre el Sistema de Madrid y € sistema
de lamarca comunitaria. La Asamblea de laUnion de Madrid aprobd dichas modificaciones
en septiembre de 2003.

125. Como consecuencia del depdsito por Espafia de su instrumento de adhesion,

el 23 de diciembre de 2003 entro en vigor Actade 1999 del Arreglo de La Haya respecto

de 11 Estados. Ademés, cinco estados se adhirieron a Acta de 1960, elevando a 36 el nimero
total de partesen € Arreglo de LaHaya. Con € fin defacilitar la utilizacion del Sistemade
LaHayay paraque responda mejor alas necesidades de los usuarios y las oficinas de las
Partes Contratantes, en 2003 se convoco un Grupo de Trabajo dedicado a examinar una
propuesta de Reglamento Comun del Actade 1999, el Actade 1960 y € Actade 1934 del
Arreglo de LaHaya. Ese Reglamento Comun fue aprobado por la Asamblea de laUnion de
LaHaya en su serie de reuniones de 2003.

Subprograma 07.1 — Funcionamiento delos sistemasde Madrid, La Hayay
Lisboa

126. En comparacion con e bienio anterior, el nmero de registros internaciona es de marcas
en virtud del Sistemade Madrid disminuy6 del 6,5% en e bienio 2002-2003,

totalizando 44.083, y el numero de renovaciones disminuyo del 8,7%, totalizando 12.660.
Esas disminuciones reflgjan |a tendencia general observada en el plano internacional. Por otra
parte, el nUmero de modificaciones (cambios en latitularidad, etc.) aument6 del 17,4% y e
numero de denegaciones, decisiones definitivas e invalidaciones aumento del 15,1%,
alcanzando respectivamente la cifra de 101.446 y 202.188.

127. Envirtud del Arreglo de LaHaya, e nUmero de depdsitos internacional es de disefios
industriales disminuyo del 22% en comparacion con el bienio anterior, totalizando 6.651,
debido principalmente ala entrada en vigor del sistema de disefios comunitarios el 1 de abril
de 2003. Sin embargo, el niUmero de renovaciones aumento del 14.8%, totalizando 6.764.
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Suministrar de manerarapida, fiable y econdmica los servicios encomendados a la Oficina

Internacional en virtud del ArreglodeMadrid y del Protocolo de Madrid, del ArreglodelLa
Haya, y del Arreglo de Lisboa.

Resultado previsto: Tramitacion de manera répida, fiable y rentable, sin ninglin aumento de tasas, del nimero
siguiente de transacciones en virtud de los Sistemas de Madrid y de La Haya:

— envirtud del Sistema de Madrid:

Registrosinternac.

Renovaciones

Total deregistros
y renovaciones

Designaciones posteriores

Cambios

Denegaciones y natificac.conexas

— envirtud del Sstema de La Haya:

2002 2003 2002 2003
27.000 27.600 Depositos internacionales 4.800 5.000
6.500 6.900 Renovaciones 3.100 3.200
Total de depdsitos
33.500 34.500 y renovaciones 7.900 8.200
6.500 6.500 NUmero total de disefios
44.000 44.000 contenidos en los depdsitos 22.500 23.500
85.000 85.000 Cambios 2.700 2.700

— envirtud del Sistema de Lisboa:

no se pueden efectuar estimaciones respecto del reducido nimero de
solicitudes de registro de denominaciones de origen presentadas

en 2002 y 2003.

Resultados obtenidos

En relacion con el bienio
anterior, el nimero de
registros internacionales
y renovaciones en virtud
del Sistema de Madrid
baj6 del 6%
aproximadamente; al
mismo tiempo, el
nimero de cambios
aument6
aproximadamente

del 17%y el de
denegaciones de cerca
del 15%.

Con respecto a bienio
anterior, el nimero de
depdsitos internacionales
envirtud del Sistemade
LaHaya disminuyé

del 22%; €l nimero de
renovaciones aumento
del 14,8%; €l total de
cambios inscritos
aumento del 36%.

Indicadores de rendimiento

NUmero de registros internacionales, renovaciones y otras entradas efectivamente
inscritos en el Registro Internacional de Marcasy Disefios Industriales:

Estadisticas del Sistema de Madrid para el bienio 2002-2003:
Registrosinternacionales:
Renovaciones:
Total (registrosy renovaciones):
Designaciones posteriores:
Cambios (cambios en latitularidad, etc.):
Denegaciones, decisiones definitivas e invalidaciones:

Estadisticas del Sistema de LaHaya para el bienio 2002-2003:

Depositos internacionales:

Renovaciones:

Total (depdsitos y renovaciones):

NUmero total de disefios contenidos en los depositos:
Cambios:

Estadisticas del Sistema de Lishoa para el bienio 2002-2003:
Registrosinternacionales:

44.083
12.660
56.743
14.833

101.446
202.188

6.651
6.764
13.415
33.857
7.140

6

Puntualidad de los registros internacionales y otras formas de inscripcion:

El plazo medio paratramitar solicitudes internacionales en virtud del Sistemade

Madrid en el presente bienio, desde su recepcion por la Oficina Internacional hasta su
inscripcion en €l Registro Internacional, ha sido de 22 dias paralas solicitudes que no
presentaron irregularidades (el 70%) y 96 dias para las solicitudes respecto de las
cuales fue necesario mantener correspondencia con los solicitantes por irregularidades
(el 30%). En promedio, paralatramitacién de las designaciones posteriores fueron
necesarios 28 dias, cuando éstas no presentaron irregularidades (el 80%), y 95 dias
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cuando fue necesario mantener correspondencia con los titulares por irregularidades
(el 20%). En promedio, paratramitar las denegaciones provisionales fueron
necesarios 10 dias (sinirregularidades) y 35 dias (s se produjeron irregularidades).

En virtud del Sistemade LaHaya, el plazo medio de tramitacién, desde la recepcién
delasolicitud por la Oficina Internacional hasta su inscripcién en el Registro
Internacional, ha sido de 14 dias cuando |as solicitudes no presentaron irregularidades
(aproximadamente el 25%).

Comparacion entre el aumento de los gastos relacionados con las actividades de
registro y el aumento de dichas actividades:

Si bien en el bienio 2002-2003 €l nimero de registros internacionales en virtud del
Sistema de Madrid disminuy6 aproximadamente del 6% en comparacién con €l bienio
anterior, las actividades relacionadas con esos registros presentaron un marcado aumento,
en particular debido al incremento en las denegaciones e invalidaciones (15,1%), los
cambios en el Registro (17,4%) y las declaraciones de concesion de proteccion

(casi 81.000 durante €l bienio 2002-2003; compérese con unas 16.000 en €l bienio
anterior).

En virtud del sistemade LaHaya, si bien el nimero de depositos internacionales
disminuy6 del 22%, el nimero de renovaciones aument6 del 14,8% y € de cambios
inscritos, del 36%.

Entre diciembre de 2001 y diciembre de 2003, el nimero de miembros del personal que
han intervenido directamente en actividades de registro ha aumentado de 2,5 personas
(un 3,2%).

En cuanto alos gastos no relacionados con el personal, aumentaron de unos 550.000
francos suizos durante el periodo objeto de examen (15,3%). Este aumento se debe
principa mente a un incremento en los costos postal es, ocasionado por el elevado nimero
de comunicaciones con los usuarios y las oficinas nacionales, en relacién con el mayor
nimero de denegaciones, invalidaciones y modificaciones.

Subprograma 07.2 —Mar co juridico, actividades infor mativasy de
formacion

128. LaOficinalnternaciona siguié dando a conocer el Sistemade Madridy € de LaHayay
laeficacia de su utilizacién, en particular, mediante la organizacion en la sede de la OMPI de
seminarios de capacitacion e informacion sobre € Sistemade Madrid para personal de las
oficinas nacionales de propiedad industrial, asi como para agentes de marcas y académicos.
Los funcionarios de la Oficina Internacional también dieron a conocer los Sistemas de Madrid
y de La Haya mediante su participacién en seminarios nacional es o regionales, cursos de
capacitacion, talleres o reuniones organizados por la OMPI en cooperacion con las oficinas
nacionales de propiedad industria o por varias Oll, ONG, u otras organizaciones. Ademas, se
produjo y se publicd materia de informacion sobre el Acta de Ginebra (1999) del Arreglo de
LaHayay sobre el Reglamento comin a Actade 1999, el Actade 1960y el Actade 1934.

Se organizaron varios seminarios y reuniones de informacion tanto en Ginebra como en los
paises interesados para suministrar informacién sobre e funcionamiento del Sistemade La
Haya, y sobre las innovaciones introducidas por € Acta de Ginebradel Arreglo de LaHaya.

129. Tanto para € Sistemade Madrid como parael Sistemade LaHaya, se introdujeron
varios cambios para seguir mejorando € marco juridico de la obtencion de proteccion en €
plano internacional paralas marcasy los disefios industriales.
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Aumentar la concienciacién y el conocimiento sobr e los sistemas de registro internacional, su

funcionamiento y beneficios entre los usuarios, los usuarios potenciales, losagentes de
propiedad industrial, los gobiernosy las or ganizaciones inter guber namentales.

Resultado previsto:

Aumento de la sensibilizacion, €l conocimiento y la utilizacion de los Sstemas de
Madrid y de La Haya.

Resultados obtenidos

Intensificar la
sensibilizacién sobre los
sistemas de registro
internacional, asi como
Su conocimiento.

Disminucion en €
nimero de registros
internacionales en virtud
delos sistemas de
Madrid y de LaHaya.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de las actividades de sensibilizacién:

Organizacion de ocho seminarios de dos dias (dos en francés y seiseninglés), enla
sede de la OMPI, sobre |os procedimientos del Sistema de Madrid; cada seminario
conté con la presencia de unos 50 participantes.

Organizacion de cursos de formacién sobre los Sistemas de Madrid y de LaHaya, en
las Oficinas nacionales de Propiedad Industrial de Alemania, Azerbaiyan, China,
Cuba, Dinamarca, Eslovaquia, Espafia, Estados Unidos de América, Finlandia,
Francia, Noruega, Reino Unido, Republica Checa, Suecia, Suizay en laOAMI, para
miembros del personal de dichas oficinas.

Organizacion de un taller sobre los aspectos practicos de laaplicaciony la
administracion del Sistema de Madrid paralos paises en desarrollo y paises en
transicion, que se llevo a cabo en lasede delaOMPI y en el Instituto Federal Suizo de
la Propiedad Intelectual y al cual concurrieron las delegaciones de 32 paises.

Misiones a Antiguay Barbuda, Brasil, Chile, Costa Rica, Italia, Nicaragua, Panam,
San Salvador, Trinidad y Tabago y TUnez, parainformar alos funcionarios
gubernamentales sobre |os Sistemas de Madrid y de La Haya.

Debates y reuniones de trabajo en la Comisiéon Europeay en la OAMI.

Organizacion de 12 programas de estudio para funcionarios de las Oficinas
Nacionales de Propiedad Industrial de Antillas Neerlandesas, Australia, BelarUs, Iran
(Repiblicaldamicadel), Israel, Jordania, Lituania, Portugal, Republica de Corea,
Serbiay Montenegro, Sudan y Ucrania en la sede dela OMPI.

Participacion en cuatro seminarios nacionales organizados por laOMPI, en
cooperacion con las respectivas Oficinas de Propiedad Industrial, en Arabia Saudita,
el Libano, la Republicade Coreay Turquia; participacion en unareunién regional de
coordinacion que se llevd a cabo en Qatar, organizada por laOMPI y laLigadelos
Estados Arabes; un curso regional de capacitacion sobre marcas, organizado por la
OMPI y la OficinaNacional de Propiedad Industrial de Jamaica; y un Foro sobre P.1.
organizado por la OMPI, el Ministerio de Actividades Productivasy el Instituto de
Fomento Industrial de Italia.

Participacion en un foro, por invitacion dela OAMI y la Oficina Nacional de
Propiedad Industrial de la Republica Checa.

Participacion en seminarios, foros, Ssmposios, cursos o reuniones o talleres de
formacion por invitacion de | as respectivas oficinas nacional es de propiedad
industrial, en Albania, Cuba, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Finlandia,
Nepal, Noruega, Republica Checa, Sudafrica, Suecia, Suizay Trinidad y Tabago; en
Camerun, por invitacion de la Organizacion Africana de la Propiedad Intelectual
(OAPI); y enFilipinas, por invitacion dela OAMI.

Participacion en unos 50 seminarios, conferencias, talleres, cursos o reuniones de
formacion, por invitacion de organizaciones gubernamental es, intergubernamentales o
no gubernamental es.

Participacion en varios seminarios y talleres organizados por la Academia Mundial de
la OMPI, sobre los Sistemas de Madrid y de La Haya, entre otros temas.

indice de aumento en & nimero de solicitudes internacionales:

Sistemade Madrid: disminucion del 6,5% en comparacién con €l bienio 2000-2001.
Sistemade LaHaya: disminucién del 22% en comparacién con el bienio 2000-2001.
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OBJETIVOS: Adaptar lossistemasderegistro internacional a las necesidades de los usuarios, ampliando su
cobertura geograficay mejorando sus procedimientos.

Resultado previsto:

Aumento en el nimero de Partes contratantes en el Sistema de Madrid y adhesién de
varios estados al Acta de Ginebra del Arreglo de La Haya.

Resultados obtenidos

Aumento en € nimero
de Partes contratantes en
e Sistemade Madrid y
en las Actasde 1960 y
de 1999 del Arreglo de
LaHaya

Entrada en vigor del
Actade Ginebra.

I ndicadores de rendimiento

NUmero de nuevas Partes Contratantes en la Union de Madrid y nimero de Estados
gue se hayan adherido al Acta de Ginebra del Arreglo de La Haya:

Quedaron obligados por €l Protocolo de Madrid siete Estados, a saber, Albania,
Belarus, Chipre, los Estados Unidos de América, la Republica de Corea, la Republica
Islamicadel Iran, y laex Republica Y ugoslava de Macedonia. Chiprey la Republica
Islamicadel Iran también se adhirieron a Arreglo de Madrid. En consecuencia, €l
nimero total de Estados parte en el Protocolo ascendi6 a 61, el nimero total de partes
en el Arreglo a54 y el nimero total de miembros de la Unién de Madrid ascendio
a74.

Ocho Estados depositaron sus instrumentos de ratificacion o de adhesion a Actade
Ginebrade 1999. Gracias alaadhesién de Espafia, €l 23 de noviembre de 2003 entro
en vigor dicha Actarespecto de 11 Estados. Eslovenia, Espafia, Estonia, Georgia,
Islandia, Kirguistan, Liechtenstein, Republica de Moldova, Rumania, Suizay Ucrania.

Quedaron obligados por € Actade 1960 del Arreglo de LaHaya cinco Estados, a
saber, Belice, el Gabon, Georgia, Kirguistan y Ucrania.

El nimero total de partes en el Sistemade LaHaya se elevd a36. Varios Estados se
mostraron interesados y recibieron informacion sobre el Actade Ginebra del Arreglo
de LaHaya

Resultado previsto:

Mejora del marco juridico para la obtencién de proteccién para las marcas en
virtud del Arregloy el Protocolo de Madrid y del Arreglo de la Haya.

Resultados obtenidos

Mejora del marco
juridico parala
obtencion de proteccion
paralas marcas en virtud
del Arregloy el
Protocolo de Madrid.

Mejora del marco
juridico parala
obtencion de proteccion
paralos disefios
industriales en virtud del
Arreglo delaHaya.

Indicadores de rendimiento

Nuevos procedimientos para la aplicacion del Acta de Ginebra del Arreglo de La
Haya:

Se convoco una sesion de un Grupo de Trabajo para examinar una propuesta de
Reglamento Comun a Actade 1999, el Actade 1960y el Actade 1934 del Arreglo de
LaHaya. Dicho Reglamento Comun fue aprobado por la Asambleade laUniéndeLa
Haya en su serie de reuniones de septiembre de 2003.

En su serie de reuniones de septiembre de 2003, la Asamblea de la Union de Madrid
aprobo modificaciones encaminadas aincluir €l espafiol como idiomadel Sistemade
Madrid y afacilitar €l establecimiento de un vinculo entre el Sistema de Madridy €
sistema de la marca comunitaria.

Subprograma 07.3 — Clasificaciones inter nacionales en el ambito delas
marcasy los disefosindustriales

130. Lanueva (octava) edicion de la Clasificacion de Niza, publicadaen junio de 2001, entro
en vigor € 1 de enero de 2002. Una nueva (quinta) edicion de la Clasificacion de Vienafue
publicada en mayo de 2002 en francés y en inglés, y entré en vigor el 1 de enero de 2003. La
nueva (octava) edicion de la Clasificacion de Locarno se publico en francés einglés en
septiembre de 2003. ElI Comité de Expertos de la Unidn de Niza celebrd su decimonovena
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sesion en octubre de 2003 y el Comité de Expertos de la Unidn de Locarno celebro su octava
sesién en octubre de 2002. La Oficina Internacional siguid dando a conocer estos sistemas de
clasificacion y la eficacia de su uso mediante la organizacion de seminarios destinados a
profesionales que trabajan en el ambito de las marcas, y siguio brindando asesoramiento en
materia de clasificacion alas oficinas nacionales de propiedad industrial e impartiendo
formacién al personal de dichas oficinas. La OMPI organizd en su sede un seminario de un
dia sobre las principales innovaciones introducidas en la Clasificacion de Nizay sobre
cuestiones concernientes ala clasificacion de productos y servicios en relacién con Internet y
con |los establecimientos comerciales; ademas, se llevo acabo un seminario de un dia sobre la
Clasificacion internacional de productos y servicios alos fines del registro de marcas en
virtud del Arreglo de Niza, y su uso en el marco del Sistema de Madrid.

OBJETIVO:  Proporcionar alas oficinas de propiedad industrial y a otros usuarios herramientas efectivas
parala clasificacion de las marcasy los disefiosindustriales, a los efectos de la administracion y
busgueda de der echos sobre marcasy disefios industriales.

Resultado previsto: Perfeccionamiento y actualizacién de las clasificaciones internacionales.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de nuevas entradas y otras modificaciones introducidas o preparadas para
su introduccion en las clasificaciones de Niza, Viena y Locarno:

Publicacién de nuevas Lanueva (octava) edicion de la Clasificacion de Niza, publicada en junio de 2001,
edicionesdelas entré en vigor el 1 de enero de 2002.

Clasificaci . . L X "
asificaciones. En mayo de 2002 se publicd una nueva (quinta) edicidn en francésy en inglés de la

Clasificacion de Viena en papel y en CD-ROM, asi como en Internet. Estanueva
edicién entrd en vigor el 1 de enero de 2003.

Lanueva (octava) edicion de la Clasificacion de Locarno, que entraraen vigor el 1
de enero de 2004, se publico en papel en septiembre de 2003, en francésy en inglés,
y en CD-ROM, asi como en Internet.

Resultado previsto: Elaboracion de estrategias para el desarrollo de las clasificaciones internacional es.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Estudios llevados a cabo sobre la manera de mejorar la eficacia y la pertinencia de
las clasificaciones internacionales:

Revision dela Del 8 d 12 de abril de 2002, tuvo lugar la vigésima segunda reunién del Grupo de
Clasificacién de Nizay Trabajo Preparatorio del Comité de Expertos de la Unién de Niza, con €l fin de llevar
adopcion de nuevas adelante larevision de la octava edicion de la Clasificacion de Niza.

entradasy otras

modificaciones. El Comité de Expertos de la Union de Locarno celebré su octava sesion del 21 a 29

de octubre de 2002. EI Comité aprob6 varias modificaciones y adiciones que se
introdujeron en la séptima edicién de la Clasificacién de Locarno.

Del 31 de marzo al 4 de abril de 2003, tuvo lugar la vigésima tercera reunién del
Grupo de Trabgjo Preparatorio del Comité de Expertos delaUnién de Niza, con el fin
dellevar adelante larevision de la octava edicion de la Clasificacion de Niza.

El Comité de Expertos de la Union de Niza celebré su decimonovena sesion del 2
al 10 de octubre de 2003. El Comité aprobd varias modificaciones y adiciones
respecto de la octava edicién de la Clasificacion de Nizay decidio extender de dos
afos el plazo del actual periodo de revisidn, al final del cual se publicaralanueva
(novena) version de la Clasificacion.
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OBJETIVO: Promover una aceptacion masampliay un uso mas eficaz de las clasificacionesde Niza, Vienay
L ocar no.

Resultado previsto: Una aceptacion mas amplia y un uso mas eficaz de las clasificaciones internacionales.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de oficinas de propiedad industrial que utilizan las clasificaciones
internacionales:

Mayor conocimiento y Al 31 de diciembre de 2003:
uso de las clasificaciones — lasoficinas de propiedad industrial de unos 140 paises utilizaban el Arreglo de
internacionales. Niza (72 de esos paises son parte en el Arreglo de Niza);

— lasoficinas de propiedad industrial de 19 paises, todos parte en €l Acuerdo de
Viena, utilizaban la Clasificacion de Viena;

— lasoficinas de propiedad industrial de 43 paises, todos parte en €l Arreglo de
Locarno, utilizaban la Clasificacion de Locarno.

Aumento en €l nimero Seis Estados se adhirieron a Arreglo de Niza (Albania, Azerbaiyan, Georgia,
de Estados parte en €l Kazajstan, Mozambique y Uzbekistan);
Arreglo de Nizay el

Arreglo de Locarno. Dos Estados se adhirieron al Arreglo de Locarno (Azerbaiyan y Kazajstan).

Numero de notificaciones en materia de clasificacion publicadas por la Oficina
Internacional:

Se suministraron unas 230 notificaciones en materia de clasificacion alas oficinas de
propiedad industrial que las solicitaron y se enviaron cuatro recomendaciones
preparadas por la Oficina Internacional a miembros de la Union de Nizay
observadores del Comité de Expertosy el Grupo de Trabajo Preparatorio.

NUmero de personas formadas en el uso de |as clasificaciones internacional es:

Unas 100 personas participaron en dos seminarios organizados por la OMPI sobrela
Clasificacion de Niza.

Participacion en tres seminarios sobre la Clasificacién de Niza, organizados en Espafia
por invitacién de la OAMI.

Participacion en dos reuniones organizadas en Paris por la Commission Nationale des
Conseils en Propriété Industrielle (CNCPI) con representantes del Instituto Nacional
de Propiedad Industrial (INPI) y laOAMI; en lasegunda reunion participaron
asimismo las Oficinas de Propiedad Industrial del Benelux (BBM), Monaco y Suiza
(IFP1).

Se realiz6 una sesion de capacitacion en Ginebra paralos miembros del personal de
las Oficinas de Propiedad Industrial de Botswana, Namibiay la Republica Unida de
Tanzania (Oficina de Zanzibar).

Participacion en la primeray segunda edicién de Euroforum —Marcas, organizadas en
Pragay en Budapest por la OAMI, la Comisién Europea (C.E.) y la OficinaHlngara
de Patentes.

Se emprendieron diez misiones destinadas aimpartir conocimientos especializados y
capacitacion a funcionarios de las Oficinas de Propiedad Industrial de Iran (Republica
Islamica del), Israel, Jamaica (dos misiones), Malta, Malasia, Mozambique, Trinidad y
Tabago, Turquiay Zimbabwe.

Gasto total del Programa Principal 07 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 29.908.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 08 —Desarrollo del derecho de autor y
los der echos conexos

131. En € bienio 2002-2003, las actividades se centraron en laintensificacion del papel
internacional de la OMPI en cuestiones relativas al derecho de autor: organizacion de debates
asi como la creacion de consenso sobre eventual es normas internacionales del derecho de
autor; apoyo al desarrollo de unaindustriay una culturaen relacion con el derecho de autor;
fomento del didlogo en relacion con los model os e instrumentos de gestion del derecho de
autor y los derechos conexos; 'y sensibilizacion del pablico a ese respecto.

132. Sebrindo asistenciay asesoramiento alos Estados miembros con objeto de aclarar
ciertas cuestiones que son objeto actualmente de preocupacion, intensificar 10s esfuerzos para
avanzar en el estudio de cuestiones que preocupan desde hace mucho tiempo y explorar
nuevas orientaciones paralas actividades futuras. La Secretaria mantuvo constantes consultas
con los Estados miembros y contactos regulares con més de 20 organizaciones
intergubernamentales y unas 80 organizaciones no gubernamental es nacionales e
internacionales, que representan alos titulares de derechos, ala comunidad empresaria y ala
sociedad civil. Ademas, las actividades se [levaron a cabo en estrecha colaboracion con otras
divisiones de la Organizacion, y se facilito latarea mediante |a contratacion de personal de
expertos suplementarios y en e Sector de Derecho de Autor, lograndose una mayor eficaciay
un mejor rendimiento. Durante 2003, tras la transferencia de algunas partes del Seccion de
Comercio Electrénico a Sector de Derecho de Autor y Derechos Conexos, miembros del
personal de este Sector participaron en la organizacion de actividades de formacién en
diversas regiones. Ademas, € personal contribuyé alos trabajos de fondo necesarios parala
participacion de la Organizacion en las reuniones preparatorias de la Cumbre Mundia sobre
la Sociedad de la Informacion, asi como en la propia reunion.

133. Uno delos principales logros fue la entrada en vigor del WCT, el 6 de marzo de 2002, y
del WPPT, e 20 de mayo de 2002, tras alcanzar |a cantidad requerida de treinta ratificaciones
o0 adhesiones para cadatratado. Durante € periodo examinado, 12 paises se adhirieron a
WCT y 14 paises al WPPT, pasando en uno y otro caso, €l total de Estados contratantes a 42.
Se crearon condiciones para aumentar la cantidad de adhesiones a esos tratados con objeto de
que lleguen a ser universales en los préoximos afos. Las Asambleas Inaugurales de esos dos
tratados se reunieron en Ginebra, traslo cual el WCT y e WPPT pasaron a ser plenamente
operativos, allanandose €l terreno para una proteccion eficaz mediante el derecho de autor en
el entorno digital.

134. Los esfuerzos emprendidos en e pasado parala promocion de los tratados
administrados por laOMPI en el ambito del derecho de autor y |os derechos conexos tuvieron
como resultado la adhesion de tres paises méas a Convenio de Berna, pasando €l total delos
paises miembros a 152, asi como la de nueve paises ala Convencion de Roma sobre la
proteccion de los artistas intérpretes o g ecutantes, 1os productores de fonogramas y los
organismos de radiodifusion, el evandose €l nimero total de paises miembrosa 76. El
asesoramiento juridico y las reuniones de consulta continuaron siendo un importante aspecto
de lalabor con los gobiernos de los paises en desarrollo y |os paises en transicion.

135. El SCCR sigui6 siendo € principal foro de debates entre los Estados miembros y otros
grupos interesados. Durante las cuatro sesiones del Comité, se hicieron importantes progresos
en latarea de sentar |as bases de un eventual instrumento internacional parala proteccion de
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los organismos de radiodifusion. Dos documentos de informacion de base, preparados por la
Secretaria, facilitaron los debates. Para el examen de la proteccion de bases de datos no
originales, la Secretaria puso a disposicion seis estudios sobre las repercusiones de la
proteccion de esas bases de datos, asi como unainformacion general de las legislaciones
vigentes nacionales y regionales en ese ambito. Un aspecto innovador, muy apreciado por los
participantes en el SCCR, fue la organizacion de reuniones de informacion sobre cuestiones
dentro del @ambito de competenciadel Comité Permanente. Ademés de las reuniones
dedicadas a los aspectos técnicos de radiodifusion y difusion por Internet, también se
examinaron las cuestiones de latecnologia digital y del acceso alos contenidos digitales por
los discapacitados visuales, asi como |os aspectos juridicos, econémicos y técnicos para
garantizar €l acceso delosinvidentesy |os discapacitados visuales a las obras escritas en €l
entorno en linea. El programa de trabajo futuro del SCCR se ampli6 considerablemente tras
el examen de nuevas cuestiones de actualidad como: |aresponsabilidad de |os proveedores de
servicios de Internet, lalegislacion aplicable alas violaciones del derecho de autor anivel
internacional, los sistemas de registro voluntario del derecho de autor, |os derechos de
reventa, latitularidad de productos multimedios y la autorizacion para utilizarlos, las medidas
tecnol 0gicas de proteccion y sus limitaciones y excepciones, |0s aspectos econdmicos del
derecho de autor, |a gestion colectiva del derecho de autor y los derechos conexos, y la
proteccion por derecho de autor del folclore.

136. La Secretaria presto particular importancia alaformaen que se podriafomentar la
actividad comercial mediante el derecho de autor, poniendo de relieve laimportanciade las
obras creativas y |os activos culturales paralos paises y las empresas. Durante € bienio, se
desplegaron ingentes esfuerzos para el aborar una serie de instrumentos précticos destinados a
dar a conocer mejor laimportanciadel derecho de autor y su funcién en € desarrollo delas
industrias culturales, asi como la gestion del derecho de autor y de los derechos conexos, y la
concesion de licencias internacional es en ese ambito.

137. Alolargo del afo, la Secretaria organizé numerosas consultas con los Estados
miembros y otros sectores interesados sobre la cuestion de la proteccion de las
interpretaciones y gecuciones audiovisuales. Tras solicitud de la Asamblea Generdl, la
Secretaria celebrd consultas que dieron lugar ala convocacion de una reunién oficiosa ad hoc
sobre cuestiones audiovisuales en 2003. Artistas gjecutantes e intérpretes profesionales y
productores hablaron de | as respectivas experiencias de creacion en una sesion de
informacion, que tuvo lugar durante lareunion. Ademas, la Secretaria publico tres estudios
analiticos que podrian ser muy Utiles para colmar la falta de informacién existente sobre
précticas contractuales y de remuneracion en las producciones audiovisuales, la proteccion en
virtud de lalegislacion vigente y los principios aplicables del Derecho internaciona privado.

138. Se prest6 considerable atencion ala sensibilizacion del publico al derecho de autor y los
derechos conexos teniendo en cuenta algunas tendencias negativas en la percepcion que tiene
el publico de esos derechos. Para€llo, se realizaron 135 misiones con miras adar
asesoramiento, participar en reuniones y establecer vincul os de colaboracion eficaces con los
gobiernos, lasindustrias y los creadores, en particular en los paises en desarrollo y en los
paises en transicion.
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OBJETIVOS: Promover la adhesion y la debida aplicacion del WCT y del WPPT.

Dar a conocer mejor los problemas que plantea la tecnologia digital, en particular Internet, por
lo que respecta a la proteccion, €l gjercicioy la gestion colectiva del derecho de autor y los
der echos conexos entr e los Estados miembros de la OM Pl y otros grupos inter esados

Resultados previstos. Mejor informacion a los Estados miembros sobre las consecuencias de | os tratados

WCT y WPPT.

Resultados obtenidos

Entrada en vigor del
WCT y del WPPT.

Mayor nimero de
adhesiones a los tratados
administrados por la
OMPI.

Herramientas practicas
paralaaplicacion del
WCT y del WPPT.

Mayor sensibilizacion a
las cuestiones de
derecho de autor.

Mayor conocimiento de
las condiciones
regueridas para que los
productos de una
empresa en el entorno
digital estén protegidos
por el derecho de autor
(en adelante “empresas
protegidas por derecho
de autor”).

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de las publicaciones y otras actividades de informacion:

El 6 de marzo de 2002 entré en vigor €l WCT y el 20 de mayo de 2002 el WPPT. Las
Asambl eas Inaugurales de |os dos tratados se celebraron en septiembre de 2002 y la
segunda (primera sesion ordinaria) sesion de la Asamblea de cada tratado se celebrd en
septiembre de 2003.

Trece paises se adhirieron al WCT y 16 paises al WPPT. Tres paises se adhirieron al
Convenio de Berna. Nueve paises se adhirieron ala Convencién de Roma.

Lalabor realizada durante €l bienio incluyd un estudio sobre la aplicacién tanto del
WCT como del WPPT en los paises miembros.

Y a haterminado la redaccion de la Guide to the Copyright and Related Rights
Treaties Administered by WIPO y del Glossary of Copyright and Related Rights
Termsy se publicaran a comienzos de 2004.

También estaterminada la version en francés de las actas de la Conferencia
Diplomética sobre la Adopcion del WCT y el WPPT.

Se llevaron a cabo 135 misiones en 23 paises en desarrollo, 19 en paises en transicion
y 31 en paisesindustrializados para debatir y asesorar, entre otras cosas, sobre los dos
tratados.

Maés de 23.000 personas recibieron informacion sobre cuestiones relativas al Derecho
de autor.

Se produjeron dos video clips para divulgacion general sobre cuestiones relativas al
derecho de autor.

La pégina principal sobre derecho de autor en €l sitio de la OMPI recibié mas
de 300.000 visitas desde su creacion en septiembre de 2002.

En 2003, se publicaron estudios sobre el estado actual de la gestion de los derechos en el
entorno digital y sobre las limitacionesy |as excepciones a ese respecto.

Tuvo lugar en Ginebra una reunién de informacion sobre los desafios y las
oportunidades de la tecnologia digital paralos creadoresy sus obras; en otrareunién
se examino €l acceso alos contenidos digitales por |os discapacitados visuales de
forma juridicamente aceptable, y se examinaron los aspectos juridico, econdémico y
técnico del acceso por invidentes y discapacitados visuales a las obras escritas en €l
entorno en linea.

En 2003, se publico un manual sobre el andlisis de la contribucion econdmicade las
industrias cuyos productos estan protegidos por €l derecho de autor (en adelante
industrias protegidas por derecho de autor).

El SCCR convino en examinar en sus proximas sesiones nuevas cuestiones, entre
otras cosas, |os aspectos econdmicos del derecho de autor, la gestién de los derechos
en el entorno digital, el establecimiento de latitularidad de las obras de multimedios, y
los derechos de reventa.
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OBJETIVOS: Promover la adopcién de nuevostratados, en particular sobre la utilizacion de las

inter pretaciones o g ecuciones en los medios audiovisuales, y sobre la proteccion de los der echos
de los organismos deradiodifusion y de los distribuidor es de programas por cable.

Avanzar hacia la eventual armonizacion de la proteccion de las bases de datos.

Resultado previsto:  Adopcion de los tratados sobre interpretacion o g ecucion audiovisual, derechos de

los organismos de radiodifusion y bases de datos.

Resultados obtenidos

Se reanudaron los
debates internacionales
sobre la proteccion de
las interpretaciones o
€jecuciones
audiovisuales.

Progresos importantes
en lacreacion de
consenso respecto de la
proteccion de los
organismos de
radiodifusion.

Continuaron |os debates
sobre la proteccién de
|as bases de datos no
originales.

Indicadores de rendimiento

Progresos efectuados con miras a la adopcién de cada uno de los tratados y nimero
de signatarios de los mismos:

Tras solicitud de la Asamblea General de la OMPI, la Secretaria celebr6 consultas que
dieron lugar ala celebracion de una reunion oficiosa ad hoc que tuvo lugar en la
segunda mitad de 2003. Los oradores invitados hablaron de las respectivas
experiencias de creacion en interpretacion o g ecucion de obras audiovisualesy de la
produccién de esas obras en una sesion de informacién conexa.

En unareunion oficiosa ad hoc se presentaron un analisis sobre las |egislaciones
nacionales relativas a la proteccion de las interpretaciones o g ecuciones
audiovisuales, estudios sobre las practicas contractuales y de remuneracion de los
artistas intérpretes o g ecutantes de obras audiovisuales, asi como sobre |as normas
relativas ala cesion de derechos sobre las interpretaciones o ejecuciones audiovisuales
y los aspectos conexos del Derecho internacional privado. También se presentaron
dos estudios sobre las practicas contractuales y laremuneracion de los artistas
intérpretes o g ecutantes de obras audiovisuales y un estudio sobre la cesion de
derechos de los artistas intérpretes o g ecutantes a productores de fijaciones
audiovisuales.

En las cuatro sesiones del SCCR tuvieron lugar debates de fondo, en los que los
Estados miembros presentaron varias nuevas propuestas en lengugje de tratado. Se
pudo avanzar en la determinacion de los beneficiarios y en €l examen del ambito de
aplicacion de los derechos que se han de conferir alos organismos de radiodifusién en
el marco de lalabor permanente del Comité tendente ala adopcion de un tratado
multilateral en el que se actualicen los reglamentos internacionales en linea
adaptandolos ala situacion actual de la erade lainformacion.

La Secretaria organiz6 una reunién de informacién sobre radiodifusion y prepar6 dos
documentos informativos sobre los derechos de |0s organismos de radiodifusion que
facilitaron los debates en la sesién del SCCR. Una reunién de informacién sobre la
difusién por Internet contribuy6 a una mayor comprensién de los problemas que se
plantean en relacion con esta nueva actividad comercia en evolucion.

Durante este periodo, se presentaron al SCCR sei's estudios sobre |las consecuencias de
la proteccién de las bases de datos no originales y unainformacién general sobre las
legislaciones nacionales vigentes relativas ala P.I. en relacién con las bases de datos
no originales. En lapréxima sesion del SCCR, en el marco del nuevo bienio, se
reanudaran |os debates sobre este tema.
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OBJETIVO:  Proporcionar y difundir informacion sobre la concesion en licencia del derecho de autor y los

der echos conexos.

Resultado previsto:  Mayor sensibilizacién y mejor conocimiento sobre |os aspectos practicos de la
concesion en licencia del derecho de autor y los derechos conexos.

Resultado obtenido Indicador de rendimiento
Se comenz6 aelaborar NUmero y naturaleza de los estudios, las publicaciones y otras actividades sobre la
una herramienta préctica cuestion:
paralaconcesion en
licenciadel derecho de Comenz6 la elaboracion de una guiade la OMPI relativa ala concesién en licencia del
autor y los derechos derecho de autor y los derechos conexos, que se publicard en la primera mitad
COonexos. de 2004.
Gasto total del Programa Principal 08 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 6.979.000.-

PROGRAMA PRINCIPAL 09 — Comunicacion mundial

139. A lolargo del bienio 2002-2003, los esfuerzos se centraron en mejorar y fortalecer la
imagen de la OMPI como una organizacion con vision de futuro. Paraello, se crearon nuevos
productos interactivos de informacién audiovisual es e impresos, destinados aexplicar la
naturalezay el aporte de la propiedad intelectual a un publico tanto general como especifico.
Por otra parte, se ampliaron los contenidos y el alcance del sitio Web de la OMPI, degjando
claro que la OMPI es una de las pocas organizaciones de las Naciones Unidas que tiene un
sitio Web en sus seisidiomas oficiales. Por otra parte, se estrecharon los vinculos con
organi zaciones intergubernamentales y gubernamentales, con laindustria, las empresasy la
sociedad civil. El establecimiento de dos oficinas de coordinacion en Washington y en
Bruselas constituye un paso importante en la estrategia de divulgacion dela OMPI. Los
ingresos procedentes de la venta de productos de informacion de la OMPI y de la publicidad
beneficiaron econémicamente ala Organizacion.

140. A lolargo del bienio, la OMPI continud laorganizacion y lapromocién del Dia
Mundia de laPropiedad Intelectual, € 26 de abril, en €l que participaron mas de 70 paisesy
algunas organizaciones internacionales y regionales. Unalista de las actividades previstas por
los Estados miembros y las organizaciones internacionales y regionales para conmemorar ese
dia se publico en una pagina especia del sitio Web dela OMPI.

Subprograma 09.1 — Imagen dela Organizacion y creacion de productos

141. Durante este periodo, se realzd laimagen de la OMPI, que se utilizd en unaamplia
variedad de productos de informacion creados por la Oficina de Comunidad Mundial y de
Relaciones Plblicas y por otros sectores de la Organizacion. Siguié aumentando la cantidad y
lavariedad de productos de informacion, especializados o de indole més generd, y se
publicaron en tres o siete idiomas, para su distribucién anivel mundial. Se ampli6 lafototeca
Yy, con objeto de economizar dinero alargo plazo, se compraron nuevos discos compactos
exentos del pago deregalias. Lafototeca contenia aproximadamente 3.500 imagenes afinales
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de 2003. Todos esas imagenes son esenciales parala creacion y la elaboracion de productos
de informacion.

142. Continuaron los esfuerzos para promover latraduccién de los materiales de divulgacion
dela OMPI aotrosidiomas ademas de los seisidiomas oficiales. En colaboracion con la
Oficina Regional de Asiay € Pacifico, seinici6 latraduccion de algunas publicaciones de la
OMPI avariosidiomas locales. Cabe destacar que esas publicaciones también se estan
traduciendo a rumano y a serbio.

143. Durante € bienio, se vendieron productos de informacion a publico por un valor

de 7,35 millones de francos suizos. Una cantidad cada vez mayor de productos se distribuyen
gratuitamente o0 se venden a muy bajo precio, en particular a compradores de paises en
desarrollo y paises en transicion. Lautilizacion de lalibreria €l ectronica contintia en
aumento, registrandose ingresos de | as ventas por mas de 410.000 francos suizos.
Aumentaron |as actividades comercializacion, pasando a 14 €l total de agentes de ventas
oficiales paralas publicaciones de laOMPI. El objetivo alargo plazo es que cada Estado
miembro de la OMPI cuente con un agente de ventas.

OBJETIVO: Realzar y promover laimagen dela OMPI y armonizar en toda la Organizacion el disefioy la
presentacion de los productos de infor macion dela OMPI, generalesy especializados.

Resultado previsto:  Elaboracién de productos de informacion atrayentesy de facil utilizacion sobre una
mayor diversidad de temasy de formatos.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de productos de informacién general nuevos, revisados y actualizados:

Se pudo responder ala Entre los 432 productos de informacion general nuevos, revisados y actualizados
necesidad de presentar a figuran: dos folletos de informacion general, dos informes anuales, 16 nimeros de la
publico unainformacion Revistade la OMPI, varios folletos con explicaciones relativas a patentes, marcas, etc.,
nuevay revisada resiimenes de |os tratados administrados por |la OMPI, folletos, catdl 0gos, prospectos,
mediante productos de carpetas, pancartas y carteles. Las historietas “ Patentes, derechos de autor y marcas’ se
calidad y actualizados. tradujeron alos seisidiomas oficiales de las Naciones Unidas. En un esfuerzo para

agilizar ladistribucion y reducir los costos, la serie de seisfolletos. “¢qué es?’,
actualizada y revisada, se reunié y publicé en un Unico volumen “ ¢;Qué es la propiedad
intelectual ?’

En colaboracion con las oficinas regionales, se emprendieron proyectos parala
traduccion de varias publicaciones de la OMPI alosidiomas locales. El libro
“Intellectual Property: A Power Tool for Economic Growth”, publicado por la OMPI
en 2003, se publicd en indonesio y en mongol, y se publicara en breve en laosiano,
tailandés y vietnamita. Algunas o todas |as historietas de la OMPI se tradujeron al
Dzonghkha (el idioma de Bhutan) y al mongol, y se estan traduciendo a otros idiomas
asidticosy europeos. Lastiras comicasy variosfolletos de la OMPI, como “¢Quéesla
propiedad intelectual ?’, “Lainvencion en su hogar”, y la“Propiedad intelectual paralas
Pymes’ también se tradujeron a otros idiomas, de los cuales el rumano y e serbio.

NUmero de nuevos productos especializados:

Los 360 nuevos productos especializados de varias secciones de la Organizacion, en
diversos formatos, incluyen: programas de conferencias, portadasy presentaciones de
informes, carteles publicitarios y embalajes de CD-ROM, y nuevas publicaciones
concebidas para determinados destinatarios.

En enero de 2003, la Revistade la OMPI pasd a ser una publicacion bimensual con una
mayor diversidad de articulos de fondo sobre cuestiones esenciales rel acionadas con la
propiedad intelectual.
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Resultado previsto:

Realce de la imagen de la OMPI como una organizacion dinamica, innovadora,
abierta y moderna, mediante un nuevo logotipo.

Resultado obtenido

Se disefiaron los
eventuales elementos de
un nuevo logotipo pero
el proyecto fue
suspendido.

Indicador de rendimiento

NUmero y tipo de productos de la OMPI que llevan €l nuevo logotipo:

No disponible

OBJETIVO:

Crear un amplio espectro de productos de infor macion atrayentes que respondan a las

necesidades de grupos especificos y del piblico en general.

Resultado previsto:

Aumento del nimero de productos de la OMPI distribuidos gratuitamente, y
utilizacién de las tecnologias de la informacion para lograrlo.

Resultados obtenidos

Aumento la distribucion
gratuita de productos de
laOMPI.

Més ventas de lalibreria
electréonica

Indicadores de rendimiento

NUmero de productos de la OMPI distribuidos gratuitamente:

Un total de 568.379 productos fueron distribuidos gratuitamente; se registré un
aumento del 10% en 2003, con respecto a 2002.

Ventas de la libreria electrdnica expresadas en porcentaje del total de ventas:
Las ventas efectuadas por la libreria electrénica representaron el 6% del total de ventas.

El nimero de encargos a la libreria electrénica fue de més de 2.500 durante el bienio
(1.477 en 2002).

OBJETIVO:
OMPI.

Resultado previsto:

Aumentar la eficacia de lasventasy la distribucion de los productos de infor macién de la

Aumento de las actividades de comercializacion de los productos de la OMPI.

Resultados obtenidos

Unared de
comercializacién més
solida para potenciar las
ventas de las
publicaciones de la
OMPI.

Durante €l bienio, €
ndmero de agentes de
ventas oficialesde la
OMPI seelevé a 14.

Indicador de rendimiento

Numero de ferias en las que se participo:

Las publicaciones de la OMPI se presentaron en siete ferias diferentes: Francfort,
Ginebra (UIT Telecom), Kuala Lumpur, Lagos, Moscu y Toronto.

Volumen de ventas de las publicaciones de la OMPI:

Durante el bienio se vendieron unas 60.000 publicaciones por un valor total de 7,35
millones de francos suizos.

Subprograma 09.2 — M edios de comunicacion y relaciones con € publico

144. A lolargo del bienio, continuaron los esfuerzos para acanzar el objetivo de realzar €
perfil dela OMPI asi como las cuestiones de P.I. en genera en los medios de comunicacion
nacionales e internacionales, y lainformacion difundida fue mas precisa.

145. Con motivo de la celebracion del DiaMundia de la Propiedad Intelectual,
el 26 de abril, se organizaron y promovieron con éxito, durante el bienio, varias actividades.
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En 2002, estas actividades incluyeron una exposicion titulada “ Historietas, dibujos animados
y creatividad” para escolares, organizada por € Centro de Informacion dela OMPI, en laque
se explicaban los conceptos de creatividad en relacion con e derecho de autor mediante
historietas y dibujos animados que ponian en evidencialaimportancia del derecho de autor en
el fomento de lacreatividad y en su apoyo. En 2003, una sala cinematografica de Ginebra
presentd dos peliculas clésicas rel acionadas con la propiedad intelectual y unapelicula
producida por la OMPI parael publico en general.

146. Continuaron los esfuerzos para alcanzar el objetivo de promover una mejor
comprension delaOMPI y de cuestiones relativas ala P.l. desplegados, en particular, por la
Oficinade Coordinacion de laOMPI de Nueva Y ork, y la Oficina de Washington, que abrio
oficialmente sus puertas en febrero de 2002. Esta ultima Oficina contribuyo ala
consolidacion del perfil delaOMPI en los Estados Unidos de América, gracias alos
contactos con e Gobierno de los Estados Unidos, asi como con |os sectores industriales
estadounidenses, las asociaciones y 10s grupos de consumidores mas interesados en hacer
avanzar el sistemade la propiedad intelectual anivel mundial. Tras completar su acreditacion
oficial ante laComisién Europeay el Gobierno belgaafinales de 2002, la Oficinade
Coordinacién de Bruselas pasd a ser totalmente operativa en 2003.

OBJETIVO: Aumentar €l interésdelos medios de comunicacion internacionalesy locales, y su conocimiento
delascuestionesdeP.l. en general, y de la funciéon dela OMPI en particular, especialmente en
los Estados miembr os.

Resultado previsto: Realce del perfil dela OMPI y de las cuestiones de propiedad intelectual en general.

Resultado obtenido Indicadores de rendimiento

NUmero de entrevistas, conferencias de prensa y de reuniones de informacion
organizadas por los funcionarios de la OMPI:;

Se ampliarony se Se organizaron alrededor de 1.000 entrevistas con la prensa.
consolidaron los vinculos
dela OMPI conlaprensa
suiza e internacional.

NUmero de articulos y de emisiones de radiodifusién relativos a la OMPI en los medios
de comunicacién mundiales:

Se tiene conocimiento de unos 7.500 articul os publicados relativos ala OMPI.

NUmero de comunicados de prensa y actualidades:

Se publicaron 140 comunicados de prensa.

OBJETIVO: Consolidar lastareas dedivulgacion dela OMPI al puablico en general, los grupos deinter és
especiales, loslideresinfluyentesy €l sector creativo.

Resultado previsto: Mayor notoriedad publica y aumento de la comprension por el piblico dela P.l. y dela OMPI.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de personas que figuran en las diversas listas de correo para €l envio de productos
de informacion de la OMPI:

Seincrementarony se El nimero de personas abonadas para recibir informacion actualizada de la libreria
reforzaron lasiniciativas | electrénicapaso a 8.243 en 2003, 0 sea un aumento del 45% respecto de 2002.

y las actividades de
divulgacion dela OMPI,
en el marco dela
estrategia de Unas 4.950 personas estaban abonadas a los comunicados de prensa por correo electrénico,

informacion, introducida | ademas de unas 800 personas que recibian copias en papel de los comunicados.
en el dltimo bienio.

A finales de 2003, |a Revista de la OMPI tenia 2.480 suscriptores ala version electrénica
y 4.760 alaversion impresa.
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Se llevaron a cabo con
éxito las celebraciones
del DiaMundia dela
Propiedad Intelectual
el 26 de abril.

NUmero de visitantes a las exposiciones de la OMPI y las reuniones patrocinadas por la
OMPI, incluido e Centro de Informacion de la OMPI:

Se organizaron dos exposiciones en 2002 en el Centro de Informacion dela OMPI, en las
gue se destacaron varios aspectos de laP.l. y de lalabor de la OMPI:

— alaexposicion “Historietas, dibujos animadosy creatividad”, asistieron 2.074
visitantes del 26 de abril a 1 de agosto de 2002, incluidos unos 100 estudiantes de
los liceos locales durante la semana en la que se celebra el Dia de la Propiedad
Intelectual que pudieron asistir a trabajo de artistas y escultores que creaban
personajes de dibujos animados; y

— alaexposicion sobre los textiles de la Asociacion de Naciones de Asia Sudoriental
(ASEAN) asistieron unos 1.852 visitantes del 28 de septiembre el 24 de diciembre
de 2002.

En 2003, en la sede de la OMPI se present6 una exposicion de trajesy misica
tradicionales de Europa Sudoriental en la que participaron los siguientes paises. Albania,
Bulgaria, Croacia, Grecia, Hungriay Rumania. La exposicion fue una oportunidad para
apreciar lariqueza de la culturay las tradiciones de estos seis paises.

El nimero total de visitantes a las exposiciones del Centro de Informacion dela OMPI
aument6 el 22% en 2003, mas que €l afio anterior.

Se calcula que unas 17.000 personas visitaron las 34 exposiciones de arte que se
organizaron en la sede de la OMPI.

Se enviaron unas 1.000 notificaciones alas oficinas de la propiedad intelectual de todo el
mundo, a las misiones acreditadas ante las Naciones Unidas en Ginebra, alos centros de
informacion de las Naciones Unidas, a las organizaciones no gubernamentalesy alos
medios de comunicacion, informandoles de los preparativos y los actos para celebrar €l
DiaMundial de laPropiedad Intelectual. En el envio seincluian carteles, un CD-ROM,
libros de historietas sobre la propiedad intel ectual parajovenes, sefialadores, unalistade
actividades recomendadas, y un mensgje del Director General. En 2002, se transmiti6 por
la CNN un mensaje video de 30 segundos sobre el tema “Fomentar la creatividad”. Para
celebrar € DiaMundial de la Propiedad Intelectual en 2003, laOMPI y unasala
cinematogréafica de Ginebrainvitaron al pablico en general a una proyeccién especial
gratuita de dos peliculas sobre el tema de la propiedad intel ectual.

NUmero de reuniones de informacion para visitantes especiales:

Se organizaron reuniones de informacion sobre la estructura, la historiay las actividades
de la Organizacion para 125 grupos, o sea unas 3.300 personas, en su mayoria
estudiantes.

Numero de solicitudes de informacién general tramitadas:

Se recibieron unas 10.000 solicitudes generales en 2002 y 2003.

OBJETIVO: Promover lacomprension dela OMPI y delas cuestiones de P.1. con la ayuda de las oficinas de
laOMPI en Nueva York, Washington y Bruselas.

Resultado previsto:

Dar a conocer mejor la OMPI y las cuestiones de propiedad intelectual con la ayuda
delas oficinas de la OMPI en Nueva York, Washington y Bruselas.

Resultados obtenidos

Mayor reconocimiento
de laimportancia del
sissemadeP.l., dela
OMPI y de sus
actividades entre los
distintos sectores de
influencia.

Indicadores de rendimiento

NUmero de actividades llevadas a cabo:

Durante el bienio, la Oficinade Nueva Y ork llevé a cabo unas 85 actividades, que
incluian: numerosos programas de formacién destinados a diplomaticos de las

Naciones Unidas de Nueva Y ork, asi como a personal de las Naciones Unidas, de los
cuales talleres sobre P.I. organizados conjuntamente por laOMPI y € Instituto de las
Naciones Unidas para la Formacién Profesiona y la Investigacion; reuniones regionales
de informacion sobre las actividades de la OMPI para diplomaticos de |os paises en
desarrollo; una exposicion de fotografia creativa con ocasion del DiaMundial dela
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LaOficinade
Coordinacion de
Washington logro crear
una conciencia positiva
en relacién con laOMPI
en el Congreso delos
Estados Unidos, en los
organismos federales
competentes, lasONG y
las industrias conexas en
los Estados Unidos.

Consolidacion y
ampliacion de unared
efectivade la OMPI de
instituciones,

organi zaci ones europeas
y de representantes de
asociaciones de la
industria para promover
lacomprension de las
cuestiones de P.I.

Propiedad Intelectual 2003; una conferenciasobrelaP.l.y € desarrollo; otra
conferencia sobre laP.l. y la OMPI paravisitantes internacionales, varias conferencias
sobrelaP.l. y los conocimientos tradicionales; un taller titulado “VYMPONET: Practical
steps to bridging the digital divide”; participacion dela OMPI en la segunda, terceray
sexta Comisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre cuestiones
relacionadas con la propiedad intelectual, la cienciay latecnologia, € desarrollo, los
conocimientos tradicionales y el Derecho mercantil internacional, en particular el
comercio electronico. Un total de 24 pasantes de diversas universidades y paises
participaron en un programa de pasantias organizado por la Oficina.

Se presentaron varias ponencias destinadas a organismos profesionales, de las cuales, una
reunion de informacion parala Sociedad Internacional de Propiedad Intelectual sobrela
politica uniforme en materia de nombres de dominio de laOMPI; una conferencia sobre
transferencia de tecnol ogia destinada a las Pymes (cel ebrada en Washington); una
ponencia ante la Asociacién Norteamericana de Organismos de Radiodifusion; una
conversacion con la Mation Picture Association of America; unaalocucién dirigidaalos
principales grupos profesionales y de laindustria que utilizan el PCT. Se amplio6 la serie
de conferencias universitarias de la OMPI incluyendo a 21 universidades y unos 750
estudiantes.

LaOficinadela OMPI de Washington coordind numerosas reuniones, visitas y reuniones
de informacion para miembros y personal del Congreso de los Estados Unidos de
América, presentd ponencias destinadas a | as asociaciones de propiedad intelectual y a
grupos de interés, asesord en cuestiones de legislacion, colaboro estrechamente con la
Oficina de Patentes y Marcas de los Estados Unidos de Américay otras organizaciones de
P.I. en proyectos y seminarios de formacién, se reunid sobre una base regular con
funcionarios gubernamental es, asociaciones de propiedad intelectual, ONG, la prensa de
laindustria, asociaciones industriales, abogados de P.1., jueces, estudiantes de derecho,
representantes de las empresas, y otras partes interesadas para examinar cuestiones
relativasalaOMPI y alaP.l. LaOficina de Washington copatrociné un foro con €l
Ingtituto Internacional de Propiedad Intelectual sobre el sistemainternacional de patentes.
La Oficina de Washington sigui6 atentamente los debates legidativos en el Congreso de
los Estados Unidos, asi como otras actividades pertinentes a nivel federal.

La Oficinade Bruselas comenzé a funcionar oficialmente el 23 de diciembre de 2002, tras
obtener la acreditacion oficial de la Comision Europeay del Gobierno belga afinales

de 2002. La Oficina comenzd su labor de coordinacion con €l objetivo de establecer y
estrechar vinculos entre la OMPI y la Comisién Europea en el marco de una serie de
actividades relacionadas con laP.I. La Oficina se encarg6 de proporcionar informacion y
andlisis detallados ala OMPI sobre |os avances en relacion con la propiedad intel ectual
enlaUnion Europea. Ademas, se encargo de establecer contactos con varias entidades no
gubernamentales, asociaciones industriales y con las oficinas de representacion de los
Estados miembros en Bruselas. La Oficina de Bruselas brindd asistenciaala sede dela
OMPI en Ginebra, en su participacion en actividades en Bruselas, como la representacion
delaOMPI en unaimportante conferencia de inauguracion del Sexto Programa Marco de
laUnién Europea, y contribuyd a garantizar que la OMPI estuviera representada en las
reuniones que organizan otros organismos de las Naciones Unidas en Bruselas. Los
miembros del personal de la Oficina participaron con frecuencia en reuniones de
informacion, presentaron ponenciasy organizaron reuniones con funcionarios
competentes y representantes. El personal de la Oficinatambién participd en
exposiciones y reuniones de importancia paralos objetivos de la OMPI. Present6 casi
diariamente informacién a sus colegas de la OMPI sobre los avances en relacion con la
propiedad intelectual en Europa. Entre las demés actividades llevadas a cabo figuran:
organizacion de proyectos de colaboracion con diversos asociados europeos que
comparten objetivos similares alos de la OMPI o contribuciones a esos proyectos;
establecimiento de una pagina de inicio en WIPQO Intranet para mantener informado al
personal dela OMPI sobre la evolucion de las cuestiones de P.I. en Europay velar por
gue €l personal dela OMPI en Ginebra esté informado con regularidad sobre los avances
y las oportunidades en Europay en otras partes en relacion con laP.l., como es el caso de
paises de Africa, e Caribey el Pacifico; publicacion de dos nimeros de una gaceta
electronica de la Organizacion con informacion sobre la evolucién de las cuestiones de
P.I. en Europa para el personal dela OMPI; publicaciony actualizacion con regularidad
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del calendario de reuniones en relacion con la P.l. en Europapara el personal con objeto
de conocer las oportunidades de una cooperacién y colaboracion més estrecha con las
organizaciones europeas; 'y contribucion ala publicacion de un nimero del boletin
EU-ACP Courier con documentacion sobre los derechos de propiedad intelectual.

NUmero de comunicaciones que reflejan una mejor comprension de la OMPI y cuestiones
de propiedad intelectual:

Mayor entendimiento del De Américadel Nortey de otras regiones se recibi6 un total de 899 solicitudes en forma

papel delaOMPI en la oral o escrita. También se recibieron numerosas invitaciones para hablar y debatir
promocién del sistemade cuestiones relacionadas con la OMPI y la P.I., en particular, del Programa Internacional
P.. de Visitantes del Departamento de Estado de los Estados Unidos de América, para

organizar reuniones de informacion en el marco de la visita de cinco delegaciones de
funcionarios de varios paises; dela Asociacion de Abogados de Nueva York; dela
Asociacion Estadounidense de Abogados; de la Sociedad Estadounidense de Derecho
Internacional, y de sectores de laindustria. Asimismo se pidio ala OMPI que participe
en programas de otras organizaciones internacionales y organismos profesionales, entre
otros. del Banco Mundial, de la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para
Proyectos, de la Oficina de las Naciones Unidas de Asuntos Juridicos, del Ingtituto de las
Naciones Unidas para la Formacién Profesional y lalnvestigacion, de la Sociedad
Internacional de Propiedad Intelectual y del Instituto Internacional de Propiedad
Intelectual.

Subprograma 09.3 — Producciones de multimedios

147. Durante € bienio se continuaron mejorando los sitios Web de la OMPI afiadiendo
nuevas funciones con miras a que lainformacion sea mas accesible. A finales de 2003, se
habian registrado casi 100 millones de visitas alas paginas Web. La OMPI envio
informacion actualizada via Internet a unos 40.000 suscriptores a 10 listas de difusion
electrénicay, a mediados de 2003, se afiadieron listas en &rabe, chino y ruso. Por otra parte,
se afadieron contenidos alas versiones en arabe y en ruso del sitio Web, asi como alaversion
en chino, en septiembre de 2002. Continuaron los esfuerzos paramejorar € sitio Web 'y
mantenerlo al dia con latecnologia actual de Internet.

148. Durante & bienio aumento6 considerablemente la produccion de materiales de television
y multimedios. El primer mensgje publicitario de la Organizacion, llamado “ Fomentar la
creatividad” fue difundido en la cadena de television CNN durante casi todo el afio 2002. Se
produjeron y filmaron los primeros cuatro cortometrajes piloto de la serie “ Creative Planet”
para su difusion en cadenas internacionales y nacionales de television. Ademas, serealizaron
varios productos parala Cumbre de la OMPI sobre la Propiedad Intelectua y la Economiade
los Conocimientos, asi como algunos productos en CD-ROM, incluida una version interactiva
de“ Intellectual Property — A Power Tool for Economic Growth”. En 2003, se filmaron 11
entrevistas a personas célebres parala Reunion de la OMPI sobre |os artistas intérpretes o
gjecutantes y el derecho de autor.
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Proporcionar en el sitio Web dela OMPI la informacién mas actualizada, Gtil y amplia al

publico de todo el mundo en unaforma atractiva, variada e interesante.

Resultado previsto: Aumento del volumen_y €l tipo de informacion presentada en el sitio Web de la OMPI.

Resultados obtenidos

Durante €l bienio, se
afadieron textos y
nuevas funciones a
portal y a sitio Web con
miras arealzar las
nuevasiniciativas de la
OMPI.

El sitio Web delaOMPI
se publicé en seis
idiomasy se actualiza
constantemente.

Indicadores de rendimiento

NUmero de documentos disponibles en cada idioma en € sitio Web:

Se afladi6 € materia siguiente a sitio Web de la OMPI:

- Nuevas paginasrelativas a Plan de Accion de la OMPI sobre Patentesy ala
Cumbre de China sobre la Propiedad Intelectual y la Economiade los
Conocimientos;

- Documentos de las Asambleas de la OMPI, publicados sistematicamente en seis
idiomas en el sitio Web, asi como documentos de unas 40 otras reuniones de la
OMPI;

- “The WIPO Tour of Intellectual Property” y “IP in Everyday Life";

- Lasmujeresy lapropiedad intelectual;

- Denominaciones de origen;

- Avrticulo 6ter del Convenio de Paris; y

- Secciones revisadas que abarcan diversas actividades de la Organizacién en materia

de patentes y derecho de autor.

En septiembre de 2002 se inauguro €l sitio Web en chino.

Se envi6 un mayor niimero de bol etines de actualidades con noticias de interés por correo
electronico.

Resultado previsto: Aumento del pablico que accede al sitio Web y los sitios subsidiarios.

Resultados obtenidos

Aumento delasvisitas al
sitio Web delaOMPI 4
ponerse adisposicion 'y
actualizarse
constantemente €l
contenido en los seis
idiomas oficiales.

Indicador de rendimiento

NUmero de visitas:

En 2002: 240 millones de visitas.
En 2003: Este célculo ya no se considerd una representacion precisade las visitas a sitio
Web; véase el indicador de las visitas a continuacion.

Resultado previsto: D

istribucién rapida, fiable y econémica de informacién actualizada a los Estados miembros, a
los grupos interesados y al publico en general.

Resultados obtenidos

Sigui6é aumentado la
cantidad de paginas
visitadas, lo que
significamés
informacién consultada.
Mediante 89 listas de
difusion de boletines de
informacion electrénicos
Se comunicaron
informacionesy noticias
de actualidad sobre las
actividades de la OMPI.
Aumento e nimero de
suscriptores a crearse

dos nuevas listas de

Indicadores de rendimiento

NUmero de paginas del sitio Web de la OMPI consultadas:

Aproximadamente 100 millones de paginas consultadas durante los 2 afios.

Se enviaron regularmente boletines de informacion electronicos a
aproximadamente 69.000 suscriptores a 89 listas de difusiéon. La cantidad de listas de
difusién disminuy6 debido a que algunas pasaron a ser obsoletas y fueron suprimidas.
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distribucién para el
Proyecto PCT-SAFE.

OBJETIVO:

Dar a conocer mejor las cuestiones de propiedad intelectual mediante transmisionestelevisivasy

por Internet de peliculasy otros productos multimedios.

Resultado previsto: Difusion de los mensajes de la OMPI mediante video-clipsy peliculas.

Resultado obtenido

Sigui6é aumentado la
produccioén, la
distribuciény la
radiodifusion de toda
una gama de productos
electrénicos de
multimedios con € fin
de transmitir el mensgje
delaOMPI aun publico
cada vez mayor.

Indicadores de rendimiento

NUmero de productos multimedios creados:

Se produjeron siete CD—ROM sobre temas como la P.I. y las Pymes, la Conferencia sobre
e sistemainternacional de patentes, laP.l. como motor del desarrollo econémico, y la
Conferencia sobre laimportancia de | as estadisticas en €l andlisis de las tendencias y
previsiones de patentamiento.

Se produjeron siete animaciones en formato “Flash”.
Se produjeron tres adaptaciones para I nternet.

Se produjeron muchas peliculas de video: el mensgjetelevisivo “Fomentar la
creatividad” fue difundido en CNN y en cadenas locales de tel evisidn, un seminario de
siete horas de duracion en video sobre el PCT, cuatro retratos parala serie “ Creative
Planet” sobre creadores en Nigeria, Per(, Suizay Tunez, un mensgje televisivo en el que
se hace unaintroduccion ala Conferencia de la OMPI en Beijing incluido un mensgje
comercial sobre la cumbre y una produccion de multimedios para los Estados miembros,
seis entrevistas con abogados del PCT, y 11 entrevistas de personas célebres parala
reunion de la OMPI sobre artistas interpretes o gjecutantes y €l derecho de autor.

Se elaboraron tres nuevos video clips sobre la OMPI y las actividades en relacion con la
P.I. que se difundieron por conducto de servicios de noticias nacionales e internacional es
por televisién, incluido un informe de noticias sobre el Dia Mundial de la Propiedad
Intelectual en 2002 para su difusion por la Unién Europea de Radiodifusiéon.

Subprograma 09.4 — Asuntos no guber namentales

149. Durante e bienio, continuaron los esfuerzos para mantener, consolidar y mejorar los
contactos y las relaciones de la OMPI con las organizaciones no gubernamentalesy los
grupos industriales interesados en cuestiones de P.I. Se organizaron numerosas reuniones y
visitas en Ginebra y en otras partes para dar a conocer |as actividades de la OMPI, asi como
para determinar nuevos ambitos de cooperacién con esos grupos y organizaciones. Estos
contactos ayudaron a precisar las actividades de la OMPI, en especia por |o que respecta al

sistemade patentes y a sistema de registro internacional de marcas.

OBJETIVO:

Megorar la pertinencia dela OMPI, de su labor y de la propiedad intelectual paralaindustria,

los or ganismos pr ofesionales y los gruposinter esados de la sociedad civil.

Resultado previsto: Mejores relacionesy colaboracion mas estrecha entre la OMPI y las ONG.

Resultado obtenido

Mayor interaccién entre
laOMPI y lasONG en el
ambito de la propiedad
intelectual .

Indicadores de rendimiento

NUmero de contactos entre la OMPI y |os representantes de las ONG:

Se establ ecieron numerosos contactos y se celebraron numerosas reuniones en todos los
ambitos de laP.1. con representantes de las ONG como la International Generic
Pharmaceutical Association (IGPA), la Camara de Comercio Internacional (ICC), la
Sociedad Internacional de Concesién de Licencias, la Asociacion de Marcas de las
Comunidades Europeas, la Asociacion Internacional de Marcas, la Asociacion
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Internacional parala Proteccion de la Propiedad Industrial, la Federacién Internacional de
Abogados de Propiedad Industrial, la Asociacion Norteamericana del Derecho de la
Propiedad Intelectual, la Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht (GRUR) y la
Asaociacion Japonesa de Propiedad Intelectual.

Volumen de la informacion proporcionada a esas organi zaciones:
En todas esas ocasi ones mencionadas, se puso a disposicion de las ONG informacién

sobre |as actividades actuales de la OMPI y explicaciones detalladas sobre | os respectivos
ambitos de propiedad intel ectual .

OBJETIVO: M e orar los canales de comunicacion y de cooperacion entrela OMPI y las ONG.

Resultado previsto:  Mejor comprension y mayor interés por las ONG respecto de las cuestionesde P.l. yla
labor que lleva a cabo la OMPI.

Resultado obtenido Indicador de rendimiento

Relaciones mas estrechas NUmero de ONG que participan en lasreunionesy las actividades de la OMPI:
entrelaOMPI y las ONG
Y, COMO CONSECUENCIa,
una mayor comprension
delas necesidadesy las
prioridades de las ONG
en el ambito dela
propiedad intelectual.

A invitacion de la OMPI, las ONG participaron activamente en todas las conferencias,
grupos de trabajos y comités organizados.

Gasto total del Programa Principal 09 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 17.588.000.-

PROGRAMA PRINCIPAL 10— Cuestiones mundiales de
propiedad intelectual

150. Laexploraciony la promocion de nuevos conceptos, estrategias y cuestiones, el examen
y lapromocién de nuevos conceptos, estrategias y cuestiones relativos ala P.l. conciernen
cuatro sectores, a saber: 10s recursos genéticos, los conocimientos tradicionalesy € folclore;
las pequefias y medianas empresas (Pymes) y la propiedad intelectual; el comercio
electrénico y la propiedad intelectual; y las cuestionesy estrategias relativas ala observancia
de los derechos de propiedad intel ectual.

151. El Comité Intergubernamental sobre la Propiedad Intelectual y Recursos Genéticos,
Conocimientos Tradicionales y Folclore (en adelante e Comité Intergubernamental),
concluy6 su mandato inicial en 2003. La Asamblea General dela OMPI, reunidaen
septiembre de 2003, |e asignd un mandato mejor definido y més amplio parad proximo
bienio. De estaforma, este 6rgano ha pasado a ser unainstanciainternacional clave para
debatir cuestiones de politica, y analizar la experiencia practica, asi como para el aborar
nuevos enfoques y mecanismos juridicos que permitan hacer frente alos problemas de la
propiedad intelectual y salvaguardar |os intereses de las comunidades que son depositarias de
los conocimientos tradicionales, las expresiones culturales tradicionales y 10s recursos
genéticos. El Comité Intergubernamental permitié avanzar hacia un marco internacional
mejor definido y claro, y llevo a cabo numerosas iniciativas practicas de creacion de
capacidad, de orientacion juridicay normativa, y de proteccion preventiva contra el
patentamiento ilicito de los conocimientos tradicionales. Sus trabgj os se caracterizaron
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asimismo por una mayor cooperacion con otras organizaciones internacionalesy regionalesy
con las autoridades nacionales y las comunidades tradicionales. En este proceso, lavoz de los
indigenas y de las comunidades locales se hizo oir con més fuerza a medida que se
emprendian iniciativas concretas para promover sus concepciones fundamentales. Al velar
por que el Comité Intergubernamental emprenda su nuevo mandato en 2004 sobre la base de
documentos de fondo, accesibles y con una clara orientacién, la Secretaria sentd bases que
permitiran obtener resultados concretos a nivel internacional de conformidad con las
expectativas de los Estados miembros.

152. En € subprograma destinado a responder alas necesidades y preocupaciones de las
Pymes de todo el mundo en relacion con la propiedad intelectual, creado durante el

bienio 2002-2003, los esfuerzos se centraron en la desmitificacion de los conceptos basicos
del sistema de propiedad intelectual y en latarea de explicitar € vinculo que existe entre los
activos de propiedad intelectual y las necesidades comerciales de las Pymes. Selograron
importantes resultados en cuanto ala sensibilizacion de las Pymes de todo el mundo respecto
de la propiedad intelectual y de su utilizacion.

153. Las actividades de la Secretaria en relacion con las cuestiones de comercio electrénico y
propiedad intelectual, |levadas a cabo desde 2003 por € Centro de Arbitraje y Mediacion de
laOMPI (la Politica Uniforme en materia de nombres de dominio) y el sector del derecho de
autor y los derechos conexos (cuestiones que no guardan relacion con los nombres de
dominio), dio lugar alaformulacion de una recomendacion por los Estados miembros de la
OMPI en favor de la proteccion de los nombresy |as siglas de |as organi zaciones
intergubernamentales y de los nombres de paises en € sistema de nombres de dominio. Por
otra parte, se tomaron una serie de iniciativas concretas para favorecer la comprension de la
relacion entre la propiedad intelectual e Internet.

154. Por lo que respecta a subprogramarelativo alas cuestiones de observanciade la
propiedad intelectua y las estrategias al respecto, los principales logros fueron los siguientes:
ladecision de la Asamblea General dela OMPI de continuar los debates sobre las cuestiones
y estrategias relativas ala observancia de la propiedad intelectual en el marco de un Comité
Asesor sobre Observancia (ACE) y fijar su mandato en 2002; |a aprobacion de un enfoque
temético sugerido por la Oficina Internacional en la primera sesion del Comité Asesor sobre
Observanciaen junio de 2003; e amplio apoyo de los Estados miembros a las actividades de
laDivision de Observanciay Proyectos Especiales, en e periodo de sesiones de la Asamblea
Genera dela OMPI celebrado en septiembre de 2003; y €l establecimiento con éxito de esa
Division que desempefia un importante papel en el ambito de la observancia de |os derechos
de propiedad intelectual.

Subprograma 10.1 — Recur sos genéticos, conocimientos tradicionalesy
folclore

155. El Comité Intergubernamental concluyd su mandato exploratorio inicial. Y confirmo su
funcion de foro internacional fundamental para el didogo y € intercambio de experiencias
précticas en un ambito de la P.I. que constituye una prioridad de la cooperacion internacional.
Al mismo tiempo, cabe destacar |la mayor coordinacién con otros organiSmos e iniciativas
internacionales, sobre la base del respeto y € apoyo reciprocos de objetivos y mandatos
complementarios. Al renovarse e mandato del Comité Intergubernamental para el

bienio 2004-2005, y al hacerse hincapié en la necesidad de obtener resultados concretos a
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nivel internacional, se sentaron las bases que permitiran consolidar y precisar lalabor pionera
anterior del Comité Intergubernamental y avanzar hacia resultados tangibles. Al mismo
tiempo que continuaba avanzando en la comprension politicay juridica, e Comité
Intergubernamental se esforzo por dar prioridad a las iniciativas de fortalecimiento de la
capacidad de los titulares de conocimientos tradicionales y de ECT, y de los custodios de los
recursos genéticos.

156. Lostrabajosdd Comité Intergubernamental fueron diversificados y concernian varios
niveles complementarios. Se tratd de una combinacion de estudios empiricos, debates sobre
politicas, informes sobre experiencias nacionales, intercambios de experiencias de las
comunidades indigenas y locales, andlisis de opciones de politicay de sistemas juridicos, la
elaboracion de herramientas précticas especificas, y el examen de las necesidades de creacion
de capacidad, asi como la coordinacion de iniciativas en materia de propiedad intelectual y los
recursos genéticos, los conocimientos tradicionales y las ECT (folclore). Todo ello
contribuyd aladefinicion de principios juridicos y de objetivos de politicay alaelaboracion
de aportaciones préacticas sobre una base concertada. Esta base incluia una apreciacién més
fundamentada de |as necesidades y expectativas de lostitulares y custodios de los
conocimientos tradicionales y las ECT, una comprension practica del funcionamiento del
sistema de propiedad intelectual y de sus principios generales, asi como de las experiencias
concretas |levadas a cabo por varios paises con distinto grado de desarrollo. En este proceso,
lavoz de los indigenas y de las comunidades local es se oy6 con mas firmeza al aumentar €
numero de ONG que se benefician de una acreditacion especial ante el Comité
Intergubernamental pasando a casi 100 (de |as cuales una proporcion mayor representa alas
comunidades locales e indigenas). Se tomaron una serie de iniciativas concretas concertadas
parareforzar el compromiso con esas comunidadesy velar por que sus puntos de vistay
preocupaciones estén en el centro de la labor del Comité Intergubernamental.

157. Lasactividades del Comité Intergubernamental estuvieron apoyadas y complementadas
por una serie de foros nacionales, regional es e internacionales que propiciaron intensos
debates sobre cuestiones de politica asi como la promocién de una mayor comprension de las
opciones politicas y las posibilidades concretas de reforzar |a proteccion por P.1. de los
conocimientos tradicionales y las ECT. La OMPI, por su parte, aportd su apoyo directo y una
importante contribucion ala buena marcha de los procesos regionales con miras ala
formulacion de posiciones regionales comunes en relacion con |os recursos genéticos, 10s
conocimientos tradicionales y las ECT (folclore), en particular, la elaboracién de marcos
juridicosy de politicas a nivel regional asi como de contribuciones regionales al Comité
Intergubernamental. Lalabor de la Secretaria bagjo |os auspicios del Comité
Intergubernamental permitioé que una amplia gama de sectores interesados comprendieran
mejor las opciones concretas y de politica de que se dispone actualmente en e marco del
sistema de propiedad intelectual para preservar los intereses de |os titulares de conocimientos
tradicionales, asi como para sentar las bases conceptuales del examen y la elaboracion delas
politicas futuras a este respecto.

158. Este subprograma también contribuy6 alos trabajos de otros programas en favor del
reconoci miento de la necesidad de proteger |os conocimientos tradicionales, como larevision
dela CIPy de ladocumentacion minimaen € marco del sistemadel PCT.
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Organizar debates entre los Estados miembros sobrela P.l. y los recur sos genéticos los

conocimientostradicionalesy €l folclore en el marco del Comité I nterguber namental establecido

a esos efectos.

Proporcionar asistencia técnica e informacion sobrela propiedad intelectual y los recur sos
genéticos, los conocimientostradicionalesy d folclore a los Estados miembr os, los custodios de
los recur sos genéticos, lostitulares de los conocimientostradicionalesy el folclorey otras partes
interesadas.

Meorar la comprension delafuncién dela propiedad intelectual dela P.l. en la preservacion, la
conservacion y la difusién de la diversidad bioldgica y en cuestiones conexas r elacionadas con
lasinvenciones en el ambito de la biotecnologia.

Resultado previsto:

Mejor comprension, a nivel internacional, de la proteccion de los conocimientos
tradicionalesy €l folclore mediante la propiedad intelectual .

Resultados obtenidos

Mayor comprension por
los encargados de la
formulacion de politicas
y lostitulares de los
conocimientos
tradicionalesy lasECT
delas opciones
concretas y de politica
de que se dispone para
reforzar la proteccion de
losintereses en relacion
€on esos conocimientos
y €sas expresiones.

Lagran diversidad de
documentos de
informacion establecidos
en el marco de la serie
WIPO/GRTKFIC/
pasaron a ser
considerados como guias
précticas y recursos para
la elaboracion de
politicas.

Indicadores de rendimiento

NUmero de sesiones del Comité Intergubernamental e informacion recibida a ese
respecto:

Las sesiones del Comité Intergubernamental se celebraron en junio y diciembre de 2002,
y enjulio de 2003. Entre los resultados concretos de los trabajos del Comité
Intergubernamental y de las actividades conexas de |la Secretaria durante el bienio cabe
mencionar:

realizacion de una serie de estudios y andlisis sobre cuestiones centrales de la
proteccion positiva de los conocimientos tradicionales y las ECT (folclore), y
medidas preventivas contra la apropiacion ilicita de los derechos de propiedad
intelectual sobre los conocimientos tradicionales, las ECT 0 los recursos genéticos,
gue contienen un andlisis de las paliticas tnico por su alcance y amplitud (estos
estudios fueron elaborados por la Secretaria sobre la base de lainformacion recibida
de lostitulares de conocimientos tradicionales, de las extensas observacionesy la
experiencia de los Estados miembros, de las encuestas sobre |as experiencias
nacional es que atafien a una amplia gama de mecanismos de proteccién por
propiedad intelectual, gracias al sistema de propiedad intelectual convencional o a
los sistemas de proteccion especificos sui generis);

andlisis estructurado y especifico de elementos de |0s sistemas de proteccion

sui generis sobre la base de estudios empiricos de la proteccion de los
conocimientos tradicionales como fundamento paralatoma de decisiones de
politica, y €l andlisis concreto de cuestiones de terminologiay de definiciones en
relacién con los conocimientos tradicionalesy las ECT;

elaboracion de versiones piloto de instrumentos précticos para la proteccién positiva
y preventiva de los conocimientos tradicional es (de los cual es un proyecto de guia
destinado a contribuir ala preservacion de los intereses de P.1. cuando los
conocimientos tradicionales son catalogados, un portal de acceso alas bases de
datos sobre los conocimientos tradicionales para servir de material de apoyo alos
estudios sobre la busqueda de patentes en ese &mbito, e inventarios de publicaciones
periodicas y de bases de datos para promover € mejoramiento de |os procedimientos
de busqueda y de examen, con objeto de reducir las probabilidades de que se
presenten reivindicaciones que no son véalidas en relacion con objetos de
conocimientos tradicionales); y

publicacion de estudios de casos sobre |la proteccion de las ECT (folclore) en la serie
“Cuidar lacultura’, en colaboracién con el PNUMA, relativos a acceso alos
recursos genéticos y aladistribucién de beneficios.

tras larenovacion y ampliacion del mandato del Comité Intergubernamental por la
Asamblea General de la OMPI en septiembre de 2003, elaboracion de documentos
de fondo en los que se base |a segunda fase de | os trabaj os, centrada en los
resultados especificos anivel internacional.

Esta labor se complementé mediante ponencias, reunionesy foros de consulta
suplementarios, incluidas actividades de sensibilizacion y de informacion destinadas alas
ONG y la participacion en otrasiniciativas a nivel internacional. Los documentos del
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Comité Intergubernamental alcanzaron un mayor grado de especializacion en la
elaboracién de politicas, respondiendo a las expectativas cada vez mayores de resultados
concretos anivel internacional. Esta documentacion reunié la experiencia practica de
maés de 80 paises, y facilitd que los debates internacionales sobre politica estuvieran
orientados por las ensefianzas aprendidas en el marco de las consultas de informacion con
maés de 3.000 representantes de comunidades tradicional es en muchos paises.

Se recibieron observaciones positivas sobre los documentos de muchos sectores
interesados, incluidos |os Estados miembros, |as organi zaciones intergubernamental es
asociadas y los observadores de las ONG. Los sectores interesados se congratularon del
apoyo prestado para ampliar y diversificar losinterlocutoresy las contribuciones, la
cooperacion con otras instancias e iniciativas internacionales, €l apoyo alasiniciativas
regionales complementarias y alas actividades de sensibilizacion y de informacion.

NUmero de misiones, reunionesy talleres para promover la comprensiény la
utilizacion dela P.I. por lostitulares de los conocimientos tradicionales y del folclore
asi como de otros sectores interesados, y comentarios recibidos al respecto:

Habida cuenta de | os recursos disponibles y mediante una cuidadosa coordinacion con
otros programas, instancias y organismos, fue posible organizar una serie de misiones,
reunionesy talleres durante el bienio con objeto de prestar apoyo directo alasiniciativas
destinadas a reforzar la proteccion de los conocimientos tradicionales y las ECT
(folclore):

— Importantes reuniones internacionales e interregionales en las que se abordaron
los temas siguientes. la propiedad intelectual y |os conocimientos
tradicionales. nuestraidentidad, nuestro futuro, Mascate; preservacion,
promocién y proteccion del folclore y los conocimientos tradicionales, Sao
Luis de Maranhdo; desafiosy oportunidades paralos paises en desarrollo,

El Cairo (con la colaboracién de la Asociacion Egipcia parala Proteccién de la
Propiedad Industrial); la propiedad intelectual y los recursos genéticos, |os
conocimientos tradicionales y €l folclore, MoscU; y la propiedad intelectual y
los recursos genéticos, los conocimientos tradicionales y €l folclore, Ispahan
(en laque se formul6 la Declaracion de | spahan);

— reuniones, talleres y simposios regionales y subregionales en los que se
abordaron los temas siguientes: la propiedad intelectual y los recursos
genéticos, |os conocimientos tradicionalesy el folclore, Abidjan (en
colaboracién con la OAPI); lapropiedad intelectual y la proteccion de las ECT
y de los conocimientos tradicionales para los paises angl6fonos de Africa,
Lusaka; lapropiedad intelectual y la proteccion de las expresiones del folclore
y los conocimientos tradicionales, Addis Abeba; propiedad intelectual y
recursos genéticos, conocimientos tradicionales y folclore paralos paises
nordicos, Sigtuna; |os derechos de propiedad intelectual, recursos genéticos,
conocimientos tradicionales y folclore, Cochin (se elaboraron proyectos de
normas técnicas para los documentos sobre los conocimientos tradicional es);
los conocimientos tradicionales, Dakar (en colaboracion con la OAPI); la
proteccién de las expresiones culturales tradicionales, Rabat; acceso alos
recursos genéticos, los conocimientos tradicionalesy €l folclore en América
Latina, Lima; folclorey conocimientos tradicionales paralos paises de la
Comunidad Andina, Lima; propiedad intelectual y recursos genéticos,
conocimientos tradicionales y folclore, Ottawa; opciones juridicasy de politica
parala proteccién de | os recursos genéticos, |os conocimientos tradicionales y
las expresiones del folclore, Kampala; propiedad intelectual y recursos
genéticos, conocimientos tradicionales y folclore, Nueva Delhi (en
colaboracion con la SAARC); y opcionesjuridicasy de politicaparala
proteccién de los recursos genéticos, |os conocimientos tradicionalesy las
expresiones del folclore, Benin (en colaboracion con la OAP!).

— seminarios, talleres y mesas redondas a nivel nacional en los que se abordaron
los temas siguientes: preservacion, promocién y proteccion del folclorey los
conocimientos tradicionales, Floriandpolis, Santa Catarina (Brasil); la
propiedad intelectual parafuncionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores
del Ecuador, Quito y Guayaquil (Ecuador); lapropiedad intelectual al servicio
de las Pymes con especial hincapié en el sector artesanal, ciudad de Guatemala
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y Managua; los derechos de las comunidadesindigenasy €l sistemade
propiedad intelectual, Buenos Aires; y propiedad intelectual y recursos
genéticos, conocimientos tradicionales y folclore, Guatemala; y la proteccion
delamedicinatradicional chinay de las plantas medicinales, Beijing.

Con miras a garantizar que este subprograma se ponga en practica de forma que se
respeten y apoyen |os objetivos y mandatos de otros organismos internacionales, la OMPI
participd en diversas actividades emprendidas en el marco del Convenio sobrela
Diversidad Biolégica (CDB), en particular la Conferencia de las Partes, los grupos de
trabajo de expertos y las reuniones de planificacion; la UNESCO (en particular las
sesiones de la reunidn intergubernamental de expertos sobre el anteproyecto de
convencion parala salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial, y los trabaj os sobre
bioética); el Foro Permanente paralas Cuestiones Indigenas de las Naciones Unidas (en
particular, participacion en el Grupo de Apoyo I nteragencias ante el Foro y acogida del
mismo); ylaFAO. LaOMPI también participd en lareunion del Comité Interagencias
Bioética. Por otra parte, aportd unaimportante contribucion a esas cuestiones en
conferencias académicas y de las ONG en Albuquerque, Carolinadel Norte, Seattley
Singapur.

Se realizaron misiones exploratorias y consultivas en varios paises, en particular en €l
Brasil, Chinae Indonesia. La Secretaria formul observaciones, y proporciond
informacion y documentos normativos acerca de la proteccion de las expresiones del
folclore y los conocimientos tradicionales a solicitud de muchos paises y de varias
organizaciones intergubernamental es regional es.

Se aportaron contribuciones sobre la proteccidn de los conocimientos tradicionales y las
ECT en muchos talleres de formacion, seminarios o reuniones de informacion
organizados por la OMPI en el marco de su programa de cooperacién para el desarrollo
(en particular por medio de la Academia Mundial dela OMPI), y en el de sus programas
de divulgacion destinados a las empresas y ala sociedad civil, incluidos los proyectos de
cursos de ensefianza a distancia en linea sobre P.1. y conocimientos tradicionales, y €l
programa experimental piloto de esos cursos, incluida la coordinacion de la participacion
de los becarios del Programa de becas indigenas de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) y la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

La OMPI emprendio latarea de elaborar guias préacticas sobre las expresiones culturales
tradicionales (ECT) y d folclore destinadas a determinados paises menos adelantados a
fin de promover estrategias nacionales en materia de propiedad intelectual parala
proteccion juridicade las ECT.

Continuaron los trabajos en consulta con otras organizaciones intergubernamentales y
ONG sobre la elaboracion de un proyecto de guia que los titulares de conocimientos
tradicionales podrian utilizar para determinar y proteger susintereses en €l contexto de las
propuestas de catal ogacion de los conocimientos tradicionales. Se publicd una serie de
articulos de revista con objeto de proporcionar unainformacion accesible sobre
cuestiones fundamentales y se esta preparando una serie global de publicaciones de fondo
para un publico mas amplio aungue teniendo en cuenta las necesidades de un publico méas
especializado en cuestiones de formulacion de politicas.

Resultado previsto:

Mejor comprension, a nivel internacional, dela funcién dela P.1. por 1o que
respecta a la biotecnologia, la biodiversidad y |os recursos genéticos.

Resultados obtenidos

Extensos andlisisy
debates de politica sobre
cuestiones de
biodiversidad y recursos
genéticos, en €l marco
del Comité

Indicadores de rendimiento

NUmero de sesiones del Comité Intergubernamental y comentarios recibidos al respecto:

En las sesiones del Comité Intergubernamental y en las actividades y reuniones de
consultas conexas se abordaron con detalle cuestiones relativas ala biodiversidad y alos
recursos genéticos (véanse supra las observaciones sobre el Comité Intergubernamental
en general).

Tras unainvitacion de la Secretaria del CDB, la OMPI elaboré un importante estudio
técnico sobre los requisitos de divul gacion en materia de patentes respecto de |0s recursos
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Intergubernamental .

Variasinstancias
internacionales se
congratularon del
estudio técnico delos
requisitos de divulgacion
en el ambito delas
patentes considerandolo
una contribucion valiosa
alos debates sobre la
cuestion.

genéticos y los conocimientos tradicionales.

NUmero de misiones, reuniones y talleres con objeto de dar a conocer mejor la funcion de
la propiedad intelectual de la P.1. en la preservacién, la conservacion y la difusion de la
diversidad biolégica y en cuestiones conexas relativas a las invenciones biotecnol 6gicas,
y comentarios recibidos al respecto:

Habida cuenta de laintegracion de las cuestiones relativas ala biodiversidad y alos
recursos genéticos y |os trabajos sobre los conocimientos tradicionales y las ECT, la
mayoria de | as actividades mencionadas anteriormente también abordaron esas
cuestiones. Ademés, la OMPI aport6 contribuciones y su apoyo a una serie de iniciativas
internacionales y regionales acerca de la superposicion de las cuestiones relativas alos
recursos genéticos, la biodiversidad, la biotecnologiay la bioética en particular en el
marco del CDB, delaFAOQO y dela UNESCO.

En colaboracién con el PNUMA, laOMPI elaboré laversion final de una serie de
estudios sobre |os aspectos de propiedad intelectual del acceso alabiodiversidad y la
distribucién de beneficios derivados.

Se continué ampliando la base de datos en linea sobre las clausulas contractuales
relacionadas con laP.1. relativas al acceso alos recursos genéticos y alos conocimientos
tradicionales conexos, y la distribucion de los beneficios derivados de ellos.

Publicacién de una serie de estudios sobre aspectos de |a propiedad intelectual
relacionados con el acceso alos recursos genéticos y la distribucion de los beneficios en
materia de biodiversidad.

OBJETIVO:

Dar a conocer mejor €l sistema de propiedad intelectual con objeto de hacer frente a cuestiones

relativasa la propiedad intelectual y los recur sos genéticos, los conocimientostradicionalesy el

folclore.

Resultado previsto:

Mejor comprension de la utilidad préactica de la propiedad intelectual en ambitos
como los derechos econdmicos, socialesy culturales, por unlado, y el derechoy las
politicas que rigen la competencia, por €l otro.

Resultado obtenido

Contribuciones de fondo
a debate internacional y
alasiniciativas
internacionalesy
regionales, y preparacion
de las actividades
programaticas futuras.

Indicadores de rendimiento

NUmero de misiones, reunionesy talleres:

En varias de las actividades mencionadas anteriormente se abordaron una serie de
aspectos econdmicos, sociales y culturales de la proteccion de los recursos genéticos, |os
conocimientostradicionalesy las ECT. El Comité Intergubernamental colocé estas
cuestiones en €l centro de los debates sobre politica en materia de propiedad intelectual en
este nuevo sector. La OMPI también hizo una contribucién importante alasiniciativas
internacionales y regionales relativas a la bioética, la biotecnologia, lasalud publicay la
proteccién del patrimonio cultural intangible. Debido alas limitaciones de recursosy ala
importancia dada en el marco de todos |os subprogramas a las actividades principalesy
conexas del Comité intergubernamental no se emprendieron actividades especificas en
este sector. Se sentaron las bases para avanzar en los trabajos, gracias a una mayor
participacion en otras iniciativas internacionales y en foros de debate y reflexion, con
miras allevar a cabo trabajos més a fondo a este respecto en € futuro.

NUmero de estudios y documentos publicados, y comentarios recibidos al respecto:

La OMPI contribuyé mediante la elaboracion de documentos de fondo, la presentacion de
conferenciasy otras aportaciones en el marco de instancias internacionales, regionales y
nacionales que abordan cuestiones de biotecnol ogia, bioéticay derechos econémicos,
socialesy culturales relacionados con las culturas tradicionales, labiodiversidad y la
propiedad intelectual y los bienes publicos a nivel internacional .
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Sub-programa 10.2 — Pequefias y medianas empresas (Pymes) y propiedad
intelectual

159. Durante & periodo en examen, las actividades se centraron en la creacion de una amplia
red internaciona que permita dar a conocer mejor el importante papel que desempefia e
sistema de propiedad intelectual en €l fortalecimiento de la competitividad de las Pymes, en
todos los sectores de la economia. Estared esta constituida por instituciones de financiacion
y de apoyo alas Pymes en todo el mundo, otros organismos de las Naciones Unidas, |os
centros de coordinacion nacionales en favor de las Pymes, asi como las oficinasde P.1. y las
oficinas de derecho de autor de los Estados miembros.

160. Sededicaron considerables esfuerzos alas tareas de sensibilizacion y de creacion de
capacidad en materia de gestion de activos de propiedad intelectual con objeto de estimular la
competitividad de las empresas en el mercado, mediante ponencias presentadas en diversas
instancias nacionales, regionales e internacionales. A ese respecto, se dio particular
importancia ala necesidad de que se tengan en cuenta las cuestiones de propiedad intel ectual
en las reuniones de las empresas, mediante la presentacion de estudios de casos, gy emplos de
iniciativas relacionadas con la propiedad intelectual que han tenido éxito y conse os practicos
en materia de propiedad intelectual parajefes de empresas.

161. A lolargo del bienio se actualiz6 con regularidad y se realz6 el contenido de féacil
utilizacion del sitio Web de la OMPI dedicado alas Pymes, aumentando considerablemente el
nimero de solicitudes de acceso mensuales, asi como €l nimero de suscriptores a boletin de
informacion e ectronico.

OBJETIVO:

Fortalecer la capacidad de lasinstituciones gubernamentales, privadasy de la sociedad civil en

todas las partes del mundo paraformular y aplicar las politicasy las estrategias destinadas a
atender alas necesidadesy las preocupaciones de las Pymes en materia de propiedad intelectual.

Resultado previsto:

Fortalecimiento de la capacidad de los gobiernos y de las instituciones de apoyo a las
Pymes en los servicios que les prestan en materia de propiedad intelectual.

Resultados obtenidos

Mayor sensibilizacion de
las Pymesalas
cuestiones de propiedad
intelectual en todo el
mundo.

Ampliaciony
fortalecimiento de los
contactos entre la
comunidad de propiedad
intelectual y las
ingtituciones
internacionales,
regionales, nacionalesy
locales de apoyo alas
Pymes.

Indicadores de rendimiento

Nivel y naturaleza de la asistencia suministrada en respuesta a las solicitudes de
instituciones gubernamentales privadas y de la sociedad civil de todo € mundo.

Se respondié a un importante nimero de solicitudes de participacion a reuniones
organizadas por instituciones asociadas nacionales, regionales e internacionales, y de
contribucion alas publicaciones y estudios sobre las Pymes, encargados por instituciones
asociadas.

Se presentaron més de 90 ponencias en varios foros anivel mundial, que reunieron a mas
de 3.000 participantes Unicamente en el afio 2003.

Se entablaron o se estrecharon las relaciones de trabajo con las oficinas nacionales de P.1.,
las ingtituciones de apoyo alas Pymes y con varias ingtituciones internacionales como la
ICE, laC.E., 1aOEP, [aOIT, el CCl, laOCDE, laUNCTAD, laCEPA, laCEPE, la
CESAPy laONUDI.

A solicitud de la OCDE, la OMPI aport6 una contribucion a la Conferencia Ministerial de
la OCDE que se celebré en junio de 2004 en Estambul (Turquia) mediante la presentacion
de un documento titulado “L os derechos de P.I. y lasinnovaciones en | as pequefias y
medianas empresas’.

En el contexto delaP.l. y las Pymes, la Secretaria organizé las siguientes reuniones:
— Taller Regional Asiatico dela OMPI sobre el Uso de las Tecnologias de la
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Informacién y la Gestién de los Derechos de Propiedad I ntelectual por las Pymes
(Tailandia, febrero de 2002);

— TallerdelaOMPI y el CCl enlaBiena de Dakar (Senegal, mayo de 2002);

— Foro Interregional dela OMPI sobre Pequefias y Medianas Empresas y Propiedad
Intelectual (Federacién de Rusia, mayo de 2002);

— Foro Nacional dela OMPI sobre el Uso del Sistema de Propiedad Intelectual para el
Exito Comercial de las Pequefias y Medianas Empresas (Malta, mayo de 2002);

—  Simposio Regional Asiatico dela OMPI sobre laImportanciadel Sistemade
Propiedad Intelectual paralas Industrias de Alta Tecnologia (China, julio de 2002);

— Taller Nacional dela OMPI sobre P.I. paralas Pymes, con especial hincapié en el
sector artesanal (Guatemalay Nicaragua, febrero de 2003);

—  Seminario Subregional de la OMPI sobre las Pymesy laP.l. (Estonia, abril de 2003);

— Foro dela OMPI sobre la Propiedad Intelectual y las Pymes paralas oficinas de P.I.
de los paises de la OCDE (Ginebra, mayo de 2003);

—  Taller Subregional dela OMPI paralas Ingtituciones de apoyo alas Pymes sobre la
P.I. y lacompetitividad de las Pymes (Senegal, septiembre de 2003);

—  Curso de formacion sobre actividades empresariales y la P.l., organizado
conjuntamente por Singapur y la OMPI para Asiay el Pacifico (Singapur, octubre
de 2003);

—  Seminario Nacional de la OMPI sobre la Propiedad Intelectual y las Pymes
(Mongolia, octubre de 2003);

— Reunion regional de expertos entre la OMPI y la CEPAL sobre sistemas nacionales
deinnovacion: propiedad intelectual, universidades y empresas (Chile, octubre
de 2003);

—  Seminario Nacional dela OMPI sobre Propiedad Industrial paralas Pymes
(Uruguay, octubre de 2003);

—  Curso de formacion de nivel intermedio organizado por laOMPI y € Ministerio de
Cienciay Tecnologia de China sobre cuestiones précticasrelativas alaP.l. en las
empresas (Ginebra, noviembre de 2003);

— Jornadas técnicas CCI/OMPI/OIT/FCBC sobre artes plasticas y aplicadas cubanas
(Cuba, diciembre de 2003);

— Foro OMPI-ItaliasobrelaP.l. y la competitividad de las Pymes de las industrias
textiles y del vestido de los paises de la cuenca mediterranea (Italia, diciembre
de 2003).

Como parte de la creciente colaboracion con e sector no gubernamental, a saber las
asociaciones de Pymes, la Secretariainauguro el primer curso de una serie de cursos de
formacion autofinanciados para jefes de empresas, banqueros, abogados, contadores e
instituciones de apoyo alas Pymes en cooperacion con la Asociacién Mundial de
Empresas Pequefias y Medianas y la Asociacion Internacional de Parques Tecnol gicos.
Se ha puesto en marcha la cooperacion con la Red Internacional paralas Pymes (INSME).

Numero e indole de las publicaciones que se hayan producido o a las que se haya
contribuido, incluidos los modulos de ensefianza y formacion a distancia:

En &l marco del proyecto dela OIT tendente a fomentar el empleo en el sector cultural, l1a
OMPI aporté contribuciones sobre |os derechos de propiedad intelectual en cinco estudios
delaOIT sobre el desarrollo de las Pymesy las industrias de la creacion en laregion de la
Comunidad para el Desarrollo del Africa Austral, en los siguientes ambitos: industria
musical, interpretaciones y gjecuciones, incluida la danza, cinematografiay television,
etnoturismo, y artes visualesy artesania.

LaOMPI y el CCI colaboraron en la elaboracion de publicaciones conjuntas, a saber: la
comercializacion de obras artesanales y de artes visuales: lafuncién de la propiedad
intelectual; Secretsof IP: A guide for SMEs Exporters; Negotiating Technology
Licenses Agreements: A Basic Training Manual; y el Manual del CClI titulado:
“Exportacion de repuestos de automdviles. una guia para peguefias y medianas
empresas’.

Con objeto de analizar el nivel de sensibilizacion y de utilizacién del sistemade
propiedad intelectual por las Pymes, se realizaron 14 estudios a nivel nacional en Africa,
Asiay América Latina afin de determinar los problemas concretos con que se enfrentan
las Pymesy contribuir ala elaboracion de estrategias destinadas a estimular una mejor
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utilizacion del sistema de propiedad intelectual.

LaDivisién de Pymes publicd una serie de guias de facil consultasobre “laP.l. y las
empresas’ destinada alas Pymes. Las dos primeras se publicaron en 2003: “El secreto
estaen lamarca’ y sobre disefios industriales “Looking Good”. Préximamente se
publicaran otras guias sobre patentes, derecho de autor, secretos comercialesy una guia
sobre valorizacion delaP.l. Se ha estrechado la cooperacion con unos 50 paisesen la
tarea de adaptar y traducir alosidiomas locales las dos primeras guias de esa serie con
objeto de tener en cuenta el contexto institucional local en materiade P.I. En Rumania,
por gemplo, yase tradujo a rumano laguia“El secreto estden lamarca’ y se han
publicado 10.000 gjemplares que se distribuyeron a nivel local.

Aument6 la demanda de Se distribuyeron gratuitamente en todo el mundo unos 38.000 ejemplares del CD-ROM,
publicaciones, boletines gue contiene paginas del sitio Web de la Division de Pymes en seisidiomas, con ocasion
y CD-ROM sobre P.I. de varias reuniones y en colaboracion con muchas asociaciones e instituciones asociadas.

destinados a las Pymes. . . _ .
Py El nimero de suscriptores al boletin electronico mensual sobre P.1. destinado a las Pymes

Mejoré el acceso a aumento, pasando a 7.000 afinales de 2003, en relacién con los 800 suscriptores en
informaciones mas diciembre de 2001.

numerosas y de mejor
calidad sobre P.1.y
destinadas a las Pymes.

El nimero de visitas por mes al sitio Web de la OMPI sobre Pymes llego a 51.000
en 2003, comparado con las 28.000 en 2002, como resultado de las actualizaciones
realizadas con regularidad y lainclusion de nuevos contenidos especificos sobre P.1.
destinados alas Pymes. Este sitio Web ha pasado a ser un espacio de “aprendizaje a
distancia” muy popular paralas personas interesadas en cuestiones de propiedad
intelectual paralas empresas. Algunas secciones del sitio Web son utilizadas por
universidades, instituciones y organismos de apoyo en el marco de sus programas de
formacion y cursos regulares sobre P.I. paraempresas. Por lo que respectaala
sensibilizacién, € sitio Web de la Division de las Pymes ha pasado a ser un punto de
referencia para un publico diversificado habida cuenta del nimero elevado de enlaces de
todas las partes del mundo, y de laimportante posicion que ocupa € sitio en los
principales motores de blsgqueda en Internet como Google y alltheweb.

Subprograma 10.3 — Comercio electronico y propiedad intelectual

162. A finales de 2002 se decidio suspender la seccion sobre comercio eectrénico y
propiedad intelectual. Las actividades realizadas por esta seccion se transfirieron a Centro de
Arbitraje y Mediacion dela OMPI (por |o que respecta alas actividades referentes ala
Politica Uniforme) y al sector de derecho de autor y derechos conexos (por o que atafie alas
cuestiones gque no tienen relacioén con nombres de dominio).

163. Respecto de la proteccion de la propiedad intelectual en € Sistema de Nombres de
Dominio, selograron importantes resultados en forma de una recomendacién de |os Estados
miembros de la OMPI, en septiembre de 2002, referente a que también es necesario proteger
los nombres y las siglas de organizaciones internacional es intergubernamentales y los
nombres de paises contra el registro abusivo como nombres de dominio, habida cuenta de las
recomendaciones de | as sesiones especiales del SCT respecto de cuestiones abordadas en €l
Informe sobre el Segundo Proceso relativo alos Nombres de Dominio de Internet. Con
ocasi6n de sus reuniones de mayo y de noviembre de 2003, €l SCT concluy6 €l examen de
tres cuestiones fundamentales en el ambito de la proteccién de los nombres de paises. a) la
extension de la proteccion de los nombres de paises alos nombres por 1os gue se los conoce
comunmente; b) la aplicacion con caracter retroactivo de la proteccion; y c) €
establecimiento de un mecanismo de apelacién arbitral. El SCT decidid no hacer ninguna
recomendacion ala ICANN sobre estas cuestiones. Por otra parte, un nimero cada vez mayor
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de administradores de ccTLD solicitaron asesoramiento ala OMPI y designaron a Centro de
Arbitraje y Mediacion como proveedor de servicios de solucion de controversias.

164. Por otraparte, se reunieron las condiciones para que lalICANN se apoye mas en €
asesoramiento y las recomendaciones de la OMPI, mediante laincorporacion en e reglamento
delalCANN de unadisposicion en la que se prevé explicitamente la posibilidad de que la
Corporacion recurraa “asesoramiento de expertos externos’ sobre cuestiones ajenas a su
competencia. La OMPI formul 6 recomendaciones pertinentes ala ICANN y a sus miembros,
y entabl 6 un didlogo con esta entidad.

165. Tresrealizaciones contribuyeron directamente a una mejor comprension de larelacion
entre la propiedad intelectual e Internet, a saber: la publicacion de un informe titulado
“Estudio sobre la propiedad intelectual en Internet” en el que se abordan las importantes
repercusiones de las tecnologias digitales en genera, y de Internet, en particular, en la
propiedad intelectua y en el sistemainternacional de propiedad intelectual; lapublicacion en
el sitio Web de la OMPI de una base de datos de libre acceso sobre ccTLD que contiene
enlaces alos sitios Web de 243 administradores de ccTLD, permitiendo comprobar |a
existencia de un contrato de registro, la existencia de un servicio “WHOIS’ y la adopcion de
procedimientos aternativos de solucion de controversias; y lacreacion de un portal de acceso
alas bases de datos sobre marcas, también de acceso publico, que facilitael acceso en lineaa
las bases de datos sobre marcas de las oficinas de P.1. nacionalesy regionales.

OBJETIVO:

Definir las nuevas cuestiones que surjan delasrepercusiones del comer cio eectr6nico y la economia

digital en laP.l. as como lasrespuestas pertinentes, y promover la sensibilizacién delos Estados
miembros, laindustria, los profesionalesy € publico en general, para que tomen medidas al respecto.

Resultado previsto:

Mejor comprension de la pertinencia 'y €l papel dela P.l. en e entorno mundial
interrelacionado del comercio electronico.

Resliados obtenidos

Mejor comprensién por
el publicoy los
representantes del sector
privado de los paises
desarrolladosy en
desarrollo delas
cuestiones mas recientes
relativasalaP.l., que se
plantean en el comercio
electronico.

Mayor concienciade la
pertinenciadelaP.l. en
el comercio electrénico,
incluso por parte deun
publico no
especializado.

Acceso més féacil alos
datosrelativosalaP.l.

Indicadores de rendimiento

NUmero de conferencias, seminarios y reuniones, nimero de participantesy
comentarios recibidos al respecto:

Se organizaron |os siguientes eventos:

- Reunién Regional de laOMPI sobre Comercio Electronico y Propiedad | ntel ectual
destinada a los paises del Caribe, en colaboracién con la Oficina Jamaiquina de
Propiedad Intelectual y el Ministerio de Industria, Comercio y Tecnologia de
Jamaica, celebrada en abril, en Kingston (Jamaica). Asistieron unas 50 personas,

- Seminario Nacional delaOMPI sobre Internet, Comercio Electrénico y Propiedad
Intelectual, en colaboracion con la Oficina de Propiedad Intelectual de Sri Lankay
con laasistencia de la Camara de Comercio de Sri Lanka, realizado en abril en
Colombo (Sri Lanka). Participaron unas 100 personas;

- Consulta Regional de la OMPI sobre Comercio Electrénico y Propiedad
Intelectual, en cooperacion con el Centro Nacional de Propiedad I ntelectual,
celebrada en julio en Minsk (Belarls). Participaron unas 120 personas, de las
cuales la mayoria de los administradores de ccTLD de laregion.

Visitas al sitio Web y descargas, o0 solicitudes de versiones impresas de informesy
documentos publicados:

- endiciembre de 2002 se publico un importante informe titulado “Estudio de la
propiedad intelectual en Internet”, relativo alas importantes repercusiones de
las tecnologias digitales en general, y de Internet en particular, sobre la
propiedad intelectua y el sistemainternacional de propiedad intelectual;

- unabase de datos sobre los ccTLD con enlaces asitios Web de 243 ccTLD se
publicé en Internet, permitiendo comprobar la existencia de un acuerdo de registro,
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laexistenciade un servicio “WHOIS’ y la adopcion de procedimientos
alternativos de solucién de controversias;,

- un portal de acceso alas bases de datos sobre marcas se cred parafacilitar €l
acceso en linea alas bases de datos sobre marcas de las oficinas de P.1. nacionales
y regionales.

OBJETIVO: Aumentar la eficacia dela proteccion dela P.l. en Internet, habida cuenta, en particular, del
papel que desempefia en la promocién de un entorno establey fiable para el comer cio

electronico.

Resultado previsto: Fortalecimiento de la proteccion dela P.1. en los dominios genéricos de nivel superior
del sistema de nombres de dominio, incluidos |os nombres de dominio en caracteres no
latinos, mediante la colaboracion con € Centro de Arbitraje y Mediacién dela OMPI.

Resultados obtenidos

Los principios de la
Politica Uniforme fueron
aceptados como €l
principal instrumento
paralaproteccién dela
P.l. en e sistemade
nombresy dominio.

Apoyo por los Estados
miembros ala
proteccion de los
nombresy lassiglasde
las organizaciones
intergubernamentales y
los nombres de paises en
el sistemade nombres de
dominio.

Progresos haciala
aplicacién delas
recomendaciones de los
Estados miembros de la
OMPI formuladas en €l
Segundo Proceso dela
OMPI relativo alos
Nombres de Dominio de
Internet.

Indicadores de rendimiento

Aplicacion, por las autoridades competentes en el registro de nombres de dominio, de las
recomendaciones formuladas en el Informe del Primer Proceso dela OMPI relativo a los
Nombres de Dominio de Internet, en relacién con los nuevos dominios genéricos de nivel
superior y los sistemas de nombres de dominio en caracteres no latinos:

Para todos los dominios genéricos de nivel superior (gTLD) se han adoptado los
principios de la Politica Uniforme que también se aplican alos nombres de dominio en
caracteres no latinos registrados en los gTLD en cuestion.

Aplicacion, por las autoridades competentes, de las recomendaciones contenidas en €l
Informe del Segundo Proceso de la OMPI relativo a los Nombres de Dominio de Internet
en relacion con los dominios genéricos de nivel superior:

Lasegunda Sesion Especial del SCT destinada a examen del Informe del Segundo
Proceso de la OMPI relativo alos Nombres de Dominio de Internet tuvo lugar en mayo
de 2002.

Decision de los Estados miembros de la OMPI respecto de las recomendaciones de la
Sesién Especial del SCT sobre e Informe del Segundo Proceso de la OMPI relativo alos
Nombres de Dominio de Internet en septiembre de 2002. Por esta decision, los Estados
miembros de la OMPI recomiendan que los nombresy las siglas de las organizaciones
intergubernamentales y 1os nombres de paises estén también protegidos contra €l registro
abusivo como nombres de dominio.

Conclusion del examen por € SCT de las cuestiones importantes, con ocasién de sus
reuniones de mayo y de noviembre de 2003, en particular, por lo que respectaala
proteccién de los nombres de paises y de los nombres y las siglas de las organizaciones
intergubernamental es.

Ratificacion de las recomendaciones de los Estados miembros de la OMPI por el Comité
Consultivo Gubernamental de lalCANN.

NUmero y naturaleza de los contactos con las autoridades competentes en materia de
nombres de dominio que solicitan asesoramiento a la OMPI:

La OMPI siguié siendo miembro del Comité Consultivo Gubernamental de lalCANN.
Se establecié un Grupo de trabajo de la ICANN sobre cuestiones de aplicacion.

Se establecié una relacion de trabajo con los administradores de los registros de todos los
gTLD.

Participacion en las reuniones de la | CANN.
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Resultado previsto:

Fortalecimiento de la proteccion dela P.1. relativa a los dominios de nivel superior
correspondientes a codigos de paises del sistema de nombres de dominio

Resultados obtenidos

Adopcion cada vez
mayor de politicas
basadas en la Politica
Uniforme por los
registros de ccTLD.

Mejora de la proteccion
delaP.l.enlosccTLD.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los contactos con las autoridades encargadas del registro de
nombres de dominio que son codigos de paises que solicitan el asesoramiento de la
OMPI:

Un ndmero cada vez mayor de administradores de importantes ccTLD ya establecidos
solicito el asesoramiento de la OMPI.

Designacion, por los administradores delos ccTLD, del Centro de Arbitrajey
Mediacién de la OMPI como proveedor de servicios de solucidn de controversias:

Una cantidad cada vez mayor de administradores de importantes ccTLD designé a
Centro de Arbitragje y Mediacién de la OMPI como proveedor de servicios de solucion
de controversias, incluidos. .AE (Emiratos Arabes Unidos), .AU (Australia),

.NL (Paises Bgjos) y .PL (Polonia).

Catorce registros nacional es de nombres de dominio designaron el Centro de Arbitraje
y Mediacion de laOMPI como proveedor de servicios de solucién de controversias,
elevandose €l total de esos registros a 36.

OBJETIVO:

Elaborar y g ecutar proyectos con mirasa establecer marcos para la proteccion de los der echos

deP.l. en el entorno digital.

Resultado previsto:

Establecimiento de una cooperacion con las autoridades competentes y participacion
en proyectos con objeto de establecer estructurasy sistemas de gestion de los
derechos con miras a la explotacion en linea de contenidos pertenecientes al
patrimonio cultural en el marco del sistema de propiedad intelectual .

Resultado obtenido

Se examind la funcién
delaOMPI enla
asistenciaa sus Estados
miembros en relacion
con laexplotacion en
lineay lagestion de su
patrimonio cultural,
desde la perspectiva de
las cuestiones de
propiedad intelectual.

Indicador de rendimiento

NUmero y naturaleza de |os contactos mantenidos con las autoridades competentes y
de las contribuciones a |os proyectos destinados a establecer esos sistemas de gestion
de los derechos.

No disponible

OBJETIVO:

Coordinar lalabor programética dela OMPI en relacion con las cuestiones de comer cio

electrénico, afin de quela OMPI pueda continuar desempefiando una funcién promotora en el
examen y la modificacion de las normas en vigor, asi como en la elaboracién de nuevas nor mas,
aplicables ala utilizacion dela P.1. en el comer cio electr énico.

Resultado previsto:

Liderazgo de la OMPI y coordinacion con otras instituciones internacionales y
nacionales, gubernamentales y no gubernamentales por o que respecta a la proteccion
de los derechos de propiedad intelectual en relacion con el comercio electrénico.

Resultado obtenido

LalCANN podra
apoyarse mas en el
asesoramiento y las
recomendaciones de la
OMPI.

Indicador de rendimiento

Referencia ala labor dela OMPI en los programasy los informes de esas
instituciones, y adopcién de las recomendaciones de la OMPI:

Incorporacion de una disposicion en €l Reglamento de lalCANN en laque se prevé
explicitamente la posibilidad de que la corporacion procure “asesoramiento de
expertos externos’ sobre las cuestiones g enas a su ambito de competencia. Los
principal es expertos externos de que se trata son la OCDE, laOMPI y laUIT.
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Subprograma 10.4 — Cuestionesy estrategiasrelativas a la observanciade
la propiedad intelectual

166. Durante & periodo en examen, las actividades se centraron en la preparacion y e
desarrollo de la reunién de consulta sobre observancia, y en € apoyo alas deliberaciones de la
Asamblea General dela OMPI, que tuvieron lugar en septiembre de 2002. En la Asamblea
General dela OMPI, los Estados miembros decidieron consolidar lalabor de la Organizacion
sobre observancia centrandola en el Comité Asesor sobre Observancia, encargado de las
cuestiones en ese ambito a nivel mundial, tanto en materia de propiedad industrial como de
derecho de autor y derechos conexos. Como resultado de este proceso se establecié ese
Comité. En octubre de 2002 se constituyd la Divisiéon de Observanciay de Proyectos
Especiales, como centro de coordinacion paralas actividades de la OMPI a ese respecto. La
primera sesion del Comité Asesor sobre Observancia se celebrd en junio de 2003, y se
present6 un informe a respecto ala Asamblea General de la OMPI en septiembre de 2003.

167. Los principales objetivos de este subprograma eran, por una parte, prestar asistenciaa
los Estados miembros en la determinacion de las necesidades y | as posibles soluciones por 1o
que respecta a la observancia de todos | os derechos de propiedad intelectual y, por otra parte,
contribuir a una mejor comunicacion e interrelacion entre los Estados miembros y entre los
organismos de propiedad intelectual y de observancia de |os Estados miembros.

168. Ademas, la Secretaria se encargo, entre otras actividades, de organizar y poner en
marcha un Foro Electrénico sobre Cuestiones y Estrategias relativas ala Observanciade la
Propiedad Intelectual; colabord con los organismos de P.1. y de observancia de |os Estados
miembros; y establecio relaciones de trabajo con las organi zaciones intergubernamentales y
las ONG, participando en sus actividades.

OBJETIVO: Prestar asistencia a los Estados miembr os par a deter minar las necesidadesy posibles soluciones
por lo querespecta a la observancia de todos los der echos de propiedad intelectual.

Resultado previsto:  Mayor reconocimiento y sensibilizacion entre los Estados miembrosy otras partes
interesadas sobre la importancia de adoptar medidas adecuadas para la protecciény la
observancia de los derechos de P.I., asi como sobre la necesidad de determinar
procedimientos de observancia menos onerosos y mas eficaces en funcién de los costos.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los estudios y encuestas sobre la observancia de los derechos de
P.1. que se hayan elaborado, y comentarios recibidos al respecto:

Intercambio de Se prepararon | os siguientes documentos:

informacion sobre las - un documento sobre “Intercambio electrénico de informacion”;

necesidadesy las - dosestudios detallados: “Necesidad actual de capacitacion, y elaboracién de
précticas de formacion a estrategias en el campo de laobservancia’ y “Resefia de dificultades y précticas
fin de superar o reducir en el campo de laobservancia’. Los estudios fueron preparados sobre la base de
al minimo las las informaciones recibidas de | os Estados miembros, las organizaciones
dificultadesen la intergubernamentales y las ONG tras una solicitud de informacion, fechada
observancia efectiva de €l 17 dejulio de 2001, que fue enviada en aplicacion de una decision del anterior
los derechos de P.1. Comité Asesor en materia de Observancia de |os Derechos de Propiedad

Intelectual. Dado que en lareunion de consulta sobre observanciase llegé ala
conclusion de que | os estudios alin no eran suficientemente representativos de las
experiencias de |os Estados miembros y de las organizaciones
intergubernamentales y las ONG, el 17 de diciembre de 2002 se envio otra

La Asamblea Genera de
laOMPI establecio €
Comité Asesor sobre
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Observancia, encargado
delas cuestiones de
observanciaaescala
mundial.

Laprimerasesion del
Comité Asesor sobre
Observanciatuvo lugar
en junio de 2003.

Contribucién ala
elaboracion de
documentos sobre
derechos de P.I.
preparados en la OMPI.

solicitud de informacién a todos los Estados miembros y atodos los

observadores;

documentos para examen por la 282 Asamblea General de la OMPI sobre
“Cuestiones relativas ala situacion del o de los comités asesores sobre
observancia’ e “Informacion relativa ala Reunion de Consulta sobre
Observancia’;

documentos parala primera sesion del Comité Asesor sobre Observancia;
documento parala 30 Asamblea General dela OMPI sobre “ Cuestiones relativas
al Comité Asesor sobre Observancia’;

contribucién alaelaboracion dela“WIPO Guide: Introduction to Trademark Law
and Practice” preparada por la Division de Derecho de Marcas,

contribucion ala preparacion de la serie titulada “ La propiedad intelectual y las
empresas’ de la Division de Pymes, cuyo primer niimero trata sobre las marcas y
€l segundo nimero sobre los disefios industriales en relacion con la observancia de
los derechosde P.1.;

Se prepararon comentarios sobre las disposiciones de observancia para varios
Estados miembros;

se presté asistencia a los Estados miembros en la elaboracion de la respectiva
estrategia nacional;

se presté asistencia ala Organizacion Mundia de Aduanas en la elaboracion de las
respectivas disposiciones tipo sobre observancia de los derechos de P.1.

OBJETIVO:

Contribuir ala promocion dela comunicacién y lainteraccion entrelos Estados miembros, asi

como entre los organismos encargados de P.1. y |os or ganismos encar gados de obser vancia de los
derechos en cada Estado miembro.

Resultado previsto:

Mejor comunicacion y cooperacion entre los Estados miembros y entre 1os organismos
deP.l. y de observancia en los Estados miembros.

Resultados obtenidos

Mejor comprensién de
las obligacionesy los
principios
internacionales rel ativos
alaobservanciadelos
derechosdeP.l.y
asistenciatécnicaalos
Estados miembros en €l
ambito de la observancia.

Mejor comunicacion y
cooperacion entre los
Estados miembros, y
entre |os organismos de
propiedad intelectual y
de observanciaen los
Estados miembros.

El foro electrénico
deberiafacilitar la
comunicacion, €l
intercambio de
informaciony la
cooperacion, asi como el
establecimiento de una

Indicadores de rendimiento

NUmero de misiones, reuniones y talleres destinados a promover la observancia de
los derechos de P.1.,y comentarios recibidos al respecto:

sellevaron a cabo 16 misiones del personal para prestar asistencia a los Estados
miembros en relacion con cuestiones de observancia de los derechos de P.1., en
particular para dar asesoramiento juridico sobre cuestionesy estrategias al
respecto;

participacion en 15 reuniones y talleres sobre cuestiones de observancia,
organizados por organizaciones intergubernamentales y no gubernamental es como
la CEPE, la Organizacién Internacional de Policia Criminal (INTERPOL), la
OMA, laC.E., laBusiness Software Alliance (BSA), y laInternational
Anti-Counterfeiting Coalition (IACC);

participacion en varias reuniones llevadas a cabo en Ginebra con |as delegaciones
de los Estados miembros y con representantes de organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales, incluida la Comision Europea, la
Organizacion Mundial de Aduanas, INTERPOL, y sectores de laindustria, en
particular las industrias musical, de programas informéticos y cinematogréfica;
participacion en varias reuniones de formacién organizadas por otros
departamentos de la OMPI para jueces, Pymesy representantes de oficinasde P.I.;
participacion en varias reuniones internas, para coordinar laasistenciarelativaala
observancia, en respuesta a solicitudes de |os Estados miembros;

contribucion alas actividades de la OMPI relativas ala promocién de la
proteccién de los derechos de P.1., y participacion en las mismas, con
delegaciones, principal mente de paises en desarrollo, paises en transicion y paises
menos adelantados;

preparacion de un documento sobre €l “Intercambio de informacion electronica’
presentado a Comité Asesor sobre observancia;

concluyeron los preparativos para el establecimiento y lainauguracién de un
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lista de personas en Foro Electronico sobre Cuestiones y Estrategias relativas ala Observanciade la
relacion con cuestiones Propiedad Intelectual;
de observancia. - concluyeron los preparativos para el establecimiento y lainauguracién de un

sitio Web de la Division de Observanciay Proyectos Especiales;
- publicacion de un boletin mensual sobre observancia.

Gasto total del Programa Principal 10 en €l bienio 2002-2003: Fr.S. 10.108.000

PROGRAMA PRINCIPAL 11 -Centrode Arbitrajey Mediacion

169. Durante este bienio, €l Centro de Arbitraje y Mediacion de la OMPI recibid 2.307 casos
en virtud de la Politica Uniforme de Solucién de Controversias en materia de Nombres de
Dominio (“Politica Uniforme”), que entrd en vigor en diciembre de 1999. Uno de |los hechos
mas destacabl es es la recepcion por €l Centro, en mayo de 2003, de su caso N.° 5.000 en
virtud de la Politica Uniformey, afinales del bienio, la cifra historica de 10.000 nombres de
dominio cubiertos por casos tramitados por la OMPI en virtud de la Politica Uniforme. La
continua demanda de este servicio de la OMPI se debié en gran medida alos servicios del
Centro a usuario, como €l indice juridico en linea de decisiones de |os grupos de expertos en
materia de nombres de dominio, que fue introducido en 2002, y que desde entonces se ha
convertido en la segunda paginaWeb mas visitada de laOMPI. El Centro emprendio también
laimportante tarea de tramitar 13.878 casos de conformidad con |os mecanismos especiales
de solucion de controversias parala fase introductoria de varios dominios nuevos. Ademas de
administrar los procedimientos, el Centro participo activamente en cuestiones politicas en
materia de nombres de dominio, en particular las relacionadas con las recomendaciones
formuladas por los Estados miembros de la OMPI en 2003 sobre cuestiones tratadas en €l
Segundo Proceso de la OMPI relativo alos Nombres de Dominio de Internet (para més
informacion, véase e Subprograma 10.3).

170. Laadministracion que € Centro realizo de los casos relativos a nombres de dominio no
s6lo supuso un mecanismo eficaz para la observancia de |os derechos de marcas, sino que
ademéas aumento € relieve del Centro como proveedor de servicios de arbitraje y mediacion
paratodo tipo de controversias comerciales relativas ala propiedad intelectual. El Centro
sigui 6 registrando un aumento en la cantidad de casos de arbitrgje y mediacion, y
generamente se solicitaron sus servicios como principa recurso en la esfera de las soluciones
extrgjudiciales de controversias en materia de P.I., que esta adquiriendo una mayor
importancia en el ambito de la explotacion delaP.l., que sellevaa cabo cadavez masen €
ambito internacional .

Subprograma 11.1 — Administracion de los procedimientos

171. El Centro continu6 consolidando su posicién como € principa proveedor de servicios
de solucion de controversias en materia de nombres de dominio y otras cuestiones relativas a
laP.l., yaque registro 2.307 casos relativos a nombres de dominio en virtud de la Politica
Uniforme durante e periodo en cuestion. El Centro dirimié también controversias con
arreglo a mecanismos nuevos para dominios de introduccién reciente, con lo que

complet6 285 casos en virtud de la Politica“ STOP”, aplicable al dominio .biz, y 13.593 de
conformidad con la politica de Ultimainstancia de impugnacion de registros durante el
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periodo de arrangue, correspondiente al dominio .info. Desde diciembre de 1999, e Centro
ha administrado casos en 11 idiomas diferentes, y en los casos estuvieron implicadas partes
procedentes de 118 paises. El mecanismo de solucion de controversias de la Politica
Uniforme se aplica principa mente a los dominios internacionales, como por g emplo .com,
.net y .org, pero e Centro también proporciona cada vez més servicios para | os registros
deccTLD. En catorce registros naciona es de nombres de dominio se designé a Centro como
proveedor de soluciones de controversias, con |o que €l total de registros de este tipo [lego

a 36 en diciembre de 2003. Entre los casos que tramita el Centro figuran 81 casos relativos
accTLD.

172. En e ambito de las transacciones tales como las licencias transfronterizas, puesto que
éstas exigen mecanismos de solucién de controversias neutrales y eficaces, se presentan cada
vez maés casos de mediacion y de arbitrgje en virtud del Reglamento delaOMPI. Durante
este bienio, en & Centro se presentaron 18 casos de arbitraje y mediacion, ademas de los
casos vinculados a la Politica Uniforme, con lo que €l total de casos de este tipo I1egd a 25.
Las materias de los casos de arbitraje y mediacion administrados por €l Centro han incluido
hasta el momento: licencias e infracciones de patentes; transacciones de tecnologia de la
informacion; asuntos de derecho de autor; acuerdos de coexistencia de marcas, cuestiones
de marcas en e contexto de los nombres de dominio; acuerdos de distribucion de productos
farmacéuticos, y acuerdos de investigacion y desarrollo. Losimportes objeto delas
controversias iban desde 20.000 euros hasta varios cientos de millones de ddlares de los
Estados Unidos.

OBJETIVO: Incrementar laproteccién dela P.l. mediante la disposicion de servicios de calidad parala
solucién de controversiasrelacionadas con la Pl ..

Resultado previsto: Aumento del nimero de casos ordinarios de arbitraje y mediacién.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de procedimientos tramitados en virtud del Reglamento de la OMPI:

El nimero de casos de El Centro tramitd 18 casos de arbitraje y mediacion.
arbitraje y mediacion - . —_ .
aur%er?téy e NUmero de solicitudes de nombramiento de arbitros y mediadores de la OMPI:

Ademéas de |os nombramientos efectuados en |0s casos anteriormente mencionados dentro
dela OMPI, serecibieron 16 solicitudes de recomendacion de arbitros y mediadores.

Resultado previsto: Aumento de |as actividades de solucion de controversias en materia de nombres de
dominio de Internet hasta llegar a 3.100 casos en 2002 y 3.600 casos en 2003.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Mantenimiento del NUmero de casos tramitados en estas esferas;
indice de presentacién
de casos relativos a
nombres de dominio en
virtud de la Politica
Uniforme delaOMPI, y
solucién de un alto
ndmero de controversias
ocurridas en lafase de
arranque de nuevos
dominios.

El Centro tramit6 2.307 casos relativos a nombres de dominio basados en la Politica
Uniforme de Solucién de Controversias, y otros 13.878 basados en politicas temporalesy
para registros especificos no incluidas en la Politica Uniforme.
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Subprograma 11.2 —Mar co juridico, actividades infor mativasy de
promocion

173. Entre los eventos organizados en relacion con los servicios de solucion de controversias
dela OMPI hay cuatro talleres sobre |os servicios de mediacion de la OMPI, dos sobre los
servicios de arbitrgje de la OMPI, y dos sobre los servicios de la OMPI de solucion de
controversias relativas a nombres de dominio, asi como cinco reuniones de miembros de los
grupos de expertos de la OMPI en materia de nombres de dominio. El Centro publicd nuevos
materiales de informacion, incluido un folleto donde que se describe la aportacion que la
solucion alternativa de controversias puede realizar ala observancia de los derechos de
propiedad intelectua y los servicios que ofrece el Centro en este aspecto. El Centro publicd
también una nueva edicion, y versiones en otros idiomas, de la publicacién en que figura el
Reglamento de Arbitrgje y Mediacion delaOMPI. El persona del Centro también realizé
muchas presentaciones sobre |as opciones privadas disponibles parala solucién rentable de
las controversias en materiade P.I. Con lainclusion de nuevos contenidos y secciones en
otrosidiomas, e sitio Web del Centro atrgjo una cantidad importante de visitas. Se han
recibido y tramitado unas 6.000 solicitudes de informacion, principalmente por medios

el ectrénicos.

174. Enlaesferadelos nombres de dominio, el Centro publicd una nueva guia sobre los
mecanismos de la OMPI parala solucion de controversias en materia de nombres de dominio,
y dos informes exhaustivos en que se evalla la experienciadel Centro en latramitacion de
casos en virtud de los mecanismos de solucion de controversias de la politica“STOP”,
aplicable al dominio .biz, y lapolitica“Sunrise’, aplicable a dominio .info. Utilizando esta
experienciaen el disefio de procedimientos adaptados especificamente a cada caso, € Centro
contribuyd ala aplicacion de politicas parala solucién de controversias en varios registros
nacionales que pidieron al Centro asesoramiento para la elaboracion de dichas politicas, como
en el caso delos dominios de nivel superior correspondientes a codigos de pais.PL y .IE. En
el plano poalitico, & Centro represent6 en 2003 ala OMPI en e Comité Consultivo
Gubernamental (GAC) de la Corporacion de Asignacion de Nombres y NUmeros de Internet
(ICANN) y en deliberaciones con diversos sectores pertenecientes ala esfera de influenciade
lalCANN sobre aspectos de P.I. del sistema de nombres de dominio (para mas informacion,
véase @ Subprograma 10.3).

OBJETIVO: Lograr una mayor sensibilizacién y una mayor aplicacion de la solucién alter nativa de
controversias como medio eficaz de solucion de controversiasinternacionales en materia deP.l .,
y perfeccionar € marco juridico en e que seinscribe la solucién de controversias.

Resultado previsto: Fortalecimiento de la posicién del Centro en calidad de principal centro especializado
en la esfera de las controversias en materia de P.1.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de solicitudes de informacién y colaboracién, y de participantes en las
actividades de la OMPI, incluidos los talleres y las conferencias:

Mayor conocimiento de Se organizaron cuatro talleres de la OMPI de mediacion, dos de arbitrgje, dos de solucién
los servicios de la OMPI de controversias en materia de nombres de dominio, y cinco reuniones de grupos de

en materia de solucion expertos de la OMPI en materia de nombres de dominio. Entre todos estos eventos hubo
de controversias. maés de 400 participantes. Asimismo, se recibieron cerca de 6.000 solicitudes de

informacion y colaboracion.
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Resultado previsto: Una mayor actividad de planificacién y suministro de servicios de solucién de
controversias especialmente adaptados a las necesidades de |0s usuarios en un entorno

en linea.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
Importancia creciente de NUmero de mecanismos de solucidn de controversias establecidos mediante la
laOMPI en su calidad cooperacion de la OMPI:
de proveedor de
servicios muy avanzados LaOMPI suministré asistencia en la aplicacion de mecanismos de solucién de
de solucién de controversias en linea con respecto a 14 dominios de codigos de pais.
controversias.
Gasto total del Programa Principal 11 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 7.155.000

PROGRAMA PRINCIPAL 12 — Cooperacion con los paises en
desarrollo

175. Durante & bienio, las actividades de la OMPI en favor de los paises en desarrollo se
concentraron en la creacion de capacidad para ampliar € acceso y la utilizacion del sistemade
P.I. para obtener |os beneficios econdmicos derivados de ésta. Al hacer hincapié en la
funcién crucia delaP.l. como herramientapara e desarrollo social, e crecimiento
econdémico y la creacion de riqueza, uno de los principal es objetivos de la OMPI fue acercar
laP.1. a publico dandole una repercusion més directa en su vida cotidiana. Las actividades de
divulgacion de la OMPI aumentaron considerablemente durante este bienio, ya que mas

de 34.000 representantes de paises en desarrollo participaron en 435 reuniones, seminarios y
sesiones organizadas por la Secretaria. En estas actividades se trataron temas de actualidad y
se abarcaron esferas fundamental es, como las opciones politicas en materiade P.1., la
integracion delaP.1. en las politicas de desarrollo, lagestion de los activos de P.I., la
formacién, e asesoramiento juridico, lainformatizacion, el asesoramiento administrativoy la
sensibilizacion del publico. Muchas de las actividades incluidas en este Programa se
realizaron en estrecha cooperacion con la AcademiaMundial de la OMPI y otros sectores de
la Organizacion.

176. Lasestrategiasy politicas de la cooperacion dela OMPI con |os paises en desarrollo
fueron debatidas en el Foro sobre cuestiones estratégicas para €l futuro, celebrado en 2002,
bajo los auspicios del Comité Permanente de Cooperacion para el Desarrollo, un 6rgano
importante para establecer y examinar lalabor de la OMPI en los paises en desarrollo. Los
tres criterios operativos, la sostenibilidad, la especificidad y larentabilidad, se integraron en
actividades posteriores. Muchas de |as actividades se realizaron como parte de Planes de
Accion de Orientacion Nacional (NFAP) y Regional (RFAP) dedicados a diversas esferas
prioritarias.

177. Selogré crear unamayor sensibilizacion en los PMA sobre las ventajas del sistemade
la propiedad intelectual para su desarrollo econdmico, cubriendo sus necesidades de
formacién y de desarrollo de infraestructuras.

178. Se dedicaron importantes esfuerzos a ofrecer alos paises en desarrollo oportunidades de
adoptar decisiones fundamentadas sobre su postura en |os debates actuales de la OMPI sobre
varios temas del &mbito de laP.l. examinados en |os comités permanentes de la OMPI, €
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Comité Intergubernamental sobre Propiedad Intelectual y Recursos Genéticos, Conocimientos
Tradicionales y Folclore, y los 6rganos encargados de la observanciay de muchos otros
temas.

179. Durante & periodo en cuestion, afin de evaluar |os resultados concretos de las
actividades de la OMPI con los paises en desarrollo, sellevd a cabo una primera evaluacion
interna para examinar larelevanciay prever larepercusion de diversas reuniones organizadas
por €l Sector. Losresultados de la evaluacién fueron positivos. Un experto independiente
Ilevo a cabo otra evaluacion externay detodo €l programa, y sus conclusiones indicaron,
entre otras cosas, |0 siguiente: “Las actividades en el marco de este Programa se concibieron
y aplicaron de manera constructivay adecuada, tanto cuantitativa como cualitativamente, y
arrojaron resultados préacticos importantes. Estas actividades contribuyeron de manera
considerable a promover y fortalecer € sistema de propiedad intelectual en los paises en
desarrollo, de conformidad con laidea de utilizar la propiedad intelectual parael desarrollo
social, cultural y econdmico y lacreacion de riqueza’. Las conclusiones de esta evaluacion se
comunicaron alos Estados miembros de la OMPI en 2003.

Subprograma 12.1 — Utilizacion eficaz del sistema de propiedad intelectual
en el desarrollo econdmico, social y cultural

180. Sededicaron grandes esfuerzos ala creacion de capacidad en |os paises en desarrollo,
para permitir que utilicen més eficazmente e sisstemade P.I. La OMPI continué promoviendo
didlogos de ato nivel entre lideres nacionales. En este sentido, se organizaron varias
conferencias ministeriales con laayuda de la OMPI entre 2002 y 2003. Asimismo, las
reuniones anuales de los jefes de las oficinas de P.1. de |os paises africanos, arabes, asidticosy
|atinoamericanos se celebraron regularmente y continuaron siendo un punto de referencia para
examinar el marco general y las prioridades de lalabor de la OMPI en estos paises. Dentro de
este subprograma, unos 14.000 representantes de paises en desarrollo participaron en 54
reuniones regionales, 57 eventos subregionales y 96 seminarios, talleres y otras actividades de
formacidn nacionales. En unas 62 visitas de estudio se trataron temas de actualidad del
ambito delaP.l., y con laayudade la OMPI se elaboraron 25 estudios nacionales,

metodol ogias, materiales de promocion adaptados, y manuales y médul os de formacion.

OBJETIVO: Fortalecer la capacidad de los paises en desarrollo para utilizar plenamente el sissemadeP.l. en
el desarrollo econémico, social y cultural, centrandose en particular en larelacion entrelaP.l.y
la competitividad, la tecnologia, lasinversionesy el comercio.

Resultado previsto: Utilizacion eficaz por las comunidades de usuarios de paises en desarrollo de los
beneficios del sistema de P.I.

Resliados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de reuniones y de misiones de expertos, naturaleza de la informacion
suministrada a las comunidades de usuarios para que se beneficien del sistema deP.l.,y
comentarios recibidos al respecto:

Aumenté la Participaron en los siguientes eventos 13.984 personas:

comprensién de los — Paises africanos. dos reuniones regionales, un taller y una mesa redonda sobre la
beneficios que pueden innovacién, la valorizacion de lainvestigacion y la transferencia de tecnologia; un
obtenerse del uso eficaz seminario nacional sobre la concesién delicenciasy latransferencia de tecnologia;
del sistema de propiedad cuatro seminarios regionales y cinco seminarios nacionales sobre € derecho de autor
intelectual y de su y lagestion colectiva; un seminario nacional sobre la proteccion de los signos

posible contribucion a distintivos y su importancia econémica; un taller subregional sobre una estrategia
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desarrollo de los sectores
economico, social y
cultural nacionalesy
regionales.

Aumento de la
capacidad nacional de
permitir laplena
explotaciony € uso
Optimo del sistema
deP..

I nterés creciente por
parte de los gobiernos en
analizar |as necesidades
relativasalaP.l. de
grupos especificos de
usuarios como las
Pymes, las asociaciones
deinventoresy las
instituciones culturales e
industriales.

Mayor cantidad de
solicitudes de
informacion, formacion
y asistenciatécnica
procedentes de grupos
de usuarios como las
instituciones de
investigacion y
desarrollo (1+D) y las
universidades.

Mejoraron los

mecani smos
administrativosy las
herramientas politicas
para hacer més eficaz €l
uso del sistemadeP.l.

Mejoro lacomprension
de los beneficios de una
gestion mas eficaz de los
activosdeP.I.

Mejoré lacomprension
de las nuevas cuestiones
gue aparecen en €l
ambito de la proteccion
delaP.l.

Aumenté la
disponibilidad de

paralaadquisicion, lagestion eficaz y ladivulgacion de lainformacion sobre P..; y
un taller regional para agentes de P.l. y abogados especializados en patentes.

— Paises a&rabes: un foro internacional sobre conocimientostradicionalesy P.l.; un
simposio internacional sobre la proteccién delaP.l.; tres conferencias regionales
sobre P.l. y comercio electrénico, marcas e indicaciones geogréficas, y la evolucion
reciente en el ambito delaP.l.; unareunién regional de coordinacion parajefes de
oficinas de propiedad industrial y de derecho de autor; dos seminarios subregionales
sobre la proteccion de las expresiones culturales tradicionales y sobre las Pymes
paralos paises del Consejo de Cooperacion del Golfo (CCG); diez seminarios
nacionales para fomentar la utilizacion del sistema de P.1. (patentes, marcas e
indicaciones geogréficas, derecho de autor y derechos conexos, proteccion de
productos farmacéuticos, comercio electrénico y P.l. y grabaciones audiovisualesy
fonogramas); dos seminarios nacionales sobre derechos de P.I.; tres seminarios
nacionales sobre el PCT; tres seminarios nacional es organizados conjuntamente con
la Unién de Abogados Arabes (ALU); y cuatro seminarios nacionales sobre P.I.
para miembros del Parlamento, estudiantes de Derecho y funcionarios de aduanas.

— Paisesde Asiay € Pacifico: 34 reunionesy cursos de formacion regionales o
nacionales. nueve sobre P.I. para empresas, incluidas las Pymes; tres sobre P.I.
paraformadores e instructores; dos sobre P.l. y comercio electrénico; cuatro sobre
gestion colectiva del derecho de autor; cuatro sobre derecho de autor y derechos
conexos, dos sobre la utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la gestién
delos derechos de P.1.; uno sobre laimportanciadel sistemade P.1. paralas
industrias de alta tecnologia; tres sobrelaP.l. y lasensibilizacién; una sobre el
Sistemade Madrid y €l Sistemade LaHaya; una sobre lapromocion de la
innovacion; una sobre la concesion de licencias; dos sobreel PCT. Asimismo, se
proporciond ayuda econémica para la participacion de 39 delegados y cuatro
funcionarios y expertos de la OMPI como ponentes en ocho conferencias
internacionales y dos seminarios nacionales. uno sobre P.l. para periodistas, tres
sobre creatividad, innovacion y comercializacion, uno sobrelaP.l. y las Pymes, uno
sobre |os aspectos técnicos de las bases de datos y |0s registros de conocimientos
tradicionales, uno sobre la emision de patentes de biotecnologia, uno sobre la
promocion de lainnovacion, y dos sobre lainformacion sobre patentesy el PCT.

— Paiseslatinoamericanos y del Caribe: Unas 71 reuniones nacionales, regionales o
subregionales. 18 sobre conceptos generales en el campo de la propiedad industrial
y/o el derecho de autor; ocho sobre los beneficios de la utilizacion del sistema de
P.I. paralas Pymes; 21 sobre lainformacion sobre la propiedad industrial, la
informacion tecnolégica, lainnovacion y la comercializacion de los resultados de la
investigacion; siete sobre las indicaciones geogréficas; tres sobre €l registro de
marcas; una sobre patentes en el campo quimico y farmacéutico; dos sobrelaP.l.
para periodistas; cinco sobre la gestion colectiva del derecho de autor y los derechos
conexos; tres sobre el derecho de autor y laindustria musical; y tres sobre el
derecho de autor y latecnologia digital.

Se realizaron 57 misiones de asesoramiento sobre las siguientes cuestiones:

— Paises africanos. establecimiento de sociedades de gestion colectiva de derechos;
instalacion del programainformético AFRICOS; laP.l. en los disefios textiles; las
indicaciones geograficas; lagestion colectiva del derecho de autor y la utilizacion
delaP.l. por las Pymes. La naturalezade lainformacion facilitada alas
comunidades de usuarios. informacion tedricay préactica en los campos de la
propiedad industrial y el derecho de autor, incluidos los aspectos juridicos, técnicos,
administrativos y estratégicos. Los comentarios sobre estas misiones fueron muy
positivos y se vieron respaldados por informes de eval uacion positivos y solicitudes
para que se repitan actividades.

— Paisesde Asiay €l Pacifico: conocimientos tradicionales, folclore y recursos
genéticos, documentacion y proteccién de |os conoci mientos tradicionales;
evaluacién delaP.l.; lasPymes; lagestion colectiva; y laensefianzadelaP.l.yla
publicacion de libros sobre P.1.

— Paiseslatinoamericanos y del Caribe: informacion en materia de patentes,
utilizacion de lainformacion en materia de propiedad industrial; formacion sobre
diferentes aspectos de la P.I. (formacion de formadores); misién de programacion
sobre actividades especificas que deben ponerse en préctica en virtud del Plan de
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informaciony de
material promocional
sobre P.l. orientados ala
obtencién de resultados.

Aumentd lainteraccion
con los interlocutores
locales mediante el
establecimiento de
centros de coordinacién
delaP.l.en
universidades y centros
de investigacion.

accion de orientacion regional (RFAP) sobre la gestion colectiva del derecho de
autor para paises centroamericanos; actividades conjuntas de cooperacion paralos
paises de América Latinay el Caribe con laOAMI; cooperacién técnica conjunta
con una federacion nacional de industrias; evaluacién de la situacion subregional
actual en el Caribe (en particular en los paises de la Organizacién de Estados del
Caribe Oriental (OECS)) para elaborar un plan de divulgacién para el desarrollo de
una estrategia comun de sensibilizacion del publico sobrelaP.l.; evaluacion dela
situacion de las sociedades de gestion col ectiva existentes o creacién de éstasen el
marco del RFAP sobre la gestion colectiva del derecho de autor paralos paises de
América Central; gestion colectivadel derecho de autor y derechos colectivos;
indicaciones geogréficas y denominaciones de origen; y cooperacién dela OMPI
con el Caribbean Copyright Link (CCL).

Se organizaron 71 visitas de estudio que abarcaron diversos ambitos. el derecho de autor,
para 16 funcionarios (paises africanos); lasadministracionesde P.I. y laformacién en el
trabajo (paises arabes); laP.l. y las Pymes, y la gestién colectiva (paises de Asiay €l
Pacifico).

Se puso a disposicion de los Estados miembros el siguiente material;

— estudios sobre la utilizacion dela P.l. por las Pymes en Bhutan, Filipinas, Mongolia,
Nepal y Sri Lanka;

— un estudio sobre la contribucién econémica de |as industrias relacionadas con €l
derecho de autor (Indonesia);

— un estudio sobre las actividades de 1+D de las universidades (Filipinas);

— un estudio sobre lainnovacion segin la experiencia de Filipinas;

— un estudio sobre larepercusion del sistema de derechos de P.I. en las industrias de
altatecnologia en la Republica de Coreg;

— material promocional sobre la P.I. adaptado especificamente a las Pymes (Plan de
accion de orientacién nacional para Mongolia);

— un CD-ROM destinado a publico (Plan de accién de orientacion nacional para
Singapur);

— materia relacionado con la campafia general de sensibilizacion sobrelaP.I. (Plan de
accion de orientacion nacional para Camboya);

— siete estudios nacionales sobre las Pymes en paises de América L ating;

— manual para Pymes sobre marcas colectivas, marcas de certificacion e indicaciones
geogréficas,

— directrices metodol égicas para la elaboracién de estudios sobre laimportancia
econdmica de las industrias relacionadas con el derecho de autor en paises de
AméricaLating;

— estudio comparativo sobre |os métodos destinados a establecer tarifas paralas
sociedades de gestion colectiva;

— manual sobre operaciones administrativas para las sociedades de gestién colectiva
de América Central y la Republica Dominicana (RFAP);

— panoramageneral delaindustria musical en laregion del Caribe;

— un plan de comercializacion y desarrollo paralaindustriamusical cubang;

— un mddulo de ensefianza de la P.l. paralas universidades de laregién del Caribe;

— un estudio sobre la ensefianza del derecho de autor (Brasil).

Asimismo, se actualiz6 un estudio sobre la ensefianza de laP.I. en las universidades de
América Latina elaborado el bienio anterior, se tradujeron libros de referenciay
educativos sobre P.1. paralas universidades de Viet Nam, se adapté un CD-ROM sobre la
P.I. y las Pymes parala Asociacion de Cooperacion Regional de AsiaMeridional
(SAARC), y se contribuy6 ala preparacion de un folleto por I.P. Australia sobre la
Asociacion de Paises del Pacifico Sur (SOPAC).

Otras actividades:

— Paises africanos. Siete cursos de formacion sobre la gestion colectiva del derecho
de autor.

— Paises drabes. Sefinanciaron cursos de inglés para funcionarios gubernamentales de
Jordania, Omany Yemen. Se financiaron siete becas para un programa de
diplomatura en Derecho de laP.l., y se proporcionaron materiales a las facultades de
Derecho de ocho administraciones nacionales. Se proporcionaron librosalas
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universidades que imparten programas de P.I.

Paises |atinoamericanos y del Caribe: 24 funcionarios de la OMPI participaron
Como ponentes en seminarios sobre los siguientes temas: informacion sobre
patentes; servicios de informacién tecnologica; la utilizacion de los documentos
electronicos en € ambito delaP.l.; lagestion colectivadel derecho de autor y los
derechos conexos; los conceptos generalesdelaP.l., laculturay el desarrollo; los
conceptos generales en el ambito del derecho de autor; lautilizaciony los
beneficios de laP.l. como herramienta para el crecimiento econémico; la
transferencia de tecnologia; lainnovacion, lacompetitividad y €l desarrollo
econdmico sostenible; asimismo, participaron en el Congreso de la Asociacion
Interamericana de la Propiedad Industrial (ASIPI). Asimismo, se puso en marcha un
RFAP sobre la gestion colectiva del derecho de autor y |os derechos conexos para
paises de América Central, en el que se prevé el suministro alas sociedades de
autores de los paises de América Central del programainformatico “SGS’ (Sstema
de Gestion de Sociedades) elaborado por la Soiedad General de Autoresy Editores
(SGAE) paralagestion de sus operaciones, y regulado por un acuerdo entre la
OMPI y laSGAE. El Plan de accion incluye, entre otras cosas, la elaboracion de un
manual administrativo, la organizacion de misiones de expertosy seminariosy el
suministro de equipos a las sociedades de gestion colectiva. Asimismo, se
proporciond ayuda al sistemaregional de gestion colectivadel derecho de autor y
los derechos conexos de laregién del Caribe, € Caribbean Copyright Link (CCL),
contratando a un experto en la gestion colectiva del derecho de autor y los derechos
conexos para la creacion de sociedades de gestion colectivaen laregiéon del Caribe.
También se contribuyo alas actividades del CCL proporcionando ayuda financiera
destinada a la organizacién de la reunién de su Junta Directivay, en virtud de un
contrato con la SGAE, alos servicios de alojamiento y la asistenciatécnicaparala
puesta en practicadel programainformatico SGS de conformidad con el acuerdo
conjunto firmado en el bienio anterior.

OBJETIVO: Fomentar laformulacién por los paises en desarrollo de politicas relacionadas con cuestiones de
P.l. deinterésreciente.

Resultado previsto: Los responsables de la adopcion de politicas de los paises en desarrollo tienen

verdaderas posibilidades de formular politicas informadasy oportunas, particularmente
en respuesta a las nuevas cuestiones de P.I.

Resultados obtenidos

Las declaraciones de los
responsables de la
adopcion de politicas en
reuniones especificas
sobre diversas
cuestiones demostraron
gue ha aumentado su
conciencia sobre
cuestionesde P.I.

Mejoro lacomprension
delas cuestiones de P.I.
en el plano politico, en
particular en relacion
con las obligaciones que
dimanan de los tratados
y/o acuerdos
internacionales sobre la

Indicadores de rendimiento

Numero de foros organizados para responsables de la adopcion de politicas a escala

nacional, regional einternacional para intercambiar opinionesy debatir sobre cuestiones

de palitica:

Participaron en los siguientes eventos 3.500 personas:
— Paises africanos: cuatro reuniones regionales y unareunion de expertos sobre

folclore, conocimientos tradicionales y recursos genéticos; dos reuniones de alto
nivel sobre una estrategia de la OMPI parala adhesion ala New Partner ship for
Africa’s Development (NEPAD); dos reuniones del Comité Africano dela
Confederacion Internacional de Sociedades de Autoresy Compositores (CISAC); y
reuniones conjuntas de un dia dedicadas a derecho de autor; dostalleres
subregionales sobre P.1. y comercio electrénico y sobre laP.I. como factor parala
competitividad de las Pymes.

Paises arabes: unareunidon regional sobrelaP.l. y los resultados de la Conferencia
Ministerial de Doha, en cooperacién con laOMC; unareunién regiona de
coordinacion sobre la P.1. parajefes de oficinas de propiedad industrial y de derecho
de autor; unareunion interregional sobre el derecho de autor y los derechos conexas;
siete seminarios nacionales sobre marcas, nombres de dominio, disefiosindustriales y
proteccién de las obtenciones vegetales en virtud del Convenio de laUPOV.

Paises de Asiay €l Pacifico: 18 reuniones regionales, subregionales y nacionales,
entre ellas: un Foro sobre P.1. para Chinay Africa; tres foros sobre cuestiones
politicasrelativasalaP.l. y € desarrollo econémico; dos reuniones de jefes de
oficinas de P.1.; unareunion sobre el Acuerdo sobre los ADPIC paralosPMA; dos
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protecciony los
mecanismos de registro
delaP.l.

Una mayor cantidad de
paises se encontraba
empleando un modo
dindmico para formular
politicas y estrategias de
P.l., afin de fomentar la
innovacion local, el
desarrollo tecnol6gico
de las comunidades
indigenasy la creaciony
utilizacion de los activos
deP..

Se alcanzaron progresos
en lamodernizacion y
reformade lalegislacion
de conformidad con las
obligaciones que
dimanan de tratados
internacionales.

Serealizaron estudios
para examinar los
vinculos positivos entre
laP.l. y lainnovacion, el
desarrollo tecnol 6gico,
el comercioy el
aumento de lainversiéon
y €l desarrollo
econdmico en general.

Se fortalecieron los
programas de
cooperacion subregional
enlaASEAN, la
SAARC Yy laSOPAC.

Seincorporaron
cuestiones politicas de
P.I. enlos planes de
desarrollo nacionales.

reuniones sobre cooperacion subregional en € ambito delaP.l. (SOPACy SAARC);
cuatro sobre el Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor (WCT) y el Tratado de
la OMPI sobre Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT); dos sobre
cuestiones global es (conoci mientos tradicional es, indicaciones geogréficas); uno
sobre los Tratados Internet de la OMPI; dos sobre la cooperacion subregional en el
campo delaP.l. (ASEAN y SAARC). Ayudaeconémica parala participacion de 30
representantes de paises de Asiay el Pacifico en cuatro conferencias internacionales:
tres sobre P.1. y conocimientos tradicionales, incluidos los nombres de dominio de
Internet y una Reunién interregional sobre derecho de autor y derechos conexos.

— Paises latinoamericanosy del Caribe: 16 reuniones nacionales, regionales,
subregionales e internacionales, entre ellas. unareunion ministerial regional paralos
paises del Caribe; unareunion regional dejefesde oficinasde P.l. del Caribe; cuatro
reuniones regional es de coordinacion sobre politicade P.1.; tres seminarios
nacionales para funcionarios de rel aciones exteriores sobre conceptos generales en el
ambito delaP.l.; seis seminarios sobre recursos genéticos y/o conocimientos
tradicionales y/o folclore (dos nacionales, tres regionales y uno internacional); una
consultaregional sobre el comercio electronicoy laP.l.

17 visitas de estudio sobre la adhesion alaOMC y la aplicacién del Acuerdo sobre los
ADPIC (paises arabes); dosvisitas oficiales ala sede de la OMPI por atos funcionarios
gubernamentales de un pais del Caribe y uno de América Latina, respectivamente, para
mantener debates sobre politicas y cuestiones de P.I.

Se emprendieron 38 misiones de asesoramiento sobre |as siguientes cuestiones. el
suministro de asesoramiento legislativo (paises arabes); consultas de alto nivel sobre
politicay cooperacion en materia de P.1.; debates sobre un estudio de un mecanismo
regional de P.1. paralos paisesinsulares del Foro; lostratados dela OMPI; el WCT y €
WPPT; los conocimientos tradicionales y los nombres de dominio (paises de Asiay €l
Pacifico); asuntos de legislacion (principalmente la adhesion y la

interpretaci 6n/aplicacion de | os tratados administrados por laOMPI, la compatibilidad de
éstos con lalegislacion nacional, lalegisacion en el @mbito de los conocimientos
tradicionales); la participacion en debates con autoridades de alto nivel sobre cuestiones
politicasde P.1., incluido el desarrollo de politicas nacionalesde P.1.; lacelebracion de
consultas de alto nivel sobre conocimientos tradicionales, el acceso alos recursos
genéticosy € folclore; lapreparacion de lareunion ministerial sobre P.l. paralos paises
del Caribe; laP.l. y € acceso a productos farmacéuticos; y ladiversidad biolégica
(paises de AméricaLatinay €l Caribe).

Enlaregion de Asiay € Pacifico se pusieron a disposicion de los Estados miembros
cuatro estudios: uno sobre la posibilidad de un sistema de gestién colectivade la ASEAN;
uno sobre e modo en que la P.I. puede facilitar el desarrollo econémico en laregion dela
ASEAN; uno sobre el mecanismo regional paralagestiony el examen delaP.l. paralos
paisesinsulares del Foro del Pacifico Meridional; y uno sobre €l enfoque regional dela
gestion colectiva del derecho de autor y 1os derechos conexos en los paises insulares del
Foro del Pacifico.

Otras actividades:
Paises africanos:

— 14 funcionarios de la OMPI participaron en reuniones politicas relacionadas con el
desarrollo de laregion; laOMPI contribuy6 ala participacion de 26 funcionarios de
alto nivel en diversos foros organizados por laOMPI; se estableci6 un sistemade
intercambio de datos para la gestién colectiva (ACCN).

Paises de Asiay €l Pacifico:

— Un RFAP paralos paises del Foro del Pacifico Meridional cuyo objetivo principal es
la creacion de un mecanismo subregional parala cooperacion en los ambitos de la
propiedad industrial y el derecho de autor en laregion del Pacifico Meridional.
Ayuda en la formulacion de una postura regional paralos debates sobre
conocimientos tradicionales, recursos genéticos y folclore.

Paises |atinoamericanos y del Caribe:

— aplicacion y firma de un proyecto de cooperacion en materiade P.I. como
herramienta para €l desarrollo de los paises del Caribe, con el objetivo de crear
condiciones propicias para el desarrollo, la proteccion, latitularidad, lagestion y la
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utilizacion de los activos de P.I. en laregion, fomentando lainnovacion tecnol égica
y las empresas con un fuerte componente de conocimientos, asi como las industrias
culturales;

— participacion de funcionarios de laOMPI en las siguientes actividades: tres
seminarios sobre diversidad biolégica y/o conocimientos tradicionales; la
presentacion de los primeros Premios nacional es para autores de obras literarias y
artisticas; y la concesion de los Trofeos a las mejores empresas innovadoras
nacionales, organizados por el Gobierno de México;

— 21 misiones de expertos emprendidas por expertos internacionales sobre la
preparacion de la Reunion Ministerial dela OMPI de 2003 sobre Propiedad
Intelectual paralos Paises del Caribe con los siguientes fines: participar en debates
con autoridades de alto nivel sobre cuestiones politicas de P.1., incluido €l desarrollo
de politicas nacionales de P.1.; participar en reuniones de asesoramiento sobre la
aplicacién de directrices de comercio electronico paralaregion del Caribe;
participar como ponentes en actividades destinadas a los responsables de la adopcion
de politicas, organizadas por |os gobiernos nacionales o por otros sectores de la
OMPI, incluidos temas como la funcion del Gobierno en el sistema de derecho de
autor, los recursos genéticos, los conocimientos tradicionalesy el folclore, y las
politicas de desarrallo;

— dosvisitas oficiales ala sede de la OMPI de altos funcionarios gubernamentales de
un pais del Caribe y de un pais de América L atina respectivamente, para mantener
debates sobre politicas y cuestiones de P.I.

OBJETIVO: Prestar asistencia alos paises en desarrollo en el establecimiento y la moder nizacion de los
sistemas de administracion y observancia de los derechosde P.1., en particular, mediante la
automatizacion.

Resultado previsto: Los paises en desarrollo cuentan con estructuras modernas para la administracion y la

observancia de los derechos de P.I.

Resultados obtenidos

Aplicacién con éxito de
un programa contrala
pirateriaen tres paises.

Automatizacion
completa de una oficina
deP..

Seinstalaron programas
informaticos en cinco
paises.

Sefortalecieron las
estructuras nacionales de
P.I. prestando especial
atencién alos
mecanismos de
observancia

Aumenté la utilizacion
delatecnologiadela
informacion parala

Indicadores de rendimiento

NUmero de proyectos de modernizacion y automatizacién de oficinas de P.1. emprendidos
por la OMPI:

Se organizaron para los participantes |0s siguientes eventos:

— Africa: Siete seminarios nacionales sobre P.I. y tres sobre la observancia; un
seminario regional y un seminario nacional.

— Paises Arabes: Un simposio subregional sobre |a proteccion del derecho de autor
paralos miembros del poder judicia de los paises del Consejo de Cooperacion del
Golfo (CCG); 14 seminarios nacionales sobre las marcas, lainvencion, la
innovacion y la observanciade P.1. parael poder judicial, laP.l. y la proteccién de
las obtenciones vegetales (UPQV), el derecho de autor, 1os derechos conexosy la
gestion colectiva, y laP.l. y € Acuerdo sobrelos ADPIC paralaindustria
farmacéutica.

— Asiay € Pacifico: 29 reuniones regionales, subregionalesy nacionales, y cursos de
formacién, 20 de ellos sobre la administracion delaP.1., incluido el Sistemade
Madrid, nueve sobre la observanciade laP.1., incluido €l programa de orientacion
parafuncionarios de aduanasy jueces. Asimismo, se ofreci6 ayuda financiera para
la participacion de cinco funcionarios y expertos de la OMPI en seminarios
nacionales sobre diversos aspectos de la administracién delaP.l., incluidas
reuniones relacionadas con el Acuerdo sobre los ADPIC y un curso regiona de
formacién sobre WIPONET.

— Américalatinay el Caribe: 19 seminarios nacionalesy regionales sobre la
observancia de los derechos de P.l.; un seminario regional sobre el intercambio de
informacion sobre patentes y el suministro de los Sistemas de Publicacion
Electrénica (Proyecto LATIPAT) alas oficinas de patentes; dos reuniones
subregionales de jefes de oficinas de patentes y expertos de América Central y de
paises andinos respectivamente; una reunién subregional parajefes de oficinas de
signos distintivos de paises andinos; y unareunién subregional de expertos sobre
automati zacion para paises del Caribe.
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gestion eficaz de los
derechosdeP.l.

Mejoro laasistenciay
los serviciosala
comunidad de usuarios.

Se lograron mejorar las
précticas de gestion y el
acceso alainformacion
referentealaP.l.,
mediante varios
proyectos de
automatizacion 'y
WIPONET.

Se introdujeron
programas de
divulgacion publica
estructurados y
sistematicos.

Aument6 la cooperacién
entre las oficinas de la
propiedad intelectual, el
poder judicial, los
organismos encargados
de hacer cumplir laley y
las asociaciones de
titulares de derechos
parala observancia de
los derechos de P.1.

Aumenté la utilizacion
de lastecnologias de la
informacion para
mejorar la
administracion y los
serviciosdelaP.l.

Nuevos servicios de
informacion de valor
agregado sobre patentes
y marcas.

Nuevos vinculos para el
establecimiento de
mecanismos de
observancia entre las
oficinasdeP.l. y las
instituciones de aduanas.

Lasinstituciones de

Un total de 214 misiones de asesoramiento, de expertos y de programacion sobre los
siguientes temas. un dispositivo contra la pirateria, la evaluacion de necesidadesy la
orientacién sobre proyectos de ley; la automatizacion y lainstalacion de un programa
informético (Africa); asesoramiento sobre P.1. (Paises Arabes); diversos aspectos de la
administracion de laP.1., incluidalaredaccién de unalegislacion, larevisién y
automatizacién del sistema de patentes realizada por 90 funcionarios y expertos de la
OMPI (Asiay €l Pacifico); coordinaciony planificacion de las actividades de
cooperacion con las oficinas nacionales de P.I.; formacion de funcionarios de P.I. in sity;
automati zacién de las administraciones de las oficinas de P.I. (incluidas misiones de
programacion sobre la aplicacion del proyecto LATIPAT y el Acuerdo entrela OMPI y la
SGAE para el suministro del programainformatico SGS); automatizacion de sistemas de
P.I.; procedimientos administrativos (en particular, el examen de patentes y marcas);
observancia de derechos de P.I. y formacion a funcionarios de oficinas nacionales de
propiedad industrial y de derecho de autor (AméricaLatinay € Caribe).

73 visitas de estudio, entre ellas: |a de siete funcionarios de oficinas de P.1. y derecho de
autor de Africa; lade funcionarios de los Paises Arabes; visitas sobre diversos aspectos
delaadministracion y la observanciade la P.1., incluida la automatizacion, para 86
delegados de Asiay € Pacifico; lavisitade funcionariosde P.I. de AméricaLatinay el
Caribe aotras oficinasde P.1. de laregion y de Europa; y cinco becas de larga duracion
de seis meses cada una en Japon (Asiay e Pacifico).

Otras actividades:
Africa

— seaplicaron 32 NFAP, se emprendieron dos proyectos de desarrollo de programas
informéticos y se pusieron en marcha tres proyectos contrala pirateria;

— 44 ingtituciones recibieron equipos informéticos y otros equipos de comunicacion;

— seredlizaron dos sesiones de formacion en el trabajo sobre clasificacion (se formé
a 78 funcionarios).

Paises Arabes:

— sefinalizo lainstalacion de los programas informéti cos para la gestion de sistemas
automatizados en 15 paises arabes (Arabia Saudi, Argelia, Bahrein, Djibouti, Egipto,
Jamahiriya Arabe Libia, Jordania, Libano, Mauritania, Oman, Qatar, Replblica
Arabe Siria, Sudan, Tunez y Y emen);

— asistenciaalas universidades &rabes en la ensefianzade la P.l. y creacién de
programas de maestria;

— creacion por un experto local de un sitio Web parala Liga de Estados Arabes;

— estudio sobre el desarrollo de una estrategia para la promocion de la formacién sobre
P.I. enlos ingtitutos diplométicos y judiciales de laregién érabe.

Asiay € Pacifico:

— manual sobre la préctica en materia de marcas (Plan de accion para Camboyay
Pakistan);

— manual sobre el Derecho de patentesy su practica (India);

— suministro de hardwarey programas informaticos a 10 paises (Bangladesh,
Camboya, Fiji, Indonesia, Mongolia, Nepal, Repiblica lddmicadel Iran, Replblica
Popular Democrética de Corea, Sri Lankay Viet Nam);

— 25 subcontratos para diversas actividades destinadas a mejorar la administracion de
laP.l., incluidalatraduccién de tratados y publicaciones de la OMPI (Camboya,
Indonesia, Mongolia, Republica Democratica Popular Lao, Tailandiay Viet Nam);

— suministro de material de formacion, informacién y promocién atres oficinas de P.I.

— durante este periodo se aplicaron 14 NFAP y un RFAP, nueve de |os cuales fueron
finalizados, y seiniciaron dos nuevos;

— sededicaron tres NFAP aimplantar la automatizacion en tres oficinas de P.1.

América Latinay el Caribe:

— desarrollo de un sistema de patentes automatizado y de modulos de acceso a Internet
paraoficinasde P.1. delaregion del Caribe;

— desarrollo de un sistema de marcas automatizado paralas oficinasde P.l. enla
region del Caribe;

— desarrollo de un médulo parala busgueda fonética de marcas para paises de América
Lating;

— Acuerdo OMPI/OEP/OEPM sobre un proyecto para fomentar €l intercambio de
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aduanas pudieron
acceder alainformacion
sobre P.l. incluidaen las
bases de datos de las
oficinasde P.I.

informacion sobre patentes y proporcionar alas oficinas de propiedad industrial de
América Latina sistemas de publicacion electronica (proyecto LATIPAT);
actualizacion, adaptacion y mantenimiento del sistema de informacion sobre marcas
y patentes desarrollado por la OMPI, de acuerdo con las necesidades de |os paises de
América Latina que todavia utilizan este sistema;

sistema para la administracion de informacion procedente de bases de datos sobre
jurisprudencia a los paises de América Lating;

desarrollo de paginas Web sobre P.I. paralos paises ded MERCOSUR,;

desarrollo e instalacion de un nuevo sistema automatizado para la administracién de
las marcas en el Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI) de Argenting;
desarrollo de una base de datos parala recopilacion, clasificacion y digitalizacion de
las marcas en la Oficina de la Propiedad Intelectual de Bolivia (SENAPI);
asistenciatécnica a un proyecto destinado a mejorar y gestionar las operaciones
€lectronicas relacionadas con patentes y marcas en las oficinasde P.l. Se esta
aplicando actualmente en las Oficinas de P.I. de Chiley el Per(;

desarrollo de programas informéticos para la Oficina de Derecho de Autor de
Colombig;

nuevo sistema automatizado para la administracion de patentes y marcas en la
Oficina de Propiedad Industrial de Cuba (OCPI);

produccion de varios CD-ROM que incluyan informacién sobre marcas paralas
Oficinas de P.l. de Cubay Costa Rica;

coordinacion de la elaboracién de un nuevo sistema de patentes para la Oficina de
P.I. de la Republica Dominicana, que se aplicara mediante la cooperacion horizontal
facilitada por El Salvador;

proceso de automatizacion de la Oficina de Propiedad Industrial de Guatemala;
desarrollo de un moédulo para la blsgueda los elementos figurativos de las marcas
parala Oficinade P.l. de México;

digitalizacion de las colecciones de marcas y patentes en la Direccién Nacional de la
Propiedad Industrial del Uruguay (DNPI);

elaboracion de un manual de examen de patentes para los paises andinos;
elaboracion de un cuestionario sobre las col ecciones de informacién sobre patentes,
bases de datos y productos nacional es sobre lainformacion en materia de patentes
paralas oficinas de P.l. de América Lating;

directrices juridicas generales sobre las medidas en frontera para | os paises andinos;
continuar larealizacion de actividades de cooperacion técnica destinadas a
modernizar y automatizar las oficinas de P.1. en el contexto de cinco NFAP en
Meéxico (P.l. y derechos colectivos), Panama, €l Paraguay y € Uruguay;

adquisicién de equipos para 14 paises y distribucion del CD-ROM Espace

World 2001-2003 a 16 paises de laregion de América Latinay €l Caribe.

Subprograma 12.2 — Esfer as especiales de accion

181. Durante @ bienio, la cooperacién con |os paises menos adel antados se concentré en la
realizacion de actividades concretas de ayuda de la OMPI, incluido el desarrollo de los
recursos humanos, lainstalacién de WIPONET, € establecimiento de sociedades de gestién
colectivay € suministro de informacion alas Pymes, y actividades en el campo de los
conocimientos tradicionales, |0s recursos genéticos y € folclore. Se presté asistenciaalos
paises menos adel antados, tanto alos miembros de la OMPI como alos que no |o son.
Mediante |as reuniones regionales y las mesas redondas nacional es cel ebradas durante este
bienio se contribuy6 ala articulacion de cuestiones politicas y ala aplicacion del Acuerdo
sobrelos ADPIC. Més de 600 participantes recibieron informacion o formacion sobre este
aspecto. Los participantes en las actividades de la OMPI en e plano regional incluyeron
desde los responsabl es de la adopcion de politicas hasta representantes de universidades, €l
sector privado, ONG, la sociedad civil y quienes participan en laadministracion y aplicacion
de las politicas de P.I. en |os paises menos adel antados.
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182. Continud proporcionandose una amplia asistencia legisativa, principamente en la
elaboracion de proyectos de ley y comentarios sobre proyectos de ley o leyes promulgadas
paralos paises en desarrollo, en muchos casos seguidos de consultas de asesoramiento a
funcionarios gubernamentales. Lademanda en este sentido aumento notablemente en la
segunda mitad del bienio, incluidas las caracteristicas especificas de lalegislacion de P.I.,
como por gjemplo los conocimientos tradicionalesy el acceso alamedicina. Méas de 100
paises recibieron asesoramiento juridico dela OMPI. LaColeccién de Leyes
Electrénicamente Accesible (CLEA), labase de datos electronica de lalegislacion de P .,
recibi6 unos ocho millones y medio de visitas durante € bienio, o que representa un aumento
del 35% respecto a bienio anterior eindica su éxito continuado entre la comunidad de
usuarios.

183. Losprincipaleslogrosen el ambito de la gestion colectiva fueron € fortalecimiento de
las infraestructuras de gestion colectiva en numerosos paises en desarrollo, en los planos
nacional y regional, asi como &l aumento de la cooperacion con las organi zaciones no
gubernamental es en este ambito. La OMPI cred o proporciond ayuda a 42 sociedades de
gestion colectiva. Las actividades regionales y nacional es se dedicaron alas cuestiones
politicas y précticas de la gestion colectiva, € valor estratégico del derecho de autor, los
derechos de los creadores de obras visuales y |a gestion colectiva, |os derechos de |os artistas
intérpretes y g ecutantes y otros temas. Mas de 1.500 responsables de la adopcion de politicas
y expertos participaron en 18 conferencias, talleres y sesiones de formacion internacionales,
regionales y nacionales sobre estas cuestiones. Se firmaron acuerdos de cooperacion en el
campo de la gestion colectiva con organizaciones como la Confederacion Internaciona de
Sociedades de Autores y Compositores (CISAC) (octubre de 2002) y la Federacion
Internacional de Organizaciones de Derechos de Reproduccién (IFRRO) (octubre de 2003).
Con € respaldo dela OMPI se firmé un acuerdo de cooperacion entre | as oficinas de derecho
de autor y las sociedades de gestion colectiva de 11 paises de Africa Occidental en diciembre
de 2003. LaOMPI contribuyo al establecimiento de sistemas de intercambio de datos paralas
organizaciones de gestion colectiva de Africay e sistemaregional Caribbean Copyright Link,
y continud poniendo en practica un proyecto piloto paralos creadores de obras visuales en
AméricaLatina

OBJETIVO: Prestar asistenciaalosPMA en la elaboracion de politicas que les per mitan utilizar eficazmente
laP.l. pararesponder a sus necesidades de desarrollo.

Resultado previsto: Mayor conciencia de los responsables de la adopcion de politicas y las agrupaciones de
usuarios de los PMA acerca de la importancia de las cuestiones de propiedad intelectual y
mayor capacidad de los PMA para beneficiarse del sistema de propiedad intelectual.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de directrices, documentos sobre paliticas, resefias de paises y demas material
de referencia que se hayan publicado sobre las cuestiones de P.1. y los PMA:

Se sigui6 avanzando en — Ainstanciasdelos PMA, se prepararon 20 informes especificos;

la creacion de capacidad — El documento “El perfil de propiedad intelectual paralos PMA” se publicd en inglés
nacional, incluidala y en francés;

creacion de ingtituciones — Sefinalizo y quedd preparado para ser publicado €l resumen de los documentos
enlos PMA. finales de la Mesa Redonda de Alto Nivel de Lisboa sobre la Sociedad de los

Conocimientos, la Propiedad Intelectual y los PMA;
— Sefinaiz6y quedd preparada para ser publicada la Guia sobre la concesion de
licencias tecnolégicas.
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Se progresd
considerablemente en la
aplicaciéon delas
prestaciones destinadas a
losPMA, y de esta
manera se reforzo la
capacidad de los PMA
para beneficiarse del
sistemadeP.l.

Aument6 la
sensibilizacion entre los
funcionarios de los PMA
sobre los rasgos mas
significativos del
Acuerdo sobre los
ADPIC.

Inclusion de consideraciones sobre P.I. en los programas de las organizaciones
regionales e internacional es pertinentes:

Progreso en la aplicacion de las prestaciones concedidas por la OMPI paralos PMA:

— ElI PAQUETE WIPONET fueinstalado en 44 oficinas de P.l. de 32 PMA;

— 104 profesionales participaron en el programa de formacion profesional dela
AcademiaMundia delaOMPI, y 189 procedentes de 30 PMA participaron y
finalizaron el curso de ensefianza a distancia de la Academia Mundial de la OMPI;

— Sietefuncionarios de los PMA realizaron un curso de maestriaen P.I.;

— Seorganizé una sesion especia de la Academiade la OMPI paralos embajadores de
los PMA en Ginebra (asistieron a ella 18 embajadores);

— Seisalumnos participaron en un programa de dos afios de Derecho delaP.l;

— Seestablecieron sociedades de gestion colectiva del derecho de autor en cuatro
PMA, a saber: Chad, Guinea Bissau, Mozambique y Tanzania.

— Siete PMA de Africa Occidental firmaron un acuerdo sobre las redesy lalucha
contrala pirateria;

— Seestudié el campo de los conocimientos tradicionales, €l folclore y los recursos
genéticos en muchas reuniones nacionales, regionales e interregionales. Los PMA
delaregion de lasislas del Pacifico elaboraron unaley tipo regional sui generisde
proteccion de las expresiones culturales tradicionales;

— LosPMA participaron en programas de formacion nacionales, regionalesy
subregionales, y se puso a disposicién informacion para ayudar alas Pymes de los
PMA en sus actividades de invencion e innovacion. Se encomendaron estudios
nacionales paralas Pymes delos PMA.

Se celebraron dos talleres regionales conjuntos de laOMPI y la OMC paralos PMA sobre
la aplicacién del Acuerdo sobre los ADPIC, en Dar es Salam (Tanzania), Dhaka
(Bangladesh), alos que asistieron 230 participantes que representaban a los Ministerios
de Comercio, Industriay Justicia. El Consegjo sobre los ADPIC dela OMC acogi6 con
agrado la evaluacién positiva de los participantes en estainiciativa.

Se organizaron seminarios nacional es sobre la aplicacion del Acuerdo sobre los ADPIC
en Benin, Djibouti y Mali. Unos 100 participantes asistieron alas reuniones en cada uno
delos paises. Se organizo un Foro sobre la propiedad intelectual como herramienta para
el crecimiento econémico y €l desarrollo en Jartum, al que asistieron 70 funcionarios.

La OMPI participé en los siguientes eventos. la Duodécima Reunién Ministerial de los
PMA, celebrada en Cotonou (Benin); la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible,
en Johannesburgo (Sudéfrica); la Conferencia Internacional del Banco Mundial y € FMI
sobre Estrategias Nacionales para la Reduccion de la Pobreza, en Washington, D.C. y la
segunda Reunién de los Ministros de Comercio de los Paises Menos Adelantados, en
Dhaka.

OBJETIVO:

Prestar asistencia a los paises en desarrollo en el fortalecimiento de su mar co legislativo de P.I.

Resultado previsto: Consonancia de la legislacion de los paises en desarrollo con las normas internacionales.

Resultados obtenidos

Continué aumentando el
nimero de paises en
desarrollo cuyas
legislaciones cumplen
con las obligaciones que
se derivan de los
tratados internacional es.

Indicador(es) de rendimiento

NUmero de proyectos de ley y reglamentos, comentarios, asesoramiento sobre la
compatibilidad de las leyes y asesoramiento juridico especial proporcionado por la
OMPI alos paises en desarrollo que lo soliciten:

Se facilitaron 41 proyectos de ley a 25 paises y se recibieron 76 comentarios procedentes
de 44 paises sobre proyectos de ley o leyes promulgadas. Ademas, se brindé
asesoramiento legislativo en 36 casos a 31 paisesy se realizaron 22 consultas de
asesoramiento con funcionarios de 15 paises.

Grado de utilizacion de las colecciones de leyes sobre P.1. administradas por la OMPI:

Lautilizacion de la CLEA aumentd en un 35%, y la cantidad de textos disponibles en la
CLEA seincrement6 en un 32% respecto al bienio anterior.
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Analizar las nuevastendenciasy determinar programasy medidas nor mativas posibles en las

esferas delainnovacion y de la gestion colectiva del derecho de autor y los der echos conexos.

Resultado previsto: Estructurasy programas viables en un creciente nimero de paises en desarrollo para
promover lasinnovacionesy la creatividad por conducto de la propiedad intelectual.

Resultados obtenidos

Las actividades de la
OMPI sobre cuestiones
relacionadas con la
innovacién siguieron
siendo fundamentales
para el intercambio de
conocimientosy
experiencias.

Cadavez més, los
premios dela OMPI
constituyen un incentivo
parafomentar el
reconocimiento ala
actividad inventivay
creativa.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los proyectos, directricesy servicios; referenciasy naturaleza
del material de informacién elaborado por la OMPI para fomentar la capacidad
innovadora y creativa en los paises en desarrollo, y comentarios recibidos al respecto:

Se publicaron seis directrices y documentos de referencia, y seinicio un proyecto
especial denominado “Iniciativa Universitariade la OMPI, destinado a fomentar €l
establecimiento de coordinadores de P.I. en las universidades de los paises en
desarrollo y de los paises en transicién;

Se concedieron 141 Premios de la OMPI para I nventores Destacados a inventores y
creadores de 40 paises, 22 de los cuales eran paises en desarrollo;

Se entregaron 14 Trofeos de la OMPI para Empresas | nnovadoras a ocho paises,
cuatro de los cuales eran paises en desarrollo;

Se concedieron 16 Premios de la OMPI ala Creatividad a autores y creadores de
ocho paises, seis de los cuales eran paises en desarrollo;

Actualizacion continua del Directorio de Asociaciones de Inventores de la OMPI;
Se celebraron ocho seminarios y talleres en los planos nacional, regional e
interregional sobre P.l., promocion de lainnovacion y la creatividad, y gestion de la
tecnologia, en los que participaron 90 paisesy 3 organizaciones regionales,

Tres programas de formacion de larga duracion sobre promocion de lainnovacion y
gestion de latecnologia (en Alemania);

Tres misiones de expertos para analizar 1os servicios de apoyo alainnovacion
existentes, para ofrecer asesoramiento sobre el modo de desarrollarlos y mejorarlos,
y 29 misiones destinadas a proporcionar asistencia de expertos en la promocion de la
innovacion, los servicios de apoyo alainnovacion y la gestion de la tecnologia;

Se realizaron cuatro servicios de consultoriapara: crear un directorio internacional de
centros de innovacion en formato electrénico en Internet, que actualmente contiene mas
de 100 entradas; elaborar el Manual paralalniciativa Universitariadela OMPI; y crear
las Directrices Operacionales paralos centros de innovacion, 1os administradores
encargados de las tecnologias, y |os servicios de apoyo alainnovacion.

Resultado pr

evisto:

La informacion en materia de P.l.es accesible y se utiliza con eficacia.

Resultados obtenidos

Utilizacion eficaz de los
servicios de informacion
en materia de propiedad
industrial.

Indicadores de rendimiento

NUmero de nuevos servicios para €l acceso a la informacion tecnol égica contenida en las
patentes y demas informacion sobre la P.I., importante para las empresas comercialesy
lasingtituciones de |+ D:

2.559 solicitudes de busqueda procedentes de 35 paises en desarrollo, incluidos los
informes de blsgueda y examen de las solicitudes de patentes en virtud del
Programa de Cooperacion Internacional parala Busqueday € Examen de
Invenciones,

La OMPI recibi6 1.245 solicitudes de 26 paises en desarrollo para que realice
blsquedas en lineg;

Se recibieron de 20 paises en desarrollo 140 solicitudes de un total de 3.335 copias
de documentos de patente elaborados por la OMPI;

Se llevaron a cabo tres proyectos especial es rel acionados con lainformacion sobre
propiedad industrial (GLOBALPAT, JOPAL (publicacion en linea)) y las
estadisticas de propiedad industrial de la OMPI (disponibles en lineay en CD-
ROM);

38 misiones de expertos sobre los servicios de informacién en materia de propiedad
industrial.
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Resultado previsto:

La gestion colectiva del derecho de autor y los derechos conexos en los paises en
desarrollo se ve fortalecida y aporta una contribucién mayor al desarrollo social,
economico y cultural de esos paises.

Resultados obtenidos

Se fortalecié la gestion
colectiva del derecho de
autor y los derechos
conexos mediante un
programa dindmico de
sensibilizacion y
actividades de
formacion.

Aument? la cantidad de
dinero recogida por las
sociedades de gestion
colectivaexistentesy el
importe distribuido a sus
miembros por la
explotacion de sus obras
musicales en |os paises
del Caribe.

Indicadores de rendimiento

NUmero de programas creados para facilitar la compatibilidad de |os sistemas de gestion
de derechos con las normas técnicas internacionales, las bases de datos y las redes de
distribucion de datos:

— 42 sociedades de gestidn colectiva recibieron ayuda o fueron creadas con la ayuda
delaOMPI (entre ellas, las de Antiguay Barbuda, €l Ecuador y Viet Nam);

— seorganizo unareunion junto con el Gobierno de Mali, el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Franciay la Agence intergouvernemental e de la francophonie (AlF)
para desarrollar un enfoque estratégico de la gestion colectiva, lalucha contrala
pirateriay la promaocion del crecimiento en lasindustrias culturales;

— dos programas intensivos de formacién de 10 dias de duracion para directores y
jefes de seccidn de sociedades de gestion colectiva de 11 paises africanos de habla
inglesa, donde se trataron todos |os aspectos de la gestion colectiva;

— secelebrd una Reunidn Interregional sobre el derecho de autor y los derechos
conexos en Manama (Bahrein) afin de proporcionar un foro para el intercambio
interregional de experiencias relacionadas con las normas de proteccion en el ambito
del derecho de autor y los derechos conexos;

— secelebraron seminarios nacionales y regionales en Bhutén, Fiji, Indonesia, la
Republica de Coreay Viet Nam; se emprendieron misiones de asesoramiento a
Bhutan, Fiji, Nepal y la Republicaldamicadel Iran; y se organizaron visitas de
estudio de funcionarios procedentes de Chinay Fiji;

— un Taller Regional sobre la cooperacion en la gestion colectiva del derecho de Autor
y los derechos conexos para los paises de la ASEAN, celebrado en Filipinas;

— secelebraron talleres regional es sobre la gestion colectiva del derecho de autor en
CostaRicay Chile;

— secelebrd en Uruguay el primer Curso iberoamericano de formacion sobre los
derechos de P.I. de los artistas intérpretes y g ecutantes; se celebraron también en
Brasil, Cubay Ecuador otras reuniones en |os planos nacional y regional sobre los
derechos de los artistas intérpretes y g ecutantes y de los creadores de obras visuales.

— secelebrd € IV Congreso Iberoamericano del Derecho de Autor y los Derechos
Conexos, a que asistieron mas de 400 participantes y 46 expertos, en representacion
de gobiernos, universidades, el poder judicial, abogados, sociedades de gestion
colectiva, organismos de observancia y organizaciones no gubernamentales (ONG)
de paises de América Latina, Portugal y Espafia.

Continuacién de las operaciones del Caribbean Copyright Link (CCL) parafacilitar y
garantizar la sostenibilidad del sistemaregional, asi como la continuacién del proyecto
piloto para los creadores de obras visuales de América Latina mediante |a organizacion de
la primerareunion regional sobre este tema.

La OMPI presté asistencia para el establecimiento de un sistema de intercambio de datos
para las organizaciones de gestion colectiva denominado “Africa Copyright Common
Networking (ACCN).” En diciembre de 2003 se firmo, con €l respaldo de la OMPI, un
acuerdo de cooperacion entre las oficinas de derecho de autor y |as sociedades de gestion
colectiva de 11 paises de Africa Occidental.

La cooperacion con las ONG pertinentes condujo, entre otras cosas, alafirma de dos
Acuerdos de Cooperacién, uno con la CISAC en octubre de 2002 y otro con laIFRRO en
octubre de 2003. Se han establecido dos comités de trabajo mixtos, que se han reunido en
dos ocasiones para debatir y programar actividades conjuntas. En diversas reuniones,
Asambleas Generales y Comités organizados por ONG participaron funcionarios de la
OMPI.
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NUmero y repercusiones de los documentos de andlisis y de politica sobre las nuevas
cuestiones que se plantean en la esfera de la gestion colectiva del derecho de autor y los
derechos conexos, y comentarios recibidos al respecto:

Publicacién de un libro sobre la gestion colectiva del derecho de autor y los derechos
CONEXOS.

Preparacion y seguimiento del estudio sobre un sistemaregional de gestién colectiva del
derecho de autor en la ASEAN.

Subprograma 12.3 — Cooperacion en el marco delos sistemasde PCT,
Madridy LaHaya

184. El aumento en & conocimiento y lamejora de la utilizacion de los sistemas del PCT, de
Madrid y de La Haya fue un resultado concreto de las actividades de la OMPI en virtud de
este Subprograma. Tres paises en desarrollo se adhirieron a PCT, elevando a 69 (de un total
de 123) el nimero de paises en desarrollo que son Partes Contratantes del Tratado. Los paises
en desarrollo que son Partes Contratantes del PCT resultaron realmente beneficiados de su
condicion de miembros del PCT y se basaron en e PCT en gran medida para elaborar sus
sistemas nacionales de patentes. Mas de 8.000 personas de 89 paises en desarrollo recibieron
formacién sobre cuestiones del PCT. En este bienio aumentd en un 32,56% la presentacion
de solicitudes PCT procedentes de 32 paises en desarrollo que son Partes Contratantes, ya que
presentaron 11.309 solicitudes.

185. Siete paises en desarrollo y paises en transicién depositaron instrumentos de adhesion a
Protocolo de Madrid, elevando el nimero total de este tipo de paises que son Parte en €l
Sistemade Madrid a 50 (de un total de 74). Cinco paises en desarrollo y paises en transicién
se adhirieron a Actade 1960 del Arreglo de LaHaya, y cinco ratificaron €l Actade Ginebra
de 1999, elevando e nimero total de los paises de este tipo que son Partes en € Sistemade
LaHayaa23 (de untotal de 36). En e periodo 2002-2003, |as tasas de designacion
distribuidas alos paises en desarrollo y alos paises en transicion en virtud del Sistemade
Madrid llegaron préacticamente a un importe de 42 millones de francos suizos, las tasas de
designacion distribuidas alos paises en desarrollo y paises en transicién en virtud del Sistema
de La Haya alcanzaron un importe de casi 1.650.000 francos suizos.

OBJETIVO: Aumentar el niimero de paises en desarrollo y paises con economias en transicién que pasan a
ser Partes contratantesdel PCT, del Arreglode Madrid y del Arreglo delLaHaya, para
aumentar su participacion en estos sistemas.

Resultado previsto:  Aumentar el nimero de paises en desarrollo y paises en transicion que pasan a ser
Partes Contratantes del PCT, del Arreglo de Madrid y del Arreglo de La Haya.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
En diciembre de 2003, NUmero de nuevos Estados contratantes entre los paises en desarrollo y paises en
los Estados contratantes transicion:

del PCT 123, 1 . . . .
representzrig aumer(:tgue — otros ocho paises depositaron instrumentos de adhesién a PCT en 2002 y 2003:

- Botswana, Egipto, Namibia, Nicaragua, Papua Nueva Guinea, la Republica Arabe
de och eb - : .
288;_ 2%82 De|e|2I30123 Siria, San Vicentey las Granadinas, y Seychelles;
Estados coﬁtratantes del — siete paises depositaron instrumentos de adhesion al Protocolo de Madrid en 2002
PCT, 69 son paises en y 2003: Albania, Belarts, Croacia, Chipre, la Ex Republica Y ugoslava de
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desarrollo.

En diciembre de 2003,
|as Partes contratantes
del Sistemade Madrid
eran 74, de las cuales 50
eran paises en desarrollo
y paises en transicion.

En diciembre de 2003, €
ndmero de Partes
contratantes del Sistema
de LaHayaera 36, 23 de
las cuales son paises en
desarrolloy paisesen
transicion.

En diciembre de 2003, €l
Actade 1999 del
Arreglo de LaHaya
entré en vigor para 11
Partes contratantes, siete
de las cuales son paises
en desarrollo y paises en
transicion.

Macedonia, la Replblica de Coreay la Republica ldamicadel Iran;

— seadhirieron a Actade 1960 del Arreglo de LaHaya cinco paises. Belice, Gabon,
Georgia, Kirguistan y Ucrania;

— ratificaron €l Actade 1999 del Arreglo de LaHaya ocho paises, cinco de ellos paises
en transicion (Estonia, Georgia, Kirguistan, Esloveniay Ucrania).

A fin de promover laadhesién al PCT, en las actividades que se emprendieron se incluy6
un programa continuo y activo de seminarios, en cooperacidn con oficinas nacionalesy
regionales, asociaciones profesionales, centros de investigacion, universidades e
industrias. Lacantidad de informacion sobre el PCT disponible en €l sitio de Internet de
la OMPI aumentd sustancial mente.

Sellevaron a cabo 32 misiones para promover el uso de los Sistemas de Madrid y
LaHaya, y serealizaron numerosas sesiones informativas con representantes de paises en
desarrollo y paises en transicion durante visitas ala sede de la OMPI, incluido un taller de
dos dias de duracion celebrado en Ginebra, inmediatamente después de las Asambleas

en 2002, para paises en desarrollo y paises en transicion que son Partes en el Sistema de
Madrid.

OBJETIVO:

Ampliar la cooperacién con los paises en desarrollo y |os paises en transicion econémica en

cuestionesrelativasal PCT, al ArreglodeMadrid y al Arreglo deLaHaya, afin deaumentar la
eficacia de sus sistemas.

Resultado previsto:

Lograr que los paises en desarrollo y los paises en transicion econémica se basen
mas en el PCT y en los Sistemas de Madrid y La Haya para elaborar su marco
juridico y para tramitar las solicitudes respectivas.

Resultados obtenidos

Los paises en desarrollo
gue son Estados
contratantes del PCT
parecen beneficiarse
realmente de su
participacionen el PCT a
la hora de elaborar sus
sistemas nacionales de
patente.

Se proporcion6
orientacién sobre estas
cuestiones avarios
gobiernos de paises en
desarrollo, paisesde la
CEl y a una organizacion
regional (OAPI).

Indicadores de rendimiento

Numero de funcionarios formados en las oficinas de paises en desarrollo y de paises en
transicion:

En el bienio 2002-2003, un total de 876 funcionarios de las oficinas de P.I. de 25 paises
en desarrollo recibieron formacion sobre €l PCT. Asistieron también a 56 seminarios
nacionales y nueve seminarios regionales y otros eventos importantes (mesas redondas y
visitasaindustrias) un total de 7.232 participantes de 89 paises (65 paises en

desarrollo, 16 Estados miembros de la organizacién regional OAPI, y seis paises en
transicién econémica, ademés de Maltay Turquia). Los gobiernos de estos paises en
desarrolloy paises en transicion recibieron orientacion y asistencia en relacion con el
PCT.

Alcance de la integracion de estos sistermas en |os sistemas nacionales y regionales de los
paises en desarrollo y los paises en transicion:

Durante el bienio 2002—-2003 se proporcionaron proyectos de disposiciones sobre el PCT
y/o asesoramiento juridico para su aplicacion a varios paises en desarrollo, paises con
economias en transicién y a una organizacién regional (OAPI).

Numero de solicitudes internacional es procedentes de paises en desarrollo y paises en
transicion:
— En 2002-2003 se produjo un aumento del 32,56%, respecto al bienio 2000-2001, en
la presentacion de solicitudes PCT por parte de 32 Estados contratantes que son
paises en desarrollo, y se presentaron en total 11.309 solicitudes.

— Ené bienio 2002-2003, un total de 2.772 solicitudes PCT procedieron de 23 paises
en transicion.
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En lo relativo a Sistemade Madrid, en 2001 hubo 3.980 solicitudesy registros
procedentes de paises en desarrollo y paises con economias en transicion, con un ligero
descenso respecto a2002. En 2003, €l nimero de solicitudes y registros de este tipo
aument6 un 18% respecto a 2002.

Durante este bienio, el nimero de depdsitos de disefios industriales se mantuvo constante.

Subprograma 12.4 — Automatizacién de las oficinas de propiedad
intelectual

186. Durante € bienio, y en 2003 en particular, se produjo un notable incremento de la
demanda de asistencia en materia de automatizacion por parte de los Estados miembros, ya
gue las oficinas de P.l. reconocieron laimportancia de la automati zacion en la modernizacion
delos sistemas de P.1. en sus paises. Para cubrir esta demanda creciente, la OMPI dio una
nueva orientacién a la asistencia en materia de automatizacion que proporciona alos paises en
desarrollo, alos PMA y alos paises con economias en transicion, en el marco de las politicas
dela OMPI de cooperacion parad desarrollo. En este nuevo enfoque estratégico se tienen en
cuenta las oportunidades y desafios que deben afrontarse a poner en practica soluciones de
asistencia en materia de automatizacion en |os paises, haciendo hincapié en €l
aprovechamiento de |os conocimientos y la experiencia col ectiva de la OMPI en este ambito,
lareutilizacion en varias regiones de | as soluciones que ya se han puesto a prueba, una
estructura de apoyo sostenible y la transferencia de conoci mientos.

187. Laasistencia en materia de automatizacion se concentro en la creacion de instituciones
y en € fortalecimiento de la capacidad administrativa de las oficinas nacionales, o que
condujo a amplias soluciones de automatizacion, asi como a unareduccion del tiempo y €
costo de aplicacién de éstas, un aumento del nimero de proyectos y una mayor calidad de
servicio alos usuarios.

188. Durante € bienio, 72 Estados miembros recibieron asistencia de la OMPI, ya fueraen
forma de asesoramiento técnico, evaluaciones sobre el terreno, andlisis de las necesidades de
cada oficina en materia de automatizacion, implantacion de sistemas de automatizacion,
sesiones de formacion, transferencia de conocimientos o asistenciatécnica. Los principales
usuarios de |os servicios de automatizacién continuaron siendo |as oficinas de propiedad
industrial y las sociedades de gestién colectiva. Sellevaron a cabo con éxito unos 24
proyectos para la automatizacion de la propiedad industrial y las organizaciones de gestion
colectiva en paises en desarrollo.

189. Se continuaron instalando en todas las regiones programas informaticos de
automatizacion de laP.l., y se dedicaron esfuerzos considerables al aprovechamiento de los
beneficios de WIPONET paralas oficinas de P.I. en laformacion, laasistencia parala
aplicacion, €l seguimiento posterior ala automatizacion, laintegracion de WIPONET en la
automatizacion internade las oficinas de P.1., en su interaccion y en la evaluacion de las
necesidades de posibles nuevos servicios de WIPONET.
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Prestar asesoramiento y apoyo técnico a los proyectos de tecnologias de la infor macion iniciados

en paises en desarrollo, paises menos adelantados (PM A) y paises en transicion econémica, en €l
mar co de las politicas de la OM PI de cooperacién para el desarrollo.

Resultado previsto:

Adoptar un enfoque holistico demostrable en el suministro de asesoramiento técnico y
especializado para la mejora de | os sistemas de automatizacion en |os sectores
pertinentes de |os Estados miembros.

Resultado(s) obtenido(s)

La experiencia colectiva
dela OMPI sirvié para
facilitar la adaptacion y
€l reciclgje de soluciones
de automatizacion que
yase habian probado, a
fin de minimizar los
costosy el tiempo de
gjecucion.

Se previeron soluciones
de automatizacién més
completas, queincluyen
la creacion de capacidad.

Se compartieron
précticas éptimas y
experiencias entre
regiones.

Se compatibilizaron las
normas de la OMPI con
los proyectos de
tecnologias dela
informacion.

Se realizaron
evaluaciones posteriores
alagecucion para
evaluar larepercusion de
laasistenciaalos
Estados miembros en
materiade
automatizacion.

Indicador(s) de rendimiento

Satisfaccion del usuario con € asesoramiento proporcionado y los enfoques adoptados:

Se han obtenido comentarios positivos de los Estados miembros sobre el nuevo enfoque
estratégico global adoptado parallevar a cabo las actividades de asistencia en materia de
automatizacion. Esto sereflgjaen el creciente nimero de solicitudes procedentes de los
Estados miembros, ya que la automatizacion se considera una prioridad.

Se recibieron comentarios positivos de los usuarios que participaron en e primer
Seminario técnico regional paralos Paises Arabes sobre |la cuestion especificade la
automatizacion de las oficinas de P.I., celebrado en El Cairo en junio de 2003, con la
asistenciade 14 paises de laregion, y durante el cual los participantes examinaron
experiencias, problemas y necesidades comunes y definieron servicios de valor afiadido
parael Sistema Arabe de Gestion de la Propiedad Industrial (AIPMS) y debatieron el
modo en que un sistema de automatizacion de las oficinas de P.1. puede beneficiarse de
los servicios de WIPONET.

Numero de recomendaciones formuladas y aplicadas en las estrategias de
automatizacion de las oficinasde P.1 .:

Serealizaron 155 actividades de asistencia en materia de automatizacion en 72 Estados
miembros de todas |as regiones. Estas actividades incluyeron asesoramiento y
orientacién técnica, evaluaciones sobre €l terreno, andlisis de las necesidades de
automatizacion de las oficinas de P.I., la puesta en marcha de sistemas de automatizacion,
laformacion, latransferencia de conocimientos y la asistencia técnica.

NUmero de soluciones de automati zacion intercambiadas:

Se llevaron a cabo con éxito 24 proyectos de automatizacion en 19 oficinas de P.1. de
todas las regiones y en cinco organizaciones de gestion colectiva de laregién africana,
proporcionando soluciones de automatizacién compl etas que incluian unainfraestructura
de tecnologias de lainformaci én, programas informéticos comerciales y administrativos
paralaP.l., el establecimiento de bases de datos sobre P.1. y la creacion de capacidad.

En laregion arabe, € programa informético regional, conocido como AIPMS, se instalé
en nueve oficinas (Argelia, Bahrein, Egipto, Jamahiriya Arabe Libia, Jordania, Oman,
Republica Arabe Siria, Tlnez y Yemen). El sistemainformético dela OMPI parala
automatizacion delaP.l. (IPAS), que abarcalas marcas, patentes, y disefios industriales,
se adaptd y seinstal6 en siete paises (Barbados, Belice, laex Republica Yugodava de
Macedonia, Kenya, Lesotho, Namibia, Nepal y Santa Lucia). Enlaregiénde Asiay el
Pacifico se llevaron a cabo proyectos de automatizacién en Bangladesh, la Republica
Islamicadelrany Sri Lanka. Se automatizaron con éxito cinco sociedades de gestion
colectiva (en Burkina Faso, Malawi, Mozambique, Zambiay Zimbabwe) con €l
AFRICOS, un programa informatico para la distribucion de regalias alos titulares de
derechos sobre obras musicales.
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Resultado previsto:

Creacion de una base de datos y un sitio Web que sirva a las oficinas de propiedad
intelectual para sus actividades de automatizacion.

Resultados obtenidos

L os Estados miembros
estuvieron utilizando un
servicio en linea
disponible en el sitio
Web parala
presentacion de sus
informes técnicos
anualesalaOMPI.

Se sigui6 avanzando en
la preparacion de labase
dedatosy €l sitio Web.

Indicadores de rendimiento

NUmero de elementos de hardware y programas informaticos y de aplicaciones
informaticas registrados e incluidos en la base de datos:

Se desarrollaron servicios en linea a fin de que los Estados miembros los utilizaran para
presentar sus informes técnicos anuales, y para que los consultores regional es sobre
automatizacion los utilicen para cargar y distribuir programas informéticos y
documentacion.

Parte de lainformacién sobre las oficinas de P.1. se incluyé en la base de datos. Se sigue
trabajando en la elaboracion de una base de datos pararealizar el inventario completo de
unaoficinade P.I. o de una organizacion de gestion colectiva, desde el punto de vistade
su infraestructura de tecnologias de lainformacion y de sus programas informéticos de
P.l.

Grado de exactitud y de fiabilidad de los datos:

Como norma, toda la informacién ingresada en |a base de datos fue comprobaday
validada

Resultado previsto:

Produccion de un documento de politica sobre los objetivos de la OMPI en materia de
automatizacion de las oficinasde P.1.

Resultados obtenidos

Se cred un marco de
politica destinado ala
automatizacion de las
oficinas de P.1. para
tener en cuentalas
oportunidades y los
desafios que supone €l
suministro de soluciones
duraderas de
automatizacion.

Indicadores de rendimiento

Aprobacion por los Estados miembros de la OMPI de |a politica adoptada:

Se utilizé activamente el marco de politicas en la gjecucién de las actividades de
asistencia en automatizacion.

Gasto total del Programa Principal 12 en el bienio 2002-2003:

Fr.S. 57.523.000

PROGRAMA PRINCIPAL 13— Cooperacion con ciertos paises

deEuropay Asia

190. Seredlizaron contribuciones significativas a fortalecimiento y la utilizacion eficaz de
los sistemas de P.I. en los paises en cuestion. Las actividades se dedicaron especiamente a
prestar asesoramiento legidlativo, desarrollar 1os recursos humanos, organizar eventos de
sensibilizacion, y modernizar y crear administraciones de P.l. duraderas, destinadas a generar
beneficios alargo plazo paralos paises correspondientes. La cooperacion aescalaregiona e
internacional se haincrementado alln mas. La OMPI emprendié como nuevainiciativala
cooperacion con la Oficina de asistencia técnica e intercambio de informacion (TAIEX) dela
Direccién General de Ampliacion dela C.E., parala organizacién de seminarios sobre temas
de actualidad relacionados con la P.l. en los paises de laregion que se adhieren alaU.E. Esta
cooperacion fortal ecerda alln mas la repercusion del programade la OMPI en |os paises en

cuestion.




A/40/2
pagina 97

191. LaOMPI participo en laredaccion de laparterelativaalaP.l. del Codigo Civil tipo
paralos paises de la CEl y proporcion6 comentarios por escrito sobre proyectos de ley sobre
P.I. de varios paises de laregion. Ademas, se mantuvieron extensas consultas con varios
gobiernos sobre cuestiones generales de P.1., sobre la modernizacién de | as | egislaciones
nacionales en materiade P.1., y laratificacion o la adhesion alos tratados administrados por la
OMPI y al Acuerdo sobrelos ADPIC. Por primeravez, dos paises recibieron comentarios y
sugerencias de la OMPI sobre su proyecto de estrategia nacional paralaintegracion delaP.l.
en la politica econdmica.

192. La OMPI también colabor6 activamente con 12 gobiernos en lacreacion y la aplicacion
de varios NFAP, programas de cooperacion bilateral, memorandums de entendimiento y
proyectos nacionales, destinados a prestar asistencia a las autoridades locales para lograr una
gestion y un uso mas eficientes de los sistemas de P.I. Ademas, se ofrecio asesoramiento a
cuatro paises sobre lainformatizacidn de sus operaciones y se proporcioné a 16 paises
equipos informaticos y de otraindole, asi como una serie de libros para sus bibliotecas de P.I.
Cabe sefidar también que se llevaron a cabo en cinco paises proyectos de creacion de
capacidad en e campo de la gestion colectiva del derecho de autor y los derechos conexos.

193. Se prest6 unaatencion particular aincrementar la sensibilizacion de los funcionarios de
gobierno, los directores de Pymes, |os representantes de |as organizaciones de apoyo alas
Pymesy los juristas expertos en propiedad industrial, en cuanto a papel central que
desempefian paratodo tipo de Pymes los activos de P.1. en la obtencién y e mantenimiento
del éxito comercia en los mercados nacionales einternacionales. A este respecto, se llevaron
a cabo dos Foros interregionales y siete reuniones, alas que asistieron unos 1.000
participantes.

194. Durante & bienio se celebraron en los paises cooperantes més de 30 eventos de
sensibilizaci6n organizados por la OMPI, alos que asistieron unos 2.500 participantes, y en
los que se traté una amplia gama de cuestiones de actualidad relacionadas con la P.l.

195. Como en afios anteriores, la Secretaria se concentrd también en la cuestion dela
observancia de los derechos de P.1., y unos 550 funcionarios recibieron formacion a respecto.

OBJETIVO: Fortalecer lalegidacion nacional en materia de P.1. teniendo en cuenta las normas
inter nacionales pertinentes.

Resultado previsto: Una mayor conformidad de las legislaciones nacionales de los paises en cuestion con
las normas y tendencias internacional es pertinentes.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de comentarios efectuados y de reuniones de consulta celebradas con los
gobiernos respectivos:

Mayor conformidad de Se formularon comentarios sobre proyectos de legislaciones en materiade P.1.
las legislaciones para 13 paises.
nacionales de |os paises

en cuestion con los Se realizaron reuniones de consulta sobre legislaciones en materia de P.l. con nueve

tratados administrados gobiernos.
por laOMPI y e Se prest6 asistencia en la redaccion de la parte relativaalaP.l. del Codigo Civil tipo de
Acuerdo sobre los los paises de la CEl.

ADPIC.
Se formularon comentarios y sugerencias a dos paises sobre su proyecto de estrategia

nacional paralaintegracion delaP.l. enlapolitica econémica.
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Promover la adhesion a varios tratados administrados por la OMPI.

Resultado previsto: Una mayor adhesién a los tratados administrados por la OMPI.

Resultados obtenidos

Mayor niimero de
adhesiones de | os paises
en cuestion alos tratados
administrados por la
OMPI.

Indicadores de rendimiento

NUmero de instrumentos de adhesi6n o ratificacién de los tratados:

Mediante misiones o visitas ala OMPI, se prestd asesoramiento sobre laratificacion o
adhesion alos tratados administrados por la OMPI alos funcionarios de 15 paises.

Se depositaron 55 instrumentos de adhesion o de ratificacion de tratados administrados
por laOMPI, con inclusién del Tratado sobre el Derecho de Marcas (TLT) (cuatro), €l
Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT) (cinco), €l Protocolo de Madrid (cinco), €l
Tratado dela OMPI sobre Derecho de Autor (WCT) (cuatro), y el Tratado de la OMPI
sobre Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT) (tres).

OBJETIVO:

Fortalecer lasadministracionesde P.I., incluido el marco institucional para la gestién colectiva

del derecho de autor y los derechos conexos, la observancia de los derechosy la promocion del
desarrollo dela creatividad y lainnovacion.

Resultado previsto: Unas administraciones de P.l. mas eficaces.

Resultados obtenidos

Las administraciones
nacionalesde P.l.
pudieron fortalecer sus
infragstructuras y
aumentar su eficiencia.

Indicadores de rendimiento

NUmero de proyectos de desarrollo institucional €ecutados:

Seiniciaron y/o gecutaron tres NFAP, un proyecto nacional, siete programas de
cooperacion y un memorandum de entendimiento.

NUmero de funcionarios a quienes se les brind6 asesoramiento y comentarios
recibidos al respecto:

23 funcionarios provenientes de nueve paises participaron en visitas de estudio, y se
emprendieron 20 misiones de asesoramiento sobre la modernizacion de la
infraestructurade P.l. Se recibieron comentarios el ogiosos de varios funcionarios con
respecto alaalta calidad de los cursos de formacion impartidos.

Asimismo, se prestd asesoramiento a cuatro oficinas de P.I. sobre lainformatizacion
de sus operaciones, y se facilitaron a 16 paises equipos informaticos y de otra indole,
asi como una serie de libros paralas bibliotecas de P.I.

Resultado previsto:

Establecimiento de sociedades de gestion colectiva del derecho de autor y los
derechos conexosy el consiguiente apoyo juridico o técnico a éstas.

Resultados obtenidos

Se contribuy6
significativamente al
establecimiento o
fortalecimiento de 14
organizaciones de
gestion colectiva del
derecho de autor y los
derechos conexos.

Indicadores de rendimiento

NUmero de organizaciones de gestion colectiva que recibieron asistencia:
Se llevaron a cabo cinco proyectos nacionales y seinicié uno.

Numero de funcionarios que recibieron asesoramiento y formacién, y comentarios
recibidos al respecto:

Se organizaron visitas de estudio destinadas a 10 funcionarios de cuatro paises. Se
Ilevaron a cabo misiones de expertos en ocho paises. Los comentarios recibidos al
respecto fueron positivos.

Se llevaron a cabo negociaciones para la traduccion al ruso de un programa informatico
paralos sistemas de gestion colectiva del derecho de autor y los derechos conexos de
los paises de la CEl.
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Resultado previsto:

Fortalecimiento de los mecanismos administrativos y judiciales de observancia de los
derechosde P.1.

Resultados obtenidos

Los funcionarios
nacionales adquirieron
mas conoci mientos, y se
reforzaron los
mecanismos
administrativos relativos
alaobservanciadelos
derechosdeP.I.

Indicadores de rendimiento

Numero de funcionarios que recibieron asesoramiento y formacion, y comentarios al
respecto:

Se realiz6 un seminario subregional, tres seminarios nacionales y dos talleres, alos
gue asistieron 550 funcionarios de administraciones de propiedad industrial y de
derecho de autor, ademas de jueces, juristas, funcionarios de policiay de aduanasy
otros miembros de organismos encargados de velar por la observancia de laley
procedentes de tres paises, con el objetivo de luchar eficazmente contrala pirateriay
lafasificacion de los activos de P.I. En lineas generales, |0s participantes se
mostraron satisfechos, en particular, con respecto alos conocimientos adquiridos.

Resultado previsto: Aumento de la cooperacion regional.

Resultados obtenidos

Amplia cooperacién
entre los paisesde la
region.

Indicadores de rendimiento

NUmero de actividades de cooperacion:

Los funcionarios de la OMPI participaron en reuniones del Consgjo Interestatal parala
Proteccion de la Propiedad Industrial (CIPPI), la Asamblea Interparlamentaria de los
Estados miembros de la CEl, la Organizacion Eurasiética de Patentes (EAPO), el Grupo
asesor sobre la proteccion y aplicacion de los derechos de P.I. paralainversion en los
paises en transicion de la Comision Economica para Europa (CEPE) de las Naciones
Unidas, la Iniciativa de Europa Central, la Asociacion Internaciona de Academias de
Ciencias (IAAS) delaCEl y los representantes del sector privado. Ademés, la OMPI
empez0 a colaborar con la Oficina de Asistencia Técnica e I ntercambio de Informacion
(TAIEX) delaDireccion General de Ampliacion dela C.E., sobre los paisesde la
region que se adhieren ala UE.

En colaboracién con laEAPO, la OMPI organizé un seminario regional sobre P.I.
destinado a jovenes profesionales.

Resultado previsto:

Una mayor sensibilizacion y unos mejores conocimientos y capacidades para la
utilizacién del sistema de P.1. con €l fin delograr la competitividad en el mercado y €l
desarrollo econémico y social.

Resultados obtenidos

Mayor conciencia del
valor de los derechos de
P.I. y reconocimiento de
su importanciaen
ambitos fundamentales
delaactividad
econémicade los
respectivos paises.

Maés conocimientos y
capacidad para el uso del
sistemadeP.l. parael
desarrollo econémico,
tecnolégico y social, asi
como para aumentar la
competitividad.

I ndicadores de rendimiento

NUmero de personas informadas y capacitadas en |os sectores gubernamentales 'y del
mercado, y comentarios recibidos al respecto:

Se organizaron 30 eventos de sensibilizacién (uno interregional, siete regionales, seis
subregionales y 14 nacionales), alos que asistieron unos 2.500 funcionarios de gobierno
y representantes del sector privado, sobre una gama de temas que incluyé: la ensefianza
delaP.l.; lascuestionesde P.l. paralos parlamentarios de la CEl; laP.l. como
herramienta potente para el crecimiento econémico; lafuncién delaP.l. en la economia
mundial; lacomercializacién, valoracion y gestion de los activos de P.1., la concesion
delicencias de derechos de P.1.; las consecuencias de latecnologia de lainformacion
paralaP.l.; InternetylaP.l.; el derecho de autor sobre obras digitales; el sistemade
nombres de dominio y la Politica Uniforme de Solucién de Controversias en materia de
Nombres de Dominio; lagestion colectivadel derecho de autor y los derechos conexos
como parte de lainfraestructura naciona y cultural; la proteccién de los recursos
genéticos, los conocimientos tradicionalesy el folclore; las indicaciones geogréficas;
los desafios actuales y futuros del sistema de patentes; la armonizacion del Derecho
sustantivo de patentes y lareformadel PCT, y los nuevos avances en la proteccion de
las invenciones biotecnol égicas y las obtenciones vegetales.

Los funcionarios de laOMPI participaron y realizaron presentaciones en mas de 20
eventos de sensibilizacién cel ebrados por otras organizaciones en los paises
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cooperantes.

Fueron muchos los gobiernos y |os participantes que mostraron gran satisfaccion
respecto de lasreuniones. En sus comentarios se hizo hincapié en la pertinencia de los
temas tratados para sus actividades profesionales, asi como en la utilidad de los
contactos en vistas a una futura labor en red.

NUmero de material es de informacion pablica preparados:

Se presté asistencia paralatraduccién a armenio y al ruso de varias publicaciones de la
OMPI, tratados administrados por la Organizacion y textos legislativos.

Se prepard una version en ruso del sitio Web de la OMPI.

Se publico un articulo sobre los avances obtenidos en los diez Ultimos afios en los paises
en transicion en lo que atafiealaP.l.

OBJETIVO:

Prestar asistencia alas Pymesala hora de utilizar el sissemadeP.I.

Resultado previsto:

Una mayor eficacia en lainfraestructuray los servicios en el ambito de la
informacién y la innovacion, asi como en la asistencia prestada a las Pymes.

Resultados obtenidos

Mayor conciencia del
papel crucia que
desempefian los activos
deP.l. en € éxito
econémicoy su
mantenimiento en los
mercados nacionales e
internacional es para todo
tipo de Pymes, y dela
necesidad de una gestion
adecuada de los activos
deP..

Mayor capacidad para
comercidizar los
derechosde P.I.

Indicadores de rendimiento

Aumento del nimero de oficinas de P.I. que participan en actividades relacionadas con
€l desarrollo de lainfraestructura para la innovacion y el suministro de asistencia a las

Pymes:

Se celebraron dos foros interregionales, un seminario regional, dos seminarios
subregionalesy cuatro seminarios nacionales contaron con la presencia de 1.000
participantes, entre los cuales habia funcionarios de gobierno, directores de Pymes,
representantes de organi zaciones de apoyo a las Pymes y abogados especiaizados en
propiedad industrial.

Se tradujeron y adaptaron dos folletos sobre 1a P.1. y las Pymes, teniendo en cuenta las
condiciones locales de cinco paises.

Se organizaron tres seminarios nacionales sobre la comercializacion, lavaloraciony la
gestion de los activos de P.I. y la promocion de las actividades innovadoras.

NUmero de misiones de asesoramiento:

Se realizaron misiones de asesoramiento en tres paises.

Gasto total del Programa Principal 13 en el bienio 2002-2003:

Fr.S. 5.354.000

PROGRAMA PRINCIPAL 14 — Academia Mundial dela OM PI

196. El desarrollo de los recursos humanos es un componente estratégico crucia de las
actividades destinadas a modernizar y utilizar eficazmente el sistemade P.1. en aras del
desarrollo econdmico, socid y cultural. La AcademiaMundial dela OMPI contribuyé ala
consecucion de este objetivo por conducto de sus tres programas principales. Ensefianza a
Distanciay Actividades de Divulgacion, Desarrollo de Politicas, y Formacion Profesional.

197. Durante 2002 y 2003 se concluyeron nuevos acuerdos marco de cooperacion con
universidades e instituciones de investigacion de los Estados miembros, se incorporaron
cursos avanzados de ensefianza a distanciaen € plan de estudios y se realizaron esfuerzos por
mejorar el nivel de formacion delos profesionales de la P.l. de los Estados miembros.
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198. En septiembre de 2002, 1a Biblioteca se transformé en un Centro de Gestion de
Conocimientos y una Biblioteca electronica, con € propdsito de que la Secretaria disponga de
unamayor cantidad de informacion y de mas servicios el ectronicos de referencia, y de que
cumplaun papel de catalizador de las actividades de gestion de los conocimientos de la
Organizacion. Entrelas nuevasiniciativas figuran: lacreacion de un sitio Internet para el
Centro y € desarrollo de un navegador hiperbdlico (o mapa de sitio inteligente) para ese sitio;
la publicacion de un boletin e ectronico; y laelaboracion de bases de conocimientos

teméti cos consistentes en sitios Web adaptados a temas particulares, tales como los libros
electronicos, asi como una base de datos bibliogréafica sobre periodicos el ectrénicos
disponible en la Biblioteca electronicay provista de un mecanismo de blsgueda para elegir
peridicos el ectronicos sobre temas especificos. Con objeto de proporcionar informacion
especifica solicitada por varios miembros del personal, se emprendié unaimportante
iniciativa que abarca la elaboracion de “escritores virtuales” individualizados que utilizan
sistemnas de edicién en colaboracion en Internet. Estos “escritores virtuales’ proporcionan
informacion que responde a las necesidades y alos intereses concretos de cada miembro del
personal y recaban instantaneamente la informacidn maés reciente de diarios, publicaciones
periddicas, documentos de investigacion y otros servicios de informacion a bergados en
Internet, con la ayuda de motores de busqueda predirigidos. El Centro contribuy6 asimismo
de forma considerable ala elaboracion del Memorandum de Entendimiento entre
organizaciones para el “Consorcio del Sistemade las Naciones Unidas parala Adquisicion de
Informacion Electronica’, asegurando en particular que las preocupaciones sobre propiedad
intelectual queden plenamente reflejadas en e mismo; ademés, el Centro siguio ofreciendo
servicios bibliotecarios, en particular la circulacion de 320 publicaciones periddicas dentro de
la Secretaria asi como el suministro de servicios de referencia tanto alos miembros de la
Secretaria como a usuarios externos.

Subprograma 14.1 — Ensefianza a distancia y actividades de divulgacion

199. Se continud ampliando €l acancey larepercusion del Programa de Ensefianza a
Distanciaen todo el mundo. Con 8.338 participantes en 2003 (es decir, un aumento superior
al 60% con respecto alacifrade 4.698 en 2002) procedentes de mas de 170 paises, siguio
amplidndose € alcance de la AcademiaMundia dela OMPI gracias a “ Curso general sobre
propiedad intelectual” (DL-101) que seimparte através de Internet en espafiol, chino, francés
einglés. Asimismo, en 2003 se crearon y se pusieron en funcionamiento las versiones de este
curso en arabe, portuguésy ruso. Laintroduccion del sistema de gestion de la ensefianza

en 2003 facilitd lagestion en lineay la oferta de los cursos de ensefianza a distancia.

200. El “Curso general sobre propiedad intelectual” se integré con éxito en los programas
académicos de otras instituciones, en particular, el curso de especializacion en materiade P.1.,
ofrecido conjuntamente por laOMPI y la Universidad de Turin.

201. Prosiguio laaplicacion del Programade la OMPI y la Universidad de Sudéfrica
(UNISA) de especiaizacion en P.I., y 35 estudiantes recibieron | as becas otorgadas por la
OMPI. Los tres ultimos modul os fundamentales del Programa, que comprende un total de
nueve modul os, fueron finalizados en 2002.

202. Sefinalizo larevision pedagogica de cuatro cursos especializados. “Derecho de autor y
derechos conexos’, “Comercio electrénico”, “ Conocimientos tradicionales’ y



“Biotecnologia’.
lineade la Academia.

OBJETIVO:
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Estos cursos pasaran aformar parte de la seleccion regular de cursos en

Aumentar las oportunidades educativas en el @ambito dela P.l. para una amplia gama de grupos

de beneficiarios, mediante €l uso de herramientas de apr endizaj e tr ansmisor as de infor macion.

Resultado previsto: Disponibilidad de un plan de estudios de P.I. para la ensefianza a distancia reconocido

oficialmente, que dé lugar a una titulacion académica.

Resultados obtenidos

Se comenz6 a elaborar
un plan de estudios de
P.l. parala ensefianza

adistancia.

Se concluyeron varios
acuerdos de
cooperacion sobrela
ensefianza a distancia.

Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los acuerdos concertados con ciertas instituciones:

Se celebraron acuerdos de cooperacion con las siguientes instituciones:
- Ministerio de Educacion e Investigacion de Rumania, Bucarest (Rumania);
- Ministerio de Desarrollo de los Recursos Humanos del Gobierno de laIndia,

Nueva Delhi (India);

- Ministerio de Educacion y Ciencia de Ucrania, Kyiv (Ucrania);
- Universidad Técnica Nacional “Kyiv Polytechnic Institute”, Kyiv (Ucrania);
- Academiade Investigacion Cientificay Tecnologia, El Cairo (Egipto);
- Universidad Federal de Rio Grande do Sul (UFRGS), Porto Alegre (Brasil).

Resultado previ

sto: Adaptacion de las tasas de |os cursos a criterios claramente definidos.

Resultados obtenidos

Sellevaron a cabo
reuniones de consulta
para analizar esta
cuestion.

Indicadores de rendimiento

NUmero de estudiantes inscritos por cada categoria de tasas aplicada:
No disponible
Importe recaudado mediante la aplicacién de la escala de tasas acordada:

No disponible

Resultado previsto:

Ensefianza y servicios de tutoria en linea 'y en el aula por parte de un claustro de
profesores universitarios de renombre.

Resultados obtenidos

El claustro de profesores
paralaensefianza a
distancia paso a contar
con un 91% méas de
docentes con respecto a
2000-2001.

Indicadores de rendimiento

NUmero de miembros de claustro:

En € bienio 2002-2003 se contratd a 170 tutores de ensefianza a distancia (69 en 2002
y 101 en 2003) paralos siguientes idiomas: arabe, chino, espafiol, francés, inglés,
portugués y ruso.

Los tutores que participaron en el primer Taller de formacion para tutores de
ensefianza a distancia formularon comentarios positivos a respecto.

Resultado previsto:

Disponibilidad del contenido de los cursos en formatos distintos y transmisién de
dicho contenido mediante |as soluciones técnicas adecuadas.

Resultados obtenidos

Laparticipaciénen el
“Curso general sobre
propiedad intelectual”
(DL-101) aumentd en un
130% respecto a bienio
2000-2001.

Indicadores de rendimiento

NUmero de cursos y nimero de formatos e idiomas en los que se imparten los cursos:

En 2002-2003 se impartieron 33 sesiones de DL-101:

— 14 sesiones en 2002 (4.968 participantes);

— 19 sesiones en 2003 (8.338 participantes);
Ladistribucion segiin losidiomas fue: seis sesiones en espafiol, chino, francés e
inglés, cuatro en portuguésy en ruso, y una en arabe.
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NUmero de estudiantes que terminaron cada curso impartido y comentarios recibidos
al respecto:

Se recibieron 2.194 cuestionarios de evaluacion que indican, en un 98% de |los casos, que
| os participantes quedaron satisfechos con |os cursos.

Aumentd notablemente la interaccidn entre tutores y alumnos, asi como entre |os propios
alumnos, tal como explican los tutores y |os alumnos en sus informes de evaluacion
respectivos.

Resultado previsto: Servicios simplificados de acceso y apoyo a los alumnos que siguen cursos de ensefianza a
distancia, mediante la mejora de los sistemas de gestion y transmision en linea.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento
En 2002 se puso en Aumento de la capacidad de la base de datos del sistema para supervisar los avances
marcha un sistema de de los alumnos que siguen cursos de ensefianza a distancia, desde su inscripcion
gestion de la ensefianza hasta su graduacion:

para acrecentar los
servicios ofrecidos alos
estudiantes.

Los alumnos tuvieron mas posibilidades de supervisar sus propios procesos de
aprendizaje.

Resultado previsto: Creacién de nuevos contenidos de los cursos basados en la demanda real.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
Se pusieron en marcha NUmero y naturaleza de los nuevos cursos de ensefianza a distancia elaborados:
tres cursos . . - ) .
especializados de — En 2003 se pusieron a prueba tres cursos especializados de ensefianza a distancia

(“Derecho de autor y derechos conexos’, “ Conocimientos tradicionales’,
“Biotecnologid’ y “Comercio electronico”). El 99% de los participantesen la
prueba piloto realizaron evaluaciones positivas de la estructuray el contenido de los
cursos. Seindico lanecesidad de afiadir pequefias actualizaciones del contenido
antes del inicio oficial de los cursos en 2004.

—  Serealiz6 una evaluacion pedagdgica de un curso sobre comercio electronico.

ensefianza a modo de
prueba, y serealizé
previamente una
evaluacién pedagdgica
de éstos.

OBJETIVO:  Promover lafuncién dela Academia M undial dela OMPI y sus programas mediante
actividadesinformativasy de divulgacion.

Resultado previsto: Aumento de la notoriedad y de la divulgacion de los programas y actividades de la
Academia Mundial de la OMPI.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de las publicaciones y los material es de promocion elaborados:

Se publican —  4.000 gemplares de la Revista de la Academia (en espafiol, francés e inglés);
periédicamente —  3.500 copias del folleto de informacion de la Academia actualizado (en espafiol,
materiales de promocién francés e inglés);

sobre |as actividades de — 3.500 copias del catalogo de cursos actualizado (en espafiol, francés e inglés);

la Academia. — 3.500 copias del folleto actualizado del curso DL-101 (en espafiol, francés e inglés).

Subprograma 14.2 — Formacién profesional

203. Mediante & Programa de Formacién Profesional se ofrece formacion a personal técnico
delas oficinas de P.1. de paises en desarrollo y paises en transicion. El objetivo del Programa
es prestar asistencia alos Estados miembros ala hora de potenciar sus recursos humanosy
mejorar sus sistemas de P.I. Lafinalizacion del curso DL-101 por |os participantes continud
siendo un requisito parala participacion en dos Programas de Formacion Profesional
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fundamentales, los Seminarios Interregionales de nivel Intermedio sobre propiedad industrial
y sobre derecho de autor y derechos conexos, y de esta manera se crea una mayor sinergia
entre estos dos subprogramas de la Academia. Este vinculo generé una claramejoraen la
capacidad de los participantes para beneficiarse plenamente de la formacién impartida en
estos seminarios. Durante el bienio 2002-2003 recibieron formacion unos 500 funcionarios

delaP.l.

204. En 2002 participaron en € curso de verano de la Academia 24 jOvenes profesionales y
estudiantes universitarios de cursos avanzados. En 2003 no pudo impartirse este curso debido
alimitaciones presupuestarias.

205. Lacooperacion con instituciones asociadas constituyd un aspecto importante del
Programa de Formacion Profesional. En 2002 se llevaron a cabo reuniones de consulta
con 25 oficinas de P.1. nacionales y regionales, con €l propdsito de buscar maneras de
armonizar los programas de formacion organizados conjuntamente con dichas instituciones.

OBJETIVOS: Mgorar laformacion profesional y practica en los niveles medio y avanzado y for talecer los
lazos de union con e Programa de Ensefianza a Distancia.

Desarrollar las capacidades especializadas de |os pr ofesionales mediante la cooper acién con las
oficinas nacionalesy regionales de propiedad industrial y derecho de autor, los or ganismos
gubernamentalesy otros sectores.

Resultado previsto:

Mejora y ampliacién de las capacidades de los ciudadanos de paises en desarrollo y
ciertos paises de Europa y Asia que reciben formacion de la OMPI en aspectos de nivel
medio, avanzado y especializado dela P.I.

Resultados obtenidos

En 2003 se produjo un
descenso en relacion
con 2002 en el nimero
de participantes de
paises en desarrollo y
paises en transicion.

Indicadores de rendimiento

NUmero de ciudadanos de paises en desarrollo y de ciertos paises de Europa y Asia que
han recibido formacion, y comentarios recibidos al respecto:

En 2003, unos 232 participantes de 112 paises y dos organizaciones recibieron
patrocinio y formacién, en comparacion con 268 participantes de 190 paises, un
territorio, y dos organizaciones en 2002.

Desde € punto de vista de la distribucion por género, en 2003 recibieron
formacion 142 hombres y 90 mujeres, mientras que en 2002 recibieron formacion 150
hombresy 118 mujeres.

L os participantes se mostraron satisfechos con la organizacién de los cursos de
formacién y los elementos de fondo de laformacion tedricay préactica.

Resultado previsto:

Fortalecimiento de los lazos de unién con otros programas de ensefianza a distancia.

Resultados obtenidos

Lameoradelosdos
Seminarios
Interregionales de nivel
Intermedio permitio
concentrarse mas en las
cuestiones de fondo y
elevar e nivel delos
debates.

Indicadores de rendimiento

NUmero de cursos en |os que se han establecido lazos de union:

El curso DL-101 continué siendo un requisito previo parala participacion en los dos
Seminarios Interregionales de nivel Intermedio sobre Propiedad Industrial y Derecho
de autor y derechos conexos.
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OBJETIVO: Organizar € curso deverano sobreP.l.

Resultado previsto: Aumento de las oportunidades de participacion en el curso de verano.
Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento
En 2002 sellevé acabo NuUmero de estudiantes admitidos al curso de verano:

un curso de verano - ., .
intensivo, pero se En el curso de verano de 2002 recibieron formacion 24 estudiantes. El curso fue

cancelé en 2003, cancelado en 2003 debido a limitaciones presupuestarias.

Subprograma 14.3 — Desarrollo de politicas

206. En el bienio 2002-2003 se organizaron 17 sesiones y simposios de la Academia, que
contaron con participantes de paises en desarrollo, paises en transicion y organizaciones
intergubernamental es.

207. Enlo que atarie alas sesiones especiaes de la Academia sobre cuestiones de actualidad,
se presto una particular atencion alaformacion de las personas responsables de |a ensefianza
del Derecho de laP.I. en universidades u otras instituciones educativas. En este sentido se
realizd en Moscu, conjuntamente con la Oficina Rusa de Patentes y Marcas, una sesion sobre
laeducacion y laformacion en materiade P.I. Asimismo, se realizaron tres seminarios
nacionales sobre la ensefianzade la P.I. en Kenya, Ucraniay Georgia.

208. En colaboracion con la Oficina de Derecho de Autor de los Estados Unidos de América,
sellevd acabo un Simposio Internacional sobre laincidenciade latecnologia en el derecho
de autor y los derechos conexos, con €l fin de proporcionar a altos funcionarios
gubernamental es informacion actualizada sobre laincidencia de las nuevas tecnologias en la
creacion, ladifusion, la explotacion y la administracion de las obras literarias, musicales,
artisticas y audiovisuales.

209. Se organizaron sesiones conjuntas con la Oficina de Patentes y Marcas de |os Estados
Unidos de América, en Arlington (Virginia), y el Ministerio de Comercio y de Industria del
Gobierno dela India, en Nueva Delhi. Entre los paricipantes en estas sesiones hubo
funcionarios responsables de velar por el respeto de estos derechos, especia mente, jueces,
fiscales, policias y funcionarios de aduana. Se organiz6 también un coloquio judicia de esta
misma naturaleza en Mutare (Zimbabwe).

210. Entrelasnuevasiniciativas del Programa de Desarrollo de Politicas en este bienio
estuvieron los seminarios sobre P.I. destinados alos participantes que asistieron en Ginebraa
los Cursos de la OMC sobre politicas comerciaes, asi como alos diplomaticos que participan
en un curso de formacion sobre diplomacia multilateral organizado por € Instituto
Universitario de Estudios Internacionales de Ginebra. Se organizé un seminario paralos
estudiantes de Derecho que participan en € programa de Maestria sobre Derecho de la
Propiedad Intelectual de laUniversidad de Alicante (Espafia), y paralas universidades
nacionales segun o solicitaron los Estados miembros. Se organiz6 por primeravez un
Seminario intensivo sobre P.I. para estudiantes de Derecho de la Autoridad Nacional Palestina
elsrael.



A/40/2
pagina 106

211. LaAcademiasiguio apoyando las actividades de la Asociacion Internacional para el
Progreso de la Ensefianza y la Investigacion de la Propiedad Intelectual (ATRIP),
proporcionando la asistencia financiera necesaria para la participacion en su congreso anual
de sus miembros y profesores procedentes de paises en desarrollo y paises en transicion.

212. Asimismo, mediante el suministro de publicacionesy tratados de la OMPI en € campo
delaP.l., se presto asistenciaalas universidades y otras instituciones de formacion en sus
esfuerzos por iniciar o mgjorar laensefianzadelaP.l.

OBJETIVO:

Concentrar los esfuer zos en el intercambio de informacién, la orientacién y la formacién en

materia de P.l. para los encar gados de la toma de decisiones, |os asesor es en materia de politicas
y otros altos funcionarios que participan en la proteccion, administracion y observancia de los
derechosdeP.l.

Resultado previsto:

Una mayor comprension de la importancia dela P.I. y su funcion en el desarrollo
social, econémico, cultural y tecnol égico.

Resultados obtenidos

Aumento |a capacidad
paraanalizar y aplicar
nuevas orientaciones en
las politicas en materia
deP.l.y maximizar el
papel delaP.l. en €l

Indicadores de rendimiento

Aumento del nimero de encargados de la toma de decisiones y asesores en materia de
politica que asisten a las sesiones de la Academia:

Se organizaron en Ginebra sesiones generales y especiales de la Academia para:
— 13 embajadores de 13 paises en 2002 (en inglés);
— 21 participantes de 21 paises en 2002 (en inglés);
— 22 diplométicos de 18 paises en 2003 (en inglésy espafiol);
— 17 participantes de 17 paises de América Latinay el Caribe en 2003 (en espafiol);
— 13 parlamentarios de 8 paises y € Consgjo de laUnidn Internacional de Editores

desarrollo. (UIE) en 2003 (eninglésy ruso);
— 23 diplométicos de 21 paises en 2003 (en inglésy francés);
— ocho jueces de un pais en 2003 (en inglésy arabe); v,
— 12 embajadores de 11 paises en 2003 (en inglés).
En 2002 se organizaron sesiones adicionales generales y especiales de la Academiaen:
— Jartum (en arabe e inglés), con 19 participantes provenientes de 16 paises, laLigade
los Estados Arabes y la Autoridad Nacional Palestina, asi como 200 participantes
locales;
— Singapur (en inglés), con 19 participantes de 19 paises'y 25 participantes locales.
El nimero total de los participantes en estas sesiones del Programa de Desarrollo de
Paliticas, financiadas por la OMPI, fue de 344, procedentes de 118 paises en desarrollo,
paises en transicion, organizaciones intergubernamental es, y una organizacion
intergubernamental regional. Otros 255 participantes locales asistieron alas sesiones
organizadas en Jartum y Singapur.
Resultado previsto: Fortalecimiento de la capacidad de |los encargados de |a toma de decisionesy los

asesores en materia de politicas para elaborar y gjecutar nuevas politicas relacionadas
conlaP.l.

Resultadosobtenidos

Aumento de los
conocimientosy las
habilidades relativos ala
administraciony la
observanciade los
derechos de P.I.

Indicadores de rendimiento

Comentarios recibidos de los participantes.

Se organizaron tres sesiones de la Academia sobre la observancia de los derechos de P.1.
en:
—  Arlington (Estados Unidos de América), en 2002, para 14 participantes
de 17 paises (eninglés);
—  NuevaDelhi (India), en 2002, para 15 participantes de 15 paises
y 200 participantes locales (en inglés); v,
— Arlington (Estados Unidos de América), en 2003, para 15 participantes
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de 11 paises (eninglés).

Se organiz6 un curso de formacion sobre la administracion de las patentes en Oslo

en 2002 (en inglés), con 20 participantes de 20 paises, que se complementé en 2003 con
una segunda sesi6n sobre la administracion de las marcas, que conté con 14 participantes
de nueve paises.

Se organiz6 un simposio internacional sobre larepercusion de latecnologiaen el derecho
de autor y los derechos conexos, en Washington, D.C., con 18 participantes de 18 paises.

Se celebrd un seminario nacional sobre laP.l. en Bucarest, a que
asistieron 180 participantes.

Se celebré un coloquio judicial sobrelaP.l. en Mutare (Zimbabwe), a que
asistieron 35 participantes.

Se organizaron seis seminarios sobre P.1. alos que asistieron 166 personas que
participaban en el Curso de la OMC sobre politicas comerciales en Ginebra; dosdelos
seminarios fueron en inglés, uno en francés y uno en espafiol. Se organizaron dos
seminarios similares para un total de 41 diplométicos que asistian a un curso de
formacién sobre diplomacia multilateral organizado por € Instituto Universitario de
Estudios I nternacionales de Ginebra

OBJETIVO:

Resultado previsto:

Promover el conocimientoy lainvestigacién en el ambito dela P.l.

Ampliacion de los acuerdos de cooperacion con instituciones educativas de alto nivel
en el ambitodelaP.l.

Resultados obtenidos

Se ampli6 la cantidad de
beneficiarios de los
programas de la
Academia.

Sefortalecieron las
capacidades parala
ensefianzay la
investigacion delaP.l.
en los paises en
desarrolloy en los paises
en transicion.

Indicadores de rendimiento

NUmero de acuerdos de cooperacién concertados y de becas otorgadas:

Se organiz6 un curso de posgrado intensivo sobre propiedad industrial destinado a
funcionarios de gobierno y a profesores en la Universidad de Buenos Aires (Argenting)
(en espafiol), que contd con la presencia de nueve participantes de nueve paises.

La Academiallevd a cabo, en MoscU, una sesion sobre la educacion y laformacién en el
campo delaP.l., alaque asistieron 22 participantes provenientes de 11 paises de la CEl
y 40 participantes locales.

Se patrocing a 27 profesores procedentes de paises en desarrollo y paises en transicion
para que participaran en los Congresos Anuales de 2002 y 2003 dela ATRIP.

Se organizaron tres seminarios nacionales, con la participacion de 490 profesores
universitarios, sobre los siguientes temas:

— Lapropiedad intelectual paralas universidades, en Kenya;

— Laeducaciony laformacién sobre P.I., en Ucrania; y

— LaensefianzadelaP.l., en Thilisi, Georgia.

Se impartio por primeravez el programa de Maestria en Derecho de la Propiedad
Intelectual, organizado conjuntamente por la OMPI y la Universidad de Turin (Italia),
con 16 participantes.

Se organiz6 por primera vez un Seminario Intensivo sobre Propiedad Intelectual, en
Ginebra, para siete estudiantes de Derecho de la Autoridad Nacional Palestina e Isragl.

Se impartieron dos seminarios a un total de 77 estudiantes de Derecho de la Universidad
de Alicante (Espafia), a través de su programa de Maestria en Derecho de la Propiedad
Intelectual, y se impartio otro seminario sobre P.I. para estudiantes de los Estados Unidos
de América, en Ginebra, con 50 participantes.

Se otorgaron 14 becas de estudio de larga duracion parala obtencion de licenciaturas o
diplomasen P.l. en 2002 y 2003.
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OBJETIVO:  Elaborar materialeseducativosy planes de estudio para la ensefianzadela P.I.

Resultado previsto:

Elaboracién de materiales educativos y planes de estudio para la ensefianza dela P.l.

Resultados obtenidos

Aument6 el nimero de
instituciones que
impartian ensefianza
sobre P.I.

Indicadores de rendimiento

NUmero de materiales educativos y planes de estudio disponibles:

Se publico una coleccion de trabajos de investigacion sobre laP.l.

Se publico una coleccion de documentos sobrelaP.l.

Se elaboraron siete programas de estudio sobre la ensefianza de la P.I.

En 2002 y 2003 se distribuyeron publicaciones y tratados de la OMPI en el campo
delaP.l. a21 universidades e instituciones de educacién superior de 17 paises:
Universidad de Buenos Aires (Argenting); Centre d’ Etudes et de Recherche en
Droit International et Communautaire (Camerin); Universidad de Pekin (China);
Universidad de Asmara (Eritrea); Universidad de Cienciay Tecnologia Kwame
Nkrumah (Ghana); Instituto Indio de Tecnologia (India); National Institute of
Small Industry Extension Training (India); WB National University of Juridical
Sciences (India); Universidad Shahid Beheshti (Republica lslamicadel Iran);
Universidad de Teheran (Republicalslamicadel Iran); Universidad de Tarbyat
Modaress (Repiblicalsdmicadel Iran); Universidad de Turin (Italia); Universidad
Moi (Kenya); Universidad Islamica lnternacional (Pakistan); Universidad de
Bucarest (Rumania); Universidad de Jartum (Sudan); Instituto Raoul Wallenberg,
Universidad de Lund (Suecia); Centro Nacional de Patentes e Informacion (NCPI)
(Tayikistan); Universidad de Dar es Salam (Republica Unida de Tanzania);
Universidad Técnica Nacional de Ucrania (Ucrania); y Camaras del Presidente del
Tribunal Supremo (Zimbabwe).

Gasto total del Programa Principal 14 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 14.219.000

PROGRAMA PRINCIPAL 15— Tecnologias de la informacion

213. Se continuo con la aplicacion de la metodologia dél ciclo de vida de proyectos en la
gecucion deiniciativasrelativasalas T.I. (IMPACT, WIPONET, etc.). Se hizo hincapiéen la
sostenibilidad alargo plazo de los sistemas incorporados de T.1. y en la disminucion de los
costos de funcionamiento en concordancia con el presupuesto revisado. Los Estados
miembros recibieron regularmente informes sobre la marcha de los proyectos por conducto

del Comité Permanente de Tecnologias de la Informacion (SCIT). Dadala prontafinalizacion
de lafase de desarrollo de todos |os proyectos, a excepcion del AIMS, en € bienio 2002-2003
se cred un grupo encargado de la puesta en servicio de los proyectos cuya tarea fue lade
gestionar €l traspaso de |os sistemas compl etados a las tareas de produccién (servicios de
T.l1.). Haciafines de 2003, se habian completado varias de las funciones de IMPACT y se
habian completado |os procedimientos de puesta en servicio de WIPONET. Durante todo el
bienio la OMPI resolvio |os problemas planteados por |as amenazas ala seguridad en forma
de virus e intentos de invasion de sus sistemas de T.1. adoptando y aplicando de manera
temprana politicas de seguridad.

Subprograma 15.1 — Apoyo a las tecnologias de la infor macién

214. Enjunio de 2002, en la séptima sesion plenariadel SCIT, se presentd una resefia del
proceso estratégico de planificacion dela OMPI en lo referente alas tecnologias de la
informacion y de la comunicacion (TIC), resefia que sentara las bases para la creacion de un
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plan estratégico de la OMPI en estamateria. Los miembros del SCIT pudieron observar que
en e documento quedaban reflgjados unos objetivos y un mandato cohesivosy alargo plazo
paralaaplicacion y laoptimizacion delas T.l. en la OMPI.

OBJETIVO: Elaborar y llevar a cabo con éxito actividades en el @ambito de las tecnologias de la infor macién
gue logren los objetivos pr efijados, dentro de los presupuestos asignadosy los calendarios

previstos.

Resultado previsto: Las actividades en el ambito delas T.1. se g ecutaran de conformidad con €l presupuesto y
el calendario acordados.

Resultados obtenidos

El gasto del proyecto no
excedio € presupuesto
fijado.

No obstante, hubo
retrasos en la g ecucion
de proyectos con

respecto alos plazos
fijados.

Indicadores de rendimiento

El gasto no excede el marco presupuestario y se cumple el calendario de actividades:

El gasto no excedio el marco del presupuesto, tal como se indico en los informes
regulares sobre la marcha del proyecto, que se transmitieron alos Estados miembros
por correo electrénico y se publicaron en Internet. Se notifico alos Estados miembros
los retrasos producidos en |os proyectos més importantes y se tomaron medidas
correctivas para mitigar los riesgos.

OBJETIVO:

Asegurar quetodas las actividades en el ambito de las tecnologias de la infor macién seintegren

en las actividades de servicio dela OMPI.

Resultado previsto: Aprovechamiento éptimo delos recursos en la esferadelasT.I.

Resultados obtenidos

Mediante una
planificacion cuidadosa,
se garantizaron |los mas
atos nivelesde
estandarizacién y de
coordinacién en todos
lossistemasde T.I.

Indicadores de rendimiento

Rentabilidad objetiva derivada de la coordinacién en la compra de equipos o de la
distribucion de recursos:

Larentabilidad se derivo de la estandarizacion de los proveedores de hardware y
programas informéticos, y €l aprovechamiento de |os contratos existentes parala
conclusién de las adquisiciones necesarias. El arrendamiento de equipos también
resulté rentable. La estandarizacion también permitié consolidar las capacidades en el
programade T.I.

Incremento del niimero de miembros del personal que puede trabajar en los distintos
sistemasde T.l.

La consolidacién de los sistemas a fin de permitir reducir 10s costos paso a ser una
esferaprioritariaen el ambito delasT.l.

Resultado previsto: Mejores actividades de servicio, como consecuencia del anélisis fundamentado de todas las
esferas de servicio de la OMPI en relacién con los niveles actuales de automatizacion y las
exigencias futuras.

Resultados obtenidos

Seevaluarony
determinaron
minuciosamente todas
las necesidades en €l
ambitodelasT.I.

Indicadores de rendimiento

Numero de proyectos de planes para abordar las exigencias del perfeccionamiento
y/o sustitucién de sistemas en funcién de las necesidades de las esferas de servicio:

A fines de 2002 comenzé la tarea de determinar nuevas necesidades de T.1. afin de
gue éstas estuvieran contempladas en €l proyecto de Presupuesto por Programas para
€l Bienio 2004-2005. Basandose en las peticiones recibidas, se justificaron por
escrito las necesidades y, siempre que fue posible, se fusionaron otras nuevas, 1o que
dio como resultado siete actividades especificas de inversion en el ambito delasT.I.
paralaevaluacion y laformulacion de prioridades. A lahora de determinar la
necesidad de realizar nuevas inversiones, se anaizé en primer lugar la posibilidad de
ampliar las tecnologias existentes. Estos sistemas se aplicaran con carécter prioritario
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durante los bienios venideros en concordancia con |os recursos de que se disponga
para su instalacion y funcionamiento.

OBJETIVO:  Apoyar lasactividadesdela OMPI en el @ambito de lastecnologias de la infor macion, velando
por su pertinencia paralavision de la organizacién, su adecuacién a las necesidades que
suponen otros programasy la coordinacion con los Estados miembr os.

Resultado previsto: Las actividades en el ambito delas T.1. lograran los objetivos prefijados y sustentaran la
vision global de la OMPI y sus Estados miembros.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

El SCIT tom6 notade la Comentarios recibidos de |os usuarios y |os Estados miembros mediante encuestas
resefiadel proceso por escrito:

estratégico de la . . S -
pIanif?g:a\cién dela En lassesionesdel SCIT y en las misiones en el &mbito delas T.I. serecibieron

OMPI en el Zmbito de comentarios positivos de |os Estados miembros.

las TIC, quecentraralas |  Aceptacion de los sistemas por |as respectivas esferas de usuarios.
bases para el Plan

Etratégico dela OMPI
en estamateria.

OBJETIVO: Cumplir lasfunciones de Secretaria del Comité Per manente de Tecnologias de la | nfor macién
(SCIT).

Resultado previsto: Apoyo €ficiente a los 6rganos de los Estados miembros que se ocupan de cuestiones
relativasalasT.l.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Comentarios recibidos de |os delegados:

Se proporciond un apoyo Los delegados manifestaron satisfaccion por la organizacion y los contenidos de las
solido a SCIT. cuatro sesionesdel SCIT: la séptima sesion plenariadel SCIT, una sesion del Grupo
de Trabgjo del SCIT sobre Proyectos de Tecnologias de la Informacién y dos sesiones
del Grupo de Trabgjo del SCIT sobre Normas y Documentacion. Fueron muchos los
Estados miembros que desempefiaron la funcion de responsables de los grupos de
expertosdel SCIT con €l fin de apoyar las nuevasiniciativasrelativasalas T.l. que
estan en consonancia con los nuevos métodos de trabajo del SCIT.

Subprograma 15.2 — Servicios de tecnologias de la informacion

215. Sesiguié mejorando y racionalizando lainfraestructura existente de laOMPI en la
esferadelas T.l. mediante lafinalizacion exitosa del proyecto conocido como FOCUS, por €
cual seimplementa una arquitectura técnica que no solo admite los sistemas actuales, sino que
también se amolda alos nuevos requisitos de los sistemas IMPACT y AIMS. En 2003, se
construy6 otra sala de computadoras en €l antiguo edificio dela OMM para abergar de
manera segura € sistema PCT de la Oficina Internacional y poder servir paralarecuperacion
de los datos del sistemas en caso de averia. Asimismo, con laintroduccién de un nuevo
sistema exclusivo de asignacion de niUmeros, se complet6 un proyecto para automatizar €l
servicio interno de asistenciatécnicaen T.l. Dicho sistema fue necesario paraque e servicio
pudiera hacer frente alas 30.681 [lamadas recibidas durante el bienio, provenientes de los
usuarios de las 1.850 computadoras de la OMPI. Selograron avances importantes en la esfera
de la seguridad de lainformacién, mediante la promulgacion de las nuevas politicas de
seguridad y de identificacion y las restricciones relativas a espacio compartido. En 2003 se
introdujeron nuevos servicios, como € filtrado de cantidades masivas de mensajes de correo
electronico no solicitados (conocidos normamente por € término SPAM) que superan e 50%
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del correo recibido, asi como losfiltros de Internet (de momento instalados Unicamente para
el PCT) afin de anticiparse alas amenazas ala seguridad procedentes de sitios Web que
pueden resultar peligrosos. El sitio Web de la OMPI cont6 con un nuevo disefio técnico para
mejorar su disponibilidad y facilitar |as tareas de mantenimiento. Se pusieron en marcha
varios nuevos servicios en lineaafin de enriquecer € contenido que se facilitaen los sitios
Web de Intranet e Internet.

OBJETIVO: Respaldar una mayor utilizacion delas tecnologias de la infor macion en la OMPI

Resultado previsto: Existencia de una moderna infraestructura de T.I. y mejora del apoyo del usuario para

aumentar la productividad del personal.

Resultados obtenidos

Seamplioy mgioré la
funciondlidad y €
rendimiento dela
infraestructuradela
OMPI deT.l.

Se elaboraron nuevos
materiales destinados a
laformacién interna

Indicadores de rendimiento

Adecuacion de los componentes del soporte fisico y |égico al nivel estandar del
Ssector:

Proyecto FOCUS:
— secompleto € traspaso de informacion y la consolidacion de lared interna de
laOMPI, y seretiré la antigua arquitectura de red, asi como |os viejos equipos;
— seinicié laconsolidacién de los servidores (se recuperan |os nueve servidores
de otros sitios, no se utilizaron nuevos servidores en |os dos nuevos edificios);
— seconstruy6 una nueva sala de computadoras de 80 metros cuadrados en €l
antiguo edificio delaOMM.

Se establecieron conexiones de alta velocidad en dos nuevos locales de la OMPI
(Edificios Casai y G. Motta), para un total de 150 miembros del personal.

Empez6 afuncionar el sistema de gestion de pedidos de asistencia, y las tareas fueron
reorgani zadas en consecuencia.

El sistema de gestion de inventarios en materiade T.I. fue integrado en el sistema
global de gestion de inventarios de la OMPI.

Se prestd asistencia mediante |a aplicacion de nuevas medidas de seguridad, de
identificacion y restricciones de espacio compartido.

Se pusieron en marcha mecanismos de seguridad en forma de filtros de Internet y de
correo electrénico para mensajes no solicitados (SPAM).

Estadisticas de utilizacion de los servicios de red:

En 2002, mediante el sistema de correo electrénico de la OMPI se tramité una media
de 6.330 mensgjes por dia (tanto enviados como recibidos), lo que corresponde aun
volumen de 512 megabytes. Hacia fines de 2002 |a capacidad total de las casillas de
correo electrénico superabalos 200 gigabytes.

Tras laintroduccion de nuevas politicas y de las correspondientes medidas técnicas

en 2003, seinvirtid latendenciaal crecimiento rapido de los buzones electronicosy se
redujo el tamario total de cada uno de ellos a 166 gigabytes hacia fines de 2003. El
nimero de mensajes de correo electrénico aumentod hasta pasar a ser cerca de 30.000
por dia, debido en parte al enorme aumento de mensgjes no solicitados (SPAM).

En 2003 €l volumen del correo aumento hasta situarse en torno alos 1,5 gigabytes por
dia

NUmero de miembros del personal capacitados en el uso de aplicaciones estandar y
avanzadas:

En 2002 y 2003 la capacitacion internaen T.l. consistié en 14/40 sesiones impartidas
por un nuevo docente exclusivo atiempo completo, sesiones que representaron un
total de 127/259 dias de formacion destinados a 80/165 miembros del personal de la
OMPI, respectivamente. Entre los programas estudiados en estos nuevos cursos
figuran: Internet Explorer, Front Page 2000 y MS Access Advanced.
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OBJETIVO:  Asegurar un entorno de tecnologias de la informacion establey seguro parala OMPI.

Resultado previsto: Funcionamiento fiable y estable de los sistemasy servicios de la OMPI en el ambito delasT.I.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Celebracion de acuerdos con los usuarios respecto de los servicios:

Se mantuvo eincluso se Se han elaborado cuatro nuevos documentos de politica que abarcan lainstalacion,

mejord ladisponibilidad uso y sustitucion de servidores, computadoras, impresoras y el sistema de correo
delossistemasdeT.l.de | dectronico.

laOMPI, que fue
elevada. Porcentaje de tiempo en funcionamiento de |los sistemas:

Maés de 60 servidores internos estuvieron disponibles el 99,7% en 2002 y el 99,8%
en 2003.

El sistema de correo electrénico, para el que se dispone de 11 servidoresy portales,
estuvo disponible el 99,8% del tiempo durante el bienio.

En 2002, |os sistemas operativos de la OMPI que funcionan en la unidad central del
Centro Internacional de Célculos Electrénicos (CICE) de las Naciones Unidas
estuvieron disponibles en un promedio del 99,91% en el horario normal de oficinay
en un 99,70% durante €l horario ampliado (7 de lamafiana a 8 de latarde). Las
estadisticas correspondientes a 2003 fueron del 99,97 y 99,89%, respectivamente.

Se ha verificado la redundancia de todas las importantes redes internas y externas de
datos, tanto en lo que se refiere alas conexiones como al equipamiento real, las cuales
estén disponibles cercadel 100% del tiempo.

Resolucién rapida de las llamadas de asistencia de los usuarios:

Asistencia a usuario — cantidad de: en 2002 en 2003
Llamadas y solicitudes de asistencia

recibidas: 16.500 14.181
Peticiones tramitadas por €l servicio

de asistencia: 11.700 13.517
Peticiones que pasaron a una segunda

instancia: 4.800 664
Plantillas preparadas para reuniones: 400 382
Ejecuciones de actualizacion del

inventario de tecnologia: 2.700 2.200

Ademés de las intervenciones del servicio de asistencia, en 2002 y 2003 se realizo €l
siguiente nimero de intervenciones, respectivamente; 4.295/4.562 intervenciones sobre
el terreno, incluidas. més de 1.200/660 mudanzas de computadoras entre oficinas (en
colaboracion con los encargados de mudanzas); 901/1.398 instalaciones o sustituciones
de computadoras; mas de 1.600/1.516 intervenciones de reparacion de hardware y
programas informaticos; y 653/1.017 reparaciones de impresoras. Asimismo, se
realizaron 446/467 intervenciones de mantenimiento o reparacion de las 198
computadoras portétiles en uso en la Organizacion.

Disponibilidad del sistema e informacion del usuario:

El servicio de asistencia publicé regularmente nuevas informaciones y consejos sobre €l
uso de los distintos servicios de T.l. en Intranet y en forma de preguntas frecuentes y otras
informaciones del usuario.

Se han elaborado, aprobado y puesto en practicalas siguientes politicas de seguridad en el
ambito delas T.I.: Politicade Uso Aceptable en materia de Seguridad de la Informacién,
Politica de Uso Aceptable para Usuarios Externos, Politica en materia de Computadoras
Portétiles y Politica en materia de Contrasefias.
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Durante el periodo objeto de examen se emprendieron las siguientes labores relativas ala
seguridad:

- se definio y seinstald en la Oficinadel PCT la estructura segura del usuario;

- se puso en marcha un sistema de deteccién de mensagjes no solicitados;

- se efectuaron exdmenes y eval uaciones de seguridad en todos |os principales
proyectosde T.I. y en la infraestructura de la organizacion en este ambito;

- se instal6 un sistema automatico de deteccion de la vulnerabilidad paralos
sistemas de la OMPI que se valen de Internet;

- se facilitd asistencia al personal técnico pararesolver los problemas
planteados en relacion con la seguridad.

Estadisticas de uso del sitio Web:

- numero total de peticiones de paginas del sitio pablico en el bienio:
98 millones,

- numero total de suscriptores de listas de correo electrénico a finales de 2003:
68.948;

- estuvieron en funcionamiento mas de 30 servidores para facilitar servicios de
Internet que funcionaron casi € 100% del tiempo.

- se mejord la proteccién mediante cortafuegos para anular |as conexiones
procedentes de redes exteriores.

OBJETIVO: Garantizar quelossistemasy servicios se mantengan actualizadosy sean pertinentes para las
actividades dela Organizacion.

Resultado previsto: Los sistemas existentes permanecen actualizados y conformes a las exigencias cambiantes
de la Organizacion.

Resultados obtenidos

Se modificé la
infraestructuraen T.I. en
funcién de las nuevas
necesidades operativas.
Aumento la
productividad de la
Organizacion sin que por
€ello se haya contratado a
maés personal.

Indicadores de rendimiento

Numero de planes de trabajo elaborados y procedimiento de control de cambios para las
modificaciones del sistema:

Se han puesto en préctica en cada seccién planes de trabajo y procedimientos de control
de cambios oficiales.

NUmero de nuevos elementos sugeridos por 10s usuariosy su puesta en practica:

utilizacion de 450 computadoras nuevas parad sistema IMPACT en 2002, con la
creacion de programas i nformaticos especificos;

elaboracion e instalacion de un nuevo sistema operativo seguro para 450 estaciones
de trabajo del PCT en 2003. Consolidacion del Systéme de Publication Informatisée
pour Demandes Internationales (SPIDI) utilizado para las publicaciones en el sector
del PCT, que ha dado lugar al desmantelamiento de una red de datos redundante con
cerca de 60 estaciones de trabgo;

aplicacion satisfactoria de un sistema de tramitacién de formularios el ectrénicos,
destinado a simplificar las tareas administrativas (a saber, pedidos de equipos,
solicitudes de licencias, etcétera);

mantenimiento y mejora del entorno de Cibercafé, y puesta a disposicion de
computadoras especificamente preparadas para las distintas conferencias y demés
eventos,

aplicacién de instrumentos de reconocimiento de caracteres paralos idiomas érabe y
chino;

aplicacién de procedimientos para el envio (por varios proveedores), laentregay los
controles de inventario de nuevos equipos de T.I. entre los que figuran servidores,
computadoras, computadoras portétiles, impresoras, etcétera;

se celebraron contratos de manteni miento con diferentes proveedores parala
simplificacién de los contratos de gestion.

Se puso en marcha la base de datos de texto integro del PCT de la Biblioteca Digital de
Propiedad Intelectual (BDPI) afin de facilitar mejores servicios de blsqueda y
recuperacion de datosy un contenido méas completo para sus usuarios.
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Se puso en marcha la base de datos de 6rdenes de servicio y circulares de informacion
para permitir la difusion de informacion electrénica por medio de I nternet, reduciendo de
este modo los costos de distribucién de documentos impresos.

Se pusieron en marcha nuevas secciones del sitio Web relativas a las patentes, €l derecho
deautor y € Articulo 6ter.

Subprograma 15.3 - WIPONET

216. A finesdel hienio 2002—2003, seinstal 6 satisfactoriamente el paguete WIPONET en 98
OPI. WIPONET contaba con un total de 950 usuarios registrados, en su mayoria persona de
las OPI, 245 de los cuales eran coordinadores y coordinadores suplentes de 222 OPI en 157
Estados miembros, quienes recibieron formacion en WIPONET en los 22 talleres regionales
organizados e impartidos por la OMPI.

OBJETIVO:

Proporcionar lainfraestructura dered y los servicios necesarios para mejorar €l intercambio de

informacion en € mar co dela comunidad mundial de la propiedad intelectual.

Resultado previsto:

Suministro de una serie completa de SERVICIOS CENTRALES DE WIPONET a todas
las OPI de los Estados miembros que estén conectadas a Internet.

Resultados obtenidos

Se ofrecieron los
Servicios Centrales de
WIPONET atodos los
Estados miembros

Indicadores de rendimiento

NUmero de OPI que tienen acceso a los SERVICIOS CENTRALES DE WIPONET, con
indicacién de la importancia de |os servicios para sus necesidades:

En total, 222 OPI recibieron los medios y la formacion necesarios para acceder alos
Servicios Centrales de WIPONET. Teniendo en cuenta los comentarios recibidos de las
OPI, se determind que servicios como € correo electronico y el alojamiento de sitios Web
resultan pertinentes para sus necesi dades.

en 2002 y fueron . . - -
compl etaéos NUmero de usuarios de WIPONET registrados que utilizan los servicios:
integramente en 2003. A finales de 2003, el nlimero de usuarios registrados de WIPONET era de 950, 245 de los
cuales correspondian a coordinadores y coordinadores suplentes de OPI que recibieron
formacion durante el periodo objeto de examen.
Resultado previsto: Ejecucion total de la Fase |1 en aproximadamente 98 oficinas, incluida la capacitacién

y una mayor utilizacién de Internet por las OPI.

Resultados obtenidos

Lainstalacion dela

Fase Il delos Paguetes
WIPONET se efectud con
arreglo alos plazos
previstos. Esto dio lugar
a aumento del uso de
Internet por las OPI
conectadas.

Indicadores de rendimiento

NUmero de OPI que han recibido el Paquete WJIPONET:
98 oficinas han recibido el Paguete WIPONET durante el periodo objeto de examen.
Numero de funcionarios de las OPI que han recibido capacitacion en WIPONET:

245 funcionarios de 222 OPI en 157 Estados miembros recibieron formacion en
WIPONET (se organizaron 22 talleres regionales):
— secelebraron cinco cursos en francés (cuatro en Yaundé y uno en Casablanca);
— secelebraron tres cursos en espafiol (en Lima, Panamay Santiago);
— secelebraron 14 cursos en inglés (cuatro en Ginebra, tres en Harare, y uno en Baka,
El Cairo, Castries, Kuala Lumpur, Manila, Moscu y Singapur).

NUmero de horas de conexion con Internet suministradas a las OPI:

Las OPI utilizaron 13.460 horas de conexion a Internet facilitadas por laOMPI. Esta
cifrano incluye el tiempo de conexion utilizado por las OPI para acceder Unicamente a
Centro WIPONET.
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Resultado previsto:

Una mejor difusién de la informacion sobre P.1. gracias a un mayor acceso a
programas de ensefianza a distancia, mejorando asi la colaboracion dentro dela
comunidad dela P.l.

Resultados obtenidos

Mejoro la colaboracion
entre las OPI gracias al
uso de WIPONET.
Todas las OPI
conectadas pudieron
acceder ainformaciones
en los servidores de la
OMPI y en Internet.
Algunas OPI pudieron
utilizar la conexion que
facilita WIPONET para
acceder alos programas
de ensefianza a distancia
delaOMPI.

Indicadores de rendimiento

NUumero de visitas realizadas a sitios Web alojados en WIPONET:

3.400 (se calcula que son unas 850 por trimestre).

NUmero de paginas de informacion publicadas en los servidores Web de WIPONET:
483 (setratadel total de paginas Web en los tresidiomas).

NUmero de conferencias y videoconferencias efectuadas por VI PONET:

Sellevaron a cabo cuatro conferencias y videoconferencias por medio de WIPONET. Se
trata de un nimero reducido de conferencias debido a que en la mayoria de OPI no se
dispone del ancho de banda necesario paralas conferencias y videoconferencias.

Numero de cursos en linea a los que se ha accedido mediante conexiones a | nternet
proporcionadas por WIPONET y ndmero de participantes en esos cursos.

Muchas OPI, en particular, en Africa, utilizaron las conexiones a Internet y e material
facilitado por WIPONET para tomar parte en los cursos en linea de la Academia Mundial
dela OMPI.

Resultado previsto:

Integracion de los servicios de WIPONET con el sistema central de T.I. eliminando la
redundancia, mejorando la eficiencia y aumentando la utilizacién eficaz de los recursos

financieros.

Resultados obtenidos

Varios servicios de
WIPONET fueron
utilizados paralas
actividades internas de la
Organizacion. Se
efectuaron los
preparativos necesarios
paraintegrar los
servicios WIPONET en la
infraestructurainterna de
T.I.

Indicadores de rendimiento

NUmero de miembros del personal y de sistemas de la Oficina Internacional que utilizan
los servicios de WIPONET:

Grupos de usuarios de distintas esferas de actividades de la OMPI utilizaron los servicios
de WIPONET, en particular, parallevar a cabo transferencias de datos seguras.

NUmero de servicios integrados de WIPONET y del sistema central de T.1.

El personal dela OMPI utiliz6 como servicios integrados servicios centrales de
WIPONET, como lared privada virtual y lainfraestructura de FTP segura que no
existen en el marco de lainfraestructurainternade T.I. Asimismo, seintegré enla
infraestructurainterna un enlace de telecomunicaciones con TriNet para facilitar
acceso a las correspondientes esferas de actividades.

Resultado previsto:

Sstema eficaz y apoyo del usuario, incluyendo la creacion de un sitio WIPONET de
recuperacion del sistema en caso de accidentes.

Resultados obtenidos

Durante €l bienio se
establecié un sistema
eficaz y procedimientos
de apoyo al usuario
graciasala utilizacion
de dos subcontratas
importantesy aun
equipo de asistencia

Indicadores de rendimiento

Estadisticas sobre las Ilamadas al servicio de asistencia técnicay rapidez en la
respuesta:

Desde que entr6 en funcionamiento el servicio de asistencia técnica, 123 OPI se pusieron
en contacto con dicho servicio. 12 OPI efectuaron de ocho a 20 peticiones, 18 OPI
efectuaron de tres a siete peticiones y 93 OPI efectuaron de una a dos peticiones. El
periodo de respuesta varié desde unas horas a varios meses (por jemplo, €l envioy
sustitucién de hardware), en funcién de la naturaleza del problema.

En las estadisticas de uso figuran aproximadamente 1.000 mensajes de correo electrénico
por mes, 235 cuentas FTP (un tréfico insignificante), 34 sitios Web creados (10 en
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especializado en funcionamiento/elaborados), asi como varios grupos de discusion y listas de distribucion
WIPONET. de correo respecto de los que no es posible evaluar el uso real.

Entrada en funcionamiento dentro de los plazos previstos del sitio WIPONET de
recuperacion del sistema en caso de accidentes:

Hasta ahora, no ha sido necesario utilizar el sitio de recuperacion del sistema en caso de
accidentes que esta en funcionamiento desde la creacion del Centro WIPONET.

Subprograma 15.4 —-IMPACT

217. En 2003, los métodos de transmision de documentos de la Oficina Internaciona alas
oficinas, que eran de tipo manual e impreso, fueron sustituidos por un sistema automatizado
de digitalizacién y reproduccion de documentos denominado sistema de comunicacion previa
peticion (COR). En consecuencia, la Oficina Internacional se halla en condiciones de
comunicar documentos a las oficinas no solamente en papel, sino también en CD y DVD.

218. El sistema COR incluye asimismo una funcion que permite alas oficinas solicitar los
documentos que desean recibir en linea por medio de unainterfaz de Internet. En 2003 esta
funcidn ha comenzado a utilizarse a modo de prueba en varias oficinas (Australia, Canad,
Hungriae Israel). La Oficinalnternacional tiene previsto poner esta funcion adisposicion de
las demés oficinas interesadas en 2004.

219. En cuanto alos mddulos restantes del proyecto IMPACT, en julio de 2003 se modifico
el planteamiento de automatizacion de los procesos relativos al PCT (véase el documento
PCT/A/32/3).

OBJETIVO: Responder alasnecesidades dela Oficina del PCT en materia de tramitacién de solicitudes del
PCT, ya sea en papel o en formato electrénico.

Resultado previsto: Aumento en la utilizacion de los servicios del sistema COR (Fasel).

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de folletos del PCT y otros documentos conexos transmitidos mediante este

Servicio:

El sistema COR hadado COR ESPECIFICO: Folletos Otros documentos PCT
lugar a un aumento en el En 2002 4.550 9.234
uso de CD y DVD como En 2003 170.173 222.763
megio de comunicacion COR SISTEMATICO: Folletos Otros documentos PCT
de documentos, con la
correspondiente En 2002 779.765 943.376

En 2003 4.453.139 2.275.300

disminucién del uso de

papel. Porcentaje de folletos del PCT publicados en papel:
2002 2003
COR ESPECIFICO: 95% 47%
COR SISTEMATICO: 89% 20%

NUmero de oficinas que ya no reciben gjemplares de folletos en papel, y de documentos
automatizados.

COR ESPECIFICO:

A finales de 2003, 39 oficinas han dejado de recibir jemplares impresos de folletos y
documentos automatizados y Unicamente reciben documentos previa peticion. Un
pequefio nimero de esas oficinas solicita documentos en linea utilizando el servidor en
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linea del sistema COR.

COR SISTEMATICO:
A finales de 2003 Unicamente un pais (Rusia) recibia documentos impresos. Todos los
subscriptores pasaron del papel a DVD en sus comunicaciones, con efecto inmediato.

El 9% de las oficinas recibi6 todos |os documentos PCT sisteméticamente, el 18% recibi6
documentos PCT Unicamente previa peticion y el 30% recibié algunos documentos
sisteméticamente y otros previa peticion.

Resultado

previsto: Sstema de la Oficina Internacional (fase 2) en funcionamiento.

Resliados obtenidos

Ha comenzado el
proceso de elaboracién y
validacion de un nuevo
sistemna para compl etar
el componente dela
Oficina Internacional en
el marco del proyecto
IMPACT.

Indicadores de rendimiento

Reduccion del volumen de papel utilizado dentro de la Oficina del PCT:
Reduccion del grado de utilizacion del Centro Internacional de Célculos Electr6nicos
(CICE) delas Naciones Unidas:

No disponible

Resultado previsto:

Sstema de la Oficina Internacional actuando en calidad de oficina receptora (RO/IB)
(fase 3) en funcionamiento.

Resultados obtenidos

En concordancia con la
necesidad de establecer
un nuevo sistema para el
componente de la

Oficina Internacional en
el marco del proyecto
IMPACT, también se
estarevisando el
componente de la
RO/IB.

Indicadores de rendimiento

NUmero de solicitudes internacional es tramitadas €l ectr 6nicamente mediante el sistema
IMPACT dela RO/IB:

No disponible

Subprograma 15.5 — Presentacién electronica de solicitudes del PCT

220. En noviembre de 2002 yen el marco del proyecto PCT —SAFE seinstalé un sistema
piloto parala presentacion electronica de solicitudes PCT en 40 usuarios sel eccionados en
régimen de prueba. Como consecuenciade ello, el 25 de agosto de 2003 el PCT recibi6 la
primera solicitud PCT presentada integramente en forma electronicay con caracteres

codificados.

221. En 2002y 2003 se puso adisposicion del PCT nuevas versiones o versiones
actualizadas del programa PCT-EASY. Durante 2003, dos oficinas receptoras notificaron a
la Oficina Internacional que se hallaban preparadas para aceptar solicitudes internacional es
gue contengan petitorios preparados utilizando el programa PCT—-EASY junto con los
disquetes PCT—EASY, con lo cual se elevaa 70 el nimero de oficinas receptoras que han
efectuado dichas notificaciones (de las 101 oficinas receptoras del PCT), y en 2003 se
inscribieron cerca de 2.000 nuevos registros de usuarios del PCT-EASY.




A/40/2
pagina 118

222. A finales de 2003 degjo de distribuirse €l programa PCT-EASY como producto
independiente y € 1 de enero de 2004 fue sustituido por €l programa PCT-SAFE, que
incorporatodas las funciones del PCT—-EASY y permite la creacion e impresion del
formulario de petitorio validado de lasolicitud y e disquete PCT-EASY.

OBJETIVO:

Adoptar una norma para la presentacion y tramitacion electr énicas de solicitudes

inter nacionales.

Resultado previsto:

El formato de los documentosy datos seré el convenido para €l intercambio con otras
oficinas.

Resultados obtenidos

El marco juridico dela
presentacion electronica
y lanormatécnica han
permitido definir €
formato acordado para el
intercambio de datos con
las demés oficinas.

Indicadores de rendimiento

Nivel de actividad de intercambio de datos entre oficinas:

El sistema piloto PCT-SAFE pararecibir las solicitudes de patente presentadas
electroni camente funcioné desde noviembre de 2002 hasta finales de 2003.

Tres oficinas receptoras del PCT comenzaron arecibir solicitudes electrénicamente (la
Oficina Europea de Patentes, Franciay la Oficina Internacional (en virtud dela
ampliacion del sistema piloto PCT-SAFE)).

OBJETIVO: Desarrollar un sistema de presentacion electr énica de solicitudes inter nacionales basado en €l
soporte légico actual PCT-EASY (sistema de presentacion electr énica de solicitudes en €l marco
del PCT).

Resultado previsto: Las solicitudes internacional es se presentaran con un nivel minimo deirregularidades

de forma, por haber sido preparadas con programas informaticos con aval oficial.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de solicitudes internacionales presentadas el ectr 6nicamente:

Lainstalacion del
sistema PCT—SAFE tuvo
lugar segun lo previsto a
primeros de 2004.

Se entregd el sistema piloto a 40 usuarios en noviembre de 2002. En el marco dela
version experimental del PCT-SAFE, el 27 de noviembre de 2002 se recibi6 la
primera solicitud PCT integramente el ectronica (acompafiada de la solicitud
presentada paral elamente en papel). Durante |a fase piloto se recibieron un total de 55
solicitudes.

El 25 de agosto de 2003 serecibié la primera solicitud PCT presentada integramente
en formaelectrénicay con caracteres codificados en virtud de laampliacién de lafase
piloto PCT-SAFE. Durante esta Ultima fase se recibié un total de 17 solicitudes.

NUmero de irregularidades en cada solicitud internacional;

No disponible

Resultado previstos: Evitar la introduccion manual de datos (mediante mecanografia o escaner) en los

sistemas informaticos.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Reduccion del nimero de miembros del personal que intervienen en la introduccién de
datos:

No disponible

No disponible
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Resultado previsto: Tramitacion mas rapida y econdmica de las solicitudes.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
No disponible Numero de solicitudes internacionales tramitadas por cada examinador:
No disponible

Subprograma 15.6 - CLAIMS

223. El proyecto CLAIMS guarda estrecha relacion con los avances en € proceso de reforma
dela CIP, cuyameta principal es mejorar la capacidad para hacer busguedas en informacion
sobre patentes basandose en la utilizacion de la CIP reformada y sus dos niveles de
clasificacion (el basico y e avanzado). Las cuatro tareas del proyecto CLAIMS son asistencia
alacategorizacion en laCIP (IPCCAT), apoyo de T.1. alareformay revision de la CIP
(RIPCIS e IBIS), elaboracion de instrumentos didéacticos sobre la CIP y apoyo linguistico,
comprendida la busgueda mediante lenguaje natural en laCIP (TACSY) y las herramientas de
ayuda alatraduccion.

224. A finalesde 2003, las |abores sobre € proyecto CLAIMS se hallaban en la siguiente
situacion: estaba previsto completar la tarea de categorizacion para abril de 2004; estaba
previsto completar la puesta en marcha de RIPCIS en e primer semestre de 2004; se habian
completado los subsistemas IBIS y EPOQUE, y estaban a punto de completarse las tareas
relativas ala elaboracion de instrumentos didacticos sobre laCIP y lasrelativas a apoyo
linguistico.

OBJETIVO: Asstir alasOPI delos Estados miembros en la reclasificacion de sus colecciones de patentes.

Resultado previsto: Disminucion de la carga de trabajo relativa a la clasificacion de documentos de patente.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de documentos clasificados utilizando los simbolos de nivel avanzado
asignados por las oficinas de mayor actividad:

El apoyo del sistema AUn no se ha aprobado €l nivel avanzado de la CIP debido ala decisién de aplazar la
informatico se efectud fecha de publicacion de la CIP reformada de 2003 a 2006. No hubo por consiguiente
seguin lo previsto de cara clasificacion alguna de documentos empleando los simbolos de nivel avanzado

asu instalacion en 2003. asignados por las oficinas de mayor actividad. Sin embargo, en el sissemalBIS se ha

publicado la distribucion més reciente entre los niveles bésico y avanzado de la CIP
reformada.
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Proporcionar instrumentos para difundir losresultados de la clasificacion efectuada por las

publicados en cualquier lugar del mundo. Oficinasde la Cooperacién Trilateral y lasoficinas de
mayor actividad, mediante la utilizacion del nivel avanzado de la Clasificacién I nternacional de
Patentes (CIP) reformada, y la utilizacion por las oficinas de patente pequefiasy medianasy las
de los paises en desarrollo de una Base de Datos M aestra de la Clasificacion que contiene los

datos de clasificacion (y numer o de solicitud/publicacién/prioridad) de todos los documentos de

patente

Resultado previsto:

Mejor acceso a la documentacion en materia de patentes por las oficinas pequefias y
medianasy las de los paises en desarrollo.

Resultados obtenidos

LaBase de Datos
Maestrade la
Clasificacién esta siendo
elaborada por las
Oficinasdela
Cooperacion Trilateral,
las cuales prevén su
entrada en
funcionamiento en €
segundo semestre

de 2005.

Indicadores de rendimiento

Grado de uso de la Base de Datos Maestra de la Clasificacion:

No disponible

Resultado previ

sto: Puesta a disposicion de la CIP en otros idiomas de la Union de Estrasburgo.

Resultados obtenidos

Estan disponibles dos
nuevas versiones
linguisticas de la CIP.

Indicadores de rendimiento

NUmero de versiones creadas en otros idiomas utilizando la traduccién asistida por
computadora:

Estan disponibles las versiones resumidas en croata y farsi.

Resultado previsto:

Mejor acceso a las colecciones de patentes por las oficinas pequefias/medianasy de
los paises en desarrollo que no publican sus documentos en inglés.

Resultados obtenidos

Enlaces creados gracias
alBISconlasbasesde
datos de patentes que
pueden ser conectadas
con la CIP mediante
localizadores uniformes
derecursos (URL)
abiertos.

Indicadores de rendimiento

NUmero de bases de datos conectadas con versiones especiales de la CIP en otros
idiomas:

11 versiones nacionales de la CIP tienen enlaces con IBIS. Ademés, la base de datos
nacional dela OEPM esta conectada con la CIP mediante IBIS gracias aun URL

abierto. Otras bases de datos conectadas con la CIP son: Espacenet (OEP), la base de
datosdelaUSPTO, ladel PCT y el JOPAL

Subprograma 15.7-AIM S

225. En €l bienio se halogrado avanzar considerablemente en € proyecto AIMS, destinado a
sustituir €l antiguo sistema financiero de la OMPI por un sistemaintegrado de gestion
financieray presupuestacion. Se hacompletado laformaciéninicia delos principales
usuarios y miembros del equipo del proyecto que utilizaran el programa informatico
seleccionado. Tras €l proceso de licitacion, se ha seleccionado una entidad asociada para gue
preste su asistenciaala OMPI en € disefio e implementacion del programa. Se ha
completado a tiempo la contratacién del personal interno paralos componentes de



A/40/2
pagina 121

contabilizacion de gastos y de control presupuestario. El proyecto sigue su curso segun lo
previsto y en diciembre de 2003 se instalaron los componentes de contabilizacion de gastos y
de control presupuestario para las operaciones que se realicen a partir de enero de 2004.

OBJETIVO:

Sustituir el sistema financiero (FINAUT), de 16 afios de antigiiedad, y €l sistema de infor mes

BETS por un moder no sistema integrado de control de la contabilidad financiera'y
presupuestaria, que podrarespaldar la gestion y la presentacion por la Organizacion de su
informacion financiera.

Resultado previsto: Eliminacion progresiva del antiguo sistema FINAUT en los proximos 2-3 afios.

Resultados obtenidos

AIMS cumplio los
plazos previstos y

en 2003 seinicio su
puesta en marcha
mediante lainstalacién
de los componentes de
contabilizacion de gastos
y de control
presupuestario.

Indicadores de rendimiento

NUmero de sectores dentro de las esferas de finanzas y presupuesto que alin dependan
del antiguo sistema hacia fines del 2003:

La Caja (cerrada) de Pensiones fue |la primera parte del nuevo sistema que comenzoé a
funcionar independientemente del antiguo sistema antes de fines de 2003.

En diciembre de 2003 se llevé a cabo lainstalacion de |os componentes de
contabilizacion de gastos y de control presupuestario que estaran listos el 5 de enero

de 2004 para las actividades que se lleven a cabo en el nuevo bienio. Por lo tanto, no se
utilizaran en €l nuevo bienio los antiguos sistemas FINAUT (gastos) y BETS.

Reduccion del volumen de utilizacién del CICE:

No disponible

Resultado previsto: Aplicacion de un sistema financiero con los controles necesarios para satisfacer los
requisitos de auditoria interna e intervencion de cuentas, reduciendo asi al minimo los
riesgos financieros.

Resultados obtenidos

Seidentificarony
redactaron los requisitos
del interventor enlo
relativo al plan contable
y alapresentacion de
informes.

Indicadores de rendimiento

Comentarios que se reciban del auditor de la OMPI:

El auditor de la OMPI participd en el proceso paravelar por que los requisitos de la
presentacion de informes sean conformes alo estipulado en el Reglamento Financiero
delaOMPI. Sepediralaparticipacion del auditor en futuras etapas del proyecto.

Comentarios que se reciban del interventor:

Los interventores participaron en las reuniones sobre el disefio del plan contable. Se
ha previsto volver a solicitar su participacion en tareas y reuniones importantes en el
marco del proyecto AIMS con €l fin de asegurar que estas cumplen los requisitos
establecidos.

Resultado previsto: Adopcion de un sistema basico estable de control financiero y presupuestario que permita
la integracion de futuros sistemas operativos.

Resultados obtenidos

Se han elaborado e
instalado las interfaces
de gastos.

Contintiala
planificacion dela
aplicacién delas

Indicadores de rendimiento

Numero de interfaces automatizadas que funcionan con sistemas ajenos a las esferas
financiera y presupuestaria:

Se han detectado nueve interfaces automatizadas de sistemas ajenos a las esferas
financieray presupuestaria: lanémina; el Centro de Arbitrgjey Mediacién; las
publicaciones; las contribuciones; el PCT (CASPIA, CASPRO, IMPACT seglin
proceda); MAPS;, DMAPS.

Lanuevainterfaz automatizada némina-AIM S entré en funcionamiento graciasala
instalacién en diciembre de 2003 de los componentes de contabilizacion de gastos y
de control presupuestario de AIMS.
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interfaces en € marco
del proyecto AIMS.

Resultado previsto: Suministro de la informacion adecuada sobre gestion financiera al personal directivo.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Comentarios recibidos de los usuarios:

Se entrevistd a usuarios de todos |0s niveles para recabar sus exigencias y necesidades
en materia de presentacion de informes financieros. Estas exigencias se plasmaron
concretamente en la fase de disefio del proyecto. Ademés, se cred un grupo de estudio
compuesto por directores de programa de la Organizacion a fin de definir, acordar y
dar prioridad alosinformes de gestion de los programas.

No disponible

Se han facilitado varios informes a los directores de programa, ala Oficina del
Verificador y alaDivisién de Finanzas. Se estéan compilando y analizando los
comentarios de los usuarios con €l fin de evaluar €l nivel de eficaciaalahorade
satisfacer sus exigencias y de planificar y aplicar posibles mejoras.

Subprograma 15.8 — Actividades de reconocimiento éptico de caracteres en
el PCT

226. Ladescripcion de este subprograma, con sus objetivos, resultados previstos e
indicadores de rendimiento, fue incluida en el Presupuesto por Programas de la OMPI

para 2002-2003 (documento WO/PBC/4/2 Add.1, Anexo ), aprobado por las Asambleas de
los Estados miembros de la OMPI en septiembre de 2001.

227. Lacapturadd texto integro de las solicitudes PCT mediante técnicas de reconoci miento
optico de caracteres (ROC) constituyd una actividad en curso del programade T.I. en € 2002,
en cooperacion con el PCT. Entre loslogros alcanzados cabe destacar la entregade la
coleccion completade DVD PCTI2C para €l periodo 1998-2002 y una calidad de ROC
cercanaal 99,7%.

OBJETIVO: Captar e texto integro delas solicitudes del PCT mediante técnicas de Reconocimiento Optico
de Caracteres (ROC) y poner los datos en formato electrénico a disposicion de las oficinas de los
Estados miembros dela OMPI y de las Bibliotecas Digitales de Propiedad | ntelectual.

Resultado previsto: Disponibilidad oportuna del texto integro de las solicitudes PCT.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento

Se completd y Los datos electronicos deberian distribuirse y cargarse segin €l calendario:

treg6 ala OMPI | L i .
gglre?:?:?éi f998—200§ Unavez que se finalizo € trabajo acumulado entre 1998 y 2001 a primeros de 2002,

de DVD PCTI2C. se efectud puntualmente la entregaala OMPI y ala OEP de la produccién semanal de
|os datos el ectronicos de la coleccién PCTI2C y de la Norma ST.35, respectivamente.
La entrega semanal
de datos ala OEP
resulté satisfactoria
seglin ésta.
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Resultado previsto: Elevado nivel de calidad de |os datos electronicos, que las oficinas de patentes podran
utilizar para la busqueda y el examen.

Resultados obtenidos

El indice de exactitud
del ROC estuvo muy por
encima del objetivo de
lograr el 98%.

Indicadores de rendimiento

La calidad de los datos el ectr6nicos deberia satisfacer |as especificaciones de la OMPI;

Se control6 la calidad de la estructura de los datos PCTI2C hasta finales de septiembre
de 2002. La OEP indico que latransformacion PCT-OCR no podia ser mejor habida
cuenta de la calidad de los documentos utilizados (hasta marzo de 2003) por los
informes de calidad del ROC en los que se alcanza el 99,7% de exactitud (es decir, por
encima del 98% estipulado en el contrato).

Todos los datos publicados semanalmente por el PCT aparecieron en la coleccion de
DVD PCTI2C.

Resultado previsto: Seguird el uso intensivo del sistema de BDPI.

Resultados obtenidos

El sistema de BDPI
generd un gran nlmero
de solicitudes de
paginas.

Se puso en marchala

publicacion de los datos
de texto integro del PCT.

Desde noviembre

de 2002 esta disponible
WIPONET paraenviar
datos de texto integro
del PCT alaBDPI y los
datos de texto integro
estén disponibles una
semana después de la
fecha de publicacion
parasu transferenciaa
WIPONET.

Indicadores de rendimiento

NUmero de consultas realizadas en €l sitio Web de BDPI:

Se consultaron unas 17.761.259 paginas en €l sitio Web de laBDPI durante el periodo
objeto de examen.

Publicacién semanal del texto integro de ladescripcién y las reivindicaciones
contenidas en los folletos del PCT enlaBDPI y en los idiomas latinos tan pronto
como sea posible tras su fecha de publicacion.

Gasto total del Programa Principal 15 en el bienio 2002-2003:

Fr.S. 121.286.000

PROGRAMA PRINCIPAL 16 — Gestion de recur sos humanos

228. El Departamento de Gestion de Recursos Humanos continué desarrollando su labor en
armonia con lavision estratégica de la OMPI, asegurando gue las necesidades de la
Organizacion en materia de personal sean atendidas oportunay eficazmente. El
Departamento sigui6 teniendo como prioridad el bienestar del personal de la Organizacion,
incluida la administracion adecuada de sus beneficios y prestaciones.

229. En 2003 sereforzo € compromiso del Departamento para el trato justo y equitativo de
todo el personal gracias alaincorporacion de personal juridico dedicado alalabor del
Departamento. El objetivo consiste en proporcionar asesoramiento juridico y recomendar
soluciones para cuestiones personaes y politicas comple as, sobre la base de las normas 'y
reglamentos, directricesy principios juridicos general es aplicables, teniendo en debida cuenta
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los intereses de la Administracion y del personal. Dicho personal juridico presta asistenciaa
la Administracion en la tramitacion de reivindicaciones o recursos antes de someterlas al
Comité Consultivo Mixto y ala Juntade Apelacion dela OMPI, asi como en € marco de
estos dos érganos. El Departamento también facilitd apoyo y coordinacién parala creacion
de los servicios de mediador y la elaboracion del mandato correspondiente.

230. El Departamento realizo avances en lainstalacion de sistemas administrativos
computarizados, y se suprimieron varios trdmites basados en medios impresos que fueron
sustituidos por medios el ectronicos.

231. El Departamento se centr6 en optimizar y desarrollar las capacidades del personal
mediante |a reasignacion de puestos y laformacion especiaizada.

232. De conformidad con las medidas adoptadas en el sistema de las Naciones Unidas, se
efectuaron |os preparativos necesarios para desarrollar [os recursos humanos correspondientes
para aplicar lanueva Norma Genera de clasificacion de los puestos de |a categoria
profesional, que entrd en vigor en enero de 2004.

Subprograma 16.1 — Contrataciones

233. Durante el periodo objeto de examen se produjo un descenso en €l nivel de
contrataciones en general ya que la Organizacion recurrié en mayor medida alareasignacion
de personal interno para satisfacer las demandas en varias unidades funcionaes. Se
publicaron 118 vacantes y se nombro a 152 nuevos funcionarios (87 en la categoria
profesional y 65 en la de Servicios Generales), mediante concurso o por contratacion directa,
segun lo dispuesto en el Estatuto del Personal. Se nombrdé atres administradores subalternos,
y 27 pasantes participaron en €l programa de pasantias de la OMPI.

234. Laduracion de los contratos de empleados temporeros paso a ser de 113 meses, y se
introdujo lalicencia de maternidad paralos consultores, los titulares de contratos de trabgo
especial, y los traductores temporeros.

OBJETIVOS: Contratar personal del mas alto nivel de competencia, eficiencia e integridad.
Seguir promoviendo una contratacién equitativa para ambos sexos.
Fortalecer la distribucién geogr afica de los funcionariosy empleados dentro de la Organizacién.

Resultado previsto: Contratacién puntual y eficiente de personal de alta calidad, reflgjando la equidad entre
los sexos 'y la distribucién geografica, valiéndose del Sistema de Informacion sobre Gestion
del Personal.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento

NUmero de miembros del personal contratados para satisfacer las necesidades de la
Organizacion en los plazos de tiempo establecidos:

El nimero de Se nombro a 152 nuevos funcionarios (87 de la categoria profesional y 65 de lade
funcionarios contratados servicios generales).

satisfizo las necesidades
delaOrganizacién en Se atendieron las necesidades de la Organizacion gracias a la contratacion de 55
los plazos establecidos. consultores, 13 titulares de contrato de trabajo especial, 25 acuerdos de servicios
especiales, 134 empleados temporerosy 27 pasantes.
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La contratacion fue Grado de cumplimiento de los objetivos y politicas del sistema de las Naciones Unidas
conforme alos objetivos en materia de equidad entre los sexos.

del sistema de Naciones . . )
Casi el 50% de los nuevos hombramientos eran mujeres.

Unidas de equidad entre

los sexos. Nivel de mejora de la distribucion geogréfica del personal:

Semejoro ladistribucion | A finales de diciembre de 2003, habia 94 nacionalidades representadas en el persondl,
geogréfica en comparacion con 86 afinales de 2001.

OBJETIVO: Reforzar lacontratacion y la gestion de personal con el objeto de apoyar las actividades
programaticas.

Resultado previsto: Politicasy procedimientos racionalizados para la contratacion y la gestién del personal
temporero.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Se ampli6 la continuidad NUmero de politicas y procedimientos elaborados y puestos en practica:
en el empleo, se

e s 3
extendié o derecho ala La duracion de los contratos de personal temporero se amplié a 11°/, meses.

licencia de maternidad y Seintrodujo lalicencia de maternidad para consultores, titulares de contratos de
sellevo acabo una trabajo especia y traductores temporeros.

administracion mas

simple.

Subprograma 16.2 — Beneficiosy bienestar del personal

235. El nimero cada vez mayor de miembros del personal repercutio en el grado de
actividades de la Seccion de Prestaciones y Clasificacion de Puestos, y en el nimero de
personas aseguradas en |os distintos planes de seguro. Entre las prioridades del bienio figurd
una mayor contencién de los costos del seguro médico por miembro del personal, puesto que
han seguido creciendo.

236. El Servicio de Asistencia Social sigui6 prestando asistencia al persona en unaamplia
gama de problemas administrativos y facilitd asesoramiento y apoyo en situaciones personal es
dificiles.
OBJETIVOS: Administrar losbeneficiosy prestaciones de las diver sas categorias del per sonal de confor midad
con el Estatuto y Reglamento de Personal dela OMPI.
Elaborar nuevas herramientas basadas en la informéatica y perfeccionar las existentes, para

mejorar laadministracion de losbeneficiosy las prestaciones.

Resultado previsto: Administracién puntual y eficiente de los beneficios y prestaciones de todo el personal
mediante el nuevo Sistema de I nformacion sobre Gestién del Personal.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero y naturaleza de los beneficios y prestaciones administrados y comentarios
recibidos del personal:

Los miembros del Laadministracion diaria de prestaciones a una media de 940 miembros del personal,
personal recibieron asi como a consultores, empleados temporerosy titulares de acuerdos de servicios
oportunamente sus especiales y de contratos de trabajo especial, supuso:

prestaciones. — latramitacion de unos 1.500 informes sobre contratos;

— ¢ calculoy gecucion de 310 promaociones;
— ¢ estudio de 99 solicitudes de primas de idiomas teniendo en cuenta los
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Ha aumentado la
eficaciaalahorade
tramitar las peticiones.

requisitos correspondientes a la descripcion del puesto;

— € calculoy tramitacion de unas 567 declaraciones de personas a cargo;

— ¢ pago de 72 anticipos y prestaciones relacionados con el subsidio de
educacion;

— € calculoy verificacion de 875 subsidios de aquiler;

— laadministracion de 322 solicitudes de vacaciones en €l pais de origen, licencias
de maternidad y licencias por motivos especiales, asi como |a administracion de
vigjes en el marco del subsidio de educacién, ceses en el servicioy
transferencias,

— lapreparacion de 1.392 certificados, 254 “laissez-passer” de las Naciones Unidas
y 1.033 solicitudes y renovaciones de |a tarjeta suiza de identidad;

— lainscripcién de 13.354 solicitudes de vacaciones anuales, de crédito y de
compensacion, asi como el registro de unos 21.350 certificados de vacaciones
por enfermedad para todas las categorias de miembros del personal;

— latramitacion del pago de unas 38.500 horas extraordinarias.

Se aument6 la eficacia en la tramitacion de las horas extraordinarias gracias ala
introduccion de un planteamiento mas racional.

Los comentarios recibidos de los directores de programay del personal han sido
positivos. Los directores de programa acogieron con agrado especia mente la
introduccion del mecanismo de acceso en linea a determinadas informaciones para €l
personal (ausencia, evaluacion, periodo de servicio, etc.).

Resultado previsto:

Un nuevo sistema mas eficiente de horario flexible, dotado de un nuevo dispositivo para

fichar la hora de entrada y de salida que utiliza la tecnologia Ethernet.

Resultados obtenidos

Laversion actuaizada
del sistema
computarizado de
horario flexible, que
utilizalatecnologia
Ethernet, entré en
funcionamiento en
marzo de 2002 en los
“nuevos’ edificiosy
oficinas, y ofrece alos
supervisores y atodas
las categorias de
empleados un grado més
ato deflexibilidad ala
hora de planificar el
volumen de trabgjo
diario y alargo plazo.

Indicadores de rendimiento

Comentarios recibidos del personal sobre la utilizacion del sistema de horario
flexible:

Los miembros del personal y los supervisores/administradores de programa valoraron
muy positivamente el sistema de trabajo flexible, cuyo funcionamiento fue actualizado
en gran medida en 2002.

En 2002 hubo ciertas dificultades técnicas con la tecnologia Ethernet, que atrasaron a

veces el tratamiento de los datos correspondientes a las horas de entraday salida. Dichos

problemas fueron resueltos durante la Ultima parte del bienio.

OBJETIVO:

Informar y asesorar alos miembros del personal acer ca de sus der echosy abligaciones respecto

dela Organizacion y las autoridades del pais anfitrion.

Resultado previsto:

Suministro de informacion puntual y exacta y de asesoramiento a los miembros del
personal sobre sus derechos y obligaciones respecto de la Organizacion y las
autoridades del pais anfitrion.

Resultados obtenidos

Se suministré a personal
dendéminay alos
funcionarios recién
nombrados informacion

Indicadores de rendimiento

NUmero de circulares de informacion publicadas:

Se organizaron 149 sesiones de informacién para funcionarios recién nombrados sobre
los derechos y obligaciones que tienen para con la Organizacién y las autoridades del
pais anfitrion.
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exacta sobre sus
derechosy obligaciones.

Se publicaron 79 érdenes de servicio y circulares de informacién sobre cuestiones del
personal, la mayoria de ellas Unicamente en formato €l ectrénico, aumentando de este
modo la eficacia en funcion de los costos de estas operaciones.

OBJETIVOS: Mgorar lascondicionesde servicio del personal y administrar, mejorar y rentabilizar ain mas
la cobertura de seguridad social y delos servicios sociales para el personal y susfamilias.

Propor cionar servicios adecuados de asistencia especial al personal y susfamilias (incluido €l
personal jubilado) para ayudarlos aresolver los problemaslaboralesy familiares.

Resultado previsto: Nuevos planes de seguro y mejora de los planes existentes.

Resultados obtenidos

Contencién de los costos
del seguro médico y
mayor concienciacion
del personal entorno a
los gastos relativos alos
seguros. No obstante,
no se cumplieron los
objetivos previstos y se
estén estudiando nuevas
medidas paratratar de
contener los gastos
meédicos.

Indicadores de rendimiento

Numero y calidad de los nuevos planes de seguro y nimero de los planes existentes
mejorados:

Establecimiento de precios competitivos con més proveedores de servicios de salud y
aplicacién de nuevas medidas relativas a seguro.

Unos 495 funcionarios de la OMPI y sus familias ingresaron en €l plan de seguro médico,
elevando a 3.091 el total de personas aseguradas en diciembre de 2003.

Seguro de accidente: |a Seccidn de Seguridad Social tramité el calculo de primas,
solicitudes de reembolso y 210 declaraciones de accidente. A finales de 2003, 1.074
funcionarios, jubilados y sus familias estaban cubiertos por el seguro de accidentes no
profesionales.

Seguro de enfermedad y pérdida de ingresos para |os empleados temporeros. tras una
licitacion, en mayo de 2003 la compafiia Van Breda fue seleccionada para sustituir a
Willis, con lo que ha mejorado notablemente la gestion de este seguro. Durante el bienio,
se tramitaron unas 417 solicitudes de reembolso.

A finales de 2003 el plan de seguro de vida contaba con 183 miembros.
Durante el bienio se calcularon las primas para unos 370 becarios y pasantes.

La Seccion de Seguridad Social también se encarg6 de la tramitacion de 1.312
expedientes de miembros de la Caja Comun de Pensiones de Naciones Unidas.

La Seccién continud con la administracion de la Cagja (cerrada) de Pensiones de la
OMPI, asi como de las cuentas, la gestion de la propiedad inmobiliaria del Fondo, y el
calculo de complementos de pension para 65 miembros del personal jubilados. En
mayo de 2002, se vendi6 el Chalet Erika, propiedad de la Caja (cerrada) de Pensiones
delaOMPI.

Durante 2002—-2003 se tramitaron unos 1.990 certificados de pensién y seguros,
célculos de pensiones, cartas y memorandos.

El Servicio de Asistencia Socia recibié unas 5.000 solicitudes de asistencia de
miembros del personal y sus familias en relacion con e aojamiento, la escolaridad,
|os empleados domésticos y distintas formas de asesoramiento. El Servicio siguié
participando en el club infantil y en los campamentos de verano. Conjuntamente con
organizaciones locales y la ONU se organiz6 una reunion para adolescentes y
conyuges del personal, asi como seminarios de preparacion paralajubilacion. Se
recibieron peticiones para seguir desarrollando dichas actividades. Serecibieron
comentarios positivos del personal.

Comentarios recibidos de los miembros del personal:

Se recibieron comentarios positivos de los miembros del personal.
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Subprograma 16.3 — Politica de gestion y de perfeccionamiento del personal

237. LaOrganizacion participd activamente en € programa de reforma de pagos y
prestaciones emprendido en & Sistema Comun de las Naciones Unidas, asi como en las
actividades complementarias de este programa.

238. Ademas de organizar actividades de formacion para el perfeccionamiento del personal
de la Organizacion en materiade idiomas, T.l. y capacidad de gestion, se preparo un
programa de iniciacién especia mente concebido paralos funcionarios recién nombrados. En
lamedidadelo posible, en los diversos programas de informacion se incluyeron médulos de
concienciacion sobre la seguridad informética. Los cursos de idiomas pasaron a ser una
actividad importante de formacién, con unos 1.754 participantes durante el bienio. A este
respecto, merece destacarse como logro importante la transicién sin problemas a un nuevo
centro deidiomas y las continuas iniciativas por fortalecer la difusion de informacion. No
obstante, |as actividades méas importantes fueron |as destinadas al sector del PCT, incluidala
realizacion de seminarios y cursos especial es sobre formacion de equipos a peticion de los
interesados. Ademés, en relacion con los cambios en la organizacion del Sector de Marcas,
Disefios Industriales e Indicaciones Geogréficas, se gjecutd un andlisis de la gjecucion de las
tareas. El objetivo principa consistia en optimizar € rendimiento institucional velando por
gue estén en concordancia las necesidades y expectativas de |l as personas individuales, e
equipo y la Organizacion en su conjunto.

OBJETIVOS: Aumentar la compatibilidad del Estatuto y Reglamento de personal dela OMPI con € Sistema
Comun de las Naciones Unidas teniendo en cuenta los cambios or ganizativos de la OMPI.

Mg orar las normas de servicio (contratacion, asignacion de puestosy per spectivas de carrera)
del personal y de los empleados tempor er os.

Resultado previsto: Mejora de la compatibilidad del Estatuto y Reglamento de personal de la OMPI con €l
Sstema Comun de las Naciones Unidas.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de modificaciones efectuadas al Estatuto y Reglamento de personal dela

OMPI:
Se actuaizé Continuaron las actividades de formulacion de politicas generales de gestion de los
frecuentemente el recursos humanos, teniendo en cuenta la evolucién y los avances que se producen en
Estatuto y Reglamento €l Sistema Comuin de las Naciones Unidas, y el Estatuto y Reglamento de personal de
de personal dela OMPI. la OMPI fue modificado en ocho ocasiones durante el bienio.

Resultado previsto: Clasificacion de todos los puestos de conformidad con las normas utilizadas en el Sstema
Comun de las Naciones Unidas.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de puestos clasificados:

Los puestos se Se prepararon y completaron 364 descripciones de puestos tras la labor de
clasificaron de clasificacion. No se apeld ninguna decisién sobre las clasificaciones. Durante el
conformidad con la bienio no sereuni6 el Comité de Clasificacidon. LaJunta Asesora en materia de
Norma Genera y las ascenso se reunio unavez en 2003.

normas locales.
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OBJETIVO: Introducir un sistema de gestion del rendimiento mejorado y extendido a toda la Organizacion.

Resultado previsto: Sstema mejorado para la gestion del rendimiento.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Prosiguen los debates Comentarios recibidos de los directores de programa y otros miembros del personal:
sobre larevision del
sistema de evaluacion

del rendimiento.

No disponible

OBJETIVO: Fortalecer lacompetenciay eficacia del personal dela OMPI en materia de técnicas de gestion,

tecnologias de la infor macién e idiomas, en consonancia con los obj etivos de la Organizacion.

Resultado previsto: Mejora del rendimiento y de las aptitudes de comunicacion del personal mediante la
formacion en T.I. y en los idiomas de trabajo reconocidos por la OMPI y en otros campos
especificos.

Resultados obtenidos

Mayor mativacion y
mejor rendimiento entre
los miembros del
personal (segun los
comentarios de
supervisoresy de los
propios funcionarios).

Aument6 el nimero de
miembros de personal
gue dominan dos 0 mas
idiomas reconocidos por
laOMPI.

La UNESCO reconoci6
alaOMPI como centro
examinador en €
Sistema Comun de
Naciones Unidas con
control directo sobrelos
cursos de idiomas.

Seracionalizaron
distintos procedimientos
del Departamento de
Gestion de Recursos
Humanos.

Indicadores de rendimiento

NUmero de miembros del personal formados y comentarios recibidos:

2.752 personas, es decir, el 56% aproximadamente de todos los miembros del
personal, participaron en uno o mas de los siguientes tipos de cursos propuestos:
— cursos sobre gestién: 290 participantes;
- cursos sobre T.1.; 233 participantes,
- cursos deidiomas. 1.754 participantes,
— cursos sobre comunicacion (incluido €l programade iniciacion): 222
participantes,
— otros cursos técnicos (especiales): 253 participantes.

En 2003 serealizé un andlisis de la gjecucién de las tareas en el Sector de Marcas,
Disefios Industriales e I ndicaciones Geograficas con el fin de mejorar €l rendimiento.

Un ndmero elevado de participantes en |os cursos opiné que fueron satisfactorios.

NUmero de miembros del personal que dominan dos o masidiomas de trabajo
reconocidos por la OMPI:

En total, 153 miembros del personal pasaron con éxito el examen de aptitud
linguistica durante el bienio: 74 en inglés, 43 en francés, 24 en espafiol, 8 en
aleman, 2 enchino, 1 en &rabey 1 en ruso.

Seis funcionarios asistieron a cursos intensivos de idiomas en el extranjeroy 13
funcionarios se beneficiaron de cursos privados de idiomas para atender necesidades
profesional es especificas.

Latransicion a un nuevo plan de ensefianza de idiomas establ ecido en 2001
transcurrid sin problemasy la OMPI dio labienvenidaala UIT como participante en
ese programa. Junto con laUIT, laOMPI fue reconocida por la UNESCO como
centro examinador en lo que atafie alos exdmenes de aptitud linglistica para el inglés,
el francésy el espafiol. Los exdmenes se organizan conjuntamente con laUIT unavez
al afo.

Se efectuaron 105 examenes para la contratacion de personal temporero. La préctica
de estos exdmenes se extendid al personal ya contratado para evaluar las competencias
y dar un mejor enfoque a las esferas de formacion.
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OBJETIVO: Mgorar lacomunicacién y la difusién de infor macién entre los miembros del per sonal.

Resultado previsto:  Actividades de formacion y de difusién de informacién sobre los objetivos y
actividades de la Organizacion.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de actividades organizadas, como programas de iniciacion, sesiones
educativas del mediodia, etc., y comentarios recibidos del personal al respecto:

Se redujo € periodo El nimero de actividades organizadas fue €l siguiente:

inicial de adaptacion de - 18 sesiones del programa de iniciacion, en las que participaron 206

los nuevos funcionarios, funcionarios;

lo que permite que - cuatro sesiones de formacion para secretarias recién nombradas;

comiencen atrabajar - cuatro sesiones educativas del mediodia, con una participacién media de 150
mucho antes. miembros del personal;

- tressesiones de formacion en linea sobre P.I., en inglésy francés, en las que
participaron 112 miembros del personal.

Se formo alos miembros Los comentarios recibidos fueron positivos.
del personal con
informacion accesible

directamente desde Se disefio y public un folleto de bienvenida en cooperacion con la Seccién de
sitio Intranet. Asistencia Social, que comenzd a distribuirse a comienzos de 2003.

Sevolvio adisefiar €l sitio Intranet para mejorar €l acceso alainformacion.

Subprograma 16.4 — Servicios de atencion meédica

239. El Servicio médico organizo varias conferencias y programas sobre diversos temas
relacionados con la salud, como la prevencion de enfermedades, €l estrés, laaimentacion y la
nutricion, afin de velar por que los miembros del personal estén adecuadamente informados
acercade las cuestiones relativas a su salud y condiciones de trabgjo. Ademas, el Servicio

M édico proporciond asesoramiento sobre distintas cuestiones relacionadas con la salud, como
el Sindrome Respiratorio Agudo Severo (SRAS) y € tabaco.

OBJETIVO:  Proporcionar servicios de atencion médica al personal y alosjubilados dela OMPI, asi como a
los delegados extr anjer os.

Resultado previsto: Atencién médica rapida y adecuada para el personal, losjubilados y los delegados.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Numero de funcionarios, jubilados y delegados que utilizan la Unidad Médica:

Se atendieron Hubo un total de 11.417 consultas e intervenciones relacionadas con miembros del
sati sfactoriamente todas personal, empleados temporeros, jubilados, delegados de Estados miembrosy
las solicitudes de huéspedes oficiales de la OMPI.

asistenciadelos
funcionarios, jubiladosy
delegados extranjeros, y
se brind informacion Se realizaron 188 sesiones de informacién antes del viaje, con entrega de una carpeta
antes'y después de de informacion para el vigjero.

realizar vigjes.

Se atendieron 91 casos urgentes, se administraron 772 vacunas, y se expidieron 151
altas médicas a personal temporero y otros empleados.




OBJETIVO:
salud.

Resultado previsto:
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Mejorar los aspectos de las condiciones materiales de trabajo del personal relacionados con la

Mayor acceso a las técnicas de gestion de salud y a un entorno laboral sano, y mayor
sensibilizacién sobre los beneficios dimanantes.

Resultados obtenidos

Mejora considerable en
€l bienestar del personal
asl como en las
condicionesy el entorno
detrabgjo.

Indicadores de rendimiento

Disminucién de las quejas sobre malestares relacionados con el entorno laboral:

Seiniciaron varias campafias de formacion de la salud publica haciendo particular
hincapié en la prevencion de enfermedades. En octubre de 2002, en una conferencia
organizada al mediodia se abord6 el tema de la seguridad alimentariay lanutricion. En
febrero de 2003 se organizé otra conferencia en la que se traté de la ergonomiaen el lugar
detrabgjo.

En colaboracién con la Seccién de Perfeccionamiento del Personal, se ofrecieron nueve
seminarios de gestion del estrés en 1os que participaron 80 miembros del personal.

87 miembros del personal participaron en un seminario sobre primeros auxilios.

Se inspecciond en nueve ocasiones la higiene alimentaria en las cocinas de las cantinas en
varioslocales dela OMPI.

Durante el bienio prosiguieron las actividades iniciadas en 2001 destinadas a mejorar la
salud y el bienestar del personal, entre las que figuran la ergonomia en el lugar de trabajo,
una campafia para dejar de fumar, inspecciones del lugar de trabajo y medidas para
combatir la neumonia atipica en 2003.

OBJETIVO:

Resultado previsto:

Contener los costos de atencion médica gener ados por la OM Pl y su personal.

Ahorro en beneficio de la organizacion y de su personal gracias a la contencién de
los costos de la atencion médica.

Resultados obtenidos

El personal y sus
familias tuvieron un
mayor acceso ala
atencion médicaa
precios competitivos.

L os precios competitivos
contribuyeron ala
politicade la
Organizacion de
contencidn de costos.

Indicadores de rendimiento

Reduccion de los costos de atencion médica para la Organizacion y €l personal:

Se logré mantener en cerca del 10% el aumento de la prima del seguro médico durante
€l bienio.

Entre los proveedores adicional es de servicios de atencion médica cabe destacar: dos
institutos de radiografia, un laboratorio de andlisis de sangre, unared de farmacias, un
fisioterapeutay unaclinica.

Gasto total del Programa Principal 16 en el bienio 2002—2003:

Fr.S. 15.792.000




A/40/2
pagina 132

PROGRAMA PRINCIPAL 17 — Servicios administrativos

240. Durante € bienio 2002—2003 se proporcionaron servicios de apoyo administrativos alos
Estados miembros, a otros usuarios publicos y privados, asi como ala Secretaria.

Subprograma 17.1 — Operaciones financieras

241. Continuo la gestion financiera acertada, conservandose registros exactos de todos los
ingresos y gastos, y se mantuvieron cuentas mensuales y anuales de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Financiero de la Organizacion. Se cerraron adecuadamente las
cuentas del bienio 20002001 (respecto de la OMPI, laUPOV, los proyectos del PNUD, los
fondos en fideicomiso y la Cagja (cerrada) de Pensiones dela OMPI y €l interventor emitié un
informe de auditoria que fue satisfactorio. El Informe de Gestién Financiera para el

bienio 20002001 fue preparado y enviado alos Estados miembros. Se tramit6 puntual mente
ladistribucién de | as tasas suplementarias y 10os complementos de tasa de la Unidn de Madrid
y las tasas de la Union de La Haya correspondientes a 2001 y 2002, asi como la distribucion
mensual de las tasas individuales relativas al Protocolo de Madrid.

242. Se completaron satisfactoriay puntualmente las primeras etapas del proyecto AIMS.
Tras definir los requisitos de las Divisiones afectadas, se instal 6 provisionalmente €l programa
informatico adquirido en un sistemaparalelo. Se contratd a un equipo de consultores para
ayudar alos usuarios en lamigracién al nuevo sistema, migracién que se realizé puntual mente
en el caso delainstalacion del componente de contabilizacion de gastos, que estaba preparado
para entrar en funcionamiento a partir del 1 de enero de 2004. Estaba previsto que €
componente de contabilizacion de ingresos esté finalizado en 2004.

243. El Comité Asesor en materia de Inversiones continud reuniéndose con regularidad y
decidi6 que, unavez salvaguardado €l capital, |la mejor alternativa era colocar los fondos de
inversion en el Banco Central Suizo, donde se obtenia un interés anual del 3,344% afines
de 2002 y del 2,594% en 2003. Lasinversiones produjeron un rendimiento de 13,1 millones
de francos suizos, por debgjo de lacifra prevista debido ala caida de las tasas de interés
durante € bienio.

OBJETIVO: Establecer un nuevo sistema integrado de infor macion sobre finanzasy presupuesto y, durante
su g ecucion, llevar a cabo la moder nizacion necesaria del actual sistema de infor macion
financiera.

Resultado previsto:  Una mayor €ficacia, productividad y flexibilidad en €l bienio 2004—2005 con motivo
de la modificacién de los procedimientos actuales y la puesta en marcha de nuevos
maédulos financieros durante € bienio 2002-2003.

Resultados obtenidos I ndicadores de rendimiento
Se respet6 el calendario NUmero y naturaleza de los modulos elaborados y aplicados para el nuevo sistema de
previsto y seinstalo informacién sobre finanzas y presupuesto:
puntual mente €l

— definicidn de los requisitos de los servicios financieros;

listo para entrar en - seleccién.),/ compra deI. programa informatico;

funcionamiento a partir — contrataci o_n’de un equi po_d_e consultor(_as; o
del 1 de enero de 2004 — determinacion de los requisitos necesarios para los componentes de contabilizacion
' de gastos e ingresos;

— formacion de los usuarios del componente de contabilizacion de gastos;

— produccion del componente de contabilizacién de gastos.

programa informatico,

enlo concerniente d
componente de
contabilizacion de
gastos.




OBJETIVOS:
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Garantizar quetodoslosingresos pagaderos ala OMPI sean debidamenterecibidosy que todos

los gastos sean pagados de manera cor recta y oportuna.

Garantizar quela contabilidad serealice de conformidad con los reglamentos, normasy
criterios aplicablesy quelas cuentas se lleven correctamente

Resultado previsto:

Todas las operaciones financieras seguiran realizandose con exactitud, integridad y
probidad.

Resultados obtenidos

L as operaciones
financieras continuaron
reflejando calidad y
precision elevadas.

I ndicadores de rendimiento

Informes y dictamenes satisfactorios del interventor:

Todas las operaciones financieras se llevaron a cabo con exactitud, y el informey el
dictamen del interventor fueron satisfactorios.

OBJETIVO:

Garantizar que la Secretaria tenga la capacidad adecuada parainvertir susfondosy obtener el

maximo rendimiento, habida cuenta de la necesidad de salvaguar dar |os recur sos financier os de

laOMPI.

Resultado previsto:

Se salvaguardaran los fondos disponibles para la inversion y se obtendra el méximo
rendimiento posible mediante el asesoramiento de expertos en inversiones.

Resultados obtenidos

El rendimiento delas

Indicadores de rendimiento

Rendimiento obtenido de los fondos invertidos (se reconoce que €l rendimiento

inversiones fue depende en gran medida de la situacion del mercado):

ligeramente inferior de - : . . . .

Ilogprevi sto dlebid(IJ a El rendimiento de las inversiones en el periodo 2002—2003 se elevd a 13,1 millones de
tipos de interés mas francos suizos, en comparacion con los 14 millones previstos en el presupuesto revisado.
reducidos en 2002

y 2003.

OBJETIVO:  Proporcionar informacion financiera claray pertinente a los Estados miembrosy a los

directores de programa de la Secretar ia.

Resultado previsto:

Se presentaran a los Estados miembros y a los directores de programas de la OMPI
informes financieros satisfactorios y puntuales, promoviendo de esta manera la
transparencia, el rendimiento de cuentasyy la utilizacién eficaz de los recursos.

Resultados obtenidos

La produccion de
informes financieros y
de otras informaciones
financieras ha sido
puntual y satisfactoria.

Indicadores de rendimiento

Presentacion oportuna de informes financieros y entrega puntual de informacion
financiera a los usuarios internos y externos:

Suministro puntual de informacion financiera alos usuarios externos e internos,
incluyendo las tasas percibidas por |os sistemas de Madrid y de La Haya.

En julio de 2002 se envi6 alos Estados miembros el Informe de Gestién Financiera
de 2000-2001 y €l informe de auditoria de la Oficina Federal Suiza de Auditoria.

Distribucion de las tasas percibidas por |os sistemas de Madrid y de La Haya a los
Estados miembrosy en los plazos fijados:

Ladistribucién de las tasas percibidas por los sistemas de Madrid y de La Haya ha sido
puntual .
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Subprograma 17.2 — Servicio Linguistico

244. Se prestaron servicios de traduccion alos seis idiomas oficiales de las Naciones Unidas,
sin olvidar € objetivo de brindar un maximo de calidad y asegurar € periodo mas breve
posible entre larecepcion de los originales y e envio de las traducciones, con € fin de
mantener las normas de calidad y permitir la difusion puntual de los documentos. Todo €ello
pudo lograrse empleando, en lamedida de |o posible, nuevas herramientas informéticas, como
las bases de datos terminol dgicas, de forma que € Servicio Lingtistico alcanzé unatasa de

productividad elevada.

OBJETIVOS:

Facilitar la comprension entre los Estados miembrosy con la Secretariay, afin de quela

infor macion esté ampliamente disponible, traducir publicaciones, documentosy demas material
a tantos idiomas como sea posible, fijando nor mas de alta calidad en el proceso detraduccion,
con objeto de conseguir un producto carente deerrores.

Establecer una politica lingliistica y ter minologia.

Aumentar €l uso delastecnologias de la infor macién, incluidas bases de datos ter minol6gicas
mas globalesy €l uso posible delatraduccién asistida por computadoray los sistemas de
reconocimiento vocal.

Resultado previsto:

La traduccion de alta calidad de documentos en mas idiomas de trabajo aumentara la
eficacia de los debates mediante la puesta a disposicién en masidiomas de
documentos y demas material.

Resultados obtenidos

Se mantuvo laalta
calidad delas
traducciones, dela
ediciony delarevision
de documentos.

Lademandade
traducciones fue
globalmente mayor, lo
gue generd un aumento
del siete por ciento en la
produccién total en
comparacién con el afio
anterior.

Indicadores de rendimiento

Comentarios de los delegados sobre la calidad y puntualidad en la produccion de las
traducciones:

L os delegados se mostraron general mente satisfechos con la calidad de las traducciones.

Se incrementaron |os esfuerzos para asegurar que la amplia mayoria de documentos sean
entregados de conformidad con las normas de la Secretaria.

Volumen de traducciones efectuadas conforme a las normas de productividad:

- setradujeron 75 leyes, reglamentos y proyectos de ley o leyestipo recibidas de 34
paises 0 grupos de paises, 0 bien preparados para esos paises. Se tradujeron,
revisaron o editaron documentos para 101 reuniones y seminarios o cursos de
formaci én organizados por |a Secretaria;

- €l volumen de traduccidn, edicion y publicacion del Servicio Linguistico alcanzé
una excelente tasa global de productividad que correspondi6 al 94% del total de
horas trabajadas, dedicandose solo el 6% a tareas administrativas.

El Servicio Linguistico se beneficié de la utilizacion de varias herramientas informéticas
disponibles para todos |os traductores, como varias bases de datos terminol égicas, asi
como de herramientas y recursos disponibles en Internet. La evaluacion de varios
programas informati cos de traduccion culmind con la seleccion de un moderno
instrumento de busqueda de documentos, que fue comprado e instalado en el segundo
semestre de 2002 para permitir la bUsqueda répida, completay fiable de referencias.
Desde entonces, varios miles de ficheros han sido archivados en |a base de datos
gestionada por ese programa informédtico y son utilizados constantemente por los
traductores en sus tareas cotidianas.
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Subprograma 17.3 — Servicios de confer encias, comunicaciones, registrosy
produccion de publicaciones

245. Se atendieron conferencias y reuniones organizadas en Ginebra y en otras partes, se
distribuyeron documentos y se ofrecieron servicios de interpretacion. También se publicaron
muchos documentos en el sitio Web de la OMPI parafacilitar su rapidalectura por los
delegados y participantes.

246. El gran volumen de correo despachado por la Organizacion hizo posible conseguir
precios competitivos de | os proveedores de servicios, o que permitié una reduccion
importante en € costo del despacho de correo, en comparacion con |0s precios practicados
parael publico en general. También se consiguieron unas tasas inferiores paralas llamadas
de larga distancia que contribuyeron areducir € total del costo de las telecomunicaciones,
pese a que ha habido un mayor nimero de llamadas debido a mayor nimero de funcionarios
de la Secretaria.

247. Finalizo lapreparacion de propuestas para el Sistema Piloto de Gestion Electronica de
Documentos (EDMS). Concebido para sustituir el actual sistemade registro, e EDMS
proporcionara un entorno totalmente electronico para el registro y tratamiento de la
correspondencia. También facilitaralas diferentes etapas de la preparacion y visto bueno de
los documentos, como €l rastreo, latraduccion, laimpresion, ladistribucion y e archivado,
con la ventgja afiadida de disponer de una herramienta de busqueda y una conservacion
mejorada, en términos generales, delosregistros. Sin embargo, debido alas limitaciones
presupuestarias, se ha aplazado la gecucion del proyecto. Mientras tanto, se ha procedido a
reorganizar los archivos. En esperade laintroduccion de un sistema electronico, se introdujo
un sistema mejorado de rastreo de documentos.

OBJETIVO: Proporcionar alosdelegadosy ala Secretaria servicios eficaces para €l buen funcionamiento de
las conferenciasy demas reuniones.

Resultado previsto:  Prestacion de servicios satisfactorios a los delegadosy la Secretaria para las
conferencias y demas reuniones.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Satisfaccion de los del egados con los servicios de conferencia prestados:

Se prestaron eficaces Se recibieron comentarios muy positivos de los delegados y del personal de la Secretaria.
servicios de conferencia Se prestaron servicios de conferencia para:
y de interpretacion. 2002 2003

— reuniones en Ginebra 62 52

— reuniones en otras partes (con el suministro de documentos) 178 164

— contratos para intérpretes independientes 567 467

— diasdetrabgjo de los intérpretes independientes 2.335 1.920

— participantes en las reuniones organizadas en Ginebra 6.000 5.100

— reunionesinternas 1.135 1.322

El nuevo sistema de sonido instalado en las salas de conferencia funcion6 adecuadamente.
Se instalé un sistema electrénico de tabldn de anuncios para las salas de reuniones,
permitiendo actualizar con rapidez €l calendario de reunionesy visualizar mas claramente
lainformacién. Se prepard y puso en marcha en Intranet un sistema de reservacion de
salas para uso exclusivo de la Secretaria.
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Resultados previstos:

Distribucion eficaz y puntual de los documentos de reunién y disponibilidad de los
mismos en €l sitio Web de la OMPI. La utilizacion de un sistema de impresion previa
solicitud y sistemas digitales de archivo electronico para documentos, asi como la
utilizacion de Intranet para el material interno permitiran un acceso masrapido, la
reduccion del volumen de impresion y de almacenamiento de documentos, y ahorros
sustanciales en los gastos de franqueo.

Resultados obtenidos

Los documentos de
reuniony las circulares
oficiales fueron
distribuidos
generamente a tiempo.

Los documentos
estuvieron disponibles
paralos delegadosy el
publico en € sitio Web
delaOMPI, y parael
personal en €l sitio
Intranet, facilitandose asi
un acceso rapido ala
informacion relativaa
las reuniones.

Indicadores de rendimiento

Satisfaccion de los usuarios con la puntualidad y correccién en la distribucion de los
documentosy el acceso a ellos:

2002 2003
Documentos distribuidos (en todos los idiomas) 6.477 5.593
Circulares oficiales y otras notificaciones 745 780
Paquetes de documentos preparados para franquear  200.000 210.000

La publicacién de los documentos de reunion y de las fechas de las reuniones en €l sitio
Web de la OMPI permiti6 un acceso rapido alasinformaciones. Los documentos paralas
reuniones del SCIT y varias reuniones del PCT fueron enviados exclusivamente de
manera electronica, 1o que tuvo como consecuencia su entrega rapiday ahorros en los
gastos de franqueo y de imprenta. El objetivo es enviar un nimero cada vez mayor de
documentos por medios electrénicos.

Comenz6 la creacion de un sistema de rastreo con €l objetivo de ayudar a producir
puntual mente los documentos, en los idiomas pertinentes.

OBJETIVOS:

Proporcionar servicios de telecomunicaciones, correoy mensajer os-conductores fiablesy
rentables.

Proporcionar una gestion eficaz de los ar chivos centrales para la cor respondencia oficial en
papel y en for mato electr énico, asi como un servicio integrado de ar chivos.

Resultado previsto: Mejora en el uso y la rentabilidad de los servicios de telecomunicacion.

Resultados obtenidos

Los gastos de
funcionamiento e
infraestructura (para
equipos, manteni miento
y alquiler de lineas)
fueron menores de lo
previsto, pese auna
mayor utilizacion global.

Indicadores de rendimiento

Modernos enlaces de tel ecomuni caciones entre | os edificios ocupados por la OMPI:

En 2002 se establecieron enlaces de telecomunicaciones con dos edificios de oficinas
recientemente alquilados y en 2003 con el antiguo edificio delaOMM. Se efectué un
examen global de todas |las necesidades de conexién y equipos, que se saldo con la
anulacion del alquiler de algunas lineas y contratos de mantenimiento.

Los gastos generales de telecomunicaciones permaneceran al nivel del
bienio 2000-2001, a pesar de una utilizacién mayor:

Se negociaron nuevas reducciones en el costo de las comunicaciones. Pese auna
mayor utilizacién de las lineas telefénicas debido al mayor nimero de funcionarios de
laOMPI, el costo de las comunicaciones establecidas a partir de la centralita pasd

de 586.000 francos suizos en el 2001, a 581.000 en 2002 y a 458.000 en 2003.

Utilizacion mas amplia del teléfono movil:

Para mejorar las comunicaciones, se ha usado ain mas la telefonia movil. El costo de
esta utilizacién ascendid a 406.000 francos suizos en 2002 (para 190 teléfonos) y 413.000
francos suizos en 2003 (para 213 teléfonos), en comparacion con los 343.000 francos
suizos de 2001 (para 166 tel éfonos).
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Resultado previsto:

Servicios

eficaces de gestion de registros, archivos, correo y mensajeros-conductores.

Resultados obtenidos

Se prestaron servicios
con puntualidad y
eficiencia.

Se negociaron tarifas
més bajas para el
despacho internacional
de correspondenciaa
partir de 2003, pese a

Indicadores de rendimiento

Utilizacidn oportuna y receptiva de los sistemas de archivos y de gestion de registros,
junto con la distribucién puntual del correoy la correspondencia interna:

casi toda la correspondencia (en papel y en formato electrénico) fue registrada en
€l plazo de un dia después de su recibo, pese a efectuar mayores controles de
seguridad;

se compl eto la elaboracion de propuestas para el EDMS, pero se aplazo su
aplicacién debido alimitaciones presupuestarias;

en relacion con € proyecto EDMS, se prepararon propuestas para la digitalizacion
de los documentos mas importantes desde una perspectiva histérica, comenzando
con los del siglo X1X, afin de mejorar su archivo, conservacion y la posibilidad de
hacer busguedas en los registros;

se efectud una reorganizacion exhaustiva de los archivos fisicos, se introdujeron
periodos de retencion y se elaboré un repertorio de archivos en € que pueden
efectuarse blsquedas, aunque sea de manera basica;

seinicié un proyecto piloto de servidor de fax para mejorar ladistribucion dela
correspondencia transmitida por fax;

se elabord y seinstal6 una estructura de red para el depdsito de archivos destinada
a cubrir las necesidades de documentacion del proyecto AIMS, incluidala
presentacion en linea, la recuperacion rapida, las referencias y la presentacion
electronica;

se tuvo que proporcionar servicios de mensgjeriay chofer alos nuevos locales
alquilados en 2002.

Reduccion de los costos de utilizacion del correo y otros servicios de distribucion:

El gran volumen de franqueos permitid obtener precios muy competitivos para el
despacho de correo. Selogré reducir de maneraimportante el costo (incluido el papel) de
enviar documentos PCT al enviarlos en formato electronico (DVD, CD-ROM, cinta
magnética). Cercadel 50% de los documentos enviados correspondiaa PCT y el 25% a
los sistemas de Madrid y de LaHaya. A continuacion figuran algunas estadisticas del

gue aumentaron los COrreo:
costos debido Franqueos 2002 2003
parcia mente a nuevas > ,
medidas de seguridad. Numero de envios 1.008.936 1.118.188
Peso total (toneladas) 411 312
Peso medio por envio 407g 279
Costo (en francos suizos) 4.344.409 3.861.410
Tras unalicitacion, se ha confiado a nuevos proveedores el despacho internacional de
correo y de cartas certificadas a partir de enero de 2003.
OBJETIVOS: Satisfacer losrequisitos dela Organizacion en cuanto alaimpresion y la publicacion en papel,

asi como la publicacién en for mato electr énico.

Perfeccionar y rentabilizar los servicios de imprenta, mediante la introduccién de nuevas
tecnologias.

Resultado previsto: Produccién dentro de la Organizacién de un mayor volumen de material impreso,
incluidos los folletos del PCT, las publicaciones y documentos, en funcién del destinatario.

Resultados obtenidos

Un mayor uso de la
impresion en color
redujo los costos de los

Indicadores de rendimiento

Aumento de la capacidad interna de impresién, incluida la impresion en color y la
produccion de material para su envio por lugar de destino:

La produccién interna de material impreso disminuy6 en un 24% en 2003 situandose
en 93.829.854 ejemplares en comparacion con los 119.565.483 de 2002, debido al
aumento de CD y DVD del PCT que sustituyeron a las ediciones impresas.
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proveedores externos. Se utilizaron equipos de impresion en color para producir 2.142.830 péaginas en 2003
(1.964.541 paginas en 2002).

Resultado previsto: Produccién rentable de publicaciones de alta calidad en papel y en formato electrénico.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero de publicaciones, documentos y otros materiales (en papel o en formato
electronico) distribuidos en los plazos previstos:

Aumenté la produccion Todos los documentos y publicaciones fueron producidos atiempo. No hubo quejas de
de DVDICD, lo quedio los usuarios.

lugar alareduccién de la
impresion en papel, en
particular paralos Se produjeron y enviaron puntual mente unos 6.000 DVD y CD.
fasciculos del PCT.

Aumento del volumen de publicaciones producidas en formato el ectrénico:

Reduccion de costos mediante la contratacion de servicios de publicacién externos (y
la contratacién de personal temporero para dichas tareas, cuando proceda):

Se expidieron 466 érdenes de compra para proveedores externos.

Subprograma 17.4 — Servicios de compras, contratasy viajes

248. Durante e bienio 2002-2003 se emprendieron las siguientes actividades en relacion con
los dos proyectos de construccién: varios llamados a licitacion para consultores 0 empresas
arquitectonicas o de ingenieria especializada; |a seleccion de un contratista general para el
nuevo edificio, y larealizacién de negociaciones contractual es resultantes de la seleccion.

249. Continuo lalabor de los proyectos de T.1., como WIPONET, IMPACT y AIMS, incluida
larenegociacion de varios de los contratos, y la modificacion o reduccion del ambito de las
tareas de otros. Otras importantes solicitudes de ofertas fueron las de renovacion de los
servicios de seguridad, varias pdlizas de seguros, suministros generales, mobiliario y papel.

El Servicio de Comprasy Contratas participo ademas en las reuniones del Comité de Examen
de Contratos en las que se consideraron 92 casos.

250. En cuanto alagestion de los activos, afinaes de 2003 se etiquetaron con cédigo de
barras unos 42.600 articul os que luego fueron anotados en €l inventario general, cuyo vaor
total se ha estimado en 50.660.000 francos suizos. De esos articulos, 10.200 fueron afiadidos
durante el bienio 2002-2003, y se retiraron del inventario unos 2.100 articul os debido al uso
normal, adonacionesy a reciclge.

OBJETIVO: Garantizar comprasy contratas eficacesy transparentes para bienesy servicios

Resultado previsto: ~ Suministro oportuno de materiales, equiposy servicio dela mejor calidad al menor
costo posible.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

NUmero, calidad y oportunidad de las adquisiciones:

Mayor €eficienciay - seemitieron 144 solicitudes de ofertas;

flexibilidad en el - 1.006 proveedores respondieron alos llamados de licitacion;
procedimiento de - seemitieron 3.774 érdenes de compra.

compra.

Para mejorar la eficiencia de los procedimientos de compra, se racionalizaron las
exigencias, se consolidaron los objetivos diarios y se aumento el volumen de 6rdenes
de compra.
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Resultado previsto: Obtencidon de los mejores precios y condiciones del mayor nimero posible de proveedores

extranjeros mediante la adquisicion internacional, a fin de lograr la méxima
competitividad.

Resultados obtenidos

Mejores preciosy
condiciones
contractuales, asi como
una mayor cobertura
geogréficay una mas
ampliadiversificacion
de proveedores.

Indicadores de rendimiento

Nivel de preciosy condiciones obtenidos:

— laOMPI promueve, utilizay participa en la Base Comun de Datos de Proveedores de
las Naciones Unidas (UNCSD), el Grupo de Trabajo de Compras entre Organi smos
(IAPWG), y € Servicio Comun de Compras de Naciones Unidas;

— seanotaron en la base de datos de proveedores potenciales 805 nuevos proveedores,

— sehicieron compras en 77 paises (ocho mas que en el bienio 2000-2001);

— enrelacion con la Cooperacion para el Desarrollo, el 77% de las compras se hizo
localmente y represent6 un aumento del 20,3% respecto del bienio 2000-2001.

OBJETIVOS: Garantizar que la politica de viajes de la Organizacién se aplique de maner a eficiente, coherentey
econdmicay que los servicios de viaj es prestados por contr atistas exter nos guar den confor midad
con las normasy reglamentos de la Organizacion.

Garantizar quelas actividades de la Organizacién relacionadas con viajes se lleven a cabo de
conformidad con las nor mas de seguridad aceptadas.

Resultado previsto: Tramitacion puntual de todas las 6rdenes de viaje y simplificacion de los procedimientos

para una tramitacién mas rapida de las autorizaciones de viaje.

Resultados obtenidos

Tramitacion puntual de
las autorizaciones de
vige.

Durante el bienio 2002—
2003 continud
estudiandose la
posibilidad de introducir
un sistema para el
procesamiento
electronico de las
autorizaciones de viaje,
teniendo en cuenta su
rentabilidad.

Indicadores de rendimiento

NUmero de autorizaciones de viaje tramitadas:

Se tramitaron y comprobaron 4.797 autorizaciones de vigje durante el bienio 2002—2003
(2.076 en 2003). Se abtuvieron unos 2.608 visados vinculados a las autorizaciones de
vigje durante € bienio 2002—2003 (1.377 en 2002 y 1.231 en 2003).

Puesta en marcha del sistema electrénico de autorizaciones de vigje:

No disponible

Resultado previsto: Disminucién del costo de los viajes.

Resultados obtenidos

Durante el bienio se
ahorré
considerablemente en
los gastos de vigjes.

Indicadores de rendimiento

Ahorros resultantes de la negociacién de tarifas especiales y acuerdos con las compariias
aéreas.

El ahorro logrado gracias a control de los hilletes aéreos para vigjes oficiales fue
de 4.412.000 francos suizos.

Incentivos recibidos de las compafiias aéreas por la utilizacion de sus servicios:

No serecibid incentivo alguno. Los acuerdos concertados directamente con las
compafiias aéreas permitieron reducir el precio delos hilletes entre el 15y el 25%, en
comparacién con lareduccién del 3 al 5% que se habria obtenido en un plan de
incentivos.

Gasto total del Programa Principal 17 en el bienio 2002—2003:

Fr.S. 66.159.000
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PROGRAMA PRINCIPAL 18 —Locales

251. Durante € bienio 2002—2003, las dos principal es prioridades de este Programa Principal
fueron: en primer lugar, laadministracion de los locales de la OMPI, comprendidos |os
lugares de trabaj o, |os locales de almacenamiento y las plazas de estacionamiento, €l
mantenimiento y la modernizacién de las instalaciones, la supervision de las funciones de
seguridad; y, en segundo lugar, |a gestion de dos proyectos de construccién.

252. Después de terminar de renovar y ampliar el antiguo edificio delaOMM en noviembre
de 2003, se comenzo € proceso de trasladar alaDivision del PCT. Paraelaborar €l proyecto
del nuevo edificio, sellevaron a cabo estudios de ingenieriay se terminaron las
especificaciones del mismo. Tomando como base laevaluacion de los interventoresy sus
recomendaciones, |os Estados miembros aprobaron e proyecto y el presupuesto revisados en
septiembre de 2002. Trasla solicitud de ofertas internacional, se adjudico e contrato de
contratista general a un consorcio de la construccién, y 10s trabajos comenzaron en noviembre
de 2003.

Subprograma 18.1 — Administracion de loslocales

253. Sepuso en marcha el plan de locales para €l periodo comprendido entre 2000 y 2009,
gue habian aprobado los Estados miembros en septiembre de 2002. Los locales alquilados se
adaptaron para satisfacer |as necesidades presentes y futuras de la Organizacion, y se
suscribieron o rescindieron contratos de alquiler a tiempo que se inauguraba & antiguo
edificio delaOMM afinaes de 2003.

OBJETIVO : Establecer la administracion global deloslocales dela OMPI y supervisar la formulacién y
g ecucion del plan de locales.

Resultado previsto: Administracion eficaz de los locales.

Resultado obtenido Indicadores de rendimiento

Avance en la gjecucién de | os proyectos de construccion:

Administracion detallada — sehaterminado de renovar y ampliar el antiguo edificio delaOMM. El PCT

deloslocales. comenzo a ocupar las oficinas en noviembre de 2003;

— haavanzado el proyecto de construccion del nuevo edificio. Se adjudico el contrato
de contratista general y comenzaron los trabajos de demolicién y desescombro en la
obra.

Subprograma 18.2 — Espacio para oficinas, mantenimiento y seguridad

254. En 2002, se aquilaron mas oficinas y plazas de estacionamiento en los edificios Casai y
Giuseppe Motta para responder alas necesidades crecientes de la Organizacion. Entotal, €
conjunto de las instalaciones de la OMPI, propias o alquiladas, ofrece aproximadamente 1.560
lugares de trabagjo. En 2002 y 2003 se cubri6 la demanda creciente de espacio para archivos
mediante e alquiler de los locales de almacenamiento Sablieres| yll paralos archivos del
PCT, y en Giuseppe Motta paralos de la Division de Finanzas. Los espacios aquilados en
Casai y Giuseppe Motta se remodelaron para satisfacer las normas de la OMPI en materia
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laboral y de seguridad, y se otorgaron ascensos alos miembros del equipo técnico de los
locales Sablieres| yll.

255. Laincorporacién del antiguo edificio dela OMM proporciond aproximadamente 450
lugares de trabajo adicionales, por |o que se puso fin a contratos de alquiler de oficinas en los
edificios Sogival, IBM, Budé, y unaparte del edificio UC, incluidos sus amacenes y plazas de
estacionamiento. Estaba previsto desalojar la mayoria de estos |ocales durante el primer
semestre de 2004, a excepcion del edificio UC, que se prevé desocupar totalmente en €

primer trimestre de 2005.

256. Se siguieron desarrollando diversas actividades de mantenimiento en los locales
existentes, en particular larenovacion o sustitucion de sistemas 0 equipos anticuados, entre las
que cabe citar: €l aire acondicionado en las salas de conferencia A y B, €l tablero de control
eléctrico en @ edificio AB, y lainstalacion tel efnica, ademés de la optimizacion del nimero
de antenas utilizadas para aumentar la penetracion de los sistemas de comunicaciones

moviles.

257. End edificio P& G se emprendieron varias remodel aciones de | as oficinas, como por
gjemplo desmontar |as unidades de almacenamiento de |os expedientes del “compactus’ del
PCT, debido alareestructuracion y regjuste internos de los equipos de tramitacion del PCT, y
crear espacios de trabajo para clasificar el correo, los mensgesy las comunicaciones oficiales
recibidas.

258. A comienzos de 2002, se firmaron nuevos contratos para la limpieza de todos los
edificios de la OMPI, asi como nuevas polizas de seguros que cubren los edificios y su
contenido, después de la solicitud de ofertas iniciadatras larevision del alcance delas
responsabilidades de los contratistas. A comienzos de 2003, se adjudicd un nuevo contrato
para el mantenimiento de los jardines del exterior, tras revisar también las condicionesy la
solicitud de ofertas.

259. El traslado de los miembros del personal aloslocales recién aquilados de Casai y
Giuseppe Motta se concluy6 en lafechaprevista. En cuanto alos equipos de tramitacion del
PCT, creados durante el bienio y ubicados en €l edificio P& G, fue necesario realizar un gran
nimero de mudanzas de oficinas. El traslado de los miembros del personal del PCT al
antiguo edificio delaOMM comenzo en noviembre de 2003, y estaba previsto concluirlo en
febrero de 2004.

260. Enloslocaes de Chambésy ySogival , |os sistemas para prevenir y detectar incendios se
pusieron en conformidad con las normas vigentes. Se comprobd la seguridad de las salidas de
emergenciaen GB |, y seinstal6 una puerta de seguridad en el edificio Casal.

261. Con objeto de reforzar l1a seguridad de los miembros del personal y los bienes de la
OMPI, se adoptaron nuevas medidas de seguridad muy estrictas, incluida la creacion de una
zona aislada paradigitalizar, abrir y clasificar € correo, los mensges y las comunicaciones
oficialesrecibidas. Las normas de seguridad actualizadas parala empresa encargada del
servicio de guardia entraron en vigor con lafirmadel nuevo contrato a comienzos de 2003.
Se reforzaron las medidas de seguridad en |os actos mas importantes, como las Asambleas de
los Estados miembros de la OMPI. En marzo de 2003, comenzé afuncionar € sistemade
gestion de acceso automatico, recientemente conectado de forma directa con la base de datos
del Departamento de Gestién de Recursos Humanos.
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262. Se siguieron impartiendo cursos a personal sobre seguridad en el lugar de trabajo, junto
con una serie de cursos de primeros auxilios, y otros cursillos sobre la utilizacion apropiada
de los extintores de incendios, al tiempo gque se realizaban g ercicios de evacuacion dos veces

al afo en cada edificio.

OBJETIVO:

Propor cionar espacio para oficinas, plazas de estacionamiento y locales de almacenamiento al

mejor precio, teniendo en cuenta la expansién de la Organizacion y laflexibilidad necesaria.

Resultado previsto:

Suministro oportuno y rentable de espacio para oficinas, estacionamiento,
almacenamiento y salas de reunion.

Resultado obtenido

Planificacion y gestién
eficaz de los edificios de
laOMPI y losinmuebles
alquilados.

Indicadores de rendimiento

indice de ocupacién y nimero de lugares de reserva, frecuencia del traslado del
personal, nimero, proximidad y costo de los locales alquilados:

— nuevos aquileres. Casali (65 lugares de trabajo y plazas de estacionamiento),
Giuseppe Motta (70 lugares de trabajo, 42 plazas de estacionamiento, 163 m? de
espacio para almacenamiento), 20 plazas de estacionamiento adicionales en el
Parking des Nations, alquiler de dos almacenes en Sabliéres (506 y 750 m?), y
uno en Colombettes (80 m?);

— findealquileres: En 2003 se enviaron notificaciones pararescindir los contratos
de alquiler en Sogival, IBM, UC (desocupacion parcial) y Budé en 2004, asi
como paralos locales restantes de UC en 2005;

— ocupacion deloslocales: Aproximadamente el 95%. De un total aproximado
de 1.560, quedaron 80 lugares de reserva;

— mudanzas de oficina: Se realizaron aproximadamente 1.931 mudanzas internas
debidas ala reagrupacion de servicios que tuvo lugar tras la expansién
continuada de la OMPI, principalmente en los edificios Casai, Giuseppe Motta,
Budé, P& Gy CAM;

— antiguo edificio delaOMM: Aproximadamente 120 miembros del personal del
PCT fueron trasladados antes de finales de 2003, y se prevé que continuaran los
traslados hasta finales de febrero de 2004.

Los locales alquilados abarcan 10 emplazamientos diferentes. Si bien, la mayoria esta
situada en |os arededores de la Sede de la OMPI, algunos se encuentran a mayor
distancia, como el edificio CAM, Chambésy yCasali .

Los alquileres de losinmueblesy las cargas conexas para el bienio 2002-2003 alcanzaron
lacifrade 33.805.200 francos suizos.

OBJETIVO:

Mantener y modernizar loslocales, lasinstalacionesy el equipo actualmente en uso.

Resultado previsto: Mejora de loslocales, lasinstalacionesy el equipo actualmente en uso.

Resultados obtenidos

Adaptacion y
equipamiento delos
locales alquilados en
Casai, G. Mottay
Sabliéres. Equipamiento
de la sala de conferencia
en Casal.
Modernizaciony
sustitucion de las

instal aciones anticuadas.

Nuevas condiciones de
referencia paralos

Indicadores de rendimiento

Grado de satisfaccion del personal, los participantes en las reuniones de la OMPI y
deméas usuarios de los locales:

En general, los miembros del personal y los del egados estan satisfechos con el
adecuado funcionamiento y la comodidad de las instal aciones de trabgjo y de reunion.

Costos de funcionamiento de los locales, lasinstalacionesy el equipo:

En 2002 y 2003, los costos de funcionamiento de los locales, lasinstalaciones y €l equipo
fueron de 11.121.590 francos suizos.
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contratos de los
encargados de los
jardines, los servicios de
limpieza de las oficinas
y los seguros de los
bienesinmuebles de la
OMPI y su contenido.

OBJETIVO: Aumentar la seguridad de los locales actualmente en uso.

Resultado previsto: Aumento de la seguridad en los locales propiosy alquilados de la OMPI.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Mayor seguridad en los NUmero de incidentes y costo de las medidas de seguridad:

locales dela OMPI. No hubo incidentes graves en 2002 y 2003.

Lasinstalaciones de
seguridad se pusieron en
conformidad con las
normas pertinentes.

El costo de las medidas de seguridad y la vigilancia adoptadas en 2002—2003 ascendio
a5.299.500 francos suizos.

Se adquirieron nuevos
sistemas de vigilanciaa
precios competitivos.

Subprograma 18.3 — El antiguo edificio dela OMM

263. Larenovacion, transformacion y ampliacion del antiguo edificio delaOMM vy su enlace
con e edificio GB | dela OMPI, se terminaron en noviembre de 2003. Se emprendieron las
siguientes actividades relacionadas con laampliacion: traslado de laimprentadel edificio
P&G; instalacion del centro de tecnologia de lainformacion del PCT-IMPACT; division de
oficinas con tabiques de separacion para adaptarlas alas necesidades del PCT; y traslado de
lacafeteria. Lamudanzadel PCT empezd en noviembre de 2003, de conformidad con el
plazo previsto.

264. Seinstal6 un sistema de acceso sujeto a control para garantizar €l caracter confidencial
delosdatosdel PCT y la seguridad del persona del PCT que trabgjaen e antiguo edificio de
laOMM, y en determinados pisosdel GB | y GB |1. Este sistema empez6 a funcionar de
forma simultanea con la mudanza.

265. El trabajo que le quedaba por hacer a contratista general se concluyd en 2003. Se
terminG lainstalacion el éctrica de media tension garantizando €l suministro necesario alos
edificios delaOMPI. Entre otras tareas cabe citar: hacer quelos edificiosdel GB | y GB 1
cumplan con las normas vigentes y limpiar |os sistemas de desagiie del aguade lluvia.
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OBJETIVO: Dotar ala OMPI de nuevos espacios propios para oficinas y estacionamiento para 2004, como

parteintegrante del plan delocalesdela OMPI.

Resultado previsto: Conclusion de las obras de renovacién, ampliacion y modernizacién del antiguo
edificio dela OMM en el plazo previsto.

Resultado obtenido Indicadores de rendimiento

Cumplimiento de los plazos previstos y trasiado del personal al edificio renovado
segln el calendario aprobado:

El trasado al edificio — larenovacién, transformacion y ampliacion se termind a mediados de 2003;
renovado comenzé en — en noviembre de 2003, ya se habia trasladado laimprenta, instalado el centro del
noviembre de 2003. PCT-IMPACT y concluido la division de oficinas;

— endiciembre de 2003, se termind de trasladar y amueblar el nuevo restaurante.

Resultado previsto: Conclusiéon de la obra de forma rentable.

Resultado obtenido I ndicadores de rendimiento

Costo final de la obra de renovacion comparado con |os costos presupuestados:

Gestion eficaz de los — El costo final de lostrabajos del proyecto del antiguo edificio de laOMM ascendio

costos. a59.095.000 francos suizos frente al presupuesto aprobado de 59.000.000 de francos
suizos (Fondo Especial de Reserva).

— El costo de las modificaciones realizadas en €l periodo de construccion y las tasas
adicional es ascendieron a 10.540.000 francos suizos (presupuesto ordinario).

Subprograma 18.4 — Nuevo edificio

266. En 2002 se continuaron elaborando las especificaciones parala construccion del nuevo
edificio. Enjunio de 2002, € Interventor present6 un informe de evaluacion en respuesta ala
solicitud de los Estados miembros en 2001. El informe confirmo lavalidez de las previsiones
de costos de la construccién, calculadas a partir de | as estimaciones técnicas exigidas alahora
de elaborar e presupuesto general en marzo de 2002, y efectud varias recomendaciones.
Tomando como base esas recomendaciones, en septiembre de 2002, |os Estados miembros
aprobaron el proyecto de nuevo edificio y su presupuesto revisado. Ese mismo mes, las
autoridades cantonal es concedieron lalicencia de construccién. Por consiguiente, ya podia
iniciarse lafase preparatoriade laobra. Traslaconclusion de lasolicitud de ofertas
internacional, se adjudico € contrato de obraa un consorcio de contratistas generales. Los
trabaj os comenzaron en noviembre de 2003 con el desescombro del terreno y lademolicion
de |as casas existentes.

OBJETIVO: Proporcionar ala OMPI nuevos espacios propios para oficinas, salas de conferencia y plazas de
estacionamiento para 2005, como parteintegrante del plan delocalesdela OMPI.

Resultado previsto: Ejecucion del proyecto de construccion del nuevo edificio en € plazo previsto.

Resultados obtenidos Indicadores de rendimiento

Cumplimiento de |os plazos fijados:

Debido alas diversas — presupuesto general realizado por los consultores de ingenieria en marzo de 2002;
modificaciones del — informe de evaluacion y recomendaciones enviadas por €l Interventor en junio
proyecto en lafase de 2002;

inicial, laentrada al — aprobacién por los Estados miembros, en septiembre de 2002, del presupuesto
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nuevo edificio se aplazd
hasta 2007.

Seiniciaron las
actividades conforme &
proyecto revisado
aprobado por los Estados
miembros en septiembre
de 2003 (documento
WO/PBC/7/2).

de 190,5 millones de francos suizos parala construccion del edificio administrativo 'y
lasala de conferencia;

— después de conceder lalicencia de construccion en septiembre de 2002, las
autoridades otorgaron la autorizacion en 2003 para transformar el espacio concebido
en un principio para almacenamiento extra en plazas de estacionamiento destinadas a
los del egados de forma esporadica;

— envio por correo de la solicitud de ofertas internacional alos contratistas generales
preseleccionados pararealizar €l proyecto del edificio en febrero de 2003;

— ¢l contrato externo de gestion del proyecto se concedié ala empresa seleccionada en
mayo de 2003;

— las ofertas de las empresas de contratistas generales para realizar €l proyecto de
edificio serecibieron en junio de 2003;

— ¢l andlisis delas ofertas de los contratistas generales |o llevé a cabo la empresa de
gestion del proyecto seleccionadaen junio y julio de 2003;

— laseleccion del contratista general pararealizar la obra se basd en los informes que
contienen el andlisistécnico y financiero, y estuvo a cargo de un jurado integrado
por Estados miembros en agosto de 2003;

— lagjecucién del proyecto y latransformacion del espacio de almacenamiento en
plazas de estacionamiento adicionales, como se establece en el presupuesto aprobado
en 2002, fueron aprobadas por los Estados miembros en septiembre de 2003;

— traslas negociaciones, se adjudico el contrato a un consorcio de construccion, que se
firmo el 27 de octubre de 2003;

— lostrabajos en la obra comenzaron en noviembre de 2003.

Resultado previsto: Ejecucion rentable de la obra.

Resultado obtenido

Gestion y control de

Indicadores de rendimiento

Costo del nuevo edificio comparado con |os costos presupuestados:

Gracias alas ofertas recibidas, se adjudico el contrato a un contratista general aun

costos conforme a precio bastante inferior alos costos establecidos en el presupuesto. A raiz deé€llo, la

presupuesto aprobado construccion del almacén/estacionamiento adicional se incluy6 en el presupuesto

por los Estados genera aprobado por los Estados miembros.

miembros. En el bienio 2002-2003, se realizaron pagos por valor de 11.424.000 francos suizos
frente alos gastos presupuestados de 52.338.000 francos suizos.

Gasto total del Programa Principal 18 en el bienio 2002-2003: Fr.S. 102.818.000

IV. CONCLUSION

267. Lainformacion contenidaen € presente informe reflgja, de formatransparente y
objetiva, las actividades emprendidas por |a Secretariaafin de lograr los objetivosy los
resultados previstos en e presupuesto por programas del bienio 2002-2003, pese alas
restricciones presupuestarias y financieras que hubo durante ese bienio.

268. Seinvita a las Asambleas de los Estados
miembros de la OMPI a examinar y aprobar €
contenido del presente documento.

[Siguen los Anexos|
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SIGLASEMPLEADASEN EL PRESENTE DOCUMENTO

ACE

ACNUDH

Acuerdo sobre los

ADPIC

ADN

AIMS

ASEAN

ATRIP

BDPI

BETS

CAl

CAP

CASPIA

CASPRO

CC.TT.

CCl

ccTLD

CDB

C.E.

CEl

CEIPI

Comité Asesor sobre Observancia

Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos Derechos
Humanos

Acuerdo sobre los Aspectos de |os Derechos de Propiedad
Intelectual relacionados con el Comercio

Acido desoxirribonucleico
Sistema Integrado de Gestion parala Administracion
Asociacion de Naciones del Asia Sudoriental

Asociacion Internacional parael Progreso de la Ensefianzay la
Investigacion de la Propiedad Intelectual

Biblioteca Digital de Propiedad Intelectual

Sistema de Informacién parael Control del Gasto Presupuestario
Comision Asesorade la Industria

Comision Asesora en materia de Politicas

Sistema de la Oficina Internaciona de tramitacion
computadorizada de | as solicitudes internacional es

Sistema de la Oficina Internacional paralatramitacion
computadorizada de las solicitudes internacionales en calidad de
Oficinareceptora

Conocimientos tradicionales

Centro de Comercio Internacional

Dominios de nivel superior correspondientes a codigos de paises
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica

Comisién Europea

Comunidad de Estados Independientes

Centro de Estudios Internacionales de la Propiedad Industrial



CEPA
CEPE

CESAP

CICE

CIP
CLAIMS

CISAC

CLEA
CME
DMAPS
DNS

DVD
EAPO

ECOSOC
ECT
EDMS

FAO

FCBC
FINAUT

FOCUS

FTP
gTLD

I+D
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Comisién Econémica de las Naciones Unidas para Africa
Comisién Econdémica de las Naciones Unidas para Europa

Comisién Econdémicay Socia de las Naciones Unidas paraAsiay
el Pacifico

Centro Internacional de Célculos Electrénicos de las Naciones
Unidas

Clasificacion Internacional de Patentes
Sistema Automatizado de Informacién sobre Clasificaciones

Confederacion Internacional de Sociedades de Autoresy
Compositores

Coleccidn de Leyes Electrénicamente Accesible
Reunion Consultiva sobre Observancia

Design Madrid Agreement and Protocol System
Sisterma de Nombres de Dominio

Disco Versdtil Digita

Organizacion Eurasiética de Patentes

Consgjo Econdémico y Socia de las Naciones Unidas
Expresiones culturales tradicionales

Sistema de Gestion Electronica de Documentos

Organizacion de las Naciones Unidas parala Agriculturay la
Alimentacion

Fondo Cubano de Bienes Culturales
Sistema para las Operaciones Financieras

Infraestructura protegida de la OMPI de tecnologias de la
informacion, orientada al usuario, actualizable y segura

Protocolo de transferencia de ficheros
Dominios genéricos de nivel superior

Investigacion y desarrollo
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IAPWG Grupo de Trabajo de Compras entre Organismos (del Servicio
Comun de Compras de Naciones Unidas)

IB Oficina Internacional

IBIS Sistema bis de Informacion sobre la Clasificacion Internacional de
Patentes

ICANN Corporacion de Asignacion de Nombres y Numeros de Internet

ICE Iniciativa Centroeuropea

IFRRO Federacion Internacional de Organizaciones de Derechos de
Reproduccion

IMPACT Sistema de Gestion de la Informacion relativaal Tratado de
Cooperacion en materia de Patentes

IPCIS Sistemade Informacion de la CIP

JOPAL Journal of Associated Patent Literature

MERCOSUR Mercado Comun del Sur

NFAP Plan de accion de orientacion nacional

OAMI Oficinade Armonizacion del Mercado Interior

OAPI Organizacion Africana de la Propiedad Intel ectual

OCDE Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econdmicos

OEP Oficina Europea de Patentes

OEPM Oficina Espariola de Patentes y Marcas

oIt Organizacion Internacional del Trabgjo

OMA Organizacion Mundia de Aduanas

OMM Organizacion Meteorol 6gica Mundial

OMS Organizacion Mundia de la Salud

ONG Organizacion no gubernamental

ONUDI Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial

OPI Oficina(s) de propiedad intelectual (variante: oficinas de

propiedad industrial)



P.I.
PCT
PCT/EASY

PCT-SAFE

PLT
PMA
PMF
PNUD
PNUMA
PRIM
Pymes
RFAP
RFP
RO
ROC
SARS
SCCR

SCIT

SMT

SPLT
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Propiedad intel ectual
Tratado de Cooperacion en materia de Patentes
Sistema de Presentacion Electronica de Solicitudes PCT

Programa Informatico Seguro parala Presentacion Electronica de
Solicitudes PCT

Tratado sobre el Derecho de Patentes

Paises menos adel antados

Preguntas maés frecuentes

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
Reunién de informacién para profesionales

Pequeiias y medianas empresas

Plan de accion de orientacion regiona

Solicitud de ofertas

Oficinareceptora (PCT)

Reconocimiento Optico de caracteres

Sindrome respiratorio agudo severo

Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos
Comité Permanente de Tecnologias de la Informacion
Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes

Comité Permanente sobre & Derecho de Marcas, Disefios
Industrial es e Indicaciones Geogréficas

Sociedad General de Autoresy Editores
Sistema de Gestion de Sociedades
Grupo del Personal Directivo Superior

Tratado sobre €l Derecho Sustantivo de Patentes



T.I.

TIC

TLT

U.E.

uiT

UNCSD

UNCTAD

UNESCO

UNISA

UPQV

URL

USPTO

WCT

WIPONET

WPPT
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Tecnologias de lainformacion

Tecnologias de lainformacion y de la comunicacion

Tratado sobre el Derecho de Marcas

Union Europea

Unidn Internaciona de Telecomunicaciones

Base Comun de Datos de Proveedores de |as Naciones Unidas
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Organizacion de las Naciones Unidas parala Educacion, la
Cienciay la Cultura

Universidad de Sudéafrica

Unién Internaciona parala Proteccion de las Obtenciones
Vegetales

Localizador uniforme de recursos

Oficina de Patentes y Marcas de |os Estados Unidos de América
Tratado dela OMPI sobre Derecho de Autor

Red Mundial de Informacion dela OMPI

Tratado de la OMPI sobre Interpretacion o Ejecucion y
Fonogramas

[Sigue el Anexo I1]
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