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1. تنص المادة 9(7) من اتفاقية إنشاء المنظمة العالمية للملكية الفكرية (الويبو) على أن المدير العام هو الذي يعيّن نواب المدير العام بعد موافقة لجنة الويبو للتنسيق.  وتنص المادة 4-8 من نظام موظفي الويبو ولائحته على أن المدير العام هو الذي يعيّن مساعدي المدير العام مع مراعاة مشورة لجنة الويبو للتنسيق.

2.  وفي 23 أبريل 2026، أبلغ المدير العام الدول الأعضاء في الويبو بأن فترات ولاية شاغلي مناصب نواب المدير العام (DDGs) ومساعدي المدير العام (ADGs) الحاليين ستنتهي في 30 سبتمبر 2026، وأنه يعتزم التماس موافقة ومشورة لجنة الويب للتنسيق بشأن التعيينات الجديدة لنواب المدير العام ومساعدي المدير العام، على أن تدخل حيز التنفيذ في 1 أكتوبر 2026.  ودعا المدير العام الحكومات التي ترغب في اقتراح مرشحين إلى تقديم اقتراحات في موعد أقصاه 22 مايو 2026. بالإضافة إلى ذلك، وضمانًا لتحقيق أوسع تمثيل ممكن، تم أيضًا نشر رابط في شكل “إبداء الاهتمام المباشر” على الصفحة المخصصة للمدير العام على الموقع الإلكتروني العام للويبو، يدعو المرشحين المهتمين إلى تقديم طلباتهم مباشرةً. كما على جميع المرشحين تقديم طلبات الترشّح عبر منصة توظيف مخصصة أتاحتها الويبو، بما في ذلك مسارهم الوظيفي المفصل ورسالة دوافع تبيّن مدى اكتسابهم الخبرات والمهارات المطلوبة والكيفية التي يعتزمون الإسهام بها في الويبو.




3. ونواب المدير العام ومساعدوه الخارجون هم:

"1" السيدة سيلفي فوربان (فرنسا)، نائبة المدير العام، قطاع حق المؤلف والصناعات الإبداعية؛
"2" السيد ليزا جورغنسن (الولايات المتحدة الأمريكية)، نائبة المدير العام، قطاع البراءات والتكنولوجيا؛
"3" السيد حسن كليب (إندونيسيا)، نائب المدير العام لقطاع التنمية الإقليمية والوطنية؛
"4" السيدة وانغ بنيينغ (الصين)، نائبة المدير العام، قطاع العلامات والتصاميم؛
"5" السيد ماركو أليمان (كولومبيا)، مساعد المدير العام، قطاع الأنظمة الإيكولوجية للملكية الفكرية والابتكار، الويبو؛
"6" السيد إدوارد كواكوا (غانا)، مساعد المدير العام، قطاع التحديات والشراكات العالمية، الويبو؛
"7" السيد كين-إيشيرو ناتسومي (اليابان)، مساعد المدير العام، قطاع البنية التحتية والمنصات، الويبو؛
"8" السيد أندرو ستينز (الممكلة المتحدة)، مساعد المدير العام، قطاع الإدارة والمالية والتسيير، الويبو.
عملية الاختيار

4. عقب الدعوة التي وجهها المدير العام في 23 أبريل 2026 إلى الدول الأعضاء لترشيح مرشحين لشغل مناصب نواب المدير العام ومساعدي المدير العام، وفتح منصة توظيف مخصصة يمكن الوصول إليها عبر الموقع الإلكتروني العام للويبو، تم استلام ما مجموعه 44 طلبًا، منها 33 طلبًا بترشيح من الدول الأعضاء.  ومن بين المتقدمين البالغ عددهم 44 متقدمًا، شكلت النساء 22.7 في المائة، وشكل الرجال 77.3 في المائة.  ودُعي 34 من أولئك المرشحين بعد ذلك إلى اجتماعات فردية أجريت مع المدير العام في شهر يونيو 2026.  وتم النظر بعناية في طلبات الترشيح لتقييم مدى اكتساب المرشحين الخبرة المطلوبة، والكيفية التي يعتزمون الإسهام بها في المنظمة، وكفاءاتهم التقنية والإدارية، فضلاً عن خصائصهم القيادية وقدرتهم على العمل في إطار فريق، مع إيلاء الاعتبار الواجب للتوازن الجغرافي والجنساني العادل.

5. ولم يتم الإعلان عن أي قائمة بالمتقدمين، نظراً لسرية عملية التوظيف.
حقائب القطاعات والتعيينات المقترحة 

6. سيتولى المرشحون الناجحون لمناصب نواب المدير العام مسؤولية القطاعات التالية:

(1) قطاع العلامات والتصاميم، الذي سيُعنى بإدارة نظام مدريد للتسجيل الدولي للعلامات التجارية؛ ونظام لاهاي للتسجيل الدولي للتصاميم؛ ونظام لشبونة للتسجيل الدولي لتسميات المنشأ؛ وبرامج المنظمة الخاصة بالعلامات التجارية والتصاميم والمؤشرات الجغرافية. وسيعمل هذا القطاع على ضمان استمرار تحديث خدمات الويبو وبنيتها التحتية في هذه المجالات، بهدف تقديم خدمة أفضل للمستخدمين ودعم الابتكار والقدرة التنافسية والنمو الاقتصادي والتنمية المستدامة في ظل اقتصاد عالمي سريع التغير ومتزايد الرقمنة. 

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد شين شانغيو (الصين).

(2) قطاع حق المؤلف والاقتصاد الإبداعي وحوكمة الملكية الفكرية، الذي سيقود عمل المنظمة في مجال حق المؤلف والحقوق المجاورة، وتطوير البرامج والأدوات ذات الصلة لدعم المبدعين والنظام الإيكولوجي لحق المؤلف، وكذلك نمو وتطور الصناعات الثقافية والاقتصاد الإبداعي.  كما سيعمل على تعزيز التعاون القضائي وبناء ثقافة احترام للملكية الفكرية، بما في ذلك معالجة قضايا القرصنة والتزوير في مجال الملكية الفكرية. 

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد باسكال فور (فرنسا). 



(3) قطاع البراءات والتكنولوجيا، الذي سيُعنى بإدارة معاهدة التعاون بشأن البراءات وبرامج المنظمة الخاصة بالبراءات والأسرار التجارية وسائر مسائل الملكية الفكرية المتصلة بقطاع التكنولوجيا. وسيعمل هذا القطاع على ضمان استمرار تحديث خدمات الويبو وبنيتها التحتية في هذه المجالات، بهدف تقديم خدمة أفضل للمستخدمين ودعم الابتكار والقدرة التنافسية والنمو الاقتصادي والتنمية المستدامة في ظل اقتصاد عالمي سريع التغير ومتزايد الرقمنة. 

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيدة لاورا بيتر (الولايات المتحدة الأمريكية). 

(4) قطاع التنمية الإقليمية والوطنية، الذي سيقدّم الدعم لجميع الدول الأعضاء في تعزيز أنظمتها الإيكولوجية الوطنية للملكية الفكرية والابتكار والإبداع من خلال البرامج والشراكات والمساعدة التقنية ومبادرات بناء القدرات المصممة خصيصاً لتلبية الاحتياجات والقدرات والأولويات المختلفة للدول الأعضاء. كما سيعمل هذا القطاع على المضي قدماً في تنفيذ أجندة الويبو للتنمية، والمساعدة على ضمان حصول جميع الدول الأعضاء على الدعم لاستخدام الملكية الفكرية في تعزيز القدرة التنافسية وتحقيق الازدهار والنمو الاقتصادي والتنمية الاجتماعية والحيوية الثقافية. 

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد مزوكيسي كوبو (جنوب أفريقيا). 

7. وسيتولى المرشحون الناجحون لمناصب مساعدي المدير العام مسؤولية القطاعات التالية:

(1) قطاع إدارة والتحوّل المؤسسي، الذي سيقدم الخدمات المؤسسية والحوكمة والإدارة المالية والقدرات الرقمية، والدعم التشغيلي لتمكين المنظمة من الأداء الفعال لصالح الدول الأعضاء. وسوف يدفع عجلة تحديث المؤسسة وتحويل الأعمال وتحقيق الكفاءة على نطاق المؤسسة بأكملها، مع ضمان النمو المستقبلي والإدارة المالية الرشيدة والحوكمة السديدة والعمليات الرقمية الآمنة والبنية التحتية المتينة والخدمات المؤسسية الديناميكية.

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيدة شيترا نراياناسوامي (سويسرا).

(2) قطاع التحديات والفرص والشراكات العالمية، الذي سيقود أعمال الويبو في مجال قضايا الملكية الفكرية الناشئة ودور الملكية الفكرية في التعامل مع التحديات والفرص العالمية، بما في ذلك في مجالات التقاطع بين الصحة والرياضة والتجارة والمالية ومشاركة الشباب.  وسيعمل على تعزيز الشراكات الاستراتيجية مع منظومة الأمم المتحدة وكياناتها والمنظمات الدولية وقطاع الأعمال والأوساط الأكاديمية والمجتمع المدني، وسيقود عمل المنظمة في مجالات المعارف التقليدية وأشكال التعبير الثقافي التقليدي والموارد الوراثية.

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد أندرو ستينز (المملكة المتحدة).

(3) قطاع البنية التحتية والمنصات، الذي سيتولى تطوير وتنفيذ وصيانة البنية التحتية الرقمية العالمية للمنظمة وقواعد البيانات والمنصات والخدمات المستخدمة من قبل مكاتب الملكية الفكرية والمهنيين والشركات والباحثين وغيرهم من المستخدمين على المستويات الوطنية والإقليمية والدولية. كما سيقود هذا القطاع أعمال الويبو في مجالات التقاطع بين الملكية الفكرية والذكاء الاصطناعي، فضلاً عن غيرها من التكنولوجيا الحدودية والناشئة، وسيقود عملية التحديث المستمر لمنصات المنظمة الرقمية لضمان أن تظل خدماتها الرقمية آمنة وقابلة للتشغيل البيني وقابلة للتوسع ومناسبة لمتطلبات المستقبل. 

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد كينيشيرو ناتسومي (اليابان).   



(4) قطاع الأنظمة الإيكولوجية للملكية الفكرية والابتكار، الذي سيقود عمل المنظمة في النهوض باستخدام الملكية الفكرية كأصول تجارية واقتصادية من خلال نهج أوسع نطاقاً تجاه الملكية الفكرية يركز على قدرتها على نقل الفكرة إلى السوق، فضلاً عن دعم تطوير الأنظمة الإيكولوجية للملكية الفكرية والابتكار. وسيكون مركزا للخبرة، وسيقود أعمال المنظمة في مجال نقل التكنولوجيا واستخدام الملكية الفكرية من أجل تحويل نتائج البحوث وتطبيقها لتحقيق نتائج اقتصادية ووقع ملموس. كما سيعمل على تطوير وتوسيع نطاق البرامج التي تدعم استخدام الملكية الفكرية من قبل رواد الأعمال والشركات، ولا سيما الشركات الصغيرة والمتوسطة. وسيوفّر هذا القطاع أيضا تحليلات في مجال الملكية الفكرية والاقتصاد التي ستزود صانعي السياسات والمستخدمين برؤى مستندة إلى البيانات، بما في ذلك من خلال مؤشر الابتكار العالمي.  

وسيُعهد بمسؤولية هذا القطاع إلى السيد ماركو أليمان (كولومبيا).

8. وترد السيّر الذاتية للمرشحين الثمانية المقترحين في مرفق هذه الوثيقة.

9. ويخضع توزيع الأدوار لتعديلات قد يجريها المدير العام في المستقبل استجابةً للاحتياجات الاستراتيجية والتشغيلية المتغيرة للمنظمة. 
مدة الولاية

10. كذلك، يقترح المدير العام مدة ولاية لهذه التعيينات تتزامن مع ولايته.  وفي 21 أبريل 2026، عيّنت الجمعية العامة للويبو وجمعيتا اتحادي باريس وبرن المدير العام لولاية مدتها ست سنوات للفترة من 1 أكتوبر 2026 إلى 30 سبتمبر 2032.  وبناء عليه، من المقترح أن تبدأ مدد ولاية كل من نواب المدير العام ومساعديه الداخلين في 1 أكتوبر 2026، أو بعد ذلك التاريخ في أقرب وقت ممكن عملياً، وتنتهي في 30 سبتمبر 2032.  ولكن في حال انتهاء مدة ولاية المدير العام بأكثر من ستة أشهر قبل تاريخ انقضاء مدة ولايته المنصوص عليها وهو 30 سبتمبر 2032، ستنتهي مدة ولاية نواب المدير العام ومساعديه بعد انتهاء مدة ولاية المدير العام بستة أشهر.

11. ‏إن لجنة الويبو للتنسيق مدعوة إلى الموافقة على تعيين السيد شين شانغيو والسيد باسكال فور والسيدة لاورا بيتر والسيد مزوكيسي كوبو في مناصب نواب المدير العام للمدة المذكورة في الفقرة 10 أعلاه.

12. وإن لجنة الويبو للتنسيق مدعوة إلى إسداء مشورتها بخصوص تعيين السيدة شيترا نراياناسوامي والسيد أندرو ستينز والسيد كينيشيرو ناتسومي والسيد ماركو أليمان في مناصب مساعدي المدير العام للمدة المذكورة في الفقرة 10 أعلاه.
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[يلي ذلك المرفق] 
السيرة الذاتية للسيد شين شانغيو


تاريخ الميلاد:	1963
الجنسية:	الصين 


التعليم

1993، 1995	باحث زائر، جامعة كورنيل، إيثاكا، الولايات المتحدة الأمريكية

1987 – 1990  	دكتوراه في الفلسفة (Ph.D.)، الميكانيكا الحاسوبية، جامعة داليان للتكنولوجيا، داليان، الصين

1984 – 1987   	درجة الماجستير في التصميم بمساعدة الحاسوب، جامعة داليان للتكنولوجيا، داليان، الصين

1980 – 1984  	درجة البكالوريوس في التصنيع الميكانيكي، معهد شيجياتشوانغ للسكك الحديدية (المعروف حاليًا بجامعة شيجياتشوانغ تييداو)، شيجياتشوانغ، الصين


التجربة المهنية

من 2013 حتى الآن 	مفوض، الإدارة الوطنية الصينية للملكية الفكرية (CNIPA)، بيجين، الصين  

عضو هيئة رئاسة الأقسام الأكاديمية، ونائب المدير وعضو اللجنة الدائمة لقسم التكنولوجيا والعلوم، الأكاديمية الصينية للعلوم (منذ عام 2020)

2012 – 2013  	رئيس جامعة داليان للتكنولوجيا، داليان، الصين

2003 – 2012  	رئيس جامعة تشنغتشو، تشنغتشو، الصين

عضو الأكاديمية الصينية للعلوم (منذ عام 2009)

2000 – 2003  	نائب الرئيس التنفيذي، جامعة تشنغتشو، تشنغتشو، الصين

1997 – 2000  	نائب رئيس جامعة تشنغتشو للتكنولوجيا، تشنغتشو، الصين

1990 – 1997  	أستاذ، وأستاذ مشارك، ومحاضر، جامعة تشنغتشو للتكنولوجيا، تشنغتشو، الصين
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                         	مدير المركز الوطني للبحوث الهندسية لتكنولوجيا معالجة البوليمرات المتقدمة (منذ عام 1996) 
السيرة الذاتية للسيد باسكال فور


تاريخ الميلاد:	1963
الجنسية:	فرنسا


التعليم

1986 – 1988  	ماجستير في الهندسة، تكنولوجيا المعلومات وعلوم الحاسوب، تيليكوم باريس، فرنسا

1983 – 1986  	ماجستير في العلوم، تخصص الرياضيات والفيزياء، المدرسة البوليتكنيكية، فرنسا

التجربة المهنية

من 2018 حتى الآن 	المعهد الوطني الفرنسي للملكية الصناعية (INPI)، فرنسا

أحد المبادرين والمساهمين الرئيسيين في التحالف الفرنكوفوني للملكية الفكرية، وهو شبكة تهدف إلى تعزيز التعاون بين الجهات المعنية الرئيسية بالملكية الفكرية في جميع أنحاء العالم الناطق بالفرنسية؛ 
الأمين العام للجنة الوطنية لمكافحة التزوير (CNAC) وقاد تنفيذ الخطة الوطنية لمكافحة التزوير (2022-2025)؛
رئيس جمعية اتحاد لشبونة للويبو (2021-2023)؛
رئيس جمعية اتحاد لاهاي (2024-2025)؛
رئيس جمعية اتحاد مدريد (2026-2027)



2012 – 2018  	المدير العام لشؤون الشركات، وزارة الاقتصاد والمالية والصناعة، فرنسا

مسؤول عن السياسات القطاعية المتعلقة بالصناعات الإبداعية

2007 – 2012  	مدير المجلس العام للاقتصاد والصناعة والطاقة والتكنولوجيات، فرنسا

عضو في مفوضية أوليفين المعنية بمكافحة التنزيل غير القانوني عبر الإنترنت وتطوير العروض الرقمية القانونية للأعمال الموسيقية والسمعية البصرية والسينمائية

2001 – 2006  	نائب المدير الفني، مديرية التكنولوجيا، وزارة الدفاع، فرنسا
	
1997 – 2001  	مدير الشؤون المالية والتطوير، مجموعة كليات هندسة الاتصالات، فرنسا

1995 – 1997  	مستشار وزير، الحكومة الفرنسية

1992 – 1995  	مدير مشروع، مديرية الميزانية، وزارة الاقتصاد، فرنسا

1988 – 1992  	مهندس، شركة فرانس تيليكوم، فرنسا
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السيرة الذاتية للسيدة لاورا بيتر


تاريخ الميلاد:	1964
الجنسية:	الولايات المتحدة الأمريكية 


التعليم

1992 – 1994  	ماجستير في القانون (LL.M.) (بمرتبة الشرف)، قانون الأعمال الدولي، كينغز كوليدج لندن، المملكة المتحدة

1989 – 1992  	دكتوراه في القانون (J.D.) (بمرتبة الشرف)، جامعة سانتا كلارا، الولايات المتحدة الأمريكية

1986 – 1988  	ماجستير في الآداب (M.A.)، السياسة العامة، جامعة شيكاغو، الولايات المتحدة الأمريكية

1982 – 1986  	بكالوريوس العلوم (B.S.)، الهندسة الصناعية، جامعة كورنيل، الولايات المتحدة الأمريكية


التجربة المهنية

من 2024 حتى الآن 	المديرة التنفيذية، قسم الأبحاث، جامعة نورث كارولينا في شارلوت، الولايات المتحدة الأمريكية

2021 – 2024  	مستشارة قانونية، لاورا أ. بيتر، محامية، سان فرانسيسكو وواشنطن دي سي، الولايات المتحدة الأمريكية

2018 – 2021  	نائبة وكيل وزارة التجارة لشؤون الملكية الفكرية، ونائبة مدير مكتب البراءات والعلامات التجارية بالولايات المتحدة، ألكزاندريا، فيرجينيا، الولايات المتحدة الأمريكية

2012 – 2018  	نائبة المستشار القانوني العام، شركة A10 Networks, Inc.، سان خوسيه، كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية

2008 – 2012  	مديرة، مستشارة قانونية عامة عالمية، سان فرانسيسكو، كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية

2005 – 2008  	مستشارة قانونية عامة وأمينة السر، شركة إيميرسيون، سان خوسيه، كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية

2002 – 2004  	مديرة، ومستشارة قانونية مساعدة، ومستشارة في مجال الملكية الفكرية، شركة Foundry Networks, Inc.، الولايات المتحدة الأمريكية


الترخيص المهني 
محامية، إنجلترا وبلاد الغال
نقابة المحامين، المحكمة العليا للولايات المتحدة.
نقابة المحامين، محكمة الاستئناف الأمريكية للدائرة الفدرالية [2022]: 
نقابة محامي البراءات، مكتب الولايات المتحدة للبراءات والعلامات التجارية
نقابة المحامين، ولاية كاليفورنيا
السيرة الذاتية للسيد مزوكيسي كوبو


تاريخ الميلاد:	1974
الجنسية:	جنوب أفريقيا


التعليم

2002 – 2006  	دكتوراه في العلوم السياسية والدراسات الدولية، جامعة وارويك، المملكة المتحدة

1998 – 2000  	ماجستير في الآداب (MA)، الدراسات الدولية، جامعة ستيلينبوش، جنوب أفريقيا

1994 – 1997  	بكالوريوس في العلوم الاجتماعية والسياسة وعلم الاجتماع، جامعة كيب تاون، جنوب أفريقيا


التجربة المهنية

من 2023 حتى الآن 	سفير وممثل دائم لجنوب أفريقيا لدى منظمة التجارة العالمية (WTO)، جنيف، سويسرا

2020 – 2023  	رئيس كلية الحوكمة، جامعة ويتواترسراند، جنوب أفريقيا

2019 – 2020  	أستاذ مشارك: ريادة الأعمال والاستراتيجية الدولية، جامعة ويتواترسراند، جنوب أفريقيا

2015 – 2018   	نائب رئيس الكرسي وأستاذ مشارك، كرسي السياسة الخارجية، جامعة جوهانسبرغ، جنوب أفريقيا
	
2012 – 2014  	نائب مدير مركز دراسة الابتكار في الحوكمة؛ محاضر أول، جامعة بريتوريا، جنوب أفريقيا

2009 – 2011    	رئيس البرنامج: القوى الصاعدة والتحديات العالمية، المعهد الجنوب أفريقي للشؤون الدولية (SAIIA)

2007 – 2009   	المدير العام: سياسة التجارة، وزارة التجارة والصناعة، جنوب أفريقيا

السيرة الذاتية للسيدة شيترا نراياناسوامي


تاريخ الميلاد:	1963
الجنسية:	سويسرا


التعليم

1980 – 1984   	بكالوريوس في التكنولوجيا (الهندسة الكهربائية)، المعهد الوطني للتكنولوجيا، وارانجال (NITW) (المعروف سابقًا باسم الكلية الإقليمية للهندسة)


التجربة المهنية في الويبو

من 2013 حتى الآن 	مديرة إدارة تخطيط البرامج والشؤون المالية والمراقبة المالية 

2010 – 2013    	مديرة قسم إدارة برامج تخطيط الموارد والأداء	

2008-2010 	مستشارة، وفيما بعد مستشارة رئيسية، مكتب المدير العام 
	
2006 – 2008  	رئيسة قسم المشاريع الخاصة، مكتب المراقب المالي 

2005 – 2005  	رئيسة قسم التطبيقات الإدارية، شعبة تكنولوجيا المعلومات 

2001 – 2004  	مديرة مشروع – تصميم وتنفيذ نظام تخطيط موارد المؤسسات (AIMS)، قسم المشاريع، قسم تكنولوجيا المعلومات 

1999 – 2001  	مستشارة – محللة أعمال، قسم تكنولوجيا المعلومات 


التجربة المهنية قبل الالتحاق بالويبو 

1990 – 1999   	مديرة أولى، قسم الاستشارات، شركة أكسنتشر (المعروفة سابقًا باسم أندرسن كونسلتينغ)، مومباي، الهند 

1984 – 1990  	مهندسة نظم/ مستشارة في قطاع تكنولوجيا المعلومات الهندي، مومباي، الهند



السيرة الذاتية للسيد أندرو ستينز

تاريخ الميلاد:	1977
الجنسية:	المملكة المتحدة 


التعليم

2026 – 2026  	شهادة سويس بورد، معهد سويس بورد، سويسرا

2019 – 2019  	برنامج تنمية المهارات القيادية، كلية إدارة الأعمال بجامعة سنغافورة الوطنية، سنغافورة

2013 – 2013  	برنامج كبار المديرين في الحكومة، كلية كينيدي بجامعة هارفارد، ماساتشوستس، الولايات المتحدة الأمريكية

2003-2005	شهادة اعتماد، معهد المحللين الماليين المعتمدين شارلوتسفيل، الولايات المتحدة الأمريكية

1999-2002	عضو، ثم زميل، معهد المحاسبين المعتمدين في إنكلترا وويلز لندن، المملكة المتحدة

1996 – 1999  	بكالوريوس الآداب (مع مرتبة الشرف)، ماجستير الآداب (كانتاب)، تخصص اقتصاد، كلية غونفيل وكايوس، جامعة كامبريدج، كامبريدج، المملكة المتحدة


التجربة المهنية في الويبو

من 2021 حتى الآن    	مساعد المدير العام، قطاع الإدارة والمالية والتسيير

2016-2016 	مدير، مكتب المدير العام


التجربة المهنية قبل الالتحاق بالويبو

2016 - 2020	سفير ونائب الممثل الدائم (للشؤون الاقتصادية)، وزارة الخارجية وشؤون الكومنولث والتنمية، البعثة الدائمة للمملكة المتحدة لدى منظمة التجارة العالمية والأمم المتحدة، جنيف، سويسرا

2008 – 2016  	وزارة الخارجية وشؤون الكومنولث البريطانية، مستشار اقتصادي، جنيف، سويسرا (2011-2016)، سكرتير أول، واشنطن العاصمة، الولايات المتحدة الأمريكية (2013)، ورئيس قسم، لندن 
(2008-2011)

2006-2008	مدير تنفيذي رئيسي، قسم تمويل الشركات، Anglo American plc، لندن، المملكة المتحدة

2005-2006	خبير اقتصادي ومستشار متخصص، لجنة الخزينة، مجلس العموم البريطاني، برلمان المملكة المتحدة، لندن، المملكة المتحدة

WIPO FOR OFFICIAL USE ONLY

1999-2005	مسؤول إداري، شركة Deloitte، سيدني، أستراليا (2003-2005)، ولندن، المملكة المتحدة (1999-2003)

السيرة الذاتية للسيد كينيشيرو ناتسومي


تاريخ الميلاد:	1968
الجنسية:	اليابان


التعليم

1990-1992 	ماجستير في الهندسة، الهندسة الإلكترونية، جامعة توهوكو، كلية الدراسات العليا في الهندسة، سينداي، اليابان

1988-1990 	بكالوريوس في الهندسة، الهندسة الإلكترونية، جامعة توهوكو، سينداي، اليابان


التجربة المهنية في الويبو

من 2021 حتى الآن    	مساعد المدير العام، قطاع البنية التحتية والمنصات			
2019 - 2020	مدير رئيسي، إدارة الشؤون القانونية والدولية لنظام معاهدة التعاون بشأن البراءات

2014-2019 	مدير شعبة التعاون الدولي لنظام معاهدة التعاون بشأن البراءات، إدارة الشؤون القانونية والدولية لنظام معاهدة التعاون بشأن البراءات

2012-2014 	رئيس مكتب الويبو في اليابان


التجربة المهنية قبل الالتحاق بالويبو 

2010-2012 	مدير مكتب السياسات المتعددة الأطراف، إدارة الشؤون الدولية
	مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

2009-2010  	قاض إداري، إدارة الطعون، طوكيو، اليابان

2006-2009 	سكرتير أول في البعثة الدائمة لليابان لدى منظمات الأمم المتحدة في جنيف، سويسرا

2005-2006 	فاحص براءات، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

2004-2005 	نائب مدير مكتب معايير الفحص
مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

2003-2004 	فاحص براءات، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

2001-2003 	نائب مدير شعبة المنظمات الدولية سابقًا في وزارة الخارجية، طوكيو

2000 - 2001  	نائب مدير شعبة البحوث التكنولوجية
	مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

1999-2000 	فاحص براءات، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو
1998-1999 	مساعد مدير شعبة الشؤون الدولية
	مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

1997-1998 	فاحص براءات، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

1996-1997 	باحث زائر، معهد كاليفورنيا للتكنولوجيا، باسادينا، كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية

1996 	فاحص براءات، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو

1992-1996 	فاحص براءات مساعد، مكتب اليابان للبراءات، طوكيو
السيرة الذاتية للسيد ماركو أليمان


تاريخ الميلاد:	1969
الجنسية:	كولومبيا


التعليم

2006-2012	دكتوراه في القانون، كلية الحقوق، جامعة ألكالا ديه آناريس، مدريد، إسبانيا 

2002 – 2005  	دبلوم الدراسات العليا في مرحلة ما قبل الدكتوراه، القانون
	كلية الحقوق، جامعة ألكالا ديه آناريس، مدريد، إسبانيا

1995-1995	ماجستير في القانون، تخصص في قانون الشركات جامعة خافيريانا، بوغوتا، كولومبيا

1996-2001	محام (دكتوراه في القانون) كلية الحقوق، جامعة خافيريانا، بوغوتا، كولومبيا


التجربة المهنية في الويبو  

من 2021 حتى الآن	 مساعد المدير العام، قطاع الأنظمة الإيكولوجية للملكية الفكرية والابتكار

2017-2020	مدير، شعبة قانون البراءات

2013-2016	مدير بالنيابة، شعبة قانون البراءات

2010-2013	نائب مدير ورئيس، قسم المشورة التشريعية والسياسية، شعبة البراءات والابتكار
	
2009-2010	نائب مدير، شعبة البراءات  

2006-2009	نائب مدير، شعبة السياسات العامة والتنمية، مكتب الاستخدام الاستراتيجي للملكية الفكرية لأغراض التنمية

1999-2006	مسؤول رئيسي عن برنامج، المكتب الإقليمي لأمريكا اللاتينية والكاريبي


التجربة المهنية قبل الالتحاق بالويبو

09-12 2008	زميل زائر في معهد ماكس بلانك، ميونخ، ألمانيا

1998-1999	شريك، Arango, Alemán & Arango، بوغوتا، كولومبيا

1996-1998	رئيس مكتب كولومبيا للملكية الصناعية، بوغوتا، كولومبيا

1991-1996	شريك، Top Management Int، بوغوتا، كولومبيا

1989-1990	مساعد قانوني، Perez, Suarez & Asociados، كولومبيا
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