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	الويـبو


المنظمــة العالميــة للملكيــة الفكريـة

جنيـف

لجنة البرنامج والميزانية

الدورة الأولى

جنيف ، من 26 الى 28 أبريل/نيسان 1999

جمعيات الدول الأعضاء في الويبو

سلسلة الاجتماعات الرابعة والثلاثون

جنيف ، من 20 الى 29 سبتمبر/أيلول 1999

تعديل المرفق 10 من الوثيقة A/34/2 - WO/PBC/1/2
مشروع البرنامج والميزانية

لفترة السنتين 2000 و 2001

يقدمه المدير العام

1 -
في 18 و19 مارس/آذار 1999 ، عبرت لجنة الويبو للتنسيق عن رأي مؤاة لترقية خمسة موظفين من الويبو الى درجة D1 (أنظر الفقرة 42 من الوثيقة WO/CC/43/4) . ولوحظ أن موافقة لجنة التنسيق على الترقيات الخمس تستدعي اعادة تصنيف ثلاث وظائف لتصبح D1 بعد أن كانت P4 للمناصب التالية : "1" مدير وضع السياسات في مكتب التخطيط الاستراتيجي ووضع السياسات (البرنامج الرئيسي 2) ، "2" ومدير الشؤون المشتركة بين المكاتب والجمعية العامة في مكتب التخطيط الاستراتيجي ووضع السياسات (البرنامج الرئيسي 2) ، "3" ومدير شعبة خدمات البنية التحتية وتشجيع الابتكار (البرنامج الرئيسي 6) .

2 -
وكما يتضح في المرفق 10 من مشروع البرنامج والميزانية لفترة السنتين 2000 و2001 (A/34/2 - WO/PBC/1/2) ، فقد بلغ مجموع الوظائف من فئة D 43 وظيفة للسنوات 1999 و2000 و2001 وبلغ عدد الوظائف من فئة P 235 وظيفة سنة 1999 و253 وظيفة سنة 2000 و256 وظيفة سنة 2001 . ويتضح من العمود الذي يبين التغير بين سنة 1999 وسنة 2001 أن أية زيادة لم تسجل في عدد الوظائف من فئة D وأضيفت 21 وظيفة في فئة P .

3 -
ولا يبين مشروع البرنامج والميزانية لفترة السنتين 2000 و2001 التصنيف الجديد كما وافقت عليه لجنة التنسيق . وعليه ، تم بيان موافقة لجنة التنسيق كتعديل لجدول التوظيف المقترح . وبوجه خاص ، فقد زاد عدد الوظائف في فئة D لسنة 1999 ليبلغ 46 وظيفة في الميزانية المعدلة بعد أن كان 43 وظيفة في الميزانية المقترحة لفترة السنتين 2000 و2001 . وتعويضا عن تلك الزيادة ، من المقترح تخفيض عدد الوظائف في فئة P من 235 الى 232 وظيفة سنة 1999 ومن 253 الى 250 سنة 2000 ومن 256 الى 253 سنة 2001 . وترد التغييرات في جدول التوظيف بعد بيـن التصنيف الجديـد كما وافقت عليه لجنة التنسق في المرفق 10 المعدل للوثيقة A/34/2 ‑ WO/PBC/1/2 المرفق بهذه الوثيقة .

4 -
وكما ذكرت الأمانة أثناء اجتماع لجنة التنسيق ، فمن المعتزم تغطية أية آثار مالية تنجم عن التصنيف الجديد في الاقتراحات الراهنة من غير أية زيادة في سقف الميزانية .

[يلي ذلك المرفق] 
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