
 
CWS/14/21 
�ة ن  الأصل: بالإنكل�ي

 2026سبتم�ب  16التار�ــــخ: 

 اللجنة المعن�ة بمعاي�ي ال��بو 

ة   الدورة الرابعة ع�ش
 2026نوفم�ب   27إ�  23جن�ف، من 

 61عن المهمة رقم  بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد تق��ر فرقة العمل المعن�ة  

 وث�قة من إعداد فرقة العمل المعن�ة بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد 

 ملخص 
ي  �صف، تق��را� 61المسؤولة عن المهمة رقم  و ،  بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد م فرقة العمل المعن�ة  تقدّ  .1   اضطلعت الأ�شطة اليت

ة للجنة المعن�ة بانعقاد منذ   فرقة العمل بها  " أو "اللجنة")  ال��بو معاي�ي الدورة الأخ�ي وقد  . (ُ�شار إليها ف�ما ��ي باسم "لجنة المعاي�ي
ي  لنهائ�ة   مسودةثلاث�ة الأبعاد والصور أعدت فرقة العمل المعن�ة بالنماذج 

البحث عن  "، بعنوان ST.91لمع�ار ال��بو لمرفق الثايف
ح "النماذج ثلاث�ة الأبعاد  . CWS/14/22الوث�قة  ضمن لتنظر ف�ه لجنة المعاي�ي مناسب ع� المع�ار التعد�ل الإجراء ، وتق�ت

 أساس�ة معلومات
2.   ، ي الدورة السادسة للجنة المعاي�ي

  جنة  لل ا أحاطت �ف
�
اح الاتحاد الرو�ي  علما قبول مكاتب المل��ة الفك��ة  نطاق   لتوسيعباق�ت

�شئتونت�جة لذلك،  للأ�ساق ثلاث�ة الأبعاد. 
�
ي ينص وصفها ع� ما ��ي  61المهمة رقم   أ  : الىت

اح "  ." توص�ات �شأن النماذج والصور ثلاث�ة الأبعادل إعداد اق�ت

ي الدورة ذاتها، وافقت لجنة المعاي�ي ع� إ�شاء فرقة العمل المعن�ة بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد من أجل تأد�ة هذە   .3
و�ف

ف   عليها (انظر(ي) الفقرتني
�
فا  ). CWS/6/34من الوث�قة   142و  141المهمة، وعيّنت وفد الاتحاد الرو�ي م�ش

ي الدورة التاسعة ل و .4
المعنون "توص�ات �شأن النماذج والصور   ST.91 الجد�د  مع�ار ال��بو   اعتمدت اللجنة  ،لجنة المعاي�ي �ف

  أ�ساقالمع�ار، بص�غته المعتمدة، توص�ات �شأن  وقدّم هذا ). CWS/9/25من الوث�قة  31الرقم�ة ثلاث�ة الأبعاد" (انظر(ي) الفقرة 
ي   ،الملفات و�جراءات التعامل معها ف�ما يتعلق باستلام طلبات المل��ة الفك��ة مُدرجة  ثلاث�ة الأبعاد  صور نماذج أو   تحتوي ع� اليت

اءات الضمن وثائق  ها.  التصام�م  و أالعلامات التجار�ة  و أ�ب  الصناع�ة، ومعالجتها و��ش

ي الدورة ذاتها، وافقت لجنة المعاي�ي  .5
: 61ع� الوصف المنقح للمهمة رقم  و�ف  ، الذي أصبح نصه كما ��ي

ي ذلك طرق البحث عن النماذج ST.91التأ�د من إجراء المراجعات والتحديثات اللازمة لمع�ار ال��بو "
ثلاث�ة الأبعاد  ، بما �ف

 ." والصور ثلاث�ة الأبعاد
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ي و  .6
ة الدورة�ف ي ذلك إضافة مرفق جد�د  ST.91ع� مراجعة مع�ار ال��بو  اللجنة  وافقت  ،لجنة المعاي�ي ل  الحاد�ة ع�ش

، بما �ض
 . �شأن "معاي�ي اخت�ار الأ�ساق ثلاث�ة الأبعاد"

ي و .7
ة  الدورة �ف ي  اللجنة  نظرت،  لجنة المعاي�ي لالثالثة ع�ث

فرقة العمل المعن�ة    أعدتها ، ST.91عمل مرفق لمع�ار ال��بو   مسودة�ف
  إ� أن فرقة العمل ستواصل  اللجنة. وأشارت 3D-to-3Dتوص�ات �شأن أنظمة البحث  تضمنتبالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد، 

ن  ي هذا الصدد  ع� أساس التعل�قات المتلقاة   المسودةتحسني
ف (انظر(ي)  �ف  ). CWS/13/33من الوث�قة   71  و  68الفقرتني

ي المهمة رقم 
 61التقدم المحرز �ف

 الهدف
ثلاث�ة  والصور  فرقة العمل المعن�ة بالنماذج  �س�، ST.91بالإضافة إ� العمل ع� إجراء التعد�لات اللازمة ع� مع�ار ال��بو  .8

ف مكاتب المل��ة الفك��ة ف�ما يتعلق بمعالجة النماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد  ات والمعارف بني   والبحث عنها الأبعاد إ� �سه�ل تبادل الخ�ب
ها، فضً� عن تنف�ذ مع�ار ال��بو   . ST.91و��ش

 تقي�م التقدم المحرز 
9.  ، ة للجنة المعاي�ي ،  ثلاث�ة الأبعاد والصور بالنماذج فرقة العمل المعن�ة  تابعتمنذ الدورة الأخ�ي ، بالتعاون مع المكتب الدو�ي

ي   مسودةعملها ع� 
ي ، ST.91مع�ار ال��بو لالمرفق الثايف ع�    فرقة العمل  وتعمل.  3D-to-3Dأنظمة البحث  تضمن توص�ات �شأن ت  اليت

اح  تقد�م  ، ST.91مع�ار ال��بو تعد�ل  لاق�ت ي
ي ذلك إضافة المرفق الثايض

  و�رد  . ف�ه، و�ن أمكن، الموافقة عل�ه  للنظر إ� لجنة المعاي�ي ، بما �ض
ح  ي  ST.91مع�ار ال��بو ل التعد�ل المق�ت

 .CWS/14/22 الوث�قة�ف

ي و .10
  ثلاث�ة الأبعاد والصور بالنماذج  عقدت فرقة العمل المعن�ة ،  2026يونيو    2�ف

�
اض�ا  اف�ت

�
  الموضوعات ف�ه  ناقشت  اجتماعا

 التال�ة: 

ن مسودة عمل − ي � المرفق تحسني
 ؛ 3D-to-3Dالبحث  شأن نظام الثاين

نماذج والصور ثلاث�ة  قبول ال ب  ف�ما يتعلقالمل��ة الفك��ة مكاتب ل مواصلة تبادل وجهات النظر �شأن الممارسات العمل�ة −
   الأبعاد ومعالجتها؛ 

ي و��ش النماذجب  المناقشات المتعلقةمواصلة  −
 ف�ما يتعلق بحقوق المل��ة الفك��ة.  والصور ثلاث�ة الأبعاد  الإطار القانوين

ي و  .11 ،  ثلاث�ة الأبعاد والصور بالنماذج   ةالعمل المعن� فرقة خلال الاجتماع المذكور، واصل أعضاء  دارت�الإضافة إ� المناقشات الىت
ي ذلك Wiki  منصةمناقشة المسائل المذكورة أعلاە ع�ب    ،المكتب الدو�ي إ� جانب 

  مسودة الم��د من التحسينات ع�  إجراء ، بما �ف
ي  المرفق

ة ع�  تم وضع  ، ذلكونت�جة ل. الخاص بالمع�ار  )البحث عن النماذج ثلاث�ة الأبعاد(بعنوان  الثاين   المسودةاللمسات الأخ�ي
ة للجنة المعاي�ي للنظر فيه  ا ع� تقد�مه والاتفاق    . ا الموافقة عليه و�ن أمكن، ،ا إ� الدورة الرابعة ع�ش

فة ع� أعدتو  .12 الدراسة  ثلاث�ة الأبعاد ورقة معلومات أساس�ة تلخص نتائج  بالنماذج والصور  ةالعمل المعن�  فرقة الهيئة الم�ش
ي و��ث النماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد ف�ما يتعلق بحقوق المل��ة الفك��ة  �شأن 2025عام ل  الاستقصائ�ة

ي و   ،الإطار القانويف شارك    اليت
ي عام  فرقةأعضاء   فيها 

تها  ، 2025العمل �ف  . المناسبة Wiki  صفحة منصةع� و��ش

  و  .13
�
ح لمع�ار ال��بو  التعد�لع�  بالموافقةرهنا عملها   بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد ، ستواصل فرقة العمل المعن�ة ST.91المق�ت

ي الوقت نفسهوالمع�ار، هذا   إجراء الم��د من التحسينات ع�لضمان 
 مع هذا   دعم تنف�ذە داخل   ،�ف

�
مكاتب المل��ة الفك��ة. وتماش�ا

حت فرقة العمل   ي الوث�قة 61وصف المهمة رقم  تنقيح الهدف، اق�ت
 . CWS/14/22، ع� النحو الوارد �ف

 التحد�ات 
فة ع� حدّدت .14 ي أداء   فرقة العمل  الهيئة الم�ش

ي واجهتها �ف  : عملها التحد�ات التال�ة اليت

ي أسال�ب البحث والمقارنة للعنا� ثلاث�ة الأبعاد؛ −
 الافتقار إ� الممارسة �ف

 مكاتب المل��ة الفك��ة؛  داخل  الافتقار إ� ممارسات التنف�ذ  −

 والصور ثلاث�ة الأبعاد داخل مكاتب المل��ة الفك��ة.   تنف�ذ النماذجالمتعلقة بالتحد�ات القانون�ة  −
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 العمل خطة
ة إبلاغ فرقة العمل  تتو� .15 : 2027-2026لجنة المعاي�ي بخطة عملها للف�ت  ، و�ي كما ��ي

ي  الوصف  العن� 
 الإطار الزمين

ة للجنة المعاي�ي    المعن�ة بالنماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد  تق��ر فرقة العملتقد�م   الدورة الرابعة ع�ش
ة الدورة  إ�  للجنة المعاي�ي  الرابعة ع�ش

 2026  نوفم�ب 

اللازمة لمع�ار   التنق�حاتضمان إجراء 
 ST.91ال��بو 

الإضاف�ة اللازمة   التنق�حاتب  المناقشات المتعلقةمواصلة 
 ST.91لمع�ار ال��بو 

2026  - 2027 

ات �شأن  النماذج  تطبيقتبادل الخ�ب
  تنف�ذ والصور ثلاث�ة الأبعاد، ودعم  

 ST.91مع�ار ال��بو 

ات والمعارف    مواصلة ف مكاتب المل��ة الفك��ة  تبادل الخ�ب بني
�شأن معالجة النماذج والصور ثلاث�ة الأبعاد والبحث عنها  

ها، بالإضافة إ� تنف�ذ   ST.91مع�ار ال��بو   و��ش
2026  - 2027 

ي و��ش النماذج مناقشة 
الإطار القانوين
 والصور ثلاث�ة الأبعاد 

ي و��ش النماذج  ب  مواصلة المناقشات المتعلقة
الإطار القانوين

 2027 -  2026 والصور ثلاث�ة الأبعاد 

اض�ة لفرقة العمل من أجل مناقشة  الاجتماعات الا تنظ�م  اجتماعات فرقة العمل  تنظ�م  ف�ت
 المسائل المذكورة 

2027 

ة للجنة    الخامسةلدورة التحض�ي ل  ع�ش
 المعاي�ي 

 2027 ص�اغة وثائق العمل للدورة المقبلة للجنة المعاي�ي 

ة   الخامسةالدورة   2027 وثائق العمل للدورة المقبلة للجنة المعاي�ي   تقد�م للجنة المعاي�ي ع�ش
 

 إنّ لجنة المعاي�ي مدعوة إ�:  .16

الإحاطة علما� بمضمون هذە   ) أ (
 الوث�قة؛ 

  بالتحد�ات والإحاطة علما�   )ب (
لفرقة   وخطة العمل المواجهة

العمل المعن�ة بالنماذج والصور  
ي  

ف �ف ثلاث�ة الأبعاد، ع� النحو المبنيّ
 أعلاە.  15الفقرة 

 
 
 

 [نها�ة الوث�قة] 
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