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ي جميع أنحاء
 تقف مكاتب ومنظمات الملكية الفكرية �ف

 لدعم التنوع داخل مكاتبنا ومنظماتنا وع�ب مشهد
ً
 العالم معا

ي ش�ت بلدان العالم
 الملكية الفكرية بأكمله. وتواجه النساء �ف

 تحديات وعوائق تحول دون حصولهن على الموارد، مما
ي ي النظام الإيكولو�ج

 يؤدي إلى نقص تمثيلهن بشكل صارخ �ف
 للملكية الفكرية. ومع الإقرار بذلك، فإن هدفنا واضح وهو:
ايدة من ز  تعزيز الإدماج والتنوع من أجل دعم المشاركة الم�ت
 قبل جميع النساء وإلهامها وتسريعها ح�ت يتمكنّ من تطوير
 ابتكاراتهنّ وأعمالهنّ الإبداعية وتسويقها وتوزيعها. ونعتقد

ي المرأة، تحقيق هدفنا
 أنه يمكننا، من خلال الاستثمار �ف

ي
ي تواجهها المرأة �ف ي تحويل التحديات ال�ت

 الجماعي المتمثل �ف
ي للملكية الفكرية إلى فرص .النظام الإيكولو�ج

 وعلى الرغم من أن النساء رائدات الأعمال يشكلن جزءاً
ة والمتوسطة، كات الصغرى والصغ�ي اً من أصحاب ال�ش  كب�ي

 بقيمة 1.7 تريليون دولار
ً
 إلا أنهن يواجهن عجزاً تمويليا

 أمريكي يحد من قدرتهن على إضافة 10 تريليونات دولار
 أمريكي من القيمة الاقتصادية للاقتصاد العالمي بحلول عام

ي
 2030.  وعلاوة على ذلك، كان احتمال وجود الإناث �ف

ي
اءات الدولية، �ف ي طلبات ال�ب

ن �ف ن المدرج�ي ع�ي  قائمة المخ�ت
ً عام 2023، أقل بخمس مرّات من احتمال وجود الذكور

لات تمثيلًا ناقصا  أن النساء ممثَّ
ً
ظهر الدراسات أيضا  فيها. وتُ

ي طلبات التصاميم وتسجيلات حق المؤلف. وبالإضافة
 �ف

ي مجال البحث هي امرأة واحدة
 إلى ذلك، فإن نسبة الإناث �ف

، كما تشغل النساء وظيفة واحدة ن  فقط لكل ثلاثة باحث�ي
ي مجالات العلوم والتكنولوجيا

 فقط لكل خمسة وظائف �ف
 والهندسة والرياضيات. وتؤكد كل تلك الحقائق الحاجة

اتيجية  الملحّة إلى بذل جهود فورية ومتضافرة، مالية واس�ت
ة. لقد حان الوقت  على حد سواء، لسد تلك الفجوة الكب�ي

رة لضمان ألا تكون
ّ
ً لحشد الموارد وتنفيذ مبادرات مؤث

 ملموسا
ً
ن مجرّد طموح بل واقعا ن الجنس�ي  .المساواة ب�ي

ي مجتمعنا الابتكاري والريادي
ف بأن التنوع �ف  إننا نع�ت

ي مجتمعاتنا.  وإذ نقرّ
ي أن يعكس التنوع �ف

 والإبداعي ينب�غ

ن مكاتبنا، مما سهّل  بالأهمية الحيوية للتعاون الجاري ب�ي
 تبادل أفضل الممارسات وتنفيذ المبادرات الرائدة، فإننا

ي
ن �ف .  وسنظل ثابت�ي امنا بالعمل الجماعي ز د من جديد ال�ت

ّ
 نؤك

ائح المجتمع ن النساء والفتيات من جميع �ش امنا بتمك�ي ز  ال�ت
ي اقتصاد الابتكار والإبداع.  ومن

 ودعمهن للمشاركة الكاملة �ف
 خلال تمكينهن من استغلال ملكيتهن الفكرية، فإننا لا نعزّز
 لتحقيق نجاح

ً
 النمو المطرّد فحسب، بل نمهّد الطريق أيضا

.مستدام

ي مبادرات بناء المعارف
مون بالاستثمار �ف ز  ونحن مل�ت

ي مجال الملكية
ن المرأة �ف  والمهارات الرامية إلى تمك�ي

 الفكرية، وسنقدم، كلما أمكن، معلومات عن الموارد المالية
عات والمبدعات ورائدات الأعمال  .المتاحة لدعم المخ�ت

 ونقرّ بأهمية إجراء بحوث ابتكارية وتعزيز البيانات المتاحة
 - والانتباه إليها - لتقديم رؤى حول وضع المرأة واحتياجاتها
ي للملكية الفكرية. كما نتعهّد بالنهوض ي النظام الإيكولو�ج

 �ف
 بتعليم العلوم والتكنولوجيا والهندسة والفنون والرياضيات

 وظيفية للنساء والفتيات
ً
.بما يتيح فرصا

م باغتنام شعار اليوم العالمي للملكية الفكرية لهذا العام ز  ونل�ت
 “الملكية الفكرية وأهداف التنمية المستدامة: بناء مستقبلنا
ك بالابتكار والإبداع” لتعزيز جهودنا الرامية إلى تسريــــع  المش�ت

ي العالمي للابتكار وريادة ي النظام الإيكولو�ج
 مشاركة المرأة �ف

ن  الأعمال والإبداع. ونقرّ إقرارًا تامًا بأن تحقيق المساواة ب�ي
ن المرأة جزء لا يتجزأ من كل هدف من ن وتمك�ي  الجنس�ي

.أهداف التنمية المستدامة السبعة ع�ش

م بمواصلة ز  وبينما نحتفل باليوم العالمي للمرأة، فإننا نل�ت
ي
، ونشجع الجميع على الانضمام إلينا للمشاركة �ف

ً
 العمل معا

ي المرأة
 تحقيق هذا المستقبل الواعد من خلال الاستثمار �ف

ة التقدم .لتسريــــع وت�ي
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 اليوم الدولي للمرأة 2024 “ الاستثمار
ة التقدم ي المرأة: تسريــــع وت�ي

”�ف

كة من هنا. ي هذه الرسالة المش�ت
يمكن الحصول على الدراسات المشار إليها �ف
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• المنظمة الإقليمية الأفريقية للملكية الفكرية	
• ي الجزائري للملكية الصناعية	 المعهد الوط�ن
• المعهد الأنغولي للملكية الصناعية	
• مكتب أنتيغوا وبربودا للملكية الفكرية 	

والتجارة
• ق آسيا 	 الفريق العامل لرابطة أمم جنوب �ش

ي مجال الملكية الفكرية
ي بالتعاون �ف المع�ن

• اءات النمساوي	 مكتب ال�ب
• ز للملكية الفكرية 	 مكتب بل�ي
• ازيلية للملكية الفكرية	 الرابطة ال�ب
• ازيلية لوكلاء الملكية الفكرية	 الرابطة ال�ب
• ي سورينام	

مكتب الملكية الفكرية �ف
• ي ناميبيا	

هيئة الأعمال والملكية الفكرية �ف
• دي للملكية الفكرية	 مكتب كابو ف�ي
• المكتب الكندي للملكية الفكرية	
• ي بوتسوانا	

كات والملكية الفكرية �ف هيئة ال�ش
• ي جنوب 	

كات والملكية الفكرية �ف لجنة ال�ش
أفريقيا

• كات والملكية الفكرية	 مكتب ال�ش
• ي سانت 	

مكتب التجارة والملكية الفكرية �ف
فنسنت وجزر غرينادين

• ي 	
ي وزارة الثقافة �ف

إدارة حق المؤلف �ف
الجمهورية التشيكية

• انيا	 زن ي ت�
مكتب حق المؤلف �ف

• كات والملكية الفكرية	 مكتب شؤون ال�ش
• ي 	

كات والملكية الفكرية �ف مكتب شؤون ال�ش
بربادوس

• ي تايلاند	
إدارة الملكية الفكرية �ف

• المديرية العامة لسجل الملكية الصناعية 	
ي بنما

بوزارة التجارة والصناعة �ف
• اع المصري	 مكتب براءات الاخ�ت
• الهيئة الإثيوبية للملكية الفكرية	
• اءات	 ي لل�ب المكتب الأورو�ب
• ي للملكية الفكرية	 مكتب الاتحاد الأورو�ب
• اءات والعلامات التجارية	 المكتب الفرنسي لل�ب
• مركز التدريب على الملكية الفكرية لمجلس 	

التعاون لدول الخليج العربية
• اءات والعلامات التجارية	 ي لل�ب

المكتب الألما�ن
• المنظمة اليونانية لحق المؤلف	
• المنظمة اليونانية للملكية الصناعية	
• المكتب الهنغاري للملكية الفكرية	
• ي موزامبيق	

معهد الملكية الصناعية �ف
• ي الجمهورية 	

مكتب الملكية الصناعية �ف
التشيكية

• ن	 ي بن�ي
دائرة تعزيز الملكية الصناعية �ف

• اليا للملكية الفكرية	 مكتب أس�ت
• ن	 ي الفلب�ي

مكتب الملكية الفكرية �ف
• ي سانت كيتس 	

مكتب الملكية الفكرية �ف
ونيفيس 

• ي ترينيداد وتوباغو 	
مكتب الملكية الفكرية �ف

• اءات	 مكتب إسرائيل لل�ب
• مكتب جامايكا للملكية الفكرية	
• اءات	 مكتب اليابان لل�ب
• ي لحق المؤلف	 المجلس الكي�ن
• المكتب الكوري للملكية الفكرية	
• ي للملكية الصناعية والتجارية	 المكتب المغر�ب
• ي للصناعات الثقافية والإبداعية 	 المعهد الوط�ن

ي موزامبيق
�ف
• ي السلفادور	

ي للسجلات �ف المركز الوط�ن
• ي 	

المديرية الوطنية للملكية الصناعية �ف
أوروغواي 

• ازيل	 ي ال�ب
ي للملكية الصناعية �ف المعهد الوط�ن

• ي جمهورية 	
ي للملكية الصناعية �ف المعهد الوط�ن

شيلي
• ي جمهورية 	

ي للملكية الفكرية �ف المعهد الوط�ن
كازاخستان

• ي جورجيا	
ي للملكية الفكرية �ف المركز الوط�ن

• ي 	
الدائرة الوطنية للملكية الفكرية والجودة �ف

ي سان تومي وبرينسي�ب
• ي إكوادور	

الدائرة الوطنية للحقوق الفكرية �ف
• مكتب المدعي العام ووزارة الشؤون القانونية 	

ي ترينيداد وتوباغو
�ف
• ي باراغواي	

المديرية الوطنية للملكية الفكرية �ف
• ي جمهورية بولندا	

اءات �ف مكتب ال�ب
• يا	 ي نيج�ي

اءات والتصاميم �ف سجل ال�ب
• ي غانا	

إدارة التسجيل العام �ف
• ي سانت 	

كات والملكية الفكرية �ف سجل ال�ش
لوسيا

• ي كوستاريكا	
سجل الملكية الفكرية �ف

• ي رومانيا	
مكتب حق المؤلف �ف

• جمعية ساو باولو للملكية الفكرية	
• اءات والعلامات التجارية	 ي لل�ب

المكتب الإسبا�ن
• ي 	

الوكالة الحكومية المعنية بالملكية الفكرية �ف
جمهورية مولدوفا

• ي 	
المكتب الحكومي للملكية الفكرية �ف

جمهورية كرواتيا
• اءات والعلامات التجارية	 كي لل�ب

المكتب ال�ت
• مكتب المملكة المتحدة للملكية الفكرية	
• مكتب الولايات المتحدة لحق المؤلف	
• اءات والعلامات 	 مكتب الولايات المتحدة لل�ب

التجارية
• المنظمة العالمية للملكية الفكرية	

كة بمناسبة اليوم العالمي للمرأة 2024 رسالة مش�ت


