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Prólogo
Las universidades y las instituciones de investigación desempeñan un papel fundamental en el desarrollo socioeconómico. La innovación y el desarrollo científico son la base de la movilidad económica, tecnológica y social, así como del crecimiento económico. Las universidades y las instituciones de investigación son el principal terreno en el que tiene lugar el desarrollo científico y la innovación, y el sistema de propiedad intelectual (PI) es el principal mecanismo que hace posible que las universidades y la sociedad en general capten el valor de la innovación.
El sistema de PI el que ayuda a las universidades e instituciones de investigación a comercializar sus activos de conocimientos y con ello a obtener fuentes adicionales de financiación, que pueden canalizarse, entre otras cosas, para realizar nuevas investigaciones. Al mismo tiempo, las iniciativas de colaboración con el sector privado y otras organizaciones pueden garantizar que los resultados de la investigación académica tengan una repercusión más amplia, entre otras cosas, en la competitividad de la industria y las regiones, la creación de nuevas empresas o para abordar retos socioeconómicos como la salud, la energía y la seguridad alimentaria. Esa es la principal razón por la que las universidades y las instituciones de investigación de los países en desarrollo y menos adelantados se comprometen a comercializar los resultados de sus investigaciones: garantizar que la investigación redunde en beneficio de la sociedad.
Ese planteamiento requiere apoyar la dimensión empresarial de la transferencia de conocimientos, de modo que las estrategias que aprovechan los activos de PI hagan hincapié al mismo tiempo en la mejor manera de que la investigación académica y la PI resultante aporten beneficios económicos, medioambientales y sociales a la sociedad en general. 
Adoptar una política institucional de PI es el fundamento mismo de la gestión de la PI en la medida en que:
· sirve de punto de partida para llegar a un entendimiento común sobre la PI, los derechos de PI y los incentivos para los investigadores; 
· estructura el modo en que una institución académica o de investigación gestiona la propiedad y el uso de su PI. como tal, garantiza la certidumbre y la transparencia para reforzar los vínculos entre las instituciones y la industria; y 
· también es fundamental para ayudar a las instituciones a hacer frente a los compromisos sociales y, especialmente, para garantizar la difusión del conocimiento y la tecnología en aras del interés común. 
La Organización Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) lleva a cabo programas de apoyo a las universidades e instituciones de investigación para determinar, gestionar y comercializar los resultados de la investigación y la PI resultante. Este modelo de política de propiedad intelectual para universidades e instituciones de investigación («el Modelo») tiene por objeto ofrecer un compendio de los aspectos esenciales de las políticas de PI, como la titularidad, los incentivos, la confidencialidad y la publicación, la gestión y comercialización de la PI, el registro y mantenimiento de la PI y los conflictos de intereses relacionados con la PI. 
El Modelo contiene un conjunto coherente de cláusulas que constituyen una política de PI eficaz. Las cláusulas pueden utilizarse sin modificaciones. Sin embargo, existen varias opciones y cláusulas que pueden utilizarse en lugar de las que figuran en el modelo. Las directrices de personalización del modelo de política de PI ofrecen esas alternativas y proporcionan opciones a través de diferentes ejemplos de países, y un análisis de los pros y los contras de los diversos enfoques.
El objetivo principal del Modelo y sus Directrices es ofrecer una serie de opciones, más que un conjunto de recomendaciones. El objetivo es promover la reflexión y el pensamiento crítico; generar certidumbre en cuanto a la titularidad de la PI; fomentar la comercialización responsable de los resultados de la investigación en el ámbito de la PI; y proporcionar información objetiva que sirva de apoyo a los encargados de formular las políticas de PI a la hora de tomar decisiones adaptadas a su institución. 

Las instituciones que deseen utilizar este documento como base para su política pueden, y deben, suprimir, modificar y añadir información pertinente para cumplir las obligaciones, requisitos y prácticas específicos, así como para ajustarse a las políticas institucionales existentes y a la legislación aplicable. El modelo no suple el asesoramiento jurídico que pueda brindar un profesional. Se recomienda a las instituciones que obtengan asesoramiento de una fuente profesional adecuada. 
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El Modelo de Política de PI forma parte de la publicación de la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) «Guía práctica sobre propiedad intelectual (PI) para instituciones académicas y de investigación: conectar la investigación académica con la economía y la sociedad». 
La presente publicación forma parte de la Guía práctica de la OMPI sobre PI para instituciones académicas y de investigación[footnoteRef:1], que también comprende: [1:  La guía constituye una “ventanilla única” para las instituciones académicas y de investigación que necesitan asesoramiento acerca de la elaboración y aplicación de sus políticas institucionales en materia de PI. Se puede obtener un ejemplar de la guía en el sitio web de la OMPI.] 

· Directrices de Personalización del Modelo de Política de PI: Guía explicativa para adaptar el modelo de política de PI a los diversos marcos jurídicos, contextos culturales y ecosistemas locales en los que operan las instituciones. Autores: Sra. Lien Verbauwhede Koglin, Sra. Kerry Faul y Sr. Richard Cahoon. 
· Listas para redactores de políticas de PI: Orientación práctica e información paso a paso acerca de las distintas etapas del proceso de creación o mejora de una política de PI. Autora: Sra. Lien Verbauwhede Koglin.
· Mapa de los activos de PI correspondientes al sector académico: Diseñado para ayudar a los usuarios de la guía práctica a comprender el amplio abanico de activos potenciales que posee o puede poseer una institución académica y la forma de utilizarlos estratégicamente. Jefa de proyecto: Sra. Olga Spasić, autores: Sr. Steven Tan y Dr. John Fraser. 
· Acuerdos tipo: Recopilación de acuerdos tipo para la transferencia de conocimientos y tecnología entre instituciones académicas y con socios del ámbito empresarial. Jefa de proyecto: Sra. Olga Spasić, autor: Sr. D. Patrick O'Reilley.
· Casos prácticos: Cinco casos prácticos hipotéticos, como herramienta de formación de administradores de tecnologías que corresponden y hacen referencia a varios de los acuerdos tipo. Jefa de proyecto: Sra. Olga Spasić, autores: Sra. Hagit Messer-Yaron y Dra. Keren Primor.
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[bookmark: _Toc178342109]ARTÍCULO 1 – PREFACIO
1.1. Contexto y misión de la institución

1.1.1. La misión fundamental de la [nombre de la institución] («Institución») es [ misión].

1.1.2. La Institución se compromete a garantizar que la propiedad intelectual (PI) que se derive de sus actividades de investigación se utilice para apoyar los objetivos establecidos en su [ carta y estatutos ], y de conformidad con sus obligaciones legales, en beneficio de la Institución, de los creadores y, lo que es más importante, de la sociedad en general. 

1.2. Propósito de la política de PI

1.2.1. Fomento del uso de la PI La finalidad de la política de PI es facilitar el uso generalizado de la PI de la Institución mediante diversas modalidades de acceso a la misma.

1.2.2. Gestión de la PI La política de PI tiene por objeto establecer un marco para traducir la PI derivada de la investigación de la Institución en productos, servicios y procedimientos. En ella se incita a los miembros del personal, a los estudiantes y a los visitantes a convertirse en creadores y a identificar la PI con valor comercial potencial. También establece normas y procedimientos claros para la gestión y comercialización de la PI generada en la Institución.

1.2.3. Equilibrio de intereses Con la política de PI se pretende garantizar la protección jurídica, cuando proceda; gestionar y comercializar eficazmente la PI de la institución, sin obstaculizar las tradiciones de educación y erudición, la libertad académica, las publicaciones abiertas y oportunas, la soberanía de la institución y su misión al servicio del interés público.

1.3. Principios generales 

La Institución se rige por los siguientes principios generales:
 
1.3.1. Comercialización responsable Cuando surja una PI con potencial comercial como resultado de una investigación, la institución procurará ponerla a disposición de los interesados de la forma más eficaz para promover su desarrollo y uso en favor de la economía y la sociedad. 

1.3.2. Incentivos La Institución desea reconocer y recompensar a los miembros del personal, los estudiantes y los visitantes cuya PI genere un impacto socioeconómico demostrable. 

[Opción - Cláusula para promover la inclusión de empresas locales, regionales y/o pequeñas empresas en el desarrollo y comercialización de la PI de la Institución:].

1.3.3. Desarrollo local La Institución fomenta una investigación que responda a las necesidades locales, regionales y nacionales. En su labor de comercialización de la PI, la Institución tratará de optimizar los beneficios económicos y sociales para la industria de [País] [y de abordar [las necesidades prioritarias]].
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Sin perjuicio de la legislación aplicable, en la presente Política se aplicarán las definiciones que figuran a continuación:

Nombramiento Acuerdo formal para ser visitante de la Institución, que es un requisito para participar o llevar a cabo investigaciones, estudios, trabajos creativos o docencia en la Institución. 

Autor: Cualquier persona a la que se aplique la presente política, que individual o conjuntamente con otros cree un diseño, una marca o un trabajo protegido por derecho de autor y que cumpla los criterios de autoría/paternidad en virtud de la legislación de PI de [País].

PI ya existente Cualquier PI anterior creada antes de la ejecución de un proyecto de investigación, o antes de que un creador esté sujeto a la presente Política de PI, en virtud de un nombramiento en el caso de un visitante, de un contrato de trabajo en el caso de un miembro del personal, o de un registro en el caso de un estudiante.

Comercialización Cualquier forma de utilización de la PI destinada a generar valor, que puede ser en forma de producto, proceso o servicio comercializable, rendimiento comercial u otro beneficio para la sociedad. Comercializar se define de forma similar. 

Entidad de comercialización. Empresa que tiene acceso a la PI de la Institución, a través de una o varias de las modalidades de comercialización disponibles, para producir nuevos productos, procesos o servicios. Puede tratarse de una empresa derivada o de una empresa emergente. 

Conflicto de compromisos Cualquier situación en la que la lealtad profesional principal de un miembro del personal o de un visitante no sea hacia la Institución porque el tiempo dedicado a actividades externas afecte negativamente a su capacidad para cumplir con sus responsabilidades según lo establecido en su contrato de nombramiento.

Conflicto de intereses Cualquier situación en la que los intereses reales o percibidos de un miembro del personal, visitante o estudiante puedan ir en contra de los intereses de la Institución o afectar negativamente a su empleo o funciones. 

Material del curso Todos los materiales utilizados en relación con o para impartir un curso de enseñanza a través de conferencias, tutorías, seminarios, talleres, clases prácticas o de laboratorio, evaluaciones, prácticas y otras actividades de enseñanza llevadas a cabo por la Institución; y toda la PI de dichos materiales. 

Creador Cualquier persona a la que se aplique la presente política, que cree, conciba, lleve a la práctica, sea autor o realice de cualquier otro modo una contribución intelectual sustancial a la creación de PI y que responda a la definición de «inventor», «autor» u «obtentor» generalmente implícita en la legislación de PI de [País].

Facilitadores Todos los asistentes, técnicos y demás personas que hayan contribuido indirectamente a la creación de PI por parte de los creadores -y que, como tales, no puedan figurar ellos mismos como autores o inventores desde el punto de vista de los derechos de PI- principalmente mediante la ejecución de tareas estándar o el seguimiento de instrucciones específicas, y sin cuya contribución práctica no hubiera sido posible la comercialización.

Recursos genéticos (RR.GG.) «Material genético de valor real o potencial».[footnoteRef:2] Por “material genético” se entiende “todo material de origen vegetal, animal, microbiano o de otro tipo que contenga unidades funcionales de la herencia”.[footnoteRef:3] Hay RR.GG. que están vinculados a los conocimientos tradicionales (CC.TT.) por su uso y conservación por parte de los pueblos indígenas y las comunidades locales, a menudo durante generaciones, y por su uso generalizado en la investigación científica moderna. Entre los ejemplos cabe citar las plantas medicinales, los cultivos agrícolas y las razas animales.  [2:  Artículo 2 del Convenio sobre la Diversidad Biológica]  [3: Id. ] 


[bookmark: _Hlk509129380]Ingresos brutos de PI Todos los ingresos percibidos por la Institución en concepto de comercialización de la PI de la Institución antes de cualquier deducción por gastos de PI, tal como se definen en el artículo 10. 

Directrices  de personalización del modelo de política de la OMPI para instituciones académicas y de investigación	Comment by depalma: comprobar

Institución [Nombre de la Institución].

PI de la Institución PI propiedad o copropiedad de la Institución.

Propiedad intelectual (PI). Todos los resultados del esfuerzo creativo en cualquier campo de la Institución sobre el que se puedan obtener o hacer valer derechos de conformidad con la Ley. La PI puede incluir:
a) 	obras literarias, incluidas las publicaciones relativas a los resultados de la Investigación, y materiales conexos, incluidos borradores, conjuntos de datos y cuadernos de laboratorio;
b) 	material de enseñanza y aprendizaje
c) 	otras obras literarias, dramáticas, musicales o artísticas originales, grabaciones sonoras, películas, emisiones y arreglos tipográficos, obras multimedia, fotografías, dibujos y otras obras creadas con la ayuda de los recursos o instalaciones de la Institución;
d) 	bases de datos, tablas o recopilaciones, programas informáticos, material de diseño preparatorio para un programa informático, microprogramas (firmware), material de enseñanza informatizado (courseware) y material conexo;
e) 	información técnica patentable y no patentable;
g) 	diseños, incluidos los esquemas de trazado (topografías) de circuitos integrados;
h) 	obtenciones vegetales e información conexa;
i)	secretos comerciales;
j) 	conocimientos técnicos, información y datos relacionados con lo anterior; y
k) 	cualquier otro trabajo encargado por la Institución y no incluido en los apartados anteriores.

Derechos de propiedad intelectual (derechos de PI) Derechos exclusivos que pueden concederse por una invención, marca, diseño, obtención vegetal u otro tipo de PI, en caso de que se cumplan los requisitos legales de protección para dar lugar a una patente, marca, diseño registrado o derecho de obtentor, respectivamente.

Invención [Definición según la legislación de PI de [País]].]. 
Inventor: Cualquier persona a la que sea aplicable la presente política, que individual o conjuntamente con otros realice una invención y que cumpla los criterios para ser inventor con arreglo a la [legislación nacional de PI ].

Formulario de divulgación en materia de PI Formulario [ incluido en el Anexo X] que deben cumplimentar los creadores y remitir a la oficina de gestión de la PI (OGPI) para documentar su creación. 

Gastos de PI Todos los gastos incurridos por la Institución en la gestión y comercialización de la PI por los que se han recibido ingresos brutos de PI. 

Comité de PI Órgano de la Institución, creado en virtud del artículo 4.1, encargado de supervisar la elaboración, aplicación, seguimiento y evolución de la política, así como de la supervisión estratégica de la OGPI.

Oficina de Gestión de la Propiedad Intelectual ( OGPI) Unidad administrativa establecida en virtud del artículo 4.2, responsable de la gestión diaria de todas las actividades de la Institución relacionadas con la PI.

Modelo de política de PI ("el Modelo"). Modelo de política de propiedad intelectual de la OMPI para universidades e instituciones de investigación, que debe utilizarse junto con sus Directrices de personalización.

Ingresos netos de PI Ingresos brutos de PI menos gastos de PI. 

Recursos educativos de acceso público Materiales de enseñanza, aprendizaje e investigación que residen en el dominio público y que han sido publicados bajo una licencia abierta que permite su libre uso o modificación por terceros.

Obtención vegetal [Definición conforme a la ley nacional de obtenciones vegetales]. [O: Conjunto homogéneo de plantas que puede ser protegido por una forma de derecho de obtentor como la definida en el Convenio Internacional para la Protección de las Obtenciones Vegetales]. 

Política [Título de la política de propiedad intelectual de la institución].

Divulgación pública Comunicación de información de PI a terceros. La divulgación pública incluye, entre otras cosas, la divulgación en forma escrita u oral; la comunicación por correo electrónico; la publicación en un blog de Internet; la divulgación en un reportaje, comunicado de prensa o entrevista; la publicación en una revista, resumen, cartel o informe; la presentación en una conferencia; el examen de una tesis; la demostración de una invención en una feria comercial; o la aplicación industrial de una invención.


Dominio público Ámbito público de libre acceso en el que las obras que no están protegidas por derechos de PI, ya sea porque se han perdido los derechos o porque éstos han expirado, pasan a ser propiedad del público en general y están disponibles para que todos las utilicen sin permiso del creador o propietario.

[bookmark: _Hlk509164887]Investigación Todo trabajo creativo emprendido de forma sistemática con el fin de aumentar el acervo de conocimientos, incluido el conocimiento humano, la cultura y la sociedad, y la utilización de este acervo de conocimientos para concebir nuevas aplicaciones. Comprende tres actividades: la investigación fundamental, la investigación aplicada y el desarrollo experimental.

Contrato de investigación Cualquier tipo de acuerdo entre la Institución y una parte externa o patrocinador de investigación, relativo a la investigación, que pueda dar lugar a la creación de PI en la Institución. Esto incluirá, pero no se limitará a, todos los patrocinios, donaciones y colaboraciones con la parte externa o patrocinador de la investigación.[footnoteRef:4] [4:  Para más información sobre la diferencia entre patrocinios, donaciones y colaboraciones, y cómo pueden cambiar las cláusulas de PI, véase el artículo 8 de las Directrices. ] 


Proyecto de investigación Cualquier proyecto que constituya la base de la investigación llevada a cabo por la Institución, incluidos los proyectos realizados por un estudiante, bajo la supervisión de un miembro del personal o un visitante, como parte de un programa de investigación.

Trabajos académicos Todos los trabajos protegidos por derecho de autor realizados por miembros del personal académico, estudiantes o visitantes, incluidos los trabajos de investigación, creativos y de otro tipo en los respectivos ámbitos de especialización. No incluye material docente [Opción: ni programas informáticos ni bases de datos]. 

Oficial superior competente Persona que tiene la máxima autoridad en la Institución para tomar decisiones en materia de PI. 

Miembro del personal Cualquier persona que tenga un contrato de trabajo con la Institución, con inclusión del personal académico, de investigación, técnico, administrativo y adjunto, ya sea a tiempo completo, parcial o temporal. 

Estudiante Cualquier estudiante matriculado en un curso homologado en la Institución. 

Uso sustancial Uso extenso [no reembolsado] de los recursos de la Institución, entre otros, instalaciones, equipos, recursos humanos o fondos [Opción: y PI ya existente que no está disponible para el público]. No incluye el uso habitual de bibliotecas y/u oficinas. 
Secreto comercial [Definición conforme a la legislación nacional de secretos comerciales]. [O: Información confidencial no disponible públicamente que tiene valor comercial debido a su naturaleza confidencial, y que el propietario ha realizado esfuerzos razonables para mantener en secreto]. 

Conocimientos tradicionales (CC.TT.) [Definición conforme a la Ley nacional de CC.TT.]. [O: Cuerpo vivo de conocimientos resultante de la actividad intelectual en un contexto tradicional, que incluye conocimientos técnicos, prácticas, habilidades e innovaciones. Los CC.TT. encarnan los estilos de vida tradicionales de los pueblos indígenas y las comunidades locales y se transmiten de una generación a otra, formando a menudo parte de la identidad cultural y espiritual de la comunidad. Los CC.TT. no se limitan a ningún campo técnico específico y pueden incluir conocimientos agrícolas, medioambientales y medicinales. Los CC.TT. también abarcan a menudo los conocimientos asociados a los recursos genéticos.[footnoteRef:5]] [5: Aún no existe una definición aceptada de «conocimientos tradicionales» a nivel internacional. La definición propuesta se ofrece a efectos del presente modelo. ] 

Visitantes Cualquier persona que no sea miembro del personal ni estudiante de la Institución y que realice un trabajo en la Institución, incluidos los profesores visitantes, los profesores asociados y adjuntos, los docentes, los investigadores, los becarios y los voluntarios; y que celebre un acuerdo de nombramiento con la Institución.



[bookmark: _Toc178342111]ARTÍCULO 3 – ALCANCE DE LA POLÍTICA 
3,1.	PI La presente Política se aplica a toda la PI generada en la Institución, en particular, por los miembros del personal, los estudiantes y los visitantes.

3,2.	PI ya existente Al comenzar su empleo, matriculación o nombramiento, los miembros del personal, estudiantes y visitantes deben declarar cualquier PI existente que deseen que quede excluida de la aplicación de la presente Política por haberse creado con anterioridad a su empleo, matriculación o nombramiento en la Institución.

3,3.	Aplicabilidad La presente Política se aplica a todos los miembros del personal, estudiantes y visitantes que participen en un proyecto de investigación o produzcan trabajos académicos. Los derechos y obligaciones derivados de la presente Política subsistirán tras el cese de la relación laboral, la matriculación o el nombramiento en la Institución.

3,4.	Efecto vinculante de la política La presente Política constituye un entendimiento vinculante para la Institución, los miembros del personal, los estudiantes y los visitantes, una vez adoptada por la junta directiva o el consejo de la Institución, por los siguientes motivos:
	3.4.1.	Miembro del personal La Institución se cerciorará de que en el contrato de trabajo u otro acuerdo por el que se establezca cualquier tipo de relación laboral entre la Institución y los miembros del personal se incluya una disposición en cuya virtud, los miembros del personal deban atenerse a la presente política. 		
3.4.2.	Estudiantes participantes en un proyecto de investigación La Institución se cerciorará de que los estudiantes que participen en un proyecto de investigación firmen un acuerdo antes de comenzar el proyecto, en el sentido de que han leído y cumplirán las disposiciones de la presente Política, de acuerdo con el artículo 5.2.5. 
3.4.3.	Visitantes La Institución se cerciorará de que los visitantes firmen un acuerdo de nombramiento antes de iniciar cualquier actividad en la Institución. Dicho acuerdo someterá al visitante al ámbito de aplicación de la presente política y hará referencia a la misma, poniéndose a disposición del visitante un ejemplar de la misma. 
	3.4.4.	Consentimiento fundamentado La presente política se publicará en el sitio web de la Institución, en el [título del manual del profesorado] y en el [título del manual del alumno]. Además, se hará referencia a la presente política en [condiciones de matriculación de los estudiantes], catálogos académicos o sus equivalentes. Dicha referencia será lo suficientemente detallada como para facilitar el acceso al texto completo de la política.


[bookmark: _Toc490468519][bookmark: _Toc490821207][bookmark: _Toc178342112]ARTÍCULO 4 – GOBERNANZA Y FUNCIONAMIENTO
4,1.	Comité de PI	

4.1.1 Objeto La Institución establecerá un comité de PI para supervisar la aplicación y evolución de la presente Política y proporcionar orientación estratégica a la OGPI (de conformidad con el artículo 4.2 infra). 

4.1.2.	Composición El Comité de PI estará compuesto por [composición] y presidido por el oficial superior competente o por la persona que éste designe.

4.1.3.	Responsabilidades El Comité de PI es el máximo órgano de decisión en la determinación de una estrategia de gestión y comercialización de cada tipo de PI.

4.1.4.	Reuniones El Comité de PI celebrará reuniones periódicas y podrá organizar reuniones ad hoc.

4,2.	Oficina de gestión de la PI (OGPI)

4.2.1.	Objeto La Institución establecerá una oficina de gestión de la PI (OGPI) o habilitará una función dentro de la Institución o de otra organización para que actúe como tal, con el fin de ayudar a la Institución a gestionar y comercializar su PI a fin de promover su desarrollo y utilización para beneficio económico y social. 

4.2.2.	Responsabilidades Entre las responsabilidades de la OGPI se contarán las siguientes:
a. Divulgación/sensibilización dirigida a los creadores;
b. Gestión de las relaciones con los creadores; 
c. Gestión de la PI
d. Comercialización de tecnologías y negociación de contratos de PI;
e. Gestión de contratos de PI; y
f. Costos de PI y distribución de ingresos


[bookmark: _Toc490468520]
[bookmark: _Toc490821208][bookmark: _Toc178342113]ARTÍCULO 5 - TITULARIDAD DE LA PI Y DERECHOS DE USO 
5,1.	PI creada por miembros del personal 

5.1.1.	Titularidad de la Institución La Institución es propietaria de toda la PI creada por los miembros del personal:
a. en el curso y ámbito de su empleo; o 
b. habiendo hecho un uso sustancial de los recursos de la Institución.

5.1.2.	Propiedad de los miembros del personal Los miembros del personal serán propietarios o copropietarios de la PI que hayan creado cuando dicha PI:
a. esté al margen del desempeño y ámbito de su empleo y sin hacer un uso sustancial de los recursos de la Institución;
b. cuando dicha PI se utilice en otros trabajos académicos (véase el artículo 5.5); 
c. [Opción: Otros derechos de PI, según lo exija la legislación nacional, o respecto de los cuales la Institución no pueda o no desee reivindicar la titularidad y así lo haya comunicado por escrito].

5.1.3.	PI derivada de contratos de investigación. En ausencia de disposiciones contrarias en la legislación nacional [O: cuando no haya un uso sustancial de los recursos de la Institución], las cláusulas del contrato de investigación regularán la titularidad de la PI creada por los miembros del personal en el marco de un proyecto de investigación que forme parte de un contrato de investigación, tal y como se establece en el artículo 7. 

5.1.4. 	Nombramiento de miembros del personal en otra institución.[footnoteRef:6] Incumbe a cada miembro del personal que tenga un nombramiento honorario u otro nombramiento académico o de investigación en otra institución (institución huésped) poner en conocimiento de esta última, incluido su OGPI, sus obligaciones en virtud de la presente Política, antes de ejercer sus funciones en dicha institución. En la medida en que la política de PI de la institución huésped reclame derechos sobre la PI creada por el miembro del personal en virtud de dicho nombramiento, el miembro del personal se asegurará de que la institución huésped negocie un acuerdo de PI adecuado con la Institución.  [6:  Esto significa que dichos miembros del personal son visitantes en otra institución.] 


5.2.	PI creada por estudiantes 

5.2.1.	Propiedad del estudiante Será propiedad del estudiante cualquier PI que haya creado en el curso de sus estudios en la Institución (incluyendo tesis, disertaciones y otros trabajos académicos). Esto se diferencia de la PI creada por un estudiante en un proyecto de investigación, conforme al artículo 5.2.3 que figura a continuación.

5.2.2.	Tesis o tesinas 
	[Opción 1] El estudiante debe presentar su tesis o tesina final en el repositorio institucional. 
	[Opción 2] El estudiante debe otorgar una licencia libre de regalías a la Institución para reproducir su tesis o tesina y distribuir copias de la misma al público.[footnoteRef:7] [7:  Por lo general, la normativa de la Institución exige, como condición para la matriculación, que la Institución se reserve el derecho a conservar el original o la copia de cualquier tesis, así como una licencia como la descrita en el artículo 5.2.2. Deberá hacerse referencia a las disposiciones aplicables. Dicha conservación no afecta a los derechos de autor u otros derechos de PI que puedan existir sobre dichas tesis.] 


5.2.3.	Propiedad de la Institución La PI resultante del proyecto de investigación de un estudiante será propiedad de la Institución en las siguientes circunstancias:	Comment by depalma: titularidad o propiedad?
a. cuando la PI se cree haciendo un uso sustancial de los recursos de la Institución (excluida la supervisión) y no exista un acuerdo de reembolso celebrado entre la Institución y el estudiante; o
b. cuando la investigación llevada a cabo por el estudiante forme parte de los proyectos de investigación de la Institución. 

5.2.4.	PI derivada de contratos de investigación [footnoteRef:8] Las condiciones del contrato de investigación regularán la pertenencia de la PI creada por un estudiante en el curso de dicho contrato de investigación, según lo establecido en el artículo 8.  [8:  Es decir, si el estudiante participa en un proyecto de investigación en el marco de un contrato de investigación entre la Institución y una entidad externa o patrocinador de la investigación.] 


5.2.5.	Responsabilidades de la Institución en calidad de propietaria[footnoteRef:9] Si la Institución es propietaria de la PI creada por un estudiante, en virtud del artículo 5.2.3 o del artículo 5.2.4, es decir, en el marco de un proyecto de investigación o de un contrato de investigación, según el caso, la Institución deberá: [9:  Véase también el artículo 3.4.2 de la presente Política.] 

a. explicar al estudiante los motivos de la cesión de los derechos de PI a la Institución;
b. aconsejar al estudiante que solicite asesoramiento independiente en relación con la cesión;
c. obtener del estudiante un documento de cesión de todos los derechos de PI derivados del contrato de investigación o del proyecto de investigación, cuando proceda, a cambio de la participación en los ingresos prevista en el Artículo 10; y

d. retirar al estudiante del proyecto de investigación o del contrato de investigación si decide no ceder los correspondientes derechos de PI a la Institución.

5.2.6.	Subvenciones/becas Cualquier parte externa que conceda una subvención o beca a un estudiante podrá optar por la titularidad de la PI creada por dicho estudiante en el transcurso de sus estudios en la Institución, siempre que este último y la Institución hayan consentido por escrito la cesión de la titularidad de la PI y dicho consentimiento no sea contrario a la legislación local o nacional aplicable.

5.2.7. 	PI propiedad del estudiante Mediante acuerdo, la OGPI puede prestar a los estudiantes servicios de comercialización de PI. 
	[Opción 1: En tal caso, se podrá exigir a los estudiantes que cedan su PI a la Institución y se les reconocerán los mismos derechos y obligaciones que a los miembros del personal en virtud de la presente Política]. 
	[Opción 2: En caso de no realizarse una cesión de la PI a la Institución, los estudiantes y la OGPI podrán acordar los servicios específicos de comercialización requeridos] [Opción 2a: sin costo alguno para el estudiante;] [Opción 2b: a cambio del pago de una tasa acordada a la Institución] [Opción 2c: o compartiendo los ingresos de comercialización obtenidos por los estudiantes].

5.3.	PI creada por los visitantes 

5.3.1.	Propiedad de la Institución A menos que la Institución y la institución de origen del visitante acuerden otra cosa por escrito antes de su incorporación a la Institución, los visitantes están obligados a ceder a la Institución cualquier PI:
a. creada en el curso y ámbito de su nombramiento en la Institución; o 
b. creada haciendo un uso sustancial de los recursos de la Institución. 

5.3.2. 	PI de la Institución A su marcha de la Institución, el visitante deberá firmar y enviar a la OGPI un formulario de divulgación en el que se indique cualquier PI creada, de conformidad con el artículo 5.3.1, durante su permanencia en la Institución.

5.4.	Normas especiales sobre el material del curso

5.4.1. 	Propiedad de la Institución La Institución será propietaria de la PI del material del curso creado por un miembro del personal o un visitante, a excepción del material del curso creado a partir de o para recursos educativos de acceso público, de conformidad con el artículo 5.7.1.
5.4.2. 	Licencia de la Institución. La Institución otorga a los creadores del material del curso una licencia no exclusiva y exenta de regalías para utilizar el material del curso creado por ellos con fines de enseñanza e investigación en la Institución. [Opción: Previa autorización expresa y por escrito de la Institución, dicha licencia podrá ser utilizada con fines comerciales fuera de la Institución].

5.5.	Normas especiales para trabajos académicos

5.5.1.	Publicación La Institución reconoce y respalda los derechos de los miembros del personal, estudiantes y visitantes a publicar sus trabajos académicos, a condición de que los trabajos académicos que puedan divulgar cualquier posible PI institucional sean autorizados previamente por la OGPI después de haber tenido la oportunidad de proteger dicha PI institucional de conformidad con el artículo 8. 
5.5.2.	Repositorio institucional Los miembros del personal, los estudiantes y los visitantes deben esforzarse por obtener el permiso de los editores para incluir los trabajos académicos publicados en el repositorio institucional [ya sea como edición publicada o en versión previa a la publicación].

5.5.3.	Licencia para la Institución. Los miembros del personal, los estudiantes[footnoteRef:10] y los visitantes concederán a la Institución una licencia no exclusiva y exenta de regalías para utilizar sus trabajos académicos con fines [administrativos, promocionales,] de investigación y enseñanza de la Institución. [10:  Esa obligación puede ser exigida a los estudiantes mediante una disposición en el formulario de inscripción del estudiante en virtud de la cual se concede la licencia a la Institución.] 


5.6.	Derechos morales

5.6.1.	Reconocimiento La Institución se compromete a respetar y proteger los derechos morales que la legislación sobre derecho de autor confiere a los autores de obras protegidas por derecho de autor.[footnoteRef:11]  [11:  Este artículo debe adaptarse de acuerdo con la legislación nacional.] 


5.6.2.	Derechos concedidos La Institución reconoce que los derechos morales corresponden a los autores de obras protegidas por derecho de autor con independencia de la titularidad del derecho y esos derechos incluyen:[footnoteRef:12] [12:  La lista de derechos concedidos debe adaptarse a los derechos morales reconocidos en las respectivas legislaciones nacionales.] 

a. el derecho de atribución de la paternidad;
b. el derecho a oponerse a una falsa atribución de la paternidad de las obras; y
c. el derecho a la integridad respecto a la paternidad .

5.6.3.	No renuncia La Institución no exigirá a los miembros del personal, estudiantes o visitantes que renuncien a sus derechos morales como condición para el empleo, la inscripción, el nombramiento o la financiación.

5.7.	Dominio público

5.7.1.	Dominio público La PI de la Institución forma parte del dominio público en las siguientes circunstancias: 
a. cuando el contrato de investigación establezca que los resultados de la investigación deben ser de dominio público; o
b. cuando los miembros del personal o los visitantes utilicen recursos educativos de acceso público o recursos con licencia de código abierto o Creative Commons[footnoteRef:13] y las condiciones de la licencia exijan que los derivados pasen a ser de dominio público. [13:  Creative Commons es una corporación sin ánimo de lucro dedicada a simplificar a las personas la tarea de compartir y aprovechar el trabajo de otros respetando las legislaciones nacionales de derecho de autor. El conjunto de licencias de derechos de autor gratuitas de Creative Commons constituye una forma sencilla y estándar de conceder a los usuarios autorización para compartir y utilizar trabajos creativos y académicos. Esas licencias permiten a los creadores estipular qué derechos se reservan y a qué derechos renuncian en beneficio de los demás.] 


5.7.2.	Incorporación al dominio público La Institución incorporará la PI en el dominio público en los casos siguientes:
a. cuando se considere de interés público;
b. si la PI tiene escaso potencial comercial o de desarrollo y pocas perspectivas de fomentar el desarrollo de nuevos productos o servicios; o
c. si la Institución lo considera necesario.


[bookmark: _Toc490821209][bookmark: _Toc490468521][bookmark: _Toc178342114]ARTÍCULO 6 – PUBLICACIÓN,NO DIVULGACIÓN Y SECRETOS COMERCIALES

6.1.	Derecho de publicación La Institución fomenta y apoya el derecho de los creadores a decidir si publican los resultados de su investigación y cuándo lo hacen, de conformidad con el artículo 5.5 anterior. 

6.2.	No divulgación para la protección de la PI Junto con el derecho de publicación, los creadores deben ser conscientes de que la divulgación pública prematura puede conllevar la pérdida de derechos de PI.[footnoteRef:14]. Por lo tanto, se les recomienda encarecidamente que hagan todos los esfuerzos razonables para identificar cualquier PI susceptible de protección tan pronto como sea posible, de conformidad con el artículo 8, y deberán consultar a la OGPI antes de realizar cualquier divulgación pública de la PI potencial de la Institución [Opción: o ejercer sus derechos de libertad académica]. [14:  Las patentes proporcionan protección con respecto a las invenciones técnicas, pero para ello deben seguirse unos procedimientos y normas estrictos. No se puede conceder una patente si la invención ya ha sido divulgada, por lo que hay que tener cuidado de evitar la divulgación prematura antes de que se haya presentado la solicitud de patente.] 


6.3.	Secretos comerciales La Institución podrá calificar determinada información confidencial como secreto comercial, propiedad de la Institución. En tal caso, todos los creadores estarán obligados a mantener la confidencialidad del secreto comercial y a seguir las instrucciones de la OGPI para la gestión del mismo.


[bookmark: _Toc178342115][bookmark: _Toc490468523][bookmark: _Toc490821211]ARTÍCULO 7 – CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN 
7.1.	Autoridad Los miembros del personal, estudiantes y visitantes no tendrán derecho a celebrar contratos de investigación con partes externas en nombre de la Institución, a menos que estén autorizados para ello por un representante oficial de la Institución.
7.2.	Contrato de investigación Todos los contratos de investigación deben ejecutarse y llevarse a cabo de conformidad con la política de contratos de investigación de la Institución (si procede)[ [denominada XX]].[footnoteRef:15] [15: En general, los contratos de investigación deben gestionarse de acuerdo con una política específica de contratos de investigación. El artículo 8 del Modelo trata únicamente de las cláusulas de PI y de las posibles opciones de patrocinio del contrato o financiación de donantes. ] 

7.3.	Debida diligencia Las personas que actúen en nombre y representación de la Institución deberán actuar con la debida diligencia y consultar a la OGPI a la hora de negociar y firmar contratos que puedan afectar a los derechos de PI de la Institución.
7.4. 	Titularidad y derechos de uso Salvo disposición legal en contrario, la titularidad y los derechos de uso se acordarán con la entidad externa, de conformidad con las directrices del [Anexo XX].

7.5.	Normativa gubernamental Los contratos de investigación deberán ajustarse a las leyes y/o reglamentos y/o normas gubernamentales aplicables a la investigación llevada a cabo por la Institución, en particular en lo que se refiere a la titularidad de la PI resultante de dicha investigación. [Opción: El representante legal competente de la Institución será consultado a este respecto antes de la firma de cualquier contrato de investigación, a menos que la Institución haya delegado esta responsabilidad en la OGPI]. 

7.6.	Aprobación [Opción 1: Las propuestas de contratos de investigación y otras declaraciones legales relativas a los derechos de PI de la Institución deberán cumplir las disposiciones de la presente Política. Cualquier variante de la presente Política deberá ser aprobada por el oficial superior responsable]. [Opción 2: Antes de la firma se presentará a la OGPI el texto completo del contrato de investigación propuesto y otras declaraciones jurídicas relativas a los derechos de PI de la Institución para su asesoramiento y aprobación por el oficial superior responsable, a menos que la Institución haya delegado por escrito dicha responsabilidad en la OGPI].
7.7. 	Principios básicos Las cláusulas de PI de todos los contratos de investigación se regirán por los siguientes principios básicos: 

7.7.1.	Condiciones concertadas de antemano La Institución y las partes externas/patrocinadores deberán formalizar por escrito y firmar un contrato de investigación antes del inicio de cualquier proyecto de investigación y, según proceda y sin carácter limitativo, dicho contrato deberá contener cláusulas relativas a la propiedad, gestión y uso de la PI derivada del proyecto de investigación, así como de cualquier PI ya existente. 
7.7.2.	PI ya existente Todos los derechos de PI previos de la Institución deben estar debidamente consignados y declarados antes del inicio de un contrato de investigación y pertenecen a la Institución. Asimismo, la PI anterior de la parte externa/patrocinador pertenece a dicha parte o patrocinador. El uso de dicha PI ya existente requiere autorización expresa por escrito.
7.7.3. 	PI generada (PI resultante del contrato de investigación) La PI generada en virtud de un contrato de investigación por miembros del personal, estudiantes o visitantes se regirá por las disposiciones anteriores relativas a la PI generada por dichas partes. Por norma general, dicha PI será propiedad de la Institución.
7.7.4.	Propiedad compartida de la PI generada 
a. Condiciones para compartir la PI La cotitularidad de la PI generada en virtud de un contrato de investigación se regirá por las disposiciones legislativas nacionales, en su defecto, [Opción 1] según el porcentaje de PI creada por la Institución y las partes externas/patrocinadores, [Opción 2] de forma indivisa y equitativa o [Opción 3] según se acuerde contractualmente de mutuo acuerdo.

b. Costos de protección y mantenimiento de la PI compartida Los costos para proteger y mantener los derechos de PI serán compartidos entre la Institución y las partes externas/patrocinadores [Opción 1] de acuerdo con el porcentaje de propiedad de la PI; [Opción 2] de manera equitativa; [Opción 3] como se acuerde mutuamente por contrato.
7.7.5.	PI fortuita[footnoteRef:16]. Cualquier PI generada en el transcurso del contrato de investigación que quede fuera del ámbito del contrato de investigación será propiedad de la institución o de las partes externas/patrocinadores que hayan desarrollado dicha PI, a menos que se disponga lo contrario en el contrato de investigación. [16:  Los resultados son fortuitos cuando una investigación financiada originalmente para un fin resulta ser útil para otro.] 

7.7.6.	Derecho de tanteo sobre la PI El contrato de investigación puede incluir disposiciones que otorguen a las partes externas/patrocinadores un derecho de tanteo para comercializar la PI resultante del contrato de investigación, a través de una licencia, un acuerdo de empresa conjunta o una cesión.
7.7.7.	Retraso en la publicación La Institución aplica estrictamente la política de ofrecer a los creadores libertad para publicar sus trabajos. Sin embargo, la Institución entiende que a menudo es necesario retrasar la publicación con el fin de obtener la debida protección legal de la PI. En ese sentido, la Institución aceptará, según cada caso, un retraso contractual en la publicación por parte de los creadores. Dicho retraso no excederá de [normalmente 90 días naturales] a partir de la fecha en que se notifique a la OGPI la intención de publicar, a menos que lo autorice el oficial superior responsable. [Opción: Si es necesario, la OGPI facilitará la firma de un acuerdo de no divulgación por parte de colegas revisores designados por la revista, de forma que la revisión del artículo para su publicación pueda llevarse a cabo mientras se siguen los procedimientos necesarios para la protección de la PI].

7.7.8. 	Uso de la PI para la investigación y la docencia En los casos en los que la PI de la Institución sea objeto de una licencia exclusiva o de una cesión como parte del contrato de investigación, deberá hacerse todo lo posible para obtener una licencia exenta de regalías para el uso de la PI con fines de investigación y docencia.
7.8.	Excepciones a la Política En ciertos casos, puede ser necesario y/o beneficioso para la Institución que el contrato de investigación contenga excepciones a las disposiciones de la presente Política. Tales excepciones requieren la aprobación previa y por escrito del oficial superior responsable.

[bookmark: _Toc490468522][bookmark: _Toc490821210][bookmark: _Toc178342116]ARTÍCULO 8 – DECISIONES DE LA OGPI
8.1.	Responsabilidad de divulgar la PI

8.1.1.	Registro Los creadores conservarán un registro adecuado de su investigación de conformidad con los procedimientos normativos aplicables de la Institución y realizarán esfuerzos razonables para garantizar que solo tengan acceso a dicho registro aquellas personas de la Institución que lo necesiten para el desempeño de sus funciones. 

8.1.2.	Divulgación de la PI Cuando un creador identifique PI potencial resultante de su investigación [o la de su equipo], deberá divulgar dicha PI potencial a la OGPI sin demora mediante un formulario de divulgación de PI.

8.1.3.	Divulgación completa Los creadores deberán proporcionar a la OGPI información completa, exhaustiva y exacta que esta última pueda razonablemente exigir para poder evaluar suficientemente las características y funciones técnicas y conexas, la propiedad, el potencial comercial y la protección que pueda ser aplicable a dicha PI. Tras la divulgación completa, se consignará la divulgación de la PI y se le asignará un número de referencia, que la OGPI compartirá con los creadores para indicar que se ha divulgado formalmente la PI a la Institución. 

8.1.4.	[Cláusula opcional – Cláusula de divulgación para PI relacionada con RR.GG. y/o CC.TT.] Cuando se haya desarrollado PI utilizando RR.GG. y/o CC.TT., la OGPI [deberá/podrá] exigir a sus creadores que divulguen la información pertinente, de conformidad con la legislación nacional.

8.2.	Creación y propiedad
8.2.1.	Creación Los creadores deberán, previa solicitud, firmar los documentos legales apropiados proporcionados por la OGPI que atestigüen la autoría. Cuando haya más de un creador, y exista controversia en cuanto a la contribución a la creación, la OGPI, en consulta con los creadores, ayudará a determinar el porcentaje de contribución a la PI, a falta de lo cual se asumirá que la contribución ha sido igual e indivisa.

8.2.2. Una vez determinada la autoría, los creadores deberán ceder formalmente a la Institución cualquier derecho, título o interés que puedan tener sobre esa PI en forma de contrato en el que se especifiquen los derechos que corresponderán al creador o creadores y a la Institución y las obligaciones que tendrán de ayudar a la Institución en la comercialización de esa PI. Será de aplicación el artículo 9.3.




8.3.	Determinación de la protección y comercialización de la PI

8.3.1.	Evaluación y recomendación La OGPI analizará la información divulgada en el marco de la divulgación de PI en un plazo de [normalmente 60-90 días] a partir de la recepción formal. Entre otras cosas, se analizará si la materia es o no susceptible de protección como PI; se evaluará la viabilidad económica o la posibilidad de comercialización; y se determinarán los derechos de partes externas, como un financiador o un colaborador. Tras la evaluación, la OGPI preparará un informe preliminar con las conclusiones que permitan a la Institución decidir si procede con la protección de la PI y su comercialización. La OGPI compartirá el informe preliminar con el o los creadores y recabará su opinión. 

8.3.2.	Decisión de proteger/comercializar La Institución decidirá, tan pronto como sea razonablemente posible, si desea o no proteger y/o comercializar la PI. La OGPI hará todos los esfuerzos razonables para notificar a los creadores la decisión de la Institución en un plazo de [normalmente 60-90 días] o a partir de la recepción formal de la divulgación de la PI. La OGPI también se pronunciará sobre la validez de cualquier alegación hecha por un miembro del personal, un visitante o un estudiante en el sentido de que son los verdaderos creadores de esa PI y en relación con sus derechos en virtud de la presente Política.

8.3.3.	Obligación de la Institución de notificar su decisión a los creadores En un plazo no superior a [normalmente 60a 90 días] la OGPI notificará a los creadores la decisión de si la Institución solicitará o no la protección de la PI y la comercialización de su divulgación. 

8.4.	La Institución opta por no proteger/comercializar la PI 

8.4.1.	PI desechada o no comercializada La Institución se reserva el derecho de no proteger o comercializar la PI que posea si después de consultar con los creadores:
a. no hay perspectivas razonables de éxito comercial;
b. no se considera que redunde en beneficio de la Institución; o 
c. no se considera de interés público. 

Transferencia de propiedad En caso de que la Institución decida no solicitar la protección y/o comercialización de los derechos de PI, tomará las medidas necesarias para devolver dichos derechos de PI a los creadores, a reserva de cualquier otro derecho contractual de terceros/patrocinadores que pueda prevalecer. 

8.4.3.	Notificación por escrito Si la Institución no puede o decide no proteger o comercializar los derechos de PI de la Institución, deberá notificar su decisión por escrito y de manera oportuna[footnoteRef:17] a los respectivos creadores. [17:  «Por “oportuna” se entiende con tiempo suficiente para no causar la pérdida de los derechos de PI por falta de actuación.] 


8.4.4.	No perjudicar la protección de la PI Los creadores deben recibir la notificación por escrito en un plazo que les permita adoptar las medidas formales necesarias para garantizar la protección de la PI, si así lo desean. 
 
8.4.5.	Cesión Si dicho creador opta por la cesión de la PI, la Institución velará por que se formalice sin demora una escritura de cesión. 

8.4.6.	Condiciones Si la Institución cede los derechos de PI a los creadores en los términos del presente artículo 8.4.5, la cesión podrá estar sujeta a una o más de las siguientes condiciones:
a. que en el momento de la comercialización, se compense a la Institución por los gastos en que haya podido incurrir en relación con la protección y/o comercialización de dichos derechos de PI; y/o
b. que se conceda a la Institución una licencia no exclusiva y exenta de regalías para utilizar la PI con fines de investigación y enseñanza.



[bookmark: _Toc178342117][bookmark: _Toc490468524][bookmark: _Toc490821212]ARTÍCULO 9 – COMERCIALIZACIÓN DE LA PI 
9.1.	Determinación de la estrategia de comercialización En un plazo de [normalmente 3 a 6 meses] a partir de la decisión de proteger o comercializar la PI en virtud del artículo 8.3.2, la Institución determinará, con la colaboración de los creadores, la estrategia de comercialización más adecuada. 

9.2.	Asistencia a la OGPI Los creadores de PI que hayan sido seleccionados por la Institución para la protección y comercialización de la PI deberán proporcionar a la OGPI el máximo apoyo razonable en la evaluación, protección (incluida la prevención de la divulgación prematura y la ejecución de cualquier documento, incluidas las escrituras de cesión y las escrituras que acrediten la condición de creador) y comercialización de la PI.

9.3.	Soberanía y cooperación La Institución gozará de la facultad exclusiva de decidir acerca de la comercialización de la PI de su propiedad. No obstante, la Institución velará por que se hagan esfuerzos razonables para mantener a los creadores informados y, en su caso, involucrados en la comercialización de la PI a la que hayan contribuido. La comercialización de la PI de la Institución será planificada, ejecutada y supervisada por la OGPI. 

9.4.	Modalidades de comercialización Las modalidades de comercialización de la PI pueden incluir:
a. licencia, ya sea exclusiva o no exclusiva, y variantes de la misma [Opción: dar preferencia a la concesión de licencias a pymes;
b. cesión (venta) [Opción: en circunstancias extraordinarias];

c. formación de una entidad de comercialización a la que se licencie o ceda la PI en las condiciones previstas en la presente Política; 
d. uso no lucrativo o donación;
e. empresas conjuntas;
f. acceso exento de derechos por razones humanitarias o de otro tipo; o
g. varias posibles combinaciones de lo anterior.

9.5.	Directrices Con independencia de la modalidad de comercialización de la PI, la transacción se ejecutará mediante un contrato que:
a. proteja los intereses de la Institución, sus miembros del personal, estudiantes y visitantes;
b. conserve los derechos de la Institución de utilizar la PI con fines docentes y de investigación;
c. garantice que la PI se utilizará de manera que sirva el bien público;
d. garantice que la PI se desarrollará y comercializará como productos y servicios útiles; y
e. prohíba «archivar» o « aparcar [footnoteRef:18] la PI o su uso de forma ilegal o falto de ética. [18:  Se entiende por «archivar» o « aparcar» la PI académica los activos de PI y de divulgación de invenciones que permanecen sin explorar, sin licencia o sin utilizar.] 


9.6.	La Institución se esforzará por comercializar la PI de forma que potencie el desarrollo económico local, regional y nacional.

9.7.	[Opción] La Institución se esforzará por comercializar la PI de manera que aliente y fomente el espíritu emprendedor de los miembros del personal y otros, y que apoye a las entidades de comercialización.	



[bookmark: _Toc178342118][bookmark: _Toc490468525][bookmark: _Toc490821213]ARTÍCULO 10 - INCENTIVOS Y DISTRIBUCIÓN DE INGRESOS 
Estructura de incentivos de la Institución

10.1.1.	Objeto y alcance Con el fin de promover la transferencia de conocimientos, la Institución otorgará incentivos a los investigadores para fomentar la investigación que tenga un impacto socioeconómico; dichos incentivos podrán ser financieros o no financieros. Un creador/facilitador podrá recibir incentivos por cada activo de PI que haya creado/facilitado y que sea comercializado.

Distribución de ingresos 

10.2.1.	Generalidades La Institución, en consonancia con los requisitos mínimos establecidos en la legislación nacional pertinente [a saber, [título de la legislación] si procede], recompensará a los creadores/facilitadores en la distribución de los beneficios monetarios que puedan derivarse para la Institución de la comercialización de la PI de la Institución. 

10.2.2. Cálculo de los ingresos para distribución El cálculo de los ingresos brutos en concepto de PI, los gastos en concepto de PI y los ingresos netos en concepto de PI se realizará de conformidad con las siguientes normas:[footnoteRef:19] [19:  El artículo 10.2 debe adaptarse a la legislación nacional aplicable, que puede contener normas obligatorias para el cálculo de los ingresos brutos y netos de PI y/o para la distribución de beneficios. Las leyes nacionales pueden establecer requisitos mínimos, pero esto no es impedimento para que la Institución sea más generosa, por ejemplo, si las leyes nacionales exigen que se distribuya el 20% de los ingresos brutos en concepto de PI, una Institución puede legalmente establecer que se distribuya el 25% de dichos ingresos.] 


10.2.2.1. [bookmark: _Ref510811052]Cálculo de los ingresos brutos en concepto de PI «En el artículo 2 se definen los “ingresos brutos en concepto de PI” como “todos los ingresos percibidos por la Institución por la comercialización de la PI institucional antes de cualquier recuperación de costos o deducciones por gastos de PI” y se incluyen, entre otros, la venta directa de PI, los pagos por opciones, los derechos de licencia, los derechos de evaluación, los pagos iniciales o condicionados al logro de determinados objetivos, los pagos por regalías, la participación en los beneficios, los dividendos, las comisiones, los ingresos procedentes de la enajenación de participaciones y la venta directa de productos o servicios. 

10.2.2.2. [bookmark: _Ref510815393]Gastos de PI «En el artículo 2 se definen los “ gastos de PI” como “todos los gastos en que incurra la Institución en la gestión de la PI por la que se hayan percibido ingresos brutos” y se incluyen, entre otros: i) gastos en que incurra la Institución por el pago a entidades externas para garantizar, mantener y hacer valer la protección de la PI, como los gastos de patentes y litigios; ii) gastos incurridos por la Institución en la concesión de licencias/cesión de PI, incluidos los gastos de comercialización, negociación de contratos y gastos de redacción; y [Optativo] iii) gastos de fabricación, envío o distribución de otro modo de productos, procesos o servicios que incorporen la PI en particular, [Recomendado] excluyendo el tiempo del personal o los gastos administrativos generales.

10.2.2.3. [bookmark: _Ref510811090]Cálculo de los ingresos netos en concepto de PI La OGPI mantendrá una documentación precisa y transparente de los gastos de PI incurridos por cada activo de PI en particular y tendrá derecho a cubrir todos los gastos de PI en los que haya incurrido, tal y como se establece en los 10.2.2.2puntos anteriores. Los « ingresos netos en concepto de PI » vienen a ser los ingresos brutos en concepto de PI menos los gastos en concepto de PI. 

10.2.2.4. PI de propiedad compartida Cuando la propiedad de la PI sea compartida por la Institución y una organización externa, los ingresos brutos en concepto de PI percibidos por la Institución se repartirán con arreglo a una fórmula predeterminada en virtud de un acuerdo contractual. Posteriormente se determinarán los ingresos brutos en concepto de PI percibidos por la Institución y los ingresos netos en concepto de PI se distribuirán de conformidad con lo dispuesto en la 10.2.3.1sección siguiente10.2.3.2.

10.2.3. Distribución de los ingresos - creadores/ facilitadores

10.2.3.1. [bookmark: _Ref510811170]Participación estándar de los creadores 
[Opción 1] [Cifra]% de los ingresos brutos en concepto de PI [Opción: el primer [importe]] de los ingresos brutos en concepto de PI] se asignará a los creadores. Cuando haya más de un creador, los creadores tendrán derecho a una parte igual o prorrateada, basada en la contribución, del [cifra]% de los ingresos brutos en concepto de PI. Posteriormente, los creadores tendrán derecho al [cifra]% de los ingresos netos en concepto de PI. 
[Opción 2] El [cifra]% de los ingresos netos en concepto de PI se asignará al creador. Cuando haya más de un creador, tendrán derecho a una parte igual o prorrateada, basada en la contribución, del [cifra]% de los ingresos netos en concepto de PI, salvo que exista un acuerdo previo por escrito entre todos los creadores en sentido contrario.

10.2.3.2. [bookmark: _Ref510811229]Participación estándar de los facilitadores 
[Opción 1] El/los creadores tienen la facultad de decidir, a su entera discreción, que los facilitadores reciban una parte de los ingresos brutos o netos en concepto de PI de los creadores. Dicho acuerdo deberá ser aceptado por escrito por todos los creadores, en caso de haber más de uno.
[Opción 2] La Institución puede optar por reservar el [cifra]% de los ingresos brutos o netos en concepto de PI para un facilitador. Cuando haya más de un facilitador, tendrán derecho a una parte igual o prorrateada, basada en la contribución concreta, del [cifra]% de los ingresos netos en concepto de PI, salvo que exista un acuerdo previo por escrito entre todos los facilitadores en sentido contrario.

10.2.3.3. Controversias En caso de litigio o incertidumbre sobre la participación de los creadores o facilitadores en los ingresos brutos o netos procedentes de un activo de PI específico, la cuestión se someterá al comité de PI para su resolución. 

10.2.3.4. [bookmark: _Ref510813254]Pago La Institución efectuará el pago a los creadores/facilitadores de forma periódica según lo acordado por escrito, pero a más tardar [normalmente doce] meses después de recibir los ingresos brutos en concepto de PI. 

10.2.3.5. Impuestos Los pagos efectuados están sujetos a 10.2.3.4tributación individual[footnoteRef:20]. [Opcional] La Institución podrá, si así lo obliga la legislación fiscal nacional, realizar las deducciones fiscales aplicables antes de efectuar los pagos a los creadores/facilitadores. [20:  Deben consultarse las disposiciones de la legislación fiscal nacional.] 


10.2.3.6. Requisitos Los creadores/facilitadores y sus herederos tendrán derecho a la participación en los ingresos en concepto de PI en tanto la Institución perciba ingresos brutos en concepto de PI procedentes de la comercialización de la PI de la Institución. [Opción: La participación de un creador o facilitador en los ingresos brutos o netos en concepto de PI seguirá vigente tras la dimisión o el cese de la relación laboral]. 

10.2.3.7. Datos bancarios Incumbe a cada creador/facilitador asegurarse de que la Institución disponga de sus datos bancarios actualizados a efectos de la distribución de ingresos. La Institución mantendrá en reserva los importes de los ingresos en concepto de PI correspondientes durante un período máximo de 3 (tres) años, transcurrido el cual se extinguirán todos los derechos de los creadores/facilitadores a recibir dichos pagos. Si la Institución ingresa un importe en una cuenta incorrecta como consecuencia de que la información que se le ha facilitado no está actualizada o es incorrecta, la Institución no tendrá ninguna otra obligación o responsabilidad con respecto a dicho pago, que se considerará efectuado en debida forma. 

10.2.4. Distribución de ingresos - Institución La participación de la Institución en los ingresos netos en concepto de PI se distribuye internamente de la siguiente manera:

[cifra]% para investigaciones ulteriores;
[cifra]% a la OGPI;
[cifra]% para otros gastos de tramitación y mantenimiento de la PI; y
cifra]% para gastos generales institucionales.

10.3. Otros incentivos 

10.3.1. Generalidades Por defecto, la Institución se abstendrá de aceptar beneficios no monetarios por la comercialización de su PI o de ofrecer incentivos distintos de la participación en los ingresos, a menos que sean adicionales a la participación en los ingresos, 10.2.3.1según proceda. Así pues, la Institución considerará, caso por caso, la provisión de otros incentivos, cuando no se disponga de beneficios monetarios (ingresos) o cuando el creador/facilitador opte por elegir otros beneficios en lugar de la participación en los ingresos, que solo podrán materializarse a su debido tiempo. Entre los demás incentivos se incluirán, entre otros, los descritos en el artículo 10.3.2. – 10.3.4.

10.3.2. Progresión, perfeccionamiento y reconocimiento Se creará un marco para la progresión y el perfeccionamiento del creador/facilitador en su capacidad profesional y personal que incluya i) el reconocimiento de los resultados en materia de generación y comercialización de PI en los procedimientos de evaluación; y ii) oportunidades para el perfeccionamiento o el desarrollo de capacidades mediante, por ejemplo, oportunidades de formación específica, licencias sabáticas e intercambios locales e internacionales en el ámbito de la investigación pertinente o en el ámbito de la gestión de la PI y la transferencia de conocimientos. 

10.3.3. Fondos para investigación La Institución, a través de su OGPI, promoverá, obtendrá y/o facilitará activamente acuerdos de colaboración con socios del sector para garantizar la financiación de nuevas investigaciones para los creadores/ facilitadores.

10.3.4. creadores/facilitadores que reciban participaciones en una entidad de comercialización u otro licenciatario. 

10.3.4.1. En el caso de que a un creador/facilitador se le conceda participación en el capital en una entidad de comercialización que conceda licencias sobre la PI de la Institución que el creador/facilitador haya creado, la parte de dicho creador/facilitador en la fórmula estándar de distribución de ingresos del artículo o será [Opción 1]: no se verá afectada. [Opción 2]: ajustada en consecuencia, teniendo en cuenta las acciones poseídas en la empresa por el creador/ facilitador. Todos los demás creadores/facilitadores serán retribuidos de acuerdo con la fórmula del artículo 10.2.3.1o10.2.3.2 . 

10.3.4.2. Cuando la Institución reciba acciones de una empresa licenciataria, que puede ser una entidad de comercialización, como contraprestación por una licencia de PI, la Institución [Opción 1, recomendada]: conservará todas las acciones hasta su liquidación, momento en el que los ingresos se considerarán ingresos brutos en concepto de PI y los creadores/ facilitadores recibirán su parte de acuerdo con la fórmula de distribución de ingresos del artículo10.2.3.1 o10.2.3.2 . [Opción 2]: tomará las medidas necesarias para que se emitan a los creadores/facilitadores las participaciones de su empresa licenciataria en las correspondientes cuotas de participación en los ingresos, en el momento en que el licenciatario emita las participaciones a favor de la Institución.

10.3.4.3. Independientemente de la distribución de beneficios con respecto a las acciones en virtud del presente artículo 10.3.4, los creadores/facilitadores seguirán teniendo derecho a su parte de cualquier otro ingreso en virtud de la licencia de PI.

10.4. Datos de contacto

10.4.1.	Datos de contacto Incumbe a cada creador/ facilitador asegurarse de que la Institución dispone de su dirección actual a efectos de la distribución de los ingresos. Salvo que la Ley disponga lo contrario, en caso de que la Institución no pueda localizar a los creadores/facilitadores por medios razonables, con el fin de efectuar el pago del importe de la participación en los ingresos, y haya transcurrido un período de [cinco] años desde el primer intento, la parte adeudada a dicho creador/facilitador o a sus herederos se abonará al fondo central de la Institución para su utilización en actividades de investigación e innovación.



[bookmark: _Toc490821214][bookmark: _Toc490468526][bookmark: _Toc178342119]ARTÍCULO 11 - GESTIÓN DE LA CARTERA DE PI
11.1.	Registro y seguimiento La OGPI [o una entidad externa designada por la OGPI] mantendrá registros de la PI de la Institución de forma adecuada y con suficiente detalle. Supervisará los plazos de las obligaciones de pago relacionadas con las tasas de mantenimiento o anualidad de la PI protegida e informará, en un plazo razonable, a la persona o departamento designado para efectuar dichos pagos.

11.2.	Contabilidad La OGPI mantendrá registros contables de ingresos/gastos de cada activo de PI para que puedan calcularse las cuotas de distribución de ingresos.


[bookmark: _Toc490468527][bookmark: _Toc490821215][bookmark: _Toc178342120]ARTÍCULO 12 - CONOCIMIENTOS TRADICIONALES Y RECURSOS GENÉTICOS
12.1.	Cuando en la Institución se lleven a cabo investigaciones en las que se utilicen conocimientos tradicionales y/o recursos genéticos, deberán observarse las disposiciones de la legislación al respecto[footnoteRef:21], que pueden incluir el consentimiento fundamentado previo, el acceso y la participación en los beneficios, así como la necesidad de obtener las autorizaciones correspondientes.  [21:  Por ejemplo, cuando un miembro de la Institución necesite acceder a RR.GG. y utilizarlos a efectos de la investigación o cuando se prevea compartir muestras de los RR.GG. con socios de otros países, la Institución se atendrá a la legislación nacional vigente. ] 


12.2.	La Institución establecerá procedimientos y mecanismos de acceso a los RR.GG./CC.TT. para cumplir con la legislación nacional. 

12.3.	En todos los contratos de investigación celebrados, la Institución deberá prever la protección de la PI que pueda derivarse de la utilización de CC.TT./RR.GG.


[bookmark: _Toc490468528][bookmark: _Toc490821216]
[bookmark: _Toc178342121]ARTÍCULO 13 - CONFLICTOS DE INTERÉS Y CONFLICTOS DE COMPROMISO
13.1.	Compromiso con la Institución El principal compromiso de tiempo y contribuciones intelectuales de los miembros del personal y visitantes debe ser con programas de educación, investigación y académicos de la Institución. 

13.2.	Mejor interés de la Institución Los miembros del personal y los visitantes tienen la primordial obligación profesional de actuar en el mejor interés de la Institución; deben evitar situaciones en las que intereses externos puedan afectar significativa y negativamente a su ética de trabajo e integridad en la investigación. 

13.3.	Acuerdos con partes externas Es responsabilidad de todos los miembros del personal y visitantes garantizar que sus acuerdos con partes externas no se hallen en conflicto con sus deberes y responsabilidades previstos en la presente Política. Esa disposición se aplicará en particular a los acuerdos privados de consultoría y otros servicios de investigación celebrados con partes externas. Cada individuo debe dejar claros sus deberes y responsabilidades a aquellos con los que pueda llegar a tales acuerdos y debe asegurarse de que se les proporcione una copia de la presente Política.

13.4.	Divulgación de actividades externas e intereses financieros Los miembros del personal y los visitantes deberán comunicar sin demora todos los conflictos de intereses (CDI) o conflictos de compromiso (CDC) potenciales y existentes a la autoridad institucional competente, de conformidad con las políticas aplicables en ese ámbito. La autoridad será responsable de resolver el conflicto o de llegar a una solución satisfactoria para todas las partes implicadas. [Opción: La decisión debe ser aprobada por un miembro del personal académico de alto nivel (por ejemplo, el decano o el rector)].

13.5.	Política La Institución elaborará una política separada y exhaustiva sobre CDI, con el fin de aumentar la concienciación de los miembros del personal y de los visitantes acerca de los CDI y los CDC; esbozar los requisitos para la divulgación de los CDI y los CDC; y establecer procedimientos para identificarlos, evitarlos o gestionarlos adecuadamente.



[bookmark: _Toc490468529][bookmark: _Toc490821217][bookmark: _Toc178342122]ARTÍCULO 14 - LITIGIOS
14.1.	Infracción La infracción de las disposiciones de la presente Política se tratará con arreglo a los procedimientos normales de la Institución, y de conformidad con las disposiciones pertinentes de las leyes y reglamentos vigentes.
14.2.	Solución de litigios
14.2.1.	Cualquier litigio interno o cuestión de interpretación que surja en virtud de la presente Política deberá remitirse en primera instancia a la OGPI para su examen y mediación por el comité de PI.

14.2.2.	Si el vomité de PI no puede resolver la cuestión en el plazo de [dos meses], el conflicto o la cuestión de interpretación deberá remitirse al oficial superior responsable para su mediación. 

14.2.3.	El oficial superior responsable podrá, a su entera discreción, remitir el asunto al comité ejecutivo de la Institución y/o a un comité independiente para su arbitraje como árbitro final de cualquier cuestión controvertida o para su resolución definitiva.

14.3. 	Apelación Los individuos a los que se extiende la presente Política tendrán derecho a apelar la aplicación de cualquier aspecto de la misma ante el comité de PI.



[bookmark: _Toc178342123]ARTÍCULO 15 - MODIFICACIÓN
15.1.	Revisión La presente política podrá ser modificada en cualquier momento por decisión del comité de PI. En ese caso:
a. toda la PI divulgada a partir de la fecha efectiva de dicha modificación se regirá por la Política modificada; y
b. toda la PI divulgada antes de la fecha de entrada en vigor de la modificación se regirá por la Política anterior a dicha modificación, siempre que las disposiciones de la Política (modificada) se apliquen a toda la PI licenciada o comercializada de otro modo en o después de la fecha de entrada en vigor de dicha modificación, independientemente de cuándo se divulgue la PI.



[Fin del documento]
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