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 معاهدة التعاون بشأن البراءات
 الفريق العامل

 
 العاشرةالدورة 

لى  8جنيف، من   2017 مايو 12اإ
 
 
معاهدة  في إطارفحص التمهيدي الدولي إدارة للستمارة طلب التعيين كإدارة للبحث الدولي وا

 البراءات التعاون بشأن

عدادمن وثيقة   المكتب الدولي اإ

 ملخص

دارة للبحث الدولي الفرعي المعني  المكتب الدولي بأأن يواصل الفريقيقترح  .1 بالجودة النظر في مشروع طلب التعيين كإ
لى  ، بالستناد2015حص التمهيدي الدولي الذي يناقش منذ والف جراءات التماس تمديد التعيين،  اس تخدامهتجارب اإ في اإ

  للاس تمارة في وقت لحق. ةعياريم  صيغة بهدف الموافقة على

 معلومات أأساس ية

التابع لجتماع الإدارات الدولية العاملة في ظل معاهدة للفريق الفرعي المعني بالجودة  خلال الدورة غير الرسمية الخامسة .2
ريق الفرعي الاشتراطات التي يتعين أأن ف، ناقش ال2015، التي عقدت في فبراير (PCT/MIA) التعاون بشأأن البراءات
دارة دولية يةل افعبللعمل يس توفيها مكتب معين  طار متابعة هذه في معايير التعيين. ووكيفية التعبير عنها بصورة أأفضل  كإ في اإ

عداد اس تمارة بشأأن بالس تفاضة" الفرعي الفريقأأوصى  ،المناقشات جميع  ضمان أأنلتعيين، لباالتماس تقديم أأي ل  معيارية اإ
رئيس الدورة، الوارد في المرفق من ملخص  50انظر الفقرة ) "اجت بالفعل فيهقد أأدر المتعلقة بالجودة  ذات الصلة المسائل

 .(PCT/MIA/22/22الثاني للوثيقة 

دارة للبحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي  طلب تعيين مشروعوناقش الفريق الفرعي المعني بالجودة  .3 من خلال كإ
عن مناقشات الدورة  موجز. ويرد 2017و 2016المعقودتين في ودورتيه غير الرسميتين السادسة والسابعة  الإلكتروني اهمنتد
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المدرج في الملحق الثاني من ملخص رئيس الدورة،  65و 60في الفقرتين  2017التي عقدت في فبراير غير الرسمية السابعة 
   كما أأوصى بذلك الفريق الفرعي، على النحو التالي:طوات المقبلة الخ 65وتحدد الفقرة ؛ PCT/MIA/24/15للوثيقة 

ضافية على صياغة اس تمارة من هذا النوع . 65" لى تقديم تعليقات اإ وأأوصى الفريق الفرعي بأأن يدعو المكتب الدولي اإ
لى عداد اقتراح يقدمه اإ لى حوالي أأس بوعين بغية تمكينه من اإ الفريق العامل لمعاهدة  على المنتدى الإلكتروني لفترة تصل اإ

 ".اللجنة المعنية بالتعاون التقنيأأو  التعاون بشأأن البراءات

 .2017في صيغته الأخيرة التي نظر فيها الفريق الفرعي في فبراير  الطلب رةويورد ملحق هذه الوثيقة مشروع اس تما .4

دارة للبحث الدولي اس تخدام مشروع اس تمارة  مجال في اربالتج  والفحص التمهيدي الدوليبهدف التعيين كإ

طارو .5 دارات البحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي الذي س يدخل حيز ال  في اإ جراء تمديد تعيين اإ اعتباراً من  نفاذاإ
لى العديد من الإدارات الدولية مشروع الاس تمارة كأساس لتقديم طلباتها اس تخدمت  ،2018يناير  اللجنة المعنية بالتعاون اإ

لإدارات شأأن تمديد تعيين افي  شورتهاب  هذه الأخيرة لتسدي (PCT/CTC) التعاون بشأأن البراءاتالتقني لمعاهدة 
لى  PCT/CTC/30/3الوثائق من  انظر) دارات بشأأن . (24اإ وفي هذا الصدد، تمكنت الاس تمارة من تقديم توجيه مفيد للاإ

 اس تمارةارب الإدارات في اس تخدام مشروع انطلاقاً من تج، لاحظين المكتب الدولي أأ  غير تهم اللجنة.المعلومات التي قد 
التي أأوليت لأجزاء محددة من ، وكذا الأهمية في نطاق المعلومات المقدمة وعمقهاوجود تباين كبير  لأول مرة، الطلب

 الاس تمارة.

تعيينه أأو  طلب تقديمل  نسق بأأمثلتوصية مكتب ما وبناء على هذه التجربة، ل يزال المكتب الدولي غير قادر على  .6
دارة دولية تمديد تعيين أأو  (PCT/CTC) اللجنة المعنية بالتعاون التقني لمعاهدة التعاون بشأأن البراءات فيه نظرت  حتيه كإ

مختلفة في بعض الحالت، وفقاً يبدو واضحاً أأنه سيتعين تقديم معلومات . وبالفعل، جمعية معاهدة التعاون بشأأن البراءات
هل يسعى المكتب لتقديم )ولدوافع الطلب  (مكتب وطني منفرد أأو منظمة دولية حكومية على سبيل المثال)ب لطبيعة المكت

لى مصالح وطنية أأو  خدمات لى حد كبير اإ قليمية أأو مصالح قائمة على اللغة أأو عوامل أأخرىبالستناد اإ  .(؟اإ

، (2()3) 56، مثلما جاء في المادة بشأأن البراءاتاللجنة المعنية بالتعاون التقني لمعاهدة التعاون  أأن أأحد أأهدافغير  .7
سداء المشورة وتقديم توصيات، في هم هو أأن تس  في الوثائق  تساقضمان أأقصى درجة من الاهذه الأخيرة، من خلال اإ

عداد جميع  العمل أأساليبو  دارات البحث الدولي والفحص التمهيدي الدوليوأأكبر قدر ممكن من الجودة العالية في اإ  .تقارير اإ
على تحديد  أأو تمديد التعيين لتعيينة ل لتمسفي مساعدة المكاتب الم أأن مشروع الاس تمارة مفيد  يبدو من الواضح ،وتحقيقاً لذلك

اللجنة المعنية بالتعاون التقني لأغراض الاس تعراض الذي تقوم به ها المكاتب الأخرى ذات صلة المسائل التي يحتمل أأن تعتبر 
اللجنة المعنية  عندما تعرض العديد من الطلبات على نظر ،خلال عملية تمديد التعيينو . البراءاتلمعاهدة التعاون بشأأن 

وجود قدر ليمكن  في نفس الدورة، جمعية معاهدة التعاون بشأأن البراءاتو  بالتعاون التقني لمعاهدة التعاون بشأأن البراءات
سداء مشورتها للجمعية بشأأن اللجنةعلى  سهلأأن ي  ةالطلبات المقدممعين من الاتساق بين  الجمعية تمديد كل تعيين، وعلى  اإ

  ة.بطريقة متسقة ومعمقاتخاذ قرار في المسأألة بفعالية و 

ين هو جعل عمليات التعي 2017لتمديد التعيين في  التي ينبغي تقديمها الغرض من الوثائق أأنومن ناحية أأخرى، وفيما  .8
بسبب وجود ، قد يكون ذلك غير ملائم (PCT/WG/9/14من الوثيقة  10انظر الفقرة ) وماً عموتمديد التعيين متشابهة 

دارة دولية تشغيليةاختلافات بين الحالتين. وعلى الوجه الأمثل، ينبغي أأن يكون واضحاً أأن تس تجيب  للمتطلبات  معينة اإ
نه يمكن القول وانطلاقاً من ذلك،  ا باس تمرار.العمليات المتعلقة بالجودة الخاصة بهبحث و ة ال نظمأأ الدنيا للتعيين وتقوم بتحسين  اإ

ذا كن تمديد التعيين مفيداً للنظام و وتفحص بصورة أأعم  هذه القضايا بديهيةاللجنة  أأن تعتبر ينبغي ما يتعين اتخاذه مسأألة ما اإ
لعله من ولهذه الغاية،  جودتها.رفع اتساق التقارير الصادرة عن الإدارات الدولية و لزيادة فرديا أأو جماعياً، ، من خطوات
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دراجها بالنس بة لبعض المسائل الواردة في مشروع اس تمارة الطلب الأنسب  ما اإ جعلها فيما  للجودة، أأوفي التقارير الس نوية اإ
دراجها صراحة في أأي طلب لتمديد  من تمتعد بالموازاة مع تلك التقارير، ول تقتضي موضوع مصنفات س نوية مماثلة  عدا ذلك اإ

 التعيين.

أأن تدرس فيه لجنة التعاون التقني العديد من الطلبات في دورة  الأرجحالموعد المقبل الذي من  2027وس يكون عام  .9
فيما يتعلق مع كل مكتب  الدولي عقدها المكتبالتي على سريان التفاقات  وافقتمنفردة، مثلما نصت على ذلك الجمعية التي 

دارة  بعمل هذا الأخير وبدلً من انتظار اعتماد الفريق العامل أأو لجنة التعاون التقني لمشروع اس تمارة  س نوات. 10دولية لمدة كإ
الطلب في هذه المرحلة، يمكن أأن يواصل الفريق الفرعي المعني بالجودة المناقشات لتحسين مشروع اس تمارة الطلب وذلك 

لى  دخال مزيد من الت  علتجربته في اس تخدام عمليات تمديد التعيين الحالية. ولبالستناد اإ س تمارة الحالية على الا نقيحاتاإ
لى اتفاق بشأأن بين الطلبات  أأكبر اتساقلتحقيق  تس تخدمها جميع  اس تمارة طلب معياريةقد يبدو مس تحس ناً للتوصل اإ

لى  اً مشروع الاس تمارة هذا متاحكون و  التي قد ل تحقق هذا الهدف. ارات الدولية الراهنة والمحتملةالإد جانب مجموعة للعموم، اإ
لى مشروع الاس تمارة،  بشأأن البراءات متنوعة من وثائق اللجنة المعنية بعاهدة التعاون لإعطاء  ،أأصلاً  س يكفيالتي تستند اإ

لى  الدول المتعاقدة فكرة أأفضل عما سترغبأأي مكتب مرشح محتمل منفرد  في رؤيته من أأجل تقييم طلباتها دون الحاجة اإ
    في هذه المرحلة.نهائية صيغة الموافقة على 

 السبيل المقترح للمضي قدما

 شروع اس تمارة الطلب، مع مراعاة تجاربيواصل الفريق الفرعي اس تعراض م وعليه، يقترح المكتب الدولي بأأن  .10
بهدف اعتماد أأية تعليقات للفريق العامل على الاس تمارة، تمديد تعيين الإدارات الدولية و اس تخدام الاس تمارة في عمليات 

دارة للبتمس التعيين لأي مكتب يل في الوقت ذاته، تكون و رة معيارية في وقت لحق.اس تما حث الدولي والفحص التمهيدي كإ
لى لجنة ال  الدولي حرية اس تخدام مشروع اس تمارة الطلب كأساس لتقديم  .ذلك شاء نتعاون التقني اإ طلبه اإ

يجريه خلال الاس تعراض المس تفيض الذي  القضايا التي يمكن أأن يبحثها الفريق الفرعي المعني بالجودة ىحداإ  تتمثلو  .11
دارة دولية تشغيلية بطريقة مس تمرةالطلب في لمشروع اس تمارة  في ، على غرار الأسلوب المتبع تسجيل المعلومات من طرف اإ

دارة الجودة. لمجلات لانات البحث أأو توفير قائمة كملة عن تحديد نطاق قواعد بيفمثلًا، عوضاً  التقارير الس نوية عن أأنظمة اإ
تاحة هذه المعلومات  10كل لتمديد التعيين طلب ال لإدارة معينة فيالعلمية المتاحة  للعموم وتحديثها عند س نوات، يمكن اإ

دارات الأخرىلكفاءات الراهنة وضع الثقة في او ، الاقتضاء دارة وتوفير أأداة مرجعية للاإ والمكاتب الوطنية من أأجل  للاإ
ويحيل . ريمكن تسجيلها باس تمراتدريب الفاحصين من الأمثلة الأخرى على المعلومات المفصلة التي يعد و  .تحسين خدماتها

لى هذه المعلومات عندئذ لتمديد التعيين ما طلب المتطلبات الدنيا المنصوص تشمل في أأفضل الأحوال جميع أأن  يمكن ، التياإ
براز أأنه تم استيفاؤها  63و 36عليها في القاعدتين  ن ذلك اس تمارة الطلب لتمديد التعيين من التركيز على بالفعل. وقد يمك  واإ

  لنظام معاهدة التعاون بشأأن البراءات برمته. أأن يحققها مكتب معينتعيين تمديد  من شأأنايا التي المز 

ذا كن مكتب معين يس توفي المتطلبات الدنيا معين، يعتبر  وبالنس بة لتعيين أأولي .12 لى حد في الإجراء الحالي تحديد ما اإ اإ
دارة دولية واحدة المقدمة  بها بالمساعدة الموصى  يتم تصديق ذاتي، بعيد مسأألة  التي تساعد على تقييم و أأو أأكثر من طرف اإ

لى هذه امدى استيفاء المكتب لمعايير التعيين.  محتملة أأن تقدم في المس تقبل معلومات لعملية، يمكن لإدارة دولية وبالإضافة اإ

الإدارات الراهنة في تسجيل هذه التفاصيل بطريقة مس تمرة، حس بما تتبعه قد بشأأن المتطلبات الدنيا بنفس الأسلوب الذي 
، كلتطرق التعاون التقني والجمعيةويمكن أأن تتطرق اس تمارة الطلب أأكثر للمسائل التي تهم لجنة أأعلاه.  11ورد في الفقرة 

 م البراءات الدولي.لنظا للمساهمة التي يمكن أأن تقدمها الإدارة المحتملةمثلًا 
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لى ما يلي: .13 ن الفريق العامل مدعو اإ  اإ

أأن يبدي تعليقه على مشروع اس تمارة   "1"
طلب التعيين كإدارة دولية للبحث والفحص 

تمهيدي طار ال معاهدة التعاون بشأأن  في اإ
 ، كما ورد في مرفق هذه الوثيقة؛ءاتالبرا

الواردة أأعلاه أأن يحيط علمًا بالملاحظات  "2"
لى  5في الفقرات من   ؛9اإ

أأن يوافق على السبيل المقترح للمضي  "3"
لى  10مثلما جاء في الفقرات من قدماً،   12اإ
 أأعلاه.

]يلي ذلك المرفق[
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 المرفق

 مشروع اس تمارة

دارة للبحث الدوليا  س تمارة طلب التعيين كإ
دارة للفو  طار معاهدة التعاون بشأأن البراءاتاإ  حص التمهيدي الدولي في اإ

لزام  (والمتطلبات الدنيا للتعيين الإجرائية)المتعلقة بالمسائل  2و 1وحدها الأس ئلة الواردة في الفصلين ] الواردة في  والأس ئلة. يةاإ
نواع المعلومات التي قد  خرى هي أأمثلة عن أأ  تكوين فيتفيد أأعضاء اللجنة التابعة لمعاهدة التعاون بشأأن البراءات الفصول الأ

غفاله ،الطلب الذي تقدم بهو  لمكتبأأي شامل عن ار  يمه اأأو تغييره اويجوز اإ  [للمكتب.للظروف الخاصة  وفقاً  اأأو تدع

 معلومات عامة - 1

  اسم المكتب أأو المنظمة الحكومية الدولية:

تم -]يتعين على المكتب الدولي ملؤه التاريخ الذي تسلم فيه المدير العام طلب التعيين:  لىييز بين تاريخ وقد يتعين ال  الدعوة اإ
 [أأو أأية وثائق مرافقة لهااجتماع اللجنة التابعة لمعاهدة التعاون بشأأن البراءات وتاريخ اس تلام هذه الاس تمارة  عقد

  :دورة الجمعية التي يطلب فيها التعيين

دارة للبحث والفحص   :التاريخ الذي من المتوقع بدء العمل فيه كإ

دارات   :البحث والفحص التي تساعد في تقييم مدى استيفاء المعايير اإ

 المعايير الموضوعية: الحد الأدنى من متطلبات التعيين - 2

 

 القدرة على البحث والفحص -1.2

يجب أأن يضم المكتب الوطني أأو المنظمة الحكومية الدولية مائة مس تخدم  "، على أأنه:1"1.63" و1"1.36تنص القاعدتان 
 ل يش تغلون طوال ساعات الدوام العادية، ويملكون المؤهلات التقنية اللازمة لإجراء البحوث.على الأق

  الموظفون المؤهلون لإجراء البحث والفحص:

متوسط خبرة كفاحص  العدد )دوام كمل( المجال التقني

 )بالس نوات(

التوزيع بحسب 

 المؤهلات

    الميكانيكا

    الكهرباء/الإلكترونيات

    الكيمياء

    البيوتكنولوجيا

    المجموع
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برازيقصد من التوزيع المبين  ] التي يعمل فيها الفاحصون حالياً، واإن كن للبعض منهم كفاءات تؤهلهم للعمل المجالت   أأعلاه اإ

أأن ل يتوقع ، ةالمباش  العمالةمع مراعاة ترتيبات عمل غير يتوزع الفاحصون بين مختلف المكاتب،  . وحيثمافي مجالت أأخرى

توفير ، ينبغي أأو عند تطبيق ترتيبات خاصة أأخرى أأعمال معاهدة التعاون بشأأن البراءات،ب يتفرغ جميع الفاحصين لضطلاع

 [أأدناه. يدرج للجدول أأو في نص تفسيري مزيد من التفاصيل في أأعمدة تضاف

 برامج التدريب

الفترات ، با في ذلك للفاحصين الجدد وأأنشطة التدريب الجارية للفاحصين الحاليينملخص عن برامج التدريب المعدة  تقديم[
 الزمنية العادية المكرسة للتدريب.[

"، على أأنه: يجب أأن يكون في حوزة المكتب الوطني أأو المنظمة الحكومية الدولية على 2"1.63و "2"1.36 وتنص القاعدتان
ليه في القاعدة الأقل الحد الأدنى لمجموعة الوثائق  مكانهما الحصول عليه، على أأن يكون مرتبا على  34المشار اإ أأو يكون في اإ

لكترونية.  الوجه السليم لأغراض البحث على ورق أأو بطاقات مصغرة أأو دعامة اإ

لى الحد الأدنى من الوثائق لأغراض البحث:   النفاذ اإ

 نفاذ كمل (  )

لى المجالت التي  (  ) لى ما تعزممون القيام به للحصول على نفاذ جزئي )الإشارة اإ ليها في الوقت الراهن واإ  ل يمكن النفاذ اإ
لى المجالت غير المتاحة(  نفاذ اإ

  :أأنظمة البحث

 ]اذكر نظم تكنولوجيا المعلومات أأو المجموعات الورقية المس تخدمة في البحث عن أأشكال مختلفة من التقنية الصناعية السابقة[

"، على أأنه: يجب أأن يكون تحت تصرف المكتب الوطني أأو المنظمة الحكومية الدولية 3"1.63و "3"1.36 وتنص القاعدتان
موظفون قادرون على البحث في المجالت التقنية المطلوب بحثها، وملمون باللغات الضرورية على الأقل لفهم اللغات المحرر بها 

ليه ليها الحد الأدنى لمجموعة الوثائق المشار اإ  .34ا في القاعدة أأو المترجم اإ

يداع الطلبات الوطنية ومعالجتها:  اللغة)اللغات( التي يمكن بها اإ

 اللغات الأخرى التي يتقنها عدد كبير من الفاحصين:

 الخدمات المتاحة للمساعدة في البحث أأو فهم حالة التقنية السابقة بلغات أأخرى:

دارة الجودة - 2.2  اإ

أأنه: يجب أأن يكون لدى المكتب الوطني أأو المنظمة الحكومية الدولية نظام  "، على4"1.63" و4"1.36وتنص القاعدتان 
 لإدارة الجودة وترتيبات داخلية للمراجعة وفقا لقواعد البحث الدولي المشتركة.

دارة الجودة الوطني:  رفاق]نظام اإ دارة الجودة عن تقرير يرجى اإ نموذج الذي تس تخدمه  ،نظام اإ  بين  ي  ،الإدارات الدوليةوفقاً لل
لى أأي مدى  دارة الجودة الوطني يس تاإ من المبادئ التوجيهية الخاصة  21المتطلبات المنصوص عليها في الفصل وفي نظام اإ

تمهيدي الدولي بناء على معاهدة التعاون بشأأن البراءات الدولي بالبحث و عند الاقتضاء، التعديلات المخطط لها  والفحص ال
ذا كن المعيار واإدراج معلومات لبي متطلبات التشغيل كإدارة دولية. لضمان أأن النظام س ي   يخضع لس تعراض بشأأن ما اإ

   ، ومدة تشغيل النظام.[دولية أأخرى أأو معايير ISO 9001 الدولي با يتلاءم مع معيار الجودةخارجي 
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يداع طلب بصفة منظمة دولية تتأألف من مجموعة من المكاتب الوطنية، يرجى  بيان الترتيبات التي وضعت لضمان وفي حال اإ
  :توزيع ملائم للتقارير في توقيت مناسب وبالجودة المطلوبة

 المس تهدف التشغيلنطاق  - 3

 اللغة )أأو اللغات( التي س تقدم فيها الخدمات:

 الدولة )الدول( أأو مكتب )مكاتب( تسلم الطلبات التي س تختص الإدارة بالنظر في طلباتها:

 على نطاق العملية: التقييدات المفروضة

 دوافع الطلب - 4

لى دوافع تقديم الطلب،  الإشارة[ يجاز اإ يمه، "1"التعيين:  يحققهاالتي يتوقع المكتب أأن  ئداالفو با في ذلك باإ  "2" لدولته أأو اإقل

 لنظام معاهدة التعاون بشأأن البراءات برمته.[ "3"للمكتب في حد ذاته، 

مة  الدولة )الدول( – 5  الطلبمقد 

 الموقع الإقليمي

 

 المجاورة[ ( والدولالدول) رطة تبين  الدولة]خا

قليمية:  عضوية المنظمات الإ

  عدد السكان:

  :نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي

نفاق الوطني المقدر على البحث والتطوير )% من الناتج المحلي الإجمالي(:  الإ

  :عدد جامعات البحث
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  للمعلومات المتعلقة بالبراءات )مثلا، مكتبات البراءات ومراكز دعم التكنولوجيا والابتكار(:موجز عن الش بكة الوطنية 

  :الصناعات المحلية الكبرى

  :أأكبر الشركء التجاريين من الدول

دراج ملخصعلى سبيل المثال ]معلومات أأساس ية أأخرى:  لى اإ قليميةنمية ت خطط وطنية أأو استراتيجيات ابتكار  أأو رابط اإ  اإ
 [تشمل الملكية الفكرية

 البراءاتنوعية طلبات  - 6

 بحسب المجال التقني -عدد الطلبات الوطنية المس تلمة 

 الس نة

 

 المجال التقني

n-5 n-4 n-3 n-2 n-1 

      الميكانيكا

      الكهرباء/الإلكترونيات

      الكيمياء

      البيوتكنولوجيا

      المجموع

ليها أأعلاه،  ]من ولكن يتعين أأن يعطي فكرة عامة عن توزيع العمل غير الضروري أأن يكون التوزيع على الشاكلة المشار اإ
كثر تفصيلًا باس تخدام . ويمكن دراسة يلائم مجالت خبرة الفاحصينداخل المكتب وأأن  من مجالت  مجالً  35توزيعات أأ

عطاء تفسيرات . 1مع التصنيف الدولي للبراءات جدول تطابق التكنولوجياالتكنولوجيا الواردة في  وقد يكون من المفيد اإ
    موجزة عن المنهجية المس تخدمة.[

                                                
1

 http://www.wipo.int/ipstats/en/statistics/technology_concordance.html 
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 بحسب المسار -عدد الطلبات الوطنية المس تلمة 

 الس نة

 المسار
n-5 n-4 n-3 n-2 n-1 

الإيداع الوطني الأول/الأولوية 
 الداخلية

     

      الأولوية بناء على نظام باريس

دخول المرحلة الوطنية في 
طار معاهدة التعاون بشأأن  اإ

 البراءات

     

 

 عدد الطلبات الدولية المس تلمة كمكتب تسلم الطلبات

 الس نة

 

 المجال التقني

n-5 n-4 n-3 n-2 n-1 

      الميكانيكا

      الكهرباء/الإلكترونيات

      الكيمياء

      البيوتكنولوجيا

      المجموع
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 :الدول الرئيس ية التي تمت فيها المطالبة بالأولوية من طلبات وطنية/المكاتب

 المشروع السابق[ من الكفاءات في مجال البحث والفحص" "قسم ت الأس ئلة الواردة أأدناه من ونقل]

 متوسط الوقت المس تغرق في معالجة البراءات الوطنية

الوقت  محسوب اعتبارا من المؤش

 )بالأشهر(

   البحث

   الفحص الأول

   المنح

لى أأن النظم الوطنية تتباين تبايناً كبيراً  نجاز أأعمال بحث وفحص،عندما  ثلاً فم  ،]تجذر الإشارة اإ تقيس  غالباً ما يتعين طلب اإ
داء بطرق مختلفة المكاتب ذا تم قياسه المؤش  أأن يذكروينبغي  .الأ تنفيذ عملية ذات ل التعبئة أأو الأولوية أأو الطلب  بحسبما اإ

خرى. وحيث أأن النظام الوطني يشمل بحسب صلة أأو   تختلف اختلافاً جذرياً مسارات ذات أ ثار بعض النقاط الأ
لى فاات مختلفة.[، يجوز توزيع الم(المؤجل قبيل الفحص )من   ؤشات اإ

 الطلبات الوطنية المتراكمة

 عدد الطلبات المقياس

  جميع الطلبات العالقة

  في حال دفعت الرسوم المعنية()طلبات في انتظار البحث 

طلبات في انتظار الفحص الأول )في حال دفعت الرسوم 

 المعنية(

 

  

 

 المطلوبالدعم  - 7

شارات عن نوع  تقديم[ خرى التي سيتم التماسها المساعدةاإ طلب المساعدة  مثل ،من المكتب الدولي أأو الدول المتعاقدة الأ
 تدفقات عمل جديدة.[لمعالجة اس تمارات واتصالت و  نظم تكنولوجيا معلومات أأو وضعلتدريب الفاحصين 

 مسائل أأخرى - 8

دراج ] ضافية تعتبر اإ  .[لطلبلنس بة لبا مهمةأأية تعليقات اإ

داراتالتقييم من  - 9  أأخرى اإ

ليها في القسم  داراتالإ تنفذها الأمثل أأن يشمل الطلب تقييمات  من[ دراجها كجزء من1المشار اإ أأو الاس تمارة  ، التي يمكن اإ
  تقديمها على حدة.[

 ]نهاية المرفق والوثيقة[


