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ОЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ В ДВУХЛЕТНЕМ ПЕРИОДЕ 2000-2001 гг.

Документ подготовлен Секретариатом

I.  ВВЕДЕНИЕ

1.
Настоящий документ (далее «Отчет»), охватывающий двухлетний период 2000-2001 гг.,  является вторым отчетом о реализации программы, подготовленным Секретариатом в контексте составления программных и бюджетных документов, ориентированных на достижение конкретных результатов.  Первый отчет за двухлетний период 1998-1999 гг. был представлен в сентябре 2000 г.  (документ А/35/2).  Два среднесрочных отчета о реализации программы в двухлетнем периоде были представлены Ассамблеям в сентябре 1999 г. - 
за 1998 г. (документ А/34/6) и в сентябре 2001 г. -  за 2000 г.  (документ А/36/4).

2.
Настоящий отчет составлен в соответствии с критериями, установленными в Программе и бюджете на 2000-2001 гг., которые были одобрены государствами-членами в сентябре 
1999 г., и составляет основу рабочей программы Организации.  Следует отметить, что  в ходе реализации двухлетней программы и бюджета программные приоритеты в некоторых областях поменялись, ввиду истечения значительного времени между подготовкой, принятием и фактической реализацией Программы и бюджета. 

3.
В настоящем Отчете дается оценка достижения целей и ожидаемых результатов в двухлетнем периоде, и структурно он следует Программе и бюджету на 2000-2001 гг. путем последовательного отчета о реализации каждой Основной программы, начиная с 02 и до 18.  Некоторые структурные изменения в методике составления доклада, введенные в среднесрочном докладе о реализации программы за 2000 г., были сохранены, что должно позволить государствам-членам со всей ясностью убедиться в достижениях двухлетнего периода. Таким образом, текст в отношении каждой Основной программы содержит оценку достижения целей на уровне каждой подпрограммы, за которой следуют таблицы, иллюстрирующие ее реализацию в виде обобщенной информации о Целях, Ожидаемых результатах, Достигнутых результатах и Показателях результативности работы.

4.
В некоторых случаях, когда Секретариат считал необходимым отразить какие-либо изменения или новые приоритеты, в таблицы включены новые Ожидаемые результаты и Показатели результативности (обозначенные соответственно [новые ОР] и [новые ПР]).

5.
В Приложении к настоящему Отчету содержится Список сокращений, используемых в настоящем документе.  

II.  ОБЩАЯ ОЦЕНКА И ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ В ТЕЧЕНИЕ ДВУХЛЕТНЕГО ПЕРИОДА 2000-2001 гг.:

6.
Развивая поступательный импульс, явившийся результатом Видения и стратегической направленности ВОИС, а также Цифровой повестки дня ВОИС на двухлетний период 
2000-2001 гг.,  Генеральный директор представил различные новые динамичные и новаторские инициативы, среди которых новая Повестка дня в области развития международной патентной системы (Повестка дня ВОИС в области патентов), одобренная государствами-членами в сентябре 2000 г.  Одновременно значительные усилия продолжали концентрироваться на реализации основных рабочих программ через посредство трех приоритетных направлений деятельности Секретариата: демистификация интеллектуальной собственности, модернизация инфраструктуры интеллектуальной собственности, Цифровая повестка дня ВОИС, новые задачи и действия по укреплению функционального потенциала Секретариата. 

7.
ВОИС продолжала расширять объем программ, посвященных традиционным знаниям, генетическим ресурсам и фольклору, электронной торговле и оказанию помощи малым и средним предприятиям (МСП).  Продолжалось также направление ресурсов на цели основных проектов в области ИТ.  После завершения каждый из проектов должен предложить небывалые преимущества государствам-членам (в частности, проект WIPONET) и другим заинтересованным лицам (в частности, проект PCT-EASY), а также самому Секретариату путем повышения эффективности его работы в ответ на увеличение рабочей нагрузки.

8.
Деятельность ВОИС по разработке материальных норм права продолжала пользоваться сильной поддержкой, и Организация получила руководящие указания со стороны соответствующих комитетов, в частности:  Комитета по программе и бюджету (КПБ), Постоянного комитета по сотрудничеству в целях развития в области интеллектуальной собственности (ПКСИС), Постоянного комитета по патентному праву (ПКП),  Постоянного Комитета по законодательству в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний (ПКТЗ), Постоянного комитета по авторскому праву и смежным правам (ПКАП) и Постоянного комитета по информационным технологиям (ПКИТ).  Путем проведения регулярных запланированных сессий эти Постоянные комитеты продолжали развивать значительные результаты, достигнутые в течение предшествующего двухлетнего периода, одновременно рассматривая новые вопросы.  Кроме того, Постоянный комитет по сотрудничеству в целях развития в области интеллектуальной собственности (ПКСИС) и Комитет по программе и бюджету (КПБ) каждый в отдельности рассматривал и устанавливал приоритеты в отношении некоторых проблем и вопросов, волнующих входящие в их состав государства-члены, помогая вырабатывать рекомендации в отношении дальнейшей деятельности ВОИС.

9.
В области сотрудничества в целях развития в рамках соответствующих программ в этом двухлетнем периоде в различных регионах был реализован еще больший объем деятельности.  Техническая помощь, оказываемая ВОИС, точнее отвечала специфическим интересам и запросам государств-членов и была сфокусирована на создании долгосрочных учреждений в соответствии с Видением и стратегической направленностью ВОИС.

10.
Некоторые характерные события или виды деятельности демонстрируют, как в ходе выполнения своего мандата ВОИС преобразовывается в ведущую международную организацию.  Хотя ниже в перечисляются только некоторые из этих мероприятий, они, тем не менее, демонстрируют значительные достижения Секретариата: 

Демистификация

11.
Усилия ВОИС по демистификации использования и охраны интеллектуальной собственности активизировались за счет использования различных форм деятельности:

-   В течение двухлетнего периода 2000-2001 гг.  Генеральный директор ВОИС имел возможность встретиться с большим числом глав государств или правительств или высокопоставленных министров, а также с посещающими ВОИС послами, число которых более чем в два раза превысило цифры предыдущего двухлетнего периода.  Эти важные встречи помогали демистифицировать видение ВОИС, а также обсудить конкретные вопросы, вызывающие общую озабоченность.  

-    В сентябре 2000 г. государства-члены одобрили представленное Ассамблеям ВОИС предложение о начале новой программы деятельности, направленной на повышение осознания и более широкое использование системы интеллектуальной собственности МСП.  Цель этой новой инициативы состоит в повышении конкурентоспособности МСП во всем мире и в оказании им помощи в наилучшем использовании рыночных ниш, в том числе через посредство электронной торговли.  Впоследствии Миланский форум по интеллектуальной собственности и малым и средним предприятиям (МСП), совместно организованный в феврале 2001 г. Министерством промышленности и внешней торговли Италии и ВОИС,  наметил реализацию плана действий, направленного на повышение потенциала МСП в плане оптимального использования системы интеллектуальной собственности для целей их коммерческого развития.  В плане содержится адресованная ВОИС рекомендация теснее работать с правительствами и соответствующими организациями в целях повышения осознания преимуществ системы интеллектуальной собственности и возможностей, которые она открывает для МСП. К ВОИС был также адресован призыв давать рекомендации правительствам учитывать специфические потребности МСП при разработке национальной политики в области интеллектуальной собственности.  Как часть реализации этой новой программы, Секретариат разработал новую домашнюю страницу для МСП (www.wipo.int/sme), и принял участие в ряде проведенных в 2001 г.  конференций.  В их число входили Международная конференция для МСП по передаче технологий (Вашингтон, апрель 2001 г.) и две однодневных конференции для МСП по правам интеллектуальной собственности (Бангалор и Джайпур, Индия:  августа 2001 г.).

-   Деятельность по сотрудничеству в целях развития включала представление более чем 
19 000 участникам мероприятий, организованных непосредственно ВОИС или в сотрудничестве с другими организациями, конкретных и новаторских программ, содействующих обмену мнениями и повышению осведомленности в вопросах интеллектуальной собственности.

-    В целях дальнейшей демистификации и усиления воздействия был значительно улучшен доступ общественности к информации, касающейся ВОИС.  В двухлетнем периоде 2000-2001 гг.  ВОИС выпустила и опубликовала на веб-сайте 173 тематических пресс-коммюнике или бюллетеней обновленной информации.  Облегчение использования и доступа к информации было повышено за счет перепланировки веб-сайтов ВОИС (www.wipo.int), включая 15 вспомогательных сайтов, на которых в течение двухлетнего периода1 зарегистрировано 58 миллионов просмотренных страниц.  В марте 2000 г.  ВОИС получила первую премию в конкурсе Toile du Plurilinguisme (для многоязычных веб-сайтов).  В апреле 2000 г.  ВОИС открыла арабскую версию веб-сайта, тем самым расширив доступ к информации ВОИС о договорах, конференциях и других событиях.  

Модернизации инфраструктуры интеллектуальной собственности

12.
Важность реализации изменений в соответствующих структурных компонентах интеллектуальной собственности была одним из главных приоритетов в течение двухлетнего периода 2000-2001 гг., особенно оказание помощи НРС в выполнении Соглашения о торговых аспектах прав интеллектуальной собственности (Соглашение ТРИПС):

-   В июне 2001 г.  в ходе совместной церемонии Генеральные директора ВОИС и Всемирной торговой организации (ВТО) выступили с новой инициативой по оказанию помощи наименее развитым странам в максимальном использовании преимуществ охраны интеллектуальной собственности.  Эту инициативу широко поддержали послы, представляющие НРС, которые до 2006 г.  должны будут выполнить требования, установленные в рамках Соглашения ТРИПС.  По этому случаю Генеральной директор ВОИС подчеркнул, что интеллектуальная собственность является инструментом технического прогресса, экономического роста и создания материальных благ, в особенности в наименее развитых странах.

-    В феврале 2001 г.  на проводимом на высоком уровне межрегиональном круглом столе по интеллектуальной собственности для НРС был согласован план действий с целью определения их конкретных потребностей и разработки соответствующих стратегий.

-   В сентябре 2001 г.  Республика Молдова стала первым государством-членом ВОИС, ратифицировавшим новый Договор по патентному праву (PLT).  После получения ратификационных грамот или документов о присоединении еще от девяти государств PLT и Инструкция к нему в отношении патентных формальностей и процедур вступят в силу.  PLT был одобрен путем консенсуса 1 июня 2000 г.  и после вступления в силу будет служить гармонизации и рационализации формальных патентных процедур применительно к национальным и региональным патентным заявкам и патентам, сокращая стоимость патентной охраны и делая весь процесс более удобным для пользователей и широко доступным.

-   Конец 2001 г. стал важной вехой в истории ВОИС, когда с помощью статистических данных было выявлено, что число заявок, поданных по процедуре РСТ, превысило отметку 100 000 в год (было подано около 104 000, что по сравнению с 2000 г.  представляет собой увеличение на 14,3%).  Менее чем за четыре года, прошедших с февраля 1996 г., когда по процедуре РСТ была получена 250 000-ая заявка, число заявок удвоилось и в конце 2000 г.  Договор о патентной кооперации (РСТ) зарегистрировал 
500 000-ю заявку.  Этот беспрецедентный рост подтверждает повышение среди пользователей интереса к получению патентной охраны через управляемые ВОИС глобальные системы охраны при выходе на крупные рынки через посредство международной торговли.  Другой вехой 2000 г.  явилась 50 000-я регистрация промышленных образцов в рамках Гаагской системы.  

-    Успех РСТ означает, что эта жизненно важная система должна совершенствоваться вместе с развитием технологии с тем, чтобы обеспечить еще более высокие уровни доступа к информации, охраны и современного интерфейса.  Число поданных во всем мире патентных заявок выросло с 1,7 миллиона в 1990 г.  до 5,8 миллиона в 1998 г.  Эта тенденция стала серьезной проверкой возможностей патентных ведомств в плане своевременного и эффективного рассмотрения растущего числа заявок.  Возрастающая вместе с этим потребность в разработке, посредством лучшей гармонизации, более эффективных всемирных патентных систем, которые смогут привести к сокращению расходов на охрану патентов, подсказала идею о создании Комитета по реформе РСТ.  Этим Комитетом были разработаны первоначальные рекомендации, которые были представлены в сентябре 2001 г.  Ассамблее РСТ, которая одобрила продолжение этой деятельности в виде создания рабочей группы для изучения содержащихся в повестке дня нерассмотренных вопросов.

-    В мае 2000 г.  Секретариат подписал соглашение с Университетом города Турина о совместной разработке и реализации специализированных курсов по праву интеллектуальной собственности для выпускников университетов – первой совместной программы ВОИС, организованной в сотрудничестве с Университетом города Турина и Всемирной Академией ВОИС, предусматривающей выдачу выпускникам университетов дипломов юриста по интеллектуальной собственности.  Техническое обеспечение осуществляется в сотрудничестве с Международным учебным центром Международной организации труда (МОТ).  

Цифровая повестка дня

13.
Цифровая повестка дня ВОИС послужила основой для ряда инициатив, предпринятых Секретариатом:

-    Центр ВОИС по арбитражу и посредничеству в течение двухлетнего периода осуществил административное рассмотрение более 3 300 дел по названиям доменов в Интернете, что сделало Секретариат ведущим органом, предлагающим быстрые несудебные решения споров между подозреваемыми киберсквоттерами и владельцами установленных прав на товарные знаки.  Успех этой формы урегулирования споров вызвал параллельное повышение спроса:  в Центр поступило большее число дел, не связанных с названиями доменов и просьб в отношении имеющегося в ВОИС перечня нейтральных арбитров, а также была отмечена активная реакция на пропаганду более широкого использования Единой политики урегулирования споров (ЕПУС) как со стороны новых администраторов доменов верхнего уровня, так и все большего числа администраторов доменов кодов стран.

-    В 2001 г.  вступила в действие Глобальная информационная сеть WIPONET, обеспечивающая надежную связь между пользователями и Секретариатом ВОИС.  В ноябре были введены в действие в режиме он-лайн первоначальные необходимые средства в штаб-квартире ВОИС (Центр WIPONET), а в конце двухлетнего периода были успешно введены в эксплуатацию 19 установок в ведомствах интеллектуальной собственности развивающихся стран.  Для облегчения овладения операциями были введены в действие две учебные системы WIPONET Helpdesks.  После доставки учебных материалов, все еще находившихся в стадии разработки в конце двухлетнего периода, в начале 2002 г.  предполагалось начало учебных занятий.  

-    Шестого декабря 2001 г.  государство-член уведомило ВОИС о присоединении к Договору ВОИС по авторскому праву (ДАП) и таким образом стал 30-м государством, присоединившимся к этому международному соглашению, открыв возможность для его вступления в силу.  ДАП модернизирует и совершенствует охрану прав авторов в цифровой среде.  Генеральный директор ВОИС отметил, что предусмотренные в договоре нормативные аспекты являются жизненно важными для дальнейшего развития сети Интернет и электронной торговли и тем самым предоставляют прямую выгоду индустрии культуры и информационной промышленности.  После окончания двухлетнего периода Секретариат имел серьезные основания предполагать, что в начале следующего двухлетнего периода 30-е государство ратифицирует или присоединится к Договору ВОИС по исполнениям и фонограммам (ДИФ).

-    В декабре 2000 г.  ВОИС созвала Дипломатическую конференцию по охране аудиовизуальных исполнений с целью защиты прав исполнителей от неразрешенного использования их исполнений в аудиовизуальной среде.  Участвовавшие в переговорах делегации более 120 стран предварительно согласовали набор правил, направленных на укрепление прав исполнителей аудиовизуальных произведений и достигли соглашения по 19 из 20 положений договора.  Несмотря на значительный прогресс, участники не смогли достигнуть консенсуса по фундаментальному вопросу в связи с правом на передачу прав, в частности каким образом – в силу законодательства или на контрактной основе – производители должны приобретать права исполнителей.  Конференция закончилась принятием рекомендации Ассамблеям ВОИС о повторном созыве Дипломатической конференции на более позднем этапе.

Реакция на новые задачи

14.
В процессе эволюции технологических или правовых аспектов деятельности, ВОИС часто сталкивается с задачами, которые требуют корректировки обязательств по выделенным средствам и пересмотра установленных приоритетов:

 -  В январе 2001 г.  ПКИТ принял решение о внутренней реформе, создав две отдельных рабочих группы в целях рационализации дальнейших рабочих сессий комитета. В целях тонкой настройки деятельности, осуществляемой в рамках комитета, были созданы Рабочая группа по стандартам и документации (РГСД) и Рабочая группа по проектам в области информационных технологий (РГПИС).  Было принято решение, в соответствии с которым мандат и деятельность комитета в ходе дальнейших сессий будут сконцентрированы на политических вопросах и технических рекомендациях.

-   В сентябре 2001 г.  государства-члены ВОИС единодушно поддержали Повестку дня ВОИС в области патентов – объявленную Генеральным директором инициативу, направленную на разработку стратегического плана дальнейшей эволюции международной патентной системы.  Повестка дня ВОИС в области патентов содействует проведению обсуждений между государствами-членами по вопросам более широких и долгосрочных целей и поиску решений наиболее актуальных проблем, в частности кризиса, состоящего в значительном увеличении рабочей нагрузки, с которым сталкивается ряд патентных ведомств.  Видение Генерального директора учитывает прочную руководящую роль ВОИС, которую Организация должна играть в развитии патентной системы в целях облегчения процесса направления творческого потенциала на цели экономического развития всех стран.  В прошлом двухлетнем периоде ВОИС ожидала получение ответов на подготовленное ей исследование по этим вопросам и предприняла подготовительную работу к проведению весной 2002 г. международного симпозиума.  Генеральный директор также подчеркнул, что Повестка дня ВОИС в области патентов дополнит и укрепит такие реализуемые в настоящее время проекты, как реформа РСТ и гармонизация материальных норм патентного права.  Этот процесс был также одобрен в октябре 2001 г.  Консультативным комитетом ВОИС по вопросам политики (ККП) – избранной группой действующих и бывших глав государств, а также других выдающихся личностей.

-   В декабре 2001 г.  Межправительственный комитет по интеллектуальной собственности, генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору (МКИС) завершил вторую сессию, одобрив широкий спектр специфических задач и поддержав дальнейшую работу по продвижению обсуждений по различным аспектам интеллектуальной собственности в контексте тематики, обсуждаемой в комитете.  Это включает разработку типовых положений по интеллектуальной собственности для включения в контрактные соглашения, регулирующие доступ и участие в выгодах за счет использования генетических ресурсов, и документации о традиционных знаниях, находящихся в области общественного достояния, и включения ее в процесс патентной экспертизы как части пригодного для поиска известного уровня техники.  Обсуждались промежуточные отчеты о традиционных знаниях и фольклоре, содержащие практическую информацию о степени адекватности существующей системы интеллектуальной собственности для рассмотрения этих форм знаний.  МКИС подтвердил, что ВОИС должна продолжить рассмотрение этих вопросов при необходимости в сотрудничестве с Секретариатом Конвенции по биологическому разнообразию (КБР) и Продовольственной и сельскохозяйственной организацией Объединенных Наций (ФАО) и ее Комиссией по генетическим ресурсам, а также Организацией ООН по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО).

Совершенствование работы Секретариата

-   В сентябре 2000 г.  Рабочая группа по организационно-правовой реформе представила на рассмотрение Ассамблеям ВОИС фундаментальные организационно-правовые и структурные реформы, направленные на сокращение числа руководящих органов ВОИС с 21 до 16. 

-   В процессе рассмотрения и утверждения Программы и бюджета ВОИС на двухлетний период 2002-2003 гг. государства-члены обратились к Федеральному аудиторскому бюро Швейцарской Конфедерации с просьбой в сотрудничестве с Секретариатом провести оценку проекта строительства нового здания.  Ожидается, что этот процесс оценки будет завершен к середине 2002 г.  

III.   ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ С РАЗБИВКОЙ ПО ОСНОВНЫМ ПРОГРАММАМ

ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 02 – Стратегическое планирование и разработка политики

15.
В течение двухлетнего периода 2000-2001 гг. была начата реализация двух важных новых инициатив, одобренных государствами-членами, - Программы в области МСП и Повестки дня ВОИС в области патентов.  Также было проведено значительное число брифингов и неофициальных диалогов и консультаций с региональными группами и координаторами групп по широкому спектру вопросов и проблем программного и административного характера.  Это способствовало и позволило ускорить достижение консенсуса среди государств-членов путем более прозрачных информационных брифингов и неофициальных консультаций.  

16.
Общая стратегия ВОИС в 2000-2001 гг. состояла в консолидации программной деятельности, реализация которой началась в ходе предшествующего двухлетнего периода.  Обсуждения по программным вопросам с целью выявления приоритетов состоялись (подпрограмма 02.1) в процессе подготовки Программы и бюджета на 2002-2003 гг. с акцентом на стратегические и программные связи между различными программными областями.  Программа и бюджет на 2002-2003 гг. после проведения широких консультаций с государствами-членами были единодушно одобрены на заседаниях Ассамблей в сентябре 
2001 г.

17.
Продолжала оказываться помощь по координации взаимосвязанных программных видов деятельности, включая необходимую поддержку аппарату Генерального директора.  Такая поддержка, в частности, включала оказание помощи в обслуживании органов государств-членов и аппарата Генерального директора (Основная программа 01), формулировании политики и подготовке стратегических планов в различных программных областях, включая также специальные проекты по изучению новых и смежных проблем и анализу экономической целесообразности и последствий возможных новых видов деятельности. 

18.
Активизировалось сотрудничество между ВОИС и ВТО на всех уровнях двух секретариатов, путем начала реализации второй совместной инициативы и деятельности, осуществлявшейся по результатам первой совместной инициативы.  Обе инициативы были инициированы Генеральными директорами ВОИС  и ВТО.  В равной степени усилилась координация деятельности между ВОИС и УПОВ.

19.
В области внешних сношений и сотрудничества со штаб-квартирой ООН (подпрограмма 02.2) был внесен значительный вклад в укрепление связей ВОИС с правительствами государств-членов, сообществом интеллектуальной собственности, промышленными кругами и профессиональными органами, включая Организацию Объединенных Наций и дипломатическое сообщество в Нью-Йорке.  В этой связи ВОИС принимала участие в работе или участвовала в организации широкого спектра международных мероприятий, проводившихся как в Нью-Йорке, так и в Женеве, в ходе которых она смогла установить личные контакты с представителями всех вышеупомянутых групп, тем самым способствуя укреплению связей и улучшению сотрудничества и взаимодействия.  

20.
Участие ВОИС в работе наиболее важных международных мероприятий на высшем уровне в течение двухлетнего периода, включая всемирные конференции, обеспечило повышение международного профиля Организации, а также способствовало лучшему пониманию ее целей всеми государствами-членами и другими заинтересованными юридическими лицами.  Это также способствовало повышению осознания и лучшего понимания системы интеллектуальной собственности правительствами, организациями и профессиональными учреждениями.  В этой связи была создана эффективная комплексная система для подготовки ответов на запросы по проблемам, входящим в компетенцию ВОИС.  

21.
Развитая корпоративная информационная служба обеспечила ВОИС компетентной и оперативной информацией о развитии событий на международной арене за счет участия в работе заседаний и передачи информации персоналу ВОИС путем обработки и распространения входящих документов и сообщений и ответов на такие сообщения, а также путем подготовки ответов на внутренние запросы. 

22.
Была обеспечена бесперебойная работа протокольного сектора в связи с проведением важнейших мероприятий, проходивших в штаб-квартире ВОИС, в частности 35-й и 36-й серий заседаний Ассамблей ВОИС,  двух Дипломатических конференций, заседаний Консультативного комитета по вопросам политики и Консультативного комитета по связям с промышленными кругами, второй Международной конференции по электронной торговле и интеллектуальной собственности, многочисленных комитетов или рабочих групп, а также художественных выставок, вернисажей и других культурных мероприятий.  Имидж Организации был продемонстрирован в связи с официальными визитами высокопоставленных представителей правительств и других известных лиц, а также в ходе различных приемов, организованных Генеральным директором.  В общей сложности Генерального директора посетили 20 глав государств, заместителей глав государств и глав правительств и парламентов, 126 министров или заместителей министров, парламентариев, судей, сенатор и три первых леди государства.  Помимо этого, Генерального директора посетили 30 глав организаций и 
337 визитов нанесли послы, представляющие 85 стран.

23.
Кроме того, протокольные мероприятия координировались в связи с визитами Генерального директора в Австралию, Болгарию, Китай, Коста-Рику, Кубу, Египет, Италию, Казахстан, Кыргызстан, Мексику, Монголию, Нигерию, Оман, Португалию, Республику Корея, Румынию, Российскую Федерацию, Словакию, Южную Африку, Испанию, Судан, Швецию, Соединенные Штаты Америки, Узбекистан и Зимбабве, а также в Европейскую комиссию и другие межправительственные и неправительственные организации.  В ходе визитов Генерального директора за рубеж его приняли 24 главы государств, заместителей глав государств, бывших глав государств и глав или и.о. глав правительств.  

24.
Применительно к оценке реализации (подпрограмма 02.3) со времени принятия системы управления, ориентированного на конечные результаты, созданная в ВОИС структура оценки получила дальнейшее развитие за счет введения в ВОИС внутренней Стратегии оценки, обеспечивающей стратегическую структуру для использования оценки в управлении деятельностью ВОИС.  

25.
Руководители программ последовательно осознавали преимущества и использовали концепции оценки при подготовке ежегодных и двухлетних отчетов о реализации программ.  Это включало повышенный концентрацию внимания на результатах, тем самым обеспечивая взаимосвязь между программной деятельностью и программными целями.  

26.
Впервые была проведена глубокая оценка деятельности ВОИС в рамках сектора Сотрудничества в целях развития.  Выводы, заключения и рекомендации были подробно изложены в документе:  «Оценка деятельности ВОИС по сотрудничеству в целях развития:  представление комплексного оценочного отчета в связи с проведением  под эгидой ВОИС ежегодной региональной встречи директоров ведомств промышленной собственности стран Латинской Америки» (см.  документ PCIPD/2/8), представленном на второй сессии Постоянного комитета по сотрудничеству в целях развития в области интеллектуальной собственности, проходившей в феврале 2001 г.  

27.
Одобренная Ассамблеями ВОИС в сентябре 2000 г.  начала реализовываться программа по интеллектуальной собственности и МСП путем изменения направленности деятельности в рамках подпрограммы 02.4:  Стратегические исследования и анализ.  Для целей настоящего отчета работа в связи с упомянутой подпрограммой включена в результаты в таблице 02.4а, в то время как деятельность и результаты программы МСП включены в результаты в таблице 02.4b, которые основаны на базовых результатах, включенных в Программу и бюджет на 

2002-2003 гг. (WO/PBC/4/2).

28.
Принятие Миланского плана действий, укрепление сотрудничества с национальными и международными учреждениями по поддержке МСП, региональными органами, финансовыми учреждениями и некоторыми межправительственными организациями, а также создание комплексного веб-сайта по МСП привели к повышению осознания и оценки роли и актуальности интеллектуальной собственности для МСП.  

Подпрограмма 02.1 – Координация программы

	Цели:


	- Укрепить взаимосвязь и повысить интеграцию программ ВОИС

- Активизировать договоренности о координации и сотрудничестве с теми международным, региональными и другими организациям, чья деятельность дополняет работу ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствование интеграции программы работы с учетом существующей совокупной направленности деятельности ВОИС. 
	Взаимосвязанный набор программных и бюджетных рекомендаций для формулирования проекта Программы и бюджета на 2002-2003 гг.

Совершенствование координации и интеграции ряда горизонтальных или новых видов деятельности. 

Централизованный обзор и корректировка рабочих планов и бюджета при максимальном использовании ресурсов, связанных и не связанных с персоналом, на основе долевого участия при оптимальном соблюдении сроков реализации в целях сокращения общих расходов и достижения более значимых и взаимно дополняющих результатов в рамках различных программ.  

Четкие политические директивы и оперативные рекомендации для руководителей программ по актуальным вопросам и приоритетам реализации программы, а также решения по ассигнованию расходов путем проведения обсуждений в рамках Старшего управленческого звена (СУЗ).
	- Число выявленных видов деятельности, дополняющих друг друга и доведенных до сведения руководителей программ:

- Полная координация подхода в плане направления политики, бюджетных принципов и приоритетов формулирования проекта Программы и бюджета на 2002-2003 гг. 

- Полная координация и одобрение рабочих планов, расписание деятельности и оперативных бюджетов на 2000 и 2001 гг. для всех 18 основных Программ и 58 подпрограмм. 

- В качестве поддержки аппарату Генерального директора координация многочисленных видов деятельности в процессе обработки предложений, поступающих от руководителей программ.  

- Около 10 главных видов программной деятельности нуждаются в широкой координации между различными программами, включая программу МСП, Повестку дня ВОИС в области патентов, автоматизацию ведомств ИС, безопасность ВОИС, проведение консультаций и планирования нового строительного проекта и корректировка и публикация стратегии и видения ВОИС (включая послание Генерального директора на веб-сайте и монографию).  

Число и характер видов деятельности, консолидированной и/или совместно осуществляемой в рамках ВОИС:

- Многие виды деятельности осуществлялись совместно несколькими секторами.  Реализация некоторых программ привела к созданию новых организационных подразделений с целью консолидации деятельности:  программа МСП, Повестка дня ВОИС в области патентов и формулирование патентной политики, автоматизация ведомств ИС.  В целях повышения мер безопасности в ВОИС в 2001 г.  была создана специальная целевая группа для повышения координации между различными программами.


- Данные и проведение анализа более 30 ключевых показателей, относящихся к определенным видам программы деятельности, в 2000-2001 гг. позволили Генеральному директору и СУЗ осуществлять постоянный контроль и планирование реализации программ.  

- 63 сессии Профессиональных информационных встреч (ПРИМ) (в которых в среднем участвовало около 
100 сотрудников персонала, главным образом профессиональной и высшей категорий), что эффективно содействовало распространению важной информации, включая ежегодные отчеты, координацию программной деятельности, обсуждение и вынесение решений по политическим вопросам в рамках Секретариата.  

	Увеличение объема и интенсивности контактов и связей сотрудничества с международными, региональным, национальными, межправительст-венными (МПО) и неправительс-твенными  (НПО) организациями.
	Активизация сотрудничества между ВОИС и ВТО на всех уровнях двух секретариатов.  Более тесная координация путем реализации второй совместной инициативы и деятельности, осуществляемой по итогам первой совместной инициативы.  Обе инициативы были инициированы Генеральными директорами ВОИС и ВТО.

Повышение координации между ВОИС и УПОВ и лучшее взаимопонимание между государствами – членами обеих Организаций.
	Характер и содержание усилий, направленных на обеспечение лучшей координации и содержание документации или сообщений, обмен которыми производился по этому вопросу, включая оперативность принятия соответствующих действий:

- Генеральные директора ВОИС и ВТО подписали совместное заявление, адресованное правительствам всех наименее развитых стран, информируя их о второй совместной инициативе, начатой ВОИС и ВТО, с приглашением принять активное участие.  В заявлении подчеркивается намерение двух организаций помогать 

наименее развитым странам в выполнении их обязательств по Соглашению ТРИПС в установленный срок и использовании системы интеллектуальной собственности в целях национального развития.

- Соглашение о сотрудничестве с Секретариатом Иберо-американского сотрудничества (СИАС), подписанное
8 ноября 2000 г.  

Число и характер видов деятельности и инициатив, совместно предпринятых с межправительственными, региональными, национальными МПО и НПО:

- Укрепляя сотрудничество, Генеральные директора ВОИС и ВТО 14 июня 2001 г.  выступили со второй совместной инициативой, направленной на оказание помощи наименее развитым странам, в особенности тем из них, которые являются Членами ВТО и должны выполнить соответствующие обязательства  к общему сроку – 
1 января 2006 г. Два раза оба Генеральных директора  также встречались с целью проведения переговоров о повышении уровня сотрудничества и совершенствовании координации деятельности, осуществляемой в рамках первой совместной инициативы, начатой в июле 1998 г.  в интересах развивающихся стран.  На второй встрече также присутствовали главы МСЭ и ЮНКТАД.  За этими встречами последовало проведение двух встреч на уровне кабинетов упомянутых четырех организаций.  Особое внимание уделялось предоставлению индивидуальных ответов на многочисленные запросы, полученные от развивающихся стран на основе первой совместной инициативы, что осуществлялось либо в рамках текущих программ ВОИС, либо совместно с ВТО.  ВОИС принимала участие в работе различных заседаний ВТО:  4-ой Конференции ВТО на уровне министров, Либревильской конференции министров торговли африканских стран, Женевской недели, двадцати одной сессии Генерального совета, восьми заседаниях Совета ТРИПС, двух специальных сессиях Совета ТРИПС по вопросам ИС и здравоохранения, а также многочисленных заседаниях различных органов ВТО, в частности Комитета по торговле и окружающей среде, Комитета по торговле и развитию, Подкомитету по НРС и рабочих групп по присоединению.  

- ВОИС активизировала сотрудничество с УПОВ на основе возрастающих потребностей государств-членов в предоставлении охраны на новые сорта растений, а также по смежным вопросам – биотехнологии и традиционным знаниях.  Указанные потребности и запросы потребовали дальнейшей координации реализации соответствующих программ в двух Организациях.  Осуществлялась координация с УПОВ при проведении различных заседаний и мероприятий в рамках УПОВ, в частности в Отделе ООН по экономическим и социальным вопросам, ФАО, ЮНЕП, и Конференциях участников Конвенции по биологическому разнообразию, а также Совете ТРИПС в рамках ВТО.  Проводились многочисленные встречи с сотрудниками УПОВ по вопросам, представляющим взаимный интерес, административным вопросам и в ходе заседаний органов УПОВ.  Кроме того, ВОИС оказывала помощь и являлась спонсором нескольких учебных курсов, семинаров и различных мероприятий УПОВ по оказанию технической помощи. 

- В июле 2000 г., стремясь исследовать возможности расширения сотрудничества, ВОИС организовала встречу с исполнительными секретарями пяти региональных комиссий ЭКОСОС, пользуясь преимуществом их участия в общем сегменте сессий ЭКОСОС 2000 г., проходившем в Женеве.  Это заседание впоследствии позволило региональным бюро ВОИС осуществлять в рамках соответствующей комиссии деятельность по итогам этого заседания путем реализации совместной программы мероприятий по повышению осознания преимуществ ИС.


Подпрограмма 02.2 – Внешние связи и сотрудничество со штаб-квартирой Организации Объединенных Наций

	Цели:


	- Укрепить общие связи ВОИС с правительствами государств-членов, сообществом интеллектуальной собственности, промышленностью, профессиональными органами, включая Организацию Объединенных Наций и дипломатическое сообщество в Нью-Йорке

- Повысить осознание и практическое понимание системы интеллектуальной собственности и использование имеющегося в ВОИС опыта вышеуказанными правительствами, организациями и профессиональными органами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Большее признание роли системы интеллектуальной собственности дипломатическим сообществом и другими многосторонними международными центрами и профессиональными органами.

Большее понимание роли ВОИС в содействии развитию системы интеллектуальной собственности.


	Большее признание и понимание в рамках системы ООН и дипломатического сообщества в Женеве, Нью-Йорке, Вашингтоне, округ Колумбия, и других городах важной роли интеллектуальной собственности и ее охраны, по возможности, во всех сферах экономической и социальной деятельности.
	- Число и характер заявлений в связи с интеллектуальной собственностью, сделанных в многосторонних международных центрах и профессиональных органах:

- Координационное бюро ВОИС в Нью-Йорке организовало учебные программы для дипломатов ООН в Нью-Йорке, а также для сотрудников ООН, включая:  двухдневные семинары по ИС, проводившиеся совместно ВОИС и  ЮНИТАР;  четыре региональных брифинга для дипломатов из развивающихся стран о деятельности ВОИС, лекция на тему «ИС и права человека» для дипломатов ООН по случаю первого Международного дня интеллектуальной собственности;  лекция по ИС и развитию;  лекция по ИС и традиционным знаниям;  и лекция об охране эмблем межправительственных организаций.  Многочисленные заявления были сделаны в ходе проведения заседаний профессиональных органов, включая:  Международное общество интеллектуальной собственности (МОИС) по услугам ВОИС в области урегулирования споров по названиям доменов;  Конференция по передаче технологии МСП, проходившая в Вашингтоне, округ Колумбия;  и лекции в девяти университетах перед аудиторией из 
350 студентов (серия университетских лекций ВОИС).

- Персонал Координационного бюро ВОИС в Нью-Йорке принимал участие в работе многих заседаний Генеральной Ассамблеи (включая заседания Второго и Шестого комитетов), ЭКОСОС и других соответствующих органов ООН в Нью-Йорке.  

- Представители ВОИС из Женевы среди прочих принимали участие в работе заседаний следующих органов:  ФАО, МОТ, МСЭ, ЮНЕСКО, ЮНКТАД, ЮНЕП, ЮНОПС, ВОЗ, УВКБ и ЭКОСОС, а также ЕБРР и Межпарламентского союза.  

- ВОИС участвовала в работе основных конференций:  ЮНКТАД X, XIII-й Международной конференции по СПИДу, Всемирной встрече на высшем уровне по социальному развитию, Всемирной конференции по расизму и НРС III, открытии сессии Специальной группы ООН по ИКТ и всех регулярных сессиях АКК и его новых органов КУВУ и КПВУ.

- ВОИС организовала специальную группу экспертов по вопросам, относящимся к ИТ, для целей Сегмента на высшем уровне в рамках ЭКОСОС.

Число и характер сообщений, полученных от дипломатического сообщества или профессиональных органов, свидетельствующих о большем признании роли системы интеллектуальной собственности:

-  ВОИС получила запросы о подготовке вклада в ряд крупных докладов, подготавливаемых Генеральным секретарем ООН для распространения на Генеральной Ассамблее, ЭКОСОС  или в других органах высокого уровня.

- Были получены важные документы с указанием значения вопросов ИС (в подготовке нескольких из них принимала участие ВОИС), включая новую Стратегию международного развития на 2001-2010 гг., подготовленную Генеральным Секретарем, Декларацию в связи с вступлением в новое тысячелетие, белую книгу Правительства Соединенного Королевства на тему «Устранение бедности в мире:  Глобализация на службе бедных слоев населения планеты» и доклад ПРООН «Доклад о развитии человечества 2001 г.:  новые технологии  на службе развития человечества».  


- Координационное бюро ВОИС в Нью-Йорке получило многочисленные приглашения принять участие в обсуждениях на тему ВОИС и ИС, включая приглашения от следующих органов:  Программа для международных посетителей в рамках Госдепартамента США для проведения брифингов для пяти делегаций официальных представителей из нескольких стран;  Нью-йоркская городская ассоциация адвокатов, Центр стратегических и международных исследований;  и проводившаяся в Университете Джорджтауна Встреча на высшем уровне по магистральным направлениям технологии.

Число и характер  полученных сообщений  с просьбой о более широком  участии ВОИС в смежных вопросах, рассматриваемых в других международных центрах и профессиональных органах:

- около 850-ти единиц информации было получено от ООН, ее специализированных учреждений и других международных организаций, а также подготовлены соответствующие ответы, включая материалы для докладов и ответы на запросы и политические заявления в целях разъяснения основной работы ВОИС применительно к рабочей программе и администрации других учреждений системы ООН.

- Координационное бюро ВОИС в Нью-Йорке рассматривало запросы об участии ВОИС в программах:  Всемирного банка; Управления ООН по проектам и услугам; Юридического департамента ООН;  Института ООН по обучению и исследованиям;  Международного общества интеллектуальной собственности;  Международного института интеллектуальной собственности;  а также Торговой ассоциации Вашингтонского сектора.  


	Цель:


	Держать ВОИС в курсе интересующих ее событий в законодательных и других органах Организации Объединенных Наций, дипломатическом сообществе в штаб-квартирах ООН, а также других заинтересованных сторона.х.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствова-ние знаний руководителей программ ВОИС о влиянии и актуальности работы законодательных  и других органов ООН для деятельности ВОИС.
	Бόльшая информированность руководителей программ и руководящего звена о текущей работе различных органов Организации Объединенных Наций в различных сферах экономической и социальной деятельности, а также о влиянии такой работы на программы и стратегию ВОИС.
	Число примеров отражения в программной  деятельности ВОИС проблематики, затронутой на международных форумах и в рамках ООН:

- Смежная проблематика, затронутая на международных форумах, включала вопросы глобализации, здравоохранения, традиционных знаний и смежные области, включая генетические ресурсы и реализацию Соглашения ТРИПС.  Соответствующие сектора Секретариата получили полную информацию о полученных сообщениях, в которых затрагивались эти проблемы, в целях повышения их способности при необходимости адаптировать свои программы.  

Материалы и брифинги для руководителей программ, подчеркивающие интерес, выраженный законодательными органами ООН в связи с вопросами интеллектуальной собственности:

- Были подготовлены ответы на 125 запросов, поступивших от сотрудников ВОИС в связи с сотрудничеством и взаимодействием между ВОИС и ООН и другими международными организациями.

- В среднем еженедельно из ООН и других международных органов поступало около 60 официальных протоколов, докладов и публикаций, которые обрабатывались и при необходимости распространялись среди соответствующих секторов Секретариата ВОИС.

- Координационное бюро ВОИС в Нью-Йорке подготовило для Секретариата ВОИС в Женеве более десяти докладов о проведении обсуждений в Нью-Йорке по вопросам в связи с ИС.


Подпрограмма 02.3 – Оценка реализации программы

	Цель:
	Повысить управление программами в Организации.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Систематический контроль и оценка реализации программы руководителями программ.
	Утверждение государствами-членами отчетов о реализации программ за двухлетний период 1998-1999 гг. в сентябре 2000 г.  и за 
2000 г. – в 2001 г.  в ходе сессий Ассамблей ВОИС.
	Наличие на программном уровне системы  для регулярного и систематического отслеживания рабочей программы и оценки результатов:  

- Объединение структурных результатов на программном уровне (целей, ожидаемых результатов и отдельных показателей результативности работы) в Программе и бюджете на 2000-2001 гг.  

- Поддержка руководителей программ при обзоре структурных результатов, содержащихся в проекте Программы и бюджета на 2002-2003 гг.

- Регулярный обмен информацией и опытом с другими учреждениями ООН и международными организациями через Межучережденческую рабочую группу по оценке (МУГО) и другие форумы по практике и методам оценки с особым акцентом на интеграцию в ориентированную на результаты структуру руководства. 


	Цель:
	Повысить взаимосвязь и интеграцию программы ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более широкое использование показателей результативности для оценки достижений в соответствии  с поставленными целями.
	Систематическая оценка реализации программы на основе структурных результатов Программы и бюджета.
	Периодическое получение от руководителей программ откликов, свидетельствующих о том, что оценка результативности используется в качестве управленческого механизма и что при необходимости предпринимаются корректирующие действия:

- Представленные руководителями программ материалы для включения в отчеты о реализации программы за 2000 г., а также 2000-2001 гг.  соответствовали структурным результатам Программы и бюджета.


	Цель:
	Повысить актуальность и эффективность деятельности Организации в соответствии с поставленными целями.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение актуальности осуществляемой деятельности в соответствии с целями программы.
	Повышение актуальности программной деятельности в соответствии с программными целями.
	Укрепление взаимосвязи между предлагаемыми видами деятельности и ожидаемыми результатами и целями Программы и бюджета:

-  Оценка реализации программы осуществлялась руководителями программ с возрастающим акцентом на результаты. 

- Консолидация структуры и оценки ВОИС путем введения Стратегии ВОИС по оценке.


Подпрограмма 02.4а – Стратегические исследования и анализ

	Цель:
	Ввести в действие механизм, позволяющий эффективно проводить стратегические исследования и анализ в связи с охраной, управлением и использованием ПИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствова-ние понимания тенденций использования систем интеллектуальной собственности и солидная основа для прогнозирования дальнейшего развития событий.
	Установление взаимовыгодных связей с профессионалами, работающими в области социальных, культурных и экономических аспектов прав интеллектуальной собственности.

Осуществление сбора наглядных доказательств взаимосвязи между ИС и экономическим ростом.
	Разработка базы данных, сбор информации и подготовка отчетов в связи со стратегическими исследованиями и анализом:

- Университетские исследователи и профессионалы из исследовательских учреждений по заказу проделали работу по различным аспектам интеллектуальной собственности:

- Исследование на тему: «Параллельный ввоз фармацевтической продукции:  влияние на конкуренцию и цены в развивающихся странах».

- Исследование на тему:  «Роль ПИС в передаче биотехнологии – корпоративный взгляд».

- Исследование на тему: «Разработка шкалы эффективности ПИС в национальных патентных системах».

- Исследование на тему: «Применение ПИС государственными научно-исследовательскими сельскохозяйственными институтами в развивающихся странах».

- Исследование на тему:  «Роль прав интеллектуальной собственности в международном распространении сельскохозяйственной биотехнологии частного сектора».

- Совместный проект ВОИС/ЮНКТАД, озаглавленный: «Развивающиеся страны выходят на мировую арену:  возможности в области музыкальной промышленности», подготовленный группой национальных исследователей.

- Исследование группы STEP по использованию интеллектуальной собственности МСП в Норвегии.  

- Исследование экономической деятельности в связи с авторским правом в странах-членах МЕРКОСУР (Аргентина, Бразилия, Парагвай и Уругвай) и Чили, подготовленное группой исследователей.

- Создание базы библиографических данных по экономическим аспектам интеллектуальной собственности, главным образом патентом, содержащей более 2 000 ссылок.  

Проекты/исследования, осуществляемые в настоящее время:

- Подготовка Справочника  по проведению переговоров с целью заключения лицензионных соглашений на технологию.  

- Исследование на тему: «Деятельность авторско-правовой индустрии в пяти отдельных арабских странах» (Египет, Иордания, Ливан, Марокко и Тунис), которое готовит группа исследователей.

- Исследование на тему:  «Показатели международного патентования:  анализ из серии «тайм»».

	Совершенствова-ние способности учитывать социально-эконо-мические и технические аспекты в работе ВОИС.
	Значительное расширение информационной базы и более продуктивное взаимодействие с экономистами, социологами и другими экспертами, включая экспертов региональных комиссий ООН и региональных банков развития, специализирующихся на исследованиях по вопросам ПИС и их влияния на социальное, культурное и экономическое развитие.
	Изменение подходов, методики работы  и/или профессионального уровня, свидетельствующего о повышении такой способности:

- Включение в штат ВОИС профессионалов в области социальных, культурных и экономических аспектов прав интеллектуальной собственности, включая новую повестку дня ВОИС по вопросам социального, культурного и экономического влияния интеллектуальной собственности.  

- Предпринято 14 официальных поездок для участия и выступления на конференциях или других форумах, где проводились обсуждения по вопросам влияния охраны ПИС среди участников конференций, представляющих различные экономические, правовые, технические и культурные/социальные группы.

- Публикация книги, посвященной социально-экономическим преимуществам охраны интеллектуальной собственности в развивающихся странах.

	Совершенствова-ние способности прогнозировать перспективные тенденции и развитие событий в области интеллектуальной собственности и их влияние на работу ВОИС.
	Эта область работы была прекращена ввиду изменения приоритетов в рамках подпрограммы.
	Введение специальных механизмов и систем, свидетельствующих о повышении способности:

____

Оперативные и  систематические ответы на просьбы о подготовке таких прогнозов:

____


Подпрограмма 02.4b – Малые и средние  предприятия (МСП) и интеллектуальная собственность 

	Цель:
	Повысить способность правительственных, частных и гражданских учреждений во всем мире по формулированию и реализации политики и стратегии, направленных на удовлетворение потребностей и решения проблем МСП.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение способности правительств и учреждений, оказывающих поддержку МСП, оказывать МСП услуги, связанные с интеллектуальной собственностью.
	Повышение осознания и признания учреждениями, оказывающими поддержку МСП, межправительственными и неправительственными учреждениями и МСП важной роли, которую играет ИС в повышении конкурентоспособности МСП.

Повышение осознания МТЦ и деловым сообществом роли и актуальности ИС для МСП и выявление взаимосвязей и совместных предприятий.

Принятие Миланского плана действий.

Общее повышение интереса к вопросам в связи с ИС и МСП, что демонстрируется количеством посещений веб-сайта МСП.

Активизация распространения  учреждениями, осуществляющими поддержку МСП, материалов по ИС среди МСП.
	Уровень и характер помощи, предоставленной в ответ на запросы правительственных, частных и гражданских учреждений во всем мире:

- Установлены контакты и расширилось сотрудничество с национальными и международными учреждениями, оказывающими поддержку МСП, в частности:  МТП, WASME, SBA (США), SIDO (Индия), ЮНИСЕ и ESBA (Европа), а также с региональными органами, финансовыми учреждениями и некоторыми МПО, в частности AsDB and IADB, ECA, EU, G-15, ESCAP, ECE и различными секторами Европейской комиссии.

- В ответ на циркулярное письмо к декабрю 2001 г.  было получено 169 ответов, содержащих информацию о национальных органах, координирующих работу с МСП.

- Участие в Виртуальном всемирном конгрессе по предпринимательству и МСП.

- Проведен один региональный и два национальных семинара по деловым и контрактным аспектам приобретения и передачи интеллектуальной собственности, которые совместно были организованы с Международным торговым центром (МТЦ).

- Проведены обсуждения с представителями правительств, МПО и НПО по вопросам стратегии и плана действий в отношении ИС и МСП.

Число и характер подготовленных публикаций или исходных материалов для их подготовки, включая стажировку и модули дистанционного обучения:

- Создание веб-сайта, посвященного МСП (английская и испанская версии были открыты соответственно в июне и декабре 2001 г.).  Брошюра по вопросам МСП может быть получена в ВОИС на всех официальных языках.  

- Значительный ряд учреждений, оказывающих поддержку МСП, в частности WASME и ESBA в своих сообщениях партнерам делают ссылку на веб-сайт, посвященный МСП.  Многие другие учреждения включили веб-сайт, посвященный МСП, в список связей на своих веб-сайтах и поместили на свои веб-сайты полный текст брошюры, посвященной ИС и МСП.

- Публикация и распространение через электронную почту, включая также веб-сайт, последней информации о наилучшей практике поддержки МСП с целью оптимального использования преимуществ системы ИС, а также изучение опыта других учреждений, осуществляющих поддержку МСП, по стимулированию МСП в плане эффективного использования ИС.  На конец двухлетнего периода во всем мире насчитывалось около 700 подписчиков на бесплатную ежемесячную новейшую информацию, рассылаемую по электронной почте.

- Публикация статей в еженедельном журнале WASME и других публикациях.


	Цель:
	Выйти на максимальное число МСП.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания роли ИС и ее использования МСП.

Расширение понимания и уровня использования ИС МСП.
	Увеличение числа МСП, которые участвуют в деятельности ВОИС.  

Принятие МСП информированных решений по вопросам в связи с ИС.
	Объем и характер помощи, непосредственно оказанной МСП:

- Участие в двух из общего числа 14-ти учебных семинаров для руководителей обучения по вопросам ИС, проводившихся для МСП в Индии.

- Предпринято восемь деловых поездок с целью участия и выступления на Международном форуме по ИС и МСП, а также конференциях и семинарах, посвященных роли, которую ИС может играть в повышении конкурентоспособности МСП.

- Рекомендации МСП  и рассмотрение их специфических проблем в связи с ИС.

- Проведение 11 деловых командировок по вопросам МСП, осуществленных другими секторами ВОИС в тесном взаимодействии с Отделом МСП.

- Создание веб-сайта, посвященного МСП, в качестве основного средства выхода на максимальное число МСП при минимальных расходах.

	Общая сумма расходов на Основную программу 02 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.: 18 478 000 шв. фр.           


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 03 – Юридические и организационные вопросы

29.
Двухлетний период 2000-2001 гг. характеризуется волной новых присоединений (124) к договорам, административные функции которых выполняет ВОИС, что отражает важную роль интеллектуальной собственности в сегодняшнем мире.  Около 51% новых присоединений (присоединений или ратификаций) осуществлено развивающимися странами и около 44% - странами с переходной экономикой.

30.
В целях обеспечения эффективного выполнения функций депозитария и дальнейшей рационализации структуры управления в Организации предоставлялись эффективные службы секретариата (подпрограмма 03.1).  Среди знаковых событий двухлетнего периода можно отметить:  депонирование 30-го акта о присоединении к Договору ВОИС по авторскому праву (ДАП), что открыло путь вступлению этого договора в силу в марте 2002 г.;  увеличение числа членов ВОИС до 178;  и реализация процесса, результатом которого явилось решение Генеральной Ассамблеи сократить число руководящих органов Организации на пять единиц.  До настоящего времени это наиболее значительная организационно-правая и структурная реформа из проводившихся в Организации. Значительный прогресс был достигнут Рабочей группой по организационно-правовой реформе с целью завершения подготовки набора рекомендаций, которые затем будут переданы на рассмотрение Генеральной Ассамблее 
в 2002 г.  

31.
В связи с вопросом о предотвращении и урегулировании апелляционных жалоб персонала, несмотря на значительное увеличение числа штатных сотрудников в Организации, не отмечалось увеличения числа апелляционных жалоб, которые были доведены до внимания администрации.

32.
В области неправительственных и корпоративных вопросов (подпрограмма 03.2) повысились прозрачность и отчетность контрактной практики в Организации за счет предоставления по просьбе более 45 подразделений Организации юридических рекомендаций и помощи при заключении свыше 270 контрактов и других договоренностей на общую сумму, превышающую 297 млн.  швейцарских франков.  Консультативная помощь и поддержка также оказывались по общим юридическим вопросам, включая иски, возбужденные как самой Организацией, так и против неё.

33.
В течение двухлетнего периода продолжали расширяться контакты между ВОИС и неправительственными организациями и промышленными группами, что содействовало улучшению связей Организации с представителями промышленности и рыночного сектора.  Эти контакты содействовали формулированию направлений деятельности ВОИС в областях, представляющих интерес для промышленности, в особенности в связи с патентной системой, а также услугами по арбитражу и посредничеству.

34.
Несмотря на тот факт, что Консультативный комитет по связям с промышленными кругами (ККСП) в течение отчетного периода встречался только один раз (май 2000 г.), к концу двухлетнего периода начали предприниматься усилия в направлении частичной реструктуризации ККСП и дальнейшего укрепления связей Организации с различными промышленными группами.

35.
Главным образом за счет деятельности в области урегулирования споров в связи с названиями доменов в Интернете, Центр ВОИС по арбитражу и посредничеству (подпрограмма 03.3) смог расширить спектр услуг по урегулированию споров.  Административное урегулирование Центром этого нового вида споров не только дополнило традиционные услуги по посредничеству и арбитражу в спорах по интеллектуальной собственности, но также явилось для Центра стимулом для развития и предоставления в режиме он-лайн услуг, повысивших эффективность урегулирования споров.  Значительная потребность в таком урегулировании, наблюдавшаяся в течение двухлетнего периода, подтверждает, что владельцы прав интеллектуальной собственности одобряют существование альтернативных вариантов урегулирования споров без обращения к потенциально дорогому и длительному судебному разбирательству с вовлечением разных юрисдикций.  Эволюция услуг Центра связана с количеством рассматриваемых споров, характером правил, по которым осуществляется урегулирование таких споров, а также механизмов, при помощи которых осуществляются соответствующие процедуры.  

36.
Показателем того, что Центр достиг прогресса в направлении укрепления своих позиций в качестве Центра арбитража и посредничества применительно к спорам в области интеллектуальной собственности, является серия мероприятий с активным участием Центра, а также повседневный диалог Центра посредством электронных и других средств связи с потенциальными пользователями услуг по урегулированию споров.  Дальнейшим свидетельством этого явилось первоначальное назначение Центра провайдером услуг согласно Правилам ВОИС по арбитражу и посредничеству, удовлетворительное число запросов на передачу споров на рассмотрение нейтральным арбитрам ВОИС, а также сотрудничество между разнообразными заинтересованными сторонами в создании специальных механизмов, предназначенных для урегулирования отдельных видов споров.  Центр рассматривает значительное число просьб о рассмотрении споров в рамках новых услуг как многообещающий показатель потенциала его дальнейшей базовой деятельности. 

37. 
В области электронной торговли (подпрограмма 03.4)  был сделан важный вклад в направлении повышения осознания и лучшего понимания вопросов, возникающих в связи с влиянием электронной торговли на интеллектуальную собственность, как в развитых, так и в развивающихся странах.  Особый прогресс был достигнут в повышении осознания среди администраторов ксДВУ роли охраны интеллектуальной собственности в их доменах.

38.
Уровень охраны интеллектуальной собственности в сети Интернет повысился в результате принятия операторами семи новых рДВУ некоторых процедур урегулирования споров, включая ЕПУС, а также назначения ими Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров.  Хотя основные черты соответствующих процедур определялись операторами новых рДВУ и ICANN, рекомендации и сотрудничество ВОИС имели решающее значение при реализации соответствующих процедур.  Охрана интеллектуальной собственности в области ксДВУ была значительно усилена в результате рекомендации администраторами ксДВУ услуг Центра и использования Наилучшей практики ВОИС в области ксДВУ для целей предотвращения и урегулирования споров в области интеллектуальной собственности, обращения к Секретариату ВОИС за рекомендациями по вопросам в связи с интеллектуальной собственностью, а также назначения ими Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров.  Другим моментом, вселяющим оптимизм, является все более широкое использование провайдерами схем наименований высшего уровня (в частности ключевых слов) авторитета ВОИС в вопросах, связанных с урегулированием споров в области интеллектуальной собственности. 

39.
Что касается разработки и осуществления проектов по защите прав интеллектуальной собственности в цифровой сфере, то продвижение здесь оказалось более медленным, чем это предполагалось, главным образом, из-за того, что потребности рынка в таких проектах не были столь значительными, как это предусматривалось первоначально.

40.
В течение двухлетнего периода ВОИС, как и прежде, воспринималась в качестве основного форума для разработки новых норм, регулирующих использование интеллектуальной собственности в электронной торговле.  Важнейшими элементами в этом отношении было рассмотрение ВОИС взаимодействия между названиями доменов и иными указателями, нежели указатели деловых предприятий или знаки обслуживания, в контексте второго Процесса в рамках ВОИС по названиям доменов в Интернет, а также специальные сессии ПКТЗ, посвященные докладу об итогах этого Процесса.
Подпрограмма 03.1 – Юридические и организационно-правовые вопросы 

	Цели:
	- Давать рекомендации Генеральному директору и Секретариату по юридическим аспектам работы Организации, включая вопросы административного и конституционного права.  

- Предоставлять информацию и давать рекомендации государствам-членам в связи с юридическими аспектами работы Организации, включая урегулирование споров в области интеллектуальной собственности.  

- Укреплять услуги Секретариата по международным, правовым, административным и конституционным аспектам заседаний Ассамблей, Постоянных комитетов и других органов государств-членов и дипломатических конференций.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременные и квалифицированные рекомендации и помощь государствам-членам, Секретариату и другим лицам по широкому кругу юридических вопросов, связанных с деятельностью Организации.
	Услуги оказывались оперативно и эффективно, несмотря на значительное увеличение объема деятельности.

Расширенное принятие поправки к статье 9(3) Конвенции ВОИС.

Упрощение и совершенствование структуры руководства в Организации.

Качественные рекомендации и эффективные услуги секретариата при проведении заседаний Ассамблей и других органов ВОИС.  
	Число, характер и сроки полученных запросов о предоставлении рекомендаций, а также число и своевременность подготовленных ответов:

- Подготовка более 200 ответов на запросы о разрешении и предоставлении юридических рекомендаций штатным сотрудникам, юридическим советникам системы ООН, а также юридическим и физическим лицам по использованию названия Организации, ее сокращенного названия и логотипа, а также по вопросам установления внешних гиперсвязей с веб-сайтом ВОИС.

- Подготовка ответов на более чем 360 запросов о предоставлении информации по различным вопросам, в частности о статусе стран и территорий, резолюциях ООН и положении с присоединением и ратификацией договоров, административные функции которых выполняет ВОИС.

- Получение 38 сообщений о принятии поправки к 
статье 9(3) Конвенции ВОИС.

- Рассмотрение и изучение предложений, касающихся организационно-правовой реформы Организации.

- Проведение четырех заседаний Рабочей группы по организационно-правовой реформе, результатом которых явилась рекомендация упразднить пять Конференций представителей, Конференцию ВОИС, официально оформить унитарную систему взносов и изменения в классах взносов и включить в договоры ВОИС поправки о ежегодном проведении очередных сессий Ассамблей, а  не раз в два года.


	Цель:
	Повысить эффективность выполнения Генеральным директором его функций депозитария конвенций и соглашений, административные функции которых 
выполняет ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Значительное сокращение числа незарегистрирова-нных в Секретариате ООН в Нью-Йорке договоров, административные функции которых выполняет ВОИС.
	Число таких договоров пока еще полностью не сокращено, ввиду значительного увеличения запросов об оказании других услуг и соответствующего сокращения уровней персонала.
	Число договоров, административные функции которых выполняет ВОИС, и последующих юридических действий, зарегистрированных в Секретариате ООН, а также число обработанных уведомлений о присоединениях и других юридических действий в связи с договорами:

- Получение и обработка 128 ратификационных грамот или актов о присоединении, публикация 219 уведомлений о юридических действиях (присоединениях, заявлениях, специальных территориях), подготовка 231 заверенной копии договоров, 98 документов о присоединении и 42 нот о преимуществах присоединения к договорам, административные функции которых выполняет ВОИС.

- Получение и обработка в 2001 г.  30-го документа о присоединении к ДАП для вступления в силу 6 марта 
2002 г.  

- Своевременные ответы на запросы о направлении информации по адресу:  treaties.mail@wipo.int.  На конец 2001 г.  в рассылочном списке в связи с этой услугой значилось более 1000 подписчиков.

	Повышение эффективности управления и широкая доступность в удобной для пользователя форме статистической информации о договорах, административные функции которых выполняет ВОИС.
	Не было достигнуто какого-либо значительного прогресса в связи с предлагаемой базой данных, ввиду значительного увеличения запросов об оказании других услуг и соответствующего сокращения уровней персонала.
	Число обращений к базе данных о договорах:

___


	Цель:
	Совершенствовать  меры по предупреждению и урегулированию жалоб персонала

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствование работы институциональных механизмов для целей обеспечения соответствующего процесса, более четкая политика и процедуры, регламентирующие вопросы персонала, и в частности его права, функции и обязанности.
	Предотвращение потенциальных конфликтов с сотрудниками персонала и их урегулирование путем переговоров и юридических рекомендаций, не прибегая к официальным механизмам подачи апелляций.
	Число и характер усовершенствований, введенных в институциональные механизмы, а также в политику и процедуры, регламентирующие работу Секретариата:

- Только одна новая жалоба была представлена на рассмотрение Внутреннего апелляционного совета ВОИС и ни одной апелляции не было направлено в Административный трибунал МОТ.


Подпрограмма 03.2 – Вопросы неправительственных организаций и предпринимательских кругов

	Цели:
	- Повышать актуальность ВОИС и ее программ для промышленных кругов и рыночного сектора.

- Улучшать каналы связи  между Секретариатом и представителями промышленных кругов и рыночного сектора.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Прочное и стабильное членство в ККПК с широким представительст-вом промышленных кругов и большим географическим охватом, а также проведение эффективных ежегодных заседаний ККПК.
	В мае 2000 г.  ККПК провел третье заседание.  Членство отражало стабильность и широкое географическое представительство.
	Отчеты о текущих заседаниях ККПК и его вспомогательных органов (если таковые будут созданы) и реализация любых мероприятий в развитие рекомендаций, содержащихся в таких отчетах:

- Результатом отчета о втором заседании (сентябрь 1999 г.) явилась рекомендация в поддержку работы ВОИС в связи с названиями доменов в Интернете и руководящие принципы в связи с планами Организации использовать выдающихся личностей в поддержку охраны интеллектуальной собственности, что позволило стимулировать направленность работы Организации в этих областях в течение двухлетнего периода;  результатом отчета третьего заседания (май 2000 г.)  явились рекомендации в отношении стоимости получения и поддержания в силе патентной охраны и важной роли рассмотрения вопроса о применимых нормах патентоспособности в области биотехнологии.  Эти обсуждения внесли вклад в формирование политики, программ и деятельности ВОИС в вышеуказанных областях.

	Совершенствова-ние отношений между ВОИС, промышленными кругами и рыночным сектором.
	Более глубокое понимание Секретариатом потребностей и приоритетов промышленных кругов в области охраны интеллектуальной собственности.
	Активизация и повышение актуальности контактов между Секретариатом и представителями промышленных кругов и рыночного сектора:

Несмотря на тот факт, что ККПК не увеличил частоту проведения пленарных сессий, его существование способствовало активизации контактов между Секретариатом и представителями промышленных кругов в целях лучшего понимания Секретариатом практических проблем, стоящих перед промышленностью.

	Фокусирование внимания Секретариата на деятельности, направленной на совершенствова-ние охраны в области интеллектуальной собственности  для поддержки промышленных кругов и рыночного сектора при создании рабочих мест и материальных ценностей.
	Рекомендации ККПК позволили Секретариату сфокусировать администрацию споров по названиям доменов на  практических потребностях и стимулировали идеи о дальнейшей структуре международной патентной системы.
	Активизация и повышение актуальности контактов между Секретариатом и представителями промышленных кругов и рыночного сектора:

- ККПК содействовал реакции промышленных кругов на услуги ВОИС, и в частности позитивным ответам пользователей административной процедуры урегулирования споров по названию доменов в Интернете, предлагаемой Центром ВОИС по арбитражу и посредничеству.

- Обсуждения в рамках ККПК и последующие контакты с промышленными кругами содействовали вкладу в усилия ВОИС по началу реализации в сентябре 2001 г.  Повестки дня ВОИС в области патентов.


	Цель:
	Обеспечивать процесс надзора, позволяющий Организации брать на себя контрактные обязательства, которые по существу и юридически отвечают ее насущным интересам и соответствуют ее внутренним правилам и установленным правовым нормам.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Контракты, заключаемые Организацией, будут отличаться высоким качеством составления и соответствовать ее внутренним правилам и установленным правовым нормам, результатом чего явится сокращение числа споров и экономия средств.
	Обеспечение четких и своевременных правовых рекомендаций, позволяющих успешно решить проблемы в связи с широким разнообразием контрактов и общих правовых вопросов, включающих многие смежные области. 

В 2000-2001 гг.  наблюдалось минимальное число правовых споров в связи с контрактами на основные проекты;  все споры были урегулированы без обращения к внешним юридическим советникам, судебной процедуры или внешнего урегулирования споров.
	Число, характер и сроки получения просьб о проверке контрактов, а также число и своевременность подготовленных ответов:

- В 2000-2001 гг.  по просьбе более 45 подразделений Организации проведена проверка и предоставлена правовая поддержка при заключении более 270 контрактов на общую сумму 297 млн. швейцарских франков.  Полученные контракты рассматривались на английском, французском и испанском языках.

- По просьбе государств-членов подготовлен доклад о правовых обязательствах в связи с новым строительным проектом.

Число и характер правовых проблем в связи с толкованием и применением контрактов, заключенных Организацией:

- Иски и другие вопросы в связи с правовой поддержкой или юридическими рекомендациями включали:  серию отклонений служебных исков;  общие правовые вопросы в связи с использованием названия ВОИС;  юридический иск, возбужденный против Центра по арбитражу и посредничеству;  юридические консультации по различным аспектам соглашения ВОИС с синхронными переводчиками, включая вопросы налогообложения;  юридическую поддержку при проведении конкурса на новый логотип ВОИС;  юридические иски в связи с установкой оборудования в секторе ИТ и соответствующая ответственность за превышение расходов;  иски ВОИС к компании Swissair в связи с ее банкротством (осуществленные при помощи внешнего юриста);  разрешение на использование данных ВОИС;  юридические рекомендации в отношении лицензий на программное обеспечение.

- Более 80 юридических заключений было подготовлено в связи со сделками, предлагаемыми сделками и общими правовыми вопросами.

- В рамках проекта Автоматизации ВОИС было всего лишь три спора в связи с заключенными контрактами – все они были успешно урегулированы.  Был также успешно урегулирован спор в связи с контрактом на реализацию WIPONET.  В области строительства в 2000-2001 гг.  оставался нерешенным один спор в связи со страховым иском, относящимся к условиям подземных земляных работ в здании ВОЗ.

	Гармонизация контрактной практики в рамках Организации, по возможности, с использованием упрощенных стандартных соглашений.
	За счет разработки упомянутых упрощенных стандартных соглашений Секретариат в значительной мере повысил гармонизацию контрактов при заключении общих контрактов на поставки, а также контрактов в связи с ИТ, включая стандартизацию подхода к вопросам авторского права при работе с подрядчиками. 
	Число, характер и качество стандартных соглашений и усовершенствований новых соглашений;  число и тематика подготовленных новых соглашений, а также их своевременность:

- Разработан проект внутренних руководящих принципов с учетом предлагаемого подхода к внешним подрядчикам по вопросам политики в области авторского права, которые будут применяться в контрактах, заключаемых Организацией.

- Даны юридические рекомендации по разработке политики в области распространения данных.

- Оказана юридическая поддержка в разработке политики Организации в области безопасности, веб-кастинга и хостинга.  

- Оказана юридическая поддержка при разработке политики в области безопасности корпоративных информационных систем и подготовки соответствующего руководства.

- Даны рекомендации по пересмотру политики Организации применительно к дарам и подаркам.

- Даны рекомендации по разработке проектных документов по политике в других областях.

Сокращение времени и соответствующих расходов в процессе закупки:

- Подготовлен проект общих условий закупки товаров, компьютерных аппаратных средств и программного обеспечения;  подготовлен проект стандартного зонтичного соглашения для закупки компьютерных аппаратных средств и программного обеспечения.

	Структура для оценки новых и, в особенности, сложных контрактных обязательств.
	По контрактам на основные проекты ВОИС, заключенным в течение двухлетнего периода, проводились успешные переговоры и они будут иметь значительное влияние на следующий этап деятельности ВОИС. 
	Число, характер, качество и тематика подготовленных новых соглашений, а также их своевременность:

- В контексте структуры для оценки контрактных обязательств совместно с Бюро главного бухгалтера – контролера предложено создание комитета по рассмотрению контрактов.  

- В течение двухлетнего периода тремя основными областями контрактной деятельности ВОИС являлись автоматизация РСТ (IMPACT), проект WIPONET и строительство.  

- Контракты на крупные проекты, включая стоимость контрактов в швейцарских франках, включают следующие:

  Автоматизация РСТ:  поддержка проведения переговоров и рассмотрение контрактов в связи с Фазой уведомлений по запросам, аренда аппаратных средств и программного обеспечения, контракт на обслуживание и контракт в связи с Цифровой библиотекой интеллектуальной собственности (ЦБИС). 


  WIPONET:  проведены широкие переговоры с компанией по развертыванию оборудования и сетевых услуг для 
65 ВИС во всем мире (включая контрактное сетевое обслуживание) и проведен правовой анализ, что привело к подписанию соответствующих контрактов;  проведены широкие переговоры с компанией о развертывании и функционировании центра услуг в рамках WIPONET; предоставлена правовая поддержка и анализ в связи с подписанием других ассоциированных контрактов;  даны правовые рекомендации в отношении контракта на обучение и поправок к контракту.  Общая стоимость контрактов в рамках WIPONET составила около 41 млн. швейцарских франков.

  Строительные проекты:  предоставлена правовая поддержка в контексте завершения международного архитектурного конкурса (на участке Штайнера в целях расширения штаб-квартиры ВОИС).  Совместно с внешним юридическим советником оказана поддержка при проведении переговоров о заключении контракта на реконструкцию бывшего здания ВМО (работы на площадке и реконструкция) на сумму 51 млн. швейцарских франков;  предоставлена правовая помощь по заключению контракта с архитектором и инженерных контрактов.  Общая стоимость строительных контрактов ВОИС составила около 68 млн. швейцарских франков. 

- Правовая поддержка была предоставлена при проведении переговоров (по мере необходимости) и правовом анализе дополнительных контрактов и соглашений в связи с широким спектром вопросов, включая  сотрудничество в целях развития в Азии и Латинской Америке, соглашения с академическими учреждениями и контракты с аэролиниями, учреждениями телесвязи, типографиями, управлением документации, разработчиками программного обеспечения, лицензиями на программное обеспечение, специальные соглашениями, арендой коммерческих помещений в Женеве, Вашингтоне и Нью-Йорке.

Число и характер правовых проблем в связи с толкованием и применением контрактов, заключенных Организацией:

- Был решен вопрос о предоставлении швейцарских рабочих пермитов для внештатного персонала, работающего над проектом РСТ-IMPACT, что потребовало толкования соответствующих контрактных документов. 

- Второй контрактный вопрос, связанный с Организацией в штаб-квартире ВОИС бюро путешествий, который требовал проведения повторных переговоров о комиссионной структуре, был успешно разрешен в пользу ВОИС.

- ВОИС успешно решила вопрос с иском в связи с ответственностью за состояние служебных помещений, используемых для установки компьютерного оборудования.


Подпрограмма 03.3 – Центр ВОИС по арбитражу и посредничеству

	Цель:
	Предоставлять расширенные услуги по урегулированию споров путем использования традиционных и электронных средств.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение объема накопленных исков, включая иски в области названий доменов, и их правомерного использования.
	Центр создал услуги по урегулированию споров в области названий доменов, которые были введены в отношении родовых названий доменов верхнего уровня (рДВУ) .com, .net, .org, .biz и .info, и были приняты администраторами 22 кодов стран доменов верхнего уровня (ксДВУ).
	Объем накопленных исков:

- Центр получил 3347 исков в отношении рДВУ, охватывающих 6137 названий доменов;  90% значков из них были урегулированы, при этом решения о передаче прав на названия доменов составили 80%.

- Центр получил 1579 исков в связи с пусковой политикой в области .info и 53 иска в связи с пусковой политикой в области .biz.

- Центр получил 70 исков в области ксДВУ.  

- ВОИС рассматривала споры в связи с названиями доменов, в которых участвовали стороны из 100 стран мира.

Число запросов о назначении нейтральных посредников и арбитров:

- Центр получил два иска для рассмотрения согласно Правилам ВОИС по арбитражу, два иска для рассмотрения согласно Правилам ВОИС по посредничеству и еще 
35 запросов о назначении нейтральных арбитров из списка ВОИС.

	Признание системы урегулирования споров в режиме он-лайн.
	Служба ВОИС по урегулированию споров в режиме он-лайн была незамедлительно принята и полностью признана всеми сторонами.
	Использование системы в режиме он-лайн:

- Все споры в связи с названиями доменов рассматривались с использованием услуг Центра в режиме он-лайн.


	Цель:
	Укреплять репутацию Центра в качестве источника предоставления услуг по посредничеству и арбитражу при урегулировании споров в области интеллектуальной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение использования услуг по урегулированию споров.
	Услуги ВОИС по урегулированию споров завоевали международное признание.
	Запросы о предоставлении информации, включая участие в конференциях и практических семинарах:

- Центр обработал 5000 запросов о предоставлении информации. 

- На веб-сайте Центра зарегистрировано 20 млн. посещений.

- Около 1700 лиц являлись подписчиками на услугу Центра по рассылке решений, вынесенных в спорах.

- В работе семинаров Центра, посвященных арбитражу, посредничеству и урегулированию споров в связи с новыми названиями доменов, приняли участие 214 человек.

- В работе организованной Центром Международной конференции по урегулированию споров в электронной торговле приняли участие 300 человек.

	 Администрация процесса, посредством которого независимое жюри устанавливает необходимость исключения некоторых известных/хорошо известных знаков из списка зарегистрированных названий доменов (при условии, что такую политику принимают отдельные органы, занимающиеся регистрацией названий доменов в Интернет).
	Необходимости в администрации такого процесса не возникло.
	Число полученных ВОИС заявлений об исключении из списка зарегистрированных названий доменов:

___

Число обработанных заявлений подобного рода:

____


Подпрограмма 03.4 – Электронная торговля и интеллектуальная собственность

	Цель:
	Определять круг проблем, возникающих в результате влияния электронной торговли на интеллектуальную собственность и нуждающихся в рассмотрении, и содействовать осознанию этих проблем государствами-членами, промышленными кругами, практикующими юристами и широкой публикой.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствова-ние понимания влияния электронной торговли на систему интеллектуаль-ной собственности.
	Лучшее понимание среди широкой публики и представителей частного сектора в развитых и развивающихся странах наиболее актуальных проблем интеллектуальной собственности, возникающих в электронной торговле.

Повышение в непрофессиональной среде осознания, актуальности интеллектуальной собственности для электронной торговли.

Повышение осознания роли интеллектуальной собственности среди администраторов ксДВУ.
	Число и характер конференций и заседаний, на которых рассматривается вопрос электронной торговли в контексте интеллектуальной собственности:

- Организация Второй международной конференции ВОИС по электронной торговле и интеллектуальной собственности (в работе которой приняли участие около 450 представителей государственного и частного секторов).

- Организация Конференции ВОИС по вопросам интеллектуальной собственности в связи с ксДВУ (в работе которой приняли участие 500 представителей из частного и государственного секторов, включая значительное число администраторов ксДВУ).

- Организация совместного Симпозиума под эгидой МСЭ-ВОИС по многоязычным названиям доменов (в работе которого приняли участие около 200 представителей государственного и частного секторов, включая сообщество Интернет и, в частности специальную инженерную группу Интернет, которая работает над стандартами названий доменов в нелатинском шрифте).

- Организация региональных консультаций по вопросам электронной торговли и ИС в Аргентине, Австралии, Бельгии, Бразилии, Гане, Ямайке, Иордании, Польши, Испании, Таиланде и Соединенных Штатах Америки.  В контексте этих региональных консультаций были получены отзывы от заинтересованных участников по вопросам в связи со Вторым процессом ВОИС по названиям доменов в Интернете.

- Организация специальной встречи под эгидой СИЕКА-ВОИС по вопросам интеллектуальной собственности в связи с кодами стран доменов верхнего уровня (ксДВУ) с целью повышения осознания среди администраторов ксДВУ роли охраны ИС в некоторых национальных доменах.

Число и характер инноваций или работы, а также помощи со стороны ВОИС или других участников в результате проведения таких конференций и заседаний:

- Конкретным результатом проведения Конференции ВОИС по вопросам интеллектуальной собственности в связи с ксДВУ явилась публикация ВОИС Наилучшей практики в области ксДВУ по предотвращению и урегулированию споров по интеллектуальной собственности.

- По случаю проведения Совместного симпозиума под эгидой МСЭ-ВОИС по многоязычным названиям доменов был опубликован доклад ВОИС по интернационализированным названиям доменов – соображения с точки зрения интеллектуальной собственности.

- Публикация праймера по электронной торговле и интеллектуальной собственности получила высокую оценку в качестве полезного общего вводного документа по этому вопросу.


	Цель:
	Повышать эффективность охраны интеллектуальной собственности через сеть Интернет и, в частности, в связи с электронной торговлей.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Предоставление своевременных высококачествен-ных рекомендаций, обучения и помощи органам, осуществляющим администрацию названий доменов в Интернете.
	Администраторы ксДВУ и провайдеры схем названий высшего уровня все в большей степени учитывают вопросы интеллектуальной собственности и обращаются к ВОИС за рекомендациями и помощью в этой области.

Услуги Центра по арбитражу и посредничеству все более широко использовались провайдерами услуг в этой области для урегулирования споров.
	Число, характер и актуальность контактов с органами, отвечающими за названия доменов в сети Интернет, которые обращаются в ВОИС за рекомендациями:

- Реализация программы ВОИС в области ксДВУ, направленной на оказание помощи по ИС администраторам ксДВУ.  Рекомендации по вопросам ИС были предоставлены администраторам около 60 ксДВУ.

- Давались рекомендации по интеллектуальной собственности операторам семи новых родовых доменов верхнего уровня (рДВУ), одобренных ICANN с целью введения процедур по урегулированию споров.

- Участие в работе проектной группы, созданной администратором .NL ксДВУ в целях осуществления процесса, направленного на изучение необходимости введения альтернативной процедуры урегулирования споров в домене .NL (этот процесс основан на Первом процессе ВОИС по названиям доменов в Интернете) и публикация доклада об этом процессе.

- Даны рекомендации по вопросам предотвращения и урегулирования споров по ИС в связи с интернационализированными названиями доменов и ключевыми словами (схемы названий высшего уровня).

Число органов, отвечающих за названия доменов в Интернете, выразивших удовлетворение полученной помощью, и других отзывов:

- Более 20 администраторов ксДВУ продолжают пользоваться услугами Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров.

- Отчет о процессе консультаций по .NL рекомендует принятие альтернативной процедуры урегулирования споров в отношении домена  .NL.

- Все операторы новых рДВУ, которые начали функционировать в течение отчетного периода, продолжают пользоваться услугами Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров.



	Более строгое соблюдение органами, отвечающими за названия доменов в Интернете, политики и процедур, облегчающих охрану прав интеллектуаль-ной собственности и урегулирования соответствую-щих споров.


	Значительное сокращение потенциала для неправомерной регистрации названий доменов в рДВУ.

Большая последователь-ность политики, демонстрируемая увеличением числа процедур по регистрации названий доменов в соответствии с ИС.

Более широкое осознание практики киберсквоттинга в отношении указателей, помимо товарных знаков.
	Большая последовательность политики, связанной с регистрацией названий доменов:  

- Расширение использования единой политики по урегулированию споров в области названий доменов (ЕПУС), результатом чего явились Процесс в рамках ВОИС по названиям доменов в Интернете и Центр ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров.

- ЕПУС завоевала признание  в качестве нормы для альтернативного урегулирования споров в случае столкновений между названиями доменов и ПИС.  

Число и характер органов, отвечающих за регистрацию доменов, изменивших свою регистрационную практику и воспользовавшихся рекомендациями ВОИС:

- Около 23 администраторов ксДВУ продолжают пользоваться услугами Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству в качестве провайдера услуг по урегулированию споров на основе принятия ими ЕПУС или варианта этой политики.

- Многие администраторы ксДВУ ввели или намереваются ввести альтернативную процедуру урегулирования споров на основе ЕПУС (например .UK).

- Увеличение числа ксДВУ, предпринимающих меры по борьбе с нарушениями прав интеллектуальной собственности.  

- Наилучшая практика ВОИС применительно к предотвращению и урегулированию споров в области интеллектуальной собственности в связи с ксДВУ все более приобретает репутацию стандартной практики в соответствующей области.

- Провайдеры ключевых слов (схемы названий высокого уровня) начали обращаться к ВОИС за рекомендациями по вопросам интеллектуальной собственности.

Число и  характер споров в области названий доменов между частными сторонами, урегулированных при помощи альтернативных процедур по урегулированию споров (вместо судебного разбирательства):

- Около 3500 споров в отношении названий доменов были переданы на рассмотрение в Центр ВОИС по арбитражу и посредничеству, причем от 60% до 65% всех споров было передано на рассмотрение согласно ЕПУС ICANN.


	Цель:
	Разработать и реализовать проекты, предоставляющие своевременную помощь для целей охраны прав интеллектуальной собственности в цифровой среде.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Начало процесса, ведущего к совершенствованию охраны и методов лицензирования цифровых изображений, охраняемых в качестве субъектов права интеллектуальной собственности.
	Вопреки предположениям, существовавшим на время подготовки Программы и бюджета на 2000-2001 гг., в течение отчетного периода оказалось, что для ВОИС пока еще нет достаточной потребности  в проведении значительной работы в этой области.
	Набор правил, норм или практических материалов, регламентирующих эти вопросы:

- Рекомендации и помощь, предоставленные государствам-членам по вопросам охраны ПИС в цифровой среде.  

Принятие таких правил, норм или практики соответствующими органами и учреждениями:

- ВОИС провела широкие предварительные обсуждения с правайдерами систем управления правами для ознакомления с такими системами с целью оказания в качестве нейтральной третьей стороны возможной поддержки в развитии взаимодействия между ними.

- Была предпринята деловая поездка в Оман и Египет для дачи рекомендаций по вопросам ИС национальным учреждениями по культурному наследию в проведении исследования такого наследия в режиме он-лайн.

	Начало процесса, направленного на изучение необходимости или желательности роли ВОИС в предоставлении услуг депозитария и управления и систем для целей электронной торговли в контексте интеллектуальной собственности.
	Предполагаемый процесс пока еще не получил достаточной поддержки со стороны промышленных кругов или государств-членов. 
	Доклад, содержащий анализ такого процесса:

____

Ответы государств-членов и частного сектора на выводы в отношении предоставления услуг ВОИС в связи с депонированием или управления вопросами электронной торговли в контексте интеллектуальной собственности:

- ВОИС все более активно упоминается в контексте наиболее важных инициатив по управлению правами (например, DOI, INDECS, MPEG-21, W3C), что указывает на возможность материализации в ближайшем будущем потребности в действиях или поддержке со стороны ВОИС в этой области.




	Цель:
	Координировать программу ВОИС в связи с вопросами электронной торговли с тем, чтобы ВОИС продолжала играть ведущую роль в пересмотре и совершенствовании существующих и разработке новых правил, регулирующих использование интеллектуальной собственности в контексте электронной торговли.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Отчет Руководящего комитета в отношении программы работы ВОИС в связи с вопросами  электронной торговли.
	Работа в этой области осуществлялась 
без созыва Руководящего комитета, поскольку тенденции рынка сами диктовали ведущую роль ВОИС в разработке ЕПУС.
	Качество оказываемой Руководящим комитетом помощи при выявлении приоритетов в работе ВОИС в связи с вопросами электронной торговли:

- Предполагавшаяся цель Руководящего комитета заключалась главным образом в оказании помощи Секретариату в выявлении вопросов электронной торговли, на которых он должен сконцентрировать свое внимание.  Однако, очень скоро оказалось, что реальности рынка сами высвечивают необходимые вопросы (например, названия доменов), тем самым устраняя необходимость в созыве Руководящего комитета.

Публикация результатов анализа и отчета по вопросам электронной торговли:

- Публикация праймера по вопросам электронной торговли и интеллектуальной собственности.    

	Ведущая роль ВОИС и координация работы по вопросам охраны прав интеллектуальной собственности в связи с электронной торговлей с другими международными и национальными правительст-венными или неправительст-венными учреждениями.
	ВОИС заняла место ведущего международного учреждения в области ИС и электронной торговли.
	Реализация мер по координации между такими учреждениями:

- Проведение Второго процесса в рамках ВОИС по названиям доменов в Интернете в целях изучения злоупотреблений в системе названий доменов рядом указателей, помимо товарных знаков или знаков обслуживания.

- Публикация доклада о Втором процессе в рамках ВОИС.

- Решение Генеральной Ассамблеи ВОИС провести комплексный анализ доклада о Втором процессе в ходе двух специальных сессий ПКТЗ.

- Первая специальная сессия ПКТЗ по рассмотрению доклада о Втором процессе в рамках ВОИС.

Характер помощи и поддержки, предоставляемой ВОИС, включая оказание помощи в связи с любым процессом, целью которого может быть пересмотр ТРИПС в части, регламентирующей вопросы интеллектуальной собственности и электронной торговли:

- ВОИС осуществляла сотрудничество в области электронной торговли с такими разнообразными партнерами, как национальные правительства, МПО, ICANN, администраторами ксДВУ, спонсорами рДВУ, ведущими инициативами в области управления электронными правами и другими партнерами в частном секторе.

	Общая сумма расходов на Основную программу 03 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:    12292000 шв.фр.


Основная программа 04 – Программное планирование, составление бюджета, финансовый контроль и ревизия

41.
За последние годы в ВОИС значительно возросли объем программной деятельности, число сотрудников и финансовых операций.  Основной акцент в рамках Основной программы 04 в течение двухлетнего периода 2000-2001 гг. делался на дальнейшем развитии системы составления бюджета, ориентированного на результаты, и его интеграции в основные процессы руководства ВОИС.  Это вызвало необходимость принятия нового подхода к вопросам управления, основанного на принципах отчетности, прозрачности и делегирования полномочий руководителям программ.

42.
В рамках подпрограммы 04.1 (Программное планирование и составление бюджета) усилия по-прежнему будут направлены на упрощение и рационализацию бюджетного цикла, создание уровней резервов, соответствующих оперативным потребностям Союзов, а также разработки политики в отношении бюджетных избытков в соответствии со специфическими потребностями ВОИС, включая дальнейшее сокращение размера пошлин и пересмотр бюджетных ассигнований на проекты в области информационных технологий и строительные проекты.  Соответствующие политические документы были переданы на рассмотрение Комитету по программе и бюджету на заседаниях, проходивших в сентябре 2000 г., а также в апреле и сентябре 2001 г.  В этом контексте еще более укрепился процесс консультаций и координации между Секретариатом и государствами-членами.

43.
Предложенные Программа и бюджет на двухлетний период 2002-2003 гг. впервые были объединены в свободном изложении в одном документе применительно ко всем видам деятельности и ресурсам Секретариата.  В этом едином документе в рамках регулярного бюджета ВОИС объединены виды проектной деятельности, которые ранее были представлены как внебюджетные, и бюджет, ориентированный на результаты.  Также впервые были введены пересмотренные прогнозы в отношении бюджета и доходов на текущий (в то время) двухлетний период (2000-2001 гг.)  вместе с подробным представлением формул бюджетной гибкости, новым представлением бюджетных ассигнований с разбивкой по  Союзам и подробным описанием различных бюджетных этапов.  Программа и бюджет на 2002-2003 гг., которые были в конечном итоге приняты государствами-членами в ходе проведения Ассамблей ВОИС в сентябре 2001 г., также содержали финансовые показатели за десятилетний период, включая два года за пределами нового двухлетнего периода, и информацию о недавнем прошлом в целях рассмотрения предлагаемого бюджета в едином контексте с указанием тенденций и демонстрации того, что решения в отношении долгосрочных обязательств или сокращения размера пошлин могут быть актуальными и в будущем.

44.
Финансовый контроль и мониторинг (подпрограмма 04.2) в рамках мер по децентрализации управления продолжали обеспечиваться посредством оценки отдельных предложений и периодического анализа доходов и расходов.  Последовательное использование годовых планов работы вместе с введением годовых ассигнований и системы контроля на основе деятельности способствовали реализации этой новой управленческой структуры.  Помимо контроля за соблюдением существующих правил и норм, особый акцент был придан рассмотрению вопросов эффективности и действенности, а также взаимосвязи между предлагаемой деятельностью и одобренными программой и бюджетом.  В целях поддержки финансового контроля подготавливались квартальные и ежегодные прогнозы в отношении доходов и расходов.  Наряду с данными годовых рабочих планов, эти прогнозы обеспечили структуру для проведения успешного финансового контроля, а также позволили достичь уровень реализации пересмотренного бюджета на двухлетний период 2000-2001 гг., превысивший 98%.  

45.
Особый акцент на контроле на основе видов деятельности, является частью усилий Генерального директора по децентрализации и делегированию полномочий руководителям программ.  Однако, устаревшая финансовая платформа (FINAUT), на основе которой развиваются эти усилия, тормозила достижение полностью удовлетворительных результатов.   Поэтому ожидается, что развертывание Автоматизированной системы управления информацией (AIMS) позволит преодолеть эти недостатки.

46.
Функция внутренней ревизии на постоянной основе (подпрограмма 04.3)  была введена в мае 2000 г.  путем назначения старшего внутреннего ревизора, который также отвечал за функцию оценки реализации программы (см.  соответствующий отчет в подпрограмме 02.3).  В течение двухлетнего периода был проведен ряд внутренних ревизий, направленных на обеспечение соответствия внутренним правилам, нормам и процедурам ВОИС, адекватности механизмов внутреннего контроля, а также экономии средств и эффективности оперативной деятельности.  В течение двухлетнего периода также началась работа над проектом Устава внутренней ревизии.

47.
По просьбе государств-членов в сентябре 2001 г.  была проведена специальная работа по привлечению Федеральным аудиторским бюро Швейцарской Конфедерации независимого аудитора для анализа проекта строительства нового здания.  Это предполагало проведение исследования исходных предпосылок, подготовку проекта документов и консолидацию документов, подготовленных Секретариатом в ответ на просьбу швейцарских аудиторов, которые хотели получить документацию с подробным изложением нынешнего статуса и будущих потребностей ВОИС, а также вариантов расширения служебных помещений.

Подпрограмма 04.1 – Программное планирование и составление бюджета

	Цель:
	Координировать подготовку Программы и бюджета Генерального директора и способствовать их одобрению государствами-членами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Документы, содержащие бюджет и планирование, отражают директивы Генерального директора и представляются своевременно.

Документы, содержащие бюджет и планирование, представляются с соответствую-щими пояснениями и в форме, обеспечивающей прозрачность.
	Государства-члены путем консенсуса одобрили предложения в отношении бюджета и планирования.
	По мнению Генерального директора, документы являются качественными и представленными вовремя:

- Генеральный директор счел документы качественными.

- Своевременность представления документов: оригиналы документов (на английском языке) были представлены за 9 недель до начала Ассамблеи, вслед за этим были представлены переводы документов на другие языки.

Одобрение государствами-членами предложений в отношении бюджета и планирования путем консенсуса:

- Корректировка бюджетного процесса (см. документы WO/PBC/2/2 и A/35/6), а также активизация консультаций с государствами-членами.  

- Корректировка политики в отношении резервных средств и фондов оборотных средств (см.  WO/PBC2/2 и А/35/6) в соответствии с процентом расходов в двухлетнем периоде (фактор ПРД). 

- Интеграция Специальных резервных фондов в регулярный бюджет в соответствии с финансовой политикой.

- Корректировка политики в отношении бюджетных избытков (см.  WO/PBC/2/2 и А/35/6) в соответствии с расширенной концепцией бюджетного равновесия, включая предложенный подход к реализации. 

- Продление истекших бюджетных полномочий на 1998-1999 гг. в отношении проектов ИТ (см. WО/PBC/2/3 и А/35/9).

- Одобрение пересмотренного бюджета на реконструкцию и модернизацию бывшего здания ВМО (см. WO/РВС/2/4 и А/35/11).

- Информация для государств-членов в отношении плана служебных помещений на 2000-2007 гг., нового строительства и изучения возможности строительства собственной силовой подстанции (см. WO/PBC/2/5 и  WO/GA/26/8).

- Решение в отношении новых служебных помещений: начало аудиторского процесса.

- Предложения о сокращении размера пошлин в рамках РСТ, начиная с 1 января 2001 г., после пересмотра прогнозов в отношении доходов на 2000-2001 гг. (см. РСТ/А/29/1).

- Предложения о дополнительном сокращении размера пошлин в  рамках РСТ, начиная с 1 января 2001 г., после пересмотра прогнозов в отношении доходов на 2002-2003 гг. (см. РСТ/А/29/4, РСТ/А/30/1 и Н/А/20/1).

Подготовка программы и бюджета на 2002-2003 гг.:

- В апреле 2001 г. от государств-членов поступила просьба объединить документы WO/PBC/3/1, WO/PBC/3/2, WO/PBC/3/3 в целях подготовки комплексного объединенного предложения по программе и бюджету.

- В сентябре 2000 г.  представление и одобрение государствами-членами единого документа, содержащего программу и бюджет (WO/PBC/4/2).

	Полный учет финансовых и бюджетных вопросов, рассматриваемых в контексте системы Организации Объединенных Наций.
	Документация ООН об увеличении цен на 2002-2003 гг. составлена с учетом мнения ВОИС.

Получение положительных отзывов от других специализирован-ных учреждений.


	Отражение директив Генерального директора в решениях ККАВ (ФБ)/ООН:

- Участие в работе соответствующих заседаний АКК и ККАВ.

- Представление АКК опыта ВОИС по составлению бюджета, ориентированного на результаты.


Подпрограмма 04.2 – Финансовый контроль и мониторинг

	Цель:
	Обеспечивать функционирование децентрализованной комплексной системы ВОИС для целей реализации Программы и бюджета.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременное представление отчетов Генерального директора о мониторинге программ, содержащих качественную информацию и представленных на рассмотрение государствам-членам в форме, обеспечивающей прозрачность.
	Финансовый контроль ВОИС в соответствии с наличием ресурсов.  Изменение реализации программы с учетом финансовой информации.
	Соблюдение сроков;  по мнению государств-членов, представленные отчеты являются качественными:

- Представление Генеральному директору на протяжении всего двухлетнего периода ежеквартальных финансовых отчетов, содержащих специальные предложения в отношении управления.

- Реализация средств в пересмотренном бюджете на двухлетний период 2000-2001 гг., превысившая уровень 98%.

	Успешное и своевременное введение децентрализован-ной комплексной системы для реализации программы и бюджета.
	Ежегодные рабочие планы стали в ВОИС основным инструментом управления.  Одобрение и сертификация расходов на основе одобренного рабочего плана.
	Соблюдение сроков, осуществление полного перехода на новую систему, которая применяется руководителями программ:

- Ежегодный рабочий план, составляемый на каждый год двухлетнего периода в соответствии с полной реализацией программ в децентрализованной системе управления.

- Ежегодный анализ более 6000 предложений в отношении расходов в связи с одобренной программой и бюджетом и рабочими планами, а также периодическая отчетность старшего управленческого звена о их реализации.

- Помощь, оказанная руководителям программ в формулировании рабочего плана на 2002 г., включая специальную сессию по представлению таких планов и проведение индивидуальных консультаций.

	Децентрализован-ная комплексная система для целей реализации программы и бюджета представляет руководителям программ надлежащие полномочия и достаточную информацию для эффективного и своевременного достижения программных целей.
	Система уже введена и функционирует, однако в ней имеется ряд серьезных недостатков ввиду недостатков финансовой платформы (FINAUT), на основе которой она функционирует.
	Совершенствование контроля со стороны руководителей программ за ходом их реализации;  внесение в программу и бюджет корректив, допускаемых и подсказанных системой оценки результатов, при более благоприятном соотношении между использованием ресурсов и выполнением программы:

- Введение системы оценки расходов на основе деятельности и ежегодных ассигнований на осуществление деятельности на основе ежегодных рабочих планов.

- Дальнейшее развитие Автоматизированной системы управления информацией (AIMS). 


Подпрограмма 04.3 - Ревизия

	Цель:
	Обеспечивать отчетность за правильное, экономичное и эффективное использование ресурсов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение соответствия инструкциям, правилам и процедурам ВОИС.
	Регулярное взаимодействие с другими секторами Секретариата по вопросам в связи с соблюдением существующих инструкций, правил и процедур.
	Квалифицированный отчет, подготовленный внешними ревизорами и признанный Генеральным директором.

- На время публикации Отчета о реализации программы отчет внешних ревизоров за двухлетний период 
2000-2001 гг. еще не был представлен.

	Совершенствова-ние административных и управленческих процедур.
	Внесение вклада в совершенствование административных и управленческих процедур.
	Выполнение внутренних инструкций, направленных на совершенствование процедур;  признание их Генеральным директором ВОИС и руководителями программ:

- Участие в работе различных рабочих групп, осуществляющих анализ совершенствования политики и процедур.

	Экономия расходов.
	Совершенствование контроля за процессом расходования средств было введено в некоторых областях в результате проведения регулярных внутренних ревизий.
	Определенная сумма экономии в швейцарских франках:

- В течение отчетного периода не наблюдалось какой-либо существенной экономии.

	Общая сумма расходов на Основную программу 04  в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:   3 170 000 шв.фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА  05 – Глобальная информационная сеть и общественная дипломатия

48.
В целях демистификации интеллектуальной собственности, в течение всего двухлетнего периода 2000-2001 гг.  ресурсы были сконцентрированы на нескольких ключевых областях:  это, в частности, расширение содержания и охвата веб-сайта ВОИС, расширение связей со средствами массовой информации, неправительственными организациями и группами частного сектора и создание новых и все более разнообразных интерактивных аудиовизуальных и печатных информационных продуктов с целью пояснения характера и роли интеллектуальной собственности, направленных на общую и специализированные аудитории.  Весь этот комплекс мероприятий был направлен на совершенствование и распространение информации об имидже ВОИС как новаторской, динамичной и устремленной в будущее организации.  Доходы от продажи информационных продуктов ВОИС явились вкладом в общие доходы Организации.

49.
Цели, поставленные на 2000-2001 гг., были успешно достигнуты.  Двухлетний план работы был реализован всего лишь с одной небольшой корректировкой.  Значительным вкладом в деятельность, осуществлявшуюся в течение двухлетнего периода, явилось учреждение государствами-членами Международного дня интеллектуальной собственности, который впервые отмечался 26 апреля 2001 г.  Секретариат активно занимался организацией и рекламой этого мероприятия, направляя уведомления и предоставляя специально созданные для этой цели информационные продукты ведомствам интеллектуальной собственности в государствах-членах, постоянным представительствам, аккредитованным при ООН в Женеве, неправительственным и межправительственным организациям, а также средствам массовой информации.  Это событие предоставило прекрасную возможность для содействия более широкому пониманию и оценке роли интеллектуальной собственности во всем мире.

50.
В контексте подпрограммы 05.1 в течение всего двухлетнего периода постоянно росло число посещений веб-сайта ВОИС, которое с 80 млн. в 2000 г. возросло до 175 млн. в 
2001 г.  Начали функционировать арабский и русский варианты веб-сайта, что обеспечило доступность Интернет-сайта ВОИС на пяти языках.  Результатом полной реструктуризации и перепланировки Интернет и Интранет-сайтов ВОИС явилось более логичное и ориентированное на пользователя представление информации по интеллектуальной собственности и о деятельности ВОИС, доступной для международной аудитории, а также для сотрудников Секретариата.  В течение двухлетнего периода постоянно совершенствовались объем, разнообразие и качество информации, помещенной на сайте.  Достижение целей подпрограммы явилось результатом нескольких факторов:  фокусирования ресурсов на использовании всех имеющихся в наличие технологий для распространения информации о предназначении ВОИС;  введения ясных процедур по корректировке и поддержанию веб-сайта в тесном сотрудничестве с другими программами как в смысле разработки содержания, так и новых характеристик веб-сайта.

51.
Применительно к подпрограмме 05.2, в течение двухлетнего периода возросли интерес и понимание средствами массовой информации вопросов интеллектуальной собственности и предназначения ВОИС, при этом также расширился выход ВОИС на межправительственные и неправительственные организации, другие заинтересованные группы и гражданское общество в целом.  В этой связи был налажен регулярный выпуск пресс-коммюнике и новейшей информации, которые распространялись среди все более возрастающего списка контактных лиц, следящих за деятельностью ВОИС, проведены интервью с сотрудниками ВОИС по актуальным вопросам, а также брифинги для широкой и  разнообразной аудитории, варьировавшейся от студентов до деловых групп и правительственных чиновников.  Пониманию деятельности ВОИС по содействию творчеству, использованию и охране произведений человеческого разума содействовала регулярная организация выставок, которые часто проводились совместно с государствами-членами.  

52.
Достижению целей подпрограммы способствовали различные факторы, включая:  стратегию связи со средствами массовой информации, сфокусированную на подборе тематики, представляющей интерес для всех и одновременно актуальной для деловых кругов, в целях развития широкого понимания интеллектуальной собственности и деятельности ВОИС;  тесное сотрудничество с другими программами в публикации результатов их деятельности;  и создание на веб-сайте ВОИС страницы «Пресс-центр» в целях привлечения внимания к деятельности ВОИС.

53.
Широкий спектр новых продуктов, предназначенных для постоянно расширяющегося круга целевых аудиторий и широкой публики, был разработан и распространен путем использования различных носителей и новых технологий (подпрограмма 05.3).  Все эти продукты способствовали дальнейшему улучшению корпоративного имиджа ВОИС.  Эффективность продажи и распространения этих продуктов была улучшена за счет новых инициатив в области маркетинга, в частности электронного книжного магазина, направляемой по электронной почте обновленной информации и рекламы.  В течение отчетного периода эти усилия увенчались ежегодным  увеличением доходов от продаж на 44%, что позволило увеличить общие доходы Организации на 8 млн. швейцарских франков.  Эти цели подпрограммы были достигнуты частично в результате стратегического фокусирования внимания на расширении аудитории путем использования разнообразных носителей, а также через партнеров в государствах-членах.  Например, идея выставки «Изобретения в вашем доме», посвященной роли интеллектуальной собственности в повседневной жизни, получила распространение далеко за пределами Женевской штаб-квартиры Организации - она была изготовлена в форме буклета (на шести языках), на интерактивном компакт-диске на трех языках и затем, помещена на веб-сайт ВОИС.  В сотрудничестве с Сектором по сотрудничеству в целях развития выставка была также адаптирована к местной аудитории и проведена в государствах-членах, тем самым расширив свою аудиторию.  Другие усилия, осуществлявшиеся совместно с государствами-членами, привели к выпуску новых публикаций, поясняющих основные концепции интеллектуальной собственности молодым людям.

54.
Библиотека (подпрограмма 05.4) в значительной мере расширила свои фонды информационных и справочных материалов и продолжала оказывать соответствующую помощь сотрудникам персонала, делегатам и посетителям.   В отношении архивов см. подпрограмму 16.4 (Службы обслуживания конференций, связи и обработки корреспонденции).

Подпрограмма 05.1 – Корпоративные информационные сети (Интернет/Интранет)

	Цель:
	Расширять охват и повышать полезность информации, помещенной на веб-узле ВОИС в Интернете и Интранете, на основе ориентированности на потребителя, актуальности и эффективности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более привлекательные веб-узлы и страницы в Интернете и Интранете с большим охватом тематики и разносторонней, легко доступной информацией.
	Структура веб-узла ВОИС была полностью изменена и перепланирована, с более ясным, более привлекательным и более эффективным графическим/техническим интерфейсом.  Было также подготовлено содержание для новых веб-страниц, предназначенных для широкой публики.
	Количество и тематика информации, имеющейся на веб-узле ВОИС в Интернете и в Интранете на шести языках:

- Количество документов на основном веб-сайте к концу 2001 г.: 15509 (английский язык), 5785 (французский язык), 3727 (испанский язык), 433 (арабский язык), 270 (русский язык) с общим числом доступных страниц, составляющим 55000.

- В марте 2000 г.  ВОИС присуждена премия в первом конкурсе Toile du Plurilinguisme, организованном Международной организацией франкофонии с целью выявления лучших многоязычных сайтов в сети Интернет.

Частота обновления существующей информации и введение новых материалов:

- Несколько раз в день.

	Сокращение расходов Секретариата при распространении информации, включая сокращение числа печатных копий.
	Интранет-сайт ВОИС был перепланирован по аналогии с форматом основного веб-сайта и обладает более удобными для пользователя характеристиками, облегчая доступ персонала к информации.

Постоянно расширялось использование корпоративных сетей Интернет и Интранет, а также электронных средств информации (компакт-диски, электронная почта), в результате чего обеспечен ускоренный доступ к информации, сокращение числа бумажных копий и сокращение расходов на печатные работы и распространение печатных изданий.
	Сокращение числа распространенных печатных копий:

- Среднее ежедневное число просмотренных страниц на сайте Интранет:  11000, что подготавливает основу для перехода в конечном итоге с бумажных на электронные копии внутренних инструкций и прочих документов.

- Все в большей мере информационные циркуляры, списки и другие административные материалы, которые ранее распространялись на бумаге, стали предоставляться только в электронной форме через Интранет.  Впервые документы к заседаниям ПКИТ направлялись только в электронной форме.


	Цель:
	Повышать понимание роли ВОИС, а также приверженность ее целям на международном уровне и у сотрудников Секретариата.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Лучшее понимание международным сообществом деятельности ВОИС и актуальных проблем интеллектуальной собственности; более оперативное распространение информации о текущих событиях в рамках Секретариата.
	В Интернет и Интранет-сайты ВОИС были добавлены новые разделы, в частности Сотрудничество в целях развития и МСП, при этом были повышены возможности для проведения поиска, скорректированы списки для целей электронной почты и интерактивные мультимедийные информационные характеристики.
	Число файловых запросов; число линий связи с другими организациями и учреждениями:

- Число посещений Интернет-сайта ВОИС возросло с 
80 млн. в 2000 г. до 175 млн. в 2001 г.  Число просмотренных страниц (файловых запросов) возросло с
23 млн. в 2000 г. до 33 млн. в 2001 г.

	Более широкое участие – при минимальных расходах – лиц и организаций во всем мире в деятельности и процессах ВОИС по достижению международного консенсуса.
	Были открыты арабская и русская версии основного веб-сайта и началась работа над китайской версией.
	Число участников в электронных форумах ВОИС;  полученные предложения и число файловых запросов:

- Число подписчиков, фигурирующих в рассылочных списках по электронной почте новейшей информации (в отношении электронных форумов, пресс-коммюнике, новых публикаций и пр.),  на конец 2001 г.  составило 
22 445 (на 43 списка).


Подпрограмма 05.2 – Отношения со средствами массовой информации и связи с общественностью

	Цель:
	Поощрять рост интереса средств массовой информации к вопросам интеллектуальной собственности и содействовать их пониманию этой области в целом и роли ВОИС в частности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более четкий профиль ВОИС и общих проблем интеллектуальной собственности в национальных и международных средствах массовой информации при более объективном освещении роли ВОИС.
	Расширились и укрепились связи ВОИС с международной и швейцарской прессой.
	Число интервью, данных представителям прессы, или проведенных конференций, а также статей, связанных с ВОИС и ее деятельностью, появляющихся в международной национальной прессе;  объективность освещения событий:

- Число интервью, данных прессе: 1 100.

- Число статей по вопросам в связи с ВОИС: 4 040.


	Цель:
	Усиливать воздействие ВОИС на МПО, НПО, другие заинтересованные группы и широкие слои общества, включая местное сообщество в Женеве.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение общего числа регулярных получателей информации, генерируемой ВОИС.
	Успешная реализация информационной стратегии, направленной на распространение информации среди различной аудитории, включая сообщество ИС в целом, МПО, НПО, Постоянные представительства, аккредитованные при ООН в Женеве, местное сообщество в Женеве, широкая публика и персонал ВОИС.
	Тематика и количество информационных материалов, распространенных ВОИС для прессы, заинтересованных групп или отдельных лиц:

- Число пресс-коммюнике и выпусков новейшей информации: 181.

- Число получателей пресс-коммюнике и выпусков новейшей информации: 820.

- Число распространенных копий Журнала ВОИС и законов и договоров в области ИС: 136 500.

- Подборки вырезок из газет под названием Интеллектуальная собственность в новостях, издаваемые еженедельно на бумаге, продолжали распространяться на регулярной основе во всех Постоянных представительствах, аккредитованных при ООН в Женеве.

	Повышение интереса к вопросам интеллектуальной собственности и деятельности ВОИС и их лучшее понимание целевыми группами.
	Инициативы, направленные на демистификацию интеллектуальной собственности, были успешными.

Международный день интеллектуальной собственности впервые отмечался 26 апреля 
2001 г.;  ВОИС распространила среди государств-членов подборку информационных материалов, включая информационный компакт-диск и предлагаемые мероприятия.

Часто организовывались информационные встречи для представителей НПО и специальных групп по актуальным вопросам.
	Число и характер участников, принимающих участие в специализированных мероприятиях по линии ВОИС, служащих инструментом распространения информации об интеллектуальной собственности:

- В ВОИС организовано 18 выставок (которые в Женеве посетили около 9 055 человек).  Около 32 000 человек посетили выставки ВОИС в штаб-квартире ООН в Нью-Йорке.

- В течение 2001 г.  в Информационном центре была открыта выставка на тему «Музыка в цифровую эпоху», посвященная актуальным вопросам ИС и предназначенная для молодежи.

Число посетителей Информационного центра ВОИС: 
26 179.

Объем продаж, осуществленных Центром:

144 600 швейцарских франков.

- 59 государств-членов и несколько НПО и МПО уведомили ВОИС о национальных или региональных мероприятиях, проводившихся по случаю Всемирного дня ИС;  эта информация была помещена на веб-сайте ВОИС.

Число и характер полученных запросов о предоставлении информации по сравнению с тенденциями в прошлом:

- Число обработанных общих информационных запросов: 11 200.

- 131 брифинг (в общей сложности для 2 455 человек). Охват целевых групп: студенты университетов, представители деловых кругов и правительственные чиновники.


Подпрограмма 05.3 – Информационные продукты общего назначения

	Цель:
	Содействовать дальнейшему развитию корпоративного имиджа ВОИС и гармонизации представления информационных продуктов общего и специального назначения.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более привлекательные и ориентированные на пользователя информационные материалы по широкому кругу тематики и в различных формах.
	Производство аудиовизуальных и мультимедийных материалов, начавшееся в середине 2000 г., достигло своего пика в течение 
2001 г.,  когда был выпущен первый фильм ВОИС, объясняющий широкой публике различные аспекты интеллектуальной собственности, а также широкое разнообразие компакт-дисков, видео клипов и другой продукции.
	Число и спектр информационных продуктов и охватываемой ими тематики:

- Фильм «Создавать будущее уже сегодня», выпущенный на трех языках на видео пленке и компакт-диске, был направлен в 300 ведомств промышленной собственности и авторского права в государствах-членах и был показан в ходе многочисленных презентаций в штаб-квартире ВОИС.

- Были подготовлены три интерактивных компакт-диска по различным аспектам ИС, а также подготовлено четыре телевизионных передачи о событиях в ВОИС.  Организациям эфирного вещания было передано 
14 видео клипов и 12 видео очерков.  Было подготовлено пять мультимедийных презентаций.  Мультимедийная продукция пересылалась по линиям связи с веб-сайта ВОИС около 2 000 раз.

- Корпоративный имидж ВОИС фигурировал в 
512 информационных продуктах - при этом 96 видов продукции было пересмотрено и скорректировано - а также в 188 специальных продуктах, в частности флаговых заголовках, материалах конференций и пр. 


	Цель:
	Удовлетворять потребности различных пользователей и целевых групп путем расширения спектра информационных продуктов по вопросам интеллектуальной собственности, а также в связи с предназначением и деятельностью ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более привлекательные и ориентированные на пользователя информационные материалы по широкому кругу тематики и в различных формах.
	В течение двухлетнего периода было выпущено около 228 новых наименований по широкому кругу тематики, включая различные языковые версии.

В 2001 г.  были подготовлены новые публикации, предназначенные для новых целевых аудиторий.
	Число и спектр информационных продуктов и охватываемой ими тематики:

- Новые публикации:  книга комиксов, объясняющая юной аудитории концепцию товарных знаков, подготовленная в сотрудничестве с ведомством интеллектуальной собственности одного из государств-членов, а также брошюра по интеллектуальной собственности для малых и средних предприятий.  В различных брошюрах и листовках ВОИС пояснялись такие вопросы, как урегулирование споров в области названий доменов, традиционные знания и Договоры ВОИС в области Интернета.

- Был опубликован новый справочник под названием «Руководство ВОИС по международной интеллектуальной собственности», а популярный справочник «Материалы для чтения по интеллектуальной собственности» был скорректирован и переименован в «Справочник ВОИС по интеллектуальной собственности:  политика, право и использование».  Обе публикации были помещены на веб-сайт ВОИС.  В общей сложности в течение отчетного периода страницы веб-сайта ВОИС, содержащие эти две публикации, посещались 160 000 раз.


	Цель:
	Повышать эффективность продаж и распространения информационных продуктов ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более эффективное руководство сбытом информационных продуктов.

Повышение доходов от продажи публикаций.
	Был разработан новый план сбыта, включая подготовку нового Соглашения с коммерческими агентами, разработку новой политики скидок и рекламные материалы для отдельных публикаций.

В течение двухлетнего периода возросло число продуктов, распространяемых бесплатно.

Значительное повышение доходов в первую очередь обусловлено продажей новой 
8-й редакции Ниццкой классификации и новой версии Инструкции к РСТ, вступившей в силу 1 марта 2001 г.


Резкое повышение объема продаж через электронный книжный магазин обусловлено техническими усовершенствованиями (различными вариантами оплаты) и инициативами в области маркетинга.
	Число получателей;  количество и тематика проданных продуктов по сравнению с продуктами, предоставленными бесплатно;  число новых поступлений;  участие в книжных и торговых ярмарках:

- Число проданных публикаций в течение двухлетнего периода достигло 91 356. 

- Число публикаций, распространенных бесплатно, составило в общей сложности 98 142; общее число бесплатных продуктов, распространенных в течение двухлетнего периода, составило 382 607.

- Доходы от продажи публикаций возросли на 44% с 
3 148 000 швейцарских франков в 2000 г.  до 
5 016 000 швейцарских франков в 2001 г.;  общие доходы от продаж в двухлетнем периоде составили 
8 164 000 швейцарских франков.

- Доходы от рекламы в публикациях ВОИС в общей сложности составили 914 000 швейцарских франков.  Доходы, полученные электронным книжным магазином, в двухлетнем периоде увеличились на 
97% с 127 701 швейцарского франка в 2000 г.  до 

251 847 швейцарских франков в 2001 г.;  общая сумма доходов составила 379 548 швейцарских франков, что составляет 5% от общей суммы доходов от продажи публикаций.

- Число подписчиков на периодические публикации и компакт-диски: 18 872.

- Число книжных и торговых ярмарок, в которых ВОИС принимала участие: 11.

- Число позиций в инвентарном списке: на конец 
2001 г.  357 468 копий/601 продукт.




Подпрограмма 05.4 – Библиотека и архивы ВОИС, исследовательские услуги

	Цель:
	Расширять и разнообразить библиотечные фонды актуальной литературы и справочных материалов по вопросам интеллектуальной собственности и  повышать качество предоставляемых услуг в целях удовлетворения исследовательских потребностей персонала ВОИС, сотрудников Всемирной Академии ВОИС и внешних исследователей.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа и расширение разнообразия материалов, приобретенных у библиотеки и предоставлен-ных из архивов.
	Расширился объем приобретенных и проиндексированных информационных материалов, предлагающих широкий спектр тематики для сотрудников персонала и широкой публики, включая новые области, представляющие интерес (МСП, традиционные знания, права человека, биотехнология, электронная торговля, вопросы в связи с Интернетом и пр.).
	Число, тематика и формы информационных материалов:

- Получено и занесено в каталог 1 890 печатных единиц, 
1 520 книг, материалы с вкладными листами или документы, 300 статей, 40 журналов, 30 видео кассет и компакт-дисков.

- Оформлена подписка на 15 новых журналов.

- Проведены четыре заседания «Консультативной группы по библиотечным вопросам» для обсуждения вопросов пополнения фондов, безопасности, политики приобретения и копирования.

Новые соглашения с другими библиотеками и учреждениями о создании совместных сетей и баз данных:

- Каталог Библиотеки ВОИС доступен через UNCAPS (Система ООН совместного пользования каталогами и публичного доступа), а также Цифровые библиотеки по интеллектуальной собственности (ЦБИС).  Кроме того, электронная связь была установлена со следующими учреждениями:  

- Американской Библиотекой Конгресса (США), Национальной библиотекой (Испания), Национальной библиотекой (Франция), Британской библиотекой (Соединенное Королевство), Библиотечной сетью Западной Швейцарии и Библиотекой ООН (Женева).

Объем и разнообразие архивных материалов:  

(См. информацию в отношении проекта EDMS в подпрограмме 16.4).


	Повышение качества услуг среди прочего путем использования электронных средств, облегчающих проведение поиска.
	Увеличилось число, и расширился спектр электронных ресурсов, предоставляемых через библиотеку, что позволило облегчить доступ различных пользователей к более широкому объему информации.

Введена корпоративная служба по доставке документов в электронной форме, предоставляющая в электронной форме журнальные статьи.  Результатом этого явилось ускорение распространения журналов.

Библиотека предоставляла специальные поисковые услуги корпоративным пользователям с использованием таких ресурсов библиотеки, как OPAC, Lexis-Nexis и Интернет для распространения через электронную почту, по факсу или с применением традиционных почтовых услуг.  

Была начата реализация Электронной системы управления документацией (EDMS), первым пользователем которой стал Сектор ИТ (дальнейшая информация содержится ниже и в подпрограмме 16.4).
	Качество новых информационных систем, внедренных в целях совершенствования доступа к информации; количество и характер пользователей Библиотеки и архивов, а также предоставляемым им услуг:

- Создание библиотечной домашней страницы на веб-сайте ВОИС с линиями связи, обеспечивающими публичный доступ через UNCAPS (Система ООН совместного пользования каталогами и публичного доступа) к каталогу Библиотеки.

- Подготовка 1 890 библиотечных записей для внесения в каталог UNCAPS;

- Пять электронных продуктов (через посредство Библиотечного консорциума ООН);

- Две услуги по электронной доставке документов.

- 3 500 посещений библиотеки (сотрудники ВОИС, сотрудники ВАВ, внешние исследователи).

- 5 500 запросов, полученных по электронной почте, телефону, факсу или в письмах.

- 132 000 посещений веб-сайта.

- Предоставление доступа к сотням журналов в электронной форме через посредство ProQuest и Lexis-Nexis.

- Удовлетворено свыше 200 внутренних запросов по межбиблиотечным займам.

- Удовлетворено около 40 внутренних запросов через электронную систему доставки документов.

- Удовлетворено 50 внутренних исследовательских запросов посредством Lexis-Nexis.

- Распространено 50 специализированных библиографий.

- Отправлено по электронной почте внутри Организации 350 «Оглавлений».

Изучение уровня использования фондов пользователями и их отзывов:

- Изучение не проводилось.

	Хранение видео и аудиовизуальных записей; подготовка специализиро-ванных справочных публикаций.
	Были выпущены и распространены следующие материалы, за исключением аудиовизуальных записей, визуальных и специализированных справочных публикаций.
	Число, тематика и качество видео и аудиовизуальных информационных материалов и специализированных справочных публикаций:

- В 2000 г.  была подготовлена и использована в процессе вводных сессий для вновь набранного персонала ВОИС и посетителей презентация в режиме PowerPoint на английском, французском и испанском языках по предоставляемым Библиотекой услугам.

- В 2000 г.  были подготовлены четыре библиографических перечня на бумажном носителе и направлены всем  постоянным представительствам государств-членов ВОИС в Женеве, а также другим 110 получателям, включая общественные и частные организации, библиотеки и юридические фирмы.

	Совершенст-вование библиотечных служб в развивающихся странах, являющихся получателями помощи.
	По просьбе была оказана определенная помощь библиотечным структурам в развивающихся странах.
	Количество и качество учебных и справочных материалов, предоставленных развивающимся странам:
- В 2000 г.  был подготовлен ряд справочных материалов, включая 10 библиографий, которые были направлены по электронной почте в развивающиеся страны по их запросу.


	Цель:
	Собирать материалы о памятных событиях из истории ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Идентификация, хранение и обеспечение доступа к историческим документам и записям ВОИС.
	В качестве компонента Электронной системы управления документацией (EDMS) разработана детальная политика и процедура архивирования, которые в качестве пилотного проекта реализованы первоначально в Секторе ИТ. Ожидается, что дальнейшая реализация этого проекта начнется в 2002 г.  и будет направлена на применение современных процедур и методов для получения, сохранения и архивирования записей в пригодной для поиска форме.


	Обеспечение и частота доступа к документам и записям:

По мере реализации проекта EDMS в значительной мере улучшится доступ к архивам документации.

	Общая сумма расходов на Основную программу 05 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.: 12 071 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 06 – Сотрудничество с развивающимися странами

55.
В течение двухлетнего периода Сектор по сотрудничеству в целях развития продолжал оказание помощи развивающимся странам в развитии и поддержании отлаженных инфраструктур интеллектуальной собственности и создании прочных учреждений в этой области.  В целях укрепления потенциала людских ресурсов, которые являются решающим для устойчивости эффективной системы интеллектуальной собственности, 
19 000 правительственных чиновников, занимающихся формулированием политики, администраторов, бизнесменов, представителей судебных властей, сотрудников правоприменительных органов, адвокатов, исследователей, исполнителей, авторов, представителей академических кругов и широкой публики участвовали в региональных и национальных симпозиумах и конференциях, слушали доклады экспертов со всего мира и проводили глубокие обсуждения по актуальным вопросам интеллектуальной собственности.  Национально-ориентированные планы действий (НОПД) продолжали служить основным стратегическим и политическим механизмом для расширения технического сотрудничества.  Специальная деятельность, осуществлявшаяся в рамках 61-го национально-ориентированного плана действий, предоставила существенную поддержку развивающимся странам в решении  специфических проблем в области модернизации национальных систем интеллектуальной собственности, а также обеспечила их участие в решении новых глобальных проблем интеллектуальной собственности, в частности охраны традиционных знаний и фольклора и сохранения биоразнообразия, в рамках общей структуры интеллектуальной собственности.  Межрегиональный круглый стол на высшем уровне по вопросам интеллектуальной собственности для НРС и План действий для НРС с его пятью специфическими составными частями2 помогли выявить специфические потребности НРС и разработать стратегию для преодоления огромных структурных проблем, с которыми они встречаются при создании учреждений в области интеллектуальной собственности.

56.
В рамках подпрограммы 06.1 в максимальной степени использовались все возможности для удовлетворения возрастающих потребностей в оказании технической помощи при модернизации системы интеллектуальной собственности в развивающихся странах, включая НРС.  К концу двухлетнего периода развивающимся странам были предоставлены 
233 проекта законов, комментариев к проектам законов или юридическое мнение по вопросам совместимости проектов или существующего законодательства с положениями Соглашения ТРИПС и другими международными нормами.  На веб-сайте «Коллекция законов с электронным доступом» (КЗЭС) в течение двухлетнего периода зарегистрировано 6,3 млн. посещений, что свидетельствует о широте информационных потребностей государств-членов и других заинтересованных лиц в законодательных текстах и библиографических данных.  Активное содействие оказывалось также в создании учреждений с целью создания и сохранения устойчивых администраций в области интеллектуальной собственности.  Концепция национально-ориентированных планов действий была расширена за счет включения в ее контекст частного сектора, главным образом, через торговые палаты и средства массовой информации.  Второй год двухлетнего периода был ознаменован проведением Региональных встреч глав ведомств ИС, причем результаты обсуждений этих руководителей высшего звена включались в целевые мероприятия в рамках различных региональных рабочих планов.  Усиление акцента во всех регионах на обучение судей (включая публикацию на английском, французском и арабском языках первого в мире издания «Фундаментальные принципы авторского права: сравнительное прецендентное право») содействовало проведению многих мероприятий по защите прав интеллектуальной собственности.  Поскольку автоматизация играет решающую роль для развития инфраструктур ИС, значительные усилия были направлены на поддержку реализации проекта WIPONET и постоянно концентрировались на  совершенствовании, корректировке и развертывании новых систем в различных регионах.

57.
В течение двухлетнего периода развивающиеся страны все более активно участвовали в изучении взаимосвязи между интеллектуальной собственностью и сохранением биоразнообразия, охраной традиционных знаний и выражений фольклора и электронной торговлей (подпрограмма 06.2).  Разнообразие реалий, существующих в различных регионах в отношении этих вопросов, было отражено в региональных подготовительных документах к работе Межправительственного комитета по генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору, причем некоторые регионы разработали отдельные элементы общей позиции по этим новым проблемам ИС.  Применительно к электронной торговле, во всех регионах осуществлялись  значительные программы по повышению осознания взаимосвязи между товарными знаками и названиями доменов.

58.
Применительно к содействию развитию использования системы интеллектуальной собственности (подпрограмма 06.3), одной из ключевых компаний по демистификации ИС в течение двухлетнего периода была компания по содействию использованию «Договоров ВОИС в области Интернета» – ДАП и ДИФ - в качестве инструментов экономического, социального и культурного развития.  В результате этих компаний ратификация этих договоров и присоединение к ним развивающихся стран способствовали их вступлению в силу.  С другой стороны, содействие использованию цифровых библиотек обеспечивало базовые механизмы для получения развивающимися странами информации по интеллектуальной собственности, что способствовало преодолению «разрыва в знаниях».  В течение двухлетнего периода проводились широкие мероприятия по оказанию помощи развивающимся странам в поддержке инновационной и творческой деятельности.  Применительно к вопросу о коллективном управлении авторским правом и смежными правами, двухлетний период был отмечен несколькими значительными исследованиями и мероприятиями, а также разработкой и установкой программного обеспечения для поддержки этой важной области администрации интеллектуальной собственности в развивающихся  странах. 

59.
Успешно развивалось сотрудничество между развивающимися странами и сотрудничество с другими организациями (подпрограмма 06.4).  Совместная инициатива ВОИС и ВТО по НРС является серьезным шагом в направлении поддержки НРС в использовании преимуществ систем интеллектуальной собственности.  Активизация сотрудничества с региональными экономическими комиссиями в рамках ООН путем совместных соглашений о сотрудничестве или участия в заседаниях друг друга создали предпосылки для расширения сотрудничества между организациями в рамках ООН.  Продолжение сотрудничества с ЮНКТАД по вопросам, представляющим взаимных интерес, усилило связи между ЮНКТАД и ВОИС в области совместных мероприятий.  Многочисленные межрегиональные встречи, проводившиеся в течение двухлетнего периода, обеспечили развивающимся странам возможность для обмена мыслями и знаниями и позволили обогатить взаимный опыт.

Подпрограмма 06.1 – Модернизации системы интеллектуальной собственности и реализация Соглашения ТРИПС

	Цель:
	Укреплять возможности развивающихся стран, включая НРС, по формулированию политики и модернизации законодательства в области интеллектуальной собственности с учетом существующих международных норм и тенденций, включая Соглашение ТРИПС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Углубление понимания развивающимися странами политических аспектов вопросов интеллектуальной собственности и взаимосвязи между национальными законами в области интеллектуальной собственности и соответствующими международными нормами и тенденциями, включая Соглашение ТРИПС.
	Дальнейшее развитие прогресса в процессе введения в действие в развивающихся странах современного законодательства по интеллектуальной собственности, отвечающего требованиям Соглашения ТРИПС и другим международным нормам. 

Повышение консенсуса в пользу роли ИС в экономики, основанной на знаниях и информации, среди лиц, формулирующих политику.

Рост признания важной связи между политикой в области ИС и другими областями политики, в частности торговлей и инвестициями, наукой и техникой, передачей технологии, развитием образования, здравоохранением и пр.

Формулирование политических вопросов в НРС и осознание роли ИС в экономическом, социальном и культурном развитии.

Прогресс в направлении развития ИС, укрепления национального потенциала, включая создание учреждений для целей реализации в НРС Соглашения ТРИПС.
	Ощутимые результаты более глубокого понимания развивающимися странами актуальных проблем через посредство полученных сообщений и/или сделанных заявлений:

- По просьбе 39 развивающихся стран предоставлено 
66 проектов законов по интеллектуальной собственности (по авторскому праву и смежным правам и по вопросам промышленной собственности, включая один или несколько следующих аспектов:  патенты, товарные знаки, промышленные образцы, топологии интегральных микросхем, географические указания и охрана от недобросовестной конкуренции).

- По просьбе 57 развивающихся стран предоставлено 
99 комментариев по вопросам соответствия существующих/или проектов подготовленных законов требованиям Соглашения ТРИПС и другим международным нормам.

- По просьбе 53 развивающихся стран даны 
68 рекомендаций законодательного характера в других формах.

Наглядное доказательство того, что представители развивающихся стран, прошедшие обучение в ходе соответствующих курсов ВОИС, в действительности приобрели более глубокое понимание рассматриваемых проблем и знания о них:

- 35 региональных и национальных семинаров по вопросам политики и управления в связи с ИС и ТРИПС, в работе которых приняли 3 111 слушателей.

- 69 командировок консультантов и экспертов, а также ознакомительных визитов по вопросам ИС или ТРИПС и реализации этого соглашения.

- Созданы четыре национальных комитета (полиция, таможенные чиновники, судьи и ведомства ИС), отвечающих за реализацию Соглашения ТРИПС.

- Межрегиональных круглый стол на высшем уровне по вопросам в связи с сообществом знаний, ИС и НРС, организованный ВОИС в Лиссабоне, Португалия, в феврале 2001 г.  

- Участие ВОИС в Интерактивных тематических дебатах по интеллектуальной собственности для НРС в качестве инструмента создания материальных благ (Брюссель, Бельгия, май 2001 г.). 

- Разработка вопросов ИС в связи с НРС:  участие представителей НРС во второй сессии ПКПИД.

- Участие Секретариата ВОИС в трех межучрежденческих встречах и трех заседаниях Подготовительного комитета к проведению Третьей конференции ООН по наименее развитым странам (Брюссель, май 2001 г.).

- Публикация документа по Профилю интеллектуальной собственности наименее развитых стран (НРС). 

- Три региональных семинара под эгидой ВОИС (в арабских странах, Азии и Африке) по модернизации системы ИС в интересах НРС при участии 228 слушателей из НРС.


	Цель:
	Содействовать созданию учреждений и устойчивому развитию администрации в области интеллектуальной собственности с целью предоставления более эффективных и актуальных услуг сообществу пользователей интеллектуальной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Укрепление в развивающихся странах национальных администраций в области интеллектуальной собственности путем оказания технической помощи через ВОИС.
	Все большее число ведомств ИС движется в направлении большей автономии и придерживается курса на развитие.

Все большее число ведомств ИС предоставляют услуги пользователям ИС в процессе содействия творчеству и инновациям.
	Число более прочных и эффективных администраций в области интеллектуальной собственности в развивающихся странах:

- Инициативы, направленные на укрепление администрации в области ИС в развивающихся странах, включали:

- Осуществляется 61 НОПД/РОПД, начали реализовываться 12 новых НОПОД/РОПД и 22 завершены.

- 178 командировок экспертов и ознакомительных визитов по вопросам администрации ИС, проведение обучения на рабочих местах и автоматизация ведомств. 

- 57 национальным администрациям предоставлено оборудование ИТ.


	Цель:
	Повышать оперативность систем защиты прав интеллектуальной собственности в развивающихся странах, включая НРС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Укрепление в развивающихся странах управленческих механизмов в целях защиты прав интеллектуаль-ной собственности на основе информации, рекомендаций, обучения и оборудования, предоставляемых ВОИС,
	Укрепление гражданских и административных механизмов по защите прав ИС в соответствии с Соглашением ТРИПС.

Развитие профессионального мастерства чиновников, занимающихся вопросами защиты прав, путем проведения технического и юридического обучения по вопросам международных норм охраны, положениям по защите прав и механизмам урегулирования споров.

Повышение профессионального уровня по вопросам защиты прав у целевых групп, в частности чиновников таможни, офицеров полиции, судей, прокуроров, а также владельцев прав и авторов.

Повышение осознания проблем защиты ПИС в цифровой среде.
	Число административных или других мер по эффективной защите прав интеллектуальной собственности:

- 40 региональных и национальных семинаров по вопросам защиты ПИС, организованных для судей, сотрудников таможни и офицеров полиции с участием в общей сложности 3 700 слушателей.

- Создание на национальном уровне межучрежденческих координационных механизмов по защите прав ИС.

- Реализация в четырех странах механизмов борьбы с пиратством в качестве инструмента защиты прав.

- Девять  поездок консультантов и ознакомительных поездок.


	Цель:
	Облегчать и содействовать распространению информации в области интеллектуальной собственности, включая обеспечение доступа к актуальной коллекции законодательных текстов по интеллектуальной собственности в форме опубликованных текстов и компьютеризированной базы данных.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Актуализация информации для пользователей по вопросам современного законодательства в области интеллектуальной собственности через посредство СЗЭД и других справочных материалов.
	Дальнейший прогресс в преобразовании законодательных текстов в электронный формат и подготовка библиографических данных для обновления Сборника законов с электронным доступом (СЗДЭ) в Интернете.

Публикация на бумаге вплоть до декабря 2001 г.  периодических изданий Intellectual Property Laws and Treaties (IPLT) (Законы и договоры в области интеллектуальной собственности) и Lois et traités de propriété intellectuelle (LTPI). 

Подготовительная работа к публикации в электронной форме законов и договоров в области интеллектуальной собственности на веб-сайте ВОИС, начиная с января 2002 г.  

Подготовка и публикация в 
2000 г.  новой версии компакт-диска IPLEX, содержащего законодательные тексты по интеллектуальной собственности на английской и французском языках.  Соглашение с внешним подрядчиком на подготовку дальнейших скорректированных вариантов компакт-диска IPLEX.

Предоставление информации и документации в области интеллектуальной собственности.
	Использование СЗЭД  ВОИС, иллюстрируемое числом файловых запросов:  

СЗЭД веб-сайт:

- Зарегистрировано 6.3 млн. обращений.

- Число просмотренных страниц: 65 240.

- Число сеансов связи: 126 292.

- Число посетителей: 50 893.

- Публикация 64-х законодательных текстов 
(1 444 страницы) в качестве вкладышей в публикацию «Договоры и законы в области интеллектуальной собственности» и 64 законодательных текста (1 524 страницы) в качестве вкладышей во французский вариант этой публикации.

- Число законодательных текстов по интеллектуальной собственности, опубликованных на компакт-диске IPLEX версия 2000 г.: 399 на английском языке и 324 на французском языке.

- Были подготовлены ответы на 1 500 внешних запросов о предоставлении информации по законодательству в области интеллектуальной собственности.



	Использование услуг, предоставляемых в рамках Соглашения о сотрудничестве между ВОИС и ВТО.
	Предоставление по просьбе ВТО согласно статье 2(3)(а) Соглашения о сотрудничестве между ВОИС и ВТО законодательных текстов и списков законодательных текстов для целей уведомлений согласно статье 63.2 Соглашения ТРИПС.
	Частота услуг, оказанных развивающимся странам в контексте уведомления законов по интеллектуальной собственности согласно статье 63.2 Соглашения ТРИП:

- В 2000 г.  были предоставлены 55 законодательных текстов и три списка законодательных текстов по запросам в отношении шести развивающихся стран.  В 2001 г.  запросов не поступало.


Подпрограмма 06.2 – Новые глобальные задачи в области интеллектуальной собственности

	Цель:
	Укреплять возможности развивающихся стран по своевременной оценке общего объема и потенциальных преимуществ аспектов интеллектуальной собственности определенного ряда новых глобальных задач и вырабатывать соответствующую политику.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания и более четкое понимание развивающимися странами юридических, экономических, технических, социальных и этических аспектов охраны интеллектуальной собственности в контексте сохранения биоразнообразия, охраны традиционных знаний, охраны выражений фольклора и электронной торговли.
	Углубление интереса к этим вопросам и повышение их осознания, что иллюстрируется среди прочего национальными докладами и выступлениями на заседаниях, связанных с этими вопросами.
	Число развивающихся стран, запрашивающих и получающих соответствующую информацию:

____

Число соответствующих справочных материалов, политических исследований, симпозиумов, заседаний по разработке политики и других мероприятий, организуемых ВОИС в развивающихся странах и в интересах этих стран:

В контексте возникающих новых глобальных проблем ИС ВОИС провела:

- 32 межрегиональных, региональных и  национальных семинара и заседания с участием 2 225 слушателей.

- 22 поездки экспертов, командировки штатных сотрудников и ознакомительных поездки.


	Более широкое вовлечение разработчиков политики из развивающихся стран в процесс международных обсуждений по вышеуказанным проблемам.
	Рост интереса развивающихся стран в проведении на своей территории встреч по новым глобальным проблемам ИС и информированности о развитии событий в связи с актуальными международными обсуждениями, что отражено в полученных запросах.
	Частота участия официальных лиц из развивающихся стран в международных мероприятиях по вышеупомянутой тематике:

- Было обеспечено финансирование участия более 30-ти человек в международных мероприятиях, на которых проводилось обсуждение новых глобальных проблем в области интеллектуальной собственности.

Включение в повестку дня таких мероприятий вопросов, которые с точки зрения развивающихся стран являются особенно актуальными:

- Соответствующая тематика была включена в 26 международных мероприятий, связанных с глобальными проблемам ИС.


Подпрограмма 06.3 – Развитие и совершенствование использования системы интеллектуальной собственности

	Цель:
	Расширять использование системы интеллектуальной собственности в развивающихся странах путем совершенствования знаний о ней у широкой публики.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания имиджа ВОИС и интеллектуальной собственности в развивающихся странах на основе информации, ноу-хау и помощи, оказываемой со стороны ВОИС.
	Были проведены компании по демистификации вопросов интеллектуальной собственности и содействию использованию системы интеллектуальной собственности среди целевых групп, включая национальные администрации, академические учреждения, разработчиков политики и соответствующие неправительственные организации.
	Частота проведения информационных компаний по интеллектуальной собственности и других программ, инициированных ведомствами интеллектуальной собственности развивающихся стран и другими соответствующими учреждениями:

- Были организованы 32 региональных и национальных семинара и учебных курсов в целях содействия использованию системы ИС с  общим количеством участников 2 700.

- Были осуществлены 46 поездок  экспертов или консультантов, а также ознакомительных поездок.

- Две новаторские национальные телепрограммы по вопросам ИС.


	Цель:
	Содействовать использованию интеллектуальной собственности соответствующими промышленными, торговыми, научно-исследовательскими, общественными и культурными учреждениями, с особым акцентом на инновационную и творческую деятельность, доступ к информации в области промышленной собственности и ее использование, а также на коллективное управление авторским правом и смежными правами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Создание устойчивых структур и программ, направленных на содействие инновационной и творческой деятельности на основе информации, ноу-хау и помощи, предоставленной со стороны ВОИС.
	Полученные от государств-членов запросы о проведении мероприятий, включая практические и теоретические семинары по вопросам, связанным с инновациями, показывают важную роль, которые эти мероприятия играют в распространении знаний.

Привлекательность и полезность наград ВОИС как средства содействия признанию изобретательской деятельности были продемонстрированы дальнейшим ростом запросов на их присуждение со стороны государств-членов.
	Число руководств и справочных материалов, а также число специальных проектов, осуществленных ВОИС в связи с содействием развитию инновационной и творческой деятельности:

- Пять руководств и справочных материалов и два специальных проекта, осуществленных ВОИС в связи с содействием развитию инновационной и творческой деятельности.

- Одна награда ВОИС новаторскому предприятию.

- Около шести тематических и практических семинаров по вопросам интеллектуальной собственности и содействия инновационной и творческой деятельности были проведены на национальном, региональном и межрегиональном уровнях, в работе которых в общей сложности приняли участие 615 слушателей.

- Две поездки для изучения служб поддержки инноваций.

- 12 командировок экспертов по оказанию помощи в создании служб поддержки инноваций.

- Были установлены контакты с научно-техническими институтами, центрами и обществами изобретателей на национальном уровне.

- 111 наград ВОИС за выдающиеся изобретения были вручены изобретателям и новаторам из 45 стран, в том числе из 31-й развивающейся.

- Пять наград ВОИС за художественное творчество были вручены художникам из развивающихся стран.

	Облегчение доступа к информации в области промышленной собственности и облегчение ее использования заинтересованны-ми пользователями в развивающихся странах, включая создание служб, проведение поиска по массивам информации в области промышленной собственности.
	Эффективное использование информационных услуг в области промышленной собственности.
	Объем использования информации ВОИС по промышленной собственности, иллюстрируемый числом файловых запросов, а также частота услуг, предоставляемых развивающимся странам в этом контексте:

- 2 554 запроса о проведении поиска, включая предоставление отчетов о проведенных поисках и заключений экспертизы по заявкам на патенты в рамках программы МСПЭИ, были получены из 49 развивающихся стран.

- 1 480 запросов на проведение поиска в режиме он-лайн было получено ВОИС из 39 развивающихся стран.

- 289 запросов из 35 развивающихся стран на изготовление в общей сложности 1 627 копий патентных документов было получено ВОИС.

- В области информации по промышленной собственности ВОИС осуществляла три специальных проекта (ГЛОБАЛПАТ, ДЖОПАЛ (публикация в режиме он-лайн) и статистические данные ВОИС по промышленной собственности (публикация в режиме он-лайн и на компакт-диске)).

- 10 командировок экспертов по вопросам оказания информационных услуг по промышленной собственности.

	Оказание юридико-технической поддержки обществам по коллективному управлению авторским правом и смежными правами в развивающихся странах.
	Укрепление новых и существующих обществ по коллективному управлению путем совершенствования их деятельности, включая обучение в области систем и процедур администрации коллективного управления в более развитых странах и предоставление оборудования и рекомендаций экспертов.
	Число созданных и действующих организаций по коллективному управлению правами:

- В течение двухлетнего периода создано шесть организаций по коллективному управлению.

Число специалистов, успешно прошедших обучение:

- 89 специалистов успешно прошли обучение.

- Проведено 10 региональных или национальных семинаров/встреч, в работе которых приняли участие 
935 слушателей.

- 22 командировки экспертов или консультантов или ознакомительных поездок.

Число руководств, справочных материалов и специальных проектов в связи с созданием или укреплением обществ по коллективному управлению авторским правом и смежными правами: 

- Разработано и установлено в пяти африканских странах программное обеспечение по коллективному управлению авторским правом и смежными правами.

- Одно исследование по вопросам коллективного управления было осуществлено в Латинской Америке и одно для Пакистана.

- Проведено одно предварительное исследование возможности создания региональной системы коллективного управления авторским правом в странах группы АСЕАН.  

- Создание Карибской оси авторского права (КОАП) и обучение представителей обществ-создателей КОАП в рамках Регионально-ориентированного плана действий по созданию региональной системы коллективного управления авторским правом в Карибском регионе и Генерального соглашения о сотрудничестве с ГОАИ по разработке программного обеспечения для целей региональной системы.

- Подготовка «набора инструментов» для создания авторских обществ.


Подпрограмма 06.4 – Сотрудничество между развивающимися странами и сотрудничество с другими организациями

	Цель:
	Содействовать сотрудничеству между развивающимися странами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа и совершенствование возможностей для сотрудничества между развивающимися странами во всех областях интеллектуальной собственности.
	Достижение дальнейшего прогресса в содействии сотрудничеству между югом и югом путем организации деятельности, совместно реализуемой соответствующими региональными и субрегиональными учреждениями.

В рамках субрегионального сотрудничества возникли специфические виды деятельности и новые инициативы.  Они также служили в качестве платформы для политического диалога по вопросам интеллектуальной собственности.
	Данные о ходе осуществления текущих видов сотрудничества и число новых соглашений, программ и планов сотрудничества между развивающимися странами:

- Проведение 22 международных, межрегиональных, региональных и субрегиональных встреч и семинаров, в работе которых приняли участие 987 человек.

- Официальные представители развивающихся стран осуществили 55 поездок консультантов в другие развивающиеся страны региона.


	Цель:
	Укреплять сотрудничество с межправительственными организациями (МПО), неправительственными организациями (НПО) и другими организациями.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение участие МПО, НПО и других организаций  в программах и деятельности ВОИС и наоборот.
	Расширение взаимодействия между ВОИС и рядом МПО, НПО и других организаций.
	Число МПО и НПО, принимающих участие в заседаниях ВОИС, и наоборот:

- Во всех регионах осуществлялась постоянная взаимосвязь между МПО, НПО и другими организациями.  В контексте этой взаимосвязи осуществлялось взаимное участие в заседаниях и семинарах друг друга.  Среди других видов деятельности можно отметить:  подписание соглашения о сотрудничестве (в частности с Экономической комиссией ООН для Африки); организацию участия представителей азиатских стран в 9-м Международном симпозиуме под эгидой ВОИС/МФАИ в Буэнос-Айресе; организацию совместных заседаний (например субрегионального семинара и национальных семинаров, совместно организованных ВОИС и Союзом арабских юристов).

	Общая сумма расходов на Основную программу 06 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:  53 670 000 шв.фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 07 – Сотрудничество с некоторыми странами Европы и Азии

60.
Цели двухлетнего периода 2000-2001 гг.  в рамках этой Основной программе - которые были в значительной мере достигнуты - были сконцентрированы на укреплении и создании прочных учреждений, которые смогли бы принести долгосрочные преимущества для экономики соответствующих стран, путем предоставления законодательных рекомендаций, создании потенциала и деятельности по повышению осознания преимуществ.  

61.
С рядом правительств региона проводились широкие консультации по вопросам интеллектуальной собственности, в особенности в связи с ратификацией договоров, административные функции которых выполняет ВОИС, присоединением к ним, реализацией Соглашения ТРИПС и модернизацией национального законодательства в области ИС (подпрограмма 07.1).  Глубоко аргументированные комментарии были предоставлены к законодательным текстам некоторых стран.  Значительное внимание уделялось вопросам защиты ПИС и в этой связи важную роль играло расширение сотрудничества между ВОИС и специализированными НПО.  ВОИС также активно сотрудничала с рядом правительств в разработке и реализации национально-ориентированных планов действий (НОПД), программ двухстороннего сотрудничества, меморандумов о договоренностях и национальных проектов, направленных на оказание помощи национальным органам в достижении более эффективного управления и использования системы интеллектуальной собственности.  Кроме того, были реализованы три национальных проекта по повышению потенциала в области коллективного управления авторским правом и смежными правами.  

62. 
В целях содействия и развития использования системы ИС (подпрограмма 07.2) были успешно организованы две международные конференции, семь региональных, одно субрегиональное и четыре национальных мероприятия по повышению осознания преимуществ ИС.   Среди большого числа участников были правительственные чиновники, предприниматели, управленцы, изобретатели, исследователи, юристы, представители академических кругов, а также других  организаций-пользователей.  Доклады и обсуждения по таким вопросам, как использование современных технических средств при проведении поиска патентной информации, передача технологии, коммерциализация, оценка и управление активами промышленной собственности позволили участникам осознать ценность ПИС и их роли в экономическом, техническом и культурном развитии.

63.
Повышению уровня регионального и международного сотрудничества способствовало проведение пятой годовщины создания Евразийской патентной организации (ЕАПО), Международной конференции о роли региональных патентных ведомств в создании международной системы охраны промышленной собственности (совместно организованной в Москве ЕАПО, ВОИС и Европейской патентной организацией (ЕПО)), а также Московского форума по интеллектуальной собственности, на которых обсуждалась на политическом и стратегическом уровнях ключевая роль вопросов интеллектуальной собственности.

Подпрограмма 07.1 – Модернизация системы интеллектуальной собственности и реализация Соглашения ТРИПС

	Цель:
	Укреплять национальную политику и правовую инфраструктуру в области интеллектуальной собственности с учетом  международных современных норм и тенденций, включая Соглашение ТРИПС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Полное соответствие национальных законов соответствующих стран действующим международным нормам и тенденциям, включая Соглашение ТРИПС.
	Большее соответствие национального законодательства соответствующих стран положениям договоров, административные функции которых выполняет ВОИС, и Соглашению ТРИПС.

В течение отчетного периода были сданы на хранение 44 документа о присоединении или актов о ратификации договоров, административные функции которых выполняет ВОИС, включая ДАП (восемь), ДИФ (восемь) и Мадридский протокол (три).
	Увеличение числа национальных законов и проектов законов, отвечающих требованиям соответствующих международных норм и тенденций, включая Соглашение ТРИПС:

- Комментарии к проектам законодательства по ИС предоставлены 10 странам, а также Межпарламентской Ассамблее государств-членов СНГ по типовому законодательству по авторскому праву.

- Консультации по законодательству в области ИС проведены с 10 правительствами.

- Рекомендации в отношении ратификации или присоединения к договорам, административные функции которых выполняет ВОИС, даны официальным представителям девяти стран путем проведения командировок сотрудников ВОИС или визитов в ВОИС.


	Цель:
	Повышение эффективности национальных администраций в области интеллектуальной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение эффективности национальных администраций в области интеллектуальной собственности.
	Администрации ИС 19-ти стран смогли укрепить свою инфраструктуру и повысить эффективность.
	Число специалистов, успешно прошедших обучение:

- 340 представителей из 21 страны приняли участие в работе шести заседаний, организованных ВОИС:  Форум по вопросам интеллектуальной собственности на политическом и стратегическом уровнях; первая Встреча глав ведомств по авторскому праву стран Кавказа, Центральной Азии и Восточной Европы;  Международная конференция о роли региональных патентных организаций в создании всемирной системы охраны промышленной собственности;  два субрегиональных семинара по реализации Будапештского договора;  Региональный семинар по интеллектуальной собственности и информационным технологиям.

- От многочисленных участников были получены положительные отзывы о высоком качестве докладов и документов, а также об эффективности и результативности обсуждений.

- Были инициированы или реализованы три НОПД, один национальный проект, шесть программ сотрудничества и один меморандум о договоренностях.

- 43 специалиста из девяти стран участвовали в ознакомительных поездках.

- 12 командировок экспертов и 16 командировок штатных сотрудников были организованы по вопросам модернизации инфраструктур ИС.

- Оборудование было предоставлено девяти администрациям ИС.

Число выданных охранных документов и возможных отсрочек в предоставлении таких прав:

___




	Цель:
	Развивать организационно-правовую инфраструктуру для администрации и коллективного управления авторским правом и смежными правами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Создание обществ по коллективному управлению авторским правом и смежными правами и оказание им юридической или технической помощи.
	Значительный вклад был внесен в создание или укрепление девяти организаций по коллективному управлению авторским правом и смежными правами.
	Число созданных и действующих организаций по коллективному управлению:

- Была оказана помощь организациям по коллективному управлению в девяти странах.

Число специалистов, успешно прошедших обучение:

- Ознакомительные поездки были организованы для 
24-х представителей из девяти стран.

Число руководств, справочных материалов и специальных проектов в связи с созданием или укреплением обществ по коллективному управлению авторским правом и смежными правами:

- Были реализованы четыре национальных проекта, направленных на повышение потенциала и модернизацию коллективных систем управления правами.




	Цель:
	Повышать роль систем для целей защиты прав интеллектуальной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Укрепление административных механизмов по защите прав интеллектуальной собственности.
	Совершенство-вание знаний национальных чиновников и укрепление административ-ных механизмов защиты ПИС.
	Число административных или других мер, направленных на эффективную защиту прав интеллектуальной собственности:

- 680 представителей администраций в области промышленной собственности и авторского права, судебных властей, юристов, полиции, таможни и других правоохранительных органов из 12 стран прошли обучение в ходе двух субрегиональных и пяти национальных семинаров, направленных на повышение эффективности борьбы с пиратством и контрафакцией в отношении активов ИС на национальном, административном и индивидуальном уровнях.




Подпрограмма 07.2 – Развитие и совершенствование использования системы интеллектуальной собственности

	Цели:
	- Повышать использование системы интеллектуальной собственности путем совершенствования знаний о ней у широкой публики.

- Стимулировать творческую и инновационную деятельность.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания значения прав интеллектуаль-ной собственности и признания их роли в ключевых областях экономической деятельности и для целей конкурентоспоб-ности.
	Повышение осознания значения ПИС и признание их роли в ключевых областях экономической деятельности в соответствующих странах.

Совершенство-вание знаний и навыков по использованию системы ИС для целей экономического, технического и социального развития, а также для повышения конкурентоспоб-ности.

Повышение потенциала для коммерциализа-ции ПИС.
	Число лиц, успешно прошедших обучение:

- Около 1 450 представителей государственного и частного секторов из 30 стран прошли обучение в ходе 14-ти мероприятий по повышению осознания (двух международных, семи региональных, одного субрегионального и четырех национальных) по различным вопросам (включая роль ИС в экономическом развитии, использование ИС МСП, использование современных технических средств патентной информации, передача технологии, коммерциализация, оценка и управление активами промышленной собственности, Интернет и электронная торговля, система названий доменов, цифровое оказание услуг в области ИС, биотехнические изобретения, географические указания, традиционные знания и генетические ресурсы).

Число руководств и справочных материалов, а также число специальных проектов, осуществленных ВОИС в связи с содействием развитию новаторской и творческой деятельности:

- Оказывалась помощь в переводе различных публикаций ВОИС и договоров, административные функции которых выполняет ВОИС, на азербайджанский, грузинский (5 договоров, Введение в интеллектуальную собственность), русский (документы ВОИС к Московскому форуму и одному семинару, Всемирной Академии ВОИС – Курс дистанционного обучения DL-101, публикация ВОИС 
N0 439 (В), управление названиями и адресами в Интернете:  вопросы интеллектуальной собственности), а также узбекский язык (документы ВОИС к двум региональным мероприятиям).

Отзывы, полученные от бенефициаров:

- Были получены положительные отзывы от ряда правительств и многочисленных участников мероприятий по повышению осознания.

	Общая сумма расходов на Основную программу 07 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:     5 423 000 шв.фр.


ОСНОВАНАЯ ПРОГРАММА 08 – Всемирная Академия ВОИС и 
развитие людских ресурсов

64.
 В течение двухлетнего периода 2000-2001 гг.  Всемирная Академия ВОИС (ВАВ) продолжала осуществлять деятельность в области развития людских ресурсов в частности путем организации программ обучения для ответственных работников, политических консультантов, администраторов, судей и сотрудников ведомств интеллектуальной собственности.  Среди знаменательных событий этого двухлетнего периода можно отметить изменение структуры программ профессионального обучения, начало осуществления дипломных курсов совместно с известнейшими учебными заведениями и укрепление программы дистанционного обучения. Заключение структурных соглашений о сотрудничестве между ВОИС и рядом государств-членов способствовало реализации Академией программ обучения и стажировки.

65.
Престиж таких программ был повышен за счет производства и распространения широкого круга информационных продуктов, в частности Информационной брошюры Академии 2000-2001 гг., Каталога курсов 2000-2001 гг., брошюры по дистанционному обучению DL-101, Совместной специализированной программы под эгидой ВОИС – Университет Турина и издания раз в два года публикации «Академический обзор».

66.
Применительно к Программе дистанционного обучения (подпрограмма 08.1), введение трех новых модулей DL-101 «Вводный курс по интеллектуальной собственности» и его последующей модернизированной версии «Общий курс по интеллектуальной собственности» позволили охватить более широкий спектр целевой аудитории.  В рамках курса DL-101 наблюдался существенный рост с 468 зарегистрировавшихся слушателей в 1999 г.  до 1 729 в 2000 г. и 3 551 в 2001 г.  Ввиду роста числа слушателей расширилась сеть руководителей обучения для обеспечения надлежащей поддержки.  Впервые возможности дистанционного обучения в ВОИС были использованы для обучения сотрудников ВОИС, заинтересованных в расширении своих знаний в области интеллектуальной собственности.  Установление связей между Программой дистанционного обучения и семинарами по профессиональному обучению позволило с наибольшей отдачей использовать возможности и тем самым способствовало повышению общего качества предлагаемых учебных программ.

67.
Повысился уровень Межрегионального семинара по профессиональному обучению, который из вводного превратился в семинар промежуточного уровня (подпрограмма 08.2).  Введение дискуссионных сессий в рамках группы повысило значение обсуждений непосредственно между участниками и обеспечило проведение активных дебатов по ключевым вопросам.  Программа летнего обучения была преобразована в Летнюю школу ВОИС по вопросам интеллектуальной собственности с более интенсивной учебной  программой, сфокусированной на фундаментальных вопросах.

68.
В течение двухлетнего периода учебная деятельность, которая ранее осуществлялась в рамках Программы профессионального обучения, была объединена с обучением и исследованиями, осуществляемыми в рамках Программы обучения на политическом уровне.  В результате этого объединения усилился акцент на этих видах деятельности.  Для целей настоящего отчета все мероприятия по обучению и исследованиям, а также соответствующие результаты приводятся в подпрограмме 08.3.

69.
Применительно к разработке политики (подпрограмма 08.3), среди участников сессий Академии были лица, разрабатывающие политику, профессора, судьи, сотрудники таможни и другие высшие правительственные чиновники.  Впервые были организованы сессии исключительно для послов, аккредитованных в Женеве.  Все участники считали сессии исключительно полезными и в отдельных случаях предложили увеличить их продолжительность.

70.
Специализированные курсы по праву интеллектуальной собственности для выпускников высших учебных заведений и международные конференции по обучению, образованию и стажировкам оказались очень полезными для ряда профессоров и руководителей обучения из развивающихся стран и стран с переходной экономикой.  В сотрудничестве с образовательными учреждениями нескольких стран была оказана помощь в разработке методики обучения и программ специализированных курсов по праву интеллектуальной собственности для выпускников вузов.  В качестве вспомогательных материалов для этих курсов были опубликованы доклады и подборки выступлений, сделанных в ходе сессий Академии и на конференциях.

Подпрограмма 08.1 – Дистанционное обучение

	Цель:
	Увеличивать число бенефициаров и повышать эффективность программы ВОИС по развитию людских ресурсов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Создание учебных материалов для целей дистанционного обучения на основе информационных технологий, ориентированных на различные целевые группы слушателей.
	За счет расширения объема курса дистанционного обучения DL-101 был достигнут выход на новые целевые группы.

Дальнейшее развитие получила разработка специализированных курсов.

Дистанционное обучение позволило повысить уровень семинаров профессионального обучения с вводного до промежуточного.
	Число учебных модулей, подготовленных для целей дистанционного обучения:

- Разработаны и включены в курс DL-101 «Введение в интеллектуальную собственность» три дополнительных модуля; новый курс был озаглавлен «Общий курс по интеллектуальной собственности».

- DL-101 был переведен на китайский язык и началась работа над переводами на арабский, португальский и русский языки.

- Завершено содержание трех специализированных курсов:  авторское право и смежные права,  традиционные знания и биотехнология;  началась подготовка к проведению этих курсов в режиме он-лайн.

- Совместно с внешним автором была начата подготовка специализированного курса по электронной торговле.

- Изготовлены 500 компакт-дисков, содержащих 
DL-101; затем этот курс был распространен среди слушателей через сеть Интернет.

- 125 слушателей промежуточных семинаров в рамках Программы профессионального обучения успешно завершили курс DL-101 в качестве предварительного этапа их участия в профессиональном обучении.


	Расширение сетевых связей с различными учреждениями в целях повышения влияния программ дистанционного обучения.
	С рядом учреждений были заключены соглашения о сотрудничестве и  установлены другие виды сотрудничества.

DL-101 был включен в программу обучения в университетах.
	Число установленных партнерских связей и инициированных совместных программ:

- В рамках соглашения о сотрудничестве с Китайским государственным ведомством интеллектуальной собственности был переведен на китайский язык и успешно запущен курс 
DL-101 «Общий курс по интеллектуальной собственности».

- В рамках Структурного соглашения о сотрудничестве совместно с Роспатентом и в сотрудничестве с другими секторами ВОИС была начата работа над переводом DL-101 на русский язык.

- В сотрудничестве с INPI, Бразилия, началась работа над переводом DL-101 на португальский язык.

- Активизировалось сотрудничество с Индийский институтом технологий, Дели, в популяризации курса DL-101.

- DL-101 «Общий курс по интеллектуальной собственности» был введен в официальную программу Университета Любляны, Словения, Харьковского государственного политического университета, Украина, и Университета Вальпараисо, Чили.

	Укрепление региональной базы обучения и расширение круга целевых групп слушателей курсов дистанционного обучения.
	Укрепилась база обучения и расширилась ее география с особым акцентом на Китай и Южную Африку.
	Число созданных региональных сетей и число целевых групп слушателей дистанционного обучения:

- По мере расширения целевых групп, пользующихся программами дистанционного обучения, расширилась сеть руководителей обучения в соответствии с представляемым языком:  английский – 20 преподавателей; французский – 
4 преподавателя; испанский – 12 преподавателей; китайский – 
1 преподаватель (для целей экспериментального курса).

- Расширилось сотрудничество с Китайским государственным ведомством интеллектуальной собственности в популяризации и администрации курса DL-101 на китайском языке.

- ВОИС оказала поддержку UNISA в разработке шести ста- часовых модулей дистанционного обучения (авторское право, законодательство по товарным знакам, патентное право, конкурентное право, электронная торговля, аспекты Интернета авторского права и товарных знаков) и предоставила стипендии 39 студентам из 15 стран.

	Расширение использования страницы ВАВ в качестве полезной и эффективной платформы обучения.
	Значительный рост числа участников в курсе дистанционного обучения DL-101.

Положительная оценка дистанционного обучения как средства обучения со стороны участников.

Профиль курса и его функциональность были повышены, а также было проведено исследование в целях выявления надлежащих технических решений для администрации и реализации курсов в режиме он-лайн.
	Число пользователей страницы ВАВ и число распространенных через эту страницу программ:

- Общее число зарегистрированных студентов в 2000-2001 гг.: 
5 280 (английский, французский, испанский, китайский языки).

Отзывы, полученные от пользователей:

- Из 950 отзывов с оценкой курса, полученных в 2000-2001 гг., 98% слушателей считали содержание курса удовлетворительным и дали положительную оценку его нового профиля и функциональности.

- В сотрудничестве с Отделом услуг ИТ проведена оценка предложений на закупку Системы управления процессом обучения (LMS), предназначенной для администрации платформы дистанционного обучения и проведения дальнейших курсов дистанционного обучения.

	Создание базы дистанционного обучения в штаб-квартире ВОИС.
	База дистанционного обучения начала функционировать в штаб-квартире ВОИС.
	Число пользователей и мероприятий с использованием базы дистанционного обучения:

- Базой дистанционного обучения воспользовались 
300 слушателей, включая штатных сотрудников ВОИС, студентов Летней школы и приезжающих студентов.

- В сотрудничестве с Секцией развития персонала организованы и проведены для 109 штатных сотрудников ВОИС 8 сессий 
DL-101 (на английском и французском языках).  



Отзывы, полученные от пользователей:

- Штатные сотрудники ВОИС высоко оценили интерактивный диалог с представителями ВОИС, которые дополнили доклады в режиме он-лайн, а также выразили свое удовлетворение возможностью продолжать участвовать в курсах дистанционного обучения с использованием учебной базы ВАВ.

	Подготовка информации о целесообразности и возможности создания «Всемирного центра творчества ВОИС».
	
	Завершение исследования о целесообразности и возможности создания «Всемирного центра творчества ВОИС»:

- Ввиду структурных изменений в рамках ВОИС и Академии, а также отсутствия ресурсов, этот вид деятельности был упразднен.


Подпрограмма 08.2 – Профессиональное обучение

	Цель:
	Повышать профессиональную подготовку во вводных и специализированных областях интеллектуальной собственности, включая специальные стипендии и другие виды поддержки научных исследований, проводимых студентами на базе ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа граждан развивающихся стран, прошедших обучение в ВОИС по вводным и специализирован-ным аспектам интеллектуальной собственности.  
	Число участников-стипендиатов из развивающихся стран несколько сократилось по сравнению с предшествующим двухлетним периодом.  Это было компенсировано за счет повышения участия в обучении на политическом уровне и на курсах дистанционного обучения.

Успешное повышение уровня до промежуточного Межрегиональных вводных семинаров.
	Число граждан развивающихся стран, прошедших обучение в ВОИС:

- 685 слушателей-стипендиатов приняли участие в работе национальных и межрегиональных курсов и семинаров.  Практическое обучение осуществлялось путем сотрудничества с различными национальными ведомствами ИС.

- В 2001 г.  был повышен уровень Межрегиональных вводных семинаров по промышленной собственности, а также по авторскому праву и смежным правам, причем предварительным этапом являлось завершение курса дистанционного обучения курса DL-101 и путем введения обсуждения в группах.

Отзывы, полученные от лиц, прошедших обучение:

- Слушатели были глубоко удовлетворены организацией учебных курсов, включая широкий спектр вопросов, рассмотренных в области промышленной собственности, а также авторского права и смежных прав. 

- Более 80% участников выразили удовлетворение по поводу качества докладов экспертов ВОИС и уровней профессиональных знаний.

- Большинство участников выразили благодарность в связи с проведением практического обучения в ведомствах ИС.

- Особо высокую оценку участников получило интерактивное взаимодействие в рамках групп и возможность проведения соответствующих обсуждений.   

	Расширение возможностей для предоставления стипендий и другой поддержки студентам, проводящим исследования на базе ВОИС.
	Возросло число участников, прошедших шестинедельный курс обучения в Летней школе.

Ряд студентов по собственной инициативе успешно завершили курс дистанционного обучения (DL-101)  до начала участия в курсе Летней школы 2001 г.
	Число стипендий и специализированных исследований, проведенных на базе ВОИС:

- 65 стипендиатов приняли участие в работе Летней школы ВОИС по интеллектуальной собственности.

Отзывы, полученные от руководителей программ и других штатных сотрудников ВОИС, стипендиатов и исследователей:

- Все стипендиаты были удовлетворены программой.  Они заявили, что приобретенные знания помогут им в их дальнейшей карьере и при проведении исследований.  Некоторые из них, кто был ранее знаком с ПИС, высоко оценили возможность приобрести знания о практической работе, осуществляемой ВОИС.  Ряд стипендиатов обратились с просьбой о включении в программу раздела, связанного с изучением конкретных примеров.  


Подпрограмма 08.3 – Обучение по вопросам политики

	Цель:
	Активизировать обмен информацией, а также объем ознакомительных и учебных мероприятий в области интеллектуальной собственности, проводимых для советников по вопросам политики и других целевых групп.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более глубокое понимание важности интеллектуальной собственности и ее роли в новом глобальном контексте разработчиками политики в развивающихся странах.
	Повышение национального потенциала в плане анализа и реализации новых политических директив в области ИС и экономического развития, а также соответствующих политических директив.
	Число разработчиков политики, участвующих в сессиях Академии:

Было организовано шесть общих сессий Академии:

- На арабском и английском языках с участием 19 слушателей из 
14 стран и Лиги арабских государств (Женева).

- На английском языке с участием 23 слушателей из 21 страны (Женева).

- На португальском и испанском языках с участием 22 слушателей из 22 стран (Гавана).

- На русском и английском языках с участием 11 слушателей из 10 стран и Межпарламентской ассамблеи государств-членов СНГ (Женева).

- На английском языке с участием 18 слушателей из 15 африканских стран, Экономического сообщества государств Западной Африки и Сообщества по развитию Южной Африки (Женева).

- На английском языке для 15 послов из 13 стран, Лиги арабских государств и Организации африканского единства (Женева).

	Укрепление возможностей разработчиков политики в плане выработки и реализации новой политики применительно к законодательству и администрации в области интеллектуальной собственности, а также защите соответствующих прав.
	Повышение потенциала по оценке влияния новых технологий на охрану, осуществление и администрацию авторского права и смежных прав в цифровой среде.

Более глубокое понимание, совершенствова-ние навыков и повышение потенциала по защите прав интеллектуальной собственности (ПИС).
	Отзывы участников:

Положительную оценку со стороны участников как актуальные, информативные и полезные для их работы получили следующие мероприятия:

- Два международных симпозиума по влиянию технологий на авторское право и смежные права на английском языке, в работе которых в общей сложности принял участие 31 представитель из 30 стран (Вашингтон, округ Колумбия).

- Четыре специальные сессии Академии по вопросам защиты прав интеллектуальной собственности (ПИС) на английском языке:  три из них в Арлингтоне, США, с участием 36 представителей из 
32 стран и один – в Пекине/Шанхае с участием 17 представителей из 17 стран.

- Учебный семинар, состоящий из двух частей (соответственно в 2000 и 2001 гг.), по защите прав интеллектуальной собственности для судей, проходивший в Париже и Женеве, в работе которого в общей сложности приняли участие 40 человек.  


	Цели:
	-Содействовать исследовательской работе в области информационной политики по интеллектуальной собственности и распространению соответствующей информации в развивающихся странах.

- Создавать базу обучения и учебные программы по интеллектуальной собственности в развивающихся странах.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение возможностей развивающихся стран по развитию людских ресурсов в области интеллектуальной собственности.  

Предоставление учебным заведениям в развивающихся странах учебных программ для обучения предмету интеллектуальной собственности.
	Расширение обучения и исследований в области интеллектуаль-ной собственности в развивающихся странах и в странах с переходной экономикой.
	Число бенефициаров программ ВОИС с  вручением дипломов:

Число предоставленных учебных программ:

- Одна международная конференция по обучению ИС для деловых кругов на английском языке при участии 20 преподавателей из 19 стран и ряда местных участников (София, Болгария).

- Два интенсивных продвинутых курса по авторскому праву для преподавателей университетов на испанском языке в Университете Лос-Андес с участием 19 преподавателей права из 14 стран Латинской Америки (Мерида, Венесуэла).

- Одна международная конференция по преподаванию и обучению ИС на английском языке с участием 16 представителей из 16 стран (Нью-Дели, Индия).

- Два продвинутых специализированных курса по праву ИС на английском языке с участием 37 преподавателей  и руководителей обучения из 31 страны (Турин, Италия).

- Стипендии для 32 преподавателей из развивающихся стран и стран с переходной экономикой для участия в Конгрессах по развитию обучения и исследований в области интеллектуальной собственности (ATRIP) соответственно в 2000 г.  и 2001 г.  

- 38 долгосрочных стипендий, предоставленных для исследований, направленных на получение степени магистра или диплома в области ИС.

Отзывы, полученные от преподавателей и учреждений:

- Проблемы и роль разработки хороших учебных программ для обучения в области ИС стали главной темой, обсуждавшейся в ходе всех вышеупомянутых мероприятий.  В частности, программа в Турине получила высокую оценку со стороны всех студентов как в отношении ее организационной структуры и поддержки, так и разнообразия и содержания.  Около 77% студентов считали, что цели Туринского курса были достигнуты.  Общий уровень преподавателей, читавших лекции в ходе этого курса, оценивался как удовлетворительный на уровне 79%.  Около 66% участников считали, что этот курс поможет им достичь профессиональных целей. 

	Расширение в развивающихся странах исследовательской работы по проблемам интеллектуальной собственности.
	Одна шестимесячная стипендия на проведение исследований была предоставлена ВОИС гражданину развивающейся страны.
	Число и качество исследовательских программ, осуществленных в развивающихся странах:

- В ходе проведения шестимесячного исследования на основе стипендии, полученной от ВОИС, был разработан текст по ИС для студентов-юристов на вьетнамском языке.

Число и качество опубликованных исследовательских материалов:

- Подборка документов по ИС и подборка докладов, представленных на Ежегодной встрече Международной ассоциации ATRIP, были отредактированы, опубликованы ВОИС и распространены во многих университетах развивающихся стран и членов ATRIP.

	Общие расходы на Основную программу 08 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:              13 549 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 09 – Развитие права промышленной собственности

71.
Среди основных видов деятельности, осуществлявшихся в рамках Основной программы 09, было принятие государствами-членами ВОИС 1 июня 2000 г.  Договора о патентном праве (PLT), регулирующего формальные требования к заявкам на выдачу патента.  К концу 2001 г. PLT  подписали 53 государства и Европейская патентная организация и одно государство ратифицировало этот договор.  После принятия PLT Постоянный комитет по патентному праву (ПКПП) на двух сессиях, проходивших в 2001 г., обсуждал проект положений по гармонизации материальных норм патентного права. 

72.
Далее, результатом деятельности в рамках Постоянного комитета по товарным знакам, промышленным образцам и географическим указаниям (ПКТЗ) явилось принятие Ассамблеей Парижского союза и Ассамблеями ВОИС на 35-й серии заседаний в сентябре 
2000 г.  Совместной рекомендации, касающейся лицензий на товарные знаки, и на 36-й серии заседаний в сентябре 2001 г. Совместной рекомендации о положениях в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете.  Международный симпозиум по охране географических указаний, организованный в конце 
2001 г.,  явился прекрасной возможностью для анализа и обсуждения актуальных событий в этой области.

73.
Другими важными событиями явилось учреждение Консультативного комитета по защите прав промышленной собственности (ККЗ/ПС), первая сессия которого проходила в октябре 2000 г.,  и созыв в декабре 2001 г.  первого Совместного заседания ККЗ/ПС и Консультативного комитета по управлению и защите авторского права и смежных прав (ККЗАП).

74.
В контексте подпрограммы 09.1 созыв Дипломатической конференции привел к принятию PLT.  Повышение осознания роли и преимуществ гармонизации патентного права было также достигнуто путем проведения переговоров о проекте положений по гармонизации материальных норм патентного права (проекта Договора о материальных нормах патентного права, SPLT), проходивших в ходе двух заседаний ПКПП.  В частности, ПКПП согласовал ряд вопросов для обсуждения (определение известного уровня, новизны, изобретательского уровня/неочевидности, промышленной применимости/полезности, достаточности раскрытия, а также составления и толкования пунктов формулы), достиг прогресса по некоторым из них и идентифицировал отдельные области, где необходима дальнейшая работа по гармонизации.  По вопросу о желательности и целесообразности создания системы централизованного внесения записей об изменениях в патентах и патентных заявках, а также системы для депонирования перечней последовательности ДНК, ПКПП на данном этапе решил не концентрировать внимание на этих аспектах, а направить все усилия на гармонизацию материальных норм патентного права в рамках PLT.  Полученные ВОИС отзывы об информации, предоставленной по актуальным вопросам в связи с патентным правом, были вполне удовлетворительными.  В равной степени содействие присоединению к патентным договорам, административные функции которых выполняет ВОИС, и их реализации способствовали ряду присоединений к этим договорам.

75.
Подпрограмма 09.2 сфокусирована на повышении осознания необходимости гармонизации определенных принципов и правил законов по товарным знакам и более конкретно на желательности и целесообразности гармонизации национальных норм в отношении обстоятельств, при которых знак может быть использован в сети  Интернет, и норм в отношении лицензий на товарные знаки.  Обе эти цели были достигнуты путем принятия ПКПП и Ассамблеями ВОИС Совместной рекомендации о положениях в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете и Совместной рекомендации, касающейся лицензий на товарные знаки.  Что касается географических указаний, цель предоставления информации по актуальным проблемам была достигнута путем публикации двух исследований, проведения международного симпозиума по охране географических указаний и публикации материалов этого симпозиума на трех языках.  Процесс достижения консенсуса между государствами-членами по вопросу о необходимости гармонизации отдельных принципов и норм законодательства по охране географических указаний в рамках ПКПП был отмечен расхождением позиций государств-членов в отношении процедурных вопросов, а также вопросов по существу.  Однако, работа над географическими указаниями включена в повестку дня ПКПП и есть надежда, что обсуждения в ходе будущих заседаний позволят государствам-членам выработать общую позицию в этой области.

76.
Были реализованы основные цели в рамках подпрограммы 09.3, в частности создание ККЗ/ПС и расширение деятельности в области промышленной собственности, инициированной от его имени, на авторское право и смежные права.  Последняя из целей была достигнута путем созыва Совместного заседания ККЗ/ПС и ККЗАП  в связи с подпрограммой 10.3 (Авторское право, смежные права и цифровые технологии).  Заседания Консультативных комитетов по определению были пробными;  результатом каждого из них явились специальные рекомендации в отношении дальнейшей работы.  Как таковые эти заседания имели успех в том смысле, что государства-члены – при общей поддержке со стороны развитых стран, развивающихся стран и стран с переходной экономикой – подтвердили, что ВОИС является надлежащим форумом для разработки координированного международного подхода к вопросу о защите прав.  В сотрудничестве с другими программами и при активном участии Бюро Гаагской конференции по международному частному праву был также организован Форум по международному частному праву и интеллектуальной собственности, в котором приняли участие свыше 200 экспертов из правительственного сектора, академических кругов, правового и частного сектора.

Подпрограмма 09.1 – Патентное право

	Цель:
	Повышать у государств-членов и других заинтересованных сторон осознание важности и преимуществ гармонизации патентных законов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания важности и преимуществ гармонизации патентных законов.
	Обсуждение в ходе двух заседаний ПКПП первого проекта положений по гармонизации материальных норм патентного права (проект Договора по материальным нормам патентного права).
	Отзывы и отчеты о заседаниях Постоянного комитета по патентному праву в отношении гармонизации патентного права:

- Решение ПКПП продолжать гармонизацию материальных норм патентного права.

- Предварительное согласование ПКПП ряда вопросов, содержащихся в проекте SPLT.  

- Решение ПКПП рассмотреть дальнейшие вопросы в связи с гармонизацией материальных норм патентного права на последующих сессиях ПКПП.

- Решение ПКПП о создании в рамках ПКПП рабочей группы по множественному раскрытию изобретений и комплексным заявкам.

	Созыв Дипломатичес-кой конференции по принятию PLT.
	Дипломатическая конференция по принятию PLT приняла PLT 1 июня 2000 г.  Договор направлен на гармонизацию процедур и формальных требований в связи с национальными и региональными патентными заявками и патентами в Договаривающихся Сторонах.
	Отзывы государств-членов в отношении созыва и проведения Дипломатической конференции:

- Принятие путем консенсуса PLT на Дипломатической конференции в мае 2000 г.

- Подписание PLT 53 государствами и одной межправительственной организацией; ратификация PLT одним государством.

- Уведомление со стороны ряда государств о начале внутренней процедуры по подготовке к ратификации PLT.


	Цели:
	-Изучать целесообразность и возможность разработки правил в связи с влиянием патентоспособности раскрытий на область Интернета.

- Изучать целесообразность и возможность создания системы централизованного внесения записей об изменениях в патентах и патентных заявках.

- Изучать целесообразность и возможность создания системы депонирования списков последовательностей ДНК, содержащихся в патентных заявках.

- Предоставлять информацию о текущих событиях в области патентного права.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение уровня осознания и понимания актуальных вопросов патентного права.
	Удовлетворительные ответы от членов ПКПП на вопросник в связи с раскрытием патентной информации в сети Интернет и его влияния на патентоспособность.

Создание в рамках ПКПП рабочей группы по множественному раскрытию изобретений и комплексным заявкам.

Продолжение работы в рамках ПКПП по спискам последовательностей ДНК.
	Качество опубликованных исследований и руководств по актуальным вопросам патентного права:

- На основе полученных  ответов на вопросник ПКПП принял решение в качестве общего правила применять требования, обычно применимые к раскрытию.  

- Рассмотрение ПКПП вопроса о целесообразности и возможности создания системы депонирования списков последовательности ДНК, содержащихся в патентных заявках.

- Закончена работа над предварительным исследованием вопроса о депонировании списков последовательностей ДНК для включения в базу данных.


	Цель:
	Содействовать присоединению к патентным договорам, административные функции которых выполняет ВОИС, и их реализации.  

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания преимуществ присоедине-ния к патентным договорам, администра-тивные функции которых выполняет ВОИС.
	Рост числа государств, присоединившихся к патентным договорам, административные функции которых выполняет ВОИС.

Эффективная администрация Будапештского договора.
	Отзывы и отчеты о командировках, заседаниях и семинарах, целью которых является содействие присоединению к договорам:

- Предпринято 44 командировки штатных сотрудников в 21 страну, юридические консультации предоставлены государствам-членам, и многочисленные встречи проведены с национальными делегатами.  Сотрудники ВОИС в качестве лекторов участвовали в работе многочисленных семинаров и практических семинаров, организованных ВАВ в Женеве.  

- Шесть стран присоединились к Парижской конвенции. 

- Четыре страны и одна МПО присоседились к Будапештскому договору.

- Одна страна присоединилась к Вашингтонскому договору по интеллектуальной собственности в отношении интегральных микросхем.

- 53 государства и одна межправительственная организация подписали PLT.  

- Одна страна ратифицировала PLT.

[Новая ИС]: Администрация Будапештского договора:

- Подготовка уведомлений, нот, списка Международных органов по депонированию.  

- Актуализация Руководства к Будапештскому договору.

- Рекомендации правительствам.

- Организация трех семинаров, участие в пяти заседаниях по содействию присоединению к Будапештскому договору.

- Создание двух новых Международных органов по депонированию.

- Предварительное изучение вопроса о пересмотре Будапештского договора.


Подпрограмма 09.2 – Законодательство в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний

	Цель:
	Повышать осознание и содействовать выработке консенсуса у государств-членов и других заинтересованных сторон в отношении необходимости гармонизации отдельных принципов и норм законодательства в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания необходимости гармонизации отдельных принципов и норм законодательства в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний и выработка консенсуса для принятия шагов в этом направлении.
	Ассамблея Парижского союза и Ассамблеи ВОИС на 35-й серии заседаний в 2000 г.  приняли Совместную рекомендацию, касающуюся лицензий на товарные знаки (документ А/35/10).

Ассамблея Парижского союза и Ассамблеи ВОИС на 36-й серии заседаний в 2001 г.  приняли Совместную рекомендацию о положениях в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете (документ А/36/8).

- Решение, принятое в 2001 г.  в отношении дальнейшей работы ПКТЗ, которое направлено на дальнейшее упрощение и рационализацию процедур в связи с товарными знаками и начало работы по гармонизации материальных  норм законодательства по товарным знакам.
	Отзывы и отчеты о сессиях ПКТЗ в отношении необходимости гармонизации отдельных принципов и норм законодательства в этих областях:

Работа ПКТЗ в ходе двух сессий, состоявшихся в 2000 г., была основана на следующих документах по лицензированию товарных знаков, подготовленных Секретариатом:

- «Проект положений по лицензированию товарных знаков» (документ SCT/4/3).

- Предлагаемая Совместная рекомендация, касающаяся лицензий на товарные знаки (документ SCT/5/4).

 Работа ПКТЗ в ходе двух сессий, состоявшихся в 2000 г.,  и одной сессии, состоявшей в 2001 г., была основана на следующих документах, подготовленных Секретариатом:

- “Положения предварительного проекта Конвенции о юрисдикции и судебных решениях иностранных судов по гражданским и коммерческим искам” (документ SCT/4/3).

- “Проект положений в отношении охраны товарных знаков и других отличительных обозначений в Интернете” (документ SCT/4/4).

- “Проект положений по охране прав промышленной собственности в связи с использованием обозначений в Интернете” (документ SCT/5/2 и Приложение к документу  SCT/5/5).

- Изучение путей эффективной борьбы с актами недобросовестной конкуренции (со ссылкой на статью 10bis Парижской конвенции) путем использования знаков в Интернете было завершено и привело к включению такой статьи в проект документа, озаглавленного «Положения в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете» (документ SCT/5/2).

- “Пересмотренный проект положений в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете”, вместе с сопроводительными примечаниями (документ SCT/6/2).

- Начало работы по гармонизации материальных норм законодательства по товарным знакам (в особенности применительно к нетрадиционным знакам) и дальнейшее упрощение и гармонизация формальностей (путем введения положений об электронной подаче, включения положений, содержащихся в Совместной рекомендации ВОИС, касающейся лицензий на товарные знаки, либо путем предоставления послаблений в отношении различных незначительных ошибок и сроков).


	Цель:
	Предоставлять информацию об актуальных вопросах в связи с законодательством в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение уровня осознания актуальных вопросов законода-тельства в области товарных знаков, промышлен-ных образцов и географичес-ких указаний.
	Повышение понимания государствами-членами и наблюдателями ключевых вопросов в области товарных знаков и географических указаний.

Ответ на запрос Комитета ВТО по урегулированию споров и его апелляционного органа.
	Качество опубликованных исследований и руководств по актуальным вопросам законодательства в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний:

- Подготовлено и представлено на рассмотрение пятой сессии ПКТЗ исследование о возможных решениях противоречий между товарными знаками и географическими указаниями, а также противоречий между омонимами географических указаний (документ SCT/5/3).  

- Исследование по географическим указаниям:  история вопроса, характер прав, существующие системы охраны и получение охраны в других странах (документ SCT/5/3).

- Организация в сотрудничестве с правительством Уругвая Международного симпозиума по охране географических указаний с участием 155 представителей из 28 стан и четырех межправительственных и неправительственных организаций.

- Подготовка исследования и рабочих документов (SCT/4/4,  SCT/5/2 и SCT/5/1) по вопросам охраны знаков в Интернете, завершенная в 2000 г. и упомянутая в связи предыдущей целью, способствовала принятию Совместной рекомендации о положениях в отношении охраны знаков и других прав промышленной собственности на обозначения в Интернете.

Записка (с 10 приложениями) по некоторым вопросам в связи с Парижской конвенцией (национальный режим, товарные знаки, фирменные наименования) для рассмотрения в ВТО “Раздела 211 Закона США о бюджетных ассигнованиях по  разным статьям 1996 г”. 


	Цель:
	Содействовать присоединению  к договорам в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний, административные функции которых выполняет ВОИС, и их реализации.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания преимуществ присоединения к договорам в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний, администра-тивные функции которых выполняет ВОИС, а также к соответствую-щим Совместным рекомендациям.
	Существенный вклад Секретариата в повышение осознания, в том числе путем оказания техническом помощи государствам-членам.

Эффективная администрация статьи 6ter Парижской конвенции. 
	Отзывы и отчеты о командировках, заседаниях и семинарах, целью которых является содействие присоединению к таким договорам:

- Осуществлено 36 командировок штатных сотрудников и проведены многочисленные заседания с национальными делегатами, представителями неправительственных организаций и частного сектора.  

- Сотрудники ВОИС в качестве лекторов принимали участие в многочисленных теоретических или практических семинарах, организованных ВАВ в Женеве.

- Оказание государствам-членам юридической помощи.

- Комментарии по проектам законодательства для некоторых стран Европы и Азии.

- Шесть стран присоседились к Парижской конвенции.

- Одна страна присоединилась к Договору о законах по товарным знакам.

- Реализация положений об общеизвестных знаках следующими странами: Андская группа (Боливия, Венесуэла, Колумбия, Перу, Эквадор), Гондурас, Гонконг, Индия, Индонезия, Испания, Специальный административный район КНР, Российская Федерация.

- Принятие рекомендации по принятию положений об общеизвестных знаках Организацией Азиатско-тихоокеанского экономического сотрудничества (АРЕС).

- Публикация принятых Генеральной Ассамблеей ВОИС международных норм в отношении законодательства по товарным знакам, промышленным образцам и географическим указаниям.

- Публикация Совместной рекомендации об охране общеизвестных знаков (N 833) и Совместной рекомендации, касающейся лицензий на товарные знаки (N 835).

- 21 уведомление согласно статье 6ter(3) Парижской конвенции (семь – в отношении стран и 12 – в отношении межправительственных организаций); была изготовлена и распространена третья редакция компакт-диска, содержащего пригодную для поиска базу данных по всем обозначениям, сообщенным согласно статье 6ter(3) вплоть до 31 декабря 2000 г.


Подпрограмма 09.3 – Охрана прав промышленной собственности

	Цель:
	Содействовать усилению охраны и защиты прав промышленной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания и признания государства-ми-членами и другими заинтересо-ванными сторонами важности разработки надлежащих мер для целей охраны и защиты прав промышленной собственнос-ти.
	Подготовка, созыв и создание Консультативного комитета по защите прав промышленной собственности (ККЗ/ПС), а также подготовка и созыв Совместного заседания ККЗ/ПС и Консультативного комитета по управлению и защите авторского права и смежных прав в глобальных информационных сетях (ККЗАП).

Рассылка среди членов и наблюдателей ККЗ/ПС «запроса о предоставлении информации» (ЗПИ) в целях реализации приоритетной деятельности, определенной ККЗ/ПС на его первой сессии.

Содействие пониманию международных принципов защиты прав промышленной собственности.
	Отзывы и отчеты о заседаниях Консультативного комитета по защите прав промышленной собственности:

- Консультативный комитет по защите прав промышленной собственности (ККЗ/ПС) провел первую сессию в октябре 2000 г.

- Отзывы о ККЗ/ПС были представлены в документе ВОИС АСЕ/IP/1/3.  В этом документе ККЗ/ПС подтвердил необходимость наличия в ВОИС такого комитета по защите прав и определил приоритеты исследований и/или деятельности, которые должны быть инициированы до проведения второй сессии ККЗ/ПС в 2001 г.  

- Совместные заседания ККЗ/ПС (вторая сессия) и ККЗАП (третья сессия) состоялось в декабре 2001 г.  с целью обсуждения среди прочего включения вопросов авторского права и смежных прав в работу, инициированную от имени ККЗ/ПС, а также вопросов дальнейшей работы в рамках обоих комитетов.  

- Материалы о Совместном заседании были представлены ВОИС в документе АСУ/IP-АСМЕС/3.  В этих документах среди прочего отмечалось, что ВОИС занимает надлежащее положение, чтобы служить международным форумом для сбора информации и обмена опытом в отношении национального опыта защиты прав интеллектуальной собственности в общем плане и, на основе обмена опытом, рассмотреть возможности разработки руководства по защите прав по результатам проведения заседаний по защите прав.

Качество опубликованных исследований по вопросам защиты прав промышленной собственности:

- В первоначальном виде ЗПИ просил представить информацию в отношении прав промышленной собственности в четырех областях:  трудности по защите прав; наилучшая практика; потребности и требования для обучения и разработки стратегии защиты прав;  внешние ресурсы на цели обучения и сотрудничества.  В ходе Совместного заседания ККЗ/ПС и ККЗАП (декабрь 2001 г.) комитеты расширили объем ЗПИ, помимо прав промышленной собственности включив в него авторское право и смежные права, и продлили сроки для представления членами и наблюдателями двух комитетов ответов на ЗПИ в целом и в отношении второй области в частности.  Комитеты рекомендовали, чтобы ответы на расширенные ЗПИ были использованы в качестве основы для подготовки доклада, который будет обсуждаться на дальнейших заседаниях по защите прав в соответствии с подпрограммой 10.4 Программы и бюджета на 2002-2003 гг.

[Новое ИС]:  Характер предоставленных рекомендаций:

- Предоставлены правовые рекомендации, ответы на переписку и обеспечено участие в деятельности ВОИС (в рамках других подпрограмм) и деятельности вне рамок ВОИС (форумы, семинары) по запросам или приглашениям.

- Участие в качестве наблюдателя в заседаниях других международных межправительственных организаций, обладающих специальными знаниями в области защиты прав и проявляющих интерес к ИС, например Всемирная организация таможен (ВОТ) и Интерпол.

	Общая сумма расходов на Основную программу 09 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:  10 039 000 шв.фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 10 – Развитие авторского права и 
смежных прав

77.
 Основные усилия в плане развития авторского права и смежных прав были сконцентрированы на подготовке к вступлению в силу Договора ВОИС по авторскому праву (ДАП) и Договора ВОИС по исполнениям и фонограммам (ДИФ).  В результате этой работы оба договора вступят в силу в 2002 г., открывая путь для эффективной охраны авторского права в цифровой среде.  Значительное внимание также уделялось подготовке Дипломатической конференции по охране аудиовизуальных исполнений, которая проходила в Женеве в декабре 2000 г.  Конференция не была завершена, в том смысле, что предварительно были согласованы только 19 из 20 основных статей международного договора.  Поэтому она рекомендовала  Ассамблеями ВОИС – повторно созвать Дипломатическую конференцию в целях согласования нерешенных вопросов.  Она также рекомендовала Секретариату поддерживать неофициальные контакты с заинтересованными сторонами в целях оценки прогресса в направлении достижения этой цели.  ВОИС продолжала оказывать содействие государствам-членам путем предоставления юридической и правовой помощи, организации и участия в семинарах, мероприятиях по обучению и в подготовке информационных документов.  В течение двухлетнего периода Секретариат поддерживал тесные и регулярные контакты с международным сообществом авторского права, в особенности с правительственными чиновниками и неправительственными организациями, занимающимися вопросами культуры и информации, а также представителями творческого сообщества.  

78.
Договор ВОИС по авторскому праву (ДАП) вступит в силу в марте 2002 г.  Вступление в силу Договора по исполнениям и фонограммам (ДИФ) ожидается 20 мая 2002 г.  Большие усилия были направлены на популяризацию обоих договоров.  Все мероприятия осуществлялись в тесном сотрудничестве с Программами по сотрудничеству в целях развития, по сотрудничеству с некоторыми странами Европы и Азии и Глобальных проблем интеллектуальной собственности.  К концу двухлетнего периода еще 18 стран присоединились к ДАП и 17 – к ДИФ, при этом общее число стран-участников этих договоров составило соответственно 30 и 28.  Рост числа присоединений к этим договорам свидетельствует о том, что их реализация станет областью, в которой основную роль будет играть оказание помощи со стороны ВОИС.

79.
Что касается подпрограммы 10.2, первый год двухлетнего периода был затрачен, главным образом, на активную подготовку к созыву в Женеве в декабре 2000 г.  Дипломатической конференции по охране аудиовизуальных исполнений.  При подготовке к Конференции Секретариат провел шесть региональных консультаций в Алжире, Братиславе, Монтего-Бэй, Москве, Найроби и Сеуле, в которых участвовало 200 правительственных представителей.  Подготовительное заседание было созвано до проведения Конференции.  На самой Конференции присутствовало 750 участников из 119 государств-членов, одна специальная делегация, две делегации со статусом наблюдателя, девять межправительственных и 

46 неправительственных организаций.  На Дипломатической конференции предварительное согласие было достигнуто по 19 из 20 статей основных положений международного документа.  Она рекомендовала Ассамблеям государств-членов ВОИС в сентябре 2001 г. повторно созвать Дипломатическую конференцию для достижения соглашения по нерешенным вопросам.  Ассамблеи приняли к сведению необходимость в дальнейших обсуждениях и просили Международное бюро оказать помощь в случае необходимости.  Было также решено оставить этот вопрос в повестке дня Генеральной Ассамблеи 2002 г.  Секретариат поддерживал неофициальные контакты с заинтересованными сторонами для оценки прогресса по нерешенным вопросам.  

80.
На двух сессиях Постоянного комитета по авторскому праву и смежным правам, проведенных в 2001 г., был достигнут существенный прогресс в отношении определений, бенефициаров, сферы охраны и прав, которые должны быть предоставлены организациям эфирного вещания.  Предложения об охране организаций эфирного вещания в виде проекта положений договора были получены от девяти правительств, а также от Европейского сообщества.  В отношении вопроса об охране производителей неоригинальных баз данных Постоянный комитет по авторскому праву и смежным правам принял решение отложить рассмотрение вопроса на свою сессию в мае 2002 г.  Исследования экономических последствий такой охраны для развивающихся стран и стран с переходной экономикой были поручены внешним экспертам со сроком завершения в начале 2002 г. 

81.
В сотрудничестве с другими соответствующими программами были проведены различные мероприятия, касающиеся охраны авторского права и смежных прав в цифровом пространстве.  Среди других мероприятий Форум ВОИС по международному частному праву и интеллектуальной собственности, проведенный в Женеве в январе 2001 г. 

Подпрограмма 10.1 – Реализация Договора ВОИС по авторскому праву (ДАП) и Договора ВОИС по исполнения и фонограммам (ДИФ)

	Цель:
	Содействовать присоединению к  Договору ВОИС по авторскому праву (ДАП) и к Договору ВОИС по исполнениям и фонограммам (ДИФ), и их надлежащему применению.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Присоединение к вышеупомянутым договорам с целью их возможного вступления в силу в 2001г.  или 2002 г.
	Договор ВОИС по авторскому праву (ДАП) вступит в силу 6 марта 2002 г.  

Как ожидается Договор ВОИС по исполнениям и фонограммам (ДИФ) вступит в силу 20 мая 
2002 г. 
	Число присоединившихся государств-членов:

- 18 стран присоединились к ДАП в ходе двухлетнего периода, в результате чего по состоянию на 31 декабря 
2001 г. была достигнута цифра в 30 государств, необходимых для вступления Договора в силу. 

- 17 стран присоединились к ДИФ, в результате чего общее число присоединившихся государств по состоянию на 31 декабря 2001 г. составило 28 из 30, необходимых для его вступления в силу.

Принятые государствами-членами специфические меры, свидетельствующие об их готовности присоединиться к договорам:

- Предварительная подготовка к присоединению к Договорам и к их конкретной реализации была предпринята в государствах-членах Европейского сообщества, а также в других странах.

	Надлежащее принятие вышеупомянутых договоров на национальном уровне.
	В ряде стран активно рассматривается вопрос о принятии законодательства относительно реализации договоров.
	Число национальных законов по надлежащему применению этих договоров;
отзывы о мерах, принятых правительствами государств-членов по реализации этих договоров:

- Было предложено 17 проектов законов, в то время как замечания и консультации по законодательству были предоставлены 46 развивающимся странам.  Кроме того, консультации по вопросам законодательства были даны для  
6 стран с переходной экономикой в сотрудничестве с подпрограммой 07.1.

- Было начато исследование по оценке уровня реализации ДАП и ДИФ в национальном законодательстве.

	Лучшее понимание преимуществ присоединения к вышеупомянутым договорам.
	Благодаря лучшему  пониманию ряд стран присоединились к договорам, способствуя их вступлению в силу, в то время как другие страны рассматривают вопрос о присоединении. 
	Отзывы и отчеты об  исследованиях, заседаниях и семинарах, проведенных с целью содействия присоединению к этим договорам:

- Более 2000 человек получили полезную информацию об этих договорах через посредство:

- Четырех региональных семинаров, организованных в регионах Африки, Латинской Америки и Азии и Тихого океана, а также национального семинара и одного правительственного консультативного заседания в Латинской Америке, объединивших в целом 430 участников.  Кроме того, в 37 государств-участников было осуществлено 56 командировок персонала ВОИС для участия в таких мероприятиях как заседания, семинары и рабочие встречи.

- 40 различных мероприятий были проведены непосредственно с региональными бюро, включая региональные и национальные семинары, миссии, ознакомительные поездки и консультации.


Подпрограмма 10.2 – Охрана аудиовизуальных исполнений, охрана прав организаций эфирного вещания и охрана баз данных

	Цель:
	Принять новый правовой документ по аудиовизуальным исполнениям и подготовить руководство по его применению.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Принятие правового документа по аудиовизуальным исполнениям и достижение прогресса в содействии присоединению к этому документу и его применению.
	В декабре 2000 г. в Женеве проходила Дипломатическая конференция по охране аудиовизуальных исполнений, в ходе которой было достигнуто предварительное согласие по 19 из 20 основных статей международного правового документа. Она рекомендовала Ассамблеям государств-членов ВОИС в 2001 г. повторно созвать Дипломатическую конференцию для достижения согласия по остальным проблемам.
	Успешное принятие нового правового документа и число подписавших его государств:

- Дипломатическая конференция закончилась безрезультатно, поскольку она не смогла принять предусмотренный международный правовой документ.  Впоследствии Секретариат поддерживал неофициальные контакты с заинтересованными сторонами в ходе визитов правительственных делегаций и направляемых в соответствующие страны миссий для оценки прогресса по решению оставшихся проблем.

Принятые государствами-членами специальные меры, указывающие об их готовности присоединиться к  такому документу:

____




	Цель:
	Активизировать мероприятия, направленные на принятие договора по охране прав организаций эфирного вещания и распространителей кабельных программ.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Достижение существенного прогресса на пути к принятию договора о правах организаций эфирного вещания и распространителей кабельных программ.
	На двух сессиях Постоянного комитета по авторскому праву и смежным правам был достигнут существенный прогресс в отношении определений, бенефициаров, сферы охраны и прав, которые должны быть предоставлены организациям эфирного вещания.  

В течение двухлетнего периода от государств-членов было получено 
10 предложений в отношении договорных положений.
	Идентификация вопросов, которые должны быть охвачены новым договором:

- Вопросы были идентифицированы в ходе обсуждений в Постоянном комитете по авторскому праву и смежным правам и благодаря предложениям, представленным рядом стран.

Наличие проектов текстов или предложений в отношении договорных положений:

- В целом, 10 предложений в отношении  договорных положений были получены от Аргентины, Камеруна, Кыргызстана, Мексики, , Судана, Танзании, Украины, Швейцарии, Японии и Европейского сообщества.


	Цель:
	Активизировать мероприятия, направленные на возможную гармонизацию охраны неоригинальных баз данных.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Достижение прогресса при обсуждении возможной гармонизации охраны неоригинальных баз данных.
	Осуществление пяти исследований экономических последствий охраны неоригинальных баз данных в развивающихся странах и странах с переходной экономикой было поручено экспертам из Китая, Дании, Египта, Индии и Соединенных Штатов Америки для представления выводов Постоянному комитету в начале 2002 г.  Постоянный комитет рассмотрит этот вопрос после обсуждения итогов исследований на своей сессии  в мае 2002 г.
	Согласование формы, которую должна принять такая гармонизация (рекомендации, руководящие принципы или договор):

- В течение двухлетнего периода по этому вопросу не проходило никаких существенных обсуждений.

Наличие проектов текстов или предложений для целей такой гармонизации:

- Никаких текстов не представлено.


Подпрограмма 10.3 – Авторское право, смежные права и цифровые технологии

	Цель:
	Повышать осознание и знания государств-членов ВОИС и других заинтересованных групп о проблемах, возникающих в связи с цифровыми технологиями, в особенности в связи с такими глобальными информационными сетями, как Интернет, в отношении охраны, осуществления, коллективного управления и защиты авторского права и смежных прав и добиваться прогресса в разработке согласованных стандартов для применения в этой области. 

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Надлежащее совершенствование знаний и понимания вышеупомянутых проблем всеми заинтересованны-ми сторонами.
	Около 2000 человек углубили свои знания по вопросам, связанным с охраной авторского права в цифровой среде.
	Рекомендации, документация и информация в этой области:

- В сотрудничестве с Основными программами 03 и 06 в различных регионах был проведен ряд мероприятий по разъяснению охраны авторского права и смежных прав в цифровой среде.  К их числу относятся:  Форум ВОИС по международному частному праву и интеллектуальной собственности, Международная конференция по электронной торговле и интеллектуальной собственности, региональный Семинар по охране и управлению авторским правом в глобальных цифровых сетях и национальный Семинар по договорам ВОИС в сфере Интернет и цифровых технологиях.  Одиннадцать сотрудников ВОИС выезжали с командировками в восемь стран.  

Полученные отзывы в отношении предоставленных ВОИС рекомендаций, документации и информации:

____




	Цель:
	Выявлять проблемы и их возможные решения в связи с наличием охраны в области авторского права и/или смежных прав на объекты прав, которые также могут охраняться правами промышленной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Выявление вопросов, возникающих в связи с совпадениями между авторским правом и смежными правами, с одной стороны, и правами промышленной собственности, с другой.
	Чтобы избежать дублирования с некоторыми инициативами НПО, этот вид деятельности не проводился в течение двухлетнего периода.  Вопрос о нем будет рассматриваться на более поздней стадии.
	Выявление таких вопросов и идентификация вариантов для включения в национальное законодательство;  полученные отзывы в отношении вышеупомянутых вариантов и рассмотрение этих вопросов на национальном уровне:

_____


	Цель:
	Изучать взаимосвязи между коллективным управлением авторским правом и смежными правами и антитрестовской политикой.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение осознания необходимости создания и введения гармонизированных систем осуществления и управления авторским правом и смежными правами, а также наличие необходимых стандартов.
	Из-за ограниченности средств и соответствующего изменения приоритетов было принято решение о том, чтобы эта деятельность проводилась в следующий двухлетний период.
	Рекомендации, документация и информация в этой области;  полученные отзывы в отношении предоставленных ВОИС рекомендаций, документации и информации:

___



	Общая сумма на Основную программу 10 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:                  5 391 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 11 – Глобальные вопросы интеллектуальной собственности

82.
Условия, в которых составлялась данная Основная программа, стали объектом стремительного развития в начале двухлетнего периода из-за изменения требований государств-членов и других заинтересованных сторон в области, охватывающей генетические ресурсы, традиционные знания и фольклор.  В частности, это нашло отражение в ходе обсуждения вопроса о генетических ресурсах в Постоянном комитете по патентному праву (сентябрь 1999 г.), в результатах работы Рабочей группы по биотехнологии (ноябрь 1999 г.) и на встрече по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам (апрель 2000 г.).  В результате, на Ассамблеях государств-членов ВОИС в сентябре 2000 г.  был создан Межправительственный комитет по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору.  В то же время активизировались текущие дискуссии по этим областям на других форумах.

83.
Такой ход событий потребовал от Секретариата скорректировать соответствующим образом свои приоритеты:  был проведен ряд незапланированных мероприятий (например, проделана подготовительная работа к первому заседанию ВОИС по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам и работа, связанная с двумя сессиями Межправительственного комитета по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору), в то время как другие мероприятия, первоначально запланированные на двухлетний период, и в частности деятельность по отдельным вопросам интеллектуальной собственности и развития (подпрограмма 11.4) не были осуществлены.

84.
Чтобы лучше отразить тот факт, что фольклор является неотъемлемой частью традиционных знаний, цели, ожидаемые результаты и  показатели результативности работы по подпрограмме 11.3 были объединены с результатами по подпрограмме 11.1.  Это изменение было отражено для целей настоящего доклада в соответствующих таблицах ниже.  

85.
В ответ на ряд просьб был проведен ряд мероприятий по изучению роли интеллектуальной собственности в доступе к медицинскому обслуживанию.  Так, должностные лица ВОИС участвовали в ряде заседаний, включая 13-ю Международную конференцию по СПИДу (Южная Африка, июль 2000 г.), круглый стол на высоком уровне Европейской комиссии по срочным мерам, нацеленным на борьбу с основными заразными болезными в контексте сокращения масштабов бедности – HIV/AIDS-Malaria-TB (Бельгия, сентябрь 2000 г.), Права интеллектуальной собственности и глобальное здравоохранение, проблемы доступа и научных разработок (Соединенное Королевство, декабрь 2000 г.).  ВОИС также принимала у себя круглый стол по доступу к лечению ВИЧ/СПИД (июнь 2000 г.).

86.
Результаты первых двух сессий Межправительственного комитета ВОИС по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору, свидетельствуют о существенном прогрессе в развитии практических и оперативных ответов на различные проблемы, возникающие на стыке интеллектуальной собственности и генетических ресурсов, традиционных знаний и фольклора.  В поддержку сессий Межправительственного комитета для правительственных чиновников и коренных и местных общин были организованы региональные и национальные практические семинары, позволившие обсудить и понять вопросы, рассматриваемые Межправительственным комитетом.  Более активное участие ВОИС в соответствующих совещаниях и процессах других организаций способствовало лучшему пониманию и осознанию государствами-членами и другими заинтересованными лицами роли интеллектуальной собственности в охране, сохранении и взаимовыгодном использовании традиционных знаний, инноваций и творчества, включая фольклор, а также лучшей пропаганде проблем, связанных с традиционными знаниями, путем публикации отчета о результатах работы обширных миссий по сбору фактов, проведенных ВОИС в 1998 г. и 1999 г. 

87.
Поскольку аспекты интеллектуальной собственности доступа к генетическим ресурсам и их взаимовыгодного использования также относятся к мандату Межправительственного комитета, прогресс, достигнутый в ходе двух сессий Межправительственного комитета в течение этого двухлетнего периода, также имеет отношение к подпрограмме 11.2.  В соответствии с просьбой государств-членов в течение двухлетнего периода расширилось сотрудничество с Секретариатом Конвенции о биологическом разнообразии (КБР) и с Продовольственной и сельскохозяйственной организацией Объединенных Наций (ФАО).  Кроме того, кульминацией двухлетнего периода в рамках этой подпрограммы стала публикация в сотрудничестве с ЮНЕП трех тематических исследований, касающихся использования прав интеллектуальной собственности для получения взаимных выгод от биологических ресурсов.  Что касается других видов деятельности, включенных в данную подпрограмму,  но не входящих в полномочия Межправительственного комитета, прогресс был не столь быстрым, как это предполагалось, поскольку средства были направлены на работу, связанную с Межправительственным комитетом.

Подпрограмма 11.1 – Охрана традиционных знаний, инноваций и творчества

	Цели:
	- Содействовать охране, сохранению и совместному использованию выгод от традиционных знаний, инноваций и творчества путем использования системы интеллектуальной собственности.

- Добиваться прогресса в деле разработки базирующихся на интеллектуальной собственности эффективных стандартов, механизмов и практики в области охраны фольклора на национальном, региональном и международном уровнях.

- Изучать возможности для более широкого использования системы интеллектуальной собственности для охраны, обеспечения устойчивого использования и приносящей выгоду коммерциализации фольклора.

- Изучать возможные системы сохранения, охраны, коммерциализации и справедливого совместного  использования фольклора.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Углубление понимания существующих взглядов, ожиданий и представлений относительно возможной необходимости развития системы интеллектуаль-ной собственности с целью обеспечения охраны традиционных знаний, инноваций и творчества.

Достижение прогресса в деле разработки стандартов, механизмов и практики охраны фольклора.

Более широкое интегрирование в национальное законодательст-во системы ИС в качестве инструмента охраны выражений фольклора.
	Существенный прогресс в идентификации соответствующих вопросов для охраны традиционных знаний, инноваций и творчества и разработка практических и оперативных ответов на такие вопросы на двух сессиях Межправительст-венного  комитета ВОИС по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору.

Влад в более глубокое понимание взглядов, представлений и ожиданий государств-членов и других заинтересованных лиц в отношении роли ИС в охране, сохранении и взаимном использовании выгод от традиционных знаний, инноваций и творчества, включая фольклор.
	Отзывы и отчеты о заседаниях по вопросам охраны традиционных знаний, инноваций и творчества с участием всех заинтересованных сторон и лиц, ответственных за разработку политики:

Организация и участие в заседаниях, организуемых ВОИС и другими организациями и учреждениями ООН:

- Празднование 10-й годовщины создания Российской ассоциации коренных народов Севера (РАКНС) (Москва, май 2000 г.).

- Симпозиум высокого уровня «Охрана интеллектуальной собственности в Китае – проблемы и возможности в 21-м веке» (Пекин, июль 2000 г.).

- Глобальный диалог на Экспо 2000 – Борьба с бедностью:  социальные инновации и новые коалиции (Ганновер, июль 2000 г.).

- Рабочая группа по проблемам коренного населения, УВКПЧ, (Женева, июль 2000 г.).

- Межрегиональное совещание ВОИС по интеллектуальной собственности и традиционным знаниям (Чин Рай, ноябрь 2000 г.).

- Форум по интеллектуальной собственности (Москва, октябрь 
2000 г.).

- Международная федерация организаций по правам на воспроизведение (ИФРРО), ежегодная общая сессия (Стокгольм, октябрь 2000 г.).

- Семинар по коренным народам и традиционным ресурсам, организованный Институтом имени Макса Планка (Мюнхен, ноябрь 2000 г.).

- Совещание экспертов по системам и опыту стран в деле охраны традиционных знаний, инноваций и практики (ЮНКТАД) (Женева, октябрь 2000 г.).

- Межрегиональный рабочий семинар ВОЗ по правам интеллектуальной собственности в контексте традиционной медицины (Бангкок, декабрь 2000 г.).

- Рабочий семинар для экспертов-юристов по вопросам охраны традиционных знаний и фольклора, организованный ПКП/ПИФС/ЮНЕСКО (Нумеа, февраль 2001 г.).

- Первая сессия Межправительственного комитета по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору (Женева, апрель 2001 г.).

- Международная конференция по интеллектуальной собственности, Интернету, электронной торговле и традиционным знаниям (София, май 2001 г.). 

- Вторая сессия Межправительственного комитета по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору (Женева, декабрь 2001 г.).

Среди отзывов, полученных от участников вышеупомянутых заседаний и процессов, можно отметить высокую оценку, полученную ВОИС в связи с предоставлением ею технической информации по ИС.  Учитывая междисциплинарный характер работы, ВОИС смогла также лучше понять задачи и динамику развития проблем в соответствующих областях.

Число стран, обратившихся с просьбой о предоставлении консультативной помощи и проведении анализа их законодательства для учета использования системы ИС при охране выражений фольклора.

____


	Более широкое осознание возможности применения системы интеллектуаль-ной собственности для охраны традиционных знаний, инноваций и творчества.

Более широкое осознание возможности применения системы ИС для долгосрочного использования, управления и приносящей выгоду коммерциализа-ции выражений фольклора, а также управления ими.
	Возросшие возможности государств-членов и коренных и местных общин в плане эффективного участия в сессиях Межправительст-венного комитета ВОИС по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору.
	Число участников практических семинаров, учебных семинаров и конференций:

- Два национальных учебных семинара для держателей традиционных знаний, в том числе коренных народов, ведомств ИС и других, по вопросам системы ИС и использования системы ИС:  один в Суринаме (Парамарибо, май 2001 г.) с 35 участниками и другой в Ямайке (Кингстон, май 2001 г.) с 58 участниками. 

- Субрегиональный рабочий семинар по интеллектуальной собственности, генетическим ресурсам и традиционным знаниям, Австралия (Брисбан, июнь 2001 г.) – 35 участников из шести стран.

Число опубликованных исследований и осуществленных пилотных проектов по вопросу создания системы охраны традиционных знаний; число получателей:

- Подготовка исследования по вопросу о целесообразности использования законодательства по интеллектуальной собственности и практики для охраны традиционных знаний и фольклора.

- Подготовительная работа к проведению в североамериканском регионе исследования по обычному праву и регулирующим системам при охране знаний, инноваций и творчества в местных традиционных общинах. 

- Подготовительная работа к осуществлению пилотного проекта по коллективному приобретению, управлению и защите прав интеллектуальной собственности в сфере традиционных знаний.

- Подготовительная работа по проекту изучения последствий в сфере ИС для документации по традиционным знаниям и интеграции документации по традиционным знаниям в сферу поиска технического уровня.

Число стран, межправительственных организаций и учреждений, получивших информацию и консультации по вопросам охраны традиционных знаний, инноваций и творчества.

___




	Цель:
	Повышать степень понимания прав интеллектуальной собственности другими форумами, занимающимися вопросами охраны традиционных знаний, инноваций и творчества, и укреплять связи ВОИС с этими форумами.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Улучшение понимания системы интеллектуальной собственности в ее отношениях с традиционными знаниями, инновациями и творчеством.
	Лучшее понимание проблем, связанных с традиционными знаниями.
	Число опубликованных исследований по вопросу об использовании системы интеллектуальной собственности в целях охраны традиционных знаний, инноваций и творчества;  число получателей:

- Публикация в виде документа и в режиме он-лайн отчета о миссиях по установлению фактов по традиционным знаниям объемом в 340 страниц, проведенных ВОИС в 1998 г. и 1999 г.,  на английском и французском языках.

Число и вид распространенных информационных и учебных материалов по вопросу охраны традиционных знаний, инноваций и творчества:

- В сотрудничестве с Всемирной Академией ВОИС подготовка учебных материалов для курса дистанционного обучения в режиме он-лайн по вопросам охраны традиционных знаний, инноваций, творчества и фольклора.


Подпрограмма 11.2 – Биотехнология и биоразнообразие

	Цель:
	Обеспечить более четкое понимание социальных, экономических и этических аспектов охраны интеллектуальной собственности применительно к биотехническим изобретениям и геномным исследованиям.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более четкое понимание этических аспектов охраны интеллектуальной собственности применительно к биотехническим изобретениям и геномным исследованиям.
	Продвижение оказалось не столь быстрым, как планировалось;  время и другие ресурсы были переориентированы на другие выявленные приоритеты.
	Отзывы и отчеты о совещаниях экспертов по этим вопросам:

- Участие в Международном симпозиуме ЮНЕСКО по этическим вопросам интеллектуальной собственности и геномным исследованиям (Париж, январь 2001 г.).

Число стран, запросивших и получивших соответствующую информацию:

____

Число соответствующих публикаций:

- Подготовка и издание вопросника по охране биотехнических изобретений с помощью патентной системы и систем охраны видов растений, и компиляция информации из полученных ответов в документе WIPO/GRTKF/IC/1/6.


	Цель:
	Содействовать лучшему пониманию роли интеллектуальной собственности и системы интеллектуальной собственности в охране, сохранении и распространении биологического разнообразия.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение понимания роли интеллектуальной собственности в охране, сохранении и распространении биологического разнообразия.
	Возросшее сотрудничество с другими организациями и процессами, в частности с Секретариатом Конвенции о биологическом разнообразии (КБР) и с Продовольственной и сельскохозяйственной организацией Объединенных Наций (ФАО), в соответствии с просьбами государств-членов.

Существенный прогресс в выявлении соответствующих проблем, касающихся охраны, сохранения и распространения биологического разнообразия и разработки практических и оперативных ответов на такие проблемы.
	Число и вид подготовленных учебных материалов и учебных модулей, направленных на обеспечение более широкого понимания вопросов биоразнообразия:

____

Число организаций, учреждений и стран, получивших консультативную помощь по охране биоразнообразия:

- Организация первого совещания ВОИС по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам (Женева, апрель 2000 г.).  На совещании присутствовали делегаты из 123 государств-членов ВОИС и представители 13 межправительственных организаций.

- Участие в работе Межсессионной рабочей группы открытого состава по осуществлению статьи 8j и соответствующих положений, Конвенция о биологическом разнообразии (КБР) (Севилья, март 
2000 г.).

- Публикация в сотрудничестве с ЮНЕП трех тематических исследований по вопросам использования ПИС при взаимном получении выгод от биологических ресурсов, включая их представление на Пятой конференции сторон (КС5) Конвенции о биологическом разнообразии (Найроби, май 2000 г.).


	Цель:
	Изучать потенциальную роль прав интеллектуальной собственности в обеспечении доступа к генетическим ресурсам и в совместном использовании выгод от применения таких ресурсов в биотехнических изобретениях.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более широкий доступ к информации о применении прав интеллектуальной собственности в обеспечении доступа к генетическим ресурсам и в совместном использовании выгод от применения таких ресурсов в биотехнических изобретениях.
	Лучшее понимание потенциальной роли ПИС в обеспечении доступа к генетическим ресурсам и в совместном использовании выгод от применения таких ресурсов в биотехнических изобретениях.
	Число организаций, учреждений и стран, получивших консультативную помощь по вопросам применения прав интеллектуальной собственности в обеспечении доступа к генетическим ресурсам и в совместном использовании выгод от применения таких ресурсов в биотехнических изобретениях:

Участие в ответ на просьбу должностных лиц ВОИС в заседаниях, организуемых другими организациями, органами ООН и государствами-членами ВОИС:

- Конференция об интеллектуальной собственности и глобальных биотехнологиях (Белладжо, март 2000 г.).

- Пятое заседание Конференции сторон Конвенции о биологическом разнообразии (Найроби, май 2000 г.).

- Третье заседание контактной группы Комиссии по генетическим ресурсам для продовольствия и сельского хозяйства (Тегеран, август 2000 г.).

- Вторая сессия Межправительственной рабочей группы по животным генетическим ресурсам для питания и сельского хозяйства (Рим, сентябрь 2000 г.).

- Комитет по торговле и окружающей среде (КТОС) Всемирной торговой организации (ВТО) (Женева, октябрь 2000 г.).

- Четвертое и Пятое межсессионное заседание контактной группы Комиссии по генетическим ресурсам для продовольствия и сельского хозяйства (Невшатель, ноябрь 2000 г. и Рим, февраль 2001 г.).

- Совет Европы – заседание рабочей группы по биотехнологии (Страсбург, февраль 2001 г.).

- Второе заседание группы экспертов по доступу к генетическим ресурсам и совместному использованию выгод (Монреаль, март 2001 г.).

- Рим, Шестая чрезвычайная сессия Комиссии ФАО по генетическим ресурсам для продовольствия и сельского хозяйства (июнь 2001 г.).


Подпрограмма 11.3 – Охрана фольклора

Объединена с подпрограммой 11.1

Подпрограмма 11.4 – Интеллектуальная собственность и развитие (отдельные вопросы)

	Цель:
	Изучать роль интеллектуальной собственности в передаче экологически устойчивой технологии и в электронной торговле применительно к культурному наследию в качестве элемента стратегии экономического, социального, культурного и технического развития.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение более высокой степени осознания и понимания того, как интеллектуаль-ная собственность может способствовать экономическому, социальному, культурному и техническому развитию.
	Из-за других выявленных приоритетов мероприятия, предусмотренные для достижения этого результата, не осуществлялись.
	Число и вид подготовленных информационных материалов, исследований и докладов о роли интеллектуальной собственности в обеспечении устойчивого развития.

___

Число участников совещаний по данной проблематике и наличие признаков ее возросшего понимания.

___

	Общая сумма на Основную программу 11 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:                   3 576 000 шв.фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 12 – Информационные технологии и информационные услуги в области интеллектуальной собственности

88.
Для эффективной реализации этой Основной программы Секретариат принял в 2000 г.  принципы методологии проектного цикла, которые привели к созданию более четкой структуры управления информационными технологиями, охватывающей три основные области:  управление бизнесом, проекты и услуги.  Эта новая структура уже принесла четкие и ощутимые выгоды, повысив уровень сотрудничества между всеми областями информационных технологий, включая совместное и лучшее использование ресурсов, знаний и технического опыта.  Укреплению структуры способствовало также введение общего управленческого подхода и таких практических инструментов, как стандарты для документации.  Стабильность и надежность инфраструктуры и служб сети существенно улучшились благодаря совершенствованию компонентов системы и настольных компьютеров, а также сведению до минимума срывов в работе.  Поддержку получили 1400 пользователей;  время действия системы поддерживалось на уровне 99,5% при ежедневной обработке в среднем 6000 посланий по электронной почте.

89.
После принятия принципов методологии проектного цикла данная Основная программа посвятила себя развитию навыков и компетенции людских ресурсов, с тем чтобы обеспечить ее успешное осуществление.  Это обеспечивалось благодаря целому ряду конкретных учебных занятий, проведенных с учетом типичных потребностей ВОИС.

90.
В течение двухлетнего периода в рамках этой Основной программы было продолжено развертывание проекта по управлению информацией (IMPACT) для Договора о патентной кооперации.  Ожидается, что IMPACT будет полностью введен в действие в конце 2002 г.

91.
Существенный прогресс был достигнут в подготовке к реализации глобальной информационной сети в сфере интеллектуальной собственности (WIPONET (подпрограмма 12.1)), которая была предложена ВОИС в 1998 г.  и одобрена государствами-членами.  В декабре 2000 г.  ВОИС подписала контракты с двумя компаниями об обеспечении необходимой инфраструктуры и компонентов Центра WIPONET и WIPONET KIT.  Предусматривается, что возможности Центра WIPONET будут доступны для всех подсоединенных к Интернет национальных ВИС;  введение в действие WIPONET KIT (подсоединение к Интернет, компьютерное оборудование и программное обеспечение) позволит ВИС государств-членов ВОИС, не подключенных в настоящее время к Интернет, получить средства, необходимые для полного использования выгод глобальной системы ИС.  Центр WIPONET начал действовать 
1 ноября 2001 г. и к концу 2001 г. 19 ведомств были подключены. Стали действовать два центра помощи, один, занимающийся Центром WIPONET, и другой - WIPONET KIT.

92.
Что касается технологической инфраструктуры Секретариата, существующие административно-финансовые системы получили дальнейшее развитие для обеспечения лучшего бухгалтерского учета и отчетности о расходах.  Серьезные успехи были достигнуты в разработке новых услуг Интернет и в изменении дизайна веб-сайта ВОИС в Интернет, который стал действовать в сентябре 2001 г.  Внутренняя сеть была расширена и теперь охватывает здание Проктер энд Гэмбл (ПиГ) и Женевский международный центр конференций (МЦК).  Были сданы в эксплуатацию информационные и коммуникационные технологии ВОИС, в результате чего было изменено размещение ресурсов ИТ Организации, увеличена площадь компьютерного зала и повышена его надежность и функциональность, а также надежность и функциональность инфраструктуры ИТ ВОИС.  Была завершена фаза I расширения внутренней сети ВОИС и была пущена в эксплуатацию высокоскоростная связь, объединяющая различные здания ВОИС, в результате чего производительность возросла в десятки раз.  Кроме того, были созданы возможности для поиска в чрезвычайных ситуациях.  В качестве части процесса по обновлению сети была завершена миграция 80% внутренней сети ВОИС, а также подключение более 1000 персональных компьютеров к системе «Switched Fast Ethernet».

93.
Раздел «Информационные услуги в области интеллектуальной собственности» (подпрограмма 12.2)  обеспечивает поддержку Постоянному комитету по информационным технологиям (ПКИТ), который провел заседания в июле 2000 г.  и принял решение начать процесс реструктуризации своей организации, деятельности и рабочих методов.  После заседания был проведен целый ряд консультаций, которые позволили ВОИС представить государствам-членам проекты предложений, с тем чтобы они могли их прокомментировать с помощью электронных средств.  Центральным для усилий по реформированию ПКИТ было желание обеспечить более тесный контроль за деятельностью Организации в сфере ИТ и потребность в директивном механизме, который был бы достаточно гибким и динамичным для надлежащей реакции на быстро изменяющиеся условия в сфере технологий.  Секретариат также оказал активную поддержку процессу разработки технических стандартов для электронной подачи заявок и координировал деятельность двух целевых групп, занимавшихся пересмотром 25 стандартов ВОИС, а также принятием нового стандарта ВОИС.  На веб-сайте ВОИС было обработано и опубликовано 289 годовых технических отчетов, а на компакт-диске, на бумажном носителе и в Интернете были представлены статистические данные за 1997 и 1998 гг.  Большой объем данных об ИС был также предоставлен через базы данных ГОПАЛ и ГЛОБАЛПАТ, а также через систему международной патентной классификации (МПК).

94.
Облегчение доступа к информации об интеллектуальной собственности и обмен ею, что было рекомендовано Постоянным комитетом по информации о промышленной собственности в ноябре 1997 г., когда он обсуждал долгосрочную политику в области информации о промышленной собственности, было достигнуто благодаря успешному завершению проекта по цифровым библиотекам интеллектуальной собственности (ЦБИС).  Служба обеспечивает доступ в режиме он-лайн к подборкам данных ВОИС об ИС и в настоящее время она действует в полном объеме, включая публикацию полных данных о РСТ (с апреля 1998 г.) и полных данных о регистрации в рамках Мадридской и Гаагской конвенции.  Проект предусматривал реализацию новой инфраструктуры для поддержки оперативной деятельности;  разработку нового механизма поиска и интерфейса пользователя;  разработку опытной базы данных о традиционных знаниях в качестве уровня техники «Наследие в сфере здравоохранения».  Кроме того, работа по разработке и/или идентификации стандартов для интеграции электронных данных ведомств интеллектуальной собственности в систему ЦБИС продолжается, и планируется, что она будет завершена в двухлетний период 2002-2003 гг. специальной группой ПКИТ, созданной в рамках Рабочей группы по стандартам и документации (РГСД).

Подпрограмма 12.1 - WIPONET
	Цель:
	Обеспечить необходимую информационную сетевую инфраструктуру для сообщества интеллектуальной собственности, объединенного в глобальную сеть.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение прогресса в создании и эксплуатации сетевой инфраструктуры, объединяющей ведомства интеллектуальной собственности государств-членов ВОИС, Секретариата и других членов всемирного сообщества интеллектуальной собственности.
	Пленарный состав ПКИТ на своем заседании в июле 2000 г.  согласился с новой стратегией относительно охвата и поэтапного осуществления проекта WIPONET.  Такой пересмотр был необходим после того, как стало ясно, что предусмотренных первоначальных бюджетных средств недостаточно.  Как следствие, наблюдалась задержка с осуществлением проекта, хотя проектные составляющие были определены, хорошо понимались Секретариатом, государствами-членами и двумя подрядчиками и могли бы быть реализованы в рамках выделенных бюджетных средств.

В декабре 2000 г.  были подписаны контракты с двумя компаниями о развертывании и эксплуатации WIPONET.
	Число ведомств интеллектуальной собственности, подключенных к сети в результате поэтапной реализации WIPONET (обеспечение базовыми возможностями подключения к сети почти всех ведомств интеллектуальной собственности государств-членов ВОИС должно быть завершено к середине 2000 г.):

- К концу 2001 г. WIPONET был установлен в 
19 ведомствах.

- Для подключения готовы дополнительно 16 ведомств.

- Были направлены 64 письма относительно осуществления фазы II и получены ответы от шести ведомств.

	Эффективное и выгодное использование сети WIPONET всемирным сообществом интеллектуальной собственности.
	Доступность к подборкам данных ВОИС (например ГОПАЛ, ЦБИС) для тех ведомств, где был установлен WIPONET.
	Массивы данных и сетевые информационные услуги, доступные с помощью WIPONET; повышение доли электронных сообщений в общем объеме обмена данными в рамках глобальных систем охраны и уменьшение доли сообщений на бумажных носителях:

- Все подборки данных ВОИС доступны в WIPONET.

	Расширение оказываемой со стороны ВОИС поддержки с целью обеспечения использования сети WIPONET ведомствами интеллектуальной собственности государств-членов ВОИС.
	Аппаратное и программное обеспечение были включены в установочный набор WIPONET.


В процессе обучения произошли некоторые задержки из-за проблем с качеством при разработке учебных материалов.
	Число ведомств интеллектуальной собственности, получивших необходимое аппаратное и программное обеспечение в рамках программы ПП WIPONET, и число сотрудников этих ведомств, прошедших в рамках вышеуказанной программы обучение по вопросам информационных технологий:

- К концу 2001 г. процесс подключения закончился в 19 ведомствах.

Число местных сотрудников из категории обслуживающего персонала, прошедших минимально необходимый уровень обучения по вопросам информационных технологий:

- Обучение начнется в 2002 г.

	Укрепление компьютерного потенциала Международного бюро.
	Улучшение возможностей Секретариата действовать в условиях более широкого применения электронных средств.

Учет роста Организации с точки зрения дополнительных потребностей в компьютерном обслуживании.

Обеспечение лучшей надежности, готовности и эффективности инфраструктуры ИТ (внутренняя сеть ВОИС, серверы и сетевые услуги) с учетом возрастающих деловых потребностей.

Оказание новых сетевых услуг персоналу (например расширена многоязыковая поддержка).

Обеспечение для пользователей веб-сайтов ВОИС возможности осуществлять платежи.

Облегчение доступа сообщества ИС к данным об ИС и к информации о деятельности ВОИС.

Обеспечение безопасности систем ВОИС, выходящих вовне.
	Улучшение работы компьютерных систем и служб Международного бюро:

- Поддержку получили около 1400 компьютеров, а сервер GroupWise получил более совершенную версию 6.0.1.

- Более 1000 человек прошли подготовку по использованию таких компьютерных программ как Windows NT, MS Office,  Internet publishing.

- Внутренняя служба помощи получила и обработала более 35000 запросов.

- Новый узел электронной связи через Интернет был доступен круглосуточно все дни недели, причем в среднем в день узел получал или отсылал около 
6000 посланий.

- Было установлено следующее новое оборудование: 800 персональных компьютеров, 550 местных принтеров, 55 сетевых принтеров и 55 портативных компьютеров.

- Поддерживалась работа 60 внутренних серверов с коэффициентом готовности 99,5%. Компьютерные системы Международного вычислительного центра (МВЦ) ООН действовали со средним коэффициентом готовности - 99,6%.

- Расширение внутренней сети ВОИС на три новых места:  всё здание ПиГ, здание в Бюде и Женевский международный центр конференций (МЦК).

- Была введена в действие новая система электронной выплаты зарплат в режиме он-лайн.  

- В качестве части проекта ФОКУС3: полный ремонт и расширение существующего компьютерного класса ВОИС общей площадью до 270 м2 и создание новых компьютерных классов WIPONET I и II (130 м2);  внедрение высокоскоростной связи для передачи данных между зданиями, что привело к росту показателей в диапазоне от 50 до 500 раз;  миграция 80% внутренней сети ВОИС к подключенной Fast Ethernet, что привело к минимальному увеличению показателей в 5 раз;  перераспределение более 
1000 объединенных в сеть компьютеров к Fast Ethernet;  оформление, обеспечение оборудованием и начало работы компьютерного класса WIPONET.

- Многоязычные компьютеры и программы просмотра включили китайский, корейский и японский языки.

- Расширение внутренней сети на все здание ПиГ и Женевский международный центр конференций (МЦК).

- Новая система оплаты с помощь кредитной карточки в режиме он-лайн была введена в действие в марте 2001 г.  В 2001 г.  система провела
2700 операций (около 1,3 млн. шв.франков).

- В течение двухлетнего периода на веб-сайте ВОИС и вспомогательных сайтах было просмотрено около 58 млн. страниц, причем в 2001 г. отмечено  24%-ное увеличение по сравнению с предыдущим годом.  Число обращений на веб-сайты ВОИС составило в 2001 г.  более 175 млн.

- В дополнение к английскому, французскому, испанскому и арабскому варианту на веб-сайте ВОИС был добавлен вариант на русском языке.

- Был запущен механизм поиска для обеспечения лучшего потенциала поиска и выборки данных, находящихся в Интернет и Интранет.

- Была внедрена новая защитная система для повышения безопасности и обеспечения более быстрого доступа к ресурсам Интернет из внутренней сети.


Подпрограмма 12.2 – Системы информации по интеллектуальной собственности

	Цель:
	Совершенствовать доступ к информации по интеллектуальной собственности и расширять использование этой информации.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение эффективности использования информации по интеллектуаль-ной собственности и обеспечение более широкого доступа к ней.
	Использование и доступ к информации об ИС были улучшены после публикации на веб-сайте ВОИС 34 технических стандартов (включая новый стандарт, принятый в 2001 г.) и инструктивного материала, касающегося информации по ИС.

Проект ЦБИС был реализован в соответствии с графиком, обеспечив доступ в режиме он-лайн к подборкам данных ВОИС о ИС  (например публикация полных данных по РСТ и полных данных о регистрации по Мадридской и Гаагской конвенциям).
	Развертывание эффективной работы по Программе создания цифровых библиотек интеллектуальной собственности (ЦБИС);  спектр и масштабы использования услуг ЦБИС в рамках Программы ЦБИС, представленные в виде той доли, которая приходится на эту Программу в общем объеме данных, имеющихся в электронных системах:

- Публикация обоих выпусков за 1999-2000 г.  и 2001 г.  Справочника ВОИС на компакт-дисках (Справочник ВОИС по информации и документации в области промышленной собственности – авторитетный источник информации о стандартах, рекомендациях и нормах ВОИС).

- Обработка и публикация на веб-сайте ВОИС 289 годовых технических отчетов об информационной деятельности в 
1998-2000 гг. в области патентов, товарных знаков и промышленных образцов, представленных ВИС.

- Подготовка ежегодных статистических данных для публикации в электронной формате и на бумажном носителе: окончательные статистические данные за 1997 г.  были опубликованы на компакт-диске;  предварительные статистические данные за 1998 г.  были опубликованы на бумажном носителе и в Интернет. 

- База данных ГОПАЛ в Интернет (подборка ссылок на непатентную литературу для поиска или экспертизы патентных заявок) корректировалась ежемесячно путем обработки данных, поступающих из ВИС (около 600 поступлений в месяц).  В настоящее время проводится обзор нынешнего использования баз данных, который концентрируется на альтернативных источниках информации и возможном улучшении услуг, предоставляемых ГОПАЛ.

- Разработаны новые услуги ЦБИС, включая новый механизм поиска и публичные интерфейсы стандартного формата, удобные для пользователя.

- Создана новая аппаратная инфраструктура для обслуживания постоянно расширяющихся подборок данных.


- Разработана опытная база данных по традиционным знаниям как предыдущему уровню техники («Наследие в сфере здравоохранения»).

- Продолжается работа по идентификации технических стандартов интеграции в систему ЦБИС электронных данных ведомств интеллектуальной собственности.  

- Отмечено более 18000 активных зарегистрированных пользователей системы ЦБИС ВОИС.

- Проведены различные акции, включая дискуссии с ЕПВ, для обеспечения участия ВОИС в создании ГЛОБАЛПАТ.  Это серия компакт-дисков, использующих программное обеспечение МИМОЗА, которое получило высокую оценку ВИС и других пользователей за свою роль в обеспечении поиска и выборки патентной документации.

	Расширение использования международных классифика-ционных систем.
	Еще шесть государств стали членами союза МПК и, соответственно, семь, пять и четыре стали членами Ниццкого, Венского и Локарнского союзов.

Секретариат содействовал более широкому использованию МПК и Ниццкой классификации (НК), Венской классификации (ВК) и Локарнской классификации (ЛК), предлагая соответственно бесплатный доступ через Интернет к седьмому изданию МПК и к седьмому изданию НК, к четвертому изданию ВК и седьмому изданию ЛК на английском и французском языках, а также предоставляя государствам-членам бесплатный многоязычный компакт-диск, предлагающий все семь изданий МПК и двуязычный (английский и французский языки) компакт-диск, предлагающий нынешние издания классификаций по товарным знакам и промышленным образцам.

Продолжалась реформа МПК для ее всесторонней адаптации к использованию в условиях электронной среды. Была начата работа по пересмотру МПК и подготовке восьмого издания.

Была введена в действие новая система управления МПК на основе Интернет.

Была завершена работа по подготовке публикации восьмого издания НК.

Была предпринята работа по пересмотру и подготовке пятого издания ВК.
	Число ведомств интеллектуальной собственности и торгующих базами данных фирм, использующих международные классификации в качестве поисковых инструментов:

- Около 100 ВИС и семь основных продавцов баз данных используют МПК в качестве инструмента классификации и поиска; 100 ВИС и три организации используют НК.

- Варианты МПК на английском, французском, немецком, русском и испанском языках были опубликованы на компакт-диске МПК: КЛАСС (версия 4.1).

- Более 100 бесплатных копий компакт-диска МПК: КЛАСС были распространены среди государств-членов союза МПК, а также некоторых развивающихся стран и стран с переходной экономикой.

- Около 200 бесплатных копий восьмого издания Ниццкой классификации были распространены среди государств-членов Парижского союза.  

- Рекомендации N 8, 9, 10 и 11 Международного бюро относительно классификации товаров и услуг, еще не появившиеся в НК, были направлены государствам-членам Ниццкого союза.

- Закончена подготовка перевода и публикации программного обеспечения;  эти пособия были предложены Международным бюро национальным ведомствам для подготовки НК  на национальных языках.

- Комитет экспертов по МПК подготовил и одобрил стратегический план развития МПК.  Он обеспечивает руководство по проведению реформы МПК.  

- Рабочая группа по реформе МПК продолжила формулирование основных задач реформирования МПК.  Были рассмотрены 16 задач реформы, четыре из которых были выполнены.

- Рабочая группа по пересмотру МПК приступила к подготовке восьмого издания и к осуществлению в МПК результатов реформы.  Были рассмотрены 85 проектов по пересмотру МПК, из которых 37 проектов были завершены в вариантах, как на английском, так и на французском языках.

Проект ИБИС обеспечил базу Интернет для пересмотра МПК и заложил основу инфраструктуры ИТ для реформирования МПК.

- При подготовке восьмого издания НК Комитет экспертов Ниццкого союза на своей 18-й сессии рассмотрел все предложения, которые были представлены подготовительной рабочей группой в период пересмотра с 1996 по 1999 гг. и одобрил ряд изменений для включения в алфавитный список нынешнего (седьмого) издания Классификации.

- По просьбе различных ведомств ИС Международное бюро подготовило около 100 отчетов о классификации в соответствии с Ниццкой классификацией.

- При подготовке пятого издания ВК Комитет экспертов Венского союза на своей пятой сессии рассмотрел  и принял ряд изменений для включения в нынешнее издание Классификации.


	Цель:
	Содействовать развитию международного сотрудничества между государствами-членами ВОИС и другими профильными организациями и обеспечению стандартизации в целях обмена данными в сфере информации по интеллектуальной собственности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Расширение использования и принятие в ходе создания ЦБИС международных стандартов, способствующих расширению поисковых возможностей пользователей Интернет, а также упрощению и защите процесса обмена данными через Интернет.
	Секретариат координировал работу двух целевых групп, занимавшихся принятием нового стандарта ВОИС и пересмотром 25 стандартов ВОИС.

Подготовительная работа по техническим стандартам ЦБИС в рамках рабочей группы с участием государств-членов и промышленных экспертов.  

В течение всего двухлетнего периода предпринимались усилия по координации с целью создания рабочей группы по ЦБИС в рамках ПКИТ.

Текущая работа по идентификации технических стандартов для включения электронных данных ВИС в систему ЦБИС, которую планируется завершить к концу 2003 г.
	Разработка стандартов ВОИС, отражающих общую позицию в отношении технических требований к эффективным и защищенным механизмам передачи и хранения данных, и координация этой деятельности по разработке стандартов с аналогичной деятельностью, проводимой коммерческими и правительственными структурами:

- Публикация на веб-сайте ВОИС 34 стандартов ВОИС, обновленного краткого описания систем нумерации и форматов данных, вводимых или планируемых ВИС к применению для своей патентной документации, в связи с приближением 2000 г., а также пересмотренный список периодических изданий РСТ.

- Оценка и внедрение разработанных и принятых государством-членом стандартов (Сингапур) на сайте ЦБИС ВОИС.  

- Секретариат предпринял также работу по установлению стандартов ЦБИС в соответствии с поручением РГСД ПКИТ.  

- Завершение проекта ЦБИС, который помогает выполнять плановый поиск и задачи выборки, как через людей, так и машинный интерфейс.  Машинный интерфейс использует набор стандартов, предложенных ведомством интеллектуальной собственности Сингапура и применяемых  сайтами информационного распространения нескольких ведомств.  Эти услуги будут сохраняться и распространяться благодаря простому добавлению новых подборок электронных данных.



	Развитие международного сотрудничества в области информации по интеллектуаль-ной собственности.
	Секретариат предпринял шаги по увеличению объема информации, предоставляемой государствам-членам.
	Число и вид соглашений, заключенных между членами ПКИТ в области координации и сотрудничества на международном уровне:

Конкретные данные отсутствуют.  Однако Секретариат предоставил государствам-членам следующее:

- Комментарии ВИС Уругвая относительно содержания и схемы их официальной газеты и первой страницы публикации патентных документов.

- Участие в более чем 25 миссиях, выезжавших для обмена опытом, подготовки персонала ведомств или для представительства ВОИС на конференциях, заседаниях и выставках ЕПВ, ИСО и группы патентной документации, по вопросам информации о промышленной собственности, статистических данных и международных классификациях.

- Новые варианты двух стандартов по обмену данными, учитывающих изменения в связи с 2000 г., которые вступили в силу с 1 января 2000 г.

- Организация презентации для участников учебного семинара ВОИС/ЕПВ «Упорядочение процедур поиска и экспертизы», которая сосредоточила свое внимание на информационных технологиях в области интеллектуальной собственности.

	Общая сумма на Основную программу 12 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:                  82 105 000 шв.фр.4


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 13 – Система договора о патентной кооперации (РСТ)

95.
Число международных патентных заявок, подаваемых по процедуре Договора о патентной кооперации (РСТ), достигло новой рекордной отметки, когда в декабре 2001 г. в ВОИС была получена 100 000-я заявка.

96.
В двухлетний период 2000-2001 гг.  число заявок по процедуре РСТ увеличилось на 38,2% по сравнению с периодом 1998-1999 гг.  Кроме того, процентная доля заявок, полученных из развивающихся стран, более чем удвоилась в 2000-2001 гг. по сравнению с периодом 1998-1999 гг.  Число стран, участвующих в системе РСТ, выросло до 115, причем новыми членами стали Белиз, Колумбия, Эквадор, Экваториальная Гвинея, Мозамбик, Оман, Филиппины, Тунис и Замбия.

97.
Практически по каждому аспекту ведомство РСТ (подпрограмма 13.1) выполнило или перевыполнило свои определенные и подкрепленные бюджетными средствами цели или ориентиры, в то время как число сотрудников увеличивалось более медленными темпами, нежели фактический объем, что свидетельствует о несомненном повышении эффективности.  Дополнительные меры по повышению эффективности в виде постепенного объединения персонала нынешних секций РСТ по экспертизе и публикациям в «Группу обработки»,  как ожидается, приведут к появлению более гибкой организационной структуры в Департаменте оперативной деятельности в рамках РСТ.  Это позволит разработать новые функции и услуги параллельно с развитием будущей системы IMPACT.  В этих рамках после успешного развертывания первой Группы обработки, которая была создана на экспериментальной основе в мае 2001 г.,  была внедрена вторая Группа обработки, причем общая цель состоит в создании к концу 2002 г.  12 подобных групп.

98.
Подача международных заявок в получающее ведомство Международного бюро (ПВ/МБ) соответствовала ожиданиям, и Ведомство смогло обработать их быстрым, надежным и недорогостоящим образом.  Однако существенный рост числа подаваемых заявок привел к некоторым задержкам с выполнением работы.  Рост числа поданных международных заявок и заявителей по процедуре РСТ (подпрограмма 13.2) четко свидетельствует о лучшем понимании действий и преимуществ системы РСТ ее пользователями, поверенными в сфере промышленной собственности, правительствами и межправительственными организациями.

99.
Увеличение числа Договаривающихся государств в рамках РСТ стало результатом сочетания разъяснительных миссий, постоянных контактов и связей  с ключевым персоналом в соответствующих правительствах и ведомствах промышленной собственности, правовой помощи и поддержки, а также роста и очевидных преимуществ самого РСТ.  Более широкое участие пользователей в системе РСТ стало прямым результатом активной программы проведения семинаров и более широкого использования веб-сайта РСТ и связанных с этим инструментов для распространения соответствующей информации о РСТ (веб-сайт РСТ был наиболее посещаемым компонентом общего веб-сайта ВОИС;  например, в течение двухлетнего периода 2000-2001 гг.  ежемесячно 25000 посетителей просматривали электронную версию Бюллетеня РСТ).  

100.
В результате существенного улучшения правовой базы РСТ менее дорогостоящим и более легким стало его использование заявителями.  Начался процесс реформирования РСТ, что послужило основой для дальнейшего существенного улучшения и тщательной ревизии всей правовой основы РСТ.

101.
Благодаря возросшему объему содействия, предоставляемого Ведомством РСТ, а также Отделом развивающихся стран, существенно улучшилось сотрудничество с развивающимися странами по вопросам РСТ с целью повышения эффективности их систем охраны изобретений.  Заявители по процедуре РСТ, являющиеся гражданами и/или жителями тех договаривающихся государств РСТ, которые являются развивающимися странами, получили реальную выгоду от членства своих стран в РСТ, о чем свидетельствует существенный рост процентной доли международных заявок, поданных в течение двухлетнего периода в развивающихся странах.

Подпрограмма 13.1 – Оперативная деятельность в рамках системы РСТ

	Цель:
	Обеспечивать быстрое, надежное и рентабельное предоставление услуг в соответствии с задачами, возложенными на Международное бюро в рамках РСТ.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Быстрая, надежная и рентабельная обработка документов: международных заявок - до 82000 в 2000 г.  и 90000 в 2001 г., требований в соответствии с Главой II – до 61000 в 2000 г.  и 67000 в 2001 г., международных заявок, полученных Международным бюро в качестве получающего ведомства, - до 2600 в 2000 г. и 2900  в  2001 г.;  публикация брошюр до 76000 в 2000 г.  и 84000 в 2001 г. 
	Фактически по всем аспектам ведомство РСТ выполнило или перевыполнило свои установленные и подкрепленные бюджетными средствами цели или ориентиры, в то время как число сотрудников росло более медленными темпами, нежели фактический рост, что свидетельствует о несомненном повышении эффективности.

Обработка международных заявок, поступающих в получающее ведомство Меж-дународное бюро (ПВ/МБ), стала сталкиваться с задержками из-за учетом роста числа подаваемых заявок.

Все публикации РСТ были выпущены своевременно.
	Число полученных и обработанных международных заявок и число опубликованных брошюр:

- Число международных заявок, полученных в 2000 и 2001 гг., составляло соответственно 90 948 и 103 947, то есть всего 194 895, что представляет собой увеличение на 38,2% по сравнению с цифрой за 1998-1999 гг. (141 030).  Общее число международных заявок превысило заложенную в бюджете цифру - 172 000 на 13,3%.  

- Число требований, полученных в соответствии с Главой II в 2000 и 2001 гг.,  составляло соответственно 64 243 и 80 530, то есть всего 144 773, или увеличение на 42,7% больше, чем за 1998-1999 гг. (101477).  Общее число полученных требований превысило заложенную в бюджете цифру - 128000 приблизительно на 13%.

- Число заключений международной предварительной экспертизы (ЗМПЭ), полученных в 2000 г.  и  в 2001 г.  составляло соответственно 58630 и 69460 или в общей сложности 128090, что на 40,5% больше, чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (91174). 

- В качестве получающего ведомства (ПВ) Международное бюро получило и обработало 2045 и 2894 международных заявки соответственно за 2000 и 2001 гг.  или в общей сложности 4939 за двухлетний период 2000-2001 гг., что на 15% больше, чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (4279).

- Число запросов о документации на национальной стадии, полученных от указанных/отобранных ведомств в 2000 и 2001 гг., составляло соответственно 55396 и 81179 или в общей сложности 136575, что было на 124% больше, чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (60968).

- Число брошюр, опубликованных в 2000 и 2001 гг., составляло соответственно 79858 и 99606 или в общей сложности 179464, что на 40,8% больше, чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (127510).

Своевременность обработки (включая выпуск публикаций и осуществление операций в соответствии с Главой II) международных заявок:

- Все заявки были обработаны и все публикации были распространены своевременно.

- В 2000 и 2001 гг. было опубликовано 104 выпуска Бюллетеня РСТ (плюс пять специальных выпусков на бумажном носителе и в электронной форме).

	Повышение производитель-ности перевода за счет большего использования автоматизиро-ванного перевода.
	Лучшее качество и возросшая эффективность операций по переводу благодаря автоматизации, системам ИТ и развертыванию/под-готовке сотрудников.

Продолжалась работа по расширению использования автоматизированно-го перевода.
	Число и характер осуществленных переводов:

- Число рефератов, переведенных в 2000 и 2001 гг., составляло соответственно 102844 и 116441 или в общей сложности 219285, что было на 36,3% больше, чем в двухлетнем периоде 1998-1999 гг. (160870).

- Число ЗМПЭ, переведенных в 2000 и 2001 гг., составляло соответственно 11644 и 14246 или в общей сложности 25890, что на 23% превышало цифру за двухлетний период 1998-1999 гг. (21033).

Мероприятия по внедрению автоматизированного перевода включали:

- Продолжение разработки инструментов перевода и компьютерной системы автоматизированного перевода.

- Завершение первой фазы (оценка) проекта по извлечению терминологии, осуществляемого совместно с компанией Xerox.

- Подготовка производственной фазы проекта по извлечению терминологии.

- Ввод в действие базы данных по технической терминологии на основе Интернет (50000 словарных статей).

- Создание базы данных для переводчиков РСТ.

- Документы об автоматизированном переводе, представленные Секретариатом на пяти международных конференциях.   




	Цель:
	Расширять возможности Международного бюро по обработке растущего числа международных заявок за счет дальнейшей автоматизации соответствующей административной работы, в частности, с помощью  системы электронной подачи заявок.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение производительнос-ти оперативной деятельности Международного бюро в рамках РСТ.
	Более высокая производительность оперативной деятельности в рамках РСТ.
	Соотношение между общей численностью персонала, обслуживающего РСТ, и числом международных заявок:

- Соотношение между общим числом международных заявок и общим числом сотрудников, обслуживающих в рамках подпрограммы 13.1 РСТ, составляло в 2000-2001 гг. 351 к 1.

Сравнение между темпами роста общих расходов на РСТ и темпами роста числа международных заявок:

- Расходы на РСТ возросли в 2000-2001 гг. на 33,4% по сравнению с двухлетним периодом 1998-1999 гг., в то время как число заявок по процедуре РСТ увеличилось по сравнению с этим же периодом на 38,2%.

	Повышение доли международных заявок, подготавливаемых с использованием программного обеспечения РСТ-EASY.
	Резкий рост использования программного обеспечения РСТ-EASY.
	Число международных заявок, поданных с использованием программного обеспечения PCT-EASY:

- 36428 или 35% всех международных заявок, полученных в 2001 г., использовали программное обеспечение PCT-EASY по сравнению с 24881 или 27,4% в 2000 г. и 9610 или 13% в 1999 г., когда было введено программное обеспечение PCT-EASY.


	Цель:
	Совершенствовать систему распространения сведений о международных заявках и связанной с ними информацией на бумажных носителях или в электронной форме.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Установление каналов электронной связи между компьютерными системами, используемыми для работы в РСТ в Международном бюро, и компьютерными системами других ведомств промышленной собственности.
	Объем обмена электронными данными между ведомствами и Международным бюро существенно вырос (программное обеспечение 
РСТ-EASY, Патентное ведомство США, Японское патентное ведомство).  Использовались новые средства (Интернет с Патентным ведомством США (ВПТЗ США), 
РСТ-EASY, основанный на договоренности с Японским патентным ведомством).  По мере осуществления текущих проектов возрастет использование передачи электронных данных с помощью различных средств.
	Число национальных и региональных ведомств промышленной собственности, с которыми Международное бюро осуществляет обмен данными по электронным каналам:

- В рамках существующих систем Международное бюро продолжало обмен данными по электронным каналам с использованием предназначенной для этого линии между ВОИС и ЕПВ (в обоих направлениях).  Обмен дополнительными видами данных по этому каналу запланирован на ближайшее будущее.  Кроме того, Международное бюро продолжает получать электронные данные о пошлинах с помощью передачи в режиме он-лайн из здания ГБ, а также обмениваться данными по электронным каналам с Японией и ведомствами США по патентам и товарным знакам.  Более широкое использование программного обеспечения РСТ-EASY увеличило объем электронной связи между Международным бюро и различными ведомствами.

Степень использования электронных средств для обмена данными между этими ведомствами и Международным бюро:

- Успешно продвигается реализация текущих проектов развития в сфере РСТ.  Эти проекты включают в себя обмен электронными данными через систему электронной подачи, а также электронную доставку документов РСТ ведомствам с помощью Интернет.  После ввода в действие осуществляемых проектов можно ожидать рост обмена электронными данными между ведомствами и ВОИС.

- Найденное на основе программного обеспечения PCT-EASY в сотрудничестве с Японским патентным ведомством решение позволяет Международному бюро принимать и загружать в систему РСТ библиографические данные в электронной форме на японском языке.  Кроме того, в сотрудничестве с ВПТЗ США налажена еженедельная передача данных через Интернет.


Подпрограмма 13.2 – Система РСТ: правовая инфраструктура, информационная и рекламная деятельность и сотрудничество в целях развития

	Цель:
	Повышать степень осознания и понимания механизма работы и преимуществ системы РСТ ее нынешними и потенциальными пользователями, поверенными по промышленной собственности, правительствами и неправительственными организациями.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа международных заявок и заявителей.
	Значительное увеличение числа, как международных заявок, так и заявителей в рамках системы РСТ.
	Число международных заявок:

- Число международных заявок, полученных в 2000 и 
2001 гг., составляло соответственно 90948 и 103947 или в общей сложности 194895, что было на 38,2% больше, чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (141030).  Из общего числа международных заявок 3152 и 5379 были получены соответственно в 2000 и 2001 гг.  из развивающихся стран, что в общей сложности составляет 8531 международную заявку в двухлетний период и на 4,4% больше, чем в 1998-1999 гг., когда общее число составляло 2942 или 2,1%.

Число заявителей, использующих систему РСТ:

- Число заявителей по процедуре РСТ в 2000 и 2001 гг. составляло соответственно 125000 и 140000 или в общей сложности 265000, что на 40,2% больше чем в двухлетний период 1998-1999 гг. (189000). 


	Цель:
	Увеличивать число Договаривающихся государств по РСТ и расширить круг участвующих в системе РСТ пользователей.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа договари-вающихся государств РСТ.
	По состоянию на декабрь 2001 г.  число Договаривающихся государств РСТ составляло 115, что свидетельствует об увеличении этого числа в течение двухлетнего периода на 9 государств.  Среди 115 договаривающихся государств РСТ имеется 61 развивающаяся страна.
	Число новых Договаривающихся государств РСТ:

- Девять дополнительных государств сдали свои документы о присоединении в течение двухлетнего периода 
2000-2001 гг.:  Белиз, Колумбия, Эквадор, Экваториальная Гвинея, Мозамбик, Оман, Филиппины, Тунис и Замбия (по сравнению с десятью государствами, присоединившимися в период 1998-1999 гг.). 

- Секретариат продолжал выполнять активную программу семинаров для пропаганды преимуществ присоединения к РСТ и более широкого его использования в сотрудничестве с национальными и региональными ведомствами, профессиональными организациями и организаторами коммерческих семинаров и существенно увеличил объем информации по РСТ, имеющейся на сайте ВОИС в Интернет.


	Цель:
	Совершенствовать правовую инфраструктуру РСТ путем упрощения и повышения рентабельности получения патентной охраны во всем мире с использованием РСТ.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Совершенствова-ние правовой инфраструктуры, позволяющей получать охрану на изобретения по процедуре РСТ и способствующей, в частности, электронной подаче международных заявок.
	Существенное улучшение правовой инфраструктуры РСТ привело к сокращению расходов для заявителей из-за пересмотра структуры пошлин, упрощения процедур для заявителей и хороших перспектив дополнительного упрощения процедур.

Начался процесс реформы РСТ.
	Принятие необходимых поправок к Инструкции к РСТ и к Административной инструкции:

- Правовая инфраструктура РСТ была улучшена следующим образом:

(а) Сокращение пошлин:  почти 66% заявителей воспользовались 
30% сокращением международной пошлины в результате сокращения с 10 до 6 максимального числа указываемых стран, за которые взимались пошлины.  Кроме того, пошлина за пересылку, уплачиваемая Международному бюро в качестве получающего ведомства, была сокращена с 300 до 100 шв. франков и была отменена полностью для тех заявок по процедуре РСТ, которые имеют право на 75-ти процентное сокращение пошлин, уплачиваемых в интересах Международного бюро.

(b) Инструкция к РСТ:  осуществление поправок, принятых Ассамблеей РСТ в марте 2000 г. (касающихся PLT, деклараций на национальной фазе, справочных номеров заявителя и представителя, перевода документов о приоритете), которые вступили в силу 1 марта 2001 г.  Эти изменения затрагивали четыре новых и восемь измененных правил, восемь новых и три измененных раздела в административной инструкции, существенный пересмотр бланков - запросов и просьб и создание трех новых формуляров с внесением соответствующих изменений в руководство заявителя по РСТ, руководство  получающего ведомства и материалы семинаров и сопровождались составлением проекта семи циркуляров для консультаций и принятия.  

(с) Новые процедуры: для обеспечения получения и обработки в электронной форме международных заявок, содержащих объемные списки.  После проведения консультаций создание шести новых разделов Административной инструкции, существенное изменение бланка требования и таблицы расчета пошлин, пересмотр двух бланков получающего ведомства и соответствующие изменения руководства заявителя по РСТ, руководства получающего ведомства, руководства по предварительной экспертизе и материалов семинара.

(d) Были проведены консультации по новому дизайну первой страницы брошюры и было объявлено о введении нового дизайна в ноябре 2000 г.

(е) После проведения пяти раундов последовательных консультаций и пересмотра на протяжении более двух лет правовая структура и технические стандарты, необходимые для осуществления электронной подачи заявок и обработки международных заявок, были опубликованы в качестве изменений к Административной инструкции в декабре 2001 г. с вступлением в силу 7 января 2002 г.

Реформа РСТ:

Ассамблея РСТ приняла решение о создании специального органа (Комитета по реформе РСТ) для рассмотрения предложений о реформе РСТ и после первой сессии Комитета согласилась с рекомендациями Комитета относительно общих целей реформы РСТ, с решением о создании рабочей группы, о вопросах, подлежащих передаче в Рабочую группу, о рабочей программе Комитета и Рабочей группы в период между сессиями Ассамблей в сентябре 2001г.  и в сентябре 2002 г.  Рабочая группа собралась и рассмотрела предложение о реформе по следующим вопросам:  концепция и действие системы указаний;  лучшая координация международного поиска и международной предварительной экспертизы и сроки для вступления в национальную фазу; приведение в соответствие требований PLT и требований к дате подачи; приведение в соответствие недостающих видов требований к требованиям, предусмотренным в PLT; другие изменения с учетом PLT; общие усилия по упорядочению и упрощению.


	Цель:
	Расширять сотрудничество с развивающимися странами по проблематике РСТ с целью повышения эффективности работы национальных систем охраны изобретений.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более широкое использование РСТ развивающимися странами в качестве основы для своей правовой базы, а также инструмента обработки патентных заявок.
	Представляется, что Договаривающиеся государства РСТ, являющиеся развивающимися странами, получают реальную выгоду от своего участия в РСТ и в значительной степени основываются на РСТ в своих национальных патентных системах.
	Число новых Договаривающихся государств, относящихся к категории развивающихся стран:

- Все девять новых договаривающихся государств, присоединившихся к РСТ в 2000-2001 гг.,  являются развивающимися странами: Белиз, Колумбия, Эквадор, Экваториальная Гвинея, Мозамбик, Оман, Филиппины, Тунис и Замбия.

Число сотрудников Ведомства развивающихся стран, прошедших обучение по работе с РСТ:

- Прошли подготовку 581 сотрудник ВИС из 15 развивающихся стран и одной региональной организации (АОИС).  Кроме того, 4572 участника из 92 развивающихся стран и двух региональных организаций приняли участие в региональных и национальных семинарах. 

- Правительства 92 развивающихся стран индивидуально и две региональные организации (АОИС и АРОПС, охватывающие соответственно 16 и 13 договаривающихся государств РСТ) получили содействие консультации относительно РСТ и связанных с этим реальных выгодах для развивающихся стран.

Степень внедрения РСТ в национальные и региональные патентные системы развивающихся стран:

- Проекты положений о РСТ и/или юридические консультации об осуществлении положений РСТ были предоставлены в период 2000-2001 гг. 37 развивающимся странам

	Общая сумма расходов на Основную программу 13 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:126 877 000 шв.фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 14 – Мадридская система международной регистрации знаков, Гаагская система международного депонирования промышленных образцов и Лиссабонская система охраны наименований мест происхождения и их международной регистрации

102.
Число международных регистраций товарных знаков, осуществленных для охраны в рамках Мадридской системы, возросло в двухлетний период 2000-2001 гг. на 17% и достигло 46953, что резко контрастирует с отсутствием роста регистраций в 1998-1999 гг. Подобным образом число продлений в двухлетний период увеличилось на 16% и достигло 13772.  Хотя эти увеличения отражают общую тенденцию, которую можно наблюдать во всем мире, они стали результатом также и предыдущих усилий, которые привели к расширению членского состава Мадридского союза.  В течение рассматриваемого периода 14 государств присоединились к Мадридскому протоколу, в результате чего общее число государств-участников Протокола составило 54, а общее число членов Мадридского союза – 70.  Международное бюро продолжало популяризировать Мадридскую систему, в частности путем участия в работе семинаров и других совещаний, организуемых заинтересованными правительственными учреждениями и неправительственными организациями, или совместно с ними.  С тем чтобы сделать Мадридскую систему более удобной для пользователей и приспособить ее к потребностям административных органов государств-членов, были созваны две сессии рабочей группы для рассмотрения предложений об изменениях Общей инструкции к Мадридскому соглашению и к Протоколу к нему.  Ассамблея Мадридского союза одобрила вышеуказанные изменения в сентябре 2001 г.  К числу других видов деятельности относятся совершенствование Мадридской компьютерной системы и некоторых продуктов электронной информации.  В этой связи была проведена работа по укреплению инфраструктуры электронной связи и был заключен контракт о дальнейшем развитии программы ROMARIN CD-ROM.

103.
В течение двухлетнего периода существенно возросла деятельность по регистрации в соответствии с Гаагским соглашением:  общее число депонирований промышленных образцов и продлений возросло на 9% и достигло 14405.  50000-я заявка по процедуре акта Гаагского соглашения от 1960 г. была подана в феврале 2000 г., рубеж, который свидетельствует о возросшем использовании системы.  Кроме того, был подготовлен и опубликован информационный материал о Женевском акте к Гаагскому соглашению от 1999 г., а в Женеве и в заинтересованных странах был организован целый ряд семинаров и брифингов для распространения информации о функционировании Гаагской системы, а также о новшествах, введенных новым актом к Гаагскому соглашению.  Первыми ратифицировали этот акт в 2001 г.  три страны, а именно Исландия, Республика Молдова и Румыния.  

104.  Были созваны две сессии рабочей группы для подготовки предложений об изменениях этой инструкции и представления их Ассамблее Лиссабонского союза, которая одобрила вышеуказанные изменения в сентябре 2001 г.

Подпрограмма 14.1 – Оперативная деятельность в рамках Мадридской, Гаагской и Лиссабонской систем

	Цель:
	Обеспечивать быстрое, надежное и рентабельное предоставление услуг в соответствии с задачами, возложенными на Международное бюро в рамках Мадридского соглашения и Мадридского протокола, Гаагского соглашения и Лиссабонского соглашения.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Быстрое, надежное и рентабельное выполнение без какого-либо повышения пошлин следующих операций в рамках Мадридской и Гаагской систем в количестве до:

- в рамках Мадридской системы:

Международные

регистрации:       42000

Продления:          11000

Итого:                 53000

Последующие

указания:             13100

Другие 

изменения:          90000

Отказы в 

предоставлении

охраны 

(и соответствующие

уведомления):     145000 
	В рамках Мадридской системы число международных регистраций и продлений увеличилось соответственно на 17 и 16 процентов по сравнению с предыдущим двухлетним периодом.  Число изменений и продлений увеличилось соответственно на 7,5 и 2,6 процента по сравнению с предыдущим двухлетним периодом.
	Фактическое число международных регистраций, продлений и других записей, внесенных в международные реестры знаков и промышленных образцов:

Своевременность и удельная стоимость международных регистраций и продлений:

- Отсутствие сообщений о каких-либо существенных задержках, выходящих за рамки обычных колебаний в связи с разнообразным характером подаваемых заявок.

Статистика по Мадридской системе за 
2000-2001 гг.:

  Международные регистрации:                46953

  Продления:                                                13772

  Итого:                                                         60725

  Последующие указания:                           12518

  Другие изменения:                                    99062

Отказы в предоставлении охраны

(и соответствующие уведомления):       159229

	- в рамках Гаагской системы:

Международные

депонирования:        8500

Продления:               5500

Итого:                    14000

Общее число образцов, содержащихся в 

депонированиях:   41000

Изменения:             4350
	В рамках Гаагской системы число международных депонирований и продлений увеличилось соответственно на 5,5 и 14,5 процента по сравнению с предыдущим двухлетним периодом.  Число внесенных изменений увеличилось на 23%.
	Число международных регистраций, продлений и других записей, внесенных в Международные реестры знаков и промышленных образцов:

Своевременность и удельная стоимость международных регистраций и продлений:

Статистика по Гаагской системе за 2000-2001 гг.:

  Международные депонирования:              8517

  Продления:                                                   5888

  Итого:                                                          14405 

  Общее число образцов в 

  депонированиях:                                        41930 

  Изменения:                                                    5250

	- в рамах Лиссабонской системы:

Не представляется возможным сделать оценку ожидаемого в 2000-2001 гг. незначительного числа заявлений о регистрациях наименований мест происхождения.
	
	Фактическое число международных регистраций, продлений и других записей, внесенных в Международные реестры знаков и промышленных образцов:

Своевременность и удельная стоимость международных регистраций и продлений:

Статистика по Лиссабонской системе 
за 2000-2001 гг.:

  Международные регистрации:                         8


	Цель:
	Улучшать доступ ведомств Договаривающихся сторон и общественности к данным, содержащимся в Международных реестрах знаков и промышленных образцов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Значительное увеличение числа ведомств Договаривающихся сторон, получающих уведомления Международного бюро в электронной форме и передающих международные заявки и другие сообщения Международному бюро в электронной форме.
	Существенное увеличение числа ведомств Договаривающихся государств, получающих информацию в электронной форме.
	Число Ведомств договаривающихся сторон, получающих уведомления от Международного бюро в электронной форме, и число Ведомств Договаривающихся сторон, передающих Международному бюро международные заявки и другие сообщения по электронным каналам:

- Еще четыре Договаривающиеся стороны (Австралия, Эстония, Исландия и Япония) начали получать электронные сообщения Секретариата.  

- В целом в настоящее время 18 стран (по сравнению с семью в 1999 г.) получают электронные сообщения Секретариата.

	Предоставление в распоряжение общественности новых информационных продуктов о содержании международных реестров.
	Был предоставлен обновленный информационный продукт.
	Число новых информационных продуктов, предоставленных в распоряжение общественности, и отзывы об их полезности:

- Выпущена новая более полная версия компакт-дисков ROMARIN и подписан с внешним провайдером контракт о внесении в нее необходимых усовершенствований.


Подпрограмма 14.2 – Мадридская, Гаагская и Лиссабонская системы:  правовая инфраструктура, информационная деятельность, обучение и сотрудничество в целях развития

	Цель:
	Повышать степень осознания и понимания международных регистрационных систем, механизма их работы и связанных с ними преимуществ их нынешними и потенциальными пользователями, поверенными по промышленной собственности, правительствами и межправительственными организациями.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Увеличение числа международных заявок, подаваемых по процедуре Мадридской и Гаагской систем.
	Существенно увеличилось число международных заявок, поданных по процедуре Мадридской и Гаагской систем.

Большее осознание и информированность о международных регистрационных системах.
	Темпы роста числа международных заявок:

- Мадридская система:  увеличение на 17% по сравнению с 1998-1999 гг.

- Гаагская система: увеличение на 9% по сравнению с 1998-1999 гг.

Повышение осознания и осведомленности о Мадридской, Гаагской и Лиссабонской системах осуществлялось с помощью следующих мероприятий:

- Организация шести двухдневных семинаров (четыре на английском и два на французском языках) по процедурам, предусмотренным Мадридской системой, на которых присутствовало более 55 участников, и двух однодневных семинаров по процедурам Гаагской системы.  Участниками вышеуказанных семинаров являлись представители, главным образом, частного сектора.

- Организация 16 ознакомительных программ в Департаменте по международным регистрациям для должностных лиц из Антигуа и Барбуды, Армении, Австралии, Бутана, Кубы, Греции, Ирландии, Японии, Монголии, Португалии, Республики Корея, Республики Молдова, Украины, Соединенного Королевства и Замбии.

- Проведенные в ВОИС брифинги для должностных лиц 
39 ведомств промышленной собственности или других национальных или международных органов в 2000 г.  и 34 ведомств в 2001 г.

- Поездки должностных лиц ВОИС в 39 стран для проведения учебных и разъяснительных мероприятий.

- Участие в 11 организованных Всемирной Академией ВОИС семинарах, касавшихся в частности Мадридской и Гаагской систем.  


	Цель:
	Обеспечивать большее соответствие международных регистрационных систем потребностям их пользователей за счет расширения географии их действия и совершенствования их процедур.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Значительное увеличение числа Договаривающихся сторон в рамках Мадридской системы и осуществление рядом государств шагов по присоединению к новому Акту Гаагского соглашения.
	Существенное увеличение числа государств-участников Мадридской системы.

К Гаагскому соглашению пока не присоединилось ни одно государство. 

Три государства ратифицировали Женевский акт.
	Число новых Договаривающихся сторон в рамках Мадридского союза и число государств, сообщивших об осуществлении ими шагов по присоединению к новому Акту Гаагского соглашения:

- 14 государств взяли на себя обязательства по Мадридскому протоколу (одно из которых также присоединилось к Мадридскому соглашению: Антигуа и Барбуда, Армения, Австралия, Болгария, Бутан, Греция, Ирландия, Италия, Япония, Латвия, Монголия, Сингапур, Украина и Замбия).

- Хотя ни одна страна не присоединилась к Гаагскому соглашению, ряд государств проявили интерес и получили разъяснения относительно Акта 1960 г.  и Женевского акта к Гаагскому соглашению.

- Три государства ратифицировали Женевский акт к Гаагскому соглашению:  Исландия, Республика Молдова и Румыния.

	Улучшение правовой инфраструктуры, позволяющей получать охрану на товарные знаки в соответствии с Мадридским соглашением и Протоколом и охрану наименований мест происхождения в соответствии с Лиссабонским соглашением.
	Предложения о пересмотре Общей инструкции в рамках Мадридской системы и Инструкции к Лиссабонскому соглашению были представлены соответственно Ассамблеям на их сентябрьской сессии 
2001 г.
	Принятие Ассамблеей Мадридского союза поправок к Общей инструкции к Мадридскому соглашению и Протоколу:

- Были созваны две сессии рабочей группы для рассмотрения предложений об изменениях Общей инструкции к Мадридскому соглашению и к Протоколу, которые были утверждены Ассамблеей Мадридского союза на ее сессии в сентябре 2001 г. 

Принятие Ассамблеей Лиссабонского союза новой Инструкции к Лиссабонскому соглашению:

- Были созваны две сессии рабочей группы для рассмотрения предложений об изменениях Инструкции к Лиссабонскому соглашению, которые были утверждены Ассамблеей Лиссабонского союза на ее сессии в сентябре 2001 г.

 

	Общая сумма расходов на Основную программу 14 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.: 27 776 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 15 – Управление людскими ресурсами

105.
Усилия в рамках Программы по управлению людскими ресурсами были сконцентрированы на модернизации механизмов и практики, с тем чтобы позволить Организации быть более приспособленной к постоянно меняющемуся окружению.  По рекомендации государств-членов международным консалтинговым фирмам было поручено проведение обзора мероприятий в сфере людских ресурсов, с тем чтобы и далее укрепить привлекательность ВОИС, и позволить набирать и сохранять в штате высококвалифицированных сотрудников.  Генеральный директор одобрил предложение о введении в ВОИС должности омбудсмена.  Был достигнут прогресс в деле разработки современной и эффективной информационной системы управления персоналом.  Была также завершена доработка системы гибкого рабочего времени (FlexiTime).  Кроме того, продолжались усилия по улучшению социального страхования, социального обеспечения и медицинского ухода, включая систему отпуска по беременности для сотрудников, работающих по краткосрочному контракту, которая была введена в сентябре 2001 г.  Была также расширена и укреплена деятельность по обучению персонала.

106.
Что касается набора персонала (подпрограмма 15.1), продолжалась рационализация процедур найма персонала.  Новая форма контракта – договор о возмездном оказании услуг (ДВОУ) для сотрудников категорий специалистов, работающих по краткосрочным контрактам, была введена в действие в сентябре 2000 г.  Кроме того, была оказана поддержка консалтинговым фирмам в деле сбора и анализа информации и внутренних документов по практике найма и сохранения специалистов.

107.
В рамках подпрограммы 15.2 деятельность, касающаяся вознаграждения, льгот и рабочих часов, проводилась для регулярных штатных сотрудников, а также для всех консультантов, лиц, работающих по договору о возмездном оказании услуг (ДВОУ) и специальному трудовому соглашению (СТС), и сотрудников, работающих по краткосрочным контрактам.  Существенное повышение производительности было достигнуто благодаря применению информационной системы управления персоналом (ИСУП).  Были доработаны новые правила системы гибкого рабочего времени и до полного внедрения этой системы в действие было проведено их экспериментальное опробование.

108.
В рамках мероприятий по социальному страхованию и социальному обеспечению персонала (подпрограмма 15.3) Комитет ВОИС по управлению страхованием рекомендовал Организации продолжить участие в оплате медицинского страхового взноса для детей в возрасте от 21 до 25 лет, которые продолжают учебу в учебных заведениях.  Подобным образом вклад Организации в медицинский страховой взнос для сотрудников, работающих  неполный рабочий день, был согласован с взносом для сотрудников, работающих полный рабочий день.  Были приняты меры по сдерживанию расходов на медицинское страхование - увеличению страхового взноса и годовой франшизы – суммы, выплачиваемой за счет самого страхуемого.  В 2001 г.  по всему миру был объявлен тендер на введение трех систем: страхования – от несчастных случаев, связанных с работой; от несчастных случаев, не связанных с работой, и страхование супруги/супруга и детей, что привело к сокращению страховых взносов и к улучшению покрытия существующих систем.  В январе 2000 г.  была введена в действие система факультативного страхования жизни, в то время как в сентябре 2001 г.  было введено медицинское страхование участников заседаний ВОИС.

109. 
Деятельность по классификации должностей и рабочим процедурам (подпрограмма 15.4) применительно к формулированию общей политики управления людскими ресурсами продолжала учитывать события и тенденции в Общей системе Организации Объединенных Наций.  Ряд поправок к Положениям и правилам о персонале ВОИС (включая изменения в шкале окладов) были одобрены Координационным комитетом на его 31-й и 32-й сессиях в 
2000 и 2001 гг. и были введены в действие.  В общей сложности было пересмотрено 
467 описаний должностей, включая 192 классификации должностей, созданных на основе стандартов, используемых в Общей системе Организации Объединенных Наций.  Комитет по классификации должностей, созданный в соответствии с положениями Главы II Положений и правил о персонале ВОИС, провел свои 67-ю и 68-ю сессии в 2000 и 2001 гг.  

110.
Осуществлялась учебная деятельность (подпрограмма 15.5) для подготовки и мотивации сотрудников к выполнению своих обязанностей более квалифицированно.  Несмотря на трудности с бюджетными ассигнованиями в 2000 и 2001 гг.  66% сотрудников участвовали в одном или нескольких учебных мероприятиях, которые касались различных вопросов от использования информационных технологий до программ по управлению стрессами в жизни и на работе.  Были предложены такие курсы, как курсы управления временем, общего управления, советов и помощи новым секретарским работникам, специальные курсы (по управлению международной наличностью, по протоколу, законодательству в области информационных технологий и т.д.).  Более эффективное распространение внутренней информации поощрялось благодаря более широкому использованию Интернет.  В результате дальнейшего совершенствования сайта «Практические страницы» было создано непосредственное и удобное для пользователя средство доступа к практической и административной информации о ВОИС.  В конце 2001 г.  с учетом особых внешних обстоятельств и в весьма короткие сроки в результате проведения торгов была установлена новая языковая программа на английском, испанском и французском языках.

111. 
Медицинский пункт ВОИС (МП) оказал различные услуги, включая консультации, вакцинацию, брифинги для отъезжающих в командировки и медицинский осмотр принимаемых на работу, для сотрудников, пенсионеров и делегатов.  В начале двухлетнего периода была проведена компания профилактического осмотра для предотвращения наиболее часто встречающихся случаев рака (рак груди у женщин и рак простатной железы у мужчин).  В сотрудничестве с Секцией по повышению квалификации персонала был проведен в обеденное время семинар по теме «Возросшая продолжительность жизни:  роль гормонов и дегидроэпиандростерона (ДГЭА)» с участием ведущего эксперта по применению инноваций в сфере биомедицинских технологий в борьбе против старения.  В пунктах питания ВОИС проводились регулярные проверки качества пищи и санитарии и было заключено дополнительное трехстороннее соглашение для сотрудников ВОИС, охваченных страховой компанией Ван Бреда.  Активная медицинская поддержка оказывалась на постоянной основе сотрудникам, желающим покончить с курением. 

Программа 15.1 – Набор персонала 

	Цели:
	- Обеспечивать набор в высшей степени компетентного, эффективного и безупречного в личном отношении персонала.

- Активизировать соблюдение принципов равенства полов при наборе персонала в Организации.

- Расширять географическое распределение постов в ВОИС.  

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременный и эффективный набор высококвалифици-рованного персонала с учетом принципов равенства полов и географического распределения постов.
	Реализация процесса найма, включающая объявление о вакантных должностях, отбор членов Консультативных советов по назначениям (КСН), интервьюирование и набор потенциальных кандидатов.
	Число сотрудников, принятых на работу для удовлетворения потребностей Организации в установленные сроки:

- Объявлено о проведении 206 конкурсов (113 на уровне специалистов (С) и 93 на уровне общих служб (ОС) соответственно) и 144 новых сотрудника были приняты на работу (63 на уровне С и 81 на уровне ОС).  87 штатных сотрудников (45 на уровне С и 42 на уровне ОС) были переведены или повышены в должности в результате проведения конкурсов.  В течение двухлетнего периода было получено 11 609 заявлений о намерении участвовать в конкурсе:  10 045 для участия в конкурсах категории С и 1 564 для участия в конкурсе категории ОС.  Все заявления были зарегистрированы, обеспечены ответом о получении, оценены и обработаны с помощью КСН.  Было проведено 193 заседания КСН.  

- 31 сотрудник категории специалистов был назначен в рамках процедуры прямого набора.  

- Было также назначено пять специалистов в рамках совместной программы с Японским патентным ведомством.

- Было получено 4 861 заявление о принятии на работу, не относящееся к какому-либо конкретному конкурсу.  Каждое заявление было зарегистрировано, оценено и было направлено подтверждение о его получении.  

- Число штатных сотрудников на конец 2001 г.  составило 853.

Отзывы из отделов Организации об эффективности работы по набору персонала:

- В рамках Организации были получены в целом позитивные отзывы.

Уровень выполнения принятых во всей системе ООН целевых заданий и политических установок в отношении соблюдения принципа равенства полов:

- 16 из 31 специалиста, назначенных в рамках процедуры прямого набора (51,6), были женщины.

- Из 169 новых назначенных сотрудников 92 были женщины, соответственно 43 на уровне С и 49 на уровне ОС: 54,4%. 

Степень улучшения географического распределения постов:

- На конец декабря 2001 г.  сотрудники представляли 
86 различных стран по сравнению с 84 на конец 2000 г.


	Цель:
	Укреплять работу по набору и административно-кадровому обеспечению временных сотрудников, нанимаемых для выполнения программных видов деятельности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Рационализация политики и процедур набора и административно-кадрового обеспечения сотрудников, работающих по краткосрочным контрактам.
	Постоянное эффективное управление временным или краткосрочным персоналом Организации, включая внедрение новой контрактной системы, а также введение отпуска по беременности для сотрудников, работающих по краткосрочным контрактам.
	Число разработанных и реализованных политических документов и процедур:

- В конце 2000 г.  была введена и в 2001 г.  начала в полной мере осуществляться новая программа специальных трудовых соглашений (СТС) для повышения эффективности усилий по найму и управлению сотрудниками, работающими в рамках временной помощи по краткосрочным контрактам.  В сентябре 2001 г.  было реализовано предложение о предоставлении отпуска по беременности сотрудницам, работающим по краткосрочному контракту. 

- Что касается набора сотрудников уровня специалистов на краткосрочной основе, то с помощью проведения местных и международных кампаний по объявлению вакантных должностей были приняты на работу 31 консультант, 29 человек, работающих по специальному трудовому соглашению (СТС), и 53 человека по договору о возмездном оказании услуг (ДВОУ).  

- Было оформлено 270 новых краткосрочных контрактов по категории общего обслуживания, 1 877 продлений контрактов и проведено 920 аттестаций.  ВОИС также принял на работу 
21 стипендиата в рамках специальной программы стипендий ВОИС.  Для этой цели было получено, зарегистрировано и оценено 416 заявлений.

- Было проведено 351 интервью для кандидатов на работу по краткосрочному контракту в категории общего обслуживания и были организованы и проведены 153 экзаменационных работы для машинисток (1 экзамен по машинописи требует в целом от одного до полутора часов). 


Программа 15.2 –Пособия и льготы для персонала

	Цель:
	Обеспечивать выполнение необходимой административной работы по пособиям и льготам для различных категорий персонала в соответствии с Положениями и правилами о персонале ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременное и эффективное выполнение административной работы, связанной с пособиями и льготами для всех сотрудников.
	Административная работа, связанная с пособиями и льготами штатных сотрудников, выполнялась своевременно и эффективно, также как и учет рабочего времени всех категорий сотрудников. 
	Отзывы сотрудников об административной работе, связанной с пособиями и льготами для персонала:

- Было сделано 3 107 отчетов, касающихся контрактов, расчета времени и контроля.  Было обработано 262 просьбы, связанные с предоставлением пособия на образование детей;  было выдано также 1 240 документов на право проживания  в стране и 
193 паспорта ООН.

- Было обработано 40 314 запросов о предоставлении различного вида отпусков; приблизительно 19 000 запросов о пропущенных днях по болезни и об оплате приблизительно 85 000 часов переработки.

- Имеются положительные отзывы сотрудников и руководителей программ.


	Цель:
	Реализовывать эффективную Информационную систему управления персоналом и разработать новую более эффективную Систему учета рабочего времени (система Flexitime).

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Внедрение в Отделе управления людскими ресурсами эффективной Информационной системы управления персоналом.
	Сотрудники, работающие в рамках данной подпрограммы, могут в настоящее время сами вносить данные, также консультироваться и исправлять информацию с большей скоростью и эффективностью. 
	Степень повышения эффективности, четкости и быстроты выполнения всех операций по Основной программе 15 в целом:

- Повышение эффективности, которое ожидалось от применения новой Информационной системы управления персоналом (ИСУП), материализовалось лишь в четвертом квартале 2000 г.  из-за более длительного процесса подключения и стабилизации технических компонентов системы.  Повышение стало заметным с 2001 г.  

	Повышение эффективности, четкости и быстроты выполнения операций в соответствии с настоящей подпрограммой за счет использования новой Информационной системы управления персоналом.
	Была обеспечена автоматизация и рационализация обычных задач и процессов, связанных с начислением заработной платы.
	Отзывы руководителей программ и других сотрудников:

- Удовлетворенность своевременностью вознаграждения и правильной реализацией льгот.  Своевременное начисление надлежащих прибавок к зарплате, а также подтверждение административных мер, принятых в результате точной работы механизма контроля за личной карьерой, привели к сокращению необходимости в ретроактивных исправительных действий Службы финансов/зарплаты.

	Разработка и реализация новой более эффективной системы Flexitime.
	Улучшен процесс учета рабочего времени; данные, ранее распространяемые на бумажном носителе, в настоящее время доступны каждому сотруднику в Интранет ВОИС.
	Степень улучшения работы системы Flexitime:

- Правила новой системы Flexitime были уточнены, и в ожидании полного внедрения системы было предпринято ее экспериментальное опробование.


	Цель:
	Обеспечивать сотрудников информацией и консультативной помощью по вопросам их прав и обязанностей в отношениях с Организацией и властями страны пребывания.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременное предоставление сотрудникам точной информации и консультативной помощи по вопросам их прав и обязанностей в отношениях с Организацией и властями принимающей стороны.
	Более эффективные и экономные способы предоставления соответствующей информации сотрудникам, в частности с помощью использования Интранет для ознакомления с ними в режиме он-лайн.
	Отзывы сотрудников о полученной ими информации и консультативной помощи:

- Удовлетворенность выпуском нового Административного руководства и последующей презентацией и обновлением на Интранет отражается в отзывах, полученных от руководителей программ и сотрудников.

- Проведены 172 ознакомительные встречи с новыми сотрудниками.




Программа 15.3 – Социальное страхование и социальное обеспечение персонала

	Цель:
	Улучшать условия работы персонала и обеспечивать соответствующее социальное страхование и необходимые социальные услуги для штатных сотрудников, персонала, работающего по краткосрочным контрактам, консультантов и других сотрудников Секретариата и членов их семей.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременное и эффективное предоставление и административное обеспечение услуг по социальному страхованию и социальному обеспечению.
	Административное обеспечение услуг по социальному страхованию продолжалось осуществляться эффективно и своевременно.  Однако, отмечено существенное увеличение числа лиц, пользующихся льготами социального страхования (штатные сотрудники, пенсионеры и иждивенцы), в то время как число сотрудников службы по социальному страхованию за последние несколько лет не увеличилось.
	Отзывы сотрудников и других бенефициаров о получаемых услугах по социальному страхованию и социальному обеспечению и соответствующей административной работе:

- 271 новый штатный сотрудник вступил в Объединенный пенсионный фонд персонала ООН (ОПФ), в результате чего общее число участников составило 1 107.  Кроме того, 
472 сотрудника или члена семей присоединились к системе коллективного медицинского страхования, в результате чего общее число застрахованных составило 2 596.

- В течение двухлетнего периода было обработано 
216 заявлений о несчастных случаях, 291 запрос о выплатах по медицинской страховке для служащих, работающих по краткосрочному контракту, 98 случаев расчетов выходных пособий и 753 различных справки.

- Пенсионный (закрытый) фонд ВОИС рассмотрел отчет за 2001 г., документы, касающиеся пенсионных доплат, выплачиваемых ушедшим на пенсию сотрудникам, и вопросы, касающиеся управления недвижимостью Фонда, а также провел переговоры о продаже шале «Эрика».




	Цель:
	Расширять охват существующих систем страхования, заключить договоры на развертывание других систем страхования, таких как страхование жизни и страхование на случай потери заработка.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Внедрение новых  и совершенствование существующих систем страхования.
	В 2000 г.  были введены более выгодные условия страхования и во исполнение рекомендаций Комитета по управлению медицинским страхованием и страхованием от несчастного случая (созданного в 1998 г.), были предложены новые варианты страхования.
	Число и качество новых систем страхования и число усовершенствований в существующих системах страхования.

Были приняты следующие меры:

- Изменение во вкладе Организации в оплату взноса на медицинское страхование служащих, работающих неполный рабочий день.

- Взносы в системе медицинского страхования были заморожены.

- Организация продолжала участвовать в оплате взноса на медицинское страхование детей в возрасте от 21 до 25 лет, при условии, что они учатся и остаются на иждивении сотрудника.

- В январе 2000 г.  была введена новая факультативная система страхования жизни, и 162 сотрудника присоединились к этой системе.

- В 2001 г.  была также введена факультативная система страхования жизни для супруг сотрудников, и 18 супруг присоединились к системе.

- Осуществление ниже указанных схем страхования вызвало положительные отзывы сотрудников и других бенефициаров, особенно в связи с введением системы факультативного страхования жизни.


	Цель:
	Обеспечивать сдерживание расходов на социальное страхование при одновременном повышении качества получаемых услуг.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Сдерживание расходов на социальное страхование и повышение его качества.  
	Продолжались усилия по сдерживанию расходов на медицинское страхование.
	Расходы на социальное страхование и его качество:

- Комитет по управлению страхованием ВОИС принял меры по сдерживанию некоторых расходов на медицинское страхование, то есть избежал увеличения страховых взносов и годовых вычитаемых франшиз и новых соглашений с провайдерами медицинских услуг.


	Цель:
	Обеспечивать сотрудников Секретариата и членов их семей и сотрудников, ушедших на пенсию, соответствующими услугами по социальному обеспечению, включая услуги по решению их семейных и служебных проблем.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более быстрая и гладкая адаптация новых сотрудников к работе в ВОИС и более быстрая и гладкая адаптация сотрудников и членов их семей к жизни к Женеве.
	Оказание эффективных и полезных услуг для облегчения адаптации вновь прибывших и оказание содействия персоналу в преодолении им  своих личных и профессиональных проблем.
	Отзывы сотрудников и членов их семей.

 В интересах сотрудников и членов их семей проводились следующие виды деятельности:

- Вновь прибывшие получали предварительную информацию и регулярные советы в период устройства, прежде всего советы относительно школьных систем, существующих в месте проживания для семей с детьми.

- Готовились и регулярно обновлялись новые информационные документы, включая письмо с обращением к вновь прибывшим, информацию по вопросам жилья, краткий глоссарий терминологии в области недвижимости на английском, французском языках, информацию о системе образования, а также о летних мероприятиях для детей во Франции и в Швейцарии.

- Был разработан специальный сайт в Интранете, предлагающий для сотрудников практическую информацию.  

- Было проведено около 600 личных встреч с сотрудниками по их просьбе, что помогло избежать воздействия проблем, связанных с семьей, или личных проблем на производительность сотрудника.

- Периодические демарши перед некоторыми учреждениями в Швейцарии и в соседней Франции позволили Организации найти удовлетворительное решение для ряда сложных ситуаций.

- Новые сотрудники часто обращаются к подразделению, занимающемуся социальным обеспечением персонала, с тем чтобы высказать удовлетворение полученной помощью.


Программа 15.4 – Классификация должностей и рабочие процедуры

	Цель:
	Обеспечивать большее соответствие положений и правил о персонале ВОИС стандартам Общей системы ООН с учетом организационных изменений в ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Большее соответствие Положений и правил о персонале ВОИС стандартам Общей системы ООН.
	С одобрения Ассамблей ВОИС были претворены в жизнь изменения в положениях и правилах о персонале Организации Объединенных Наций, утвержденные Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций в 2000 и 2001 гг.
	Число поправок, внесенных в Положения и правила о персонале ВОИС:

- В Положениях и правилах о персонале ВОИС было изменено 62 положения и правила.

- Административное руководство ВОИС было переиздано в бумажном формате и также появилось в электронном формате на веб-сайте.


	Цель:
	Внедрять усовершенствованную Систему управления производительностью в Организации в целом.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Внедрение усовершенствован-ной Системы управления производитель-ностью.
	Новая система оценки производительности находится на рассмотрении, но пока еще не внедрена.  Этот вопрос рассматривался внешними консультантами и останется объектом рассмотрения в течение следующего двухлетнего периода.
	Отзывы руководителей программ и других сотрудников:

____


	Цель:
	Улучшать существующие стандарты в области набора, расстановки и продвижения по службе штатных и временных сотрудников.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Классификация всех должностей в соответствии со стандартами, применяемыми в Общей системе Организации Объединенных Наций.
	Руководителям программ было поручено закончить описание должностей, находящихся под их контролем.
	Число классифицированных таким образом должностей:

- 192 должности были квалифицированы внешними и внутренними классификаторами в соответствии с применяемыми в системе ООН стандартами.  Комитет по классификации проводил свои заседания дважды в течение 2000-2001 гг.

	Наличие улучшенных стандартов в области набора, расстановки и продвижения по службе штатных и временных сотрудников.
	Были приняты меры по найму внешних консультантов и разработана рабочая программа для осуществления этими фирмами.
	Отзывы руководителей программ и других сотрудников и работников:

___

	Проведение сканирования и ввода в автоматизированную систему справочно-архивных дел по штатным должностям (содержащих справочные документы с прежними и нынешними должностными инструкциями), и как результат этого - замена существующей системы архивного хранения документов.
	По причине отсутствия финансовых средств ни каких результатов по этому вопросу не было достигнуто.
	Уровень компьютеризации работы со справочно-архивными делами по штатным должностям:

_____

	Повышение эффективности, четкости и быстроты выполнения задач в соответствии с настоящей подпрограммой за счет использования новой Информационной системы управления персоналом.
	Эта подпрограмма не была подключена к системе.
	Отзывы руководителей программ и других сотрудников:

___


Программа 15.5 – Повышение квалификации персонала

	Цель:
	Повышать квалификацию и эффективность работы персонала ВОИС в области методов управления, информационных технологий и языковой подготовки с учетом целей Организации.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение производитель-ности и эффективности работы за счет организации учебных программ в области методов управления и стимулирования.
	В случае необходимости проводились специальные учебные курсы по управлению и развитию.

Была разработана широкая учебная программа для всего управленческого персонала.  Начало ее осуществления было отложено из-за отсутствия средств.
	Уровень использования в каждом подразделении современных методов управления, делегирования полномочий, наставничества, мотивационных механизмов и т.д.:

В целом 130 сотрудников получили следующую подготовку по вопросам управления:

- Один практический семинар по вопросам управления.

- 34 курса по вопросам управления временем (основанные на персонализированном подходе).

- Один практический семинар по вопросам лидерства и мотивации.

- Четыре практических семинара по вопросам эффективной работы команды.

- Один семинар по вопросам изменений и преодоления организационного стресса для старшего управленческого звена ВОИС.

- Два семинара по вопросам урегулирования личного и организационного стресса.

- 115 сотрудников участвовали в 12 семинарах по преодолению стрессовых ситуаций, организованных в сотрудничестве с медицинским пунктом.

	Повышение результативнос-ти работы персонала за счет более широкого использования прикладных систем электронной обработки данных и новых информационных технологий.
	Большее число сотрудников участвовало в курсах по информационным технологиям и использовало более широкие возможности, предоставляемые им компьютерными программами на их рабочем месте.
	Число сотрудников, овладевших информационными технологиями:

Были организованы различные курсы:

- Были предложены внутренние и внешние учебные курсы по информационным технологиям, по стандартным программам системы управления, по использованию Интернет, об Интернет-публикациях и по специальной технической подготовке в сфере информационных технологий.  Общий объем курсов составил 1 667 человеко-учебных дней.  

- Число сотрудников, прошедших в 2000-2001 гг. подготовку по информационным технологиям: 
1 007 сотрудников участвовали в учебных мероприятиях, связанных с ИТ.

	Совершенствова-ние коммуникацион-ных навыков персонала за счет организации специального обучения коммуникацион-ным методом и овладения рабочими языками, признаваемыми ВОИС.
	Коммуникационные навыки были, действительно, улучшены.
	Число сотрудников, овладевших двумя или несколькими рабочими языками, признаваемыми ВОИС:

- Около 200 сотрудников сдавали различные экзамены на профессиональное знание языков либо в МОТ, либо в ООН: 110 из них сдали экзамены успешно.

Была организована следующая языковая подготовка:

- 1 413 человек участвовали в работе языковых курсов: арабского, китайского, английского, французского, немецкого, русского или испанского.

- ВОИС спонсировала поездку одного участника на ежегодный семинар «Французский как иностранный язык», организованный в Париже правительством Франции.

- 13 сотрудников приняли участие в работе интенсивного языкового курса за границей.

- 153 человека участвовали в специальных курсах на французском или английском языках (устная и письменная речь, интенсивные летние курсы), предложенных через одну из частных языковых школ.

Число подразделений, в которых были внедрены дополнительные коммуникационные механизмы:

- В двух подразделениях была проведена подготовка по навыкам презентаций.

	Повышение знаний в специальных технических областях.
	Специальные учебные мероприятия углубляли знания сотрудников в конкретных технических областях.
	Отзывы участников:

Следующая подготовка была организована в специальных или технических областях:

- Четыре занятия по подготовке в области ИС в режиме он-лайн, которые были предложены в сотрудничестве с Секцией дистанционного обучения Всемирной Академии ВОИС при участии 107 сотрудников.

- Другая конкретная и специальная подготовка, которая включала вопросы стратегии в переговорах, протокола, безопасности, борьбы с пожаром и так далее с участием, в общей сложности, 129 сотрудников.

- Оценки, данные сотрудниками проводимым курсам, свидетельствуют о том, что 90% из них были весьма удовлетворены полученной технической подготовкой.


	Цель:
	Укреплять коммуникационные связи между сотрудниками и расширять распространяемую среди них информацию.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Развитие у сотрудников ВОИС чувства целеустреммлен-ности и коллективизма за счет группового участия в учебной деятельности.
	Более эффективное распространение информации по вопросам, представляющим интерес для всего персонала, а также углубление понимания персоналом назначения, структуры и деятельности ВОИС.
	Отзывы сотрудников, участвующих в таких учебных мероприятиях, как вводно-ознакомительные курсы при поступлении на работу, учебные мероприятия в обеденное время, специальные форумы и т.д.:

- В среднем 150 сотрудников присутствовало на презентациях, организуемых в обеденное время, а некоторые заседания собирали до 300 человек.  Полученные отзывы свидетельствуют о растущем интересе к этой форме подготовки и о более высокой ее оценке.

Следующие инициативы были предприняты для улучшения распространения информации:

- Окончательная доработка и осуществление проекта «Практические страницы», что сделало возможным появление в Интранете обширного перечня практической информации о ВОИС.

- Было организовано шесть учебных занятий в обеденное время.

- Для 430 сотрудников было проведено 24 вводно-ознакомительных курса при поступлении на работу.

- 13 вновь принятых на работу секретаря прошли подготовку по теме «ВОИС – советы для секретарей».


Программа 15.6 – Услуги в области охраны здоровья

	Цель:
	Обеспечивать медицинскими услугами сотрудников и пенсионеров ВОИС, а также иностранных делегатов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Быстрое и качественное медицинское обслуживание сотрудников, пенсионеров и иностранных делегатов.
	Существенно возросло число случаев оказания медицинских услуг сотрудникам, пенсионерам и делегатам.

Существенное увеличение по сравнению с периодом 1998-1999 гг. числа брифингов, организованных до или после поездки сотрудников за границу (дорожная медицина):
	Число сотрудников, пенсионеров и делегатов, воспользовавшихся услугами медицинского пункта ВОИС:

- 12 095 случаев врачебного вмешательства: медицинская помощь в экстренных случаях, медицинский осмотр персонала, работающего по краткосрочным контрактам, медицинский осмотр для стипендиатов ВАВ, консультации для делегатов, консультации для пенсионеров и вакцинации.

- 326 консультаций (включая распространение дорожных аптечек, вакцинация перед поездкой и химиопрофилактика).


	Цель:
	Улучшать санитарно-гигиенические характеристики физических условий работы сотрудников.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Более широкое использование и понимание преимуществ существующих методик охраны здоровья и обеспечения здоровых условий работы.
	Существенное улучшение условий работы сотрудников, благодаря принятию мер по улучшению состояния гигиены, профилактике и программам профессиональной медицины и укрепления здоровья.
	Число дней отсутствия сотрудников на работе по болезни:

Для улучшения условий работы сотрудников были предприняты следующие инициативы:

- 18 сотрудников были переведены на другое место службы по причинам медицинского характера.

- Постоянный контроль за условиями работы: регулярные проверки условий труда и ежемесячная проверка качества, выполняемая по обоим пунктам питания ВОИС.

- Проверка контроля за качеством воздуха во всех зданиях ВОИС.

- Эргономическая программа, в рамках которой специалист проверил 500 рабочих компьютеров и дал консультации их пользователям.

- Программы по профилактике здоровья:  было организовано 18 семинаров по преодолению стрессов, в которых приняли участие 208 человек.  

- Специалист провел 17 курсов для лиц, желающих покончить с курением.

- Для обеспечения здоровья и долголетия сотрудников было организовано два учебных семинара по вопросам борьбы со старением.

- Кампания профилактического осмотра для выявления наиболее часто встречающихся форм рака у мужчин и женщин была проведена в 2000 г., а в 2001 г. такой осмотр  прошли более 60 сотрудников и пенсионеров.


	Цель:
	Обеспечивать сдерживание расходов ВОИС и ее сотрудников на медицинское обслуживание.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение экономии для Организации и ее сотрудников за счет сдерживания расходов на медицинское обслуживание.
	Была достигнута существенная экономия расходов.
	Расходы Организации и сотрудников на медицинское обслуживание:

- За двухлетний период чистая экономия составила около 1,5 миллионов шв. франков; 50% этой экономии достигнуто в интересах Организации и 50% в интересах персонала.

- Замораживание размера взносов по медицинской страховке в 
2000-2001 гг.

- Более широкая и диверсифицированная сеть провайдеров медицинских услуг ВОИС в результате добавления шести новых медицинских партнеров (12 партнеров в целом).

	Общая сумма расходов на Основную программу 15 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.: 15 431 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 16 – Административные вспомогательные службы

112.
В течение двухлетнего периода продолжилось оказание надлежащих и эффективных услуг государствам-членам, всем другим частным и государственным пользователям и персоналу Секретариата.  Был предпринят целый ряд важных инициатив, основанных на информационной технологии, с тем чтобы обеспечить сохранение предоставляемого обслуживания на высоком уровне.  Была успешно внедрена новая система начисления заработной платы, используемая совместно Финансовым отделом и Департаментом по управлению людскими ресурсами.  Отдел обслуживания конференций, связи и обработки корреспонденции внедрил совместно с Отделом информационных технологий и  Службой публикаций пилотный проект по введению электронной системы управления документацией (ЭСУД) для создания инфраструктуры, необходимой для применения современных средств обработки документов.  Была проведена важная подготовительная работа по проекту «Система управления административной информацией» (AIMS), которая заменит существующие финансово-бюджетные учетные системы, создав ряд важных преимуществ для ускоренной автоматизации Финансового отдела и Бюро контролера и облегчив работу руководителей программ по всему Секретариату.

113.
В рамках финансовой деятельности (подпрограмма 16.1) осуществлялся четкий учет доходов и расходов, месячных и годовых счетов, которые ведутся в соответствии с финансовыми правилами и положениями Организации.  Были должным образом закрыты счета за двухлетний период 1998-1999 г.  (по ВОИС, УПОВ, проектам ПРООН, Целевым фондам и по Пенсионному (закрытому) фонду ВОИС).  Был подготовлен Отчет о финансовой деятельности за двухлетний период 1998-1999 гг. и в него была включена дополнительная информация о расходах по Основным программам и по целевым фондам.  Внешние ревизоры в своем отчете об аудиторской проверке указали на правильное управление и ведение счетов.  В заключении аудиторов также высказано удовлетворение в связи со счетами ПРООН за 2000 г.  и счетами Пенсионного (закрытого) фонда за 2000 г., в то время как целевые фонды и счета ВОИС за 
2000 г.  рассматривались на промежуточных заседаниях ревизоров.

114.
Своевременно осуществлялось распределение дополнительных и добавочных пошлин по Мадридской системе и государственных пошлин в рамках Гаагского союза за 1999 и 2000 гг.  (составляющих соответственно 23,9 и 27,2 млн. шв. франков), а также ежемесячные распределения индивидуальных пошлин по Мадридскому протоколу (составляющих около 
80 млн. шв. франков за 2000-2001 гг.).

1115.
Значительные улучшения были достигнуты за счет более широкого использования информационных технологий.  Дальнейшее развитие получила Система слежения за бюджетными расходами (BETS), а система отчетности была изменена таким образом, чтобы принимать информацию о расходах с разбивкой по виду деятельности.  Успешно внедрялась новая система начисления заработной платы, а новая система электронных платежей стала действовать в отношении всех платежей по счетам и оплаты транспортных расходов сотрудников.  В сентябре 2001 г.  государства-члены одобрили бюджет в размере 9,9 млн. шв. франков на 2002-2003 гг. для осуществления проекта системы управления административной информацией (AIMS) и подготовительная работа началась сразу же после его принятия.

116.
Что касается инвестиционной деятельности и управления фондами (подпрограмма 16.2), продолжалось инвестирование полного объема всех имеющихся средств.  Консультативный комитет по инвестициям провел заседание для рассмотрения хода инвестиционной деятельности ВОИС и обсуждения этих вопросов с банкирами. 

117.
Лингвистическая служба (подпрограмма 16.3) осуществила 78 переводов законов, постановлений, рамочных законов или проектов законов, полученных или подготовленных для 52 стран или групп стран.  Кроме того, были переведены, отредактированы или изданы документы для 88 заседаний, а также лекций или учебных курсов, организуемых Секретариатом, при этом все переводы были сделаны своевременно и с высоким качеством.  Производительность в сфере переводов повышалась благодаря более широкому применению информационных технологий, включая использование более насыщенных терминологических баз данных, а также благодаря более широкому использованию инструментов и ресурсов, имеющихся в Интернет.

118.
Служба обслуживания конференций, связи и обработки корреспонденции (подпрограмма 16.4)  взяла на себя ответственность за организационно-техническое обеспечение и перевод для конференций, заседаний и распространение документов.  Многие из этих документов были также опубликованы в Интернет, обеспечив для делегатов быстрый к ним доступ.  Большой объем корреспонденции, направляемой Организацией (около двух миллионов единиц весом 
800 тонн), позволил получить от провайдеров услуг весьма конкурентные цены, что привело к общему сокращению почтовых расходов на 33% по сравнению с обычно доступными ставками.  В марте 2000 г.  были согласованы и введены новые более низкие тарифы на международную связь, что позволило Секретариату сократить общие расходы на использование средств связи для звонков через коммутатор ВОИС на 18% по сравнению с 1999 г.  несмотря на общий рост использования.

119.
Что касается применения информационных технологий в рамках данной Основной программы, было начато осуществление экспериментального проекта по системе управления документацией (СУЭД), которая нацелена на модернизацию обработки корреспонденции Организации и на создание полностью электронной системы для производства, управления и архивирования документов.

120.
В службе публикаций (подпрограмма 16.5) возросший объем работы внутренней типографии по-прежнему свидетельствовал о надежности и эффективности.  В 2000-2001 гг.  было отпечатано около 200 миллионов страниц, и продолжал расти объем печати брошюр РСТ с показателями 82 291 в 2000 г.  и 99 484 в 2001 г.  (по сравнению с 64 752 в 1999 г.).  Еженедельный РСТ печатался в своей типографии, что давало экономию в 200 000 шв. франков.

Подпрограмма 16.1 – Финансовая деятельность

	Цель:
	Обеспечивать дальнейшую модернизацию финансовых информационных систем.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Повышение эффективности работы, совершенствование защиты информации и повышение производительно-сти труда сотрудников.
	Были успешно внедрены несколько новых модулей существующей системы финансовой информации.

Был одобрен бюджет для новой финансовой и бюджетной системы на 2000-2003 гг.  Предварительная работа началась немедленно в 
2001 г.
	Успешная разработка и реализация модулей новой финансовой информационной системы:

- В 2000 г.  были успешно внедрены новые модули для нынешней финансовой информационной системы, включая новую систему начисления заработной платы и новую систему платежей с помощью электронных переводов для оплаты счетов и транспортных расходов сотрудникам, а также систему платежей с помощью кредитной карты, полуавтоматической системы выверки банковских счетов и так далее.

- По нынешней финансовой системе в 2001 г.  не было предпринято никакой существенной работы вследствие того, что в 2001 г.  Ассамблеи одобрили бюджет объемом 9,9 миллионов 
шв. франков для разработки и будущего внедрения новой финансово-бюджетной системы.  На конец  2001 г.  на
80% были выполнены спецификации, структурный и проектный план новой системы и был принят на работу руководитель проекта.


	Цели:
	- Обеспечивать своевременное получение всех причитающихся ВОИС доходов и своевременные и правильные выплаты по всем статьям расходов.

- Обеспечивать соблюдение в бухгалтерском учете соответствующих инструкций, правил и стандартов и правильное ведение счетов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Все финансовые операции будут и впредь выполняться с соблюдением принципов точности, правдивости и беспристрастнос-ти.
	Все финансовые операции проводились с соблюдением аккуратности и беспристрастности и своевременно.
	Точное осуществление всех финансовых операций при удовлетворительном заключении внешних ревизоров:

- Удовлетворительное заключение об аудите получено от внешнего аудитора в отношении двухлетнего периода 1998-1999 гг. 

- Удовлетворительное заключение аудиторской проверки, полученное в отношении счетов ПРООН за 2000 г.  и Пенсионного (закрытого) фонда ВОИС за 2000 г.  

- Удовлетворительные промежуточные заключения аудиторов были получены в отношении траст-фондов и счетов ВОИС за 2000 г.


	Цель:
	Обеспечивать государства-члены и руководство Секретариата четкой финансовой информацией, имеющей практическую ценность.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Государства-члены и руководители программ в Секретариате будут получать соответствующую требованиям финансовую отчетность, что будет способствовать укреплению прозрачности, отчетности и эффективности использования средств.
	Удовлетворитель-ная финансовая отчетность предоставлялась государствам-членам и руководителям программ в Секретариате.
	Своевременная подготовка финансовой отчетности и своевременное доведение финансовой информации до сведения внутренних и внешних пользователей:

- Отчет о финансовой деятельности и счетах за двухлетний период 1998-1999 гг.  были представлены Комитету по программе и бюджету и Ассамблеям государств-членов ВОИС вместе с Докладом об аудите, подготовленным швейцарским Федеральным аудиторским бюро.  Внешние аудиторы представили заключение аудиторской проверки, указав на хорошее управление финансовой деятельностью.

- В отчете о финансовой деятельности также содержалась дополнительная информация о расходах в разбивке по основным программам и о траст-фондах.  Система BETS, которая предоставляла руководителям программ информацию о финансах, получила дальнейшее развитие с целью принятия информации о расходах в разбивке по видам деятельности.

Своевременное распределение среди государств-членов пошлин, взимаемых в рамках Мадридской и Гаагской систем:

- Своевременное распределение дополнительных и добавочных пошлин по Мадридскому союзу за 1999 и 2000 гг.  (соответственно 21,8 и 24,9 миллиона шв. франков). 

- Своевременное распределение государственных пошлин по Гаагской системе за 1999 и 2000 гг.  (соответственно около 2,1 и 
2,3 миллиона шв. франков).  

- Своевременное и ежемесячное распределение индивидуальных пошлин, взимаемых по Мадридскому протоколу за 2000-2001 гг. (соответственно около 33,8 и 47,4 миллионов шв. франков).   


Подпрограмма 16.2 – Инвестиционная деятельность и управление фондами

	Цель:
	Укреплять возможности Секретариата по инвестированию имеющихся средств и получению максимальных доходов при одновременном обеспечении сохранности финансовых средств ВОИС.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение с использованием услуг специалистов по инвестициям сохранности и максимальной доходности средств, имеющихся в наличии для целей инвестирования.
	Все имеющиеся фонды инвестировались в полном объеме.
	Доходы, полученные с инвестированных средств (с учетом того факта, что эти доходы в значительной степени зависят от рыночной ситуации):

- В 2000 г.  были получены доходы с инвестиций в размере 13,5 миллионов шв. франков, в то время как доходы за 
2001 г. составили 12,1 миллионов шв. франков.  По-прежнему с основными банками проводились широкие консультации.  Консультативный комитет по инвестициям согласился с тем, что размещение средств в Национальном швейцарском банке является наилучшей перспективой в настоящее время с учетом необходимости сохранения капитала.

	Четкое информирование государств-членов об управлении фондами.
	Четкая отчетность об управлении фондами в Отчете о финансовой деятельности за двухлетний период 1998-1999 гг.
	Отзывы государств-членов:

- В отношении Отчета о финансовой деятельности за 1998-1999 гг.  были получены положительные отзывы.


Подпрограмма 16.3 – Лингвистическая служба

	Цель:
	Способствовать обеспечению понимания между государствами-членами и Секретариатом и широкому распространению информации путем перевода публикаций, документов и других материалов на максимально возможное число языков с обеспечением в процессе перевода стандартов высокого качества с целью достижения полного отсутствия дефектов.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Выполнение высококачествен-ных переводов документов на большее число рабочих языков сделает заседания и обсуждения более 

эффективными в силу того, что документы и другие материалы будут распространяться на большем числе языков.
	Поддержание высокого уровня качества переводов и редакции документов и своевременное представление их конечному потребителю.

В целом возросло число запросов на перевод, что привело к большему объему выпущенной продукции по сравнению с предыдущим двухлетним периодом.
	Удовлетворенность делегатов качеством переводов:

- Как правило, делегаты были удовлетворены качеством переводов.

Своевременное выполнение переводов:

- Были предприняты меры по своевременному предоставлению документов конечным потребителям.

Объем выполненных переводов:

- Было осуществлено 78 переводов законов, постановлений, типовых законов или проектов законов, полученных от или подготовленных для 52 стран или групп стран.  Были переведены, отредактированы и изданы документы для 
88 заседаний, а также лекций, семинаров или учебных курсов, организуемых Секретариатом.

Объем выполненных переводов в переводо-днях:

- Арабский язык – 1 600; китайский язык – 921;  английский язык – 1 037; французский язык – 3 757; русский язык – 
1 013; испанский язык – 2 719; итого – 11 057.


	Цель:
	Расширять использование информационных технологий, включая работу с более обширными терминологическими базами данных и возможное применение систем автоматизированного перевода и распознавания речи.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Внедрение, если это будет сочтено осуществимым и рентабельным, систем автоматизирован-ного перевода и распознавания речи с повышением за счет этого производитель-ности труда в отдельных областях.
	Продолжалось расширение терминологических баз данных и расширение их использования.

Опробование программного обеспечения для распознавания речи было прекращено.
	Число и характер пилотных проектов:

- Эффективность перевода возросла благодаря более широкому использованию информационных технологий, в том числе более обширных терминологических баз данных, доступных для каждого переводчика, а также благодаря возросшему использованию инструментов и ресурсов, имеющихся в Интернет.

- Имеющиеся системы распознавания речи, которые опробовались, оказались неадекватными для того вида работы, который осуществляет лингвистическая служба:  испытания были прекращены.


Подпрограмма 16.4 – Службы обслуживания конференций, связи и обработки корреспонденции

	Цель:
	Предоставлять делегатам и Секретариату эффективные услуги с целью обеспечения бесперебойной работы конференций и других заседаний.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение делегатов и Секретариата эффективными услугами по обслуживанию конференций и других заседаний.
	Услуги по обслуживанию конференций, включая синхронный перевод, оказывались эффективно.
	Удовлетворенность делегатов предоставленными услугами по обслуживанию конференций:

- От делегатов и сотрудников Секретариата получены весьма положительные отзывы.  Услуги по обслуживанию конференций предоставлялись для:                                  2000 г.                   2001 г.

	
	
	- Заседаний в Женеве 

- Заседаний в других местах 

- Заключено контрактов с
   синхронными переводчиками

- Объем работы синхронных
    переводчиков в рабочих днях 

- Участников заседаний в Женеве

- Внутренних заседаний ВОИС
	45

199

600

3 460

5 444

900
	52

167

588

2 342

6 587

970

	
	
	- В течение двухлетнего периода были переоборудованы конференц-залы, включая замену старого звукового оборудования в залах А и В и установку нового оборудования в двух других небольших залах.  Новое оборудование работало нормально.

	Размещение документов для заседаний в Интернет и использование для этих документов систем печатания по требованию заказчика и электронных систем цифрового архивирования, а для внутренних служебных материалов – систем Интранет, позволит обеспечить более быстрый доступ к документации, уменьшить количество печатаемых документов, сократить потребности в хранении документов и получить экономию на почтовых расходах.
	Документы для заседаний и официальные циркуляры распространялись своевременно.  Документы предоставлялись публике и делегатам на сайте ВОИС в Интернете, а сотрудникам на сайте ВОИС Интранет;  многие внутренние документы были доступны для сотрудников в Интранет.
	Своевременное и точное распространение документов, почты и внутренней корреспонденции:                              2000 г.             2001г.

- Распространено документов                               4 550                3 920
    (на всех языках)

- Официальных циркуляров и прочих                    820                   870

     уведомлений

- Подготовлено подборок документов              209 500           258 000

    (для почтовой отправки)

- Публикация документов на веб-сайте ВОИС в Интернет существенно упростила и ускорила доступ к информации.  Впервые документы для заседаний ПКИТ отправлялись лишь в электронной форме, что привело к экономии в расходах на печатание, распространение и почтовое отправление.

- Продолжалась работа по рационализации процессов печатания и отправки почтой документов ВОИС с конечной целью обеспечить отправку и предоставление всех документов в электронной форме.




	Цели:
	-  Обеспечивать надежную и рентабельную электро- и почтовую связь и надежные рентабельные услуги курьеров-водителей.

- Обеспечивать эффективную централизованную обработку официальной корреспонденции на бумажных носителях и в электронной форме.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Сохранение общих расходов на услуги по связи примерно на том же уровне, что и в двухлетнем периоде 
1998-1999 гг.; несмотря на увеличение объема их использования; разнесение расходов на междугороднюю телефонную связь по счетам отдельных программ и подразделений.
	Расходы на эксплуатацию и инфраструктуру (обслуживание оборудования и лизинг линий) были ниже, чем это предусматривалось в бюджете, несмотря на общее увеличение использования.  
	Рентабельность использования услуг связи и точность разнесения расходов на них по счетам отдельных программ и подразделений:

- Прекращение регулирования швейцарского телекоммуникационного рынка повлекло за собой быстрое изменение ценовой структуры и падение цен, особенно на международные разговоры.  Существенное сокращение цен на переговоры было согласовано и введено в действие в марте 2000 г.  

- Была также достигнута экономия в расходах на инфраструктуру путем рационализации потребностей на оборудование.  Выраженные в швейцарских франках расходы на звонки, осуществляемые через коммутатор связи ВОИС, сократились с 715 000 в 1999 г.  до 643 000 в 2000 г.  и до 586 000 в 2001 г., несмотря на более широкое использование в связи с ростом числа сотрудников ВОИС.

- Для повышения эффективности связи значительно шире использовались мобильные телефоны (эксплутационные расходы в 2000 и 2001 гг. составили соответственно 
294 000 и 343 000 швейцарских франков).

- Расходы на международные разговоры и мобильные телефоны были распределены по подпрограммам.

- В Организации был разработан новый вариант телефонного справочника в Интранет ВОИС.

	Действенная и эффективная обработка корреспонденции, предоставление почтовых услуг и услуг курьеров-водителей.
	Услуги по обработке корреспонденции и архивированию, почтовые услуги и услуги курьеров-водителей предоставлялись эффективно и рентабельно.  

Были согласованы существенные сокращения основных почтовых расходов (главным образом почтовых отправлений РСТ), и цен на заказные письма (главным образом для Международного реестра товарных знаков).
	Своевременность и динамичность услуг, обеспечиваемых системой обработки корреспонденции:

- Практически вся корреспонденция (в бумажной и электронной форме) обрабатывалась в течение дня с момента получения ее группой обработки корреспонденции (ГОК).  Начиная с последнего квартала 2001 г.  возросшие проверки входящей корреспонденции на предмет безопасности вызвали неизбежные задержки в период с момента получения корреспонденции ВОИС и до ее получения ГОК для обработки.

- Было начато осуществление пилотного проекта Системы управления электронной документацией (СУЭД), причем сектор ИТ выступал в качестве главного бенефициара.  Был составлен концептуальный план современной системы обработки документации/архивов для дополнения быстро развивающихся систем ИТ ВОИС, с тем чтобы включить политические решения и процедуры по этим видам деятельности в бизнес-планы.  Из-за ограниченности бюджетных средств осуществление этого пилотного проекта было отложено до 2002 г.  

- Опыт ВОИС существенно способствовал развитию совместной системы Организации Объединенных Наций в области обработки документации и архивов.

Рентабельное использование услуг почты и других служб доставки:

- Меньший объем почтовых отправлений для РСТ вследствие применения новой процедуры направления сообщений по просьбе и направление брошюр РСТ иными средствами помимо бумажного носителя (компакт-диски, магнитная лента) компенсировались возросшим числом отправлений уведомлений по Мадридской системе и почтовых отправлений для Центра ВОИС по арбитражу и посредничеству.

- Использовался целый ряд служб доставки почты.  Проведенные переговоры привели к получению более привлекательных ставок по сравнению с обычной стоимостью почтовых услуг.

- Вследствие проведения процесса торгов существенная экономия в расходах была получена в отношении основной массы отправлений документов РСТ.

- 20-ти процентное сокращение цен на заказные письма провело к экономии в течение двухлетнего периода в размере 150 000 шв. франков, главным образом, в интересах Международного реестра товарных знаков.

- В целом, по сравнению с предыдущим двухлетним периодом объем исходящей корреспонденции сократился на 8% в двухлетний период 2000-2001 гг. и вес отправлений составлял 397 394 кг в 2000 г.  и 401 524 кг в 2001 г. (включая приблизительно миллион единиц отправлений ежегодно при годовой стоимости примерно четыре миллиона шв. франков, причем ежегодная экономия по сравнению с обычными почтовыми ставками составляла более двух миллионов шв. франков).


Подпрограмма 16.5 – Служба публикаций

	Цель:
	Обеспечивать все потребности Организации в печатных и типографских работах на бумажных носителях, а также в услугах по публикации в электронной форме.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Наличие достаточных мощностей для печатания растущего количества брошюр РСТ, публикаций и документов без увеличения персонала.
	Своевременное и высококачественное печатание всех документов для обслуживания заседаний и других потребностей, а также различных публикаций без увеличения численности персонала.
	Увеличение производственных мощностей внутренней типографии без увеличения персонала:

Все документы и публикации печатались вовремя с обеспечением высокого качества печати:

- Было напечатано около 200 миллионов страниц.

- Было напечатано 181 775 брошюр РСТ общим объемом 129,5 миллиона страниц.

- О каких-либо отрицательных отзывах со стороны конечных потребителей нам не известно.


	Цель:
	Повышать качество и рентабельность печатных работ за счет внедрения новых технологий.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение рентабельного выпуска высококачествен-ных публикаций на бумажных носителях и в электронной форме.
	Обеспечение рентабельного выпуска высококачественных публикаций на бумажных носителях.

Более широкое использование оборудования цветной печати, позволившее осуществлять цветное печатание на месте и сократить расходы на печать у внешних поставщиков.
	Своевременность выпуска публикаций, документов и других печатных материалов:

- Все публикации, документы и другой печатный материал выпускались своевременно.

Эффективность с точки зрения затрат размещения заказов на типографские услуги у внешних подрядчиков:

- Размещение заказов на стороне в течение 2000-2001 гг. достигло нового высокого уровня, когда 674 заказа были размещены у внешних подрядчиков.

	Внедрение сетевой системы печатания по требованию заказчика.
	В настоящее время ведется подготовительная работа по пилотному проекту Системы управления электронной документации (СУЭД), важным элементом которой является система печатания по требованию.  Пока не решена техническая проблема подключения типографии.
	Сокращение объема складских помещений, необходимых для хранения документов ВОИС.

____

	Общая сумма расходов на Основную программу 16 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:  50 378 000 шв. фр.


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 17 – Служебные помещения

121.
Внимание Основной программы 17 концентрировалось на оснащении, обеспечении и эксплуатации служебных помещений для Секретариата, а также обеспечении внутреннего координационного центра по вопросам строительной деятельности.  Эти виды деятельности продолжали расширяться из-за роста числа штатных сотрудников и связанного с этим персонала (порядка 7-8% ежегодно), а также необходимой эксплуатации и модернизации существующих зданий, реконструкции бывшей собственности ВМО и строительства нового здания ВОИС.

122.
В рамках деятельности по подпрограмме 17.1 в 2000 г.  были проведены переговоры и заключено соглашение об аренде здания, принадлежащего компании Проктер энд Гэмбл (ПиГ), по которому ВОИС получила в свое распоряжение все, кроме третьего этажа.  Переезд завершился в ноябре 2000 г.  после того, как здание было переоборудовано, располагая в настоящее время 420 рабочими местами, что удовлетворяет потребности персонала РСТ.

123.
Рост численности персонала сделал необходимым поиск дополнительных помещений.  В октябре 2001 г.  в Бюде были найдены служебные помещения, обеспечивающие около 
50-ти рабочих мест. Перемещение персонала в эти помещения должно быть завершено после окончания двухлетнего периода.  Для этих сотрудников в подземном гараже соседней гостиницы было арендовано 31 место для стоянки автомобилей. 

124.
Что касается реконструкции бывшего здания ВМО, то в марте 2000 г.  был завершен частичный снос существующего здания.  Для того чтобы расходы на реконструкцию не превышали первоначальную смету, для разработки проекта была нанята группа экспертов.  Их работа позволила провести торги для поиска генерального подрядчика, которые начались в июне 2000 г.  Из 12 ответивших компаний, представлявших четыре страны, в августе 2000 г.  в качестве генерального подрядчика был выбран консорциум трех компаний.

125.
Работы начались в сентябре 2000 г.  со сноса старейших элементов здания, не соответствующих строительным стандартам, которым  должно отвечать реконструированное здание.  Несмотря на некоторые непредвиденные трудности, вызванные неблагоприятными характеристиками нестабильности земли, работы на площадке были ускорены с целью наверстать первоначальный график.

126.
В рамках строительства нового здания международный архитектурный конкурс на проект нового здания присудил в марте 2000 г.  премию шести финалистам, отдав первый приз фирме из Штутгарта, Германия.  Контакты и работа с этой фирмой начались немедленно и был достигнут значительный прогресс в отношении первоначальной фазы планирования и для подготовки самого проекта. После начала подготовительной работы по сотрудничеству с Федеральным аудиторским бюро Швейцарии (в соответствии с решением Генеральной Ассамблеи 2001 г.  после получения рекомендации Комитета по программе и бюджету), в ноябре 2001 г.  проектные предложения были переданы Женевским властям.

127.
Была также предпринята работа по завершению переоборудования пяти залов заседаний ВОИС (залы А и В, зал 1.27, залы Баумера и Бильгера) с модернизацией всех технических систем и внешнего оформления залов для обеспечения комфортности участников заседаний. Все работы были завершены в 2001 г.

128.
В рамках подпрограммы 17.2 проводимая политика разумной эксплуатации зданий позволила управлять и тщательно контролировать выполнение мер по противодействию старению зданий ВОИС, как арендуемых, так и находящихся в собственности.  Способность решить в рамках Секретариата многие задачи технического характера сократила необходимость прибегать к внешним подрядчикам, что в свою очередь позволило шире использовать на эти цели имеющиеся бюджетные средства.  Проводилась работа по обновлению и укреплению технических возможностей в следующих областях:  контроль за кондиционированием воздуха, аварийные системы, аспекты технической безопасности, возросший потенциал электрических систем и другое.  По мере приобретения и ремонта ВОИС своих зданий появлялись новые служебные помещения, что приводило к многочисленным  перемещениям персонала из одного здания в другое.  В арендуемых зданиях ПиГ и ЮК необходимо было проделать обширные работы по реконструкции, такие как перемещение стенных перегородок для создания служебных помещений, замена кабеля и контрольных щитков с учетом увеличения электрических нагрузок, создание надежных и мощных систем, прокладка кабеля компьютерных сетей.

Подпрограмма 17.1 – Обеспечение служебными помещениями

	Цель:
	Обеспечивать в соответствии с решениями Генеральной Ассамблеи ВОИС управление строительством нового здания и реконструкцией здания ВМО.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Эффективное управление работами по реконструкции здания ВМО и строительству нового здания.
	а) Реконструкция здания ВМО. Анализ предложений, полученных после объявления ВОИС торгов, привел к выбору местного консорциума в качестве генерального подрядчика-победителя.

Работы по реконструкции начались в течение этого двухлетнего периода.

b) Проект строительства нового здания.
Проект архитектурной фирмы из Германии был выбран в марте 
2000 г. после проведения международного конкурса.  Это позволило начать дискуссии и переговоры относительно сроков и направленности проекта, а также приступить к выбору местного архитектора, который мог бы выступить в качестве посредника.  

Проект был представлен местным властям, которые дали свое предварительное благоприятное заключение.
	Реконструкция здания ВМО и строительство нового здания в установленные сроки и в рамках предусмотренных бюджетных средств:

- Работы по сносу старой части здания ВМО начались в сентябре 2000 г.  

- Дополнительный запрос об одобрении изменений первоначального проекта был подан в декабре 
2000 г.  

- Получение разрешения на строительство (май 2001 г.).

- Начало земляных работ на площадке до заливки цемента в фундамент и подземные уровни.

- Строительство двух уровней автостоянки и одного уровня для технических служб (декабрь 2001 г.).

- Строительство прохода/галереи между крылом здания ГБ и бывшим зданием ВМО (декабрь 
2001 г.).

- Направление архитектурной фирме-победительнице письма об обязательствах с указанием условий реализации данного проекта (август 2000 г.).

- Заключение контрактного соглашения на архитектурный проект (апрель 2001 г.).

- Завершение подготовки предварительного проекта здания, включающего 500 рабочих мест, конференц-зал на 600 делегатов, 300 мест для стоянки автомобилей и дополнительные подземные площади, а также подготовка предварительной итоговой «оценки» расходов (август 2001 г.).

- Подготовка для распространения в декабре 2000 г.  объявления о принятии предложений специализированных инженерных фирм.

- Заключение контрактов с необходимыми специализированными инженерами (август 2001 г.).

- Доработка проекта и подача в ноябре 2001 г.  запроса для получения разрешения на строительство.


	Цель:
	Обеспечивать аренду служебных помещений, автостоянок и складских помещений поблизости от собственных зданий ВОИС по наилучшим возможным расценкам, существующим на рынке.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Своевременное и рентабельное обеспечение служебными помещениями, автостоянками, складскими помещениями и залами для заседаний.
	В течение всего двухлетнего периода продолжался процесс аренды достаточного числа помещений, позволяющих постоянно растущему персоналу ВОИС иметь рабочие места в непосредственной близости от штаб-квартиры.

Дополнительные складские помещения были арендованы в занимаемом ВОИС здании Соживаль.  

Большее число мест на автостоянках для персонала было предоставлено в течение двухлетнего периода, хотя это не решает проблему полностью.
	Коэффициент использования имеющихся рабочих мест и количество резервных рабочих мест;  частота перемещения сотрудников из одного офиса в другой;  число и близость расположения арендуемых помещений; стоимость аренды:

- Аренда дополнительных помещений в здании ПиГ увеличила число рабочих мест для сотрудников РСТ до 420 и обеспечила дополнительно 20 резервных офисов; число мест для стоянки автомобилей сотрудников Организации увеличилось на 170 мест, которые были получены в здании ПиГ.

- 10 дополнительных офисов были арендованы в здании Юнион Карбайд.

- Подземное складское помещение площадью 
300 м2, оснащенное погрузочной платформой, было арендовано в помещениях Соживаль.  

- В комплексе зданий Бюде было арендовано 50 офисов общей площадью 1 075 м2.

- ВОИС арендовала 31 место для стоянки автомобилей в гараже гостинцы, расположенной рядом с помещениями в Бюде. 

- Завершились переговоры об аренде служебных помещений после сдачи в эксплуатации здания Les Nations, расположенного около ВОИС, что обеспечит для ВОИС около 70 рабочих мест к середине 2002 г.;  в 2001 г.  также прошли переговоры об аренде стояночных мест для сотрудников ВОИС в этом же комплексе зданий.


Подпрограмма 17.2 – Эксплуатация существующих служебных помещений

	Цель:
	Обеспечивать эксплуатацию и модернизацию существующих служебных помещений, установок и оборудования.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Продолжение эксплуатации и модернизации существующих помещений, установок и оборудования.
	Внедрение современных средств и обеспечение экономии используемой энергии, а также принятие современных мер и мер безопасности для всех сотрудников и оборудования в собственных или арендуемых помещениях.
	Степень удовлетворенности персонала, участников заседаний ВОИС и других лиц, пользующихся служебными помещениями;  время (период внедрения), необходимое для проведения надлежащих изменений и обеспечение новых потребностей;  стоимость эксплуатации служебных помещений, установок и оборудования:

- В течение двухлетнего периода были перемещены 1 900 сотрудников.

- Завершен проект по установке более мощных систем наружного освещения вокруг здания АБ.

- Улучшение электроснабжения (большие мощности, освещение, телефон, система обнаружения огня).

- Перевод всех серверных залов из здания ГБI в здание ПиГ, включая сеть этого сайта.

- Обновление и расширение медицинского пункта с расширением зала ожидания, кабинета для консультации, кабинета врача и комнат для лаборатории и анализов.

- Строгая инвентаризация всех огнетушителей (водных, порошковых или углекислотных) для определения соответствия установленным стандартам.  

- Подготовка технических описаний для проведения новых исследований отдельно по эксплуатации здания и его страхованию.

- Полное обновление залов ИТ ВОИС на втором этаже здания АБ, как с точки зрения архитектуры, так и технической инфраструктуры.

- Установка нового мощного генератора для удовлетворения потребностей в надежном, доступном и безопасном электроснабжении центра ИТ WIPONET, а также переоборудование двух новых компьютерных классов (информационные технологии, электричество, обнаружение огня и средства тушения, контроль за доступом и кондиционирование воздуха) на уровне 1 в здании  АБ и уровне 1 в здании ПиГ.

- Создание уголка Интернет для делегатов и посетителей на антресольном этаже в здании АБ.


	Цель:
	Улучшать систему охраны в существующих служебных помещениях.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Улучшение охраны в собственных или арендуемых помещениях ВОИС.
	Приемлемое выполнение требований о строгой безопасности для персонала и помещений, благодаря введению методов эффективного обеспечения и совершенствова-ния новых потребностей.
	Число чрезвычайных происшествий и стоимость мероприятий по охране:

- Введение системы контроля с помощью магнитных пропусков за доступом в некоторые здания ВОИС, включая здания АБ, ГБI и II, Шамбези, ПиГ и Соживаль (2000 г.).

- Установка систем видеонаблюдения для зданий АБ, ГБI и II 
(2000 г.) и зданий Шамбези и ПиГ (2001 г.).

- Большая частота непосредственного патрулирования охранников для укрепления необходимой безопасности ИТ.  

- Обеспечение круглосуточной охраны в зданиях Шамбези и ПиГ (2000 г.), и увеличение контингента охранников в зданиях АБ 
(2001 г.), особенно во время заседаний ВОИС.

- Введение обязательного ношения пропусков для сотрудников ВОИС и посетителей.

- Прекращение практики выдачи пропусков в других местах и переход на их выдачу непосредственно в ВОИС. 

- Организация учебных и практических занятий по обращению со средствами тушения огня и ежегодное проведение учебных тревог с эвакуацией сотрудников.

- Учебные пожарные тревоги и инструктирование групп координаторов.

- Указание направлений запасного выхода и лестниц светящейся краской.

- В рамках новых мер в связи со случаями получения почтовых отправлений с отравляющими веществами на парковке у здания ГБ было отведено два помещения, в которых осуществляется сканирование и открытие поступающей корреспонденции без опасности нанесения вреда персоналу ВОИС.

	Общая сумма расходов на Основную программу 17 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:100 027 000 шв. фр.5


ОСНОВНАЯ ПРОГРАММА 18 – Службы закупок, контрактной работы и обеспечения поездок

129.
В рамках этой Основной программы осуществлялось административное обеспечение услуг, связанных с закупками и обеспечением поездок.  

130.
Служба закупок и контрактной работы ВОИС (подпрограмма 18.1) продолжала вносить свой вклад в улучшение и обеспечение эффективных и траспарентных операций по закупке, предоставляя Организации наиболее подходящие товары и услуги.  В связи с обширным строительством и осуществлением проектов ИТ Служба закупок и контрактной работы (СЗКР) эффективно способствовала выполнение принятых решений относительно деятельности ВОИС и внедрения ИТ.  СЗКР осуществляет административные функции по 380 текущим контрактам.

131.
В двухлетний период 2000-2001 гг.  СЗКР активно участвовала в процессе рассмотрения Организацией тендерных заявок, в результате которых был сделан выбор: а) генерального подрядчика для реконструкции и строительных работ в бывшем здании ВМО;  
b) архитектурной фирмы, отобранной в результате международного конкурса с участием 
27 архитекторов из 17 стран, а также проектных компаний; с) поставщика для осуществления проекта IMPACT РСТ, включая рассмотрение ответов, полученных ВОИС от 42 лиц, проявивших интерес;  d) поставщиков для осуществления проекта WIPONET, в рамках которого с двумя фирмами был заключен контракт об оказании телекоммуникационных услуг и поставках необходимого оборудования.  По каждому из этих крупных проектов СЗКР предприняла полезные усилия по увеличению числа поставщиков, а также их соответствующих стран происхождения, подготовив проведение торгов с привлечением как можно большего числа стран.

132.
Были также усовершенствованы внутренние процедуры проведения инвентаризации материальных активов Организации, а также разработаны и улучшены внутренние правила и процедуры операций ВОИС по закупкам.  СЗКР оперативно обрабатывала запросы о визах (внутренние запросы от сотрудников, выезжающих в командировки, и внешние запросы от делегатов, участвующих в мероприятиях ВОИС) и эффективно решала другие задачи, касающиеся подтверждения дипломатических привилегий и переездов.

133.
Служба обеспечения поездок (подпрограмма 18.2) обеспечивала удобные и надежные средства передвижения с наибольшей экономической выгодой для Секретариата.  Использование специально согласованных авиационных тарифов без последствий для условий поездки было основным фактором, который привел к существенной экономии.  Соответственно Секретариат проводил активную политику поощрения всех сотрудников к тому, чтобы, когда это применимо и возможно, они осуществляли свои поездки по экономичным ценам.  Все официальные поездки (5 650 разрешений на поездку в течение двухлетнего периода по сравнению с 5 434 в двухлетний период 1998-1999 гг.) стали объектом тщательного контроля, имеющего целью обеспечить, чтобы конечные пользователи использовали наиболее экономичные условия поездки и чтобы представитель транспортного агентства реализовывал на практике эти условия.

Подпрограмма 18.1 – Закупки и контрактная работа

	Цель:
	Обеспечивать эффективное и прозрачное проведение закупок товаров и услуг и связанной с этим контрактной работы.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Обеспечение своевременного снабжения Организации материалами, оборудованием и услугами максимально высокого качества по максимально низким ценам.
	Повышение оперативности, эффективности и гибкости процесса закупок путем стандартизации спецификаций, консолидации ежедневных потребностей и увеличения числа общих/объемных заказов на поставку.
	Качество, стоимость и своевременность закупок:

- Обработка большего числа заявок на проведение торгов, то есть в 2000-2001 гг.  было сделано 
192 объявления о принятии предложений (ОПП) и контрактов и было сделано 4 443 заказа на поставку (ЗП).

- Афиширование большего числа ОПП.

- Благодаря объединению операций по закупкам экономия составила от 15 до 30 процентов по сравнению с предыдущей практикой неконсолидированных закупок.

	Получение наилучших цен и условий у максимального числа иностранных поставщиков путем организации международных закупок с широким кругом поставщиков и обеспечение максимальной конкуренции среди них.
	Достижение лучших цен и лучших контрактных условий, а также большее географическое распределение и диверсификация поставщиков.
	Цены и условия:

- Участие ВОИС и использование и пропаганда ее: ОБДП (Общие базы данных ООН по поставкам), МРГС (Межучрежденческая рабочая группа ООН по снабжению), совместной службы закупок Организации Объединенных Наций.

- Более обширная база данных о потенциальных поставщиках; и увеличение числа зарегистрированных поставщиков на 96%, в результате чего к концу 
2000-2001 гг. их общее число составило 2 557. 

- Закупки были осуществлены из 69 стран.

- С учетом программ сотрудничества в целях развития 48% закупок осуществлялись на местах.

	Обеспечить надлежащую инвентаризацию всех материальных активов ВОИС.
	Идентификация и определение места нахождения Секретариата с помощью штрих-кода активов.
	Число и ценность предметов, включенных в инвентарный список:

- Выявлен и закодирован 37 101 предмет общей оценочной стоимостью в 45 283 600 шв. франков (охват 99,7%).


Подпрограмма 18.2:  Служба обеспечения поездок

	Цель:
	Обеспечивать последовательную реализацию политики Организации в области организации поездок.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Эффективная с точки зрения затрат организация поездок в соответствии с предъявляемыми запросами и стандартной практикой Организации.
	Проведя переговоры с некоторыми авиалиниями о специальных сниженных ценах на билеты, Секретарит смог сэкономить на транспортных расходах, сохранив при этом применяемые в ВОИС стандарты организации поездок.
	Сокращение оплачиваемых Организацией расходов, связанных с поездками:

- Общие расходы в текущий двухлетний период: 
18,4 млн. шв. франков (20,5 млн. шв. франков в двухлетний период 1998-1999 гг.).

- Экономия расходов, достигнутая в двухлетний период 2000-2001 гг.: 1,9 млн. шв. франков 
(632 000 шв. франков в двухлетнем периоде 1998-1999 гг.).


	Цель:
	Обеспечивать ситуацию, при которой деятельность Организации проводилась бы в соответствии с принятыми нормами безопасности.

	Ожидаемые результаты
	Достигнутые результаты
	Отдельные показатели результативности работы

	Предотвращение ситуаций, при которых могла бы возникнуть угроза безопасности сотрудников ВОИС или третьих лиц.
	В течение двухлетнего периода 
2000-2001 гг. не отмечено никаких несчастных случаев, связанных с поездками.
	Уменьшение числа случаев возникновения угрозы безопасности сотрудников ВОИС или третьих лиц:

- Все поездки, организуемые для представителей государств-членов или предпринимаемые сотрудниками Секретариата, прошли без инцидентов.  Кроме того, все поездки, совершаемые Генеральным директором, проверялись и координировались с протокольными службами аэропорта в соответствии с применяемыми стандартами о строгой безопасности.

- Инструктажи по вопросам безопасности до начала командировок стали обязательными при выездах в любые районы с ограничением передвижения.

	Общая сумма расходов на Основную программу 18 в двухлетнем периоде 2000-2001 гг.:  10 026 000 шв. фр.


IV.  ЗАКЛЮЧЕНИЕ

134.
Из анализа информации, содержащейся в данном докладе, можно признать весьма удовлетворительным достижение целей и ожидаемые результаты, предусмотренные в Программе и бюджете на 2000-2001 гг.  В нескольких случаях, когда приоритеты программы изменились из-за внешних факторов и работа не могла продолжаться, как это было предусмотрено, недостижение целей и ожидаемых результатов считается в полной мере оправданным.

135.
И, наконец, отзывы, полученные от партнеров ВОИС на национальном, субрегиональном и международном уровнях, свидетельствуют о том, что успехи ВОИС по реализации программ вызвали живой интерес, искренние ожидания и, прежде всего, широкую поддержку.

136.  
Ассамблеям государств-членов ВОИС предлагается рассмотреть и одобрить содержание данного документа.

[Приложение следует]

ПРИЛОЖЕНИЕ 

СОКРАЩЕНИЯ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕМ ДОКУМЕНТЕ

	AAB
	КСН


	Консультативный совет по назначениям

	AB
	АБ


	Арпад Богш (здание ВОИС)

	ACC
	АКК
	Административный комитет по координации системы ООН



	ACE/IP


	ККЗ/ППС
	Консультативный комитет по защите прав промышленной собственности



	ACMEC
	ККУЗАП
	Консультативный комитет по управлению и защите авторского права и смежных прав



	AIMS


	СУАИ
	Система управления административной информацией

	APEC
	АПЕК
	Азиатско-Тихоокеанское экономическое содружество



	ARIPO
	АРОПС
	Африканская региональная организация промышленной собственности



	AsDB


	АБР
	Азиатский банк развития

	ASEAN
	АСЕАН
	Ассоциация государств Юго-Восточной Азии



	ASPAC


	АТОС
	Азиатско-Тихоокеанские страны

	ATRIP
	АТРИП
	Международная ассоциация по совершенствованию преподавания и исследований в области интеллектуальной собственности



	BETS
	СКБР
	Система контроля за бюджетными расходами



	CAT


	ППК
	Перевод с помощью компьютера

	CBD
	КБР
	Конвенция о биологическом разнообразии



	CCAQ (FB)
	ККАВ (ФБ)
	См. ККАВ (ФБ)/ООН, ниже



	CCL


	КОАП
	Карибская ось авторского права

	CCTLD


	ксДВУ
	Коды стран доменов верхнего уровня

	CICG


	МЦК
	Женевский международный центр конференций

	CIS
	СНГ
	Содружество Независимых Государств



	CLEA
	СЗЭД
	Сборник законов с электронным доступом




	COP5


	КС5
	Пятая конференция сторон;  Конвенция о биологическом разнообразии



	CTD


	КТР
	Комитет по торговле и развитию;  ВТО

	CTE


	КТОС
	Комитет по торговле и окружающей среде;  ВТО

	DAEL


	СД
	Строительный департамент 

	DNA


	ДНК
	Дезоксирибонуклейная кислота 

	DOI
	ЦСИ


	Цифровая система идентификации объектов

	EAPO


	ЕАПО
	Евразийская патентная организация

	EBRD


	ЕБРР
	Европейский банк реконструкции и развития

	ECA


	ЭКА
	Экономическая комиссия для Африки (ООН)

	ECE
	ЕЭК


	Европейская экономическая комиссия (ООН)

	ECOSOC
	ЭКОСОС
	Экономический и социальный совет Организации Объединенных Наций 



	EDMS
	СУЭД


	Система управления электронной документацией

	EPO
	ЕПВ
	Европейское патентное ведомство



	ESBA
	ЕАМБ


	Европейский альянс малого бизнеса

	ESCAP


	ЭСКАТО
	Экономический и социальный совет для Азии и Тихого океана (ООН)

	EU
	ЕС


	Европейский союз

	FAO
	ФАО
	Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций



	FINAUT
	ФИНАУТ
	Автоматизированная система финансовой деятельности



	FITs
	ДФ


	Доверительные фонды

	G-15


	Г-15
	Группа 15-ти

	GB
	ГБ


	Георг Боденхаузен (здание ВОИС;  ранее БИПРИ)

	GLOBALPAT
	ГЛОБАЛПАТ


	Подборка на английском языке фактически всей патентной литературы мира



	GTLDs
	рДВУ
	Родовые домены верхнего уровня



	HLCM
	КУВУ


	Комитет по управлению высокого уровня

	HLCP


	КПВУ
	Комитет по программам высокого уровня

	IAC
	ККПК
	Консультативный комитет ВОИС по связям с промышленными кругами



	IADB


	МАБР
	Межамериканский банк развития

	IAPWG


	МРГС
	Межучрежденческая рабочая группа ООН по снабжению

	IAWG


	МРГ
	Межучрежденческая рабочая группа

	IB


	МБ
	Международное бюро

	ICANN
	КИПНН
	Корпорация Интернет по присвоению названий и номеров



	ICC
	МВЦ
	Международный вычислительный центр системы ООН



	ICSEI
	МСПЭИ
	Международное сотрудничество по ведению поиска и экспертизы изобретений



	ICT


	ИКТ
	Информационные и коммуникационные технологии

	ID


	ПО
	Промышленные образцы

	IFIA


	МФАИ
	Международная федерация ассоциаций изобретателей

	IFRRO


	ИФРРО
	Международная федерация организаций по правам на воспроизведение



	IGC


	МК
	Межправительственный комитет по интеллектуальной собственности и генетическим ресурсам, традиционным знаниям и фольклору



	IGO
	МО
	Межправительственная организация



	IIPS
	МОИС
	Международное общество интеллектуальной собственности



	ILO
	МОТ


	Международная организация труда

	IMPACT
	ИМПАКТ
	Управление информацией для РСТ



	INDECS
	ИНДЕКС


	Взаимодействие данных в системах электронной торговли (профессиональная коалиция)



	IP

	ИС
	Интеллектуальная собственность

	IPC
	МПК
	Международная патентная классификация



	IPDL
	ЦБИС
	Цифровые библиотеки интеллектуальной собственности



	IPER
	ЗМПЭ
	Заключение международной предварительной экспертизы



	IPLEX
	ИМПЛЕКС
	Законодательные тексты в области интеллектуальной собственности (ВОИС CD-ROM)

	IPLT/LTPI


	ЗДИС
	Законы и договоры по интеллектуальной собственности (периодическое издание ВОИС)



	IPO
	ВИС
	Ведомство интеллектуальной собственности (вариант:  ведомство промышленной собственности)



	IPRs
	ПИС
	Права интеллектуальной собственности



	ISO
	МОС
	Международная организация по стандартизации



	IT
	ИТ
	Информационные технологии



	ITC
	МТЦ
	Международный торговый центр



	ITU
	МСЭ
	Международный союз электросвязи



	JOPAL


	ГОПАЛ
	Журнал по патентной литературе

	JPO
	МСП
	Младший сотрудник уровня специалистов




	LDCs
	НРС
	Наименее развитые страны



	LMS


	СУО
	Система управления обучением

	LOC


	ЛК
	Локарнская классификация

	MERCOSUR


	МЕРКОСУР
	Общий рынок “южного конуса”

	MIMOSA


	МИМОЗА
	Прикладное программное обеспечение смешанного характера



	MPEG-21


	ПЭГ-21
	Группа экспертов по кинематографии (структурное подразделение по цифровым и аудиовизуальным вопросам)



	NCL


	НК
	Ниццкая классификация

	NFAP
	НОПД
	Национально-ориентированные планы действий



	NGO
	НО
	Неправительственная организация



	NPL


	ИНЛ
	Источники непатентной литературы (ЕПО)

	OAPI
	АОИС
	Африканская организация интеллектуальной собственности



	OPAC
	ДПК
	Доступ для публики в режиме он-лайн к каталогу



	P & G
	ПиГ
	Проктер энд Гэмбл



	PBC


	КПБ
	Комитет ВОИС по программе и бюджету

	PCIPD


	ПКСРИС
	Постоянный комитет ВОИС по сотрудничеству в целях развития в области интеллектуальной собственности



	PCT
	РСТ
	Договор о патентной кооперации



	PCT-EASY
	РСТ-EASY
	Система РСТ “Электронная заявка”



	PCT-IMPACT
	РСТ-IMPACT
	Управление информацией для РСТ



	PLT
	ПЛТ
	Договор о патентном праве



	PRIM
	ПРИМ
	Информационное совещание для сотрудников уровня специалистов



	RAIPON


	 РАКНС
	Российская ассоциация коренных народов Севера

	RFAP
	РОПД
	Регионально-ориентированные планы действий



	RFI


	ЗИ
	Запрос об информации

	RFP/ITB


	ЗП/ПТ
	Запрос о предложениях/приглашение к торгам

	RMU


	ГОК
	Группа обработки корреспонденции

	RO


	ПВ
	Получающее ведомство

	SBA


	АМБ
	Администрация малого бизнеса (правительственное учреждение Соединенных Штатов Америки)




	SCBD


	СКБР
	Секретариат Конвенции о биологическом разнообразии

	SCCR


	ПКАСП
	Постоянный комитет по авторскому и смежным правам

	SCIT
	ПКИТ
	Постоянный комитет по информационным технологиям



	SCP
	ПКП
	Постоянный комитет по патентному праву



	SCT
	ПКТЗ
	Постоянный комитет по законодательству в области товарных знаков, промышленных образцов и географических указаний



	SDWG


	РГСД
	Рабочая группа по стандартам и документации

	SECIB


	СИАС
	Секретариат Иберо-американского сотрудничества

	SGAE


	ГОАИ
	Генеральное общество авторов Испании 

	SIDO


	ОРМБ
	Организация по развитию малого бизнеса (правительственное учреждение Индии)



	SIECA
	СИЕКА
	Постоянный секретариат Генерального договора об экономической интеграции стран Центральной Америки



	SIGAGIP
	SIGAGIP
	Система управления персоналом и начисления заработной платы



	SLC


	СТС
	Специальное трудовое соглашение

	SMEs
	МСП
	Малые и средние предприятия



	SMT


	ГСУ
	Группа старших управленцев

	SPLT


	ПЛТ
	Проект основных положений Договора о патентном праве



	SSA


	ДВОУ
	Договор о возмездном оказании услуг

	STEP


	СТЕП
	Исследования в области технологии, инноваций и экономической политики (Норвегия)



	TK


	ТЗ
	Традиционные знания

	TM


	ТЗ
	Товарные знаки

	TRIPS Agreement
	Соглашение ТРИПС
	Соглашение о торговых аспектах прав интеллектуальной собственности



	UC


	ЮК
	Юнион Карбайд

	UDRP
	ЕПУС
	Единая политика по урегулированию споров



	UN/CCAQ (FB)
	ККАВ(ФБ)
	Консультативный комитет по административным (финансово-бюджетным) вопросам системы ООН



	UN/ECE
	ЭСЕ/ООН
	Экономический совет ООН для Европы



	UNCAPS


	ЮНКАПС
	Система совместной каталогизации и доступа к фондам (ООН)



	UNCSD


	ОБДП
	Общая база данных ООН по поставкам

	UNCTAD
	ЮНКТАД
	Конференция Организации Объединенных Наций по торговле и развитию



	UNDP


	ПРООН
	Программа развития ООН

	UNEP
	ЮНЕП
	Программа ООН по окружающей среде



	UNESCO
	ЮНЕСКО
	Организация Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры



	UNHCHR


	УВКПЧ
	Управление Верховного комиссара ООН по правам человека



	UNICE


	СКПНЕ
	Союз конфедераций промышленников и нанимателей Европы



	UNICT


	ЮНИКТ
	Информационные и коммуникационные технологии ООН



	UNICA


	УЮА
	Университет Южной Африки

	UNITAR
	ЮНИТАР
	Учебный и научно-исследовательский институт ООН



	UNJSPF
	ОПФ
	Объединенный пенсионный фонд персонала ООН



	UNOPS


	ЮНОПС
	Служба ООН по проектному обслуживанию

	UPOV
	УПОВ
	Международный союз по охране новых сортов растений



	VCL


	ВК
	Венская классификация

	W3C


	ВКВ
	Всемирный консорциум веб

	WASME


	ВАМСП
	Всемирная ассоциация малых и средних предприятий

	WCO
	ВТО
	Всемирная таможенная организация



	WCT
	ДАП
	Договор ВОИС по авторскому праву



	WHO
	ВОЗ
	Всемирная организация здравоохранения



	WIPONET
	WIPONET
	Глобальная информационная сеть ВОИС



	WMO
	ВМО
	Всемирная метеорологическая организация



	WMU


	МП
	Медицинский пункт ВОИС

	WPPT
	ДИФ
	Договор ВОИС по исполнениям и фонограммам



	WTO
	ВТО
	Всемирная торговая организация



	WWA
	ВАВ
	Всемирная Академия ВОИС



                                                                                                      [Конец Приложения и документа]
























































































































1 В настоящем Отчете доступ публики к различным веб-узлам ВОИС в сети Интернет измеряется в некоторых случаях числом просмотренных страниц  (т.е. подпрограмма 05.1, 06.1, 12.1), числом сеансов связи с пользователем (т.е. подпрограмма 06.1), в других случаях – числом обращений (т.е. подпрограмма 12.1).  Число обращений используется для измерения компьютерного доступа к узлам, которое не равно числу сеансов связи с пользователем.  Посещение одной страницы какого-либо веб-узла может породить многочисленные обращения, и число обращений в расчете на посещаемую страницу зависит от конфигурации страницы веб-узла.  Ссылка на какой-либо из этих указателей, в частности указание числа обращений, предоставляет ценную информацию, если она используется с учетом временного фактора, поскольку она свидетельствует о тенденции в доступе к какому-либо конкретному веб-узлу. 


2 Специальными составляющими являются:  Всемирная Академия ВОИС; Глобальная информационная сеть ВОИС (WIPONET); коллективное управление авторским правом и смежными правами; традиционные знания, генетические ресурсы и фольклор;  а также малые и средние предприятия.


3 	Система ИТ, ориентированная на пользователя и обеспечение безопасности и интегрированная в масштабах Организации.


4 	Эта сумма включает расходы на проекты в области информационных технологий (WIPONET, IMPACT).


5 	Эта сумма включает расходы на строительные проекты.
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