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� AUTONUM �	El Grupo de Trabajo sobre las condiciones del nombramiento del Director General electo se reunió en cuatro ocasiones, los días 25, 26 y 30 de septiembre de 1997.





� AUTONUM �	El Grupo de Trabajo estuvo presidido por la Presidente de la Asamblea General de la OMPI.  El Vicepresidente fue el Presidente del Comité de Coordinación de la OMPI, y los miembros del Grupo de Trabajo fueron:  





los Vicepresidentes de la Asamblea General de la OMPI y del Comité de Coordinación de la OMPI;  y





los Coordinadores del Grupo Africano, del Grupo Asiático, del Grupo de Asia Central, Cáucaso y Países de Europa Oriental, el Grupo de Estados Centroeuropeos y Bálticos, el Grupo B, el Grupo de Países de América Latina y del Caribe y el Representante de China.





� AUTONUM �	Por invitación del Presidente del Grupo de Trabajo, el Director General electo, Dr. Kamil Idris, se dirigió al Grupo de Trabajo a la apertura de la primera reunión.





� AUTONUM �	El Dr. Idris expresó su agrado por el establecimiento del Grupo de Trabajo que reflejaba, en su opinión, el primer principio operativo de sus próximas funciones como Director General, es decir, apertura y transparencia.  El hecho de que los Estados miembros asumiesen la responsabilidad colectiva para el establecimiento de las condiciones de su nombramiento constituía una indicación de una organización saneada, e hizo observar que un Grupo de Trabajo similar había realizado estas mismas funciones en 1973 cuando se estableció el contrato del Director General de la OMPI.





� AUTONUM �	Declarando que no tenía especiales deseos o peticiones, el Dr. Idris indicó su deseo de que las condiciones de su nombramientos estuviesen en conformidad con las de la familia de organizaciones de las Naciones Unidas y las normas y reglamentos de la OMPI.  Designó a Francis Gurry como su representante en las deliberaciones posteriores del Grupo de Trabajo.





� AUTONUM �	El Sr. Gurry indicó que el Director General electo deseaba renunciar a recibir la indemnidad del 20% de su sueldo previsto en el Reglamento Administrativo de la Unión Internacional para la Protección de las Obtenciones Vegetales (UPOV).  Hasta el momento en que el Consejo de la UPOV determine si desea enmendar este marco jurídico, el Dr. Idris deseaba solicitar que esta cantidad se donase a un fondo de la UPOV de cooperación para el desarrollo.





� AUTONUM �	Al considerar la cuestión del período de nombramiento del Dr. Idris, el Grupo de Trabajo decidió recomendar a la Asamblea General que el período fuese de seis años, comenzando el 1 de diciembre de 1997.





� AUTONUM �	Tras un debate general sobre los elementos comunes de las condiciones de nombramiento de Jefes Ejecutivos de organismos de las Naciones Unidas, el Grupo de Trabajo decidió recomendar a la Asamblea General que todas las demás condiciones del nombramiento del Dr. Idris como Director General de la OMPI se reflejasen en el proyecto de contrato que figura en el Anexo al presente informe.
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